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Vizyonumuz:  “Çorlu’nun kalkınmasında aktif rol oynayan, üyelerine dijital ortamda hizmet sunarak ticarete ve sanayiye yön veren bölgenin  lider odası olmak”

ÜYELERİMİZ 
“NEFES” ALACAK

Küçük ve Orta Ölçekli 
İşletmelerin (KOBİ) 
finansman sorunlarının 
giderilmesine katkı 
sağlamak üzere 
gerçekleştirilecek KOBİ 
Destek (Nefes) Kredisi 
protokolü 31 Ağustos 2018 

tarihinde imzalanmıştır.
Bu çerçevede Odamız 
Üyeleri,  aşağıda 
bahsedilen bankaların 
şubelerinden 21 Eylül 
2018 Cuma günü itibarıyla 
başvuruda bulunarak kredi 
kullanabileceklerdir. 5’te

Kamu Üniversite 
Sanayi İşbirliği 
Planlama ve Geliştirme 
Kurulu (KÜSİ), Gemi 
İnşa Sanayicileri Birliği 
(GİSBİR) işbirliğinde 
Odamız ev Sahipliğinde 
“Savunma Sanayi, 
Milgem, Uçak Gemisi ve 
Diğer Ticari Gemi İnşası 
ile İlgili İl Potansiyelinin 
Değerlendirilmesi” 
amaçlı bilgilendirme 
toplantısı 13 Eylül 2018 
Perşembe günü Odamız 
Batı Eğitim Salonu’nda 
gerçekleşti. 7’de

60.YILIMIZDA BİR ARAYA GELDİKÇORLU’DA 800’ÜN ÜZEİRNDE SANAYİCİ VAR

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası Me-
clis Başkanı Erdim Noyan yaptığı 
konuşmada; “Bugün iki farklı 
etkinliğimizin haklı mutluluğunu 
duymaktayız.  Tanışma ve Birlikte-
lik Organizasyonumuzun yanısıra,  
düzenlediğimiz Ödül Törenimizde 
üyemiz olan başarılı firmalarımızı 
ödüllendirmenin de ayrıca gururunu yaşamaktayız.  
Çorlu TSO olarak; hızla gelişmekte olan Çorlumuzun; 
Odamıza getirdiği  ve getireceği büyük mesuliyetlerin 
bilincindeyiz. 

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet 
Volkan yaptığı konuşmada; “Değerli 
dostlarımız bugün Odamızın 60. yılı 
nedeniyle bir araya geldik. Töreni-
mizde 50 yılını doldurmuş üyelerimiz, 
İSO 500'de bölge ve ülke ekonomisine 
büyük fayda sağlayan üyelerimiz, en 
fazla kadın ve engelli çalıştıran üye-
lerimizin yanı sıra Odamızda görev yapmış başkan-
larımıza plaket vereceğiz. Bu plaketleri Odamızda 
dönemlerinde hizmet etmiş tüm Meclis ve Komite 
Üyeleri adına veriyoruz. 8’de

Odamızın 60. yılı  kapsamında; Tanışma ve Birliktelik Organizasyonu ve 
ülke ekonomimize katkı sağlayan üyelerimizin ödüllendirilmeleri için 
düzenlediğimiz Ödül Töreni 14 Eylül 2018 Cuma günü Enis Sülün Konferans 
Salonu’nda gerçekleşti.

Çorlu TSO ńun “ISO 31000 
Risk Yönetim Sistemi 
Danışmanlığı” Projesi 
İmza Altına Alındı 3’te

Çorlu TSO Bulgaristan Fuar 
Heyeti Plovdiv Uluslararası 

Teknik Fuarını Ziyaret Etti
Çorlu TSO Bulgaristan Fuar Heyeti 29 Eylül 
2018 Cumartesi günü her yıl farklı ülkelerden 
30.000’e yakın ziyaretçiye ev sahipliği yapan, 
başta makine, yapı inşaat, otomotiv, otomotiv 
yan sanayi, kimyasallar, elektrik, elektron-
ik, robot teknolojileri ve otomasyon ve su 
teknolojileri olmak üzere tüm sanayi ürün-
lerini kapsayan İnternational Technical Fair 
Plovdiv’e (Filibe Uluslararası Teknik Fuarı) 
iştirak etti.

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası (Çorlu TSO) 
Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan, 
Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı 
Hüseyin Ersoy ve Genel Sekreter İbrahim 

Karağöz, 28 Eylül 2018 Cuma günü T.C 
Filibe (Plovdiv) Başkonsolosu Hüseyin 
Ergani ve Filibe (Plovdiv) Ticaret Ateşesi 
Mehmet Ali Erdem’i ziyaret etti. 12’de

3’te
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Çorlu Ticaret ve Sanayi 
Odası’nın (Çorlu TSO) 
kurumsal kapasitesini 
geliştirmek ve üyelerinin 
kuruma olan güvenini 
artırmayı hedeflemek 
amacıyla hazırladığı “ISO 
31000 Risk Yönetim 
Sistemi Danışmanlığı” 
projesi Trakya Kalkınma 
Ajansı (TRAKYAKA) 
2018 Yılı Teknik Destek 
Programı çerçevesinde 
kabul edilerek 25 Eylül 
2018 Salı günü imza 
altına alındı.

Çorlu TSO Yönetim 
Kurulu Başkanı İzzet 
Volkan ve TRAKYAKA 
Genel Sekreteri Mahmut 
Şahin’in katıldığı imza 
töreni Trakya Kalkınma 
Ajansı’nda gerçekleşti.

Kurumsal ve Kişi-
sel Bilgileri En İyi 
Şekilde Korumak 
Önceliğimizdir

Proje hakkında açıklama-
larda bulunan Çorlu 
TSO Yönetim Kurulu 
Başkanı İzzet Volkan; 

“Trakya’da, yine bir ilk 
olarak Odamızın alacağı 
‘ISO 31000 Risk Yönetim 
Sistemi Danışmanlığı’ 
kurumumuzun prestijini 
artırırken, üyelerimizin 
de kuruma olan güven-
inin artmasına katkı 
sağlayacaktır.  Bilgisayar 
ağlarının ve internetin 
yaygın olarak kullanılma-
ya başlanmasıyla birlikte 
bilgi güvenliği, oldukça 
önemli hale gelmiştir. 
Kurumsal ve kişisel 
bilgileri en iyi şekilde 
korumak için gerekli 
önlemlerin alınması son 
derece önemlidir. Söz 
konusu danışmanlık 
hizmeti belgelendirme-
den önce yol haritamızı 
ortaya çıkartacak olup alt 
yapımızın sistem uygun-
luğunu denetleyecektir” 
Dedi.

Kaliteli, İstikrarlı, 
Güvenilir ve Marka 
Kurum Kimliğimizi 
Artırmak İstiyoruz

Volkan; “ISO 31000 Risk 
Yönetimi, ölçek yapısı 

gözetmeksizin tüm kamu 
kuruluşları ve özel kuru-
luşların işlevlerine ilişkin 
riskleri etkili bir şeklide 
yönetebilmeleri için 
gereken alt yapıyı oluştur-
maya odaklanmış bir risk 
yönetimi standardıdır. 
Risklerin beraberinde ge-
tirdiği fırsat ve zorlukları 
kavrayarak firmaya kar 
olanağı sağlayabilir ve bu 
risklerin firma üzerinde 
oluşturabileceği olumsuz 
etkileri kontrol ederek et-
kisiz hale getirir. Ülkem-
izdeki Odalar içerisinde 
en fazla resmi evrak 
sorumluluğuna sahip 
olan odalardan biriyiz. 
Kaliteli, istikrarlı, güve-
nilir ve marka bir kurum 
kimliğimizi artırmak için 
‘ISO 31000 Risk Yönetim 
Sistemi Danışmanlık’ 
hizmetinin alınması 
gerekmektedir. Bu tür 
projelerin kurumumuza, 
bölgemize ve üyelerimize 
faydalar sağlayacağına 
inanıyorum. Üyelerim-
iz için çalışmalarımız 
devam edecektir.” Diye 
konuştu.

Çorlu TSO ńun “ISO 31000 Risk 
Yönetim Sistemi Danışmanlığı” 
Projesi İmza Altına Alındı

Dünyanın dört bir yanından ziyaretçi 
akınına uğrayan fuarlarda incelemelerde 
bulunan ve iş fırsatları hakkında bilgiler 
edinen heyette; Çorlu TSO Yönetim Kuru-
lu Başkanı İzzet Volkan, Meclis Üyeleri ve 
Komite Üyeleri yer aldılar.

Üyelerimiz Ürünler ve Teknolojik Yeni-
liklerle İlgili Fikir Sahibi Oldu

Fuarla ilgili değerlendirmede bulunan 

Çorlu TSO Yönetim Kurulu Başkanı İzzet 
Volkan; “Ziyaretini gerçekleştirdiğimiz 
Plovdiv Uluslararası Teknik Fuarı’na her 
yıl farklı ülkelerden binlerce sanayici ve 
iş adamı gelmektedir. Odamız üyelerinin 
yeni iş fırsatlarını tanımaları ve ürün-
ler hakkında bilgiler almaları için fuara 
katılım sağladık. Tüm sanayi ürünlerini 
kapsayan bu fuar sonucunda yeni ürünler 
ve teknolojik gelişmeler hakkında fikir 
sahibi olduk.” Dedi.

Çorlu TSO Bulgaristan Fuar 
Heyeti Plovdiv Uluslararası 
Teknik Fuarını Ziyaret Etti
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Etkin İnsan Yönetimi

Ekip Yönetimi ve Toplantı

Girişimcilik

İnsan Kaynakları 

Office Uygulamaları

Satış 

Temel İş Becerileri 

Yönetim ve Liderlik

ODAMIZDAN ALACAĞINIZ ŞİFREYİ GİREREK ÜYE 
OLABİLİR VE EĞİTİMLERE KATILABİLİRSİNİZ

Hemen Üye Olun

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası 
 E- EĞİTİM SİSTEMİ

www.abigemakademi.com

Uygulamalarımızı hemen indir, 
eğitimleri mobil cihazdan izle...

Toplantıya; Meclis Başkanı Erdim 
Noyan, Meclis BaşkanYardımcıları; 
Umut GÜNGÖR, Faysal ÇAKMAK, 
Meclis Katip Üyesi İsmail KORKUT, 
Meclis Üyeleri; İzzet VOLKAN, Hüseyin 
ERSOY, Müslüm KAHRAMAN, Haşim 
YİĞİT, Zeynel YURTSEVEN, Cem 
TUNALI, Gönül İŞBUL, Mehmet 
MANAV, Ertuğrul ADIGÜZEL, 
İsmail GÜVEN, Gçksel ŞAHİN, Fatih 
SALBARS, Ramazan DUMRU, Gökhan 
TUNALI, Mustafa GÜÇLÜ, Osman 
CENGİZ, Muammer SERT, Tamer 
SERT, Engin ADIGÜZELOĞLU, Atilla 
GAYGUSUZOĞLU, Necati YILDIZ, 

İsmail BİLİCAN, Görkem BARDAK, 
Zihni KUMAŞOĞLU, Mesut KÜÇÜK, 
Mustafa FİLİZ, Ahmet BAYRAM, Metin 
BABACAN, Bülent MUTLU, Hüseyin 
YÜKSEL, Mustafa Bahadır YEKELER, 
Ramazan YAMAN, Cengiz KESİR ve 
Genel Sekreter İbrahim KARAĞÖZ 
katıldı.Yönetim Kurulu’nun 24.07.2018-
23.08.2018 tarihleri arasındaki faaliyetleri 
hakkında Odamız Yönetim Kurulu 
Başkanı İzzet VOLKAN tarafından bilgi 
verildi. Odamız 2018 yılı Ağustos ayı gelir 
ve gider hesapları tetkik ve tasdik edildi.
Dilek ve temmenniler faslının akabinde 
toplantıya son verildi.

Çorlu TSO Eylül Ayı Olağan Meclis Toplantısı 27 Eylül 2018 
Perşembe Günü Çorlu TSO Meclis Salonu’nda Gerçekleşti

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası

Çorlu TSO Akademi´de 
“Franchising Sistemleri” Gerçekleşti

Odamız tarafından gerçekleştir-
ilen eğitim ve seminerler kap-
samında 6 Eylül 2018 Perşembe 
günü “Franchising Sistemleri” 
semineri gerçekleşti.

Osman Bilge’nin sunumlarıyla 
Odamız Batı Eğitim Salonu’nda 
gerçekleşen seminerde; Fran-
chising Sistemleri (Franchising 
Nedir? Neye Yarar?) konu-
larında katılımcılara bilgiler 
aktarıldı.
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Üyelerimiz                   Alacak
Küçük ve Orta Ölçekli 
İşletmelerin (KOBİ) 
finansman sorunlarının 
giderilmesine katkı 
sağlamak üzere 
gerçekleştirilecek KOBİ 
Destek (Nefes) Kredisi 
protokolü 31 Ağustos 2018 
tarihinde imzalanmıştır.
Bu çerçevede Odamız 
Üyeleri,  aşağıda 
bahsedilen bankaların 
şubelerinden 21 Eylül 
2018 Cuma günü itibarıyla 
başvuruda bulunarak kredi 
kullanabileceklerdir.

“Kullandırılacak  
Kredinin Brüt Faiz Oranı 
Aylık % 1,85’dir” 

Konu hakkında açıklama 
yapan Odamız Yönetim 
Kurulu Başkanı İzzet 
Volkan; “Üyelerimizin 
kullanacağı Nefes Kredisi 
6 ay anapara ödemesiz, 12 
ay eşit taksitli geri ödemeli 
toplam 18 ay vadelidir. 
Vadenin uzatılması veya 
kısaltılması mümkün 
değildir. Kullandırılacak  
kredinin brüt faiz 
oranı aylık % 1,85’dir.  

Kredilendirmede tüm 
risk ve  teminatlandırma  
protokol imzalanan 
bankalara ve Hazine ve 
Maliye Bakanlığının 
sağladığı destekle KGF’ye 
ait olacaktır. Protokol 
imzalanan bankalar 
KGF’ye ödenecek %0,03 
kefalet başvuru bedeli 
ve komisyonu dışında 
üyelerimizden herhangi 
bir masraf komisyon talep 
etmeyecektir. Üyelerimiz 
Nefes Kredisini 8 bankadan 
kullanabileceklerdir” dedi.

Nefes Kredisi verecek 
bankaların Ziraat Bankası, 
Halkbank, Vakıfbank, 
İş Bankası, Garanti 
Bankası, Yapı ve Kredi 
Bankası, Ziraat Katılım, 
Vakıf Katılım olarak 
açıklandığını söyleyen 
İzzet Volkan; “KOBİ’ler 
krediye başvurabilmek 
için öncelikle Odamızdan 
açıklama olarak “KOBİ 
Destek (Nefes) Kredisi 
Başvurusu İçindir” 
ibareli  faaliyet belgesi 
almaları gerekmektedir. 
Bu belge olmadan banka 

talep kabul etmeyecektir. 
Üyelerimiz 21 Eylül 2018 
Cuma  gününden itibaren 
Nefes Kredisi kullanmaya 
başlayabilirler” ifadelerini 
kullandı.

“Nefes Kredisi ile 
İş Dünyası Moral 
Kazanacak”

İçinde bulunduğumuz 
ekonomik süreçte 
üyelerimizin en büyük 
sorunlarından birinin 
de finansmana erişimde 
yaşanan sıkıntılar ve 
enflasyonun çok üzerindeki 
kredi faizleri olduğunu 
belirten İzzet Volkan;  
“Bu nedenle, Ülke 
ekonomisinde önemli 
yer tutan Küçük ve Orta 
Ölçekli İşletmelerin 
(KOBİ) finansman 
sorunlarının giderilmesine 
katkı sağlamak üzere 
gerçekleşen KOBİ 
Destek Kredisi’nin bir 
nebze de olsa  KOBİ’lere 
nefes aldıracağına ve 
iş dünyasına moral 
kazandıracağına 
inanıyorum” dedi.

Odamız Personeline “Sağlıklı 
Beslenme ve Hayat Tarzı 
Önerileri Semineri” Verildi

Odamız personeli 18 Eylül 2018 Salı 
günü “Sağlıklı Beslenme ve Hayat 
Tarzı Önerileri Semineri” ne katıldı.

Türk Böbrek Vakfı Mütevelli 
Heyet Üyesi Ali Arda, seminerde 
gerçekleştirdiği konuşmada; sağlıklı 
yaşam için beslenmenin çok önemli 
olduğunu belirterek, düzenli ve sağlıklı 
beslenmenin sağlıklı yaşam, hast-
alıklardan korunma, ideal kiloda kalma 
ve kendini iyi hissetme noktalarında 
çok önemli olumlu etkilerinin bulun-
duğunu belirtti.

Arda, Sağlıklı ve düzensiz beslenmenin 
böbrek ve kalp hastalıklarına, şeker, 
felç, kemik erimesi ile kansere neden 
olduğunu ifade etti.
Kronik böbrek hastalığına yakalanan 
birinin ya diyalize girmesi ya da nakil 
olması gerektiğini belirten Ali Arda, 
şuanda Türkiye’de 60 bin böbrek 
hastasının diyalize girdiğini ve bunun 
Devlete maliyetinin 2 milyar dolar old-
uğunu belirterek, bunun ciddi bir yük 
olduğunu söyledi.  

Eğitim görsel sunumların yapılması ve 
soru – cevap bölümü ile sona erdi.

Gaziler Günü Anıldı
Cumhuriyet’imizin kurucusu 
Mustafa Kemal Atatürk’e 
mareşallik rütbesiyle birlikte 
gazi unvanının verildiği 
tarihin yıldönümü olan 
19 Eylül Gaziler Günü 
kapsamında Çorlu’da tören 
düzenlendi.
19 Eylül Gaziler günü 
nedeniyle Çorlu Kaymakamı, 
Çorlu Garnizon Komutanlığı, 
Çorlu Belediye Başkanlığı ve 
Muharip Gaziler Derneği Çorlu 
Şubesi Atatürk Meydanı’nda 
Atatürk Anıtı’na çelenk sundu. 
Cumhuriyet’imizin kurucusu 
Mustafa Kemal Atatürk’e 
mareşallik rütbesiyle birlikte 
gazi unvanının verildiği tarihin 
yıldönümü olan 19 Eylül 
Gaziler Günü nedeni ile günün 
anlam ve önemini belirten 
konuşmayı yapan Çorlu Muharip 
Gaziler Derneği Başkanı 
Recep Kayacı adına yönetim 

kurulu üyesi İsmail Hakkı 
Akyol gerçekleştirdi. Akyol, 
“Başkomutan Mustafa Kemal 
Atatürk’ün komutasındaki 
kahraman Türk Ordusu, 
sömürgecilerin maşası olarak 
Anadolu’yu işgale yeltenen 
Yunan Ordusu’nu Sakarya 
Meydan Muharebesi’nde 
tarihinin en büyük yenilgisine 
uğratmış ve onu savaş 
meydanından kaçmaya 
mecbur bırakmıştır. Sonuç 
olarak düşman bir sene sonra 

topraklarımızdan tamamen 
ayrılmıştır. Sakarya Meydan 
Muharebesi, Türk Ordusu’nun 
son savunma muharebesidir. 
Bu muharebe ile Türk 
Ordusu’nun 1683 ikinci Viyana 
Kuşatması’ndan beri süren 238 
yıllık geri çekilişi ve toprak 
kaybına da son verilmiştir. 19 
Eylül Gaziler Günü, muharebe 
meydanlarında canlarını ortaya 
koyarak savaşan, fedakar ve 
kahraman gazilerimizin Şeref 
ve Kahramanlık Günü’dür. 

Kahraman Gaziler, Gaziler 
Gününüz Kutlu Olsun. Sizler, 
en büyük Gazi Mustafa 
Kemal Atatürk’ün yaşayan 
birer temsilcilerisiniz. Sizler, 
şehitlerimiz ile birlikte 
cumhuriyetimizin teminatı 
ve temel taşlarısınız. Gururla 
taşıdığımız Gazi unvanı, 
Ata’mızdan biz gazilere intikal 
eden en büyük mirastır. Şehitlik 
ve Gazilik, milletimiz için 
onurların en büyüğü, şereflerin 
en yücesidir” dedi.
Odamız Yönetim  Kurulu 
Başkanı İzzet Volkan’ın iştirak 
ettiği  törene Çorlu Kaymakamı 
Cafer Sarılı, 5. Kolordu ve 

Garnizon Komutanı Gürsel 
Yüz, Çorlu Belediyesi Başkanı 
Ahmet Sarıkurt, Cumhuriyet 
Başsavcısı Murat Yiğiter, 
Çorlu Gaziler Derneği Başkanı 
Recep Kaya ve yönetim kurulu 
üyeleri ile birlikte gaziler, 
Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası 
Başkanı İzzet Volkan, AK 
Parti Çorlu İlçe Başkanı Yavuz 
Uylaş, CHP Çorlu ilçe Başkanı 
Yıldıray Arıcı, MHP Çorlu İlçe 
Başkanı Süleyman Danışmaz, 
İYİ Parti Çorlu İlçe Başkanı 
Mehmet İlker Atasever, sivil 
toplum kuruluşları başkan ve 
temsilcileri ile askeri erkan ve 
vatandaşlar katılım sağladı.

Konut satışları Ağustos'ta yüzde 12.5 azaldı
TÜİK'in açıkladığı konut satış istatis-
tiklerine göre, Ağustos ayı konut satışları 
yüzde 12.5 azalarak 105,154 adet oldu.

"İpotekli 
satış" olarak 
nitelendirilen 
konut kredili 
satışlar 
ise yüzde 
67.1 azal-
ışla 12,743 
adet olarak 
gerçekleşti.

Türkiye 
genelinde ilk defa satılan konut sayısı 
bir önceki yılın aynı ayına göre yüzde 
12.6 azalarak 49,362 oldu. İkinci el konut 

satışları ise bir önceki yılın aynı ayına 
göre yüzde 12.4 azalış göstererek 55,792 
oldu.

Ağustos ayında 
yabancılara konut 
satışı yüzde 129.6 
artarak 3,866 
oldu.

TÜİK verilerine 
göre Ağustos'ta 
Irak vatandaşları 
Türkiye'den 944 
konut satın aldı. 
Irak'ı sırasıyla, 

394 konut ile İran, 275 konut ile Suudi 
Arabistan, 271 konut ile Kuveyt ve 192 
konut ile Rusya Federasyonu izledi.

kaynak: www.hurriyet.com.tr

“Nefes”
Çorlu Ticar-
et ve Sanayi 
Odası (Çorlu 
TSO) Akademi 
bünyesinde 
gerçekleşen 
eğitim ve 
seminerler 
kapsamında 
28 Eylül 2018 
Cuma  günü; 
Çorlu Ticar-
et ve Sanayi 
Odası ve Sistem 
Alüminyum 
San. ve Tic. 
A.Ş. işbirliğinde 
düzenlenen “Yalın/Diji-
tal Dönüşüm ve Opera-
syonel Mükemmellik” 
konulu seminer Odamız 
Batı Eğitim Salonu’nda 
gerçekleşti.

Operasyonel Mükem-
melliğin, kurum-
ların operasyonlarını 
iyileştirerek verimlil-
iğini ve kaliteyi art-
tırdığını belirten  Dr. 

Lütfi Apilioğulları “Ku-
rumların hedeflerini 
gerçekleştirmek için, iş 
süreçleri ve operasyon-
larını doğru araçlarla 
analiz ederek kritik 
iyileştirme alanlarını 
belirlemeleri gerekir. 
Sürekli değişen müşteri 
beklentileri, her geçen 
gün daha da ağırlaşan 
rekabet koşulları altın-
da verimli olabilmek 
ve daha çoğu daha az 

ile elde edebilmek, 
artık günümüz modern 
işletmelerinin üzer-
inde en çok düşündüğü 
konuların başında 
gelmektedir. Sadece 
kendi sektöründe değil, 
iş dünyasında da örnek 
gösterilen, verimli ve 
her alanda mükemmel 
bir firma olabilmek için 
değişim sürecini çok iyi 
yönetmek gerekiyor" 
dedi.
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Çorlu Ticaret ve Sanayi Gazetesi Adına 

Sahibi 
Yönetim Kurulu Başkanı 

İzzet VOLKAN

Mes'ul Müdürü 
İbrahim KARAĞÖZ 

Genel Sekreter

İdare 
Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası 

Tel: (0282) 651 10 96 - Fax: (0282) 651 35 10

Dizgi - Tasarım -  Reklam
Canev SUNDUR

 Basın - Yayın ve Halkla İlişkiler 
Servis Sorumlusu

Fatih Mehmet TANRISEVDİ 
Basın - Yayın ve Halkla İlişkiler 

Servis Görevlisi

Baskı
  Renkli Ofset Matbaacılık 

renkliofset@gmail.com

ÇORLU TİCARET VE SANAYİ GAZETESİ'NDE 
YAYINLANAN YAZILARIN VE MAKALELERİN 

SORUMLULUĞU YAZARLARINA AİTTİR. 
ÇORLU TSO'NUN GÖRÜŞLERİNİ İÇERMEZ. 

YAZI VE HABERLER KAYNAK BELİRTİLEREK 
KULLANILMIŞTIR. YAZI VE HABERLER KAYNAK 

BELİRTİLEREK KISMEN YADA TAMAMEN 
KULLANILABİLİR.

kaynak: www.itohaber.com

Girişimcilere Desteğimiz Sürüyor

Ekonomik kalkınma ve istihdam sorunlarının çözümünün temel faktörü 
olan girişimciliğin desteklenmesi amacıyla Odamız,Çorlu İŞKUR ve 
KOSGEB işbirliğiyle düzenlenen "Uygulamalı Girişimcilik Eğitimi" 10 - 13 
Eylül 2018 tarihleri arasında gerçekleşti.

Mesleki Eğitim ve Beceri 
Geliştirme (MEGİP) Alt 
Çalışma Grubu, Çorlu Ticaret 
ve Sanayi Odası Yönetim 
Kurulu Üyesi Gönül İşbul, 
Genel Sekreter İbrahim 
Karağöz, Sanayi Servis 
Sorumlusu Cihan Tomris, 
İŞKUR Çorlu Hizmet Merkezi 
Şube Müdürü Aslıhan 
Moğulkoç, Görevli Faruk 

Demirkol ve Çorlu Ticaret 
Borsası Genel Sekreteri 
Ahmet Akın Tuna’nın 
katılımıyla Çorlu Ticaret ve 
Sanayi Odası’nda bir araya 
geldi.
Toplantıda; Mesleki Eğitim ve 
Beceri Geliştirme Protokolü 
dahilinde Alt Çalışma Grubu 
sekretaryasının Çorlu Ticaret 
ve Sanayi Odası tarafından 

yürütülmesine karar verildi. 
Ayrıca ilgili protokol 
hakkında Çorlu Ticaret ve 
Sanayi Odası üye firmalara 
bilgilendirme duyurusu 
ve bilgilendirme toplantısı 
yapılması hususunda 
mutabakata varılırken konu 
hakkında da istişareler 
yapıldı.
İş arayanların istihdamını 
ve işverenlerin ihtiyaç 
duydukları nitelikli iş 
gücünün temin edilmesini 
amaçlayan protokolle Çorlu 
Ticaret ve Sanayi Odası, Çorlu 
Ticaret Borsası ve İŞKUR 
Çorlu Hizmet Merkezi; 
Çorlu’daki çalışanların 
mesleki eğitimleri ve mesleki 
yeterlilik belgesi taleplerinin 
karşılanması ve nitelikli 
eleman ihtiyacı talebinde 
işbirliği içerisinde çalışmalar 
yapmaya devam edeceklerini 
belirttiler.

Mesleki Eğitim ve Beceri Geliştirme 
(MEGİP) Çalışma Grubu Toplandı

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası (Çorlu 
TSO) Meclis Başkanı Erdim Noyan, 
Yönetim Kurulu Başkanı İzzet 
Volkan, Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcısı Hüseyin Ersoy, Yönetim 
Kurulu Üyelerimiz; Haşim Yiğit, 
Müslüm Kahraman, Cem Tunalı, 
Mehmet Manav, Ertuğrul Adıgüzel 
ve Genel Sekreter İbrahim Karağöz 
26 Eylül 2018 Çarşamba günü Afyon 
Vali Yardımcılığı görevinden Çorlu 
Kaymakamlığı görevine atanan 
Cafer Sarılı’yı ziyaret etti.

Sizlerin de Desteği İle Bölge 
Ticaretine Sağlamış Olduğumuz 
Katkıyı Daha da Geliştireceğiz

Yeni görev yerinde Çorlu 
Kaymakamı Cafer Sarılı’ya başarı 
dileklerinde bulunan Çorlu TSO 
Yönetim Kurulu Başkanı İzzet 
Volkan; “Bölgemiz sanayi ve 
tarım üzerine yapılanmış olup 
ülke ekonomisinin en büyük 
sanayi kuruluşlarını bünyesinde 
bulundurmaktadır. Odamız bu 
yapılanmada yer alan birçok 
firmayı bünyesinde bulundurmakta 
olup, bu firmaların bölgede ve 
dünya pazarlarındaki ticaretlerini 
geliştirmek üzere çalışmalarını 
sürdürmektedir. İnanıyorum 
ki sizlerin de desteği ile bölge 
ticaretine sağlamış olduğumuz 

katkıyı daha da 
geliştireceğiz." 
Dedi.

Çorlumuza ve 
Bölgemize En İyi 
Hizmeti Vermeye 
Çalışıyoruz

Ziyarette konuşan 
Çorlu TSO Meclis 
Başkanı Erdim 
Noyan; Odamız, 
sanayisi ve 
stratejik önemi 

ile Trakya’nın en büyük Odası 
konumundadır. Odamız olarak; 
hızla gelişmekte olan Çorlumuzun; 
Odamıza getirdiği ve getireceği 
büyük mesuliyetlerin bilincindeyiz. 
Tüm çalışmalarımızda amacımız; 
üyelerimize, Çorlumuza en iyi 
hizmeti vererek, en yüksek 
memnuniyeti sağlamaktır. Bu 
hususta gerek kamu kurum 
kuruluşları gerekse tüm STK’lar ile 
ortak hareket ederek çalışmalarımızı 
yürütüyoruz.” Açıklamasında 
bulundu.

Çorlu, Trakya’nın Sanayi 
Lokomotifidir

Ziyaretten memnuniyetini dile 
getiren Kaymakam Sarılı, bundan 
sonraki süreçte Çorlu TSO ile 
daha sık bir araya geleceklerini 
söyledi. Sarılı; “Türkiye’nin en 
büyük ilçelerinden bir tanesi olan ve 
Trakya Bölgesi’nin sanayi lokomotifi 
olan Çorlu’da görev yapacak 
olmaktan dolayı büyük mutluluk 
içerisindeyim. Bizler hep birlikte 
ekip ruhu içerisinde bölgemize 
güzel hizmetler vereceğiz. 
İlçemizin gelişmesi ve kalkınması 
yolunda birlikte hareket ederek 
başarılı olacağımıza inanıyorum.” 
İfadelerini kullandı.

AB’ye vizesiz seyahatte ‘izin belgesi’ dönemi
Avrupa Birliği (AB) Konseyi, 
Schengen bölgesine girişler-
inde vize uygulanmayan ülke 
vatandaşlarına seyahat izin 
belgesi zorunluluğu getiren 
düzenlemeye onay verdi.

AB Konseyi, vize serbes-
tisi anlaşması yapılan ülke 
vatandaşlarının seyahatleri 
öncesinde güvenlik incelemesi 
yapılmasına yönelik Avrupa 
Seyahat Bilgileri ve Yet-
kilendirme Sistemi (ETIAS) 
düzenlemesinin onaylandığını 
açıkladı. Sistem yürürlüğe 
girdiğinde, AB’ye vizesiz 

seyahat edecek tüm yolcuların 
7 Euro karşılığında internetten 
kayıt yaptırmaları zorunlu 
olacak. Ziyaretçiler, kimlik 
bilgileri, seyahat belgeleri, 
ikamet adresleri, iletişim bilg-
ileri, daha önce bir suç işleyip 
işlemedikleri, hangi ülkelerde 
bulundukları, AB ülkelerinden 
sınır dışı edilip edilmedikleri 
gibi çeşitli soruları yanıtlay-
acak. ETIAS, girilen bilgileri 
çeşitli Avrupa güvenlik veri 
tabanları ile karşılaştırar-
ak kişinin güvenlik riski 
oluşturup oluşturmadığını 
belirleyecek.

2021’DE BAŞLIYOR

2021 yılında yürürlüğe girm-
esi beklenen sistemden alınan 
izin 3 yıla kadar ve çok sayıda 
seyahat için geçerli olacak. 
Düzenleme bu aşamanın ar-
dından AB Konseyi ve Avrupa 
Parlamentosu (AP) tarafından 
imzalandıktan sonra AB 
Resmi Gazetesi’nde yayımla-
nacak. Schengen bölgesi, 26 
Avrupa ülkesinden oluşuyor. 
60’tan fazla ülke vatandaşı 
Schengen bölgesi ülkelerine 
vizesiz seyahat edebiliyor. 

kaynak: www.itohaber.com

Çorlu TSO Akademide Dış Ticaret Eğitimi Gerçekleşti
Odamız ve DDP Gümrük Müşa-
virliği iş birliğinde hazırlanan “Dış 
Ticaret Eğitimi” 4 Eylül 2018 Salı 
günü Odamız Batı Eğitim Sa-
lonu’nda gerçekleşti.
Ali Karataş’ın sunumlarıyla; Dış 
ticaret genel eğitimi, Dahilinde 
işletme izin belgesi, Onaylanmış kişi 
statüsü belgesi ve yetkilendirilmiş 
yükümlü sertifikası konularında 
bilgilerin verildiği eğitimin son 
bölümünde katılımcılara katılım 
sertifikası takdim edildi.

Demir çelikte geçici koruma

Ticaret Bakanlığı’nın, 
İthalatta Korunma 
Önlemlerine İlişkin 
Tebliği Resmi Gazete’de 
yayımlanarak, yürürlüğe 
girdi. Buna göre, yassı 
mamuller, çubuklar, teller 
ve profiller, demiryolu ve 
tramvay hattı malzeme-
leri, boru ve içi boş profill-
er ile paslanmaz çeliklerde 
200 gün süreyle geçici 
korunma önlemi olarak 

yüzde 25 oranında ek mali 
yükümlülük uygulanması 
kararlaştırıldı. Ürünlerde, 
ek mali yükümlülükten 
muafiyet sağlamak üzere 
tarife kontenjanı açıl-
masına, Dünya Ticaret 
Örgütü Korunma Önlem-
leri Anlaşması gereğince 
gelişmekte olan ülkelere 
muafiyet tanınmasına da 
karar verildi.

kaynak: www.itohaber.com

Tekstüre iplikte vergiye devam

Çin Tayvanı ve Hindistan menşeli 
‘poliesterlerden tekstüre iplik’ 
ithalatını yapan firmalara karşı 
uygulanan vergi önleminin 
sürmesi kararlaştırıldı. Ticaret 
Bakanlığı’nın ithalatta haksız 
rekabetin önlenmesine ilişkin 

tebliğleri, Resmi Gazete’de 
yayımlanarak yürürlüğe girdi. Buna 
göre, Çin Tayvanı ve Hindistan 
menşeli ‘poliesterlerden tekstüre 
iplik’ ithalatına yönelik başlatılan 
nihai gözden geçirme soruşturması 
tamamlandı. Soruşturma sonucu, 
mevcut önlemin yürürlükten 
kalkması durumunda zararın devam 
etmesinin veya yeniden meydana 
gelmesinin muhtemel olduğu 
saptandı. Bu çerçevede, İthalatta 
Haksız Rekabetin Önlenmesine 
İlişkin Tebliğ kapsamında dampinge 
karşı önlemlerin devamına karar 
verildi.
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Oldukça yoğun bir katılım ile 
gerçekleşen toplantıya; Tekirdağ 
Valisi Mehmet Ceylan, Tekirdağ 
Bilim Sanayi ve Teknoloji İl 
Müdürü Fahrettin Akçal,Tüdeb 

Başkanı Murat Yetişgin, 
Odamız Meclis Başkanı Erdim 
Noyan, Yönetim Kurulu 
Başkanımız İzzet Volkan, 
Meclis Üyelerimiz, kamu kurum 

ve kuruşlarının temsilcileri ile 
üyelerimiz katılımda bulundu.

Savunma Sanayi Ciromuz 
2017’de 7 Milyar Dolara 
Kadar Çıkmıştır

Açılış konuşmasını 
gerçekleştiren Odamız Meclis 
Başkanı Erdim Noyan; 
“Ülkemiz için çok büyük 
öneme sahip “savunma 
sanayi” konusunda bölgemiz 
potansiyelinin değerlendirilmesi 
amacıyla bu toplantıda 
sizlerle birlikte bulunmaktan 
memnuniyet duyduğumu 
belirtmek isterim. 2002 yılında 
1 milyar dolar olan savunma 
sanayi ciromuz 2017’de 7 milyar 
dolara kadar çıkmıştır. Yerli ve 
milli helikopter, güdümlü füze, 
harp gemileri derken birçok 
projemiz hayata geçmiştir. Bu 
projeler, milletimizin gurur ve 
motivasyon kaynağıdır. Yüz 
yıldan fazladır piyade tüfeğini 
bile ithal eden bir ülke için bu 
gelinen nokta şüphesiz gurur 
vericidir. 1985 yılında tsk’nın 
ihtiyaçlarının yerli imkânlarla 
karşılanma oranı yüzde 18 iken 
günümüzde ise bu oran yüzde 
70 civarına yaklaşmıştır. Üstelik 
bu yüzde 70’in içerisinde artık 
sadece postal, kamuflaj, tüfek 

mermisi değil; helikopter, savaş 
gemisi, tank, kısa menzilli 
balistik füze, İHA-SİHA gibi 
yüksek teknoloji ile çalışan 
silahlar da mevcuttur. Bu 
muhteşem bir gurur kaynağıdır” 
dedi.

Savunma Sanayiimizde 
Yerlilik Oranının Yüzde 
65'lerin Üzerine Çıkmıştır

“Türkiye'nin jeopolitik konumu 
ve çevresindeki konjektürel 
durum nedeniyle çok güçlü 
olması ve özellikle dışa 
bağımlılığı minimize etmemiz 
gerekmektedir” diyerek 
konuşmasına başlayan Odamız 
Yönetim Kurulu Başkanı İzzet 

Volkan; “KOBİ'lerimiz 
savunma sanayisinde 
yenileşme hedefine 
ulaşmada önemli katkı 
sağlayacaktır. Özellikle son 
yıllarda ülkemize teknolojik 
üstünlük kazandıracak 
projelerin hayata geçmesi 
bizi gururlandırmaktadır. En 
önemli nokta ise savunma 
sanayiimizde yerlilik 
oranının yüzde 65'lerin 
üzerine çıkmış olması bizleri 
oldukça mutlu etmektedir. 
Türkiye’nin 1996 yılından bu 
yana yürüttüğü yerli savaş 
gemisi üretimi projesi olan 
Milgem projesi de savunma 
sanayii ticareti anlamında 
olumlu sonuçlar vermeye 
başlamıştır. Bugüne kadar 
Türk savunma sanayisinde 
bir seferde en yüksek rakamlı 
ihracat gerçekleşmiştir” 
açıklamasında bulundu.

Deniz Yolu Kara ve 
Demiryoluna Göre Daha 
Ucuzdur

Tekirdağ Bilim Sanayi ve 
Teknoloji İl Müdürü Fahrettin 
Akçal yaptığı konuşmada 
gemi ticaretinin önemine 
değindi. Akçal; "Öncelikle 
bu toplantının yapılmasında 
emeği geçen herkese 
teşekkür ederim. Deniz 
yolu taşımacılığı karayolu 
taşımacılığına göre 6-7 kat 
demir yoluna göre ise 3,5 
kat daha ucuzdur. Dünya 
ticaretin %75'i deniz yoluyla 
yapıldığı için gemi inşası, 
gemi üretimi ve ticareti önem 
kazanmaktadır. Gemiyle 
ihracat tutarı dünya da 170 
milyar dolar civarındadır.  

Gemi taşımacılığı dünyada 
400 miyar dolardır.  Bakım ve 
onarımı da işin içine alırsak 650 
milyon dolarlık bir pazardan söz 
ediyoruz.  Gemi inşaat sektörü 
istihdam açısından çok farklı 
bir sektördür. Demir çelik, 
boya, kimya, elektrik elektronik 
bütün sektörlerle ilgilidir. 
Teknolojik açıdan düşük , 
orta ve yüksek teknolojili 
ürünler kullanılmaktadır.  
Tekirdağ'ımızdaki tüm firmalara 
hitap etmektedir. Bu fırsatı çok 
iyi kullanmalıyız" dedi.

Tekirdağ Valisi Mehmet Ceylan, 
toplantıda gerçekleştirdiği 
konuşmada Tekirdağ'da üretim 
amaçlı projelerin devam 
edeceğini söyledi.
Yapılan bu olumlu projelere 
kendilerinin de devlet eli olarak 
gerek bürokratik gerekse diğer 
aşamalarda yardımcı olduklarını 
belirten Vali Ceylan, üretimin 
ve teknolojinin gelişmesi ile 
bölgeye katma değer sağlanacak 
bütün aşamalarda ellerinden 
geleni yapacaklarını belirtti.
Ceylan, ''Bizler, Tekirdağ'daki 
sanayi potansiyelini artırmak, 
üretim ile gelişimini sağlamak 
ve aynı zamanda da teknoloji 
ile Ar-Ge üzerine yapacağımız 
çalışmalarla katma değeri 
yüksek teknolojik ürünlerle ülke 
ekonomimize ve geleceğimize 
katkı sağlamaya çalışıyoruz. 
Temmuz ayı içerisinde 
yapmış olduğumuz toplantıda, 
'bizim Tekirdağ'ın önemli bir 
potansiyeli olan gemi inşaatı 
sektörünün tedarikçisi olarak 
neler yapabiliriz, savunma 
sanayine yönelik neler 
yapabiliriz'in arayışıyla Çorlu 
TSO'nun da katkılarıyla bazı 
tersanelere ziyarette bulunduk. 
Onlar da bizleri en iyi şekilde 
karşılayarak en iyi şekilde 
karşılıklı diyaloglarımızı 
oluşturduk. Bugün de bununla 
ilgili bir değerlendirme 
toplantısı yapıyoruz.'' dedi.
Konuşmaların ardından toplantı;  
SANMAR Denizcilik Makine 
ve Ticaret A.Ş. Kalite Yönetim 
Teknikeri Cihan Gündoğdu, 
GİSBİR Genel Sekreteri Mehtap 
Karahallı Özdemir,  Tekirdağ 
Bilim Sanayi ve Teknoloji 
İl Müdürü Fahrettin Akçal, 
ASFAT Sözleşmeler Tedarik 
Direktörü Mustafa Kozan, Türk 
Loydu Caner Coşkun ve Emrah 
Söğütçü’nün moderatörlüğünde 
soru – cevap şeklinde sona erdi.

Reklamınız  Gazetemizde 
Tüm Dünya’ya Ulaşıyor
Çorlu Ticaret ve Sanayi Gazetesi’ne 
vereceğiniz Reklamlara İnternete Bağlı 
Tüm Cihazlardan Dünya’nın her 
köşesinden ulaşılabilir.

Reklam talepleri ve detaylı bilgi için: 
Çorlu Ticaret ve Sanayi, Odası Basın - Yayın ve Halkla İlişkiler 
Bölümü Tel: 0282 651 10 96 Dhl: 170 - 175 
Fax: 0282 651 35 10

/corlutsokurumsal /corlutso

SİZİ TANIMAYAN KALMASIN

Savunma Sanayi, Milgem, Uçak Gemisi ve Diğer Ticari Gemi İnşası ile İlgili İl 
Potansiyelinin Değerlendirilmesi Toplantısı Yoğun Katılımla Gerçekleşti
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TANIŞMA VE BİRLİKTELİK ORGANİZASYONU - ÖDÜL TÖRENİ GERÇEKLEŞTİ

Çorlu TSO Yönetim Kurulu 
Başkanı İzzet Volkan, Meclis 
Başkanı  Erdim Noyan ile 
Meclis Üyeleri, Yönetim 
Kurlu Üyeleri ve Meslek 
Komite Üyeleri’nin hazır 
bulunduğu organizasyonda; 
Tekirdağ Milletvekilli İlhami 
Özcan Aygun, Marmara 
Ereğlisi Kaymakamı Sıdkı 
Zehin, Ergene Kaymakamı 
Fatih Kızıltoprak, Tekirdağ 
Büyükşehir Belediye Başkanı 
Kadir Albayrak, Çorlu Belediye 
Başkanı Ahmet Sarıkurt, 
Tekirdağ Bilim, Sanayi ve 
Teknoloji İl Müdürü Fahrettin 
Akçal,  Siyasi Partilerin İl ve 
İlçe Başkanları ve Üyeleri, İl 
ve İlçe Protokolü, Oda ve Borsa 
Başkanları ve Yönetim Kurulu 
Üyeleri, Odamız Üyeleri ve 
Basın Mensupları katılımda 
bulundu.

Odamız  tanıtım filmi ile 
başlayan organizasyonda; 
Çorlu TSO Meclis Başkanı 
Erdim Noyan, Yönetim Kurulu 
Başkanı İzzet Volkan, Çorlu 
Belediye Başkanı Ahmet 
Sarıkurt, Tekirdağ Büyükşehir 
Belediye Başkanı Kadir 
Albayrak, Tekirdağ Milletvekili 
İlhami Özcan Aygun ve Ergene 
Kaymakamı Fatih Kızıltoprak 
konuşmalarını gerçekleştirdiler.

Çorlu TSO Yönetim Kurulu 
Başkanı İzzet Volkan: 
"Birlikte Güçlüyüz' Sloganı 
ile Göreve Geldik"

Bugün bu değerli insanların 
emeği ve çabaları ile 
Türkiye'nin en büyük ve en 
saygın Odalarının başında gelen 

Çorlu TSO Başkanı olarak 
hepsine gönülden teşekkür 
ediyorum. Büyük fedakarlık 
ve emeklerle bugünlere gelen 
Odanın emin ellerde olduğunu 
bilmelerini istiyorum. Bizler 
Yönetim Kurulu ve Meclis 
üyelerimizin çabaları ile 
Odamızı ve Çorlumuzu geleceğe 
hazırlama konusunda gereken 
tüm çalışmaları yapmaktayız, 
yapmaya devam edeceğiz. 
Bizlerden sonra görev yapacak 
arkadaşlarımıza çok daha 
güçlü bir yapı teslim edeceğiz.
Yaklaşık 5 ay önce yapılan 
seçimlerde “Birlikte Güçlüyüz” 
sloganı ile göreve geldik. Siz 
değerli üyelerimizin desteği 
ve Meclis Üyelerimizin takdiri 
ile seçilmiş bulunmaktayız. 
Bizlere verdiğiniz bu gücün ve 
aynı zamanda sorumluluğun 
farkında olduğumuzu bilmenizi 
isterim”dedi.

Çorlu TSO Yönetim 
Kurulu Başkanı İzzet 
Volkan: “Görev Süremizin 
Sonunda Tüm Üyelerimizin 
Gurur Duyacakları ve Ait 
Hissedecekleri bir Çorlu TSO 
Yaratmış Olacağız”

Kentinin geleceğine ve 
güçlü potansiyeline inanan iş 
insanları olarak yola çıkarken 
bir hedef koyduklarını belirten 
İzzet Volkan; “Bu hedef, 
üyelerimizin cirosunu arttırmak 
ve maliyetlerini düşürüp karını 
maksimize edecek projeler 
yaratmaktır. Bu doğrultuda 
tüm gücümüzle çalışıyoruz. Bu 
kısa süreçte hem küçük ve orta 
ölçekli firmalarımız hem de 
sanayicimiz için bir çok çalışma 

yaptık. Nefes kredisi, 
dijitalleşme, Eximbank, 
arabuluculuk merkezi, 
ara eleman sorunu 
için eğitim işbirlikleri, 
Çorlu Alışveriş Fuarı ve 
üyelerin eğitimi başta 
olmak üzere birçok 
projeyi hayata geçirdik. 
Çok daha fazlasını 
da yakında hizmete 
sunacağız. Görev 
süremizin sonunda tüm 
üyelerimizin çok daha 
fazla gurur duyacakları 
ve ait hissedecekleri 
bir Çorlu TSO yaratmış 
olacağız. Temel bir 
strateji, sağlam bir 

ekonomi, geleceğe yönelik 
bir vizyon ve güçlü bir nesil 
temeli üzerine planladığımız 
bu projeler, iş dünyamıza 
heyecan, ülkemize dinamizm 
katacaktır. Sorumluluklarının 
farkında olan bir yönetim olarak 
üyelerimiz kadar bölgemizin de 
çıkarları konusunda çalışmalar 
yapmaktayız. Bugüne kadar 
başardıklarıyla Türkiye’mizin 
gururu olan çorlu, omuzlarında 
taşıdığı sorumlulukla yeni 
hedeflere de emin adımlarla 
yürümektedir. Elde ettiğimiz 
başarıları sürdürülebilir kılmak 
adına mevcut projelerimizi 
geliştirmeye ve yeni projelerle 
Çorlu iş dünyamızın önünü 
açmayı sürdüreceğiz. Bizler 
Çorlu iş dünyası temsilcileri 
olarak kurallara uyan değil, 
kural koyan bir Çorlu vizyonunu 
ortaya koyduk. Türkiye'nin 
birçok ilinden büyük olan ve 
hızla gelişmeye devam eden 
Çorlu'nun hak ettiği yatırımları 
ve desteği alması konusunda 
tüm gücümüzle çalışıyoruz. Bu 
yatırımlar bizlerin ticaretini de 
yakından ilgilendirmektedir. 
Üzülerek bölge olarak gerek 
devlet tarafından gerekse 
büyükşehir tarafından yapılan 
kişi başı yatırım da çok geri 
kaldığımızı görüyoruz. Bugün 
ülkemizin içerisinde bulunduğu 
ekonomik durumu hepimiz 
yakından takip ediyoruz. Bu 
durum üyelerimizi derinden 
etkilemekte. Bizler tüm 
enerjisini ticaret ve üretime 
vermiş kurumlar olarak büyük 
bir mücadele içerisindeyiz. 
Yarattığımız istihdam ve 
vergi ölçeği ülkemizin refahı 

açısından çok büyük bir 
önem taşımaktadır. Ancak 
mevcut durum üyelerimizin 
üzerinde büyük finansman 
ve kur riski doğurmakta 
bu da operasyonlarımızı 
zorlaştırmaktadır. Enflasyon 
ve faizlerin düşürülmesi 
bizlerin operasyonlarının 
sürdürülebilirliği için ana hedef 
olmalıdır. Çalışan istihdamının 
desteklenmesi, vergi oranlarının 
makul seviyeye çekilip 
yatırımın desteklenmesi, 
işletmeler üzerindeki sabit 
giderlerin azaltılması hızlıca 
aksiyon alınması gereken 
unsurlardır. Bu noktada 
gerek TOBB, gerekse ilgili 
karar verici makamlara tüm 
öneri ve ihtiyaçlarımızı 
iletmekteyiz. Ancak her önlemi 
devletimizden beklememeli 
ve çok önemli bir gerçeğin 
farkına varmalıyız. Bizler çok 
daha fazla çalışan, üreten, 
farklılaşan kurumlar olmamız 
gerekiyor. Tükettiğimizden 
çok daha fazlasını üretmeliyiz. 
Gelişen dünyayı yakından 
takip edip hem üretimde hem 
de hizmette farklılaşmalıyız. 
Eğitime çok daha fazla 
yatırım yapmalı, ticaretin her 
alanında çok daha verimli 
olmalıyız. Özetle çalışkan Türk 
Milletinin neler başarabileceğini 
göstermeliyiz. Çok daha 
büyük sıkıntıların içerisinden 
büyük başarılar ile ayrılmış 
toplumun parçası olarak bu 
süreçten de azmimiz, birlik 
ve beraberliğimiz ile en hızlı 
şekilde çıkacağımıza inancımız 
tam. Ulu Önder Mustafa Kemal 
Atatürk'ün de dediği gibi tüm 
bunları gerçekleştirmek için 
muhtaç olduğumuz kudret 
damarlarımızdaki asil kanda 
mevcuttur” ifadelerini kullandı.

Çorlu TSO Meclis 
Başkanı Erdim Noyan: 
“Birlikteliğimizin; Çorlumuz, 
Bölgemiz ve Ülkemiz için 
Hayırlı Olmasını  Temenni 
Ederim”

Tüm çalışmalarımızda 
amacımız; üyelerimize, 
Çorlumuza en iyi hizmeti 
vererek, en yüksek memnuniyeti 
sağlamaktır. Gelir üretmek için, 
ülkemizin refahını artırmak 
ve katma değer yaratmak, 

öncelikli hedefimizdir. Bugün 
60. kuruluş yılını kutladığımız 
Odamız, sanayisi  ve stratejik 
önemi ile Trakya’nın en büyük 
Odası konumundadır. Bu ilçe 
800'ün üzerinde sanayiciye 
ev sahipliği yapıyorsa, bu 
ilçe 100 bine yakın insana 
istihdam sağlıyorsa, bu başarı 
tabi ki sizlerin sayesinde, 
sizlerin büyük özverileriyle 
meydana gelmiştir. Odamıza 
kayıtlı üyelerimizden 27 
firmamız İstanbul Sanayi Odası 
tarafından her yıl açıklanan ilk 
500 sanayi kuruluşu listesinde 
yer aldı. Dünyada yaşanan 
siyasi gerilimler ve rekabetin 
en üst seviyede yaşandığı 
bir dönemde sanayicilerimiz 
üretime, istihdama ve ihracata 
devam ederek başarı öyküleri 
yazdı. Gurur kaynağı olan 
firmalarımız ülkeye sağladıkları 
katma değerle; mücadeleyi, 
cesareti, inancı, azmi ve 
iradeyi temsil ediyorlar.  
Üretimin, istihdamın ve 
ihracatın gerçek kahramanları 
olan bu üyelerimiz, 
ülkemizin kalkınmasında ve 
markalaşmasında önemli bir 
rol üstlenmektedirler. Dünya 
ile zor şartlar altında rekabet 
ederek ülke ekonomimize katkı 
sağlayan sanayicilerimizi, 
yöneticilerini ve çalışanlarını 
bir kez daha kutluyor ve tebrik 
ediyorum. Bunun yanı sıra, 
kadın ve engelli istihdamında 
ülkemizdeki en başarılı 
firmalar arasına girmiş Odamız 
firmalarını da bünyemizde 
barındırmaktan ayrıca gurur 
duyduğumu belirtmek isterim. 
Bugün burada ödül alacak olan 
50. yılını doldurmuş emektar 
firmalarımıza ve odamızda 
bölgemizin kalkınması için 
bilfiil çalışmış olan   eski 
başkanlarımıza da emekleri 
için şükranlarımı sunarım. 
Sözlerime burada son verirken; 
bu organizasyonda emeği geçen 
başta Yönetim Kurulu Başkanı 
ve Yönetim Kurulu olmak üzere 
Meclisimizi ve tüm kişi , kurum 
ve kuruluşları  tebrik ediyor, 
üyelerimize de bize verdikleri 
destekten dolayı teşekkürlerimi 
sunuyorum. Birlikteliğimizin; 
Çorlumuz, Bölgemiz ve 
Ülkemiz için hayırlı olmasını  
temenni ederim”dedi.

ÖDÜL ALANLAR

ESKİ YÖNETİM KURULU  
VE MECLİS BAŞKANLARI

NİHAT PEKER
MÜRVET ÇELİK

KEMAL GÜRSOY
C.AZMİ YILMAZ
İBRAHİM SIDAR
YÜKSEL ERTAN
HÜSEYİN BAŞARAN
TARKAN ERSİN
ÖZLEM YEMİŞÇİ

İBRAHİM GÖNÜL
HİKMET İŞTEAL
ALAATTİN ÖZGÜR
HALİL UNCUOĞLU
İHSAN ERİK
METİN AKGÜN
İSMAİL GÜLEROĞLU

İHRACAT YAPAN ÜYELERİMİZ

INDORAMA VENTURES  CORLU PET SAN. A.Ş.
KOROZO AMBALAJ SAN. VE TİC. A.Ş.

EUROTEC MÜHENDİSLİK PLASTİKLERİ SAN. 
VE TİC. A.Ş.
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Farkında mısınız?
SİZE ÇOK YAKINIZ

 anında 

https//www.facebook.com/corlutsokurumsal

htt

www.corlutso.org.tr

corlutso@corlutso.org.tr

EN ÇOK İSTİHDAMI OLAN ÜYELERİMİZ

ŞIK MAKAS GİYİM SAN. VE  TİC. A.Ş.
CAN TEKSTİL ENTEGRE TES. VE TARIM ÜRÜNLERİ 

SAN.TİC. A.Ş.
KASAR VE DUAL TEKSTİL  SANAYİ A.Ş.

EN ÇOK KADIN İSTİHDAMI OLAN ÜYELERİMİZ

ŞIK MAKAS GİYİM SAN VE TİC. A.Ş.
MODAVİZYON TEKS. SAN. VE TİC. A.Ş. (ASB ŞB)

PENTİ ÇORAP SAN. VE TİC. A.Ş.

EN ÇOK ENGELLİ İSTİHDAMI OLAN 
ÜYELERİMİZ

ŞIK MAKAS GİYİM SAN. VE TİC. A.Ş.
KASAR VE DUAL TEKSTİL SAN. A.Ş.

TERMO TEKNİK TİC. VE SAN. A.Ş.

50 YILINI DOLDURMUŞ ÜYELERİM-
İZ

AKBANK T.A.Ş./ÇORLU ŞUBESİ
BAŞAK GIDA SAN. VE TİC. A.Ş.
FİKRİ KÖRS-TUHAFİYE
METİN MERGEN
RAFET KARACAOĞLU KARACA Tİ-
CARET
RASİM ÇALIŞKAN-TAŞ NAKLİ, İHZAR 
YOL VE KÖPRÜ İNŞAATI VE TAAHHÜT 
İŞLERİ
S.S. PAŞAKÖY SULAMA KOOPERATİFİ

S.S. ÇORLU ESNAF VE SANATKARLAR 
KREDİ VE KEFALET KOOPERATİFİ
T.C. ZİRAAT BANKASI ANONİM ŞİR-
KETİ ÇORLU ŞUBESİ
T. HALK BANKASI ANONİM ŞİRKETİ 
ÇORLU ŞUBESİ
T. İŞ BANKASI ANONİM ŞİRKETİ ÇOR-
LU ŞUBESİ
TÜRKİYE GARANTİ BANKASI 
ANONİM ŞİRKETİ ÇORLU ŞUBESİ
YAPI VE KREDİ BANKASI A.Ş. ÇORLU 
ŞUBESİ

İSO 500 BÜYÜK 
SANAYİ KURU-
LUŞU’NA GİREN 
ÜYELERİMİZ 

VESTEL ELEKTRON-
İK SAN. VE TİC. A.Ş. 
UNİLEVER SAN. VE 
TİC. TÜRK A.Ş. 
COCA-COLA İÇECEK 
A.Ş.
SÜTAŞ SÜT ÜRÜN-
LERİ A.Ş. 
MODERN KARTON 
SAN. VE TİC. A.Ş. 
KAPTAN DEMİR 
ÇELİK ENDÜSTRİSİ 
VE TİCARET A.Ş. 
AKÇANSA ÇİMENTO 
SAN. VE TİC. A.Ş. 
SARTEN AMBALAJ 
SAN. VE TİC. A.Ş. 
S.S. TRAKYA YAĞLI 
TOHUMLAR TARIM 
SATIŞ KOOPER-

ATİFLERİ BİRLİĞİ  
TRAKYA BİRLİK 
ENTEGRE TESİSLERİ 
ŞUBESİ
INDORAMA VEN-
TURES ÇORLU PET 
SANAYİ A.Ş. 
MODERN OLUKLU 
MUKAVVA AMBA-
LAJ SAN. VE TİC. 
A.Ş.
PRO YEM SAN. VE 
TİC. A.Ş. 
SOFRA YEMEK ÜRE-
TİM VE HİZMET A.Ş. 
KOROZO AMBALAJ 
SAN. VE TİC. A.Ş. 
OLMUKSAN INTER-
NATIONAL PAPER 
AMBALAJ SAN. VE 
TİC. A.Ş. 
ŞIK MAKAS GİYİM 
SAN. VE TİC. A.Ş. 
KORUMA KLOR AL-
KALİ SAN. VE TİC. 

A.Ş. 
LİLA KAĞIT SAN. VE 
TİC. A.Ş. 
SİSTEM 
ALÜMİNYUM SAN. 
VE TİC. A.Ş. 
TERMO TEKNİK TİC. 
VE SAN. A.Ş. 
EROĞLU GİYİM SAN. 
TİC. A.Ş. 
TAYEKS DIŞ Tİ-
CARET VE TEKSTİL 
SANAYİ A.Ş. 
IŞIL TEKSTİL SAN. 
VE TİC. LTD. ŞTİ. 
FRİMPEKS KİMYA 
VE ETİKET SAN. TİC. 
A.Ş. 
ULUSOY UN SAN. VE 
TİC. A.Ş. 
DETAY GIDA SAN. 
VE TİC. A.Ş. 
ÖZTİRYAKİLER 
MADENİ EŞYA SAN. 
VE TİC. A.Ş. 

Yaz saati uygulaması devam ediyor!
Resmi Gazete’de yer alan Cumhur-

başkanı kararında, gün ışığından daha 
fazla yararlanmak için bütün yurtta uy-

gulanan mevcut ileri saat uygulamasının 
(tüm yıl yaz saati, GMT+3) her sene, yıl 

boyu sürdürülmesinin kararlaştırıldığı 
belirtildi.

Kararla, yaz saati uygulanması hakkında-
ki 23 Ekim 2017 tarihli ve 2017/10921 

sayılı Bakanlar Kurulu kararının da 
yürürlükten kaldırıldığı kaydedildi. Söz 
konusu kararın yürürlüğe konulmasına, 

697 sayılı “Günün Yirmi Dört Saate 
Taksimine Dair Kanun”un 2’nci maddesi 

gereğince karar verildi.
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1 MESLEK GRUBU

TAYFUR KAHRAMAN PATATESCİM SOYULMUŞ 
DOĞRANMIŞ PATATES TOPTAN VE PERAKENDE 
ALIM SATIM : YEŞİLTEPE MAHALLESİ SERHAT SK.  
NO: 9 A  ERGENE/TEKİRDAĞ TEL: 02826529949

SİGMA TURKEY GIDA MADDELERİ ÜRETİM 
ANONİM ŞİRKETİ ÇORLU ŞUBESİ: ULAŞ OSB 
MAHALLESİ D100 CAD.  NO: 32 /1  ERGENE/
TEKİRDAĞ

2. MESLEK GRUBU

SARSILMAZ DÖKÜM MAKİNE SANAYİ VE 
TİCARET LİMİTED ŞİRKETİ: VELİMEŞE 
MAHALLESİ DESTAN SK.  NO: 26/3  ERGENE/
TEKİRDAĞ

GÜNAY KIRCI YRN TEKSTİL MAKİNE MONTAJ: 
ÇOBANÇEŞME MAHALLESİ MUSTAFA KEMAL 1. 
SK.  NO: 8/4  ÇORLU/TEKİRDAĞ

3. MESLEK GRUBU

SÜLEYMAN KARABULUT BİRLİK TÜL TEKSTİL: 
MUHİTTİN MAHALLESİ ZEYTİNDALI SK.  NO: 29 A  
ÇORLU/TEKİRDAĞ TEL: 02826503425

MUSTAFA POLAT POLAT TEKSTİL DİKİM VE 
TOPTAN SATIŞ: REŞADİYE MAHALLESİ MEHMET 
AĞA SK. ALTINAY APT.  NO: 11 A  ÇORLU/
TEKİRDAĞ

5. MESLEK GRUBU

FERİS BİLİŞİM TEKNOLOJİLERİ ELEKTRONİK 
KİMYA VE KOZMETİK ÜRETİM PAZARLAMA 
İTHALAT İHRACAT SANAYİ VE TİCARET 
LİMİTED ŞİRKETİ: CEMALİYE MAHALLESİ SALİH 
OMURTAK CAD. SEZER APT.  NO: 210/328  ÇORLU/
TEKİRDAĞ 

6. MESLEK GRUBU

BEYYAPI GAYRİMENKUL İNŞAAT SANAYİ VE 
TİCARET LİMİTED ŞİRKETİ: ÇOBANÇEŞME 
MAHALLESİ MUSTAFA KEMAL 2. SK. B BLOK APT.  
NO: 88 A  ÇORLU/TEKİRDAĞ

SERDEMTEKNİK İNŞAAT TAAHHÜT MAKİNE 
PROJE NAKLİYE SANAYİ VE TİCARET LİMİTED 
ŞİRKETİ: KAZIMİYE MAHALLESİ BARBAROS 1. SK.  
NO: 12/2  ÇORLU/TEKİRDAĞ TEL: 02827254150

GÖRKEM İNŞAAT TAAHHÜT VE TİCARET-
ALİ ATALAY: YENİÇİFTLİK BELDESİ, KÖY İÇİ  
MARMARAEREĞLİSİ/TEKİRDAĞ
 

7. MESLEK GRUBU

KAHRAMAN KARDEŞLER KUYUMCULUK 
PETROL ÜRÜNLERİ GIDA OTOMOTİV İNŞAAT 
ENERJİ SANAYİ VE TİCARET LİMİTED ŞİRKETİ: 
SEYMEN MAHALLESİ İSTANBUL CAD.  NO: 169 A  
ÇORLU/TEKİRDAĞ TEL: 02827254150

BP.PETROLLERİ ANONİM ŞİRKETİ ÇORLU KUZEY 
İSTASYONU ŞUBESİ: KARAMEHMET MAHALLESİ 
EMİN DEDE CAD. MEPET METRO KUZEY 
AKARYAKIT İSTASYONU APT.  NO: 81 /9  ERGENE/
TEKİRDAĞ

BP.PETROLLERİ ANONİM ŞİRKETİ ÇORLU GÜNEY 
İSTASYONU ŞUBESİ: KARAMEHMET MAHALLESİ 
EMİN DEDE CAD. MEPET METRO GÜNEY 
AKARYAKIT İSTASYONU APT.  NO: 83 /4  ERGENE/
TEKİRDAĞ

ERKUT AKARYAKIT TİCARET VE SANAYİ 
LİMİTED ŞİRKETİ: YENİÇİFTLİK MAHALLESİ 
MERKEZ CAD.  NO: 53/B  MARMARAEREĞLİSİ/
TEKİRDAĞ

HASKOR MADENCİLİK ENERJİ SANAYİ VE DIŞ 
TİCARET LİMİTED ŞİRKETİ: SEYMEN MAHALLESİ 
İSTANBUL CAD.  NO: 250  ÇORLU/TEKİRDAĞ

8. MESLEK GRUBU

BELGİN ERSİN DRISTIRLI TEKEL BÜFE: 
ŞEYHSİNAN MAHALLESİ YAYLA SK. ŞAHİN SİT.  
NO: 30 A  ÇORLU/TEKİRDAĞ

11. MESLEK GRUBU

LEGEND ELEKTRONİK SANAYİ VE TİCARET 
LİMİTED ŞİRKETİ: KAZIMİYE MAHALLESİ 
DADALOĞLU CAD.  NO: 42  ÇORLU/TEKİRDAĞ 
TEL: 02826522055
 
BİL-FO BİLGİSAYAR VE FOTOKOPİ SİSTEMLERİ 
ELEKTRONİK DANIŞMANLIK HİZM.İTH.VE İHR.
SAN.TİC.LTD.ŞTİ. ÇORLU ŞUBESİ: ŞEYHSİNAN 
MAHALLESİ RUŞENLER SK. MAÇELLO APT.  NO: 21 
B  ÇORLU/TEKİRDAĞ 

ERAY YETİŞTİREN WEBRIUS REKLAM AJANSI: 
REŞADİYE MAHALLESİ İMARET SK. KULECİ İŞ 
MERKEZİ APT.  NO: 3/4  ÇORLU/TEKİRDAĞ

HNS MOBİLYA İNŞAAT SANAYİ VE TİCARET 
LİMİTED ŞİRKETİ: MUHİTTİN MAHALLESİ 
ATATÜRK BLV. TEKSOY APT.  NO: 49 A  ÇORLU/
TEKİRDAĞ

ÖZGE KANARA SOSYO AGENCY TAM HİZMET 
REKLAM AJANSI: ÇOBANÇEŞME MAHALLESİ 
ATAY CAD.  NO: 13 E  ÇORLU/TEKİRDAĞ

13. MESLEK GRUBU

ENTOTEAM ARGE GIDA TARIM SANAYİ VE 
TİCARET LİMİTED ŞİRKETİ: SİLAHTARAĞA 
MAHALLESİ ÜNİVERSİTE 1. SK.  NO: 13 -1/Z04  
ÇORLU/TEKİRDAĞ TEL: 02822502086

VAKIF KATILIM BANKASI ANONİM ŞİRKETİ 
ÇORLU ŞUBESİ: KAZIMİYE MAHALLESİ SALİH 
OMURTAK CAD. A BLOK APT.  NO: 22 -1B  ÇORLU/
TEKİRDAĞ

ELS BETON ÇELİK TEST LABORATUVARI SANAYİ 
TİCARET LİMİTED ŞİRKETİ: ZAFER MAHALLESİ 
BAKIM ONARIM 7. SK. O8 BLOK APT.  NO: 80  
ÇORLU/TEKİRDAĞ

14. MESLEK GRUBU

SEBAHATTİN BİRSÖZ FRAME OPTİK: KAZIMİYE 
MAHALLESİ SALİH OMURTAK CAD. ABDULLAH 
ERGÖR SİT.  NO: 30 B  ÇORLU/TEKİRDAĞ

ADNAN TEKİN FRAME OPTİK: KAZIMİYE 
MAHALLESİ SALİH OMURTAK CAD. ABDULLAH 
ERGÖR SİT.  NO: 30 B  ÇORLU/TEKİRDAĞ

EMRAH KARAÖKSÜZ HUZUR İNŞAAT VE EMLAK: 
NUSRATİYE MAHALLESİ MAVİLİ BAHÇE SK. KAYA 
APARTMANI APT.  NO: 7 A  ÇORLU/TEKİRDAĞ 

AHMET KÖSE ÖZEL SAĞLIK HİZMETLERİ SANAYİ 
VE TİCARET LİMİTED ŞİRKETİ: KAZIMİYE 
MAHALLESİ GÖREME SK. A BLOK APT.  NO: 8/324  
ÇORLU/TEKİRDAĞ

GARBONYA KİMYA TEMİZLİK MADDELERİ 
PAZARLAMA İÇ VE DIŞ TİCARET LİMİTED 
ŞİRKETİ: MARMARACIK MAHALLESİ 3. CAD.  NO: 
42 /2  ERGENE/TEKİRDAĞ

15. MESLEK GRUBU

UĞUR ÖZTÜRK UĞUR KOKOREÇ: ESENTEPE 
MAHALLESİ ADNAN DOĞU CAD. TOKİ SİT. E APT.  
NO: 18 E/2  ÇORLU/TEKİRDAĞ

EMEL ÜNAL EMEL ÜNAL GÜZELLİK ESTETİK 
SALONU: ESENTEPE MAHALLESİ ADNAN DOĞU 
CAD. D BLOK APT.  NO: 11 C  ÇORLU/TEKİRDAĞ

AYMİNA CATERING HİZMETLERİ EMLAK İNŞAAT 
SANAYİ VE TİCARET LİMİTED ŞİRKETİ: ZAFER 
MAHALLESİ CUMHURİYET BLV. ARMADA CİTY 
SİT. D3 APT.  NO: 9 /17/1  ÇORLU/TEKİRDAĞ

YENİ ÜYELERİMİZ ODAMIZA HOŞGELDİNİZ

Türkiye İstatistik Kurumu eylül ayı enflasyon rakamlarını açıkladı. 
Enflasyon, eylül ayında yıllık yüzde 24,52 aylık yüzde 6,30 oldu.
Türkiye İstatistik Kurumu 
(TÜİK), eylül ayı enflasyon 
rakamlarını açıkladı.

Eylül enflasyonu aylık bazda 
yüzde 6,30 oranında artış 
gösterdi. Beklenti yüzde 3,46 
artacağı yönündeydi. 

Yıllık enflasyon ise yüzde 
17,90'dan yüzde 24,52 yük-
selmiş oldu.

Üretici fiyatları aylık bazda 
yüzde 10,88 artarken, yıllık Yİ-
ÜFE yüzde 46,15 oldu.

Bir önceki ay ağustosta 
enflasyon aylık bazda yüzde 
2,3 artmış, yıllık enflasyon da 
yüzde 15,85'ten yüzde 17,90'a 
yükselmişti. Aynı dönemde 
üretici fiyatları yüzde 6,6 
artarken yıllık Yİ-ÜFE yüzde 
32'yi aşmıştı.

Enflasyon rakamları aylık ba-
zda 2001 krizinden bu yana en 
yüksek seviyede gerçekleşmiş 
oldu.

TÜKETİCİ FİYAT ENDEK-
Sİ (TÜFE) AYLIK YÜZDE 
6,30 ARTTI

TÜFE’de (2003=100) 2018 yılı 
Eylül ayında bir önceki aya göre 
yüzde 6,30, bir önceki yılın 
Aralık ayına göre yüzde 19,37, 
bir önceki yılın aynı ayına göre 
yüzde 24,52 ve on iki aylık 
ortalamalara göre yüzde 13,75 
artış gerçekleşti.

AYLIK EN YÜKSEK ARTIŞ 
YÜZDE 11,41 İLE EV EŞYA-
SI GRUBUNDA OLDU

Ana harcama grupları itibariyle 
2018 yılı Eylül ayında endekste 
yer alan gruplardan, ulaştır-
mada yüzde 9,15, çeşitli mal ve 
hizmetlerde yüzde 7,42, eğlence 
ve kültürde yüzde 6,62 ve gıda 
ve alkolsüz içeceklerde yüzde 
6,40 artış gerçekleşti.

AĞUSTOS AYININ ZAM 
ŞAMPİYONU DOMATES

Tüketici fiyatları bazında 
eylülde bir önceki aya göre en 
yüksek fiyat artışı yüzde 35,30 
ile domateste oldu. Domatesi, 
yüzde 31,82 ile sivri biber, 
yüzde 31,36 ile bilgisayar izledi. 

Eylülde fiyatı en çok artış 
gösteren diğer ürünler ar-
asında yüzde 29,12 ile salça, 
yüzde 25,45 ile yazım ve çizim 
kağıtları, yüzde 24,89 ile fırınlı 
ocaklar, yüzde 24,38 ile ütü, 
yüzde 23,95 ile patlıcan, yüzde 
22,33 ile hazır perde (takmatik), 
yüzde 20,24 ile bulaşık makine-
si yer aldı.

EN ÇOK LİMON UCUZLA-
DI

Geçen ay en fazla fiyat düşüşü 
ise yüzde 28,53 ile limonda 
gerçekleşti. Bunu, yüzde 13,46 
ile balık, yüzde 11,37 ile havuç, 
yüzde 10,58 ile elma, yüzde 
8,47 ile kuru soğan, yüzde 8,15 
ile patates, yüzde 7,04 ile nohut, 
yüzde 7,02 ile araba kiralama 
ücreti izledi. 

Fiyat Etiketi Yönetmeliği'nin "Etiket bulundurma zorunluluğu" başlıklı 
maddesinde yapılan düzenlemeye ilişkin "yerli üretim" logosu ürün 
etiketlerinde yerini almaya başladı.
Ticaret Bakanlığı 
yerli malını ayırt 
edici etiket için 
ilk adımı attı. 
Fiyat etiketi 
yönetmeliğinde 
değişiklik 
yapılmasına dair 
yönetmelikle 
üretim yeri Türkiye 
olan mallar için 
bakanlıkça tespit 
ve ilan edilen şekil, 
logo veya işaretin 
kullanılması 

öngörüldü. Bunun 
üzerine bugün 
yapılan toplantıda 
yerli üretim logosu 
tanıtıldı.

Ticaret Bakanı 
Pekcan'ın 'Genelde 
tüketicinin raflardaki 
ürünlerle ilgili 
şikayetlerini aldık. 
Bunun üzerine 
etiketlerde yeni 
dönem başlattık' 
ifadesinde bulundu.

Pekcan; “Kendi 
tükettiklerini 
üretmeden ülkelerin 
zenginleşmesine 
imkan yok. Varsa da 
bu kısıtlı olacaktır. 
Burada bir noktanın 
altını çiziyorum. 
Bize inanan, bizimle 
beraber ürünlerini 
burada üreten yabancı 
firmaların Türkiye’de 
üretilen ürünleri de 
yerlidir.” dedi.
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0544  654  59  59ÇORLU TSO
WhatsApp

Hattı

Hızlı ve Pratik Çözümün Yolu

Küçük ve Orta Ölçekli 
İşletmeleri Geliştirme 
ve Destekleme İdaresi 
(KOSGEB) Tekirdağ 
Çorlu  Müdürü 
Özay Cebeci yaptığı 
açıklamada, 2010 
yılından günümüze 
kadar uygulanmakta 
olan destek 
programlarından 
Genel Destek 
Programı; sürece dair 
yaşanan tecrübeler 
ve KOBİ’lerimizden 
gelen talepler dikkate 
alınarak KOSGEB 
İcra Komitesince 
alınan karar 

çerçevesinde 24 Eylül 
2018 itibariyle İşletme 
Geliştirme Destek 
Programı olarak 
yürürlüğe girmiştir.

Genel Destek 
Programı kapsamında 
hak edilmiş 
desteklere ilişkin 
ödeme süreçlerinin 
devam edecek 
olup ödemelerin 
tamamlanmasından 
sonra işletmelerin 
Genel Destek 
Programı 
tamamlanacaktır. 
Ayrıca Nitelikli 

Eleman Desteğine 
başvuracak 
KOBİ’lerin öncelikli 
teknoloji alanlarında 
faaliyet gösteren 
işletmeler hariç en 
az 5 çalışanı olması, 
işletmenin personeli 
işe başlatmadan 
başvuru yapmasını ve 
destek onayından 45 
gün içinde işe giriş 
yapması ve nitelikli 
elemana ödenecek 
maaş tutarı önlisans 
mezunu için 2500 
TL,  lisans mezunu 
için 3500 TL net ücret 
olması gerekmektedir. 

KOSGEB TEKİRDAĞ 
ÇORLU MÜDÜRÜ
ÖZAY CEBECİ 

İŞLETME GELİŞTİRME 
DESTEK PROGRAMI: Pro-
gramın süresi işletme için 2 (iki) 
yıldır. Net satış hasılatı veya 
dönem içinde elde edilen hasılatı 
program sonunda en az %10 
(on) artan işletmeler, bir defaya 
mahsus olmak üzere programdan 
yeniden yararlanabilir. İşlet-
menin, programın tamamlanma 
tarihindeki son iki yıla ait onaylı 
KOBİ Bilgi Beyannamesindeki 
mali veriler karşılaştırılarak, en 

az %10 (on) artış sağlanıp sağl-
anmadığı kontrol edilir. Net satış 
hasılatı veya dönem içinde elde 
edilen hasılatı program sonunda 
en az %10 (on) artan işletmenin, 
programın tamamlandığı tarihten 
itibaren en geç 1 (bir) yıl içer-
isinde programı yenilemek için 
KOBİ Bilgi Sistemi üzerinden 
başvuru yapması gerekir. Bir yıl 
içinde başvurusunu yenilemeyen 
işletme, programa yeniden başvu-
ru yapamaz.

2018 YILI  
ÇORLU TİCARET VE SANAYİ GAZETESİ  

REKLAM FİYAT TARİFELERİ 

Çorlu TSO 
Akademi d́e 
Seminer ve 
Eğitimler 
Devam Ediyor
Çorlu TSO Akademi tarafından düzenlenen 
seminer ve eğitimler kapsamında 11 Eylül 2018 
Salı günü “Kişisel Verilerin Korunması Kanunu 
Semineri” gerçekleşti.
Av. Fatma Delal Dağ’ın sunumlarıyla Batı Eğitim 
Salonu’nda gerçekleşen seminere Odamız 14. 
Meslek Komite Başkanı Hülya Perin ve Komite 
Üyesi Bülent Mutlu’da katılımda bulundu.

Kişisel Verilerin Korunması Kanunu’nu kap-
sayan seminerde; kişisel verilerin işlenmesinde 
kişilerin temel hak ve özgürlüklerinin korunması 
ve bu kapsamda kişisel verileri işleyen gerçek ve 
tüzel kişilerin uyması gereken esaslar ile ilgili 
mevzuat hakkında bilgilendirme yapıldı.
Seminer sonunda tüm katılımcılara katılım serti-

TOBB ve İŞKUR arasında 
yapılan Mesleki Eğitim ve 
Beceri Geliştirme İşbirliği 
Protokolü (MEGİP)  kap-
samında Odamız ve İŞKUR 
Çorlu Hizmet Merkezi 
işbirliğinde hazırlanan 
“Firmalar için Mesleki 
Eğitim ve Beceri Geliştirme 
Toplantısı” 2 Ekim 2018 Salı 
günü Odamız Batı Eğitim 
Salonu’nda gerçekleşti. İŞKUR Çorlu Müdürü Aslıhan Moğulkoç
gerçekleştirdiği sunumlarla katılımcılara bilgiler aktardı. 

Dış Arka Sayfa Ölçüler Reklam Fiyatları

Tam Sayfa

Yarım Sayfa

Çeyrek Sayfa

25 cm x 37 cm

25 cm x 18,5 cm

12,5cm x 18,5 cm

1.200,00 TL

600,00 TL

300,00 TL

İç Sayfa Ölçüler Reklam Fiyatları

Tam Sayfa

Yarım Sayfa

Çeyrek Sayfa

25 cm x 37 cm

25 cm x 18,5 cm

12,5cm x 18,5 cm

600,00 TL

300,00 TL

150,00 TL

* Yıllık Reklam Aboneliği Yaptıran Üyeye % 25 İndirim Uygulanacaktır.

* Gazete Arasına Brolür koymak için 1.000,00 TL

EKONOMİK
ARAŞTIRMALAR 

VE 
ÜLKE 

RAPORLARIMIZI
OKUDUNUZ MU?
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Tekirdağ Valisi Mehmet Ceylan ve Çorlu 
Kaymakamı Cafer Sarılı 27 Eylül 2018 
Perşembe günü Odamız Meclisi’ne ziyarette 
bulunarak istişarelerde bulundu.

Vali Ceylan; Odamız Meclis Başkanı Erdim 
Noyan, Yönetim Kurulu Başkanı İzzet 
Volkan, Meclis Başkan Yardımcıları; Umut 
Güngör, Faysal Çakmak, Meclis Katip Üyesi 
İsmail Korkut ve Meclis Üyeleri tarafından 
karşılandı.

Ziyaretten dolayı memnuniyetini dile getiren 
Odamız Meclis Başkanı Erdim Noyan; 
Tekirdağ ve Bölgemiz için yaptığınız özverili 
çalışmalardan dolayı sizlere şahsım ve 
Meclisimiz adına teşekkür ederim. Odamız 
olarak bölgemizin gelişimi için birlik ve 
beraberlik içerisinde çalışarak güzel işlere 
imza atacağımıza inanıyorum” dedi.

Yeni göreve gelen Çorlu Kaymakamı’na hayırlı 
olsun diyerek konuşmasına başlayan Odamız 
Meclis Başkan Yardımcısı Umut Güngör; 
“Birlikte el ele tüm kurum ve kuruluşlarla 
ortak hareket ederek daha da büyüyen bir 

Çorlu için çalışacağız” ifadelerini kullandı.
Göreve yeni gelen Çorlu Kaymakamı Cafer 
Sarılı, Odamız Meclisi’ne kendisi hakkında 
bilgiler vererek faaliyet ve projelerinden ötürü 
Odamızı tebrik etti.

Misafirperverliklerinden dolayı Odamız 
Meclisi’ne teşekkür eden Vali Ceylan; “ 
Trakya’nın metropolü konumunda olan Çorlu,  
ticaret ve sanayi bakımından son derece 
önemli bir yere sahip. İlçemizin gelişmesi 
ve kalkınması için birlikte hareket ederek 
başarılı olacağımıza inanıyorum. Merkezi 
yönetim olarak bu yıl tamamlanmasını arzu 
ettiğimiz çevreyolu projesi var. Bir diğer 
hususta eğitimdir. Bu bizim için çok anlamlı 
ve önemlidir. Çünkü Çorlu; her geçen gün 
büyümekte ve göç almaktadır. Bu hususta 
gönüllü olan hayırseverlerden destek istiyoruz. 
Çorlu’nun huzur ve güvenliği için projelerimiz 
devam etmektedir. Asayiş konusunda çok 
büyük sıkıntılarımız yok ama bölgesel 
mahallelerde yaşanan sorunların çözümü 
konusunda çalışmalarımız sürmektedir. 
Daha mutlu ve huzurlu bir Çorlu için birlikte 
çalışacağız” açıklamasında bulundu.

Standart

Çağrı 
Merkezlerine 
Yeni 

Türk Standartları Enstitüsü 
(TSE), tüketicilerin telefon-
la sık sık aradığı müşteri 
iletişim merkezleriyle ilgili 
şikayetlerin ortadan kaldırıl-
ması için belgelendirme hiz-
metine başlarken, bu standart-

la hatta uzun süre beklemek 
zorunda kalan müşterilerin 
memnuniyetinin artırılması 
amaçlanıyor.

MEMNUNİYET ARTA-
CAK

Bu çerçevede Mersin 
Büyükşehir Belediyesi 
Su ve Kanalizasyon 
İdaresi (MESKİ) çağrı 
merkezi belge alan ilk 
kuruluş oldu. TSE’den 
belge alan müşteri 
iletişim merkezi 
sayısının kısa süre 
içinde artması bekleni-
yor. Bu belgelendirme 
sistemi, müşterinin 
yasal organlara müra-
caat gibi dış çözüm 
yollarına gitmesini ve 
memnuniyetsizliğinin 
artmasını engellemeyi 
amaçlıyor.

İlgili standarda göre müşter-
iler, iletişim merkeziyle ses, 
e-posta ya da web sohbet 
üzerinden iletişime geçebi-
lecek. Çağrı merkezlerince, 
müşterilere iletilen tüm bilg-
iler, doğru, alakalı ve kolay 

anlaşılır olacak, müşterinin 
okuryazarlık düzeyi gibi 
iletişim ihtiyaçları dikkate 
alınacak.

ÜCRET GİZLENMEYE-
CEK

İletişim merkezi bir soruya 
anında yanıt vermediğinde, 
çözüm için tahmini zamanı 
sunacak. Müşteri iletişim 
merkezleri, tüketicinin mem-
nuniyetini de ölçerek, tüm 
şikayetleri kabul edecek. Bu 
şikayetler belirli aralıklar-
la incelenecek ve eyleme 
geçilecek. Buna göre, hizmet 
kalitesi artacak.

Müşterilere, maruz kalabi-
lecekleri artırılmış ücretlerle 
ilgili açık bilgi sağlanacak 
ve herhangi bir ücret gizlen-
meyecek. İletişim merke-
zi, basınçlı satış taktikleri 
kullanmayacak ve müşteriyi 

istismar etmeyecek. Satış ve 
pazarlama girişimleri, pazar 
araştırması ya da anket olarak 
gizlenmeyecek.

SIRA BEKLEME 
ÜCRETSİZ 

Müşterinin istemediği bir 
bağlantı sonlandırılacak ve 
müşteriyle tekrar iletişim 
kurulmayacak. Tüketiciyle 
ulusal olarak kabul edilen 
zaman aralıklarında irtibat 
kurulacak, bekleme süre-
leri ve sıra bekleme ücretsiz 
olacak.

En iyi uygulama olarak, 
müşteriler sıraya girdikten bir 
dakika sonra etkileşimli yanıt 
sistemi sonrasında bir temsil-
ciye bağlanması ve müşter-
inin geri aranması isteğinde 
bulunması için bir seçenek 
sunacak.

kaynak: www.itohaber.com

İş Adamlarımızın 
Bulgaristan’a 
Yatırımları 
Konusunda Teşvik 
ve Çalışmaları 
İlerleteceğiz

Çorlu TSO Yönetim 
Kurulu Başkanı 
İzzet Volkan T.C 
Filibe (Plovdiv) 
Başkonsolosluğu 
ziyaretinde yaptığı 
konuşmada faaliyet ve 
projelerden bahsetti. 
Volkan; “Bizleri 
misafir etmenizden 
dolayı sizlere şahsım 
ve Odamız adına 
teşekkürlerimi 
sunmak istiyorum. 
Çorlu, sanayi olarak 
Trakya'nın göbeğinde 
stratejik olarak çok 
önemli bir konumdadır. 
Nüfus bakımından 
çoğu ilden daha fazla 
nüfusa sahibiz. Seçimi 
kazanmamızdan 
sonraki kısa süreçte 
hem küçük ve orta 
ölçekli firmalarımız 
hem de sanayicimiz 
için bir çok çalışma 
yaptık. Nefes kredisi, 
dijitalleşme, Eximbank, 
arabuluculuk merkezi, 
ara eleman sorunu için 
eğitim işbirlikleri, Çorlu 

Alışveriş Fuarı (ÇAF) 
ve üyelerin eğitimi başta 
olmak üzere birçok 
projeyi hayata geçirdik. 
ÇAF için Bulgaristan 
ve Yunanistan’dan 
ziyaretçilerimiz geldi. 
Odamızı ve Çorlumuzu 
geleceğe hazırlama 
konusunda gereken 
tüm çalışmaları 
yapmaktayız. İş 
adamlarımızın 
Bulgaristan’a yatırımları 
noktasında teşvik ve 
çalışmaları ilerletmek 
adına fuar ziyareti 
gerçekleştireceğiz” dedi.

İki Ülke Arasındaki 
Dostluk Bağına Köprü 
Oluyoruz

T.C Filibe (Plovdiv) 
Başkonsolosu Hüseyin 
Ergani, ziyaretten 
duyduğu 
memnuniyetini dile 
getirerek; “Buraya 
Türkiye'den 
gelen misafir 
olunca bizler çok 
mutlu oluyoruz. 
Bizler burada 
vatandaşlarımızın 
sıkıntılarını, 
sorunlarını 
yakından görerek 
onlara yardımcı 

oluyor ve iki ülke 
arasındaki dostluk 
bağına köprü oluyoruz. 
Bulgaristan’da yetişmiş 
insan gücü, AB 
ülkelerine dağıldı. AB 
fonları ilk dönemde 
ülkeye hareket getirmiş 
olsa bile, küresel 
krizin etkilerini en çok 
hisseden ülkelerden 
biri oldu. Varna ve 
Burgaz’daki turistik 
yatırımlar. Sadece 
oteller değil, villa ve 
siteler halinde konut 
satışları da yüksek 
bir ivme kazanmış. 
Bir de sağlık turizmi 
alanında bir kıpırdanma 
gözleniyor. Ekonomisi 
hızla büyüyen ülke, 
yabancı sermayeyi 
kendine çekerken, 
Bulgar firmalar da 

dünya pazarına açılıyor. 
Türkiye, Almanya, 
Rusya, İtalya, Romanya 
ve Yunanistan ile ticaret 
ortaklığı vardır. Başlıca 
ihracat kalemleri; 
Tekstil, ayakkabı, 
demir – çelik, makineler 
ve aksamı ile mineral 
yakıttır. Burada yatırım 
yapmak isteyen iş 
adamlarına kılavuzluk 
ederek, iki ülke 
arasındaki iş birliğine 
katkıda bulunmak 
isteriz" açıklamasında 
bulundu.

Ziyaret sonunda Çorlu 
TSO Yönetim Kurulu 
Başkanı İzzet Volkan, 
tarafından T.C Filibe 
(Plovdiv) Başkonsolosu 
Hüseyin Ergani’ye 
hediye takdim edildi.

Çorlu TSO’dan T.C. Filibe Başkonsolosluğu’na Ziyaret

Bölgede faaliyet gösteren ihracat yapan firmalara olumlu katkılar 
sağlanması amacıyla ihracat kredileri sağlayan Türk Eximbank 
Çorlu İrtibat Ofisi Odamız bünyesinde hizmet vermeye başladı.
Türk Eximbank, Türkiye’de 
ihracatın kurumsallaşmış tek asli 
destek unsuru olarak, ihracatın 
desteklenmesine yönelik politi-
kalarda özel bir öneme sahiptir. 
Banka’nın amacı;

İhracatın geliştirilmesi,
İhraç edilen mal ve hizmetlerin 
çeşitlendirilmesi,
İhraç mallarına yeni pazarlar 
kazandırılması,
İhracatçıların uluslararası Ti-
carette paylarının artırılması ve 
girişimlerinde gerekli desteğin 
sağlanması,
İhracatçılar ile yurt dışında 

faaliyet gösteren müteahhitler ve 
yatırımcılara uluslararası piyas-
alarda rekabet gücü ve güvence 
kazandırılması,
Yurt dışında yapılacak yatırımlar 
ile ihracat maksadına yöne-
lik yatırım malları üretim ve 
satışının desteklenerek teşvik 
edilmesidir.
Türk Eximbank, bu amaca yöne-
lik olarak ihracatçıları, ihracata 
yönelik üretim yapan imalatçıları 
ve yurt dışında faaliyet göster-
en müteahhit ve girişimcileri 
kısa, orta ve uzun vadeli kredi, 
sigorta ve garanti programları ile 
desteklemektedir.



13

www.corlutso.org.tr

Müşteri ÖNERİ ve ŞİKAYET 
PANELİ

MÜŞTERİ MEMNUNİYETİ POLİTİKASI
Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası, kalite  değerleri  çerçevesinde, güvenilirlik, dürüstlük, 
liderlik ilkelerine bağlı, üye odaklı yönetim anlayışı ile;

• Odamıza ulaşan şikayetlerin şeffaf, objektif, adil ve gizlilikle ele alındığını,
• Müşterilerimizin şikayet, talep, başvuru ve önerilerini Odamıza kolaylıkla ve ücretsiz 
iletebildiğini,
• Kendimizi müşterinin yerine koyarak, empatik yaklaşım ile hizmetlerimizin verildiğini,
• Müşteri memnuniyetinin temelinde çalışanlarımızın olduğunu, aynı şikayetin tekrar 
oluşmaması için gerekli düzeltici faaliyetlerin gerçekleştirildiğini,
• Teknolojiyi yakından takip ederek müşteri ihtiyaçlarına yenilikçi çözümlerin 
sağlandığını,
• Müşterilerimize sunulan hizmetlerde en hızlı reaksiyon süresinin sunulduğunu,
• Şikayetlerin yasal şartlara, kanunlara, yönetmeliklere uygun, sürekli iyileştirmeler ile  
çözümlerinin sağlandığını,
• Müşteri Memnuniyeti Yönetim Sistemi şartlarına uygun olarak Odamızın   tüm üyeleri, 
çalışanları ve diğer paydaşlarına taahhüt ederiz.

MÜŞTERİ ŞİKAYET YÖNETİM SÜRECİ
Müşteri Şikayet İletişim Kanalları

• www.corlutso.org.tr  Web sitemizdeki  “Müsteri Öneri Şikayet Paneli” ile
• corlutso@corlutso.org.tr  E-mail adresine e-posta ile
• 0282 651 35 10  no’lu fax aracılığı ile
• 0282 651 10 96 no’lu telefon aracılığı ile
• Çorlu TSO Hizmet Binasın da bulunan “Öneri/Şikayet Kutusu” ile  
• www.facebook.com/corlutsokurumsal sosyal medya hesabı üzerinden
• www.twitter.com/corlutso sosyal medya hesabı üzerinden
 
Çorlu TSO , tüm iletişim kanallarından iletilen şikayetleri kayıt altına alır ve hizmetlerini 
iyileştirme yönünde bir fırsat olarak değerlendirir.
Çorlu TSO şikayet kabul yollarından en az birini ücretsiz tutmayı taahhüt eder. Bu 
taahhüt doğrultusunda  telefon ve fax dışında kalan diğer iletişim kanallarından gelen 
şikayetleri  ücretsiz kabul etmektedir.
 
Bildirimleri Kayıt Altına Alma
Üyelerimiz tarafından iletilen şikayetler farklı kayıt numaraları altında kayıt edilir ve 
üyemizin tercih ettiği geri dönüş kanalına göre, kayıt altına alındığına dair bilgilendirme 
yapılmaktadır. Paylaşılan her türlü kişisel bilgi gizlilik politikası doğrultusunda muhafaza 
edilmektedir.

Şikayetin İncelenmesi ve Değerlendirilmesi
Çorlu TSO kendisine ulaşan şikayetin önceliğini göz önüne alarak makul bir çabayla 
araştırma gerçekleştirir.
Hızlı bir çözüm bulunamıyorsa, şikayetçinin yerinde incelemelerde bulunmak için ziyaret 
gerekebilir. Müşteri Memnuniyet Yönetim Temsilcisi elde ettiği bulguyu Çorlu TSO’da 
şikayetin muhataplarına incelemeleri için gönderir. 
 
Nihai Bilgilendirme
Müşteri şikayetlerinin mümkün olan en kısa sürede yanıtlanması Odamızın 
önceliklerindendir. İletilen tüm şikayetler objektif ve adil olarak değerlendirir, üyelerimiz 
kendisine iletilen bilgilendirmeden memnun olduğunda şikayet kaydı sonuçlandırılır.

Sürekli İyileştirme
Şikayetlerin yinelenmesini engellemek amacıyla düzeltici faaliyetler belirlenerek 
süreçlerimizi sürekli revize ederiz. Yapılan iyileştirme faaliyetlerin etkinliği sürekli izlenir.

 

ÇORLU TİCARET ve SANAYİ ODASI 
GERİ BİLDİRİM FORMU 

Form No F.07 

Yürürlük Tarihi 26.09.2016 

Revizyon No 0 

Revizyon Tarihi - 

 

Öneri/Şikâyet Yapan Kişi 
(Kuruluşu Temsile Yetkili Kişi, imza, tarih, saat) 

Öneriyi/Şikâyeti Alan Personel 
(Geri Bildirimi Teslim Alan Personel tarafından 

adı, soyadı, tarihi, saati  yazılmak kaydıyla 
imzalanacaktır. Telefon, mail ile yapılan 

müracaatlarda sadece bu bölüm doldurulacaktır.) 

Referans No 
Tarih 

(Kurum Tarafından 
Verilir) 

  
 

 
 

MÜŞTERİYE AİT BİLGİLER 

Firma Adı  

Adres:   Tercih Edilen İletişim Yöntemi 
Seçiminizi (X) ile işaretleyiniz 

İrtibat Tel:  İrtibat Fax:  Yazışma adresi  Telefon  

E-Posta   E-Posta Adresi  SMS  

Müşteri Bildiriminizin hangi birimden kaynaklandığını (X) ile işaretleyiniz.  
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**Geri Bildiriminizi  Öneri, Talep, Memnuniyet ise    aşağıda ki  kutucuklardan ilgili bölümü  işaretleyerek  (X) görüşlerinizi 
iletebilirsiniz. Geri Bildiriminiz  Şikayet ise Şikayet Kutusunu işaretleyerek (X) Şikayet Bölümünü doldurunuz. 
 
ÖNERİ (   )                                                           TALEP   (    )                                             MEMNUNİYET(    )                                  

                                                               ŞİKAYET (    ) 

 
**Öneri/Şikayet  ile ilgili detay ektedir  

 

 

Şikayetin Konusu (Karşılaşılan Sorun) 
 

Düzeltme Talebinizin olması durumunda ne tip bir düzeltme istiyorsanız lütfen açıklayınız.  
 
 

www.corlutso.org.tr
e-hizmet

İletişim Bilgileriniz 
Güncel mi?

Sabit Telefon
GSM Telefon
Faks

Web  Adresi
E - Posta Adresi

Hizmetlerimizden daha hızlı haberdar olmak için iletişim 
güncelleme formumuz 

(http://www.corlutso.org.tr/content-400-bilgi_guncelleme.html) adresinde 
mevcuttur.

Formumuzu aşağıdaki adreslere ulaştırabilirsiniz
E - posta: corlutso@corlutso.org.tr
Fax: 0282 651 35 10
Zafer Mahallesi Şehitler Cad. No: 6
Çorlu / Tekirdağ 59850
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Çorlu TSO üyelik kartı 
ayrıcalıkları

Eğitim Sağlık Konaklama Hizmet Akaryakıt

High - Tech 
Telecominication

Misten Kuaför 
Güzellik Salonu

Marka’jlı Marka Tescil 
Hizmetleri

Reisbey Balık 
Lokantası

 0850 305 5959 www.corlutso.org.tr

Doç. Dr. Cihan Şahin 
Op. Dr. Sinan Öztürk, 

Ankara Gold Otel

/corlutso

/corlutsokurumsal

Tic. Sic. No 
Trade Reg. No:

Vergi Dairesi 
Tax Office

Vergi No
Tax Number

Firma Adresi  

Address of the 
Company

Meslek Gr./ Prof. Gr.

Yeni Nesil Dijital Çorlu TSO

A               Üye Kartı
Adı 

Name:

Soyadı
Surname:

Firma Adı

Company Title:

Sınıfı

Ankara

SA Ankara
Özel Fath AY 

Kişisel Gelişim 
Kursu

Ankara

İstanbul

Çorlu TSO Akademi d́e "Pazarlama ve 
Satış Teknikleri Eğitimi” Gerçekleşti

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası 
(Çorlu TSO) Akademi bünyesinde 
gerçekleşen eğitim ve seminerler 
kapsamında 27 Eylül 2018 Perşembe 
günü “Akademi’de Pazarlama ve Satış 
Teknikleri Eğitimi” gerçekleşti.

Dr.Zeki Yüksekbilgili’nin sunum-
larıyla Odamız Kuzey Eğitim 
Salonu’nda gerçekleşen eğitim-
de;  Pazarlama ve müşteri nedir? 
Pazarlamanın en yeni tanımı, mod-

ern pazarlamamada değişenler, 
pazarlamanın sınırları. Pazarlama ne 
değildir? Pazarlama satış değildir, 
pazarlama şirketin bir bölümü 
değildir. Kırık cam teorisi. Pazarlama 
kültürünün tüm şirkete yaygınlaştırıl-
ması. Pazarlama karması. Modern 
pazarlama karması. (4P’den 4C’ye): 
Müşteri odaklı satış-pazarlama 
stratejileri gelişimi ve yeni pazarlama 
karması konularında katılımcılara 
bilgiler aktarıldı.

Motorlu Kara Taşıtları Alım-Satım Mesleki 
Yeterlilik Belgesi Sınavı Odamızda Gerçekleşti
Odamız ve Alberk QA Teknik işbirliğinde 
01 Ekim 2018 Pazartesi günü motorlu kara 
taşıtları alım satım danışmanları ve sorum-
luları için mesleki yeterlilik sınavı yapıldı.

Sınav hakkında açıklamada bulunan 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet 
Volkan; “Gümrük ve Ticaret Bakanlığının 
gördüğü lüzum üzerine ikinci el oto 
satıcıları için belge zorunluluğu getirildi. 
Belge zorunluluğuyla galericilik mesleğini 

gerekli yeterliliğe sahip kişiler yapabilecek. 
Satış yapacakların odalara kayıt zorunlu-
luğu var. İkinci el motorlu kara taşıtı ticareti 
ile iştigal eden işletmelere yetki belgeleri 
ticaret il müdürlükleri tarafından verilmeye 
başlandı. Firmaların yetki belgelerini ala-
bilmeleri için Motorlu Kara Taşıtları Alım 
Satım Danışmanı veya Motorlu Kara Taşıt-
ları Alım-Satım Sorumlusu alanlarından 
birinden Mesleki Yeterlilik Belgesine sahip 
olmaları gerekiyor" dedi.

Çorlu TSO tarafından 
düzenlenen seminer ve 
eğitimler kapsamında 
25 Eylül 2018 Salı 
günü “5S” eğitimi 
gerçekleşti.

Eğitmen Seyit Ahmet 
Kaya’nın sunumlarıyla 
Çorlu TSO Batı Eğitim 
Salonu’nda gerçekleşen 
eğitimde; 5S nedir? 
Eğitimin hedefi ne-
dir?  5S Adımları ve 
uygulamaları, 5S Uygulama örnekleri, 
5S Uygulaması sonuçları konularında 
katılımcılara bilgiler aktarıldı.

Yoğun bir katılım ile gerçekleşen eğit-
im sonunda tüm katılımcılara katılım 
sertifikası takdim edildi.

Kışın hastalıktan korunmak için ne yapmalıyız?
Kış hastalıklarla birlikte gelir. Bunu en çok da çeken bilir. Peki kışın hastalıktan 
korunmak için ne yapmalıyız? İşte bu sorunun cevabını da sizler için bulduk. İşte kışın 
hastalanmamak için uygulaması da kolay neriler.
Kış mevsiminde bağışıklık sisteminin 
güçlü tutulması ve korunması gerekir. 
“Bunun için öncelikle dengeli beslenme, 
kaliteli uyku, düzenli egzersiz, temiz hava 
ve stresten uzak bir yaşam ile bağışıklık 
sistemi kuvvetlendirilebilmektedir. Yapıla-
bilecekler ise; Günde ortalama 6-8 saat 
kaliteli uyku uyuyun.

  Fiziksel ve ruhsal stresten uzak durun.

  Her grup besinden dengeli ve yeterli 
beslenin.

  Vücudunuz için en uygun egzersizi belir-
leyip düzenli olarak yapın.

  Günde en az 2,5-3 litre sıvı tüketin.
 
  Herhangi bir şikayetiniz olmasa dahi 
sağlık kontrolünüzü düzenli olarak yaptırın.

  Tüm tütün ürünlerinden ( sigara, nargile, 
puro, pipo, vs.) uzak durun.

  Doktorunuz önermediği sürece gereksiz 
antibiyotik, vitamin veya takviye gıda ek-
streleri kullanmayın.

  Hava koşullarına uygun giyinmeye özen 
gösterin.

  Pozitif düşünün ve sevdiklerinize zaman 
ayırın. Şeklinde sıralanmıştır.
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İŞLETME ADI

ODAMIZ ÜYELERİNE  İNDİRİM UYGULAYAN FİRMALAR
ADRES TELEFON İNDİRİM ORANI NAKİT İNDİRİM ORANI KREDİ KARTI

ÖZEL BENEK KOLEJİ 0282 673 40 41

ÖZEL PERA
 DİL AKADEMİSİ No:29 Akdoğan Apt. D1 Çorlu

0282 654 29 29
 Çocuklarına Kurslarda  %25  Çocuklarına Kurslarda %25

KTO  KARATAY ÜNİVERSİTESİ
No:130 42020  Karatay – Konya

444 12 51

KUMBURGAZ 
MARİN PRİNCESS HOTEL Kumburgaz/B. Çekmece

0212 885 90 00
Oda - Kahvaltı              

    

RETAJ ROYALE 
İSTANBUL HOTEL

Evren Mah. Koçman Cad., 

 34212 Bağcılar/ İstanbul
0212 464 4000

Standart Sng :45 Euro  Standart Dbl: 50 Euro
  

    Royal Club Sng/Dbl: 95 Euro

SHERATON HOTEL Noktalı Sk. Kavaklıdere Ankara 0312 457 6000

CLASSIC 
   :100 Euro 
   :120 Euro

CLUP
   :140 Euro 
   :160 Euro

SUITE:
   :250 Euro
   :1,000 Euro
   :1,500 Euro

ABAY GRUP 0850 850 22 29

LATANYA HOTEL
 ANKARA

Kavaklıdere Mah. Büklüm Cad. 
No:1 Kavaklıdere/Ankara 0312 416 8800 Deluxe Queen      

     

İSTANBUL RUMELİ ÜNİVERSİTESİ 0212 866 01 01

TECHMARK PATENT www.techmark.com.tr

10

ANKARA GOLD HOTEL 0312 419 48 68 
www.ankaragoldhotel.com   

BORMALI OTEL Mumcu Parkı Yanı  No:1 Çorlu
0282 652 3881 20

HİLTON GARDEN INN 
ISTANBUL GOLDEN HORN

Sütlüce Mah. İmrahor Cad.
 No:3 34445 Beyoğlu/İstanbul

0212 314 50 00    : %15     : %15

HİLTONSA ANKARA Tahran Cad. No:12 Kavaklıdere Ankara 0312 455 00 00  

HOTEL ALDİNO ANKARA Barbaros Mah. Bülten Cad. No:22 0312 468 65 10      

HOTEL MARYA Kırkpınar Sk. No:21 06540 
Çankaya/Ankara

0312 439 21 51  :100 TL   :140 TL   :180 TL

MEYRA PALACE ANKARA Karakusunlar-Balgat
 Çankaya/Ankara

0312 266 25 00   Double Oda: 300 TL   

MÖVENPİCK HOTEL ANKARA Beştepeler Mah. Yaşam Cad. No:1 0312 258 58 00    Deluxe Room Double 150 Euro + KDV
 

ÖZEL FATİH AY 
KİŞİSEL GELİŞİM KURSU  Cad. Çorlu 0282 692 29 30

REİSBEY 
BALIK LOKANTASI 

İskele Meydanı 0282 613 0059 2020

REYAP HASTANESİ 0282 684 02 00 10

THE GREEN PARK HOTEL
 ANKARA

Kızılırmak Mah. 1443. Cad. No:39 
Çukurambar - Çankaya/Ankara

www.thegreenpark.com   

Kazımiye Mah. Ali Fuat Cebesoy 
Cad. No:1 Çorlu 444 4 469 Muayene: %20        Tetkik: %20  Lazer Ameliyat: %15 Genel Ameliyat: %15 Özellikli Ameliyat: %10

FİGEN ESTETİK Omurtak Cad. Manolya Apt. A Blok No:176  K:3 0282 651 1569
0282 651 4001

Hİ
TELECOMİNİCATİON

   
0216 473 65 79

HOTEL ETAP BULVAR Olgunlar Cad. No:4 
Bakanlıklar Kızılay 06640 Ankara

www.hoteletapbulvar.com
0312 418 37 37

İNAN OTEL Hükümet Meydanı Karşısı  No:5/Çorlu
0282 651 3163

F:0282 651 6355 10

MARKA’JI 
MARKA TESCİL HİZMETERİ

0282 652 0 999 10

MISS BELLA KUAFÖR VE
 GÜZELLIK SALONU

Hürriyet Mah.,Çamlıbel Cad., 
Kılıçoglu Danış Vizyon Konutları

0282 290 30 30 %15

MİSTEN KUAFÖR 
GÜZELLİK SALONU 

0282 290 19 00 10 10

SEBOMİ GÜZELLIİK SALONU Reşadiye Mah. Salih Omurtak Cad. 
Gözümoglu Apt. Kat:3 D:5 Çorlu 0282 653 62 58 Dövme silme, epilasyon, cilt bakımı, karbon peeling leke tedavisi ve tüm işlemlerde %50 indirim

VATAN HASTANESİ Esentepe Mah. Deva Sk. 11/A 0282  673-7373 %20

ÖZEL OPTİMED
 HASTANESİ  VE/VEYA ÖZEL 

OPTİMED TIP MERKEZİ
Kazımiye Mahallesi,

Salih Omurtak Cad. No: 58/C, 
59500 Çorlu/Tekirdağ 0282 726 05 55

*SGK Kapsamında sosyal güvencesi olan Üyelerimiz ve birinci derece yakınlarına (eş ve çocuk) muayene ücreti olarak her bir poliklinik başına katılım payı hariç %15 indirim yapacaktır.
*SGK Kapsamında sosyal güvencesi olan Üyelerimiz ve birinci derece yakınlarına (eş ve çocuk) yapılan tetkik ve tedaviler, ameliyat (ilaç ve sarf malzeme hariç) için aldığı fark ücretlerinden 
%15 indirim yapacaktır.

*Üyelerimiz ve birinci derece yakınlarına (eş ve çocuk) Tüm Check Up paketlerinden %20 indirim yapacaktır.

(İlaç ve sarf malzeme ile dış laboratuvarlara gönderilecek ya da kurum dışından alınan hizmetler için indirim yapılmayacaktır.)

SARAR Trend Arena AVM 1. Kat Çorlu 0282 673 32 34

VEGA HOSPİTAL *
uygulanmayacaktır.
*

0282 693 34 00

ALTINTAŞ HOTEL ÇORLU 0282 652 74 52    : 65.-TL  Tween  Room                            : 100.-TL
  : 85.-TL    

ANKARA ROYAL HOTEL Büklüm Sk. No:37 Kavaklıdere Ankara 0312 425 6162   110  TL  Double Room:  160 TL    200 TL

ANEMON HOTEL Enternasyonel Fuarı Karşısı 0232 446 0646   : 170 TL  

 

BURÇ BEST OTEL 673 2696 F:673 2698

ÇALIKIRAN TURİZM A.Ş. (0312) 256 94 94
Binek Oto  :Havaalanı/Ankara Şehir : 75,00 TL    Araç Tahsisi : 300,00 TL
Mercedes E Serisi :Havaalanı/Ankara Şehir : 150,00 TL  Araç Tahsisi : 700,00 TL  *Fiyatlara yakıt,şoför dahil, KDV hariçtir.
Mercedes S Serisi :Havaalanı/Ankara Şehir : 400,00 TL  Araç Tahsisi : 1.250,00 TL  
Vip Minibüs  :Havaalanı/Ankara Şehir : 125,00 TL  Araç Tahsisi : 375,00 TL
Minibüs 17 Kişilik :Havaalanı/Ankara Şehir : 125,00 TL  Araç Tahsisi : 375,00 TL
Minibüs 27 Kişilik :Havaalanı/Ankara Şehir : 200,00 TL  Araç Tahsisi : 475,00 TL 
Otobüs 46 Kişilik :Havaalanı/Ankara Şehir : 380,00 TL  Araç Tahsisi : 750,00 TL

ÇORLU KOLEJİ 0282 692 11 11

DERPA SUİTE HOTEL
 OSMANBEY ŞİŞLİ

0212 231 59 30 2018 Yaz  

DOÇ. DR. CİHAN ŞAHİN VE 
OP.DR. SİNAN ÖZTÜRK

0 282 653 50 61 Muayene ;
MEZOTERAPİSİ, SOMON DNA)   

END GLORY HOTEL
No:38 Çorlu

0282 651 15 00
  

 
           

ERES GÜVENLİK 
HİZMETLERİ

100. Yıl Mah.Özlem Sk. Bayol Apt. 
0282 263 0 263

HEWESO WEB TASARIM ÇÖZÜMLERİ 0282 652 09 99 10

ERSOY SİGORTA Muhittin Mah. Arslan Sok. Kurt 
Mustafa Çııkmazı No:1 D:1 Çorlu

0282 651 27 51
0530 268 36 66 

info@ersoysigorta.com
 Tüm Hizmetlerde %10 indirim.

ENGLISH TIME DİL OKULU Omurtak Cad, İstanbul Kısmı 0282 673 25 15

ELİT PALACE HOTEL ANKARA Bestekar Sk. No:26 Kavaklıdere 
Çankaya Ankara 0 312 424 0571   

DİVAN ANKARA
Kavaklıdere ANKARA

0312 457 40 00 Standart Oda: 295 TL + KDV 

ÇORLU DÜNYAGÖZ HASTANESİ

ÇETİN AKADEMİ 0282 654 22 00 - 01

AMERİKAN KÜLTÜR  DERNEĞİ 
DİL OKULLARI

Omurtak Cad. İstanbul Kısmı 
Kılıçoğlu Plaza A blok K:2 No:8 Çorlu 0282 673 66 88 20 20

AZZO DERİ 0282 686 5437

BRITISH  LİNE  DİL  OKULLARI Kılıçoğlu Plaza A-Blok Kat:4 No:11 Çorlu
0282 653 81 91
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TOBB 5174 sayılı Kanun 
kapsamında Odaların 
asli görevi olan Madde 4: 
"Odalar; Üyelerinin müşterek 
ihtiyaçlarını karşılamak, 
mesleki faaliyetlerini 
kolaylaştırmak, mesleğin 
genel menfaatlerine uygun 
olarak gelişmesini sağlamak, 
mensuplarının birbirleri ve 
halk ile olan ilişkilerinde 
dürüstlüğü ve güveni hakim 
kılmak" hususları çerçevesinde; 
"Odamız Üyelerinin 
Ticari ve Sınai Hayatının 
Değerlendirilmesi" başlığı 
altında, Çorlu Ticaret ve Sanayi 
Odası (Çorlu TSO) 2018 yılı 
Meslek Komiteleri 2. Bileşik 
Toplantısı, 27 Eylül 2018 
Perşembe günü gerçekleşti.

Oda - Üye Kaynaşmasında 
En Önemli Görev Meslek 
Komitelerinindir

Çorlu TSO Batı Eğitim 
Salonu’nda 16 Meslek 
Komite Grubundan Üyelerin 
katıldığı toplantının açılış 
konuşmasını gerçekleştiren 
Çorlu TSO Yönetim Kurulu 
Başkanı İzzet Volkan; “Meslek 
Komitelerimiz, oda - üye 
kaynaşmasında en önemli 
görevi üstlenen, vazgeçilmez 
organlarımızdır. Bu sebeple 

meslek komitelerimiz bizler için 
çok değerli ve kıymetlidir. Her 
komitenin üyelerini birbirleri ile 
tanıştırmak ve kaynaşmalarını 
sağlamak, sorunlarımızı dile 
getirerek, ortak noktaları 
tespit etmek ve komitelerin 
yaptırım güçlerine inanarak bu 
sorunların çözümü için gerekli 
çalışmaları yapmak temel 
hedeflerimiz arasındadır.” Dedi.

Mesleki Gruplarımızın 
Başarısı Çorlu’muzun 
Başarısıdır

Volkan; “Meslek komiteleri 
olmadan üyelerimizin ve 
dolayısıyla sektörlerin 
taleplerini bilmemiz mümkün 
değildir. Sizlerin sorunlarını 
öğrenip bunları çözmemiz için 
gerekli olan en iyi yol meslek 
komitelerinin aktif olarak 
çalışmasıdır. Komitelerimizin 
mesleki ya da şehrimizin 
sosyo ekonomik sorunlarına 
karşı olan duyarlılığı, etkin 
ve örnek çalışmaları bizleri 
mutlu etmektedir. Mesleki 
gruplarımızın başarısı 
Çorlu’muzun başarısıdır. 
Çorlu’muzun başarılı olması, 
büyümesi, kalkınması demek, 
Türkiye’nin başarılı olması 
ve aydınlık yarınlara hızla 
kavuşması demektir. Sizlerin 

sorunlarınızı öğrenip bunları 
çözmemiz için gerekli olan en 
iyi yol, meslek komitelerinin 
aktif olarak çalışmasıdır. Sizden 
ricam tüm komitelerimizin 
meslek komite üyelerini 
ziyaret ederek birebir 
sorunlarını dinlemesi ve bu 
sorunları yönetim kurulumuza 
iletmeleridir. Odamıza ve 
bölgemize yarattığınız katma-
değer için sizlere teşekkür 
ediyoruz.” İfadelerini kullandı.

Akreditasyonun Tüm Oda 
Organları Tarafından 
Benimsenerek İçselleştirilmesi 
Son Derece Önemlidir

Açılış konuşmasının ardından 
çalıştayın moderatörlüğünü 
yürüten Dr. Yüksel Vardar; 
“Odaların asli görevi bölgesel 
ve sektörel sorunları tespit 
etmek, bunlara bilimsel 

çözümler üretmek ve bu 
çözümleri kilit karar alıcılarına 
sunmak ve takipçisi olmaktır. 
Üye ziyaretleri en önemli 
konulardan biridir. Komite 
üyeleri meslek grubunu ne 
kadar çok ziyaret ederse o 
kadar çok ilgi görür ve bilgi 
toplar. Bunun sonucunda da 
bunları yönetime sunarak 
çözüme kavuşturma 
noktasında köprü mekanizması 
olur. Akreditasyonun tüm 
oda organları tarafından 
benimsenerek içselleştirilmesi 
son derece önemlidir. Oda, 
bölge, ülke çapında zihniyet 
değişimini ancak Akreditasyon 
sistemiyle gerçekleştirebiliriz. 
Komitelere seminerler 
düzenlenmelidir. Çünkü 
bir komite grubunun hangi 
seminere ya da eğitime ihtiyacı 
olduğunu bilir. O semineri 
gerçekleştirir ve grubunu 

çağırır. Bu bağlamda meslek 
komitelerinin çalışması üye 
memnuniyetini ve sorunların 
çözümünü de beraberinde 
getirecektir.” Dedi.

Çalıştayın devamında 16 
Meslek Komitesi ayrı masalarda 
meslek komitelerinin etkin ve 
verimli çalışmasını sağlayacak 
önerilerin belirlenmesi için 
toplandı ve istişarelerde 
bulundu.

İki meslek grubunun bir masada 
toplandığı çalışma masasından 
bir sözcü seçilerek çalıştay 
sonunda tüm komite üyelerine 
genel sunumda bulundu.

Çalıştayın son bölümünde 
Dr. Yüksel Vardar, genel 
bir değerlendirme, tespit ve 
önerilerde bulunarak kapanış 
konuşmasını gerçekleştirdi.

Meslek Komitelerinin Etkin ve 
Verimli Çalışması Çalıştayı,Çorlu 
TSO 2018 Yılı Meslek Komiteleri 2. 
Bileşik Toplantısı́ nda Gerçekleşti

Odamız Genel 
Sekreteri İbrahim 
Karağöz 365 Oda/
Borsa’dan beş Genel 
Sekreterin yer aldığı 
Türkiye Odalar ve 
Borsalar Birliği 
(TOBB) Akreditasyon 
kuruluna yeniden 
seçildi.
Oda/Borsa 
Akreditasyon Sistemi 
çalışmalarının 
yürütülmesinden 
sorumlu olan 

Akreditasyon Kurulu, 
TOBB Akreditasyon 
Kurulu Başkanı 
ve TOBB Yönetim 
Kurulu Sayman 
Üyesi Faik Yavuz 
başkanlığında 18 
Eylül 2018 Salı günü 
toplandı.
Toplantıda, 
Akreditasyon 
çalışmaları 
kapsamında 
yürütülen faaliyetler, 
akreditasyon 

süreci, standardı ve 
yapılan revizyon 
çalışmaları hakkında 
Akreditasyon Kurulu 
Sekreterliğince 
bilgilendirme yapıldı.

Akreditasyon Kurulu 
aşağıdaki üyelerden 
oluşuyor:
TOBB Akreditasyon 
Kurulu Başkanı 
ve TOBB Yönetim 
Kurulu Sayman Üyesi 
Faik Yavuz, Gebze 

Ticaret Odası 
Başkanı Nail 
Çiler, Kızıltepe 
Ticaret Borsası 
Yönetim Kurulu 
Başkanı Mehmet 
Şahin, Bandırma 
Ticaret Borsası 
Yönetim Kurulu 
Başkanı Halit 
Sezgin, Konya 
Sanayi Odası 
Yönetim Kurulu 
Başkanı Memiş 
Kütükcü, 
Odamız Genel 
Sekreteri 
İbrahim 

Karağöz, Samsun 
TSO Genel Sekreteri 
Süleyman Karabük, 
Uşak TSO Genel 
Sekreteri Caner Urhan, 
Iğdır Genel Sekreteri 
Gökçen Turan, Adana 
Ticaret Borsası Genel 
Sekreteri T. Gökhan 
Öztürk ile TOBB 
Reel Sektör ARGE 
ve Uygulama Dairesi 
Başkanı O. Fatih 
Soysal

TOBB Akreditasyon Kurulu Belirlendi, Odamız Genel 
Sekreteri İbrahim Karağöz Yeniden Kurul Üyeliğine Seçildi


