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Bilindigi iizere; isyerlerinde is saghg: ve glivenliginin saglanmasi ve mevcut saglk ve giivenlik
sartlarinn iyilestirilmesi icin igveren ve ¢alisanlarin gorev, yetki, sorumluluk, hak ve yiikiimliiliiklerini
diizenleyen 6331 sayih Is Saghgi ve Giivenligi Kanunu 30/6/2012 tarih ve 28339 sayill Resmi
Gazetede yaymlanarak yiirtirliige girmistir.

Is Saghi ve Giivenligi Kanununun 6 nci maddesinin 1 inci fikrasmmn (a) bendinde; "Mesleki
risklerin nlenmesi ve bu risklerden korunulmasmna yonelik ¢alismalar da kapsayacak, ig saghg ve
guvenligi hizmetlerinin sunulmast igin isveren; ¢alisanlar arasindan is giivenligi uzmany, isyeri hekimi ve
on ve daha fazla ¢alisan1 olan ¢ok tehlikeli sindfta yer alan isyerlerinde diger saglk personeli
gorevlendirir. Calsanlari arasinda belirlenen niteliklere sahip personel bulunmamas: halinde, bu
hizmetin tamamimni veya bir kismi ortak saglk ve guvenlik birimlerinden hizmet alarak yerine
getirebilir. Ancak belirlenen niteliklere ve gerekli belgeye sahip olmasi hilinde, tehlike sinifi ve ¢alisan
sayist dikkate alnarak, bu hizmetin yerine getirilmesini kendisi iistlenebilir. (Ek ciimle: 10/9/2014-
6552/16 md.) Belirlenen niteliklere ve gerekli belgeye sahip olmayan ancak 10°dan az ¢alisani
bulunan ve az tehlikeli sinufta yer alan isyeri igverenleri veya isveren vekili tarafindan Bakanlik¢a ilan
edilen egitimleri tamamlamak sartiyla ise giris ve periyodik muayeneler ve tetkikler harig is sagligi ve
giivenligi hizmetlerini yiiriitebilirler." denmektedir.

llgili madde metninde gegen ig giivenligi uzmany, isyeri hekimi ve ortak saglk ve giivenlik
birimlerinin yetkilendirilmeleri ve denetimleri Bakanlgimiz gérev, yetki ve sorumluluklari arasinda yer
almaktadir. Genel Miidiirliigiimiize, muhtelif bilgi edinme kanallarmdan ulasmakta olan sikayetlerde
ozellikle; yetkilendirilmemis kisi (is givenligi uzmani, isyeri hekimi oldugunu belirten) veya
yetkilendirilmemis kurumlarin (ortak saglk ve glivenlik birimi oldugunu belirten) eliyle, isyerlerine is
saghgi ve giivenligi hizmeti vermek iizere organize sanayi blgeleri igerisinde faaliyet gosterildigi
belirtilmektedir.

Is saghg1 ve giivenligi hizmetlerinin, Bakanligimezca yetkilendirilmemis is giivenligi uzmany, isyeri
hekimi veya ortak saglk ve giivenlik birimlerinden alnmasy, isverenin 6331 sayih Is Saghgi ve
Giivenligi Kanununun ilgili maddesinde gecen yiklimliiliigtinii yerine getirmedigi manasina gelmesi
yaninda, ayn1 Kanunun 26. maddesinin birinci fikrasmnn (b) bendinde gegen idari para cezasi ile
kargtlasmasina neden olacaktir.

Uyelerinizin yukarida bahsi gecen yetkilendirilmemis kisi veya kurumlardan hizmet almasin

Onlemek amaciyla;
a- Bireysel sézlesme yapilan Isyeri Hekimi veya I's Giivenligi Uzmanlarin sertifikasmn
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www.isgkatip.csgb.gov.tr internet baglantisindan sorgulanpp SGK kaydmn isyeri iizerinden
gosterilmesini miiteakip ISG-KATIP tizerinden sézlesme yapilarak hizmet almmasinin miimkiin
olabilecegi,

b- Ortak Saghk ve Giivenlik Birmleri ile sézlesme yapilmadan énce yetkili bir kurum olup
olmadiginin www.isgkatip.csgb.gov.tr internet baglantisindan sorgulanip yetkili bir kurum oldugunun
anlagiimas: halinde ISG-KATIP iizerinden sézlesme yapilarak hizmet alinmasmun miimkiin

olabilecegi,

hususlarinda bilgilendirilmeleri igin geregini rica ederim.
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