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Inovasyon Odakh Mentorliik Projesi

Inovasyon Odakli Mentorltk Projesi kapsaminda, Ihracatgr Birlikleri tiyesi 100

girkette, inovasyon ySnetimi yetkinliginin siirdiiriilebilir sekilde arttinlmas: ve uluslararas
ig yapma tecribesi kazandwrilmasini teminen tlkemizdeki Gniversiteler ve dzel sektor
arasinda igbirliginin gelistirilmesi ve Oniversitelerindeki bilimsel bilgi, aragtimma ve
uygulama tecritbesinin anilan girketlere aktarilmas: planlanmaktadir.

Projenin Hedefleri
Proje stiresi olan 11 aylik stregte, proje kapsaminda segilecek Ihracatgr Birlikleri Uyesi
100 firmada;
1. Inovasyon siirecini sistematik, biitiinsel ve odakli bir vaklagimla ele alan “Kurumsal
Inovasyon Sistemi”nin olusturulmas,
2. Inovasyon streglerini ve sonuglarini besleyecek (a) stratejik, (b) organizasyonel,
(c) kiiltiirel altyapinin ve (d) bilgi altyapisinin olugturulmas:,
3. Urtinlerde, stireglerde, organizayonel  yapilanmalarda veya pazarlama
faaliyetlerinde inovasyon projelerinin hayata gegirilmesi,
4. Inovasyon galigmalarinin ve yatirimlarinin (a) etkinliginin, (b) rekabetgilik iizerine
strdtirtilebilir etkisinin, (c) sistemli igleyiginin ve takip edilebilirliginin saglanmasi,
5. Inovasyon yénetimi yetkinliginin siirdiirilebilir gekilde arttinimasinin, bunun
sonucunda da ihracat performansinin yikseltilmesinin saglanmass,
6. Inovasyon yonetimi konusunda olkemizdeki tniversiteler ve dzel scktdr arasinda
igbirliginin arttirilmas:,
7. Inovasyon yonetimi konusunda, tlkemiz Universitelerindeki bilimsel hilgi,

aragtirma ve uygulama tecriibesinin arttirtimas:dar.

Cahyma Sonunda Her Bir Firmada Ulastlmas: Hedeflenen Ciktilar:
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§irketin inovasyon kapasitesinin degerlendirilmesi

Geligtm alanlarina gbre, kuruma 6zgii bir inovasyon sisteminin tasarlanmasi,
Kurumsal inovasyon projesinin ig ve dig iletigim plamnin ve igeripinin
olusturulmasi, bu planin uygulanmasi,

Sirketin inovasyon organizasyonunun belirlenmesi,

Sirketin inovasyon ydnetimi ydnergesinin hazirlanmass ve stireglerin tarif ediimesi,
§irketin teknoloji yol haritasinin ve gelecek dénem ihtivaglarmmn belirlenmesi,
$irketin inovasyon stratejilerinin belirlenmesi,

Tem girket cahganlarmin  katkida bulunacagr fikir ve oneri havuzunun
olusturulmasu,

Sirketin meveut ve pelecek donem ihtiyaglan baz alinarak, inovasyon proje

portféyliniin olugturulmasi ve énceliklendirilmesi,
1
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10. Onceliklendirilmis inovasyon projeleri igin takimlarmm olugturulmas:,

11. Inovasyon projelerinin yonetimi; problem tanimlama - arastirma - analiz - karar
verme - test uygulama - nihai uygulama asamalarimin gergeklestirilmesi,

12. Sirketin IK yonetim uygulamalarma i movasyonun entegrasyonu,

13. Takdir ve odiillendirme sisteminin olugturulmass,

14. §irket igi isbirligi ve bilgi paylagimmi besleyici uygulamalarin gelistirilmesi,
kurumsal hafiza yonetiminin saglanmas,

15. Sirketin diy paydaglariyla igbirligine dayali inovasyon stireglerinin tariflenmesi,

olugturulmasi ve yénetimi,

16. D1 finansman kaynaklarindan faydalanilmasinm saglanmast,

17. Fikri muilkiyet haklan yonergesinin hazirlanmas:,

18. Inovasyon yonetim stirecinin adimlars konusunda i¢ yetkinlik olugturmaya yénelik,
farkl: konularda egitimler verilmesi,

19. Kurumsal inovasyon sistemindeki geligimin izlenmesi, degerlendirilmesi ve
revizyonu.

Gergeklestirilecek Fanllyetler Nasil Planlanmigtir?
Proje kapsaminda segilecek olan faaliyetler 10 ana fazdan olugmaktadir;

1. Faz: On degerlendirme, Analiz ve Yol Haritasinin Olugturulmast,
Faz: Kurumsal Inovasyon Sistemi Projesinin Lansmani ve etigimi; Ortak Dil
ve Ortak Algi Olugturulmasi,

3. Faz: Inovasyon Qrganizasyonunun Olugturulmasi, Streglerin Tarif Edilmesi ve
Y 6nergelerin Hazirlanmas:,

4. Faz: Stratejilere Inovasyonun Entegrasyonu, Teknoloji Yol Haritalarinimn
Hazirlanmasi ve Inovasyon Stratejilerinin Belirlenmesi,

5. Faz: IK v&netimi Altyaptsinin - ve  Uygulamalarinin - Inovasyon ile
Uyumlagtiriimasa,

6. Faz: Inovasyon Egitimleri ile Insan Kaynaklarmdaki Kapasitenin Arttirilmast,

7. Faz: Ihtiyag — Firsat ve Fikir Havuzunun Olugturulmas:, Inovasyon Proje
Portfoyiiniin Belirlenmesi,

8. Faz: Inovasyon Projelerinin Caligiimasi ve Uygulamalarin Hayata Gegirilmesi,

9. Faz: Agik Inovasyon ve Isbirligi Stratejilerinin Belirlenmesi ve Uygulamaya
Gegilmesi.

10. Faz: Inovasyon CQaligmalarmin Etkinliginin Degerlendirilmesi ve Revize
Edilmesi.

Yukanda belirtilmis olan fazlar, belli bir siray1 takip etmekle beraber, belli durumlarda
birbirleriyle 6rtilyecek zaman arahiklannda gergeklegtirilecektir.
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Proje, firmalarin ve mentdrlerin aktif olarak faaliyette bulunacakl ary 11 ay siiresince devam
edecektir,
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Projenin Stiresi

Projenin Baglangic ve Bitis Tarihleri
2016 Eylul ayinda faaliyete baglanacak projenin bitig tarihi 2017 Temmuz ayidir.

Projenin isleyisi

tecritbesi, ikinei olarak da by alandaki bilimse] galigmalaridir,

mentdrluk yapacaktir. By streg igerisinde Kkatilme: her bir firmann, inovasyon
¢alymalarma yakin bir vzmanligt olan bir yoneticisini sirket igi proje lideri olarak
gorevlendirmeleri bekleamektedir.

3.,6.,9.,ve 12. ayda tiim mentérlerin ve firmalarin katilacag deneyim paylagim toplantilar
yapilacaktir,

Mentbdrlerin ve firmalarin aylik olarak gergeklegtirilecek faaliyetler ve elde edilen giktilar
konusundaki gelisimleri, gézlem ve onerilerini, TIM’in belirleyecegi formatta TIM Strateji
Ofisine raporlamalary beklenmektedir,
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Projeye Katilim Gosteren Sirketlerin Idari YiikiimHiKlikleri

- Mentorlerin  6nerecesi sistem ve yontemler dogrultusunda, planlanacak olan
movasyonla ilgili tim etkinliklere ve faaliyetlere gerekli yonetim desteginin, emek,
Zaman ve uygun gorttlen bitgenin temin edilmesinin saglanmasi,

- AVlik olarak gergeklestirilen faalivetler ve elde edilen ¢iktilar konusundaki geligimler,
gézlem wve onerilerini, TIM’in belirleyecegi formatta TIM Strateji Ofisine
raporlamalari,

- 3.,6.,9, ve 12. Ayda gergeklestirilecek olan tiim deneyim paylasim toplantilarina
katilmalari,

Program kapsanunda her bir girket igin belirlenmis olan mali viuktumlultkleri verine
getirecek gekilde gerckli hizmet bedellerinin kargilanmasz.

Projede Ment6rliik Destegi Saglayacak Akad emisyenlerin/Yetkili Kisilerin
Yilkiimliiliikleri

- Belirtilmis olan proje giktilarina erigilebilmesi amaciyla, her bir girket igin kurumsal
inovasyon sistemlerinin ve yol haritalarinin tasarlanmas, sdz konusu vol haritalarinm
uygulanmasinin saglanmasi ve belirtilen hedef giktlara erigilmesinin saglanmasi,

- Her bir girket igin, dtizenli olarak her hafia bir gin min. 4 saatlik sorenin, program
kapsarmindaki faalivetlerin gergeklegtirilmesi amactyla girkette gegirilmesi,

Aylik olarak gergeklestirilen faaliyetler ve elde edilen ¢iktilar konusundaki geligimleri,
gbzlem ve Onerilerini, TIM’in belirleyecegi formatta TIM Strateji Ofisine
raporlamalar,

3., 6,9, ve 12. Ayda gergekliestirilecek olan ttim deneyim paylagim toplantilarma
katilmalar,

Projeye Katilim Gosteren Sirketlerin Finansal Yiikiimliilikleri

Proje finansmam, TIM’in ve bagli bulunulan ihracatg: birliklerinin toplam % 50 destepi
ve projede yer alacak sanayi kuruluslarinin % 50 katkis jle gergeklesecektir, 86z konusu
e§ finansman modeline gére; projeye katilim gisterecek her bir girketin 11 ay siiresince
proje kapsaminda alacag damigmanhik ve mentérliik hizmetleri karsihginda;

» Merkezi Istanbu! olup Istanbul igindeki Universitelerden mentdrlik alacak
firmalar i¢in aylik 4.000 TL+KDV (toplam 44.000 TL+KDV ) yerine
aylik 2,000 TLAKDV 6deme yapmast,

»  Merkezi Istanbul diginda olup, Istanbul disindaki tniversitelerden
mentdrlik alacak firmalar igin aylik 3,000 TL +KDV (toplam 33.000 TL
+KDV ) yerine aylik 1.500 TL +KDV &deme yapmasi

gerekmektedir,
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Projede Yer Alacak Sirketler Nasil Belirlenecek?

Projede yer alacak ve desteklenecek olan sirketler, bagvuru formunu eksiksiz olarak ve
belirtilen tarihe kadar dolduran girketler arasindan, formda verilen cevaplarm niteligini
goze alacak gekilde TIM tarafindan yapilacak bir 8n degerlendirme sonucunda ve bagvaru
formunu doldurug tarihleri de g0z éniine alinarak onceliklendirilecek ve belirlenecektir.

Projede Yer Almak isteyen Sirketler Bagvurularim Nasil iletebilirler?

Projede yer almak lizere bagvurabilmeniz igin,
http://www. tim.or dr/te/mentorluk html  finkteki firma  bagvury formunu
30 Haziran 2016 tarihine kadar doldurmamz yeterli olacaktir

Projenin {zleme ve Degerlendirmesi Nasi Yapilacaktir?

Projenin ilerleyigi her ay sonunda mentér akademisyenler/yetkili kigiler tarafindan TIM
yonetimine yazili ve s6zl olarak sunulacak, kendilerine teslim ettikleri raporlamalar
Uzerinden geri doniisler ve oneriler verilecektir. Benzer sekilde, her bir girketteki inovasyon
stirecinin  ydnetilmesinden sorumly yoneticilerin de, aylik degerlendirme formlarmn;
doldurarak TIM ile paylagmalari, bu sekilde projenin ilerleyigi hakkindaki goriglerini,
gozlemlerini ve dnerilerini iletmeleri amaglanmaktadir.

Aylik takip ve degerlendirme raporlarina ek olarak; her 3 ayda bir projede ver alan tiim
akademisyenlerin/yetkilj Kigiler bir araya gelerek deneyim paylagtiklari, benzer ancak ayri
bir etkinlikte de tum inovasyon yéneticilerinin deneyim ve &nerilerini paylastiklar
etkinlikler diizenlenecektir, Projenin 6. Aymnda en iyi Omeklerin ve tecriibelerin
paylagilmasi amaciyla tom ekipler bir araya gelecek, 11. Ayda final raporlamalarmn
tamamlanmas: istenecek, 12, Ay itibaryla da bagan hikayelerinin paylagiidig bir kapams
etkinlidi gergeklestirilecektir.

Bilgi almak ve her turhy sorularimz  igin; mentor@tim.org.tr adresine majl
gonderebilirsiniz,



