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Ekonomik kalkınma, Türkiye’nin hür, 
müstakil, daima daha kuvvetli, daima 
daha refahlı Türkiye idealinin belkemiğidir.
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SUNUŞ
60 yıllık geçmişi ile Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası her 
geçen yıl hizmetlerini en iyi şekilde gerçekleştirmenin ve 
yeni hedeflere ulaşmanın mutluluğunu yaşamaktadır. 

Sürekli gelişen, çağdaş yönetim anlayışı ile yönetilen, 
fikirlerine değer verilen, farklılıklar yaratan, marka 
haline gelmiş lider bir oda olmak vizyonumuza ulaşmak 
için Politikalarımız çerçevesinde, SWOT analizimiz ve 
2014 -2017 yılı stratejik planımızı göz önüne alarak 
birçok faaliyet gerçekleştirdik. 
	  2014-2017 yılı Stratejik Planımızı akreditasyon 
sistemi maddeleri ışığında hazırladık. Yılda 2 
defa düzenlediğimiz Yönetimi Gözden Geçirme 

toplantılarımız ile süreçlerimizi  denetledik. 3 ayda bir yapılan Akreditasyon İzleme Komitesi toplantıları ve Personel 
Toplantıları ile stratejik planımızı sürekli takip ettik ve  4 yılda Odamızın nasıl artan bir ivme ile büyüdüğünü gördük. 
 2014-2017 Stratejik Planımız da bulunan en önemli hedeflerimizden biri olan Yeni Hizmet Binamız,  üyelerimizin 
prestij ve imajını en üst seviyeye çıkarmak ve üyelerimize, sosyo-kültürel ve ekonomik anlamda en iyi hizmeti 
sunmak için 2016 yılında tamamlanmış ve en önemli hedeflerimizden biri başarı ile gerçekleştirilmiştir. 
Ticaret hayatımızın sağlıklı işlemesi adına kamu kurumlarıyla, sivil toplum örgütleriyle ve özel sektörle çalıştık. Yasal 
ve idari düzenlemeler konusunda ilgili kurumlara üyemizin talep ve beklentilerini ilettik.  Üyemizin sesini en yüksek 
perdeden ifade ettik. Sayın Milletvekillerimizi ve TOBB Başkanımızı  ziyaret ederek iş âleminin sorunlarına birinci 
elden cevap aradık. 
Üyelerimizin AR-GE potansiyellerini belirlemek, analiz etmek ve ücretsiz teknik destekte bulunmak amacıyla 
hazırlamış olduğumuz Trakya’nın İlk Kurumsal AR-GE Projesi ile AR-GE birimini odamızda kurduk.
Azimli ve gayretli çalışmalar neticesinde; 2017 yılında yabancı heyet ziyaretleri ve ikili görüşmeler gerçekleştirdik. 
Üyelerimizin talepleri doğrultusunda ücretsiz olarak 51 eğitim, seminer ve konferans düzenledik ve toplamda 1603 
üyemize sertifika verdik. Ayrıca araştırma ve yayınlarımızla faaliyetlerimizi ve bilgilerimizi üyelerimizle  paylaştık. Oda 
bünyesinde projeler gerçekleştirerek Türkiye genelinde dikkat çekmenin yanında bölgemizde ufukların açılması, 
şehrin imajının olumlu yönde desteklenmesi ve ticaretimizde yeni bir dönemin başlatılmasını hedefledik.
Üyelerimizden başlayarak takım olma bilincini, üyelerimiz ve kurumlarımız arasında birliktelik ruhunu güçlendirmek 
amacıyla yerel yönetimlerimizi, diğer kurumlarımızı tüm sektör temsilcilerimizi bir araya getirdiğimiz birçok faaliyet 
gerçekleştirdik. 
Bu güç ve destekle çıktığımız yolda hizmetlerimizin karşılığı olarak Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği tarafından 
Türkiye’de nadir odalara verilen “A Sınıfı (Mükemmel) Hizmet” Belgesine sahip; TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yönetim 
Sistemi ve TS ISO 10002 Müşteri Memnuniyeti Belgesi olan bir oda olarak Bölgemizde hem Üyelerimize hem de 
diğer Oda/Borsalarımıza öncülük etmek bizleri onurlandırıyor. 
Detaylarını bu raporda bulabileceğiniz 2017 yılına ait çalışmalarımızın özünde siz değerli üyelerimize, insanımıza ve 
ilimize hizmet esas alınmıştır.
Bu bağlamda yine hiç kuşku yoktur ki, Faaliyet Raporumuzda detayları yer alan bütün çalışmalarımızı, Yönetim 
Kurulu Üyelerimiz, Meslek Komitelerimiz, Meclis Üyelerimiz, personelimiz ve üyelerimizden aldığımız destekle 
gerçekleştirdik. Bu nedenle Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı olarak görev  yaptığımız dönemde  
çalışmalarımıza emek ve katkı veren Yönetim Kurulu Üyelerimize, Meclisimize, Komitelerimize, Personelimize,  
projelerimize destek veren, ortak olan bütün kurumlarımızın yöneticilerine sonsuz teşekkürlerimi sunuyorum.
Saygılarımla
İbrahim GÖNÜL



Y Ö N E T İ M 
K U R U L U

İbrahim GÖNÜL 
Yönetim Kurulu Başkanı

Müslüm KAHRAMAN 
Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı

Hüseyin ERSOY 
Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı

Serkant HOCAOĞLU 
Yönetim Kurulu Sayman Üyesi

İsmail KÖROĞLU 
Yönetim Kurulu Üyesi

Cevat SEVİM 
Yönetim Kurulu Üyesi

Haluk Perçin BAYINDIR  
Yönetim Kurulu Üyesi

Fatih KESKİN 
Yönetim Kurulu Üyesi

Haşim YİĞİT 
Yönetim Kurulu Üyesi

Serkan ÜZER
Yönetim Kurulu Üyesi

Atilla GAYGUSUZOĞLU
Yönetim Kurulu Üyesi
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MECLİS
İsmaİl GÜLEROĞLU-Meclİs Başkanı

Firma: Tayfun Matbaacılık Reklamcılık Tic. ve San. Ltd. Şti.
Adres:  Zafer Mah. Şehit Yzb Yücel Kenter Cad. NO:2 06A-4 ÇORLU
Telefon: (0282) 673 30 00
Faks: (0282) 673 30 59
E-mail: iguleroglu70@hotmail.com

Yavuz HASÇELİK-Meclİs Başkan Yardımcısı

Firma: Trakya Mobilya Center San. ve Tic. Ltd. Şti.
Adres: Cemaliye Mah. Saray Cad. NO:4/A ÇORLU
Telefon: (0282) 650 18 98
Faks: (0282) 650 18 98
E-mail:yavuzhascelik@hotmail.com

Kaya KUMYOL-Meclİs Başkan Yardımcısı

Firma: Kumyol Yapı ve Beton San. Tic. Ltd. Şti.
Adres: Camiatik Mah. Fatih Çeşme Sok. No:2 ÇORLU
Telefon: (0282) 652 44 66
Faks: (0282) 651 21 88
E-mail:kumyol@kumyol.com.tr

Mİraç ÇOLAK-Meclİs Katİp Üyesİ

Firma: Armada İnşaat ve Yapı Malz. Gıda Oyun Salonu Ltd. Şti.
Adres: Alipaşa Mah. Çetin Emeç Bulvarı Elit Park Evleri A Blok Dükkan No:3 ÇORLU
Telefon: (0282) 673 30 22
E-mail:  mrc_colak@hotmail.com

İbrahİm GÖNÜL-Yönetİm Kurulu Başkanı

Firma: Doğan Baba Ekmek Fırını
Adres: Reşadiye Mah. Şinasi Kurşun Cad. No:18 ÇORLU
Telefon: (0282) 652 36 54
Faks: (0282) 652 36 64
E-mail: ibrahim-gonul@hotmail.com



MECLİS
Müslüm KAHRAMAN-Yönetİm Kurulu Başkan Yardımcısı

Firma: Kahraman Hurda Metal ve Nak. Tic. Ltd. Şti
Adres: Sağlık Mah. Edirne Cad. No:147/A ERGENE
Telefon: (0282) 686 28 96
Faks: (0282) 686 31 33
E-mail:  muslum@kahramanhurda.com.tr

Hüseyİn ERSOY-Yönetİm Kurulu başkan yardımcısı

Firma: Ersoy Sigorta Aracılık Hizmetleri
Adres: Muhittin Mah. Arslan Sok Kurt Mustafa Çıkmazı No:1 ÇORLU
Telefon: (0282) 651 27 51
Faks: (0282) 651 27 51
E-mail:  ersoysigorta@hotmail.com

 Serkant HOCAOĞLU-Yönetİm Kurulu Sayman Üyesİ

Firma: Yağızcan İletişim Elkt. Blg.Paz. Taah. İth. İhr. San. Tic. Ltd. Şti.
Adres: Muhittin Mah. Omurtak Cad.Vakıf İş Merkezi No:6-7 ÇORLU
Telefon: (0282) 652 11 11
Faks: (0282) 652 11 11
E-mail:serkant@yagizcangroup.com.tr 

İsmaİl KÖROĞLU-Yönetİm Kurulu üyesİ

Firma: Köroğlu Akaryakıt Ürünleri Ltd. Şti.
Adres: Yiniçiftlik Kasabası Atatürk Bulvarı No:102 MARMARA EREĞLİSİ
Telefon: (0282) 651 31 74 
Faks: (0282) 651 85 61
E-mail: ismailkoroglu1961@gmail.com

Cevat SEVİM-Yönetİm Kurulu Üyesİ

Firma: Sevim Turizm ve Taşımacılık Emlak İnş. Taah. Ltd. Şti.
Adres: Şeyhsinan Mah. Şehit Pilot İhsan Aksoy Sok. No:1 ÇORLU
Telefon: (0282) 653 49 47
Faks: (0282) 651 94 09
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MECLİS
Haluk Perçİn BAYINDIR-Yönetİm Kurulu Üyesİ

Firma: Bay-Al Tekstil ve Konf. Tic.Ltd. Şti.
Adres: Borsa Meydanı Aralık Sok. No:13 ÇORLU
Telefon: (0282) 686 18 26
Faks: (0282) 686 24 85
E-mail:  bayindirkereste@hotmail.com
 
 

 Fatİh KESKİN-Yönetİm Kurulu Üyesi

Firma: Trakya Restaurant Ortaklığı
Adres: Cumhuriyet Meydanı Trakya Restaurant No:5 ÇORLU
Telefon: (0282) 651 28 27
E-mail:  fatkes59@hotmail.com

Haşİm YİĞİT-Yönetİm Kurulu Üyesİ

Firma: Aryiğit Gıda İnş.Nak.Tekstil Taah. San. ve Tic. Ltd. Şti.
Adres: Şeyhsinan Mah. Güney Cad No:1 ÇORLU
Telefon: (0282) 652 26 55
Faks: (0282) 653 68 55
E-mail: info@aryigit.com.tr

Serkan ÜZER-Yönetİm Kurulu Üyesİ

Firma: Ada-Kan Otomotiv Yapı İnşaat San. ve Tic. Ltd. Şti.
Adres: Önerler Mah. İstanbul Cad. No:2:A2 Blok/37-2AD ÇORLU
Telefon: (0282) 673 60 22
Faks: (0282) 673 60 92
E-mail: cac_59@hotmail.com

Atİlla GAYGUSUZOĞLU-Yönetİm Kurulu Üyesİ

Firma: Gaygusuzlar Pazarlama Toptan Gıda Dahili Ticaret
Adres: Şeyhsinan Mah. Kumyol Cad. No:56 Cebeci Apt. Kat:2 D:4 ÇORLU
Telefon: (0282) 685 45 62
Faks: (0282) 685 45 68
E-mail: atikay6@hotmail.com



MECLİS
Göksel ŞAHİN-Meclİs Üyesİ

Firma: Pnösan Pnömatik Hidr. Buhar Teknik Malz. San. Tic.Ltd. Şti.
Adres: Cemaliye Mah. Gaziçeşme Sok. No:2/A ÇORLU
Telefon: (0282) 652 94 86
Faks: (0282) 652 74 05
E-mail: goksel@pnosan.com
   

Rasİm SİLAHLI-Meclİs Üyesİ

Firma: Atılgan Makina Tesisat ve İnşaat San. ve Tic. Ltd. Şti.
Adres: Zafer Mah. Bakım Onarım 4. Sok. No:11 ÇORLU
Telefon: (0282) 655 64 80
Faks: (0282) 655 64 81
E-mail:  rasim.silahli@atilganmakina.com.tr
 

Süleyman Sırrı KOLOT-Meclİs Üyesİ

Firma: Kolot Tekstil San. ve Tic. A.Ş.
Adres: Türkgücü Köyü Üzeri ÇORLU
Telefon: (0282) 685 42 43
Faks: (0282) 685 42 45
E-mail: suleyman@kolottekstil.com

Hİkmet DÜZGÖREN-Meclİs Üyesİ

Firma: Mertül Tekstil San. ve Tic. A.Ş.
Adres: Cumhuriyet Mah. Ali Osman Çelebi Bulvarı No:113/A ÇORLU
Telefon: (0282) 652 79 26
Faks: (0282) 651 99 66
E-mail:  hikmetduzgoren@hotmail.com

Mehmet ELVERDİ-Meclİs Üyesİ

Firma: Redsam Tekstil Boya Apre San. Tic. Ltd. Şti.
Adres: Kazımiye Mah. Omurtak Cad. İstanbul Kısmı Megalit AVM No:73 ÇORLU
Telefon: (0282) 676 47 85
Faks: (0282) 676 47 84
E-mail:  mehmet.elverdi@gmail.com



11Çalışma ve Faaliyet 
Raporu - 2017

MECLİS
Mehmet MANAV-Meclİs Üyesİ

Firma: Man-Der Deri San. ve Tic. Ltd. Şti.
Adres: Hıdırağa Mah. Tabakhaneler Mevkii No:23 ÇORLU
Telefon: (0282) 686 19 96
Faks: (0282) 686 22 73
E-mail: man-der@superonline.com.tr
 

Önder ŞEN-Meclİs Üyesİ

Firma: Özşen Deri San. ve Tic. Ltd. Şti.
Adres: Çorlu Deri OSB Marmaracık OSB Mah. Kuzey Cad. NO:28/1 ERGENE
Telefon: (0282) 686 18 82 
Faks: (0282) 686 20 82
E-mail: info@ozsenderi.com.tr

Volkan ÇELEBİ-Meclİs Üyesİ

Firma: Çelebioğlu Cam San. Tic. Ltd. Şti.
Adres: Şeyhsinan Mah. Arpalık Sok. No:22/c ÇORLU
Telefon: (0282) 651 85 37
Faks: (0282) 651 85 36
E-mail:  info@celebioglucam.com.tr
 

Abdulkadİr ÇİL-Meclİs Üyesİ

Firma:Özgür Ticaret Kollektif Şirketi 
Adres:Cumhuriyet Mah. Ali Osman Çelebi Bulvarı No:137/A ÇORLU 
Telefon: (0282) 653 44 18
Faks: (0282) 651 28 85 
E-mail: ozgurcam@ozgurcam.com 

Cemİl Levent GÜMÜŞÇAY-Meclİs Üyesİ

Firma: Gümüşçay-Pen Plastik Doğr. Cam Met. İml. Ltd. Şti.
Adres: Reşadiye Mah. Atatürk Cad. Sivar Apt. No:20 ÇORLU
Telefon: (0282) 650 00 19
Faks: (0282) 650 00 19
E-mail: levent@gumuscaypen.com



MECLİS
Serkan ERCİLİ-Meclİs Üyesİ

Firma: Ercililer Vinç Forklift
Adres: Silahtarağa Mah. Çerkezköy Yolu Küme Evleri Mevkii ÇORLU
Telefon: (0282) 651 22 56
Faks: (0282) 652 37 00
E-mail:  serkanercili@hotmail.com
 

Ramazan KARADENİZ-Meclİs Üyesİ

Firma: Karadeniz Elektrik İnşaat
Adres:Cemaliye Mah. Köprü Sok. No:28/A ÇORLU
Telefon: (0282) 654 37 35
E-mail: corlukaradenizelk@hotmail.com

Muammer SERT-Meclİs Üyesİ

Firma: Yılmaz Sert Otomotiv San. ve Tic. Ltd. Şti.
Adres: Şeyhsinan Mah. Sanayi Çarşısı 1.Ana Cad. No:9 ÇORLU
Telefon: (0282) 673 51 46
Faks: (0282) 673 51 49
E-mail: m.sert59@hotmail.com

Engin ADIGÜZELOĞLU-Meclİs Üyesİ

Firma: Çorlu Doktor 83 Tarım Ürünleri Gıda San. Tic. Ltd. Şti.
Adres: Şeyhsinan Mah. Şehit Pilot İhsan Aksoy Sok. 1/446 ÇORLU
Telefon: (0282) 651 21 69
Faks: (0282) 653 82 80
E-mail: info@aydinlarsebzemeyve.com.tr

Zeynel YURTSEVEN-Meclİs Üyesİ

Firma: Gazioğlu Ticaret
Adres: Hıdırağa Mah. Sebze-Meyve Hali No:1 ÇORLU
Telefon: (0282) 652 46 48
Faks: (0282) 650 05 51
E-mail:zynyurtseven@hotmail.com
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MECLİS
Bülent BİRCAN-Meclİs Üyesİ

Firma: Palm Tekstil San. ve Tic. A.Ş.
Adres: Ergene 1 OSB Fabrikalar Yolu No:3/1 ERGENE
Telefon: (0282) 675 12 00
Faks: (0282) 675 12 02
E-mail: bulent@palmtekstil.com.tr
 
     

Erol ŞİMŞEK-Meclİs Üyesİ

Firma: Model Mefruşat
Adres: Kazimiye Mah. Bahçelievler 1. Ara Sok. No:17 ÇORLU
Telefon: (0282) 652 22 73
E-mail: simsekerol6@gmail.com
 

Mehmet ÖZKAN-Meclİs Üyesİ

Firma: Çağatay Elektrik Malz. Taah. İnş. İth. İhr. San. ve Tic. Ltd. Şti.
Adres: Muhittin Mah. Yeni Sanayi Sitesi 1367 Ada A Blok No:15 ÇORLU
Telefon: (0282) 673 66 93
Faks: (0282) 673 66 53
E-mail: info@cagatayelektrik.com 

İsmaİl KORKUT-Meclİs Üyesİ

Firma: İsaş Demir Profil San. ve Tic. Ltd. Şti.
Adres: Zafer Mah. İmalat 4. Sok. No:62 ÇORLU
Telefon: (0282) 653 22 44
Faks: (0282) 653 14 24
E-mail:info@isasdemir.com

Mesut TAVUKÇU-Meclİs Üyesİ

Firma: Data-Net Bilgisayar İlt. Elk. San. Tic. Ltd. Şti.
Adres: Reşadiye Mah. Mandıracı Cad. No:28/30 ÇORLU
Telefon: (0282) 653 90 70
Faks: (0282) 654 07 64
E-mail: info@data-net.com



MECLİS
Mustafa FİLİZ-Meclİs Üyesİ

Firma: S.S.17 Nolu Çorlu Güven Otobüsçüler Mot. Taş. Koop.
Adres: Camiatik Mah. Avukatlar İş Merkezi Kat:1 No:29 ÇORLU
Telefon: (0282) 651 00 38
Faks: (0282) 652 57 98
E-mail: corluguven@hotmail.com 
 

Orhan ÇEBİ-Meclİs Üyesİ

Firma: Martaş Marmara Ereğlisi Liman Tesisleri A.Ş.
Adres: Kiremitlik Mevkii Martaş Liman Tesisleri MARMARA EREĞLİSİ
Telefon: (0282) 613 14 22
Faks: (0282) 613 18 51
E-mail: orhancebi@kaptandemir.com.tr
  

Emre ERSÖZ-Meclİs Üyesİ

Firma: Emre Ersöz Sigorta Aracılık Hizm. Tic. Ltd. Şti.
Adres: Muhittin Mah. Fikir Sok. No:25/23 ÇORLU
Telefon: (0282) 651 00 13
Faks: (0282) 652 32 29
E-mail: emreersoz@emreersoz.com 

Ümİt KURTULMUŞ-Meclİs Üyesİ

Firma: C&A Sigorta Aracılık Hizm. Ltd. Şti.
Adres: Muhittin Mah. Salih Omurtak Cad. 31/7 ÇORLU
Telefon: (0282) 653 18 63
Faks: (0282) 673 53 87
E-mail: umitkurtulmus@casigorta.com

Bülent MUTLU-Meclİs Üyesİ

Firma: Ortez Sağlık Malz. ve Hizm. Tic. Ltd. Şti.
Adres: Alipaşa Mah. Yükselen Cad. Öz Köroğlu 2 Apt. No:27 ÇORLU
Telefon: (0282) 673 69 11 / 12
Faks: (0282) 673 69 13
E-mail: atamut@mynet.com
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MECLİS
Yavuz UYLAŞ-Meclİs Üyesİ

Firma: Derbo Kimya San. ve Tic. Ltd. Şti.
Adres: Hıdırağa Mah. Çorlu Suyu Mevkii Karayolları Yanı No:3 ÇORLU
Telefon: (0282) 686 18 24
Faks: (0282) 686 22 87
E-mail: derbokimya@hotmail.com

Hülya PERİN-Meclİs Üyesİ

Firma: Özel Pera Dil Akademisi Ortaklığı
Adres: Reşadiye Mah. Kumyol Cad. No:29 İç Kapı No:1 Kat:1 ÇORLU
Telefon: (0282) 654 29 29
Faks: (0282) 606 00 29
E-mail: hulya@peradilakademisi.com.tr

Levent BORMALI-Meclİs Üyesİ

Firma: Bormalı Otelcilik Turizm İnş. San. ve Tic. Ltd. Şti.
Adres: Camiatik Mah. Omurtak Cad. Uğur Mumcu Yanı No:1 ÇORLU
Telefon: (0282) 652 38 81
Faks: (0282) 652 38 81
E-mail: bormali@hotmail.com

Şeref SAKA-Meclİs Üyesİ

Firma: Derya Yemek
Adres: Reşadiye Mh. Yunus Emre Cad. No:8 ÇORLU
Telefon: (0282) 653 06 08
Faks: (0282) 650 31 08
E-mail: info@deryayemekcorlu.com
        

Murat ÖZOĞUZ-Meclİs Üyesİ

Firma: Öz-İş Hidrolik
Adres: Şeyhsinan Mah. Sanayi Çarşısı 1. Sok. No:16 ÇORLU
Telefon: (0282) 651 48 36
Faks: (0282) 651 56 36
E-mail: murat@ozishidrolik.com



1. MESLEK KOMİTESİ

AYDIN ZAVRAK 
BAŞKAN 

KEMAL HACIOĞLU 

BAŞKAN YARDIMCISI

İBRAH İM GÖNÜL 
ÜYE

HAŞİM Y İĞİT 
ÜYE

MUSTAFA GÖZÜM 
ÜYE

2. MESLEK KOMİTESİ

YAŞAR ÇAĞLAYAN 
BAŞKAN 

RAS İM S İLAHLI 

BAŞKAN YARDIMCISI

KAYA 
KUMYOL 

ÜYE

GÖKSEL 
ŞAH İN 

ÜYE

VAROL 
ÇET İNKAYA 

ÜYE

GÜRAY 
MUTLU 

ÜYE

AR İF BARIŞ  
ALTINÖZ 

ÜYE

3. MESLEK KOMİTESİ

SÜLEYMAN SIRRI KOLOT 
BAŞKAN 

H İKMET DÜZGÖREN 

BAŞKAN YARDIMCISI

MEHMET ELVERD İ  
ÜYE

ORHAN CILIZ 
ÜYE

ERTUĞRUL ERKMEN 
ÜYE

SEM İHA KESK İN 
ÜYE

4. MESLEK KOMİTESİ

RECEP DAROĞLU 
BAŞKAN 

HÜSEY İN DOĞAN KOCAOĞLU 

BAŞKAN YARDIMCISI

MEHMET MANAV 
ÜYE

ÖNDER ŞEN 
ÜYE

FAHRETT İN TEP İKOĞLU 
ÜYE

MESLEK 
KOMİTELERİ
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5. MESLEK KOMİTESİ

HAKAN AKALIN 
BAŞKAN 

ABDULKAD İR Ç İL 

BAŞKAN YARDIMCISI

VOLKAN 
ÇELEB İ  

ÜYE

AHMET 
Ç İÇEKÇ İ  

ÜYE

CEM İL LEVENT 
GÜMÜŞÇAY 

ÜYE

MESUT 
SARAN 

ÜYE

Z İHN İ  
UVALIOĞLU 

ÜYE

6. MESLEK KOMİTESİ

RAMADAN CESUR 
BAŞKAN 

VAH İT ACAR 

BAŞKAN YARDIMCISI

MEHMET 
GÖKGÖZ 

ÜYE

SERKAN 
ERC İL İ  

ÜYE

M İRAÇ 
ÇOLAK 

ÜYE

EYÜP 
ÇATALKAYA 

ÜYE

RAMAZAN 
KARADEN İZ 

ÜYE

7. MESLEK KOMİTESİ

ALTUĞ  ÖZTANIR 
BAŞKAN 

ERDEM ERGÖR 

BAŞKAN YARDIMCISI

İSMA İL 
KÖROĞLU 

ÜYE

MUAMMER 
SERT 
ÜYE

SERKAN 
ÜZER 
ÜYE

MUTLU 
TURNA 

ÜYE

MURAT 
ALTINDAL 

ÜYE

8. MESLEK KOMİTESİ

NECAT GÜLSEVEN 
BAŞKAN 

TAMER ESEN

BAŞKAN YARDIMCISI

ENG İN 
ADIGÜZELOĞLU 

ÜYE

ERKAN 
ÇARIKÇI 

ÜYE

AT İLLA 
GAYGUSUZOĞLU 

ÜYE

ZAFER 
TUNALI 

ÜYE

ZEYNEL 
YURTSEVEN 

ÜYE

MESLEK 
KOMİTELERİ



MESLEK 
KOMİTELERİ

9. MESLEK KOMİTESİ

BÜLENT B İRCAN 
BAŞKAN 

İSMA İL İLGÜN 

BAŞKAN YARDIMCISI

MEHMET 
DEDE 
ÜYE

EROL 
ŞİMŞEK 

ÜYE

HALUK PERÇ İN 
BAYINDIR 

ÜYE

AL İ  İHSAN 
KOÇ 
ÜYE

İRFAN 
ADIGÜZEL 

ÜYE

10. MESLEK KOMİTESİ

SEM İH ERĞÜL 
BAŞKAN 

MÜSLÜM KAHRAMAN 

BAŞKAN YARDIMCISI

SEBAHATT İN 
YAVUZ 

ÜYE

SERKAN 
F İDAN 

ÜYE

İSMA İL 
KORKUT 

ÜYE

GÖRKEM 
BARDAK 

ÜYE

MEHMET 
ÖZKAN 

ÜYE

11. MESLEK KOMİTESİ

SABR İ  CAN 
BAŞKAN 

KAD İR TAŞYUVARLAYAN 

BAŞKAN YARDIMCISI

SERKANT 
HOCAOĞLU 

ÜYE

YAVUZ 
HASÇEL İK 

ÜYE

MESUT 
TAVUKÇU 

ÜYE

OSMAN 
TORUN 

ÜYE

SELMA 
ŞAHAN 

ÜYE

12. MESLEK KOMİTESİ

KAZIM ÇELEB İ  
BAŞKAN 

MÜMÜN KELLE 

BAŞKAN YARDIMCISI

MUSTAFA 
F İL İZ 
ÜYE

CEVAT 
SEV İM 

ÜYE

ORHAN 
ÇEB İ  
ÜYE

HAL İT 
D İNDAR 

ÜYE

KAD İR 
GÜLER 

ÜYE
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MESLEK 
KOMİTELERİ
13. MESLEK KOMİTESİ

EMRE ERSÖZ 
BAŞKAN 

MEHMET ÖZKARA 

BAŞKAN YARDIMCISI

HÜSEY İN 
ERSOY 

ÜYE

SERDAR 
TURAN 

ÜYE

ÜM İT
KURTULMUŞ  

ÜYE

AHMET 
ARABACI 

ÜYE

SADIK 
ALPER BÜYÜK 

ÜYE

14. MESLEK KOMİTESİ

HÜLYA PER İN 
BAŞKAN 

TÜLAY UYANIK 

BAŞKAN YARDIMCISI

NURDOĞAN 
YAVUZ 

ÜYE

BÜLENT 
MUTLU 

ÜYE

YAVUZ 
UYLAŞ  

ÜYE

ÜM İT HAKAN 
ABAY 
ÜYE

KAM İL 
KÖSEOĞLU 

ÜYE

15. MESLEK KOMİTESİ

ÇAĞDAŞ  ŞAH İN 
BAŞKAN 

ŞEREF SAKA 

BAŞKAN YARDIMCISI

LEVENT 
BORMALI 

ÜYE

FAT İH 
KESK İN 

ÜYE

SÜLEYMAN 
ÖZDEN 

ÜYE

ERKAN 
DÜZENL İ  

ÜYE

SUNAY 
GÜLER 

ÜYE

16. MESLEK KOMİTESİ

HARUN YERCE 
BAŞKAN 

AHMET ORTA 

BAŞKAN YARDIMCISI

İSMA İL 
GÜLEROĞLU 

ÜYE

MURAT 
ÖZOĞUZ 

ÜYE

CANAN 
GÖKÇE 

ÜYE



tobb 
delegelerİ

İbrahim GÖNÜL                    
Volkan ÇELEBİ                      

Muammer SERT                      
Levent BORMALI                  

Mustafa FİLİZ                       
Fatih KESKİN                     

Atilla GAYGUSUZOĞLU     
Yavuz HASÇELİK                  

Ümit KURTULMUŞ              
Bülent MUTLU                      
Göksel ŞAHİN                        
Yavuz UYLAŞ                          
Serkan ÜZER                         
Haşim YİĞİT

Yönetim Kurulu Başkanı
Genel Kurul Delegesi / Meclis Üyesi
Genel Kurul Delegesi / Meclis Üyesi
Genel Kurul Delegesi / Meclis Üyesi
Genel Kurul Delegesi / Meclis Üyesi
Genel Kurul Delegesi / Meclis Üyesi
Genel Kurul Delegesi / Meclis Üyesi
Genel Kurul Delegesi / Meclis Üyesi
Genel Kurul Delegesi / Meclis Üyesi
Genel Kurul Delegesi / Meclis Üyesi
Genel Kurul Delegesi / Meclis Üyesi
Genel Kurul Delegesi / Meclis Üyesi
Genel Kurul Delegesi / Meclis Üyesi
Genel Kurul Delegesi / Meclis Üyesi
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dİsİpLİn Kurulu
Timur GAYGUSUZOĞLU Başkan

Şaban MISIRLIOĞLU Üye
Metin HARMAN Üye
Erkan DÜZENLİ Üye

Onur KURT Üye
Bayram YILMAZ Üye

hesapları İnceleme 
komİsyonu

İbrahim GÖNÜL Başkan

Mesut TAVUKÇU Başkan Yrd.
Hüseyin ERSOY Üye

Murat ÖZOĞUZ Üye
Muammer SERT Üye

Haluk Perçin BAYINDIR Üye
Hikmet DÜZGÖREN Üye



İhtİsas
komİsyonları

İşyerlerİne Tarİfe Belİrleme Komİsyonu
Atilla GAYGUSUZOĞLU - Başkan

Haşim YİĞİT - Başkan Yrd.
İsmail GÜLEROĞLU

İbrahim GÖNÜL
Zeynel YURTSEVEN

Fatih KESKİN
Şeref SAKAEnerjİ ve Alt Yapı Komİsyonu

İsmail KÖROĞLU
Hüseyin ERSOY
Ümit KURTULMUŞ
Orhan ÇEBİ
İsmail KORKUT
Yavuz UYLAŞ
Mehmet ELVERDİ

AB Mevzuatı, Ekonomİk ve İktİsadİ İlİşkİler, 

KOSGEB, Abİgem Komİsyonu Fatih KESKİN
Mesut TAVUKÇU

Mehmet MANAV
Rasim SİLAHLI

Ümit KURTULMUŞ
Göksel ŞAHİN

Bülent BİRCAN
Sabİt YaTırımlar Komİsyonu

İsmail GÜLEROĞLU
Mehmet ÖZKAN
Göksel ŞAHİN
Bülent MUTLU
Kaya KUMYOL
Erol ŞİMŞEK

Basın Yayın ve Halkla İlİşkİler

Organİzasyon Komİsyonu
Süleyman Sırrı KOLOT

Serkan ÜZER
Cemil Levent GÜMÜŞÇAY

Mustafa FİLİZ
Serkan ERCİLİ
Fatih KESKİN

Engin ADIGÜZELOĞLU
Çevre Sağlık ve Eğİtİm Komİsyonu

Mehmet ELVERDİ
Zeynel YURTSEVEN
Yavuz UYLAŞ
Bülent MUTLU
Müslüm KAHRAMAN
Levent BORMALI
Haluk Perçin BAYINDIR
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İhtİsas
komİsyonları

İnşaat Komİsyonu
Kaya KUMYOL
Orhan ÇEBİ
İsmail GÜLEROĞLU
Göksel ŞAHİN
Mehmet ÖZKAN
Ramazan KARADENİZ Dış İlİşkİler, Fuar, Sergİ ve Sektörel

Mevzuat Komİsyonu
Mustafa FİLİZ
Emre ERSÖZ
Yavuz HASÇELİK
İbrahim GÖNÜL
Göksel ŞAHİN
İsmail KÖROĞLU
Fatih KESKİN

Faalİyetlerİ İzleme Komİsyonu
Atilla GAYGUSUZOĞLU - Başkan

Levent BORMALI - Başkan Yrd.
Volkan ÇELEBİ

Yavuz HASÇELİK
Haluk Perçin BAYINDIR

Hüseyin ERSOY
Süleyman Sırrı KOLOT

AR-GE/Proje Gelİştİrme Komİsyonu
Engin ADIGÜZELOĞLU - Başkan

Hikmet DÜZGÖREN - Başkan Yrd.
Haluk Perçin BAYINDIR

Emre ERSÖZ
Mehmet MANAV
Mehmet ELVERDİ

Önder ŞEN

Üye ve Kurumlar Arası İlİşkİler Komİsyonu
Serkant HOCAOĞLU
Serkan ERCİLİ
Atilla GAYGUSUZOĞLU
Levent BORMALI
Bülent MUTLU
Erol ŞİMŞEK
Volkan ÇELEBİ



TeKİRDAĞ İL 
GENÇ GİRİŞİMCİLER KURULU 

İCRA KOMİTESİ
1.	    Hülya PERİN - Başkan
2.	   Raif KARACA - Başkan Yardımcısı
3.	   Fatih KESKİN - Üye
4.	   İbrahim KARAĞÖZ - Üye
5.	   Halil SALMANLI - Üye
6.	   Selim ÖZGÜR - Üye
7.	    Gürkan KARTAL - Üye
8.	   Emrah KILAVUZ - Üye
9.	   Çiğdem SÖNMEZ - Üye
10.	Öztan ERTAN - Üye
11.	 Maksut KÜÇÜKDİŞLİ - Üye
12.	Sezcan MERİÇ - Üye
13.	 Erdal TARAR - Üye
14.	 Zafer YARARLI - Üye
15.	 Kaan ÇELİK - Üye
16.	 İlker ÖZDEN - Üye
17.	 Oral GÜLEN - Üye
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AKREDİTASYON 
İZLEME KOMİTESİ

İbrahİm GÖNÜL
Serkant HOCAOĞLU
Zeynel YURTSEVEN
İbrahİm KARAĞÖZ

Buket Özçelİk GÜRCAN



ÇORLU TARİHÇESİ

Tarih öncesi döneme ait bulgular, bölge tarihini Tunç Çağına kadar götürmektedir. Bilinen en eski adı “Tzirallum”, 
“Tzirallun” veya “Tzirallon” olan Çorlu, MÖ. 1000 yıllarında Trako-Friglerin kurduğu koloni kentlerden biridir. Tarihin 
çeşitli dönemlerinde Frig, Yunan, İskit, Pers, Makedon, Roma ve Bizans egemenliğine girmiştir. Zaman zaman Hun, 
Avar ve Peçenek akınlarına da maruz kalmıştır. Ayrıca İstanbul üzerine çeşitli seferler düzenleyen Arap ordularının 
istilasına da uğramıştır. Kısaca; Trakya’nın yaşadığı her istiladan etkilenmiştir. Ortaçağda, burada, Bizans’ı korumak için 
kullanılan Tzirallum kale kentinin bulunması, İstanbul yolu üzerinde yer alan Çorlu’ya askeri bir önem kazandırmıştır.

Osmanlılar döneminde ise, Anadolu’dan Rumeli sınır boylarına uzanan anayol üzerinde konaklama yeri olmasından 
dolayı da önemli tarihi olaylara sahne olmuştur.

Çorlu 1357 tarihinde I. Murat tarafından fethedilerek Osmanlı topraklarına katılmıştır. Süleyman Paşa ve Orhan 
Gazi’nin ölümleri üzerine tekrar Bizans egemenliğine geçen Çorlu, 1361 tarihinde kesin olarak Osmanlı hakimiyetine 
girmiştir. 1. Murat’ın emriyle burayı savunan Bizanslılar, Trakya’da ki öteki Bizans şehirlerine ibret olması maksadıyla, 
ağır şekilde cezalandırılarak kale duvarları yıkılmıştır. Böylece Tzirallum’un askeri önemi de ortadan kaldırılmıştır. Bu 
sert davranış hemen etkisini göstermiş ve Trakya’nın fethi kolayca tamamlanmıştır.

Çorlu, imparatorluk döneminde ilk defa II. Beyazıt ile oğlu Şehzade Selim (Yavuz) arasında geçen baba-oğul 
savaşında yer almıştır. Şehzade Selim ile II. Beyazıt Çorlu yakınlarındaki Uğraşdere’de karşılaşmış ve Şehzade Selim 
babasının kuvvetleri önünde yenilmiştir. 1512’de tahtını oğluna bırakan II. Beyazıt Dimetoka Sarayına giderken Çorlu 
konağında ölmüştür. Daha sonra Yavuz Sultan Selim de İstanbul’dan Edirne’ye giderken, 21 Eylül 1520 tarihinde 
aynı topraklarda ölmüştür. Bu suretle II. Beyazıt Dimetoka’ya, Yavuz da Edirne’ye varamamıştır. Eylül 1676’da son 
Sadrazam Köprülü Fazıl Ahmet Paşa, Çorlu ile Karıştıran arasındaki Karabiber çiftliğinde vefat etmiştir. Çorlu 18. 
yüzyılda Kırım’dan uzaklaştırılan Hanzadelerin ve Girayların sürgün yerlerinden biri olmuştur.
1830 yılında Rumeli Beylerbeyliği kaldırılıp Edirne vilayeti kurulunca, Çorlu bu vilayetin Tekirdağ sancağına bağlı 
bir kazası haline getirilmiştir. 1870’te vilayetler örgütünün ıslahı sırasında durumunu olduğu gibi korumuş, 1876’da 
geçici olarak Rusların eline düşmüştür.

1912-1913 Balkan Savaşları’nın birinci devresinde Osmanlı Doğu Ordusu Kumandanlığı karargahı Çorlu’da yer 
almıştır. 5 - 6 Aralık 1912 savaşlarından sonra Çorlu Bulgarların eline geçmiştir. Balkan Savaşları’nın ikinci devresinde 
Edirne’ye doğru ilerleyen Türk Ordusu tarafından 15 Temmuz 1913’te kurtarılmıştır.

Kurtuluş Savaşı yıllarında ise Çorlu, 25 Temmuz 1920’de Yunan işgaline uğramıştır. 1918 yılından beri faaliyet 
gösteren ve Trakya’nın kurtuluş mücadelesini yöneten Trakya ve Paşaeli Müdafaa-i Hukuk Cemiyeti’nin kurduğu 
çeteler burada da faaliyetlerine devam etmişlerdir. Mudanya Mütarekesi
kararları ile 15 Ekim 1922’de savaşılmadan Yunan yönetimi tarafından Türk yönetimine devredilmiştir. 

Çorlu halen, II. Dünya Savaşı’ndan beri savunma bakımından önemli bir garnizon olma özelliğini devam ettirmektedir.
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ÇORLU’DA SANAYİNİN VE 
TİCARETİN TARİHÇESİ

Marmara Bölgesi ve özellikle Trakya, ülke ekonomisinin büyümesinde önemli katkılar yapmış ve ekonominin 
lokomotifi haline gelmiştir. Trakya’nın ülke gelişimine yaptığı katkıların önemli bir bölümünde Çorlu etkisinin 
büyük bir öneme sahip olduğu görüşü öne çıkmaktadır. Coğrafi konumu itibariyle doğu ile batı arasında önemli 
bir kavşak noktası durumunda olan, ticari altyapısı yüksek ve sayıları sürekli artan sanayi tesisleri ile bir sanayi 
kenti görünümünü alan Çorlu’nun yıldızı her geçen gün daha da parlamaktadır. Diğer yandan, Çorlu’nun geçmişte 
birçok medeniyete ev sahipliği yapmış olması, zengin bir tarih ve kültür mirasına ve dolayısıyla önemli bir turizm 
potansiyeline sahip olmasını sağlamıştır.

Çorlu’daki ilk sanayi kuruluşları, un ve ayçiçeği fabrikaları ile taş ocakları ve tuğla üretim işletmeleridir. 1950’li 
yıllarda ilçede, on ve üzeri çalışanı olan 17 adet sanayi tesisi olup burada üretilen ürünlerin bir bölümü de İstanbul’a 
gönderilmekteydi. Tarım ve hayvancılık ön planda olmakla birlikte 70’li yıllarda sanayi kolları çeşitlenmiş ve istihdam 
oranı artmıştır. 

80’li yıllarda ülke çapında yaşanan sosyal, siyasal ve ekonomik gelişmeler sonucu dış pazarlara açılmaya başlanması, 
hem Türkiye hem de Çorlu açısından önemli bir dönüm noktası olmuştur. 90’lı yıllarda ise Çorlu ve çevresinde bir 
sanayi patlaması yaşanmıştır. Kayıtlara göre bu dönemde Çorlu ve civarında tekstil, boyama ve deri ağırlıklı olmak 
üzere 115 sanayi tesisi faaliyette olup, çalışan sayısı 17 bin civarındaydı.

Günümüzde ise birçok ilden daha büyük, Trakya çapında sanayinin lokomotifi, Türkiye çapında ise en dinamik 
merkezlerinden biri olan farklı bir Çorlu karşımıza çıkmaktadır. T.C. Başbakanlık Türkiye İstatistik Kurumu (TÜİK) 
Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sistemi (ADNKS) Veri Tabanı rakamlarına göre sayımında 253.551 nüfusu ile Çorlu şehir 
merkezinin 77 ilin merkezinden daha fazla nüfusa sahip olduğu ortaya çıkmıştır. Trakya Bölgesinde sanayi gelişimi 
yoğunluğunda 1. sırada yer alan Çorlu’da, sanayi kuruluşları; Tekstil ve Deri Sektörü ağırlıklı olarak yer almaktadır. 
Odamıza, 2017 yılı sonu itibariyle kayıtlı üye sayımız; 7457 olup; 881 adeti sanayi kuruluşudur.  

Yeni büyük sanayi yatırımlarının yapılacağı da göz önüne alındığında, Çorlu’nun yakın bir gelecekte nüfusunun 
milyonun üzerine çıkması beklenmekte ve 2023 yılına kadar mevcut endüstrilerin yüzde 30 oranında büyüyeceği 
öngörülmektedir.



ÇORLU’NUN EKONOMİK
YAPISI

Trakya Bölgesinde sanayi gelişimi yoğunluğunda 1. sırada yer alan Çorlu’da, sanayi kuruluşları; Tekstil ve Deri Sektörü 
ağırlıklı olarak yer almaktadır. Odamıza, 2017 yılı sonu itibariyle kayıtlı üye sayımız; 7457 olup; 881 adeti sanayi 
kuruluşudur.

2017 yılında odamıza kayıt olan  üye sayısı : 963 olmuştur.
2017 yılında odamızdan kaydı kapanan üye sayısı : 409’dır. 2016 yılı (436) %6 azalış olmuştur.

31 Aralık 2017 Tarihi İtibariyle Toplam Üye Sayısı      :   7457 Adet
Toplam Sanayi Kuruluşu Sayısı                                                 :     881 Adet
Kayıt olan Fabrika Sayısı                                                               :       52  Adet
Kaydı kapanan Fabrika Sayısı                                                     :       20 Adet 

2016-2017 yILI kAYIT oLAN 
üYE sAYISI

2016 2017

ŞAHIS 472 472

ANONİM ŞİRKET 129 109

LİMİTED ŞİRKET 397 378

KOLLEKTİF ŞİRKET - -

KOOPERATİF 3 4

DERNEK - -

TOPLAM 1001 963

2016-2017 yILI kAYDI 
KAPANAN üYE sAYISI

2016 2017

ŞAHIS 229 225

ANONİM ŞİRKET 60 54

LİMİTED ŞİRKET 144 119

KOLLEKTİF ŞİRKET 1 5

KOOPERATİF 1 5

DERNEK 1 1

TOPLAM 436 409
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ÇORLU’NUN EKONOMİK
YAPISI

TİCARET

Çorlu Bankacılık Sektöründe; Odamıza kayıtlı 46 adet banka mevcuttur. 
Çorlu Koordine Küçük Sanayi Sitesi Yapı Kooperatifi dâhilinde;
Sanayi Sitemizde faaliyet gösteren 1080 adet işyeri, kooperatifin işlettiği (2) adet düğün salonu, (1) adet benzinlik, 
(1) adet açık fuar alanı bulunmaktadır.

AVRUPA SERBEST BÖLGESİ     

                                               2017  Ticaret Hacmi
Türkiye’den Bölge’ye     :       271.000.000 USD
Bölge’den Türkiye’ye     :       466.000.000 USD
Yurtdışından Bölge’ye   :       613.000.000 USD
Bölgeden Yurtdışına      :       680.000.000 USD  
Toplam                               :2.030.000.000 USD

ÇORLU DERİ KARMA ORGANİZE SANAYİ BÖLGESİ

Çağdaş teknolojiye sahip 144 adet deri fabrikası, 10 bin çalışanı ile, Türkiye’de ki deri üretiminin %37’sini karşılayan, 
yıllık ortalama 25 milyon küçükbaş, 50 bin ton büyükbaş hayvan derisini işleyerek dünyanın dört bir yanına ihraç 
eden sanayi merkezi olup; Türkiye’nin ve dünyanın kürk-süet üretim merkezidir. Direkt ihracat hacmi yaklaşık olarak 
1.000.000.000 $’dir.

Bölgenin kurulduğu alan                : 130 Hektar
Faaliyette Olan Fabrika Sayısı        : 144 Adet
İstihdam                                               : 10.000 Kişi
Yıllık Üretim Kapasitesi                    : Küçükbaş (Kürk,Süet,Zig) 25.000.000 Adet/Yıl 
                                                                 Büyükbaş (Ayakkabı,Saraciye) 50.000 Ton/Yıl

HAYVANCILIK

Tarımsal üretimin önemli bir kolunu oluşturan hayvancılık ise ilçemiz çiftçilerinin ikinci önemli gelir kaynağını 
oluşturmaktadır. İlçemizde ; büyükbaş hayvan mevcudu (4.601), küçükbaş hayvan mevcudu (14.611) adettir.

TARIM

Çorlu’nun toplam arazi varlığı 101.000 hektardır. Bu alanın 51.000 hektar işlenen tarım arazisi, 50.000 hektarı (%48,03) 
tarım dışı arazidir. Çayır, mera arazisi olarak kullanılan alan 32.295 dekardır.
Tarla arazisinde en yaygın ekilişi yapılan ürünler: Yıllık Buğday üretimi 81.125 ton, Arpa üretimi 25.000 tondur. 
Ayçiçeği üretimi 22.000 ton ve kanola üretimi ise tahminen 10.500 ton’dur.
İlçemizin tarım alanları 2.321 adet traktör ve 8.122 adet diğer alet ve malzeme ile işlenmektedir. Çorlu’da; Ticaret 
Borsası, Ziraat Odası, Toprak  Mahsulleri Ofisi ve bağlı (5) ajans, 9 adet Çiftçi Malları Koruma Başkanlığı, 9 adet Gübre 
Bayii, 15 adet İlaç Bayii, 101 adet Yem Bayii, 5 adet Köy Kalkınma Kooperatifi, 5 adet Toprak Su Kooperatifi, 1 adet 
Pancar Kooperatifi, 5 adet Tarım Kredi Kooperatifi ve Yağlı Tohumlar Tarım Satış Kooperatifi mevcuttur.
Yağlı Tohumlar Kooperatifinin Çorlu Merkez- Ulaş – Misinli – Yeniçiftlik – Velimeşe olmak üzere 5 alım merkezi ile 
Toprak Mahsulleri Ofisi ve tüccar tarafından alımı gerçekleştirilmektedir.



Çorlu TSO, Üyelerine hizmetlerinde kanun ve yönetmelikler çerçevesinde TS-EN-ISO 9001 ve TS ISO 10002 Yönetim 
Sistemleri’ni benimseyerek;
 

��  Stratejik amaçlarımıza ulaşmak için planlanan hedeflere yönelik risk, fırsat ve kaynakları belirleyerek 
gerçekleşmesini ve izlenmesini, 

�� Yerine getirmekle yükümlü olduğu görevlerini ve Stratejik hedeflerini hızlı, doğru ve etkin biçimde 
gerçekleştirerek ve sürekli iyileştirilerek uygulamayı,

�� Teknolojik gelişmelere bağlı olarak yenilikleri takip etmeyi, üyelerimize en son teknoloji ile hizmet sunmayı ve 
sürekli üye memnuniyetini gözetmeyi, 

�� Tüm faaliyetlerinde sosyal sorumluluk ve sürdürülebilirlik anlayışı ile hareket etmeyi, 
�� Personel Memnuniyetine önem vererek başarı ve takım çalışmasını teşvik ederek teknik alt yapı dahil uygun 
çalışma ortamı sağlamayı,

�� Odanın ekonomik istikrarını, sürdürülebilir gelişmesini, KYS bilincini ve iyi yönetim uygulamalarının kurum 
içinde yerleşmesi için kurumsallaşma faaliyetlerini, standardizasyonunu ve personelini bu yönde eğitme 
politikalarını uygulamayı taahhüt eder.

Kalite sistemini benimsemiş, sürekli gelişmeyi hedefleyen, üyeleri, çalışanları ve çevresindekilerin tavsiyelerini 
eleştirilerini ve isteklerini değerlendirerek karar alan, mevzuat ve yönetmeliklere uygun şekilde; ilkelerine, 
taahhütlerine, çalışma prensiplerine sadık olan, meslek etiğini ve taahhüdünü koruyan, üyelerine ve içinde 
bulunduğu topluma karşı sorumluluk sahibi bir kurum olmak.

��   Üyelerinin sorunlarını çözecek, ihtiyaç ve beklentilerini karşılayacak verimli ve kaliteli hizmetler üretmek,
��   Çorlu’nun sosyo-ekonomik kalkınması için üzerine düşeni sosyal sorumluluk bilinciyle yerine getirmek,
��  Kanun ile verilmiş görevleri, Kamu adına, %100 (mutlak) üye memnuniyeti prensipleri çerçevesinde 
gerçekleştirmektir.

 
��   Kanaat önderliği misyonunu layıkıyla yerine getiren,
��   Bölgenin kalkınmasında yönlendirici ve koordinatör konumunda,
��   Üyeleri tarafından benimsenen, Kamu karar alıcıları tarafından bilgilerine danışılan, güvenilir ve lider bir 
kurum olmak.

KALİTE POLİTİKASI

KURUM KÜLTÜRÜ

MİSYON

VİZYON
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ÇORLU TİCARET VE SANAYİ ODASI

MALİ POLİTİKASI
�� Muhasebe ilkeleri doğrultusunda şeffaflık, doğru bilgi, zamanında bilgi sağlamak adına kurulan sisteme göre, 
düzenli mali raporları  ilgili ve yetkililere sunmak.

�� Oda mevcut kaynaklarını iç ve dış müşterisinin memnuniyetine yönelik  kaliteli hizmet için en etkin biçimde 
kullanmak.

�� Oda mevcut kaynaklarını bulunduğu bölgedeki üretimi ve istihdamı destekleyici yönde kullanmak.

�� Yönetimde sağlıklı bir kontrol bilinci oluşturmayı ve etkin bir mali kontrol ortamı sağlamak.

�� Hesapları İnceleme Komisyonu’nun tespit ve önerileri doğrultusunda Yıllık Cari Bütçeyi hazırlamak ve Meclise 
sunmak.

�� Oda Stratejik Planı ve Yıllık İş Planı stratejik hedefler kapsamındaki faaliyetlerini, yıllık cari bütçeye göre 
yürütmek.

�� Genel kabul görmüş muhasebe ilkelerine ve tekdüzen muhasebe sistemine göre mali faaliyet gösteren 
odanın; mali kaynaklarının yönetiminin izlenmesi ve kontrolüne yardımcı olmak üzere zamanında ve doğru 
mali bilgiler sağlamak.

�� Odanın sahip oluğu varlıkları vadeli mevduat olarak, iştirak olarak ve  fon alarak değerlendirmek.

�� Finans sektöründe araştırmalar sonucu kararlar alarak; Odanın finans kaynaklarının daha güçlü olmasını 
sağlamak.

�� TOBB 5174 sayılı kanun çerçevesinde yasal yolları kullanarak; Odamız mevcut kaynaklarını artırmak.



ÇORLU TİCARET VE SANAYİ ODASI

İNSAN KAYNAKLARI POLİTİKASI

Bilim ve teknolojik gelişime değer veren, ekip çalışmasını önemseyen, çevreye, topluma ve etik değerlere bağlı, iş 
sorumluluğuna ve kaliteli hizmet bilincinde olan ve çalışanlarının her birinin ayrı bir değer olduğunun benimsendiği 
Çorlu TSO İnsan Kaynakları Politikası şu şekildedir;

�� İşin gerektirdiği nitelik, yetenek ve bütçe imkânları doğrultusunda yeterli sayıda insan kaynağını istihdam 
etmek,

�� Eğitim düzeyi yüksek, yenilik ve değişimlere açık, girişimci, dinamik, sonuç odaklı, kendini ve işini geliştirmeyi 
hedefleyen insanlar kazandırmak,

�� Hizmet içi eğitimlerle mesleki ve kişisel anlamda sürekli gelişim ortamı hazırlamak,

�� Görev tanımının gerektirdiği sorumluluk, risk, deneyim ve liyakat doğrultusunda ücret politikası yürütmek,

�� Çalışanların kurum aidiyetini ve motivasyonunu ön planda tutmak,

�� Çalışan performansını düzenli olarak izlemek, performansı doğrultusunda  ödül  uygulamak ve bununla ilgili 
açık iletişimi desteklemek,

�� Çalışan öneri ve beklentilerini dikkate almak,

�� Çalışanlar arasında fırsat eşitliği yaratmak,

�� Çalışma hayatı ile ilgili yasa ve kuralları tam olarak uygulamak,

�� Çalışanlarımızın motivasyonlarını ve kuruma bağlılıklarını ön planda tutmak, 

�� Çalışanlar arasında ırk, din, dil ve cinsiyet ayırımı yapmadan, insan haklarına saygılı bir çalışma ortamı 
yaratarak bireysel ve kurumsal değerlerin paylaşıldığı; Nitelikli, huzurlu ve sıcak çalışma ortamı sağlamak,

�� Tüm insan kaynakları uygulamalarımızı günün şartlarına göre gözden geçirmek, güncellemek ve böylelikle 
dinamik bir yapıda tutarak sürekli gelişmesini sağlamak.
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ÇORLU TİCARET VE SANAYİ ODASI

RİSK ANALİZİ POLİTİKASI

Çorlu TSO  vizyon, misyon, ve politikaları doğrultusunda oluşturulan Risk Yönetimi Politikası ile Odamızın varlıklarının 
ve değerlerinin korunması, risklerin bertaraf edilmesi ile birlikte yasal gerekler doğrultusunda hareket etmeyi, iç  ve 
dış  paydaşların güvenini kazanmayı ve  sürekli iyileşmeyi  amaçlıyoruz.

Bu amaç doğrultusunda;

�� Odamızın varlığını, gelişmesini ve devamını tehlikeye düşürebilecek risklerin teşhisini,

�� Tespit edilen risklerle ilgili gerekli önlemlerin uygulanması ve riskin yönetilmesini,

�� Odamızın  etkinliğini artırabilecek fırsatların belirlenmesini,

�� Hedeflerimiz üzerindeki belirsizlik etkisi olarak tanımladığımız risk ve fırsatlarımızı  tüm süreçlerimizin bir 
parçası görerek etkin bir şekilde yönetilmesini, 

�� Belli periyotlarda raporlamalar yapılmasını,

�� Risk Komitesinin hazırladığı raporlar ile  performans ölçümü yapılmasını,

�� Etik ilkelere bağlı kalınmasını,

�� Üst yönetimin gerekli alt yapı ve kaynağı sağlamasını,

�� Risk yönetimi ile ilgili sorumlulukların tanımlanması ve paydaşların farkındalığını artırmaya yönelik faaliyetler 
yapılmasını taahhüt ediyoruz.



ÇORLU TİCARET VE SANAYİ ODASI

HALKLA İLİŞKİLER POLİTİKASI

Odanın; üyeleri, diğer dış müşteriler/paydaşlar ile  şeffaflık anlayışına dayalı ve tutarlı, sıcak ilişkiler kurulmasını 
sağlamak ve kurulan bu ilişkilerin devamlılığını sağlamak.
 
Yerel ve Ulusal Basın-Yayın (yazılı, sesli, görsel) kuruluşlarıyla,  şeffaflık anlayışına dayalı ilişkiler kurulmasını sağlamak 
ve bu ilişkilerin devamlılığını sağlamak.
 
Odanın sunduğu hizmetleri; üyelerine, diğer dış müşterilerine/paydaşlarına ve halka en iyi şekilde aktaracak 
stratejik iletişim planları hazırlamayı ve oda çalışmalarının bilinirliğini artırmaya yönelik kurumsal iletişim çalışmaları 
yürütmek.
 
Odanın halkla ilişkiler bağlamında sosyal ve kültürel amaçlı faaliyetler organize etmesine  yönelik öneriler geliştirmek.
 
Çorlu Ticaret ve Sanayi Gazetesini aylık olarak sürekli yayınlamak ve üyelere,   diğer dış müşterilere/paydaşlara 
ulaşmasını sağlamak.
 
Oda tarafından düzenlenen tüm etkinlik ve yürütülen faaliyetlerin (TOBB 5174 sayılı kanun ve tüzükler kapsamında, 
sınai ve ticari hayatı  ilgilendiren duyurular, işbirliği teklifleri, eğitim, seminer, konferans, personel alımı, ünv.
öğrencilerine burs,ödül töreni,diğer organizasyonlar v.b.) tanıtılması için yerel ve ulusal basın-yayın organları (yazılı, 
sesli,görsel) ile iletişime geçmeyi, basın bültenleri hazırlayarak yayınlanmasını sağlamak.
 
Oda Üyelerinin yurtiçi ve yurtdışı fuarlara katılımını sağlamak üzere ziyaret ve ikili görüşme organizasyonları 
gerçekleştirmek.
 
Odanın veya Oda Üyelerinin yurtiçi veya yurtdışı fuarlarda tanıtımına (stant) yönelik organizasyonlar gerçekleştirmek.
 
Oda Yıllık Faaliyet Raporunu Oda Gazetesi ve web sayfasında yayınlayarak üyelere ve diğer dış   müşterilere/ 
paydaşlara bilgi edinme hakkı çerçevesinde ve şeffaflık ilkesine dayalı olarak bilgilenmelerini sağlamak.
 
Üyelerini onore etmek ve/veya tanışmalarını/kaynaşmalarını sağlamaya yönelik organizasyonlar
 gerçekleştirmek.
 
Odanın Yerel ve Ulusal Basın-Yayında (yazılı,sesli,görsel)  yer alan haber arşivinin oluşturulmasını ve muhafaza 
edilmesini sağlamak.
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ÇORLU TİCARET VE SANAYİ ODASI

BİLİŞİM TEKNOLOJİLERİ 
YÖNETİM POLİTİKASI

ÇORLU TİCARET VE SANAYİ ODASI

MÜŞTERİ MEMNUNİYETİ 
POLİTİKASI

Günümüzde sadece çalışanlarıyla değil üyeleri, iç ve dış paydaşları ve diğer kurum ve kuruluşlarla iş ortaklığı 
bulunan Çorlu TSO’nun kullandığı mevcut ve geliştirilebilir arşiv, web gibi bilgi sistemlerinde kurumun bilgi gizliliği, 
bütünlüğü ve ulaşılabilirliğine ilişkin güven ortamının yaratılması, stratejik bir önem taşımaktadır. Bilgi güvenliği 
sağlamak için teknolojik çözümlerle birlikte bilgi işlem teknolojilerinin kullanılarak, oluşabilecek risklere karşı önlem 
alan ve sürdürülebilir bir sistem Çorlu TSO’nun  Bilişim Teknolojileri Yönetim Politikasını oluşturmaktadır.
Odamız önümüzdeki 3 yıl içinde araştırma ve yönetsel fonksiyonlar için temel önemi  olan bilgi iletişimi, depolanması, 
işlenmesi ve güvenliği için  yeni teknolojilerin kullanılarak oluşabilecek risklere karşı önlem almayı ve sürdürülebilir 
bir sistem kurmayı politika olarak benimsemiştir. 

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası, kalite değerleri çerçevesinde, güvenilirlik, dürüstlük, liderlik ilkelerine bağlı, üye odaklı 
yönetim anlayışı ile;

�� Odamıza ulaşan şikayetlerin şeffaf, objektif, adil ve gizlilikle ele alındığını,
�� Müşterilerimizin şikayet, talep, başvuru ve önerilerini Odamıza kolaylıkla ve ücretsiz iletebildiğini,
�� Kendimizi müşterinin yerine koyarak, empatik yaklaşım ile hizmetlerimizin verildiğini,
�� Müşteri memnuniyetinin temelinde çalışanlarımızın olduğunu, aynı şikayetin tekrar oluşmaması için gerekli 
düzeltici faaliyetlerin gerçekleştirildiğini,

�� Teknolojiyi yakından takip ederek müşteri ihtiyaçlarına yenilikçi çözümlerin sağlandığını,
�� Müşterilerimize sunulan hizmetlerde en hızlı reaksiyon süresinin sunulduğunu,
�� Şikayetlerin yasal şartlara, kanunlara, yönetmeliklere uygun, sürekli iyileştirmeler ile çözümlerinin 
sağlandığını,

�� Müşteri Memnuniyeti Yönetim Sistemi şartlarına uygun olarak Odamızın tüm üyeleri, çalışanları ve diğer 
paydaşlarına taahhüt ederiz.



I. TEMEL 
YETERLİLİKLER
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1.1 YÖNETİM VE ODA MEVZUATI

ÇORLU TSO ETİK KURALLARI

Çorlu   Ticaret ve Sanayi   Odası Yönetim Kurulu kendi görevini Oda -Borsa Mevzuatı doğrultusunda yaparak, istikrar ve 
sürdürülebilir gelişmeyi sağlar. Odamızın, Yönetim Kurulu, Meclisi, Komiteleri, Komisyonları, Üyeleri, Personel ve Paydaşları 
tarafından benimsenen  hedefleri,  vizyon  ve  misyonu  mevcuttur.
Organizasyon yapısı Kalite Sistemimiz çerçevesinde açık biçimde tanımlanmış ve Meclis, Yönetim Kurulu, Komiteler ve 
Personel kendi görev ve sorumluluklarını 5174 Sayılı Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği ile Odalar ve Borsalar Kanunu ile ilgili 
yönetmelikler doğrultusunda açıkça bilmektedirler. Görev ve yükümlülükler kanun ve yönetmeliklerde belirtildiği şekilde 
yerine getirilmektedir. Olağan Meslek Komite ve Meclis Toplantıları ayda bir, Yönetim Kurulu Toplantıları haftada bir olmak 
üzere düzenli olarak yapılmakta, tutanaklar Genel Sekreterlikçe görevlendirilen personel tarafından tutulmakta ve muhafaza 
edilmektedir.
Meslek Komitelerine ve Bileşik Meslek komite Toplantılarına katılımın arttırılması amacı ile ödüllendirme sistemine geçilmiş 
olup en çok karar alan, en çok üyeyi ziyaret eden, en çok faaliyet/eğitim vb.  gerçekleştiren komiteler tespit edilerek Bileşik 
Meslek Komitelerinde ödüllendirilmesi kararı alınmıştır.

Çorlu TSO   organ üyeleri, çalışanları, Çorlu TSO’yu temsil edenler,   üyelerle, birbirleriyle ve üçüncü kişiler ile olan 
ilişkilerinde aşağıda yer alan etik kurallar doğrultusunda hareket ederler.

�� YASALARA UYGUNLUK VE ADİL HİZMET; 
Her türlü çalışma yasalara uygun bir şekilde, genellik ve eşitlik değerlerine dikkat edilerek adil bir şekilde yapılır. 

�� GÖREVİN YERİNE GETİRİLMESİNDE KAMU HİZMETİ BİLİNCİ;
Anayasal kamu niteliğinde meslek örgütü yapılanması olma bilinci ile çalışılır.

�� KARAR ALMADA YÖNETİŞİM, KATILIMCILIK VE DEMOKRASİ;
Karar alma ve uygulama sürecinde, üyelerin ve meslek komitelerinin yaklaşımı ve kararları değerlendirilerek, gerekirse 
komisyon çalışması ile meclis tarafından demokratik ortamda karar alınır.

�� MİSYON VE DEĞERLERE BAĞLILIK;
Her türlü hizmet ve çalışmalarda oda misyonuna ve değerlerine hizmet edecek şekilde davranılır. 

�� ÜYE HİZMET BİLİNCİ VE MÜŞTERİ MEMNUNİYETİ YAKLAŞIMI; 
Üyelerin menfaati için kurulmuş olma bilinci ile müşteri memnuniyeti odaklı üye hizmet bilinci ile her türlü çalışma yapılır.

�� SAYGINLIK, NEZAKET VE GÜVEN;
İlişkiler, karşılıklı saygı içerisinde, itibar ve güveni sağlayacak şekilde, nezaket kuralları çerçevesinde yürütülür. 

�� POZİTİF ÇÖZÜM ODAKLI YAKLAŞIM;
Tavır ve davranışlarda yapıcı yaklaşımlar sergilenir, çözüm odaklı faaliyetler yapılır. 

�� DÜRÜSTLÜK, TARAFSIZLIK VE GİZLİLİK; 
Yapılan işte dürüst ve tarafsız davranılır. Görev süresince ve görev sona erdikten sonra kurumsal ve kişisel bilgiler ile ilgili 
gizlilik esas alınır.

�� BİLGİ VERME, SAYDAMLIK;
Her aşamada saydamlığa özen gösterilir ve bilgiye ulaşma sağlanır ve bilgi paylaşımı yapılır.

�� FIRSAT EŞİTLİĞİ;
Her türlü görevlendirme, istihdam ve kişisel gelişimde, yürütülen faaliyetlerde ilgili tüm taraflara fırsat eşitliği sağlanır.   

�� FİKRİ VE SINAİ MÜLKİYET HAKLARINA SAYGI;
Zihinsel yaratıcılığın ortaya koyduğu tüm fikri ve sınaî mülkiyet haklarına saygı gösterilir.

�� YÖNETİCİLERİN HESAP VERME SORUMLULUĞU;
Görev ve topluma karşı sorumluluk bilinci içerisinde hareket edilir. Gerekli kararların tutarlılık içerisinde doğru, zamanında 
alınması ve uygulanması sağlanır.  

�� GÖREV VE YETKİLERİN MENFAAT AMACIYLA KULLANILMAMASI;
Tarafsız değerlendirmelerde bulunarak çıkar çatışmalarına girmeden görevlerini yerine getirme, kendilerine, yakınlarına, 
arkadaşlarına ya da ilişkide bulundukları kişi/ kuruluşlara sağlanan her türlü menfaat, onlarla ilgili mali ya da diğer 
yükümlülükler ve benzeri şahsi çıkarlar konusunda dikkatli davranılır. 

�� SAVURGANLIKTAN KAÇINMA ve KAYNAKLARI DOĞRU KULLANMAK;
Her türlü malzeme, makine, donanım ve taşıtlar yalnızca iş amaçlı kullanılır; enerji, zaman ve kaynak israfından kaçınılır.
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1.2 MALİ YÖNETİM

1.3 İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ

Odamız kabul görmüş muhasebe ilkelerine göre faaliyet göstermekte, yüksek mali planlama ve performans 
standartları sergileyebilmektedir. Mali kaynakların yönetimi, izlenmesi ve kontrolüne yardımcı olmak üzere 
zamanında ve doğru mali bilgiler sağlayabilmektedir. Odamız tüm yasal muhasebecilik düzenlemelerine ve 
odalarla ilgili tüm kanunlara uymaktadır. Her yıl olduğu gibi bu yıl da odamız Meclisinin onayladığı bütçe ile faaliyet 
gösterilmiştir.
2017 yılı için odamız bütçesi 5.750.000 TL olarak belirlenmiştir. Yine 2017 Gelir ve Gider Bütçesi hazırlanırken Bütçe 
ve Muhasebe Yönetmeliğinin 12. Maddesine belirtilen verimlilik ve tutumluluk ilkelerine bağlı olarak yönetim 
kurulumuzca hazırlanmış ve 25. maddesine göre belirtilen, Bütçe tasarısı ve bütçeyi oluşturan cetveller, Hesapları 
İnceleme Komisyonumuzca 06.12.2016 tarihinde incelenmiş ve 22.12.2016 tarih ve 45/5 meclis kararı ile onaylanmıştır. 
Odamız harcamaları  her hafta Muhasebe Birimimiz tarafından listelenir , Sayman Üye tarafından kontrol edildikten 
sonra Yönetim Kuruluna sunulur ve karar altına alınılır. Daha sonrasında Mali  Müşavirimiz   ve  Muhasebe Birimimiz 
aylık olarak mizan haline getirilen harcamalar için    Mali  Rapor   hazırlarlar . Hazırlanan bu raporlar önce Hesapları 
İnceleme Komisyonuna akabinde Yönetim Kuruluna ve en son Meclisimize sunularak onaylanmaktadır.

Oda işleri 14’ü bayan ve 18’si erkek olmak üzere toplam 32 personel ile yürütülmektedir. Oda personelinin sahip olması 
gereken nitelikler, görev tanımları, yetki ve sorumlulukları güncelliği sürekli sağlanan Organizasyon El Kitabı’nda yer 
almaktadır. Yönetim Kurulumuz tarafından 16.07.2014 tarih ve 57/9 sayılı gündem maddesi kapsamında belirlenen 
ve oy birliğiyle kabul edilen Çorlu TSO İnsan Kaynakları Politikası mevcuttur. 

Personelin işe alım süreci Yönetim Sistemleri El Kitabı’nda yer alan insan Kaynakları Prosedüründe tanımlanmıştır. 
Bu prosedür, TOBB Personel iç Yönetmeliği ve 5174 Sayılı TOBB Kanunu’na uygun şekilde düzenlenmiştir. İşe 
başlayan personele odanın çalışma prensipleri ve personel hakkında bilgilendirici dokümanlar sağlanarak 
Oryantasyon Eğitimi verilir. Oda personeline “Yıllık Personel Eğitim Planı çerçevesinde tüm yıl boyunca zorunlu 
ve geliştirici eğitimler verilmektedir. Odamız yapısını gösteren Organizasyon Şeması güncelliği korunarak odanın 
muhtelif yerlerinde asılarak çalışanlar ve üyelere ilan edilmektedir. 2011 yılından bu yana oluşturulan Performans 
Yönetim Sistemi yürütülmekte olup her yıl sonuçlar değerlendirilmekte personelimiz ödüllendirilmektedir. 
Personel memnuniyet anketleri yılda 1 kez olmak üzere yapılmakta ve sonuçları değerlendirilmektedir. Personel 
Memnuniyeti, düzenlenen iyileştirme ve Geliştirme Toplantılarında alınan görüş ve öneriler yoluyla sağlanmakta, 
bunlar değerlendirilerek uygunluğu doğrultusunda uygulamaya geçirilmektedir. 

2017 YILI BÜTÇE (TL) FİİLİ (TL) GERÇEKLEŞME ORANI

Gelirler 5.750.000,00 9.004.345,91 %157

Giderler 5.750.000,00 5.485.813,76 %95

2016 YILI BÜTÇE (TL) FİİLİ (TL) GERÇEKLEŞME ORANI

Gelirler 5.500.000,00 7.057.876,25 %128

Giderler 5.500.000,00 5.359.927,42 %97

ERKEK PERSONEL ORTAÖĞRETİM LİSE LİSANS

18 2 5 11

BAYAN PERSONEL ORTAÖĞRETİM LİSE LİSANS

14 - 3 11



İbrahim KARAĞÖZ – Genel Sekreter

Telefon: (0282) 651 10 96
E-mail: ibrahimkgz@corlutso.org.tr

Hande Nur SUCUKÇU – Genel Sek. Yrd./Dış İlişkiler Ser. Sor.

Telefon: (0282) 651 10 96 / 154
E-mail: handenursucukcu@corlutso.org.tr

Meral SEMİZLER – Ticaret Sicil Müdürü

Telefon: (0282) 651 10 96 / 135
E-mail: meralsemizler@corlutso.org.tr  

Nilüfer SENBENLİ ALTAN – Ticaret Sicil Müdür Yardımcısı

Telefon: (0282) 651 10 96 / 137
E-mail: nilufersenbenli@corlutso.org.tr 

Dilek TEZCAN – Ticaret Sicil Müdür Yardımcısı Vekili

Telefon: (0282) 651 10 96 / 134
E-mail: dilektezcan@corlutso.org.tr

Levent GÜLER – Ticaret Sicil Personeli

Telefon: (0282) 651 10 96 / 133
E-mail: leventguler@corlutso.org.tr

Oya BİTİGEN – Yazı İşleri Servis Sorumlusu

Telefon: (0282) 651 10 96 / 119
E-mail: oyabitigen@corlutso.org.tr 

PERSONEL
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Aysun TEZCAN – Yazı İşleri Servis Görevlisi

Telefon: (0282) 651 10 96 / 121
E-mail: aysuntezcan@corlutso.org.tr 

Buket ÖZÇELİK GÜRCAN – Kalite Yön. Tem./ Proje Srm. Yrd.

Müşteri Memnuniyet Yönetim Temsilcisi/ Akreditasyon Sorumlusu
Telefon: (0282) 651 10 96 / 164
E-mail: buketozcelik@corlutso.org.tr

Ertan GÜREL – Muhasebe Sorumlusu

Telefon: (0282) 651 10 96 / 115
E-mail: ertangurel@corlutso.org.tr   

Gökhan SEZER – Muhasebe Sorumlu Yardımcısı

Telefon: (0282) 651 10 96 / 117
E-mail: gokhansezer@corlutso.org.tr   

S. Güray SEVİNDİK – Araştırma Servis Sorumlusu

Telefon: (0282) 651 10 96 / 116
E-mail: guraysevindik@corlutso.org.tr

Burçin AKGÜN – Araştırma Servis Görevlisi

Telefon: (0282) 651 10 96 / 118
E-mail: burcinakgun@corlutso.org.tr     

Doğukan UĞURLU – Araştırma Servis Görevlisi

Telefon: (0282) 651 10 96 / 113
E-mail: dogukanugurlu@corlutso.org.tr       

Hande DEĞİRMENCİ - AR-GE Servis Sorumlusu

Telefon: (0282) 651 10 96 / 163
E-mail: handedegirmenci@corlutso.org.tr       

PERSONEL



Canev SUNDUR – Basın-Yayın Halkla İliş. Servis Sorumlusu

Telefon: (0282) 651 10 96 / 175
E-mail: canevsundur@corlutso.org.tr       

Fatih Mehmet TANRISEVDİ – Basın-Yayın Halkla İliş.  Servis Görevlisi

Telefon: (0282) 651 10 96 / 170
E-mail: mehmettanrisevdi@corlutso.org.tr

Erdinç ORUÇ – Kapasite Servis Sorumlusu

Telefon: (0282) 651 10 96 / 161
E-mail: erdincoruc@corlutso.org.tr         

Leyla KARAMANOĞLU – Kapasite Servis Görevlisi

Telefon: (0282) 651 10 96 / 162
E-mail: leylasarac@corlutso.org.tr         

Cihan TOMRİS – Sanayi Servis Sor. / Proje Servis Sor.

Telefon: (0282) 651 10 96 / 160
E-mail: cihantomris@corlutso.org.tr      

Gülbahar KÜÇÜK – Proje Servis Görevlisi

Telefon: (0282) 651 10 96 / 153
E-mail: gulbaharkucuk@corlutso.org.tr           

Doğan KAHRAMAN – Bilgi İşlem Sorumlusu

Telefon: (0282) 651 10 96 / 167
E-mail: dogankahraman@corlutso.org.tr      

Çetin Emre AKSU – Teknik Bakım Görevlisi

Telefon: (0282) 651 10 96 / 167
E-mail: emreaksu@corlutso.org.tr      

PERSONEL
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Özge Özdemir UYSAL –KOSGEB Sorumlusu

Telefon: (0282) 653 32 35 
E-mail: ozgeozdemiruysal@corlutso.org.tr

Işılay ARAYANGİL –Başkanlık Sekreteri

Telefon: (0282) 651 10 96 / 191 - 195 
E-mail: isilayarayangil@corlutso.org.tr

Bülent YILMAZ –Makam Şoförü

Telefon: (0282) 651 10 96 

Erhan DEBRELİ –Santral Görevlisi

Telefon: (0282) 651 10 96 / 111-0
E-mail: erhandebreli@corlutso.org.tr   

Elif BADEM –İç Hizmetli

Telefon: (0282) 651 10 96 
 

Seçkin SOYUPAK –İç Hizmetli

Telefon: (0282) 651 10 96 

Hamdi KÖSEOĞULLARI –İç Hizmetli

Telefon: (0282) 651 10 96
 

Uğur Can DOKUMACI –İç Hizmetli

Telefon: (0282) 651 10 96

PERSONEL



30-31 Ocak 2017 tarihlerinde TOBB’de gerçekleştirilen  “Akreditasyon Kılavuzu Revizyonu ve Stratejik Planlama 
Eğitimleri”ne Odamız Genel Sekreteri İbrahim KARAĞÖZ ve Akreditasyon Sorumlusu Buket ÖZÇELİK’in katıldı. 

30-31 Ocak 2017 tarihleri arasında  TOBB’de gerçekleştirilen  “Urge Esasları ve Uygulaması” eğitimine Odamız Proje 
ve Sanayi Birimi  Sorumlusu Cihan TOMRİS ve Proje Birimi Görevlisi Gülbahar KÜÇÜK katıldı.

06 Şubat 2017 tarihinde TOBB’de gerçekleştirilen Yerli Malı Tebliği’nin Uygulamasında Yaşanan Sıkıntılar ve Çözüm 
Önerileri Toplantısına Odamız Kapasite Servisi Sorumlusu Erdinç Oruç katıldı.

04-05 Mart 2017 tarihlerinde TOBB Konferans Salonu’nda düzenlenen “Ticaret Sicil Müdürlükleri II.  Bilgilendirme 
Toplantısı”na Odamız Ticaret Sicil Müdürü Meral SEMİZLER ve Ticaret Sicil Müdür Yardımcısı Nilüfer SENBENLİ katıldı.

17 Mart 2017 tarihinde Gemlik Ticaret ve Sanayi Odası’nda gerçekleştirilen “Bölge Odaları İşbirliği Ağı Toplantısı”na 
Odamız Genel Sekreteri İbrahim KARAĞÖZ, Akreditasyon Sorumlusu Buket ÖZÇELİK GÜRCAN ve Bilgi İşlem 
Sorumlusu Doğan KAHRAMAN katıldı.

27 Şubat – 02 Mart 2017 tarihlerinde TOBB Sosyal Tesislerinde gerçekleştirilen “EBYS Sistem Yöneticisi Eğitimi”ne 
Odamız Bilgi İşlem Sorumlusu Doğan KAHRAMAN katıldı.

 	

Odamız personeline yönelik olarak 13 - 14 Nisan 2017 tarihleri 
arasında “TS ISO 31000 Risk Yönetimi - Prensipler ve Genel Esaslar” 
eğitimi gerçekleşti.

Odamızda Kurulması planlanan “ISO / IEC 27001:2013 Bilgi 
Güvenliği Yönetim Sistemi” konularını içeren eğitim 01 - 02 
Nisan 2017 tarihleri arasında Odamız Kuzey Eğitim Salonu’nda 
gerçekleşti.Odamız personelinin tamamının katıldığı eğitimde 
Türk Loydu Eğitmeni Zühtü Kayalı tarafından; Organizasyon 
kapsamı, Liderlik, Planlama, Destek, Operasyon, Performans 
Değerlendirme, İyileştirme, Güvenlik Politikaları, Varlık Yönetimi, 
Erişilebilirlik,Kriptografi, Fiziksel ve Çevresel Güvenlik, Yedekleme, 
Loglama ve izleme, Teknik açıkların yönetimi, İletişim güvenliği, 
Tedarikçi ilişkileri ve Uyumluluk konularında bilgiler aktarıldı.

29 Mart 2017 tarihinde TOBB Konferans Salonunda gerçekleştirilen Elektronik Belge Dağıtım Sistemi Eğitimine 
Odamız Bilgi İşlem Sorumlusu Doğan KAHRAMAN katıldı.

05 Nisan 2017 tarihinde Meslek Kuruluşu Proje Destek Programı kapsamında “Bölgesel Kalkınmada Ar-Ge ve 
İnovasyon” isimli projemizin değerlendirmesi için Değerlendirme Karar Kurulu Toplantısına, Odamız Genel Sekreteri 
İbrahim KARAĞÖZ ve Proje/Sanayi Birimi Sorumlusu Cihan TOMRİS katıldı.

PERSONEL EĞİTİMLERİ
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PERSONEL EĞİTİMLERİ
18-19-20 Nisan 2017 tarihlerinde AB ve Türkiye Cumhuriyeti tarafından finanse edilen Çok Paydaşlı Ortaklık Modeli ile 
Kariyer Hizmetlerinin Verilmesi Projesi kapsamında “Sertifikalı Koçluk Eğitimi” toplantısına Odamız Genel Sekreteri 
İbrahim KARAĞÖZ ve Sanayi/Proje Birimi Sorumlusu Cihan TOMRİS katıldı.

 22 Mayıs 2017 tarihinde Trakya Kalkınma Ajansı tarafından Tekirdağ’da düzenlenen “Mentörlük Eğitimi” ne Odamız 
Genel Sekreteri İbrahim KARAĞÖZ ve Proje/Sanayi Birimi Sorumlusu Cihan TOMRİS katıldı.

12-13 ve 14-15 Haziran  2017 tarihlerinde Ankara’da Birlik Konferans Salonunda gerçekleştirilen “Üye,Muhasebe ve 
Bütçe Yazılımları” ile ilgili eğitime Odamız Genel Sekreteri İbrahim KARAĞÖZ, Araştırma Servis Sorumlusu S.Güray 
SEVİNDİK, Araştırma Servis Görevlisi Burçin AKGÜN, Muhasebe Sorumlusu Ertan GÜREL, Yazı İşleri Servis Sorumlusu 
Oya BİTİGEN, Yazı İşleri Servis Görevlisi Aysun TEZCAN ve Bilgi İşlem Sorumlusu Doğan KAHRAMAN katıldı. 

18 Temmuz 2017 tarihinde Körfez  Ticaret Odası’nda gerçekleştirilen “Bölge Odaları İş Birliği Ağı Kıyaslama Çalıştayı” 
na Odamız Akreditasyon Sorumlusu Buket ÖZÇELİK GÜRCAN katıldı.

27 Temmuz 2017 tarihinde Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’nde gerçekleştirilen “ Genel Sekreterler Bilgilendirme 
Toplantısı” na Odamız Genel Sekreteri İbrahim KARAĞÖZ katıldı.

18 Ağustos 2017 tarihinde İstanbul’da gerçekleştirilen “TOBB Sandık Merkezi Genel Kurul Toplantısı” na Odamız 
Genel Sekreteri İbrahim KARAĞÖZ katıldı.

11-15 Eylül 2017 tarihlerinde Trakya Kalkınma Ajansı Merkez Binası Tekirdağ’da gerçekleştirilen “Ticari Bilgi ve 
İstihbarat Merkezi  (TİBİM) Eğitimi”ne Odamız AR-GE Servis Sorumlusu Hande DEĞİRMENCİ katıldı.

Odamız personeline yönelik olarak; Türk Loydu Uygunluk 
Değerlendirme Hizmetleri A.Ş. tarafından hazırlanan “Kişisel 
Verilerin Korunması Kanunu” konulu seminer, 26 Ekim 2017 
Perşembe günü Odamız Kuzey Eğitim Salonu’nda gerçekleşti.
Beykent Üniversitesi Hukuk Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Tekin 
Memiş’in sunumlarıyla gerçekleşen seminere; Türk Loydu Endüstri 
ve Belgelendirme Sektörü Sistem Belgelendirme Bölüm Müdürü 
H. Uğur Aykaç, iştirak etti.

15-16-17 Kasım 2017 tarihleri arasında Ekonomi Bakanlığı Konferans Salonunda gerçekleştirilen “Dış Ticaret ve 
Yatırım İletişim Noktaları” Eğitimine Odamız AR-GE Servis Sorumlusu Hande DEĞİRMENCİ katıldı.

02-03 Aralık 2017 tarihlerinde TOBB Birlik Konferans Salonunda gerçekleştirilen “Dijital Dönüşüm Projesi Eğitimi” ne 
Odamız Yazı İşleri Sorumlusu Oya BİTİGEN, Yazı İşleri Görevlisi Aysun TEZCAN, Muhasebe Sorumlusu Ertan GÜREL, 
Araştırma Servis Görevlisi Burçin AKGÜN ve Bilgi İşlem Sorumlusu Doğan  KAHRAMAN katıldı.

2017 yılı içerisinde Çorlu TSO Personeli 20 adet eğitime katılmıştır.  Odamızda gerçekleşen tüm personelin katıldığı 
3 eğitim dışında TOBB ve diğer kurumlardan gelen eğitim/seminerlere Çorlu TSO Personelinin katılımı sağlanmıştır. 



1.4 İŞ PLANLAMASI VE YÖNETİMİ

Odamız 2014-2017 Stratejik Planı başarı ile tamamlanmış olup, 2018-2021 Stratejik Planı Yönetim Kurulumuz 
tarafından hazırlanmış, Odamız Meclisine sunulmuş ve yürürlüğe girmiştir. 

Odamız Yönetim Kurulu her dört yılda bir düzenlediği Stratejik Plan doğrultusunda Meclis tarafından da gözden 
geçirilen ve onaylanan Yıllık İş Planı hazırlamaktadır. 

Stratejik Plan Maddeleri Çorlu TSO Hedef Performans Takip Formları ile personele indirgenmiş olup 3 ayda 1 yapılan 
personel toplantılarında gözden geçirilmektedir. 3 ayda 1 yapılan Akreditasyon İzleme Komitesi Toplantılarında 
Stratejik Plan hedeflerimiz düzenli olarak ölçülmektedir. Akreditasyon İzleme Komitesi Toplantı raporları Yılda iki 
defa yapılan Yönetimi Gözden Geçirme Toplantılarında değerlendirilir. 

2018-2021 Stratejik Planı için hazırlanan SWOT Analizi, Kurum; Kalite Politikası, Mali Politikası, Halkla İlişkiler Politikası, 
Risk Yönetim Politikası, İnsan Kaynakları Politikası,Bilişim Teknolojileri Yönetim Politikası, Müşteri Memnuniyet 
Politikası, Etik Kurallarımız, Kurum Kültürü, Misyon ve Vizyonu Personel Toplantılarında da personelin önerileri kayıt 
altına alınarak Yılda 2 kez düzenlenen YGG toplantılarında ve Yönetim Kurulu Gündem Maddesi çerçevesinde  gözden 
geçirilir, gerekli olduğunda revize edilir tüm güncellemeler gerçekleştirilir, personele bilgi verilir ve Oda Binasının 
çeşitli bölümlerine asılır.

2018-2021 Stratejik Planımıza http://corlutso.org.tr/uploads/docs/corlu_tso_sp.pdf adresinden ulaşabilirsiniz.

ÇORLU TSO 2018- 2021  KURUMSAL SWOT (GZTF) Analİzİ
GÜÇLÜ YÖNLER

1.	  Üye sayısı itibariyle Bölgenin en büyük Ticaret ve Sanayi Odası olması. 
2.	  Demokratik yapının en iyi uygulandığı kayıtlı sivil toplum örgütü olması. 
3.	  KGF Çorlu Temsilciliğinin ve KOSGEB Çorlu Temsilciliğinin Odamız çatısı altında bulunması. 
4.	  ISO 9001:2015 Toplam Kalite Yönetim Sistemi ve ISO 10002 Müşteri Memnuniyeti Yönetim Sistemine sahip,  

TOBB Oda/Borsa Akreditasyon Sisteminde akredite olmuş (Mükemmel) A sınıfı bir oda olması. 
5.	  Prestijli ve itibarlı bir kurum olması .
6.	  Odaya, üyelerine ve Çorlu’ya mükemmel hizmet verebilecek kapasiteye sahip Hizmet Binasının olması. 
7.	  Eğitimli, donanımlı, konuya vakıf, tecrübeli personel ve yöneticiler. 
8.	  Odamız bünyesinde Proje ve AR-GE Servisi bulunması ve servislerin  etkin çalışması. 
9.	  Kamu Kurumları, Yerel Yönetimler ve özel sektör ile işbirliği içinde olması.
10.	Bölgesinde gelişime öncü olması. 
11.		İlçede bulunan 4 adet OSB’de kurucu ortak olarak yer alması. 
12.	Yönetim Kurulu Başkanı ve üyelerimizin TOBB bünyesindeki oluşumlarda yer almaları ve TOBB Başkanı ile 

ilişkilerinin güçlü olması. 
13.	Toplantı ve organizasyonların profesyonelce gerçekleştirilmesi.
14.	Sosyal Medyanın aktif biçimde kullanılıyor olması.
15.	Yerel Fuarlar ve tanıtım organizasyonları yapmak için yeterli alanımızın olması.

GELİŞTİRMEYE AÇIK YÖNLER

1.	 İlçe statüsüyle idare edilemeyecek büyüklükte bir ilçe olması. 
2.	 Üyelerimizin değişen iletişim bilgilerini iletmemeleri. 
3.	 Aidiyet olgusunun eksikliği, Oda Üyelik bilincinin zayıf olması. 
4.	 Üyelerimizin hizmetlerimizin oluşmasına sağladığı katkının yetersizliği. 
5.	 Meclis ve Yönetim Kurulunda bayan üyelerinin yeterli sayıda yer almaması. 
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ÇORLU TSO 2018- 2021  KURUMSAL SWOT (GZTF) Analİzİ

FIRSATLAR

1.	 	Bölgenin Ticaret ve Sanayi üssü olması. 
2.	 	Yerel güçlü bir kamuoyuna sahip olmak, Kurumlar arası Çorlu ortak Paydasında buluşmak. 
3.	  Coğrafi konum itibariyle iç ve dış cazibe merkezlerine yakınlık ve buna bağlı ulaşım imkanlarındaki katılımcı 

etki. (Jeopolitik Konumu). 
4.	 	Uluslararası havaalanının varlığı ve limanlara yakınlığı. 
5.	 	Çorlu’da üniversite bulunması (Sanayi- Üniversite işbirliği imkanları). 
6.	 	Avrupa Serbest Bölgesinin varlığı. 
7.	 	Organize Sanayi Bölgelerinin varlığı. 
8.	 	Ergene Havzası Koruma Eylem Planı ve TRAGEP (Trakya Gelişim Projesinin) uygulamaya konması. 
9.	 	Bölgemizin verimli topraklara sahip olması, seracılık, bahçecilik ve organik tarımın geliştirilmesi 
10.	Üye yapısının ulusal ve uluslararası marka olmuş firmalardan oluşması 
11.	  Kalkınma Ajansı, KOSGEB ve AB Fonları ile çeşitli finansman desteklerine ve kredi desteklerine ulaşılabilirlik. 
12.	Çorlu İleri Teknoloji Üniversitesi’nin Kurulma çalışmaları. 
13.	Çorlu TSO’nun TOBB Tekirdağ İl Genç Girişimciler Kurulu Koordinatör Odası olması. 
14.	Havalimanının işlevselliğinin artırılması. 
15.	Üyelerimizin AR-GE ve İnovasyon yapısının bulunması ve geliştirilebilir olması. 
16.	Çorlu’nun 2 ayrı partiden milletvekili çıkarması, siyasi birliktelik. 
17.		İlimizin büyükşehir olması. 
18.	Organize Sanayi Bölgelerinin ulusal ve uluslararası yatırımcılara cazibe alanı olması. 
19.	Yeni Yönetimin yerel basına destek vermesi. 
20.	Odanın ortağı olduğu TEKNOPARK ile birlikte teknoloji geliştirmede cazibe alanı yaratılması.
21.	Büyük ölçekli işletmelerin KOBİ’lerin geliştirilmesine yönelik sağlayacağı katkı. 
22.	Küme çalışmaları için uygun zemin. 
23.	E-devletin gelişiyor olması.

TEHDİTLER

1.	  Bölgenin yoğun göç alması nedeni ile niteliksiz iş gücünün artması. 
2.	  Nüfus artışına bağlı güvenlik yetersizliği. 
3.	  Yer altı su kaynaklarının hızla tükenmesi. 
4.	  Deprem bölgesinde yer alması. 
5.	  Bölgedeki hızlı gelişme sonucunda ortaya çıkan çevre sorunları, çarpık kentleşme. 
6.	  Sanayi Kuruluşlarının Merkezlerinin İstanbul’da oluşu. 
7.	  Plansız girişimcilik. 
8.	  Tarım Arazilerinin sanayiye açılır olması. 
9.	  Odamız üyelerinin Nitelikli Ara Eleman ihtiyacı. 
10.	Bölgedeki Aidiyet duygusunun zayıflığı. 
11.		Atık bertaraf tesislerinin (yakma tesisleri) yakın çevrede olması. 
12.	Enerjinin verimsiz kullanılması. 
13.	Kamu kurum ve kuruluşlarının sivil toplum örgütleriyle ortak paydada buluşamaması. 
14.	KOBİ’lerin iş güvenliği yasasına hazırlıksız oluşu
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1.5 HABERLEŞME VE YAYINLAR

1.5.1 Haberleşme araçları

Odamız Yönetim sistemlerinde tanımlanmış iletişim prosedürleri ve planları kullanmaktadır. Odamız çalışmalarını, 
politikalarını, hizmetlerini ve faaliyetlerini tanıtmak için medyanın birçok kanalını yapmış olduğu basın toplantılarıyla 
kullanmaktadır; Yerel basın ve medya ile etkili bir iletişim içerisindedir. Yerel medya ve basın için yazılı ve görsel 
medyada yayınlanmak üzere basın bültenleri oluşturmaktadır. Gazete kupürü örnekleri, yazılı ve görsel medyada 
görünme hacimleri ile ilgili dokümanlar ilgili Birimde muhafaza edilmektedir. Ayrıca Odamız üyelerine yararlı bilgiler 
sunan, düzenli olarak güncellenen, yabancı dil destekli bir web sitesine sahiptir. Odamız Yönetim Kurulu tarafından 
19/07/2012 tarih ve 177/7 sayılı gündem maddesi kapsamında Çorlu TSO Halkla İlişkiler  Politikası oluşturulmuştur. 
Facebook, Twitter, İnstagram, Pinterest, Flicker hesaplarımız ve Akıllı Telefon uygulamamız bulunmaktadır. Odamız 
üyelerine, tüm oda ve borsalarımıza bölgesel kurum ve kuruluşlara ulaşan “Çorlu Ticaret ve Sanayi Gazetesi” aylık 
olarak yayınlanarak 7.300 tiraj ile dağıtılmakta ve www.corlutso.org.tr internet sitemizde yer almaktadır. TÜİK , İTO 
Fiyat endeksleri her ay düzenli olarak web sayfası ve dergimizde yayınlanmaktadır. 
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1.5.1 Haberleşme araçları

1.6 BİLGİ VE İLETİŞİM TEKNOLOJİLERİNİN KULLANIMI

E-Posta FaksCep Telefonu

7710 3809
7072

3769
6492

3710

www.corlutso.org.tr
Oturum Sayısı: 158.765

Sayfa Görüntüleme Sayısı: 262.745

rehber.corlutso.org.tr
Oturum Sayısı: 213.338

Sayfa Görüntüleme Sayısı: 580.988

Duyuru Sayıları ocak şubat mart nisan mayıs hazİran Temmuz ağustos eylül ekim kasım aralık

2016 18 28 40 29 23 17 19 21 5 13 21 17

2017 14 12 22 23 17 8 12 24 19 28 29 12

2017 yılında sanayici üyeler dahil tüm üyelerimize TOBB’dan Odamıza gelen toplam 220 adet duyuru yapılmıştır.

Üyelerin İletişim Bilgilerinin Güncellenmesi Aşağıdaki Gibidir.

3730 3926
4324

Odamız Bilgi ve İletişim Teknolojilerini etkin ve verimli biçimde kullanmaktadır. Odamız üyeleriyle etkin iletişim 
kurmakta, hizmet sunumunu ve sürekli gelişimi sağlamak için gerekli teknolojik donanıma sahip olduğu gibi söz 
konusu donanımı sürekli güncel tutmaktadır. Odamız interaktif uygulamaların bulunduğu fonksiyonel bir web 
sitesine sahiptir.Üyelerimiz, Web Sitemizde Resmi firma bilgilerine ulaşabilir, E-imzalı belge alabilir, borç sorgusu 
ve ödemesi yapabilir, kapasite raporu başvurusunda bulunup başvurusunu takip edebilir. Çorlu TSO Akademi ile 
Odamız tarafından düzenlenen eğitimleri inceleyip, online kayıt yaptırabilmektedir. Öğrencilerimiz için karşılıksız 
olarak verilen Çorlu TSO Bursu için, Online Burs Sistemi aktif olarak kullanılmaya başlanmıştır. Organ Üyeleri ek 
olarak toplantı kararları ve toplantı devam durumunu kontrol edebilmektedir. Güncellemeler ve gerekli bakımlar 
Bilgi İşlem Servisi yetkilisi tarafından düzenli olarak yapılmakta ve denetlenmektedir. Üyelerimize daha etkin hizmet 
verebilmek adına Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası Mobil Uygulaması Android ve IOS işletim sistemine sahip tüm akıllı 
cihazlara uyumlu olarak yayına geçmiştir. Üyelerimiz ile daha sağlıklı iletişim için İnbox mail marketing (Toplu Mail 
Sistemi) ile anlaşma yapılmış olup, geri dönümlerde olumlu cevaplar alınmıştır. Yedekleme amacı ile TTNET Bulut 
sistemi kullanılmaya başlanmıştır.
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TS ISO 10002 Müşteri Memnuniyet Yönetim Sistemi 2016 yılında kurulmuş olup Odamız  hizmet kalitesini arttırarak, 
müşteri sadakatini ve memnuniyetini istenen düzeylere getirecektir. Belirlenmiş olan şikayet alma kanalları ile  
üyelerimiz şikayetlerini bildirmekte ve kayıt altına alınarak çözümlenmektedir. 6 ayda 1 gerçekleştirilen Yönetimi 
gözden Geçirme Toplantılarında raporlanarak üst yönetime sunum gerçekleştirilmektedir. 
Danışmanlık firmalarına Stratejik Planımız kapsamında Üye Anketleri düzenlenerek Üye Profil Analiz Çalışmaları 
düzenlenmekte sonuçları uzmanlar tarafından raporlanmaktadır. Üye İlişkilerini kuvvetlendirmek üzere Her komite 
üyesini ziyaret ederek anket yapmaktadır. Ayrıca her servis kendisine verilen Meslek Komite Listeleri kapsamında 
Üye Memnuniyet  Anketi düzenlemektedir. 
Web sayfamızda bulunan Üye Güncelleme Sistemi, Anketler ve geri dönen dergiler vasıtasıyla üye bilgileri Basın 
Yayın Halkla İlişkiler Servisi ve Bilgi İşlem Servisi tarafından güncellenmektedir. Yeni kayıt olan üyelerimiz Odamız 
Gazetesinde yayınlanmaktadır. Üyelerimiz ile Odamız Gazetesinde Sektörel Analiz Röportajları yapılmaktadır. 
Sektöründe yenilik yapan üyelerimizden gelen haberler  yine Odamız Gazetesinde yayınlanmaktadır. 
KOSGEB Uygulamalı Girişimcilik Eğitimleri odamızda gerçekleştirilmekte olup sonrasında takip formu ile takibi 
yapılarak başarılı olan girişimcilerimizin odamız dergisinde röportajları yayınlanmaktadır. 2017 Yılı Üye Memnuniyet 
Anket Sonuçları değerlendirilerek; üyemiz ziyaret talepleri kapsamında; ilgili komite Başkan ve Üyelerince komite 
sektör üyelerine ziyaretler  gerçekleştirilmektedir. 
Çorlu TSO Toplantı/Organizasyon Değerlendirme Formu ile tüm organizasyonlarımızı değerlendirdik ve Basın 
bülteni olarak paylaştık. Hastane, Otel, Bankalar, TREPAŞ, TSE  ile protokoller yaparak üyelerimize indirim fırsatı 
sağladık bu indirimlerden faydalanabilmeleri için Çorlu TSO Üye Kimlik Kartlarını üyelerimize dağıttık.  
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1.7 ÜYE İLİŞKİLERİ

yazı İşlerİ Servİsİ

2017 Yılında Yazılan Yazıların Aylara Göre Dağılımı

0

100

200

300

400

500

600

HÜKMİ ŞAHIS HAKİKİ ŞAHIS KOOPERATİF

526

472

3

487 472

4

2016 - 2017 Yılları Açılan Firma Sayısı
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2017 yılında 5353 adet 
yazıya cevap verilmiş ve ilgili 
makamlara bildirilmiştir.
2016 yılına göre yazılan 
yazılarda 2017 yılında  % 18 
oranında artış olmuştur.
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TİCARET SİCİL Servİsİ

ARAŞTIRMA Servİsİ

2017 yılında; 2016 yılına göre;
*2.761 adet belge düzenlenerek verilmiştir.  %7 artış.
*3.203adet ilan metni Türkiye Ticaret Sicili Gazetesine ilan edilmek üzere gönderilmiştir. %9 artış.
*2711 adet yazıya cevap verilmiş ve ilgili makamlara bildirilmiştir. %39 artış.

2017 yılı rayiç fiyat ortalaması toplam gün sayısı: 1,2 GÜN
2017 yılı iş makinesi ortalaması toplam gün sayısı: 1 GÜN
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1.7 ÜYE İLİŞKİLERİ

KAPASİTE RAPORU

2017 Yılı Ocak-Aralık dönemine ait Kapasite Raporlarına ilişkin veriler 2016 yılı ile karşılaştırılması aşağıdaki tabloda 
verilmiştir.
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2017 Ocak-Aralık döneminde ekspertiz raporu düzenleme süresi olarak 2 gün belirlenen süre 1,5 gün olarak hesap 
edilmiştir.



1.7 ÜYE İLİŞKİLERİ

SANAYİ SERVİSİ
Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası toplam sanayici üye sayısı 881 adettir.  Bunların; 282 adeti tekstil, 103 adeti deri, 18 
adeti un, 10 adeti yağ, 35 adeti kağıt, 148 adeti kimya, 143 adeti otomotiv yan sanayi ve Avrupa Serbest Bölgesinde 
çeşitli sektörlerde 142 adet sanayi kuruluşudur.
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 Toplam sanayi firması sayısında 2016 yılına oranla %2’lik artış olmuştur. En fazla düşüş %3 oranında tekstil sektöründe 
olurken, en fazla artış ise %5 ile otomotiv yan sanayi sektöründe olmuştur.
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2017 yılı içerisinde Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası üyelerini, ulusal ve uluslararası yatırımcıları bilgilendirmek amacıyla 
Çorlu’da bulunan Organize Sanayi Bölgeleri hakkında karşılaştırmalı rapor hazırlamıştır. Türkçe ve İngilizce olarak 
hazırlanan ve üyelerin bilgisine sunulan bu raporda Çorlu’daki Organize Sanayi Bölgelerine ait  “bölgenin kurulduğu 
alan, bölgedeki metrekare fiyatları, bölgedeki istihdam sayısı, bölgede kullanılan enerji miktarı ve bölgedeki ithalat 
ihracat rakamları, ulaşım ve yatırım alanlarını” içeren güncel bilgiler bulunmaktadır. Ayrıca 2016-17 yılına ait Çorlu 
Ekonomik Raporu hazırlanmıştır. Ek olarak 3 adet sektörel rapor, Çorlu Rakamlarla Genel Görünüm 2017 raporu ve 
oda tanıtım kitapçığı üyelerin bilgisine sunulmuştur. 
2017 yılı içerisinde Mesleki Yeterlilik ve Belgelendirme çerçevesinde üye firmalarımıza 17 adet  belgelendirme sınav 
hizmeti verilmiştir.
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1.7 ÜYE İLİŞKİLERİ

DIŞ İLİŞKİLER SERVİSİ
2017 yılı ilk  12 aylık dönemde  Odamız tarafından tasdik edilerek, üyelere verilen Dolaşım Belgeleri aşağıdaki gibidir;

Ocak’17 ayında 305 adet ATR, 146  adet Menşe Şahadetnamesi, 5  adet FORMA, 23 adet Eur.1, 
Şubat’17 ayında 556  adet ATR, 165 adet Menşe Şahadetnamesi, 18 adet FORMA, 22 adet Eur.1, 
Mart’17 ayında 521 adet ATR, 95 adet Menşe Şahadetnamesi, 8 adet FORMA, 30 adet Eur.1, 
Nisan’17 ayında 488  adet ATR, 83 adet Menşe Şahadetnamesi, 11  adet FORMA, 27 adet Eur.1, 
Mayıs’17 ayında 544 adet ATR, 146 adet Menşe Şahadetnamesi, 5 adet FORMA, 8 adet Eur.1, 
Haziran’17 ayında 498 adet ATR,77 adet Menşe Şahadetnamesi, 11 adet FORMA, 16 adet Eur.1  
Temmuz ’17 ayında 401 adet ATR, 135  adet Menşe Şahadetnamesi, 11 adet FORMA, 12 adet Eur.1, 
Ağustos’17 ayında 450 adet ATR, 118  adet Menşe Şahadetnamesi, 12 adet FORMA, 15 adet Eur.1, 
Eylül’17 ayında 358 adet ATR, 102  adet Menşe Şahadetnamesi, 21  adet FORMA, 22 adet Eur.1, 
Ekim’17 ayında 423  adet ATR, 148 adet Menşe Şahadetnamesi, 10  adet FORMA, 10 adet Eur.1, 
Kasım’17 ayında 308  adet ATR, 91  adet Menşe Şahadetnamesi, 8 adet FORMA, 12 adet Eur.1, 
Aralık’17 ayında 407  adet ATR, 98 adet Menşe Şahadetnamesi, 12 adet FORMA, 20  adet EUR.1
2017  yılı 12  aylık süreç sonunda; 5.259 adet ATR, 1.404  adet Menşe Şahadetnamesi, 132  adet FORM A ve 217 adet 
Eur.1; Genel Toplam 7.012  adet Dolaşım Belgesi düzenlenerek üyelere verilmiştir.

Oda Üyelerine Yönelik Gerçekleştirilen Dış Ticaret Eğitimleri:
28 Şubat 2017  tarihinde sunumunu Mesut ŞENEL’in yaptığı “İhracat Uygulamalarında E-Fatura” Semineri 
gerçekleştirildi.Seminere  6 kişi katıldı.

22 Mayıs 2017  tarihinde sunumu İMMİB tarafından yapılan “İhracat Operasyon Uzmanlığı” Eğitimi düzenlendi. 
Eğitime 6 kişi katıldı.

28 Mart 2017 tarihinde sunumlarını  Neşe SEÇER ve Betül BAYKAL’ın yaptığı “ Honk Kong’da İş ve Yatırım Fırsatları 
Bilgilendirme” semineri gerçekleştirildi. Seminere 1 kişi katıldı.

14 Aralık 2017 tarihinde sunumunu Adem GARİPOĞLU’nun  yaptığı “Kanada’da İş Kurma Fırsatları” Semineri 
gerçekleştirildi. Seminere 28 kişi katıldı.

PROJE SERVİSİ
2017 YILI BAŞVURULAN, İŞTİRAK EDİLEN, ORTAK OLUNAN VE YÜRÜTÜLMEKTE OLAN PROJELER
Ulusal olarak 3 adet, 	 Uluslararası 3 adet;
*1 âdeti KOSGEB Tematik Proje Destek Programı kapsamında “Bölgesel Kalkınmada AR-GE ve İnovasyon” projesi 
yürütülmektedir.
*2 âdeti Trakya Kalkınma Ajansı Teknik Destek Programı kapsamında proje başvurusu yapılmıştır.
*1 adeti Avrupa Birliği Erasmus + Programı kapsamında projeye ana ortak olarak dahil olunmuş ve başvurusu 
yapılmıştır.
*1 adeti Japonya Büyükelçiliği Yerel Projeler Hibe Programı kapsamında başvuru yapılmıştır.
*1 adeti Avrupa Birliği Rekabetçilik ve Yenilik Sektör Operasyonel Programı kapsamında iştirakçi olarak dahil 
olunmuş ve başvurusu yapılmıştır.

* KOSGEB, TRAKYA KALKINMA AJANSI, AB, TÜBİTAK HİBE FONLARI KİTAPÇIĞI 2017 YILI HAZİRAN AYI İÇERİSİNDE 
HAZIRLANARAK TÜM ÜYELERE DAĞITIMI YAPILMIŞTIR.



ÇORLU TSO KALİTE YOLCULUĞUNA BAŞARI İLE DEVAM EDİYOR

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası 01 Eylül 2005 tarihi itibariyle TS EN ISO 9001:2000 Kalite Yönetim Sistemini almaya hak 
kazanmış olup; 18 Kasım  2008 tarihinde TS EN ISO 9001:2000 Kalite Yönetim Sistemi Belgesi yenilenmiştir.

Odamız; TS EN ISO 9001:2000 Kalite Yönetim Standardı çerçevesinde 1.Gözetim Tetkiki, 25 Aralık 2009 tarihinde TSE 
İstanbul Personel ve Sistem Belgelendirme Müdürlüğü tarafından gerçekleştirilmiş olup; Çorlu TSO Kalite Yönetim 
Sistemi Belgesi’nin uzatılmasına karar verilmiştir. 27 Eylül 2010 tarihinde TS EN ISO 9001:2008 Standardına geçiş 
tetkiki gerçekleştirilmiş olup; TS EN ISO 9001 belgemiz yenilenmiştir.

Ayrıca Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası, Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) Oda Akreditasyon Projesi kapsamında; 
12 Mayıs 2006 tarihinde akredite edilmiştir.

Odamız Akreditasyon Denetimi, 15 Temmuz 2009 tarihinde TOBB Türk Loydu Vakfı İktisadi İşletmesi tarafından 
gerçekleştirilmiş olup; Çorlu TSO’nun 3 yıl süresince  akredite edilmesine karar verilmiştir.

Odamız Akreditasyon Gözetim Tetkiki; 24 Haziran 2010 tarihinde, Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Akreditasyon 
Kurulu ve Türk Standartları Enstitüsü tarafından gerçekleştirilmiş olup, denetim sonucunda; Çorlu TSO Yönetim 
Kurulu’nun onayladığı,

2011 yılı İş Planı; 2010-2013 Stratejik Planı, gelişmelerin iş planına göre düzenli aralıklarla değerlendirilmesi, üyelerine 
karşı giriştiği taahhütleri, üyeler ile ilişkilerini düzenleyen düzenli ve etkili iş planı sürecini kapsayan;                        
* İş Planlaması ve Yönetimi standart maddesinden	 :5 tam puan,
* Haberleşme, Yayınlar standart maddesinden 		  :4 puan,
* İnsan Kaynakları standart maddesinden		  :4 puan alınmıştır.

TS EN ISO 9001:2008    Kalite Yönetim Sistemi  Gözetim Tetkiki 19 Ekim 2011 tarihinde  Türk Standartları Enstitüsü 
(TSE)  İstanbul Personel ve Sistem Belgelendirme Müdürlüğü Baş Tetkik Görevlisi Abdülkadir ÖNCEL tarafından 
gerçekleşmiş ve başarıyla sonuçlanmıştır. 
Akreditasyon Sistemi kapsamında; Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası Akreditasyon Denetimi, 27 Nisan 2012 Cuma günü 
gerçekleştirildi.TOBB Akreditasyon Denetçisi Saygın Baban ve TSE Baş Denetçisi Arzu Gülhan Yüzereroğlu tarafından 
gerçekleştirilen denetim sonucunda 2006 yılında Akredite olan Çorlu TSO, Akredite Odalar arasında A (Mükemmel) 
sınıfına girmeye hak kazandı.
Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası (Çorlu TSO)  TS EN ISO 9001:2008 Kalite Yönetim Sistemi  Gözetim Tetkiki 03 Eylül 2012 
Pazartesi günü Türk Standartları Enstitüsü (TSE)  İstanbul Personel ve Sistem Belgelendirme Müdürlüğü Baş Tetkik 
Görevlisi Osman Levent Demirci tarafından gerçekleşmiş ve başarıyla sonuçlanmıştır.
Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası  TS EN ISO 9001:2008 Kalite Yönetim Standardı çerçevesinde yapılan Belge Yenileme 
Tetkiki TSE İstanbul Personel ve Sistem Belgelendirme Müdürlüğü Baş Tetkik görevlisi Mehmet Doğanay ve Tetkik 
görevlisi Emel Karacan tarafından 13-14 Ağustos 2013 tarihleri arasında gerçekleştirildi. Tetkik başarıyla sonuçlanmış 
ve odamızın kalite belgesi üç yıl daha uzatılmıştır.
Odamız   TS EN ISO 9001:2008 Kalite Yönetim Sistemi  Gözetim Tetkiki 04 Eylül 2014 Perşembe günü  Türk Standartları 
Enstitüsü (TSE)  İstanbul Personel ve Sistem Belgelendirme Müdürlüğü Baş Tetkik Görevlisi A.Tekin Özgen tarafından 
gerçekleşmiş ve başarıyla sonuçlanmıştır.
Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası (Çorlu TSO)  TS EN ISO 9001:2008 Kalite Yönetim Sistemi  Gözetim Tetkiki 05 Kasım 
2015 Perşembe günü Türk Standartları Enstitüsü (TSE)  İstanbul Personel ve Sistem Belgelendirme Müdürlüğü Baş 
Tetkik Görevlisi A.Tekin Özgen tarafından gerçekleşmiş ve başarıyla sonuçlanmıştır.  

1.8 KALİTE YÖNETİMİ
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1.8 KALİTE YÖNETİMİ

ÇORLU TSO´NUN AVRUPA STANDARTLARINDA HİZMET VEREN 5 YILDIZLI A (MÜKEMMEL) SINIFINDA 
ODA OLDUĞU BİR KEZ DAHA TESCİLLENDİ

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) tarafından Oda Sistemlerinin iş dünyası nezdindeki saygınlığının artırılmasını, 
Odalarda sunulan hizmet türlerinin genişletilmesini, hizmet kalitesinin iyileştirilmesini ve Türk Oda Sisteminin 
Avrupa Oda Sistemine uyumunun sağlanmasını amaçlayan Akreditasyon Sistemi kapsamında; Çorlu Ticaret ve 
Sanayi Odası (Çorlu TSO) Akreditasyon Denetimi, 26 Ekim 2015 Pazartesi günü  gerçekleştirildi.
Türk Loydu Endüstri ve Belgelendirme Bölümü Sistem Belgelendirme Birim Başkanı Yönetim Sistemleri Baş Denetçisi 
H.Uğur Aykaç, Türk Loydu Vakfı Temsilcisi Serkan Şahin, TOBB Akreditasyon Kurulu Sekreteri Volkan Tufan ve TOBB 
Akreditasyon Sorumlusu Elif Başak Ayık, tarafından gerçekleştirilen denetim sonucunda; Çorlu Ticaret ve Sanayi 
Odası’nın (Çorlu TSO) Avrupa Standardlarında hizmet veren beş yıldızlı A (Mükemmel) sınıfında oda olduğu bir kez 
daha tescillendi.

 A Sınıfı 5 Yıldızlı Çorlu TSO, TSE´den Aldığı Kalite Belgesini Yenileyerek Bir İlke İmza Attı

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası (Çorlu TSO), Türk Standardları Enstitüsü (TSE) Baş Tetkik Görevlileri; Arzu Gülhan 
Yüzereroğlu ve Elif Özkök tarafından 22 - 23 Aralık 2016 tarihlerinde gerçekleştirilen tetkikler sonucunda; TS EN 
ISO 9001:2015 Kalite Yönetim Sistemi Belgesi’ni yeniledi ve TS ISO 10002 Müşteri Memnuniyeti Yönetim Sistemi 
Belgesi’ni almaya hak kazandı.

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası (Çorlu TSO), Türk Standardları Enstitüsü (TSE) Baş Tetkik Görevlileri; Mehmet Doğanay 
ve  Elif Özkök, tarafından 28 Aralık 2017 Perşembe günü gerçekleştirilen tetkik sonucunda; TS EN ISO 9001:2015 
Kalite Yönetim Sistemi ve 10002 Müşteri Memnuniyeti Gözetim Tetkiki başarılı bir şekilde gerçekleşti.



II. TEMEL 
HİZMETLER
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2.1 İLETİŞİM AĞI
2.1.1 DİĞER ODA BORSA PAYDAŞ TOPLANTILARI 

ODAMIZ YÖNETİM KURULU ÜYELERİ, EDİRNE’DE DÜZENLENEN TRAKYA BÖLGESİ ODA VE BORSALAR  
MÜŞTEREK TOPLANTISI’NA KATILDILAR

Maliye Bakanı Naci Ağbal ve TOBB Başkanı M.Rifat 
Hisarcıklıoğlu’nun katılımları ile 12 Mart 2017 Pazar günü 
Edirne’de düzenlenen “Trakya Bölgesi Oda ve Borsalar 
Müşterek Toplantısı”na Odamız Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcıları; İsmail Köroğlu ve İbrahim Gönül ile Yönetim 
Kurulu Üyesi Cevat Sevim, iştirak etti.
Toplantıya; Trakya’da bulunan Oda ve Borsaların Başkanları ve 
Yöneticileri katılımda bulundu.

ODA VE BORSALAR “AKREDİTASYON ÇALIŞMALARI BİLGİLENDİRME SEMİNERİ”NDE ÇORLU TSO’DA 
BİRARAYA GELDİ

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) ile Odamız  işbirliğiyle düzenlenen “Oda ve Borsalar Akreditasyon Çalışmaları 
Bilgilendirme Semineri” 3 - 4 Kasım 2017 tarihlerinde Çorlu TSO’da gerçekleşti.

TOBB Odalar Müdürü Volkan Tufan, TOBB Akreditasyon Kurul Sekreteri Özge Karatepe, TOBB Yetkilileri Göksu 
Alemdar, Elif Başak Ayık, Eğitmenler; Yücel Congur ve Samet Çelik’in iştirak ettiği seminere; Trakya Oda ve Borsaları, 
Marmara Bölge Odaları işbirliği ağında bulunan Odalar, 3. Dönem  Akredite Oda ve Borsalarının Genel Sekreterleri 
ve Akreditasyon Sorumluları katılımda bulundular.

Seminerin açılış konuşmasını gerçekleştiren Odamız Genel Sekreteri ve TOBB Akreditasyon Yönetim Kurulu Üyesi 
İbrahim Karağöz; Çorlu ve Çorlu TSO hakkında katılımcılara bilgiler verdi.



2.1 İLETİŞİM AĞI
2.1.2 FUAR ORGANİZASYONLARI

10. ÇORLU TARIM FUARI KAPILARINI AÇTI

10. Çorlu Tarım Fuarı’nın açılışı Gıda, Tarım ve Hayvancılık Bakanı Ahmet Eşref Fakıbaba’nın katılımıyla 02 Ağustos 
2017 Çarşamba günü Çorlu Yeni Fuar Alanı’nda gerçekleşti.

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim Gönül’ün iştirak ettiği Renkly Fuarcılık tarafından 02 - 06 Ağustos 2017 
tarihleri arasında düzenlenecek olan ve her yönüyle Türkiyenin ve gelmiş geçmiş en büyük açık alan fuarı olarak 
nitelendirilen 10. Çorlu Tarım Fuarı’nın açılış törenine; Tekirdağ Valisi Mehmet Ceylan, Adalet ve Kalkınma Partisi 
Tekirdağ Milletvekilleri;  Metin Akgün, Mustafa Yel, Ayşe Doğan, Cumhuriyet Halk Partisi Milletvekili Candan Yüceer, 
Tekirdağ Büyükşehir Belediye Başkanı Kadir Albayrak, Namık Kemal Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Osman Şimşek, 
Çorlu Kaymakamı Levent Kılıç, Ergene Kaymakamı Fatih Kızıltoprak, Çorlu Belediye Başkanı Ünal Baysan, Siyasi Parti 
İl ve İlçe Başkanları, Sivil Toplum Kuruluşlarının temsilcileri, basın mensupları ve vatandaşlar katılımda bulundular.
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2.1 İLETİŞİM AĞI
2.1.3 GENÇ GİRİŞİMCİLER KURULU 

TOBB İSTANBUL GENÇ GİRİŞİMCİLER KURULU´NDAN TOBB TEKİRDAĞ İL GENÇ GİRİŞİMCİLER KURULU 
İCRA KOMİTESİ´NE ZİYARET

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) 
İstanbul Genç Girişimciler Kurulu ve TOBB 
Tekirdağ İl Genç Girişimciler Kurulu İcra 
Komitesi arasındaki istişare toplantısı 09 
Şubat 2017 Perşembe günü Odamız Meclis 
Salonu’nda gerçekleşti.
TOBB İstanbul Genç Girişimciler Kurulu 
Başkanı Abdülsamet Temel, Başkan Yardımcısı 
Serdar Akdemir, Kurul Üyeleri; Fırat Karahan, 
Mehmet Durmaz, Ömer Ekinci ve Erdem 
Dereli’den oluşan heyet, TOBB Tekirdağ İl 
Genç Girişimciler Kurulu İcra Komitesi Başkanı 
Hülya Perin, Odamız Yönetim Kurulu ve Genç 

Girişimciler Kurulu İcra Komite Üyesi Fatih Keskin, Komite Üyeleri; Maksut Küçükdişli, Sezcan Meriç, Zafer Yararlı ile 
Odamız Genel Sekreteri ve Komite Üyesi İbrahim Karağöz, tarafından karşılandı.

“AİLEDE HUZUR VE EBEVEYN TUZAKLARI” SEMİNERİ GERÇEKLEŞTİ

Odamız tarafından düzenlenen eğitim ve seminerler 
kapsamında 26 Eylül 2017 Salı günü “Ailede Huzur ve Ebeveyn 
Tuzakları” semineri gerçekleşti.

ODAMIZDA “SOSYAL MEDYADA MARKA 
YÖNETİMİ” SEMİNERİ GERÇEKLEŞTİ

Odamızın düzenlediği eğitimler kapsamında 24 
Şubat 2017 Cuma günü “Sosyal Medyada Marka 
Yönetimi” semineri gerçekleşti.

ODAMIZDA "İNSAN KAYNAKLARI” SEMİNERİ 
GERÇEKLEŞTİ

Odamız tarafından düzenlenen eğitim ve 
seminerler kapsamında 24 Mart 2017 Cuma günü 
"İnsan Kaynakları”  semineri gerçekleşti.



2.1 İLETİŞİM AĞI
2.1.3 GENÇ GİRİŞİMCİLER KURULU 

TOBB Tekİrdağ İl Genç Gİrİşİmcİler Kurulu İcra Komİte Üyelerİ´nden Odamız Yönetİm 
Kurulu Başkanı´na ve Meclİs Başkanı´na Zİyaret

TOBB Tekirdağ İl Genç 
Girişimciler Kurulu Başkanı 
Hülya Perin ve Kurul Üyeleri 
yeni göreve gelen Yönetim 
Kurulu Başkanı İbrahim Gönül’e 
ve Odamız Meclis Başkanı 
İsmail Güleroğlu’na ziyarette 
bulundular.

GENÇ GİRİŞİMCİLERDEN KADİR ALBAYRAK’A ZİYARET

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Tekirdağ İl Genç 
Girişimciler İcra Kurulu Üyeleri, Global Girişimcilik 
Haftası sebebiyle 8 Kasım 2017 Çarşamba günü 
Tekirdağ Büyük Şehir Belediye Başkanı Kadir 
Albayrak’a  ziyarette bulundular.

Ziyarete, Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Tekirdağ 
İl Genç Girişimciler İcra Kurulu Başkanı Hülya Perin, 
Başkan Yardımcısı Raif Karaca, Üyeler; Maksut 
Küçükdişli, Sezcan Meriç, Öztan Ertan, İlker Özden ve 
Oral Gülen iştirak ettiler.

GENÇ GİRİŞİMCİLER “G3 GELECEĞİN GÜCÜ GİRİŞİMCİLER FORUMU”NA İŞTİRAK ETTİLER

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) 
Tekirdağ İl Genç Girişimciler İcra Kurulu 
Üyeleri; Sezcan Meriç ve Öztan Ertan 14 Kasım 
2017 Salı günü “G3 Geleceğin Gücü Girişimciler 
Forumu”na iştirak ettiler.

ODAMIZDA  İŞ HUKUKU, İŞ DAVALARI, İŞ GÜVENLİĞİ SEMİNERİ GERÇEKLEŞTİ

Odamız tarafından düzenlenen seminer ve eğitimler kapsamında 24 Ekim 
2017 Salı günü “İş Hukuku, İş Davaları, İş Güvenliği Semineri” gerçekleşti.
Av. Fatma Delal Dağ’ın sunumlarıyla Odamız Batı Eğitim Salonu’nda 
gerçekleşen seminerde; 4857 Sayılı İş Kanunu ile Getirilen Uygulamadaki 
Müesseseler, İş sözleşmelerinin kurulumu ve iş sözleşmeleri türleri,Çalışma 
sürelerine ilişkin düzenlemeler,Fazla mesai uygulamaları ve dikkat edilmesi 
gereken hususlar,Fesih sürecinde dikkat edilecek hususlar,Uygulamada 
kıdem ve ihbar tazminatı konularında katılımcılara bilgiler aktarıldı.
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2.1 İLETİŞİM AĞI
2.1.4 ÇORLU TSO ÜYE ETKİNLİKLERİ VE HİZMETLER 

TİCARET SİCİLİ İŞLEM HARÇLARI ODAMIZ TARAFINDAN TAHSİL EDİLMEYE BAŞLANDI

Ticaret Sicili işlemlerine ilişkin harçlar, 01.01.2017 tarihinden 
itibaren Odamız tarafından tahsil edilmeye başlanılmıştır.    
           
6728 sayılı Kanunla 492 sayılı Harçlar Kanununun 132 nci 
maddesine eklenen üçüncü fıkra ile ticaret sicili harçlarının 
Odalarca tahsiline ilişkin düzenleme yapılmış olup, 77 Seri 
No.lu Harçlar Kanunu Genel Tebliğinde uygulamaya ilişkin 
usul ve esaslar hakkında açıklamalar yapılmış, söz konusu 
Tebliğin 4 üncü maddesinin son fıkrasına istinaden, Ticaret 

Sicili Müdürlüğünü bünyesinde bulunduran Çorlu Ticaret ve Sanayi Odamıza  01/01/2017 tarihinden itibaren ticaret 
sicili harçlarının tahsili konusunda yetki verilmiştir.     

ŞİRKET KURULUŞLARINDA BÜYÜK KOLAYLIK NOTERE GİTMEDEN ODAMIZDA ONAY 
GERÇEKLEŞTİRİLECEK

16 Ocak 2017 tarihinden itibaren daha önce noter 
huzurunda yapılan kuruluş aşamasında şirket esas 
sözleşmeleri, artık ticaret ve sanayi odaları bünyesinde 
hizmet veren ticaret sicil müdürlüklerinde ticaret sicili 
müdürü huzurunda yapılacaktır.
Söz konusu tebliğe göre, artık kuruluş aşamasındaki 
şirket esas sözleşmeleri Çorlu Ticaret Sicil Müdürlüğü’nde 
imzalanacak, kuruluş aşamasında sözleşme ve imza 
beyannamesi ile ticari işletme açılışı işlemlerinde  Ticaret Sicili Müdürlüklerine ibrazı zorunlu olan imza beyannameleri  
Odamız bünyesinde bulunan Ticaret Sicili Müdürlüğü’nce onaylanabilecek, işlemler tek durak olan Odamızda 
tamamlanacaktır.

ODAMIZ, İŞKUR HİZMET NOKTASI HALİNE GELECEK

Odamız ile Tekirdağ İŞKUR İl Müdürlüğü arasında 
imzalanan protokolle işveren ile çalışanı bir araya 
getiren projeler hayata geçiyor. Çorlu TSO ve İŞKUR 
çalışma hayatına ivme kazandırmayı hedefliyor. Oda ve 
borsalarda kurulacak olan İŞKUR hizmet noktası projesi 
kapsamda Odamızda bir araya gelen kurum temsilcileri 
15 Şubat 2017 Çarşamba günü attıkları imzalarla süreci 
başlatmış oldular.



ÇORLU TSO´DAN “ÇALIŞMA HAYATINDA MİLLİ SEFERBERLİK” ÇAĞRISINA DESTEK

2.1 İLETİŞİM AĞI
2.1.4 ÇORLU TSO ÜYE ETKİNLİKLERİ VE HİZMETLER

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Enis Sülün istihdam 
seferberliğine;
“Cumhurbaşkanımız Sayın Recep Tayyip Erdoğan’ın 
Çalışma Hayatında Milli Seferberlik çağrısını destekliyoruz. 
Üyelerimize ve iş camiamıza buradan seslenmek istiyorum; 
teşviklerden faydalanalım, imkânlarımız dâhilinde işbaşı 
eğitim programları vesilesiyle istihdama katkı sağlayalım 
ve bir eve ekmek girmesine vesile olalım. Hükümetimizin 
teşvikleri neticesinde işverene büyük kolaylıklar sağlanıyor. 
El birliği ile, birliktelik ile ülke ekonomimizi daha üst 
seviyelere çıkaralım. Yeni düzenlemelerin, teşviklerin 

ülkemize ve iş camiamıza hayırlı olmasını temenni ediyorum.İstihdam ne kadar artarsa, işsizlik ne kadar azalırsa bu 
durum ülkemizin lehine olacaktır. Bunun için elbette yatırım yapılması gerekiyor. Biz de Çorlu TSO olarak, bölgemize 
yeni yatırımları çekmek, yeni istihdam sahaları yaratmak ve en önemlisi üyelerimizi istihdama teşvik etmek için 
çalışacağız” sözleriyle destek verdi.

ODAMIZDA “ULUSAL TRAKYA  AÇIK İKİLİ BRİÇ ŞAMPİYONASI” DÜZENLENDİ

Ulusal Trakya Açık İkili Briç Şampiyonası 22 -23 Nisan 2017 
tarihlerinde Odamız Konferans Salonu’nda Düzenlendi.

Turnuvanın açılış töreninde Odamız Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcısı İbrahim Gönül’e teşekkür plaketi verildi.

ÇORLU TSO ESKİ HİZMET BİNASI´NIN ÇORLU BELEDİYESİ´NE SATIŞ DEVİR TESLİM TÖRENİ GERÇEKLEŞTİ

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası (Çorlu TSO)  ve  Çorlu 
Belediyesi arasında Çorlu TSO eski hizmet binasının 
Çorlu Belediyesi’ne satış devri için 18 Nisan 2017 Salı 
günü protokol imzalandı.

Protokol törenine Çorlu Belediye Başkanı Ünal Baysan, 
Belediye Başkan Yardımcıları ve Meclis Üyeleri,  Çorlu 
TSO Yönetim Kurulu Başkanı Enis Sülün, Yönetim Kurulu 
Başkan Yardımcıları; İsmail Köroğlu, İbrahim Gönül, 
Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Serkant Hocaoğlu, 
Yönetim Kurulu Üyeleri; Cevat Sevim, Hüseyin Ersoy ve 
basın mensupları katılımda bulundular.
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2.1 İLETİŞİM AĞI
2.1.4 ÇORLU TSO ÜYE ETKİNLİKLERİ VE HİZMETLER

ÇORLU TSO STRATEJİK  PLANLAMA KAPSAMINDA ORTAK AKIL TOPLANTISI GERÇEKLEŞTİ

Odamız 2018-2021 Stratejik Plan çalışmaları kapsamında, Dış 
paydaşlarımız ile 16 Mayıs 2017 Salı günü Çorlu Ticaret ve 
Sanayi Odası’nın geleceğinin planlanmasına yönelik ortak akıl 
toplantısı gerçekleşti.

ODAMIZDAN ELEKTRONİK BELGE HİZMETİ

Elektronik Belge Dağıtım Sistemi, Odamızda hayata geçirilmiş 
olup, Üyelerimiz diledikleri yerden 7/24 e-imzalı belge talep 
ederek dakikalar içinde sistem üzerinden e-imzalı belgelerini 
almakla beraber aidat sorgulaması ve ödemesi yapabilecektir.
E-imzalı olarak alabileceğiniz belgelerimiz:

�� Faaliyet Belgesi
�� Oda Sicil Kayıt Sureti
�� Ticari İkametgah Belgesi

Sisteme sadece firma yetkilileri kayıt olabilmektedir ayrıca firma 
yetkilisinin cep telefonu numarası TOBB.net sisteminde kayıtlı 
olmalıdır. Şifreniz tarafınıza sms ile ulaştırılacaktır. Kayıt işlemi bir defaya mahsus olmakla birlikte,sisteme giriş işlemi 
kayıt anında belirttiğiniz e-posta adresi ve sms ile gelen şifrenizle giriş yapılabilecektir.

ODAMIZ’DAN EREN TEKSTİL VE KAHRAMAN HURDA METAL VE NAKLİYE  FİRMALARINA ZİYARET

Odamız Üye ziyaretleri kapsamında; 
Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Hüseyin Ersoy, Yönetim Kurulu 
Üyesi İsmail Köroğlu, Meclis Üyesi Emre Ersöz ve 7. Meslek Komite 
Başkanı Altuğ Öztanır, 26Temmuz 2017 Çarşamba günü Eren 
Tekstil ve  Kahraman Hurda Metal ve Nakliye Firmalarını ziyaret 
ettiler.
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ÜYELERİMİZE ONLİNE EĞİTİM HİZMETİ

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası, üyelerine, Trakya ABİGEM A.Ş. işbirliği 
ile ücretsiz ONLİNE eğitim alma imkanı sunmaya başladı.

Üyelerimiz eğitim hizmeti sunulan www.abigemakademi.com 
web sitesi üzerinden 7 gün 24 saat diledikleri zaman sisteme dahil 
olabilecekler ve ister telefondan, ister tabletten veya bilgisayardan 
eğitimlere ulaşabileceklerdir. Site üzerinden, temel işletme 

yönetiminden kişisel gelişime kadar çeşitli konularda eğitim alabilecek olan üyelerin, her bir eğitim modülünü 
tamamladıklarında e-sertifika alma hakkı kazanabileceklerdir, üyelerin, çalışanlarının eğitimi gibi hem zaman 
hem maliyet gerektiren zorluklarla baş etmek zorunda kalmadan eğitimlere kendilerinin belirleyecekleri zaman 
dilimlerinde katılabilecekleri kaydedildi. Bu sayede,  üyelerin iş hayatında öne çıkmaları, yaptıkları iş ve işlemlerin 
teorisini pratik olarak öğrenmeleri ve uygulama için ön çalışma yapmaları için kişisel gelişime katkı sağlanacaktır.

ÇORLU TSO YENİ HİZMET BİNASI´NIN RESMİ AÇILIŞI VE VERGİ ÖDÜL TÖRENİ GERÇEKLEŞTİ

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası’nın (Çorlu TSO) resmi açılışı ve vergi ödül töreni, Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği 
(TOBB) Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu’nun katılımıyla 10 Eylül 2017 Pazar günü gerçekleşti.

Çorlu TSO Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim Gönül, Meclis Başkanı İsmail Güleroğlu ile Meclis ve Yönetim Kurulu 
Üyeleri’nin hazır bulunduğu açılış törenine; Tekirdağ Valisi Mehmet Ceylan, CHP Tekirdağ Milletvekili Emre 
Köprülü, AK Parti Tekirdağ Milletvekili Metin Akgün, 24. Dönem AK Parti Tekirdağ Milletvekili Özlem Yemişçi, 
Tekirdağ Büyükşehir Belediye Başkanı Kadir Albayrak, Namık Kemal Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Osman Şimşek, 
Marmaraereğlisi Kaymakamı Sıdkı Zehin, Çorlu Belediye Başkanı Ünal Baysan, Tekirdağ Vergi Dairesi Grup Müdürü 
İbrahim Koç, Çorlu Vergi Dairesi Müdürü Bedrettin Tepe, TOBB Yönetim Kurulu Üyesi ve Tekirdağ Ticaret ve Sanayi 
Odası Başkanı Cengiz Günay,  Siyasi Partilerin İl ve İlçe Başkanları ve Üyeleri, İl ve İlçe Protokolü, Oda ve Borsa 
Başkanları ve Yönetim Kurulu Üyeleri, Odamız Üyeleri ve Basın Mensupları katılımda bulundular.
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ÇORLU TİCARET VE SANAYİ ODASI BÜNYESİNDE İŞKUR HİZMET NOKTASI AÇILDI

Ülkemizdeki Mesleki Eğitim ve İstihdam Seferberliği kapsamında 
İŞKUR ile TOBB arasında etkin şekilde işleyen bir işbirliği tesis 
ederek, Odamız üyesi işverenlere yönelik danışmanlık hizmeti 
sunulması ve iş arayanların istihdam edilmeleri ve işverenlerin 
ihtiyaç duydukları nitelikli işgücünün temin edilmesi amacıyla 
Odamız bünyesinde İŞKUR işbirliği ile bir hizmet noktası 
açılmıştır.

ODAMIZA AKREDİTASYON STANDARDI GÖZDEN GEÇİRME ZİYARETİ GERÇEKLEŞTİ

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası'na (Çorlu 
TSO) Akreditasyon Sistemi çalışmaları 
kapsamında,bağımsız denetçi kuruluş Türk Loydu 
Vakfı İktisadi İşletmesi Akreditasyon Denetçisi 
Kerim Dişbudak ve Nezahat Sönmez,  tarafından 
07 - 08 Aralık 2017 tarihlerinde "Akreditasyon 
Standardı Gözden Geçirme Ziyareti" gerçekleşti.
Söz konusu ziyarette, Akreditasyon Standardı'nda 
yer alan tüm temel yeterlilik ve temel hizmet 
kriterine ilişkin uygulamalarımız denetçi 
tarafından değerlendirilmiştir.

Gözden Geçirme Ziyareti'nin kapanış toplantısına; 
Çorlu TSO Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim Gönül, 
Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Serkant Hocaoğlu, Genel Sekreter İbrahim Karağöz ve birimlerden sorumlu personel 
katılımda bulundu.

“TÜRKİYE TEKNOLOJİ BULUŞMALARI TRAKYA” ÇORLU TSO´DA GERÇEKLEŞTİ

TOBB ve Türk Ekonomi Bankası iş ortaklığı ile 
Turkcell ana sponsorluğunda, Trakya Kalkınma 
Ajansı ve Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası (Çorlu TSO) 
ev sahipliğinde  "Türkiye Teknoloji Buluşmaları" 
20 Aralık 2017 Çarşamba günü Çorlu TSO Enis 
Sülün Konferans Salonu’nda gerçekleşti.
Panele; TOBB Yönetim Kurulu Üyesi ve Tekirdağ 
Ticaret ve Sanayi Odası (Tekirdağ TSO) Yönetim 
Kurulu Başkanı Cengiz Günay, Çorlu TSO Yönetim 
Kurulu Başkanı İbrahim Gönül, Keşan Ticaret ve 
Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı Mustafa 
Helvacıoğlu, Trakya Kalkınma Ajansı Genel 
Sekreteri Mahmut Şahin, Çorlu TSO Meclis Üyesi 

Hülya Perin, Tekirdağ  İl Genç Girişimciler Kurulu İcra Komitesi Üyesi Kaan Çelik ve Çorlu TSO Genel Sekreteri İbrahim 
Karağöz, katılımda bulundu.
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ÇORLU TSO´NUN GELENEKSEL İFTAR YEMEĞİ ORGANİZASYONU ÇORLU BELEDİYESİ AŞ EVİ´NDE 
GERÇEKLEŞTİ

Çorlu Ticaret ve Sanayi 
Odası (Çorlu TSO) tarafından 
geleneksel hale getirilen iftar 
yemeği organizasyonu, 29 
Mayıs 2017 Pazartesi günü Çorlu 
Belediyesi Aş Evi’nde gerçekleşti.

İftar Yemeğine; Çorlu 
Kaymakamı Levent Kılıç, Ergene 
Kaymakamı Fatih Kızıltoprak, 
AK Parti Tekirdağ Milletvekilleri; 
Metin Akgün ve Ayşe Doğan, 
Çorlu Belediye Başkanı Ünal 
Baysan, Çorlu Cumhuriyet 
Başsavcısı Önder Kemal Sekücü, 
Çorlu İlçe Jandarma Komutanı 
Yzb. Serkan Gürzsoy, Çorlu İlçe 

Emniyet Müdürü Aykut Efe, AK Parti Çorlu İlçe Başkanı Kerim Atalay, CHP Çorlu İlçe Başkanı İsmail Akar, Çorlu İlçe 
Müftüsü Adem Gülmek, Çorlu İlçe Milli Eğitim Müdürü Mustafa Güçlü, Çorlu Kahveciler Odası Başkanı Yıldız Filiz, 
MÜSİAD Yönetim Kurulu Başkanı Muzaffer Aslan, Çorlu Kent Konseyi Başkanı İlhan Kurt, Odamız Yönetim Kurulu 
Başkanı İbrahim Gönül, Odamız Meclis Üyeleri ve Yönetim Kurulu Üyeleri, Meslek Komite Üyeleri, Belediye Başkan 
Yardımcıları, Belediye Meclis Üyeleri,Çeşitli Sivil Toplum Örgütleri, Meslek Odaları Temsilcileri, Mahalle Muhtarları ve 
Basın Mensupları katılımda bulundular.

ODAMIZ TARAFINDAN 773 AİLEYE GIDA YARDIMI

Odamız tarafından Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği 
(TOBB) aracılığıyla yollanan 40 bin TL değerindeki 
yardım kapsamında; ihtiyaç sahibi olan Çorlu halkına  her 
yıl olduğu gibi bu yıl da  geleneksel hale gelen  Ramazan 
Erzakları dağıtımı gerçekleştirildi.

 Her yıl Birliğimizin odalarımıza, ihtiyaç sahiplerine gıda 
yardımı olarak  verilmek üzere ilettiği nakdi yardım 
(40.000.- TL) ile bu yıl ihtiyaç sahibi 773 aileye gıda 
yardımımızı gerçekleştirdik.



69Çalışma ve Faaliyet 
Raporu - 2017

2.1 İLETİŞİM AĞI
2.1.5 SOSYAL SORUMLULUK FAALİYETLERİ

ODAMIZDA “DEPREM VE AFETLERE HAZIRLIK” TOPLANTISI GERÇEKLEŞTİ

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi tarafından 
17 Ağustos 1999 Gölcük Depremi’ni anma 
etkinlikleri kapsamında organize edilen 
“Deprem ve Afetlere Hazırlık” toplantısı 17 
Ağustos 2017 Perşembe günü Odamız Batı 
Eğitim Salonu’nda gerçekleşti.

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim 
Gönül’ün iştirak ettiği toplantıya; 24. Dönem 
CHP Milletvekili Prof.Dr. Haluk Eyidoğan, 
Tekirdağ Büyükşehir Belediye Başkanı Kadir 
Albayrak, Marmaraereğlisi Belediye Başkanı 
İbrahim Uyan, Çorlu Belediye Başkan Yardımcısı 
Ahmet Sarıkurt, Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi 

Deprem Risk Yönetimi ve Kentsel İyileştirme Dairesi Başkanı Sevim Avcı Yener, Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Genel 
Sekreter Yardımcısı Prof. Dr. Tamer Dodurka, CHP Çorlu İlçe Başkanı İsmail Akar, Odamız 14. Meslek Komite Başkanı 
ve Meclis Üyesi Hülya Perin, Boğaziçi Üniversitesi Kandilli Rasathanesi Jeofizik Yüksek Mühendisi Dr. Doğan Kalafat, 
TMMOB Jeofizik Mühendisler Odası İstanbul YK Şube Başkanı Erdal Şahan, il ve ilçe belediyelerinin daire başkanları, 
AKUT Yetkilileri ve basın mensupları katılımda bulundular.

ÇORLU TSO’DAN İHTİYAÇ SAHİBİ 926 ÖĞRENCİYE AYAKKABI YARDIMI

Odamız tarafından Türkiye Odalar ve 
Borsalar Birliği’nin (TOBB) 2017-2018 Eğitim 
Öğretim yılında öğrencilere giyecek yardımı 
kapsamında gönderdiği 35.000 TL ile Çorlu 
İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü, Ergene İlçe 
Milli Eğitim Müdürlüğü ve Marmara Ereğlisi 
İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü  tarafından 
ilköğretim okullarında belirlenen ihtiyaç 
sahibi 926 öğrenciye ayakkabı yardımı 
yapıldı.

Ayakkabılar; OdamızYönetim Kurulu 
Başkanı İbrahim Gönül, Yönetim Kurulu 
Üyeleri; Cevat Sevim ve Atilla Gaygusuzoğlu 
tarafından; Çorlu İlçe Milli Eğitim Müdür 
Vekili Reşat Uçak ve Ergene İlçe Milli Eğitim Müdürü Besim Dede’ye 30 Ekim 2017 Perşembe günü teslim edildi.
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UYGULAMALI GİRİŞİMCİLİK EĞİTİMİ SERTİKA TÖRENİ GERÇEKLEŞTİRİLDİ

Odamız, KOSGEB Tekirdağ Hizmet Merkezi ve 
İŞKUR Tekirdağ Hizmet Merkez Müdürlüğü 
işbirliğiyle; 17-27 Ekim 2016, 07 - 17 Kasım 2016 ve 
05 - 15 Aralık 2016 tarihleri arasında düzenlenen 
“Uygulamalı Girişimcilik Eğitimleri”nin sertifika 
töreni gerçekleşti.

Sertifika törenine; Çorlu Kaymakamı Levent Kılıç, 
KOSGEB Tekirdağ Hizmet Merkezi Müdürü Tolga 
Erkan ve İŞKUR Tekirdağ Hizmet Merkez Müdürü 
Yaşar Esen, Çorlu TSO Yönetim Kurulu Başkanı 
Enis Sülün, Çorlu TSO Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcıları; İsmail Köroğlu, İbrahim Gönül, 
Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Serkant Hocaoğlu, 

Yönetim Kurulu Üyeleri;  Cevat Sevim, Hüseyin Ersoy, Haşim Yiğit ve Fatih Keskin, iştirak etti.

UYGULAMALI GİRİŞİMCİLİK EĞİTİMİ DÜZENLENDİ

Odamız ve KOSGEB işbirliğiyle düzenlenen; Ekonomik kalkınma ve 
istihdam sorunlarının çözümünün temel faktörü olan girişimciliğin 
desteklenmesi ve yaygınlaştırılması amaçlanan “Uygulamalı 
Girişimcilik Eğitimi” 13 Şubat- 17 Şubat 2017 tarihleri arasında 
Odamızda gerçekleştirildi.

UYGULAMALI GİRİŞİMCİLİK EĞİTİMİ İMZA PROTOKOLÜ GERÇEKLEŞTİ

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası (Çorlu TSO), İŞKUR 
Çorlu Hizmet Merkezi ve KOSGEB Tekirdağ 
Müdürlüğü arasında düzenlenen "Uygulamalı 
Girişimcilik Eğitimi İşbirliği Protokolü" 24 Şubat 
2017 Cuma günü imzalandı.     
           
Çorlu TSO Yönetim Kurulu Başkanı Enis Sülün'ün 
makamında gerçekleşen imza protokolüne İŞKUR  
Çorlu Şube Müdürü Vicdan Güçer katılımda 
bulundu.              
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UYGULAMALI GİRİŞİMCİLİK EĞİTİMİ GERÇEKLEŞTİRİLDİ

Ekonomik kalkınma ve istihdam sorunlarının 
çözümünün temel faktörü olan girişimciliğin 
desteklenmesi amacıyla Odamız ve Küçük ve 
Orta Ölçekli İşletmeleri Geliştirme ve Destekleme 
İdaresi Başkanlığı (KOSGEB) Tekirdağ Müdürlüğü 
işbirliğiyle  13 – 16 Mart 2017 tarihleri arasında 
Odamız Kuzey Eğitim Salonu'nda  düzenlenen 
"KOSGEB Uygulamalı Girişimcilik Eğitimi" sona 
erdi.

UYGULAMALI GİRİŞİMCİLİK EĞİTİMİ GERÇEKLEŞTİRİLDİ

Ekonomik kalkınma ve istihdam sorunlarının 
çözümünün temel faktörü olan girişimciliğin 
desteklenmesi amacıyla Odamız ve Küçük ve 
Orta Ölçekli İşletmeleri Geliştirme ve Destekleme 
İdaresi Başkanlığı (KOSGEB) Tekirdağ Müdürlüğü 
işbirliğiyle  10 – 13 Nisan 2017 tarihleri arasında 
gerçekleşti.

Dört ana konudan oluşan ve toplam 4 gün  süren 
"Uygulamalı Girişimcilik Eğitimi'nde; Eğitmen 
Burcu Ergene tarafından; iş kurmak isteyen 
girişimci adaylarına iş fikrinin geliştirilmesi ve 
yaratılıcılık egzersizleri ile iş planı yazma, etkili bir sunum yaparken dikkat edilmesi gereken hususlar hakkında 
katılımcılara bilgiler verildi.

UYGULAMALI GİRİŞİMCİLİK EĞİTİMİ GERÇEKLEŞTİ

Ekonomik kalkınma ve istihdam sorunlarının 
çözümünün temel faktörü olan girişimciliğin 
desteklenmesi amacıyla Odamız ve Küçük ve 
Orta Ölçekli İşletmeleri Geliştirme ve Destekleme 
İdaresi Başkanlığı (KOSGEB) Tekirdağ Müdürlüğü 
işbirliğiyle  15– 18  Mayıs 2017 tarihleri arasında 
gerçekleşti.

 Dört ana konudan oluşan ve toplam 4 gün  süren 
“Uygulamalı Girişimcilik Eğitimi’nde; Eğitmen 

Burcu Ergene tarafından; iş kurmak isteyen girişimci adaylarına iş fikrinin geliştirilmesi ve yaratılıcılık egzersizleri 
ile iş planı yazma, etkili bir sunum yaparken dikkat edilmesi gereken hususlar hakkında katılımcılara bilgiler verildi.
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ODAMIZDA UYGULAMALI GİRİŞİMCİLİK EĞİTİMİ GERÇEKLEŞTİ

Ekonomik kalkınma ve istihdam sorunlarının 
çözümünün temel faktörü olan girişimciliğin 
desteklenmesi amacıyla Odamız ve Küçük ve 
Orta Ölçekli İşletmeleri Geliştirme ve Destekleme 
İdaresi Başkanlığı (KOSGEB) Tekirdağ Müdürlüğü 
işbirliğiyle Uygulamalı Girişimcili Eğitimi 12 – 15  
Haziran 2017 tarihleri arasında gerçekleşti. 

Dört ana konudan oluşan ve toplam 4 gün  süren 
“Uygulamalı Girişimcilik Eğitimi’nde; Eğitmen 
Burcu Ergene tarafından; iş kurmak isteyen 
girişimci adaylarına iş fikrinin geliştirilmesi ve 

yaratılıcılık egzersizleri ile iş planı yazma, etkili bir sunum yaparken dikkat edilmesi gereken hususlar hakkında 
katılımcılara bilgiler verildi.

ODAMIZDA UYGULAMALI GİRİŞİMCİLİK EĞİTİMİ SERTİFİKA TÖRENİ GERÇEKLEŞTİ

Odamız  ve KOSGEB işbirliğiyle; 13-16 Şubat 2017, 
13-16 Mart 2017, 10-13 Nisan 2017 ve 15-18 Mayıs 
2017 tarihleri arasında düzenlenen “Uygulamalı 
Girişimcilik Eğitimleri” tamamlanmıştır.

Eğitim sonucunda sertifika almaya hak kazanan 
katılımcılar için KOSGEB Tekirdağ Müdürü Sayın 
Tolga Erkan, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı 
İbrahim Gönül, Yönetim Kurulu Sayman Üyesi 
Serkant Hocaoğlu, Yönetim Kurulu Üyeleri;  Cevat 
Sevim ve Fatih Keskin katılımlarıyla 14 Haziran 
2017 Çarşamba günü Odamız Meclis Salonu’nda sertifika töreni gerçekleştirildi.

ODAMIZDA “UYGULAMALI GİRİŞİMCİLİK EĞİTİMİ” DÜZENLENDİ

Ekonomik kalkınma ve istihdam sorunlarının 
çözümünün temel faktörü olan girişimciliğin 
desteklenmesi amacıyla Odamız ve Küçük ve 
Orta Ölçekli İşletmeleri Geliştirme ve Destekleme 
İdaresi Başkanlığı (KOSGEB) Tekirdağ Müdürlüğü 
işbirliğiyle  11 – 14  Eylül 2017 tarihleri arasında 
gerçekleşti.
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2.1 İLETİŞİM AĞI
2.1.6 UYGULAMALI GİRİŞİMCİLİK EĞİTİMLERİ 

UYGULAMALI GİRİŞİMCİLİK EĞİTİMİ SERTİFİKA TÖRENİ GERÇEKLEŞTİ

Odamız ve KOSGEB işbirliğiyle 12 - 15 Haziran 
2017  ve  11 - 14 Eylül 2017 tarihleri arasında 
düzenlenen "Uygulamalı Girişimcilik Eğitimleri" 
tamamlanmıştır.

Eğitim sonucunda sertifika almaya hak kazanan 
katılımcılar için Çorlu Kaymakamı Levent Kılıç, 
KOSGEB Tekirdağ Müdürü Tolga Erkan, İŞKUR 
Çorlu Hizmet Merkezi Müdür Vicdan Güçer, 

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim Gönül, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Hüseyin Ersoy, Yönetim Kurulu 
Sayman Üyesi Serkant Hocaoğlu ve Yönetim Kurulu Üyesi Haşim Yiğit'in katılımıyla; 18 Ekim 2017 Çarşamba günü 
Odamız Meclis Salonu'nda "Sertifika Töreni" gerçekleşti.

UYGULAMALI GİRİŞİMCİLİK EĞİTİMİ GERÇEKLEŞTİRİLDİ

Ekonomik kalkınma ve istihdam sorunlarının 
çözümünün temel faktörü olan girişimciliğin 
desteklenmesi amacıyla Odamız ve Küçük ve 
Orta Ölçekli İşletmeleri Geliştirme ve Destekleme 
İdaresi Başkanlığı (KOSGEB) Tekirdağ Müdürlüğü 
işbirliğiyle  Uygulamalı Girişimcilik Eğitimi 09 – 12  
Ekim 2017 tarihleri arasında gerçekleşti. 

ODAMIZDA UYGULAMALI GİRİŞİMCİLİK EĞİTİMİ GERÇEKLEŞTİ 

Ekonomik kalkınma ve istihdam sorunlarının 
çözümünün temel faktörü olan girişimciliğin 
desteklenmesi amacıyla Odamız ve Küçük ve 
Orta Ölçekli İşletmeleri Geliştirme ve Destekleme 
İdaresi Başkanlığı (KOSGEB) Tekirdağ Müdürlüğü 
işbirliğiyle 13 – 16  Kasım 2017 tarihleri arasında 
gerçekleşti. 

ODAMIZDA UYGULAMALI GİRİŞİMCİLİK EĞİTİMİ GERÇEKLEŞTİ

Ekonomik kalkınma ve istihdam sorunlarının 
çözümünün temel faktörü olan girişimciliğin 
desteklenmesi amacıyla Odamız ve Küçük ve 
Orta Ölçekli İşletmeleri Geliştirme ve Destekleme 
İdaresi Başkanlığı (KOSGEB) Tekirdağ Müdürlüğü 
işbirliğiyle  04–07 Aralık 2017 tarihleri arasında 
gerçekleşti.
Dört ana konudan oluşan ve toplam 4 gün  süren 
"Uygulamalı Girişimcilik Eğitimi'nde; Eğitmen Burcu Ergene tarafından; iş kurmak isteyen girişimci adaylarına iş 
fikrinin geliştirilmesi ve yaratılıcılık egzersizleri ile iş planı yazma, etkili bir sunum yaparken dikkat edilmesi gereken 
hususlar hakkında katılımcılara bilgiler verildi.



2.2 POLİTİKA VE TEMSİL
2.2.1 KAMU, KURUM VE KURULUŞLAR(PAYDAŞLAR)

ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKANI ENİS SÜLÜN ÇESAV YÖNETİM KURULU TOPLANTISINA KATILDI

Çorlu Eğitim ve Sağlık Vakfı (ÇESAV) Yönetim Kurulu Toplantısı 
12 Ocak 2017 Perşembe günü Çorlu Kaymakamı Levent Kılıç 
önderliğinde Çorlu Devlet Hastanesi’nde gerçekleşti.

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Enis Sülün 10 Ocak 2017, Salı günü 
Manisa Vali Yardımcılığı’ndan Marmara Ereğlisi Kaymakamı olarak 
atanan Sıdkı Zehin’i makamında ziyaret etmiş,

Marmara Ereğlisi 
K a y m a k a m ı 

Sıdkı Zehin 17 Ocak 2017, Salı günü Odamıza iade-i ziyarette 
bulunmuştur.

ÇORLU’NUN GENEL SORUNLARI VE ÇÖZÜM ÖNERİLERİ TOPLANTISI ODAMIZDA GERÇEKLEŞTİRİLDİ

“Çorlu’nun Genel Sorunları ve Çözüm Önerileri" 
toplantısı, 08 Şubat 2017 Çarşamba günü Çorlu 
Kaymakamı Levent Kılıç'ın öncülüğünde Odamız 
Batı Eğitim Salonu'nda gerçekleşti.

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Enis Sülün, 
Meclis Başkanı İsmail Güleroğlu ve Meclis 
Üyeleri'nin iştirak ettiği toplantıya; Çorlu İlçe 
Jandarma Komutanı Yzb. Serkan Gürzsoy, Çorlu 
İlçe Emniyet Müdürü Aykut Efe, Çorlu Belediye 
Başkan Yardımcısı Ahmet Sarıkurt, Çorlu İlçe 
Milli Eğitim Müdürü Mustafa Güçlü, kurum ve 
kuruluşların temsilcileri, sanayici ve iş adamları ile 
basın mensupları katılımda bulundu.

Çorlu Kaymakamı Levent Kılıç; Nüfus, İdari yapı ve sanayinin dağılımı, bölgede ekonomi ve sanayi verileri, ilimizin 
stratejik konumu, ilimizin ekonomik ve sinai gücünü gösteren veriler, OSB'ler, eğitimdeki mevcut durum ve öğrenci 
sayısı, sağlık ve gelir giderler konularında gerçekleştirdiği sunumla katılımcılara bilgiler verdi.
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2.2 POLİTİKA VE TEMSİL
2.2.1 KAMU, KURUM VE KURULUŞLAR(PAYDAŞLAR)

İSMAİL KÖROĞLU, "TRAKYA TİCARİ BİLGİ VE İSTİHBARAT MERKEZİ´NİN KURULMASI İSTİŞARE 
TOPLANTISI"NA KATILDI

Odamız Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı İsmail 
Köroğlu, 20 Şubat 2017 Pazartesi günü Tekirdağ 
Ticaret ve Sanayi Odası’nda düzenlenen “Trakya 
Ticari Bilgi ve İstihbarat Merkezi’nin Kurulması 
İstişare Toplantısı”na katıldı.

Trakya Kalkınma Ajansı Genel Sekreteri Mahmut 
Şahin’in sunumlarıyla gerçekleşen toplantıya; 
Trakya’daki Oda ve Borsaların Başkanları ile Genel 
Sekreterleri katılımda bulundu.

İSTİHDAM SEFERBERLİĞİ VE İŞVERENE SAĞLAM TEŞVİKLER TOPLANTISI GERÇEKLEŞTİ

Cumhurbaşkanımız Sayın Recep 
Tayyip ERDOĞAN’ın Türkiye 
Ekonomi Şurası’nda ülkemizdeki 
istihdamı, ticareti ve sanayiyi 
destekleme amacıyla ilan ettiği 
Milli İstihdam Seferberliği 
kapsamında Tekirdağ Valisi 
Sayın Mehmet  CEYLAN’ın 
himayesinde Odamız ile 
Tekirdağ Çalışma ve İş Kurumu 
İl Müdürlüğü birlikteliğinde 
hazırlanan “İstihdam Seferberliği 
ve İşverene Sağlanan Teşvikler” 
konulu bilgilendirme toplantısı  
02 Mart 2017 Perşembe günü 
Odamız Batı Eğitim Salonu’nda 
gerçekleşti.
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Enis Sülün, Meclis Başkanı İsmail Güleroğlu ile Meclis Üyeleri ve Yönetim Kurulu 
Üyeleri'nin iştirak ettiği toplantıya; Tekirdağ Büyükşehir Belediye Başkanı Kadir Albayrak, Tekirdağ Vali Yardımcısı 
Mahmut Yıldırım, Çorlu Kaymakamı Levent Kılıç, Çorlu Belediye Başkanı Ünal Baysan, Tekirdağ İŞKUR İl Müdürü 
Yaşar Esen, Tekirdağ SGK İl Müdürü Fatma Derya Alan, Çorlu İŞKUR İlçe Müdürü Vicdan Güçer, TOBB Yönetim Kurulu 
Üyesi ve Tekirdağ TSO Yönetim Kurulu Başkanı  Cengiz Günay, Tekirdağ  TB Yönetim Kurulu Başkanı Osman Sarı, 
Çorlu TB Meclis Başkanı Mustafa Yavuz Akın, Trakya Kalkınma Ajansı Genel Sekreteri Mahmut Şahin, ÇİSAD Yönetim 
Kurulu Başkanı Müjdat Ayan, firma yetkilileri ve basın mensupları katılımda bulundular.



2.2 POLİTİKA VE TEMSİL
2.2.1 KAMU, KURUM VE KURULUŞLAR(PAYDAŞLAR)

ENİS SÜLÜN “15 TEMMUZ İLKOKULU YAPIMI PROJE  TOPLANTISI”NA İŞTİRAK ETTİ

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Enis Sülün, Furtuni ve 
İsak Pinhas Ortaokulu'nda, Çorlu Kaymakamı Levent Kılıç, 
önderliğinde 1 Mart 2017 Çarşamba günü düzenlenen "15 
Temmuz İlkokulu Yapımı Proje" toplantısına iştirak etti.

ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKAN YARDIMICI İSMAİL KÖROĞLU AR-GE ÇALIŞMALARI OKUL SANAYİ 
İŞBİRLİĞİ TOPLANTISINA KATILDI

Odamız Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı İsmail Köroğlu; 
Tekirdağ Bilim Sanayi Teknoloji İl Müdürlüğü ile İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü işbirliğiyle İlimiz mesleki eğitim okullarında eğitim 
ortamlarının geliştirilmesi, işletmelerin de desteği alınarak 
okullarımızda yeni teknolojiyi bilen ve kullanabilen daha vasıflı 
ve nitelikli elamanların yetiştirilmesi amacıyla; 23 Şubat 2017 
Perşembe günü düzenlenen "AR - GE Çalışmaları Okul Sanayi 
İşbirliği Toplantısı"na katıldı.

ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKAN YARDIMCISI İSMAİL KÖROĞLU, SİROMA ÇALIŞTAYI´NA İŞTİRAK 
ETTİ

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığı'nın yararlanıcısı olduğu 
Avrupa Birliği Katılım Öncesi Mali Yardım Aracı (IPA), İnsan 
Kaynaklarının Geliştirilmesi Operasyonel Programı kapsamında 
hedef grup olan Roman vatandaşların, istihdam edilebilirliklerini 
artırmak, paydaş kuruluşlar arasında iş birliğini pekiştirmek ve 
ortak eylemler planlamak üzere projenin tanıtımını yapmak, 
ayrımcılıkla mücadele etmek, insan hakları ve eşitlik konularını 
ele almak, İŞKUR'un sunduğu eğitim ve istihdam fırsatlarını 
görüşmek amacıyla Tekirdağ Ramada Otel'de SİROMA 
kapsamında 20 Nisan 2017 Perşembe günü çalıştay düzenlendi.
Odamız Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı İsmail Köroğlu 
gerçekleşen çalıştaya iştirak etti. 
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ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKANI ENİS SÜLÜN, SOSYAL SORUMLULUK KAMPANYASI TANITIM 
TOPLANTISI´NA İŞTİRAK ETTİ

Namık Kemal Üniversitesi Çorlu Mühendislik 
Fakültesi Endüstri Mühendisliği bölümü 
öğrenci ve akademik kadroları öncülüğünde 
projelendirilen ve çeşitli kamu ve sivil toplum 
kuruluşunun paydaşlığında hayata geçirilecek 
sosyal sorumluluk kampanyasının tanıtım 
toplantısı Çorlu Belediyesi ev sahipliğinde 12 
Nisan 2017 Çarşamba günü gerçekleşti.

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Enis Sülün'ün 
katıldığı toplantıya; Çorlu Kaymakamı Levent Kılıç, 
AK Parti Tekirdağ Milletvekili Metin Akgün, Çorlu 
Belediye Başkanı Ünal Baysan, Çorlu Mühendislik 

Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Lokman Hakan Tecer ile sivil toplum kuruluşlarının temsilcileri katılımda bulundular.

ODAMIZ MECLİS BAŞKANLIĞI´NDAN ÇORLU CUMHURİYET BAŞSAVCISI ÖNDER KEMAL SEKÜCÜ´YE 
ZİYARET

Odamız Meclis Başkanı İsmail Güleroğlu, Meclis Başkan 
Yardımcısı Kaya Kumyol ve Meclis Üyesi Önder Şen, 4 Nisan 2017 
Salı günü Çorlu Cumhuriyet Başsavcısı Önder Kemal Sekücü'yü 
ziyaret etti.

Çorlu Adliyesi'nin Yeni Hizmet Binası'nın Çorlu'ya ve bölge'ye 
hayırlı olması dileğinde bulunan Güleroğlu; Odamız faaliyetleri 
ve projeleri hakkında Sekücü'ye bilgiler verdi.

ODAMIZ YÖNETİM KURULU´NDAN ÇORLU CUMHURİYET BAŞSAVCISI ÖNDER KEMAL SEKÜCÜ´YE 
ZİYARET

Odamız Yönetim Kurulu, 24 Mart 2017 Cuma günü Çorlu 
Cumhuriyet Başsavcısı Önder Kemal Sekücü’ye ziyarette 
bulundu.
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Enis Sülün, Yönetim Kurulu 
Başkan Yardımcıları; İsmail Köroğlu ve İbrahim Gönül, Yönetim 
Kurulu Sayman Üyesi Serkant Hocaoğlu, Yönetim Kurulu 
Üyeleri; Cevat Sevim ve Hüseyin Ersoy’dan oluşan heyet, Yeni 
Hizmet Binası’nda faaliyete başlayan Çorlu Adliyesi’ne ziyarette 
bulunarak Çorlu Cumhuriyet Başsavcısı Ö.Kemal Sekücü’ye 
hayırlı olsun temennisinde bulundular.
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ÇORLU TSO’DAN ÇORLU CUMHURİYET BAŞSAVCISI ÖNDER KEMAL SEKÜCÜ’YE ZİYARET

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim Gönül, 
Yönetim Kurulu Başkan Yardımcıları; Müslüm 
Kahraman ve Hüseyin Ersoy, Yönetim Kurulu 
Sayman Üyesi Serkant Hocaoğlu  22 Mayıs 2017 
Pazartesi günü Çorlu Cumhuriyet Başsavcısı 
Önder Kemal Sekücü'ye  nezaket ziyaretinde 
bulundular.

ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKANI İBRAHİM GÖNÜL’DEN ÇORLU İLÇE JANDARMA KOMUTANI YZB.
SERKAN GÜRZSOY’A ZİYARET

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim Gönül, 15 Haziran 
2017 Perşembe günü Çorlu İlçe Jandarma Komutanı Yzb. Serkan 
Gürzsoy'u  ziyaret etti.

Karşılıklı görüş ve önerilerin sunulduğu ziyarette, Odamız Yönetim 
Kurulu Başkanı İbrahim Gönül, faaliyet ve projelerimiz hakkında 
Gürzsoy'a bilgiler verdi.

ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKANI İBRAHİM GÖNÜL “İSTİHDAMI VE VERİMLİLİĞİ ARTTIRMAYA 
YÖNELİK OLARAK AB STANDARTLARINA UYGUN KAYNAK TEMİNİ” PROJESİNİN KAPANIŞ 
TOPLANTISINA İŞTİRAK ETTİ

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim Gönül; Trakya  Kalkınma 
Ajansı'nın 2015/2016  yılı İktisadi Kalkınma Mali Destek Programı 
kapsamında  Hilton Garden Inn Çorlu'da düzenlenen "İstihdamı 
ve Verimliliği Arttırmaya Yönelik Olarak AB Standartlarına Uygun 
Kaynak Temini"  projesinin  kapanış toplantısına iştirak etti.
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ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKAN YARDIMCISI HÜSEYİN ERSOY “KENT PARKI TOPLANTISI”NA 
KATILDI

Odamız Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Hüseyin Ersoy, Çorlu 
merkezinde yer alan ve Çorlu Belediyesi tarafından park yapımı 
için projelendirilen alan hakkında 26 Mayıs 2017 Cuma günü 
düzenlenen "Kent Parkı Toplantısı" na katıldı.

Çorlu Belediyesi Eğitim ve Seminer Salonu'nda gerçekleştirilen 
toplantıya Belediye Başkan Yardımcıları Ahmet Sarıkurt, 
Erdoğan Demirci, Serhad Çatalkaya ve Oktay Çolpan ile siyasi 

parti temsilcileri, mahalle muhtarları, meslek odaları ve sivil toplum örgütleri temsilcileri katıldı.

YÖNETİM KURULU SAYMAN ÜYEMİZ SERKANT HOCAOĞLU “TEKNOYATIRIM BİLGİLENDİRME 
TOPLANTISI” NA KATILDI

Odamız Yönetim Kurulu Sayman Üyesi  Serkant Hocaoğlu, 
13 Haziran 2017 Çarşamba günü Çerkezköy Ticaret ve 
Sanayi Odası'nda gerçekleşen "Teknoyatırım Bilgilendirme 
Toplantısı"na katıldı.

Toplantıya; Tekirdağ Bilim ve Sanayi Teknoloji İl Müdürü Fahrettin 
Akçal, Tekirdağ'daki Ticaret ve Sanayi Odaları, Çerkezköy OSB 
Müdürlüğü yetkilileri ve Çorlu Deri İhtisas ve Karma Organize 
Sanayi Bölge Müdürlüğü yetkilileri iştirak ettiler.

Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı'nın Türkiye'de ilk olma özelliği taşıyan, yüksek teknolojili ürünlerin ticarileştirilmesi 
ve yatırımı noktasında ciddi bir destek programı olan teknolojik ürün yatırım destek programı toplantısında bakanlık 
uzmanları tarafından sunum gerçekleştirildi.

STK’LAR 15 TEMMUZ İÇİN TEK SES OLDU

15 Temmuz 2016 tarihinde, ülkemizin maruz kaldığı hain darbe 
girişimine birlikte karşı koymuş, devletin ve milletin varlık 
mücadelesinin içinde yer almış, ilçemizde bulunan Sivil Toplum 
Kuruluşları, Dernekler, Sendikalar, Oda/Borsa Temsilcileri ve 
Yerel Basın Mensuplarının  katılımıyla, çatı kuruluşumuz Türkiye 
Odalar ve Borsalar Birliği ile eşzamanlı olarak 13 Temmuz 2017, 
Perşembe günü saat 11:00’da Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası Batı 
Eğitim Salonunda bir “Basın Açıklaması” gerçekleşti.

Basın açıklamasında, Çorlu Ticaret Borsası Meclis Başkanı Mustafa Yavuz Akın, Odamız Meclis Üyeleri, Yönetim 
Kurulu Üyeleri, Sivil Toplum Kuruluşları, Esnaf Odaları,  Dernekler ve Sendikaların Başkan ve temsilcileri bir araya 
geldiler.
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ODAMIZ EV SAHİPLİĞİNDE “ALÜMİNYUM SEKTÖR VE PAYDAŞLARI BULUŞMA TOPLANTISI” 
GERÇEKLEŞTİ

Tekirdağ Bilim, Sanayi ve Teknoloji İl Müdürlüğü'nün düzenlediği 
"Alüminyum Sektör ve Paydaşları Buluşması" toplantısı 26 
Temmuz 2017 Çarşamba günü Odamız Batı Eğitim Salonu'nda 
gerçekleşti

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim Gönül'ün iştirak ettiği 
toplantıya; Tekirdağ Valisi Mehmet Ceylan,  Çorlu Kaymakamı 
Levent Kılıç, Tekirdağ Bilim Sanayi  İl  Müdürü Fahrettin Akçal, 
Tekirdağ KOSGEB Müdürü Tolga Erkan, sanayi kuruluşlarının 
temsilcileri ve basın mensupları katılımda buldular.

YÖNETİM KURULU BAŞKANI İBRAHİM GÖNÜL’ÜN GERÇEKLEŞTİRDİĞİ ZİYARETLER

Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim GÖNÜL, Şehrimiz İdari Amirleri, Kamu Kurum ve Kuruluşlarının yetkilileri,
çeşitli Sivil Toplum Kuruluşlarının yetkilileri  ve Özel Sektör Temsilcilerine ziyaretlerde bulunmuştur. 
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YÖNETİM KURULU BAŞKANI İBRAHİM GÖNÜL’ÜN GERÇEKLEŞTİRDİĞİ ZİYARETLER

İBRAHİM GÖNÜL TARIM SEKTÖRÜ EKONOMİ TOPLANTISINA İŞTİRAK ETTİ

Tekirdağ Valiliği tarafından düzenlenen "Tarım Sektörü Ekonomi 
Toplantısı“ 4 Temmuz 2017 Salı günü Tekirdağ Ticaret ve Sanayi 
Odası'nda gerçekleşti.

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim Gönül'ün iştirak ettiği 
toplantıya; Tekirdağ Valisi Mehmet Ceylan, Vali Yardımcısı 
Suat Yıldız, Çorlu Kaymakamı Levent Kılıç, Marmaraereğlisi 
Kaymakamı Sıdkı Zehin, NKÜ Dekanı Prof. DR. Ahmet 
İstanbulluoğlu, Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Genel Sekreter 
Yardımcısı Fatih Ünsal, TOBB Yönetim Kurulu Üyesi ve Tekirdağ 
TSO Yönetim Kurulu Başkanı Cengiz Günay,  Tarım Bakanlığına 

Bağlı Kurum ve Kuruluşların Temsilcileri,  Gıda Tarım ve Hayvancılık İl-İlçe Müdürleri ile Oda ve Borsaların Başkanları 
katılımda bulundular.

Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim GÖNÜL, Şehrimiz İdari Amirleri, Kamu Kurum ve Kuruluşlarının yetkilileri,
çeşitli Sivil Toplum Kuruluşlarının yetkilileri  ve Özel Sektör Temsilcilerine ziyaretlerde bulunmuştur. 

 



2.2 POLİTİKA VE TEMSİL
2.2.1 KAMU, KURUM VE KURULUŞLAR(PAYDAŞLAR)

ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKANI İBRAHİM GÖNÜL “KÜSİ 9. KOORDİNASYON TOPLANTISI”NA 
İŞTİRAK ETTİ

Kamu, Üniversite, Sanayi İş Birliği'nin (KÜSİ) 
9. Koordinasyon Toplantısı 28 Eylül 2017 
Perşembe günü Tekirdağ'da yapıldı.

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim 
Gönül'ün katıldığı toplantıya; Tekirdağ 
Valisi Mehmet Ceylan, Tekirdağ Büyükşehir 
Belediye Başkanı Kadir Albayrak, Namık 
Kemal Üniversitesi Rektörü Prof.Dr. Osman 
Şimşek, Trakya Üniversitesi Rektörü (TÜ) Prof. 
Dr. Erhan Tabakoğlu, Trakya Kalkınma Ajansı 
Genel Sekreteri Mahmut Şahin TOBB Yönetim 

Kurulu Üyesi ve Tekirdağ TSO Yönetim Kurulu Başkanı Cengiz Günay,  Kamu Kurum ve Kuruluşlarının Temsilcileri, 
Oda/Borsa Başkanları  ile çok sayıda yetkili katıldı.

ODAMIZDAN ÇORLU CUMHURİYET BAŞSAVCISI MURAT YİĞİTER’E ZİYARET

Odamız  Yönetim Kurulu 
Başkanı İbrahim Gönül, Meclis 
Başkanı İsmail Güleroğlu, 
Meclis Başkan Yardımcısı 
Yavuz Hasçelik, Yönetim 
Kurulu Sayman Üyesi Serkant 
Hocaoğlu  Yönetim Kurulu 
Üyeleri; Cevat Sevim ve 
Atilla Gaygusuzoğlu, 2 Ekim 
2017 Pazartesi günü Çorlu 
Cumhuriyet Başsavcısı Murat 
Yiğiter'i ziyaret etti.
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ODAMIZDA ORTAK AKIL TOPLANTISI GERÇEKLEŞTİ

Odamızın KOSGEB tarafından kabul gören “Bölgesel Kalkınmada 
Ar-Ge ve İnovasyon” projesi kapsamında Tekirdağ Bilim, 
Sanayi ve Teknoloji İl Müdürlüğü ve Namık Kemal Üniversitesi 
Teknopark A.Ş. işbirliğinde hazırlanan “Ortak Akıl Toplantısı" 21 
Kasım 2017 Salı günü Odamız Batı Eğitim Salonu'nda gerçekleşti.

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim Gönül'ün iştirak 
ettiği toplantıya; Bilim, Sanayi ve Teknoloji Tekirdağ İl Müdürü 
Fahrettin Akçal, KOSGEB Çorlu İlçe Müdürü Tolga Erkan ve NKÜ 
Teknopark A.Ş.- Teknoloji Transfer Ofisi Uzmanı Gamze Acar 
katılımda bulundu.

ODAMIZDAN ÇERKEZKÖY TSO’YA VE ÇORLU TİCARET BORSASI’NA ZİYARET

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim Gönül, Yönetim Kurulu Üyesi Cevat Sevim ve Genel Sekreter İbrahim 
Karağöz'den oluşan heyet, 30 Kasım 2017 Perşembe günü Çerkezköy Ticaret ve Sanayi Odası (ÇTSO) ile Çorlu Ticaret 
Borsası'na ziyarette bulundu.

KÜSİ 2017 Yılının 2. Toplantısında Sanayİ ve Ünİversİtenİn Önemİne Değİnİldİ

Türkiye Kamu-Üniversite-Sanayi İşbirliği (KÜSİ) 
2017 yılı 2. toplantısı 25 Aralık 2017 Pazartesi günü 
Odamız Batı Eğitim Salonu'nda gerçekleşti.
Toplantıya; Tekirdağ Valisi Mehmet Ceylan, 
Vali Yardımcısı Tayyar Şaşmaz, Namık Kemal 
Üniversitesi Rektörü Prof.Dr. Osman Şimşek, 
Tekirdağ Bilim Sanayi ve Teknoloji İl Müdürü 
Fahrettin Akçal, KOSGEB Çorlu Müdürü Tolga 
Erkan, Trakya Kalkınma Ajansı Genel Sekreteri 
Mahmut Şahin, Kurum ve Kuruluşların temsilcileri 
ile akademisyenler katılımda bulundu.



NKÜ Rektörü, Tekİrdağ Bİlİm Sanayİ ve Teknolojİ İl Müdürü, KOSGEB Çorlu Müdürü ve 
Trakya Kalkınma Ajansı Genel Sekreterİ´ne Odamız Faalİyet ve Projelerİ Hakkında 
Bİlgİler Verİldİ

2.2 POLİTİKA VE TEMSİL
2.2.1 KAMU, KURUM VE KURULUŞLAR(PAYDAŞLAR)

Namık Kemal Üniversitesi (NKÜ)  Rektörü Prof. Dr. Osman 
Şimşek, Tekirdağ Bilim Sanayi ve Teknoloji İl Müdürü Fahrettin 
Akçal, KOSGEB Çorlu Müdürü Tolga Erkan ve  Trakya Kalkınma 
Ajansı Genel Sekreteri Mahmut Şahin, 25 Aralık 2017 Pazartesi 
günü Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim Gönül'e ziyarette 
bulundular.
Yönetim Kurulu Başkanımız İbrahim Gönül, gerçekleşen 
ziyarette faaliyet ve projelerimiz hakkında bilgiler verdi.

Trakya 2. Savunma ve Havacılık Yerlİleştİrme Zİrvesİ´nde Yerlİ Üretİmİn Önemİnden 
Bahsedİldİ

Trakya 2. Savunma ve Havacılık Yerlileştirme 
Zirvesi ve Sergisi 26 Aralık 2017 Salı günü 
Tekirdağ'da gerçekleşti.
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı  İbrahim 
Gönü'ün iştirak ettiği toplantıya; Tekirdağ Vali 
Yardımcısı Tayyar Şaşmaz, AK Parti Tekirdağ 
Milletvekili Metin Akgün, NKÜ Rektörü Prof. 
Dr. Osman Şimşek, Rektör Yard. Prof. Dr. İsmail 
Yılmaz, Tekirdağ Bilim Sanayi ve Teknoloji İl 
Müdürü Fahrettin Akçal, Trakya Kalkınma Ajansı 
Genel Sekreteri Mahmut Şahin, Kamu Kurum 
ve Kuruluşlarının temsilcileri ile Sivil Toplum 
Kuruluşlarının temsilcileri katılımda bulundu.
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2.2.2 TOBB FAALİYETLERİ  

ODAMIZ GENEL SEKRETERİ İBRAHİM KARAĞÖZ TOBB AKREDİTASYON KURULU’NA SEÇİLDİ

Odamız Genel Sekreteri İbrahim Karağöz 
365 Oda/Borsa’dan  beş Genel Sekreterin yer 
aldığı Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) 
Akreditasyon kuruluna seçildi.

Oda/Borsa Akreditasyon Sistemi çalışmalarının 
yürütülmesinden sorumlu olan Akreditasyon 
Kurulu, TOBB Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcısı Halim Mete başkanlığında 25 Ocak 
2017 Çarşamba günü toplandı.

Toplantıda, 2016 yılı içerisinde gerçekleştirilen, 12. Dönem Oda/Borsaların Belgelendirme Denetimleri ile 4.-6. ve 
9. Dönem Oda/Borsaların Belge Yenileme Denetimlerine ilişkin sonuç raporları değerlendirilerek Oda/Borsaların 
akreditasyonları hakkında karara varıldı. Böylece, Akredite Oda/Borsa sayısı 250’ye ulaştı.

TOBB BAŞKANI M.RİFAT HİSARCIKLIOĞLU İLE ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKANLARI BİRARAYA 
GELDİ

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) Başkanı M.Rifat 
Hisarcıklıoğlu; 12 Mart 2017 tarihindeki Edirne Programı 
öncesinde, Çorlu Havalimanında Odamız Yönetim Kurulu 
Başkan Yardımcıları; İsmail Köroğlu ve İbrahim Gönül ile biraraya 
geldi.

TOBB Başkanı  M. Rifat Hisarcıklıoğlu ile biraraya gelen Odamız 
Yönetim Kurulu Başkan Yardımcıları; Odamızın faaliyetleri ve  
projeleri hakkında istişarede bulundular.

YARGITAY İLE TOBB AKREDİTASYON MERKEZİ ARASINDA İŞBİRLİĞİ PROTOKOLÜ İMZALANDI

Yargıtay Başkanlığı Türkiye Uluslararası Uyuşmazlık Çözüm 
Merkezi (TUUÇM) ile Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) 
Akreditasyon Merkezi arasında 10 Nisan 2017 Pazartesi günü 
işbirliği protokolü imzalandı.

TOBB Akreditasyon Kurulu Üyesi Odamız Genel Sekreteri 
İbrahim Karağöz'ün iştirak ettiği toplantıya; Yargıtay Birinci 
Başkanı İsmail Rüştü Cirit, Yargıtay Genel Sekreter Yardımcısı 
Mustafa Saldırım , Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) 

Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Faik Yavuz, oda ve borsaların temsilcileri ile Avrupa Konseyi Ankara Program Ofisi 
Başkanı Michael Ingledow, katılımda bulundular.



2.2 POLİTİKA VE TEMSİL
2.2.2 TOBB FAALİYETLERİ  

ÇORLU  TSO TOBB’UN 73. GENEL KURULU’NA KATILDI

TOBB’un 73. Genel Kurulu Cumhurbaşkanı Recep Tayyip 
Erdoğan’ın katılımıyla 24 Mayıs 2017 Çarşamba günü TOBB ETÜ 
Spor Salonu’nda gerçekleşti
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim Gönül, Meclis Başkanı 
İsmail Güleroğlu ve TOBB Delegeleri, gerçekleşen 73.Genel 
Kurul'a iştirak ettiler.

ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKANI İBRAHİM GÖNÜL "MARMARA TRAKYA BÖLGESİ İSTİŞARE 
TOPLANTISI"NA KATILDI

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği'nin (TOBB) Merkezinde, Oda ve 
Borsaların Yönetim Kurulu Başkanları ve Genel Sekreterlerinin 
katılımlarıyla düzenlenen "Marmara Trakya Bölgesi İstişare 
Toplantısı" 09 Temmuz 2017 Pazar günü gerçekleşti.

Toplantıya; Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim Gönül ve 
Odamız Genel Sekreteri İbrahim Karağöz iştirak etti.

ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKANI İBRAHİM GÖNÜL “ODA/BORSA İSTİŞARE TOPLANTISI”NA 
KATILDI

Oda/Borsa İstişare Toplantısı, TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu ile Gümrük ve 
Ticaret Bakanı Bülent Tüfenkci’nin katılımıyla 29 Eylül 2017 Cuma günü TOBB İkiz 
Kuleler Konferans Salonu'nda gerçekleştirildi.

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim Gönül, toplantıya iştirak etti.

ODAMIZ GENEL SEKRETERİ İBRAHİM KARAĞÖZ, AKREDİTASYON KURULU TOPLANTISI´NA İŞTİRAK ETTİ

TOBB Akreditasyon Yönetim Kurulu Üyesi ve Çorlu TSO Genel 
Sekreteri İbrahim Karağöz, 19 Aralık 2017 Salı günü "Akreditasyon 
Kurulu Toplantısı"na katıldı.
Oda/Borsa Akreditasyon Sistemi çalışmalarının yürütülmesinden 
sorumlu olan Akreditasyon Kurulu, TOBB Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcısı Halim Mete, başkanlığında gündem maddelerini 
değerlendirmek ve karar bağlamak üzere toplandı.
Toplantıda, Akreditasyon çalışmaları kapsamında 2017 yılı içerisinde gerçekleştirilen tüm eğitimler ile  1.-2.-5.-7.
ve 10. Dönem Oda/Borsaların Belge Yenileme Denetimi sonuçları değerlendirildi. 1.-2.-5.-7. ve 10. Dönem 93 Oda/
Borsanın belge geçerlilik sürelerinin alınan puanlar bazında farklılık göstermesi kaydıyla, akreditasyonlarının devamı 
yönünde karar alındı.
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2.2.3 odamızın İŞTİRAKLERİ

DEİK Çorlu Temsİlcİlİğİ

TÜRK - AMERİKAN Tİcaret ve Sanayİ 
Odası

Gümrük ve Turİzm İşl. A.Ş.
UMAT

TSE Tekİrdağ Gözetİm ve Muayene 
Müdürlüğü

Kuzey Yunanİstan TÜRK-YUNAN 
Tİcaret Odası

BALO Büyük Anadolu Lojİstİk 
Organİzasyonlar Anonİm Şİrketİ

Namık Kemal Ünİversİtesİ Teknolojİ 
Gelİştİrme Bölgesİ Yönetİcİ A.Ş.

Odamız Üyelerinin dış pazarlara açılmaları ve 
rekabet güçlerinin gelişimlerine rehberlik etmek 
amacıyla  2010 yılında Odamıza Temsilcilik  hakkı 
verilmiştir.

Türk Amerikan Ticaret ve Sanayi Odası’nın üyesi 
olarak Amerika ile Türkiye arasındaki yatırım ve 
ticari ilişkilerinin olumlu anlamda geliştirilmesine 
katkıda bulunmak.

2005 yılında, Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği ile 
137 Oda ve Borsanın ortaklığı ile kurulan Gümrük 
ve Turizm İşletme Ticaret A.Ş (GTİ) “yap-işlet-
devret” modeli çerçevesinde kapılarını modernize 
etmektedir.

BALO, lojistik 
sektörüne demiryolu 
ağırlıklı intermodal 
taşımacılık hizmeti 
s u n m a k t a d ı r . 

2011 yılında Türkiye’nin çatı sivil toplum 
örgütü olan TOBB Türkiye Odalar ve Borsalar 
Birliğininöncülüğü ve katılımında, Türkiye’nin 
birçok yöresinden, oda, borsa ve organize sanayi 
bölgelerinin iştiraki ile 94 ortakla kurulmuştur. 

2012 yılında, Namık Kemal 
Üniversitesi Teknoloji 
Geliştirme Bölgesi Yönetici 
A.Ş. Şirket Ortaklığımız 
bulunmaktadır.

2011 yılında ; Türkiye Odalar ve 
Borsalar Birliği, UMAT Umumi 
Mağazalar Türk A.Ş. 12 Oda 
ve 12 Borsanın iştirakiyle 
kurulmuş olan UMAT Gümrük 
ve Turizm İşletmeleri T.A.Ş, 

İpsala Gümrük Kapısı tesislerinin işletmecilik 
faaliyetlerini yürütmektedir.

Kuzey Yunanistan Türk-
Yunan Ticaret Odası üyesi 
olarak, İki ülkeninde Devlet, 
Organizasyon ve Oda 
Üyelerine; yatırım, ithalat, 
ihracat ve sanayi alanlarında 

danışmanlık hizmeti sunmak.

Türk Standartları 
Enstitüsü Tekirdağ 
Gözetim ve Muayene 
Müdürlüğü 2003 
yılında Çorlu’da 
faaliyete geçmiş 

olup; faaliyetlerine devam etmektedir.
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2.2.4 MESLEK KOMİTE FAALİYETLERİ

ODAMIZ 2017 YILI 1. BİLEŞİK MESLEK KOMİTE TOPLANTISI GERÇEKLEŞTİ

TOBB 5174 sayılı Kanun kapsamında Odaların asli görevi 
olan Madde 4: "Odalar; Üyelerinin müşterek ihtiyaçlarını 
karşılamak, mesleki faaliyetlerini kolaylaştırmak, mesleğin 
genel menfaatlerine uygun olarak gelişmesini sağlamak, 
mensuplarının birbirleri ve halk ile olan ilişkilerinde dürüstlüğü 
ve güveni hakim kılmak" hususları çerçevesinde; Odamız 2017 
yılı 1. Bileşik Toplantısı 23 Mart 2017 Perşembe günü Odamız 
Meclis Salonu'nda gerçekleşti.

ODAMIZ 2017 YILI MESLEK KOMİTELERİ  2. BİLEŞİK TOPLANTISI GERÇEKLEŞTİ

TOBB 5174 sayılı Kanun kapsamında Odaların asli görevi 
olan Madde 4: "Odalar; Üyelerinin müşterek ihtiyaçlarını 
karşılamak, mesleki faaliyetlerini kolaylaştırmak, mesleğin 
genel menfaatlerine uygun olarak gelişmesini sağlamak, 
mensuplarının birbirleri ve halk ile olan ilişkilerinde dürüstlüğü 
ve güveni hakim kılmak" hususları çerçevesinde; Odamız 2017 
Yılı Meslek Komiteleri 2. Bileşik Toplantısı 8 Eylül 2017 Cuma 
günü Odamız'da gerçekleşti.

1. MESLEK KOMİTESİ FAALİYETLERİ 
Odamız 1.Meslek Komitesi’nin 04.04.2017 tarih ve 48 sayılı toplantısına istinaden;
>- 04.05.2016 tarih ve 37 sayılı meslek komitemizde aldığımız karara binaen; T.C. Çorlu Belediye Başkanlığı Zabıta 
Müdürlüğü’ne  Pazar yerlerinde  ve arabalarda (cami bahçelerinde, yol kenarlarında vb), nerede üretildiği belirsiz, 
köylerden getirdiklerini söylerek ekmek satışı yapan kişilerin tespit edilerek engellenmesi için yazı yazılmış olup, 
cevabi yazıda  kontrollerin devam ettiği bildirilmiş ancak, fırıncı üyelerimizden gelen şikayetler (istenildiğinde 
fotoğraflar ile ispatlanabilir) doğrultusunda ilgili konunun halen devam ettiği, komitemize bildirilmiş olup, 
denetimlerin yapılması için T.C.Çorlu Belediye Başkanlığı Zabıta Müdürlüğü’ne yazı yazılmıştır.

2. MESLEK KOMİTESİ FAALİYETLERİ 

Odamız 02. Meslek Komitesi’nin 23.02.2017 tarih ve 45 sayılı toplantı kararına istinaden;
>- Çorlu’da su tüketimine ilişkin Belediyelerin özellikle sanayicilere uyguladıkları tarifelerdeki değişim, fiyat artırımı 
ve uygulanan yüksek faturalar konusunda bölge sanayicileri problem yaşadığından, Çorlu Belediyesi’ne ödenen 
atık su bedeli dışında Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi tarafından da ayrıca atık su bedeli faturalandırıldığından, 
katkı payları sabit olarak  yansıtıldığından ve özellikle sanayicilerimiz mağdur olduğundan, ilgili hususlarda gerekli 
yazışmalar yapılmıştır.
>- Uluslar arası Rekabetçiliğin Geliştirilmesi Projesi hakkında istişare edilmiş olup ilgili proje kapsamında üye 
ziyaretleri yapılması hususunda gerekli çalışmalar yapılmaktadır.

Odamız 02.Meslek Komitesi’nin 25.05.2017 tarih ve 48 sayılı toplantısına istinaden;
>- TSE Tekirdağ Gözetim ve Muayene Müdürlüğü’nün belli başlı faaliyetlerini önceden haber vermeden ani bir 
şekilde durdurması dolayısıyla bölgemizdeki sanayici ve tacirler büyük sıkıntılar yaşadığından, söz konusu sıkıntıların 
giderilmesi kapsamında gerekli yazışmalar yapılmıştır.
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4. MESLEK KOMİTESİ FAALİYETLERİ 
Odamız 04.Meslek Komitesi’nin 12.10.2017 tarih ve 54 sayılı toplantısına istinaden; 
>- Bölgemizde yaşanan iş kazalarını minimuma indirmek ve Oda üyesi firmalarımızın bu hususta yaşadığı sorunları 
gidermek için Çorlu’da hizmet veren Rekonstrüktif ve Estetik Cerrahi Uzmanı Doç Dr. Cihan ŞAHİN ve Mikro Cerrrahi 
Uzmanı Op.Dr. Sinan ÖZTÜRK’ün Oda üyelerine  hizmet vermesi kapsamında ilgili protokol imzalanmıştır.

6. MESLEK KOMİTESİ FAALİYETLERİ 

6. MESLEK KOMİTESİ "HEDEF SIFIR, PRATİK ÇÖZÜMLER” SEMİNERİNE KATILDI

T.C. Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı İş Sağlığı ve Güvenliği 
Genel Müdürlüğü’nün Ülkemizde inşaat sektöründe gerçekleşen 
ölümlü iş kazalarının azaltılması ve toplumda arzulanan 
farkındalığın sağlanması maksadıyla kaza nedenleri ve çözüm 
önerilerinin aktarıldığı “Hedef Sıfır, Pratik Çözümler” semineri 
28 Mart 2017 Salı günü İstanbul Hilton Otel'de gerçekleşti.
Seminere; Odamız 6. Meslek Komite Başkanı Ramadan Cesur ve 
6. Meslek Komite Üyesi Eyüp Çatalkaya katılımda bulundu.

8. MESLEK KOMİTESİ FAALİYETLERİ 
Odamız 08. Meslek Komitesi’nin 07.03.2017 tarih ve 47 sayılı toplantı kararına istinaden;
>- Çorlu’da gıda üretimi yapan imalathane ve firmalara gerekli denetimlerin yapılması ve,
>- Çorlu’da kurulacak olan yaş sebze-meyve halinin geldiği son nokta hakkında komitemize yazılı bilgi verilmesi 
hususlarında gerekli yazışmalar yapılmıştır.

Odamız 8.Meslek Komitesinin 07.03.2017 tarih ve 47 sayılı toplantı kararına istinaden 
>- Çorlu’da kurulacak olan yaş sebze-meyve halinin geldiği son nokta hakkında T.C.Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi 
Etüt ve Projeler Dairesi Başkanlığı Etüt Proje ve Keşif Şube Müdürlüğü’nün 28.03.2017 tarih ve 9424 sayılı cevabi 
yazısı hakkında bilgi edinilmiştir.

Odamız 8.Meslek Komitesinin 09.05.2017 tarih ve 49 sayılı toplantı kararına istinaden;
>- Semt pazarlarındaki tezgahlarda,ürünlerin üzerinde fiyat etiketi bulunması, etiketlerin büyük harfli,okunaklı ve 
görünür olmasının sağlanması,ilgili konuda gerekli denetimlerin yapılması ve söz konusu kriterleri sağlamayan 
tezgah sahipleri hakkında cezai işlem uygulanması,
>- Çorlu’da bulunan Sebze–Meyve Halinde daha önce taahhüt edildiği üzere sandık depolama alanı yapılması 
hususunda  gerekli çalışmalar yapılmaktadır.

Odamız 08.Meslek Komitesi’nin 13.06.2017 tarih ve 50 sayılı toplantısına istinaden;
>- Halihazırda Hıdırağa Mahallesi Salhane Sokakta faaliyet gösteren sebze meyve haline sandık depolama alanı 
yapılması hususunda gerekli yazışmalar yapılmıştır.

Odamız 08. Meslek Komitesi’nin 11.07.2017 tarih ve 51 sayılı toplantısına istinaden;
>- Market ve manavlarda bulunan kasap ve balık reyonlarında satılan ürünlerde fiyat etiketleri olmadığı 
gözlemlendiğinden, ilgili etiketlerin ve et ürünleri üzerindeki mezbaa damgalarının kontrol edilerek gerekli 
denetimlerin yapılması için yazışmalar yapılmıştır.
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08. Meslek Komitesinin 08.08.2017 tarih ve 52 sayılı toplantı kararına istinaden; 
>-  Cadde ve sokak aralarında seyyar araba ile meyve-sebze satışı yapanların ve balıkçıların denetlenmesi hususunda 
gerekli yazışmalar yapılmıştır.

Hıdırağa Mahallesi Salhane Sokak NO:16’da faaliyet gösteren Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Sebze ve Meyve 
Toptancı Halinde yapılması talep edilen boş ambalaj depolama alanı proje çalışmaları hızla devam ettiği ve en kısa 
sürede tamamlanması planlanan mevzuata uygun Sebze ve Meyve Toptancı Hal projesi hali hazırda bulunduğu,bu 
nedenle mevcut Sebze ve Meyve Toptancı Hali için yatırım yapılması planlanmadığı hususunda  Tekirdağ Büyükşehir 
Belediyesi Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı Haller Şube Müdürlüğü’nden gelen 15.08.2017 tarih ve 22867 sayılı 
yazısı hakkında bilgi edinildi.

Odamız 8.Meslek Komitesinin 10.10.2017 tarih ve 54 sayılı toplantı kararına istinaden;
>- Marketlerde bulunan kasap reyonlarında satılan et ürünleri üzerindeki mezbaa damgalarının kontrol edilmesi 
kapsamında gerekli denetimlerin yapılması hususunda ilgili yazışmalar yapılmıştır.

Odamız 08. Meslek Komitesi’nin 07.11.2017  tarih ve 55 sayılı toplantısına istinaden; 
>- Komitemizin defalarca yazılı başvurusuna rağmen maalesef mahalle ve caddelerde seyyar satıcılara karşı herhangi 
bir yaptırım uygulanmamaktadır. Özellikle ilçemize Tekirdağ  Süleymanpaşa’dan gelen seyyar balıkçılar hem halkın 
sağlığını tehdit eder şekilde satış yapmakta hem de vergi veren esnafımız zor durumda kalmaktadır. Bu konuda 
son kez gerekli mercilere başvuruda bulunduğumuzu belirten ilgili yazının Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi ve Çorlu 
Belediyesi Zabıta Amirliklerine, il ve ilçe sağlık müdürlüklerine ve Tekirdağ Ticaret İl Müdürlüğü’ne yazılması ,
>- Kasaplarda ve marketlerde bulunan kasap reyonlarında satılan et ürünleri üzerindeki mezbaa damgalarının  
olmaması üyelerimizce tarafımıza bildirilmiştir. Bu damgaların kontrol edilmesi kapsamında gerekli denetimlerin 
yapılması konusunda, gerekli yazışmalar yapılmıştır.

Odamız 08. Meslek Komitesi’nin 26.10.2017  tarih ve 54 sayılı toplantısına istinaden; 
>-  Çorlu, Marmara Ereğlisi ve Ergene ilçelerinde faaliyet gösteren ve imalat yapan fırınlardaki ekmek gramajlarının 
ve fiyatların denetlenmesi, 
>- Çorlu’da kurulması planlanan yaş sebze-meyve hali ile ilgili gelişmelerin ve biliniyorsa temel atma tarihinin 
Odamıza bildirilmesi ,
>- Tekirdağ ili sınırları içerisinde 2 adet yaş sebze-meyve halinin kurulmasına Bakanlık tarafından izin verilip 
verilmeyeceği hakkında Odamıza bilgilendirme yapılması hususlarında gerekli yazışmalar yapılmıştır.
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12. MESLEK KOMİTESİ FAALİYETLERİ 

ODAMIZ 12. MESLEK KOMİTESİ VE TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR ULAŞIM DAİRE BAŞKANLIĞI, ULAŞIMDAKİ 
SORUNLARI MASAYA YATIRDI

Odamız 12. Meslek Komitesi ve Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi 
Ulaşım Daire Başkanlığı arasında 13 Ocak 2017 Cuma günü 
genel sorunlar ve çözüm önerileri istişare toplantısı gerçekleşti.

Toplantıya; 12. Meslek Komite Başkanı Kazım Çelebi, Odamız 
Yönetim Kurulu ve 12. Meslek Komite Üyesi Cevat Sevim, Komite 
Üyeleri; Mustafa Filiz ve Halit Dindar, Çorlu Şoförler Odası 

Başkanı Abdullah Baş, Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Ulaşım Daire Başkanı Hasan Bayram, Ulaşım Daire Başkanlığı 
Toplu Taşıma ve Planlama Müdürü Fevzi Uğurlu ile Ulaşım Daire Başkanlığı Ulaşım Koordinasyon Müdürü Çiğdem 
Çivrekoğlu katılımda bulundu.

Odamız 12.Meslek Komitesi’nin 22.12.2016 tarih ve 43 sayılı toplantı kararına istinaden;
>-   12.Meslek Komitesi olarak göreve geldikleri  günden bugüne kadar aylık olarak ilgili kurumlara sorun olarak 
belirlenen, gönderilen kararların ve yazılara  gelen cevapları ile birlikte hazırlanıp komiteye teslim edilmesi 
hususunda gerekli çalışmalar yapılmıştır.
>- UKOME Müdürlüğü’nün düzenlemiş olduğu toplantılara komite üyelerinin davet edilip edilmediği bilgisinin ve 
UKOME’den gelen tüm bilgilendirme yazılarının komiteye sunulması hakkında gerekli çalışmalar yapılmıştır.
>- UKOME’ye bu kış aylarında güzergahlardaki lüzumsuz  parkların denetimini  yaparak yolların açık tutulmasını 
sağlanması hakkında gerekli yazışmalar yapılmıştır.

ODAMIZ 12. MESLEK KOMİTESİ İLE  ÇORLU ŞOFÖRLER ODASI ‘NDAN KADİR ALBAYRAK’A ZİYARET

Odamız 12. Meslek Komite Başkanı Kazım 
Çelebi, Meclis ve Komite Üyeleri; Mustafa Filiz, 
Orhan Çebi ve 12. Meslek Komite Üyesi Halit 
Dindar ile Çorlu Şoförler ve Otomobilciler 
Odası Başkanı Abdullah Baş'tan oluşan heyet, 
7 Şubat 2017 Salı günü Tekirdağ Büyükşehir 
Belediye Başkanı Kadir Albayrak'a ziyarette 
bulundu.

Esnafın ve sektörün genel sorunlarının masaya 
yatırıldığı ziyarette, yapılabilecek projelerle 
ilgili istişarede bulunuldu.
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ODAMIZ 12. MESLEK KOMİTESİ’NDEN TEKİRDAĞ İL JANDARMA KOMUTANI’NA ZİYARET

Odamız 12. Meslek Komite Başkanı Kazım Çelebi, Meclis ve 
Komite Üyeleri; Mustafa Filiz ve Orhan Çebi, 8 Şubat 2017 
Çarşamba günü Tekirdağ İl Jandarma Komutanı J.Alb. Erdal 
Eren'i ziyaret etti.

Ziyaret kapsamında 12. Meslek Komite Üyeleri, Odamızın 
faaliyetlerinden bahsederek, Jandarma bölgesinde kalan 
yerlerde kontrol ve korsan taşımacılığın önüne geçilmesi 
konularında destek istediler.

Odamız 12.Meslek Komitesi’nin 26.01.2017 tarih ve 44 sayılı toplantı kararına istinaden;
>-   UKOME’nin almış olduğu birçok karar esnafımızı olumsuz etkilediğinden alınan bu kararların bir alt komisyon 
kurularak, alınan kararların Belediye Meclisinde tekrar güncellenmesi gerektiğinden konu ile ilgili M,S,J, ticari plakalı 
esnaflar için toplantı talebi  hususunda gerekli çalışmalar yapılmıştır.

Odamız 12. Meslek Komitesi’nin 23.02.2017 tarih ve 45 sayılı toplantı kararına istinaden;
>- Köy statüsünden mahalle statüsüne geçen yerlerde kurulmuş kooperatiflerin üyelerinin birleştirilerek araç 
sayılarının düşürülmesinin gündeme geldiği  bilgisi alınmış olup, hal böyle olunca kooperatif üye sayıları 
düşeceğinden, kooperatiflerin fesih olması gündeme gelecek olup, ilgili konu hakkında bilgilendirme yapmak ve 
konunun gözden geçirilmesini sağlamak amacıyla gerekli yazışmalar yapılmıştır.
>- UKOME’nin almış olduğu  ticari plakaların bölgesellik dahil kontrol edilmesinin sıklaştırılarak korsan taşımacılığın 
önüne geçilmesi hususunda gerekli yazışmalar yapılmıştır.
>- Yukarıdaki hususları kapsayan Tekirdağ İl ve İlçelerinde bulunan Ticaret ve Sanayi Odaları beraberliğinde 
“ Taşımacılık Sektöründe Sorunlar ve Çözüm Önerileri” konulu toplantı yapılması hakkında gerekli çalışmalar 
yapılmıştır. 

TEKİRDAĞ´DA Kİ TİCARET VE SANAYİ ODALARI´NIN ULAŞTIRMA FAALİYETLERİ KOMİSYONLARI ÇORLU 
TSO´DA BİRARAYA GELDİ

"Tekirdağ'da ki Ticaret ve Sanayi Odaları'nın Ulaştırma Faaliyetleri 
Komisyonları Ortak Toplantısı" 23 Mart 2017 Perşembe günü 
Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası'nda (Çorlu TSO) gerçekleşti.

Taşımacılık ve  Ulaşım alanındaki sorunların masaya yatırıldığı 
toplantıya; Çorlu TSO Yönetim Kurulu ve 12. Meslek Komite 
Üyesi Cevat Sevim, Meclis ve Komite Üyesi Orhan Çebi, 12. 
Meslek Komite Başkanı Kazım Çelebi, 12. Meslek Komite Başkan 
Yardımcısı Mümün Kelle, 12. Meslek Komite Üyesi Kadir Gürler, Tekirdağ Ticaret ve Sanayi Odası 4. Meslek Komite 
Üyeleri; Galip Öge, Aydın Dinler, Cemal Demiray ve Malkara Ticaret ve Sanayi Odası 10. Meslek Komite Başkanı Nail 
Yavuz, katılımda bulundular.
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Odamız 12.Meslek Komitesi’nin 23.06.2016 tarih ve 37 sayılı toplantı kararı ve 23.03.2017 tarihinde Odamızda gerçekleştirilen 
Trakya Ticaret ve Sanayi Odaları Ulaştırma Faaliyetleri Komisyonu Ortak Toplantısı kararlarına istinaden;
>- S plakalı araçların alındıkları ilçe dışında diğer ilçelerde yerleşik olarak iş yapmaması  kapsamında gerekli 
denetimlerin yapılması, 
>- İlçeler arası çalışan M Plakalı araçların zorunlu olarak yenilenmesi ve yenileme  bedelleri konusunda Tekirdağ 
Büyükşehir Belediyesinin esnafın önüne rekabetçi olarak çıkması mağduriyet yarattığından ilgili konuda gerekli 
çalışmaların yapılması,
>- Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi’nin M Plaka ile çalışan araç esnafına rakip olmaması ve minibüslerde TEKPARK 
tarafından para toplanmaması,
>- Kırsal kesimlerde çalışan M plakalı araçlarda rampa bulundurma zorunluluğunun  kaldırılması,
>- Daha önce T plaka araç esnafına uygulandığı üzere, İl Trafik Komisyon Kararı olan minibüs esnaflarının 
güncellenerek,  bu esnafa M plaka verilmesi, 
>- Tekirdağ il sınırları içerisinde korsan plaka ile taşımacılığın engellenmesi için gerekli denetimlerin yapılması,
>- Yol izin Belgesi başvurularında fazla evrak istenmemesi (Araç ruhsatı ve aracın sigortaları yeterli olacaktır ), Belge 
verilme süresinin çabuklaştırılması ve Yol İzin Belgesi geçerlilik süresinin 1 yıl olması,
>- Malkara ilçesinin ihtiyacı olan S ve J plakalar için ihale açılması,
>- D 2 Yetki Belgesi ile çalışan araçların amaç dışı hizmet vermesinin engellenmesi için gerekli denetimlerin 
yapılması hususlarının Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Ulaşım Koordinasyon Merkezi Müdürlüğü’ne iletilmesine 
karar verilmiştir.

Odamız 12.Meslek Komitesi’nin 27.04.2017 tarih ve 47 sayılı toplantısına istinaden;
>- Araç yenileme zorunluluğunun 2018 yılı 7.ayına çekilmesi,
>- Tetus programının mevcut şartlarda uygulanmaması,
>- Trafik ekipleri ve zabıtanın koordine olarak denetimleri daha sıkı hale getirmesi gerektiği,
>- S ve D2 plakaların ve bölgeselliğin denetlenmesi konusunda ciddi adımlar atılması,
>- Belediyenin esnaf ile rekabet eder durumda olmaması,
>- Araç çalışma izin belgesinin 1 yıla çıkarılması ve işlemlerin hızlandırılması,
>- Belediyenin açtığı ihalelerde S plaka sahipliğinin zorunlu kılınması (şehrimiz esnafına fırsat verilmesine), 
hususlarında Tekirdağ Ticaret ve Sanayi Odası ile koordinasyon halinde çalışılacaktır.
Odamız 12.Meslek Komitesi’nin 25.05.2017 tarih ve 48 sayılı toplantısına istinaden;
>- 17.05.2017 tarihinde Tekirdağ TSO’da Büyükşehir Belediye Başkanı ve UKOME Başkanının katılımıyla gerçekleştirilen 
ulaşım sektöründe faaliyet gösteren komitelerin toplantısı verimli geçmediğinden ve komitenin sorunları halen 
devam ettiğinden söz konusu toplantının Odamızda gerçekleştirilmesi hususunda gerekli çalışmalar yapılmaktadır.

Odamız 12.Meslek Komitesi’nin 22.06.2017 tarih ve 50 sayılı toplantısına istinaden;
>- Üst üste 2 yıl izin belgesi almayan ancak vergi dairesi kayıtları ve aylık faturasını kesen aktif esnafların mağdur 
edilmemeleri için gerekli yasal düzenlemelerin yapılması, süre aşımına uğrayan hak sahiplerine gecikme zammı 
gibi bir yaptırım sonrasında izin belgelerinin verilerek söz konusu mağduriyetin ortadan kaldırılması kapsamında 
gerekli yazışmalar yapılmıştır.
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12. Meslek Komitesinin 27.07.2017 tarih ve 51 sayılı toplantı kararına istinaden; 
>- Belediye Mücavir Alan içinde uygunsuz park sorunları nedeniyle yaşanan trafik yoğunluğunun azaltılması için 
santral, çoban çeşme, çardaklı çeşme vb. yerlerde trafik zabıtalarının sabahın erken saatlerinden itibaren denetim 
ve kontrol yapması,
>- Araç Muayene İstasyonunda denetim yoğunluğu esnasında ticari plakalı araçlara öncelik sağlanması ,
>- UKOME'de karar alınmadan önce, görüşlerin değerlendirilmesi kapsamında Odalardan (Ticaret ve Sanayi Odaları, 
Şoförler Odası) temsilcilerin yer aldığı alt komisyonların kurulması ,
>- M Plakalı ve korsan plakalı araçların denetimlerinin yapılması hususlarında gerekli yazışmalar yapılmıştır.

Odamız 12. Meslek Komitesi’nin 26.10.2017  tarih ve 54 sayılı toplantısına istinaden; 
>- Şehir içi trafik yoğunluğunun ve kaza ve risk oranlarının düşürülmesi için Çerkezköy istikametindeki fabrikaların 
07:00'da, Edirne istikametindeki fabrikaların 08:00'da işbaşı yapmalarının sağlanması kapsamında  Tekirdağ 
Valiliği'ne, Çorlu Kaymakamlığı'na ve UKOME'ye görüşleri alınmak üzere yazı yazılması,
>- Tekirdağ Mücavir alan içerisinde bölgeselliğin uygulanması kapsamında kolluk kuvvetleri ile gerekli çalışmalar 
yapılması için Tekirdağ Valiliği ve UKOME'ye yazı yazılmasına ve UKOME'nin bu konu hakkında almış olduğu kararları 
basın yolu ile esnafa duyurmasının talep edilmesi,
>- Ulaştırma Bakanlığı'nın genelgesi ile iç/dış  kamera ve uydu takip sistemlerinin güncellenmesi gerektiği ve bu 
genelgeye uymayan araçların servis isin belgelerinin güncellenmeyeceği hususlarının 12. Meslek Komitesi altında 
faaliyet gösteren tüm Oda üyelerine Oda web sayfası ve e-mail aracılığı ile duyurulması,
>- Bir sonraki komite toplantısına Nakliye ve kargo işleri ile iştigal eden üyelerin davet edilmesi, hususlarında gerekli 
yazışmalar ve çalışmalar yapılmıştır.

ODAMIZDA 12. MESLEK GRUBU SEKTÖR TOPLANTISI GERÇEKLEŞTİ

Odamız 12. Meslek Gurubunda, nakliye ve kargoculuk 
sektörlerinde faaliyet gösteren üyelerimizin sorunlarının   
tartışılması  ve  çözüm  önerileri bulunması kapsamında;  23 
Kasım 2017 Perşembe günü Odamız Batı Eğitim Salonunda 
"Sektör Toplantısı" gerçekleşti.
Gerçekleşen toplantıya; 12. Meslek Komite Başkanı Kazım Çelebi, 
Meslek Komite Üyeleri; Mustafa Filiz, Cevat Sevim, Orhan Çebi, 
Kadir Güler ve üyeler katılımda bulundular.

Odamız 12.Meslek Komitesi’nin 12.10.2017 tarih ve 54 sayılı toplantısına istinaden;
>- Tekirdağ mücavir alan içerisinde takip edilerek kaza ve risklerin en aza indirgenmesi hususunda tek plaka (K 
plaka) uygulamasının hayata geçirilmesi,
>- Çorlu kamyon garajı mevkiinde karşıdan karşıya geçerken yaşanan ölümlü trafik kazaları sebebiyle söz konusu 
mevkiiye üst geçit yapılması,
>- HGS sisteminin Otoban ve köprü girişlerinde çalışmamasından dolayı esnaf mağduriyet yaşadığından, gerekli 
kontrollerin yapılarak tüm sistemlerin çalışır hale getirilmesi  hususlarında gerekli yazışmalar yapılmıştır.
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14. MESLEK KOMİTESİ FAALİYETLERİ 

Odamız 14.Meslek Komitesi’nin 02.01.2017  tarih ve 44 sayılı toplantı kararına istinaden;
>-   Odamıza üye medikal ve sağlık kurumlarının yöneticilerinin ve tarafımızca davet edilecek olan İl Sağlık Müdürü 
birlikteliğinde Çorlu’da bulunan Medikal firmalarının ziyaret edilmesi ve bu firmalardaki sorun ve çözüm önerilerinin 
belirlenmesi adına firma sorumlularıyla karşılıklı görüş alışverişinde bulunulması hususunda gerekli çalışmalar 
yapılmıştır.

ODAMIZ 14. MESLEK KOMİTE TOPLANTISINDA MEDİKAL VE SAĞLIK SEKTÖRÜNDEKİ SORUNLAR ELE 
ALINDI

Odamız 14. Meslek Komite Başkanı Hülya Perin, Komite Üyeleri 
Bülent Mutlu, Kamil Köseoğlu  ve Yavuz Uylaş ile Odamız üyesi 
Medikal firmaları Si-Ser İşitme Cihazları Ltd. Şti temsilcisi Murat 
Keskin  ve  S.E.S. Medikal Ltd. Şti. temsilcisi Saadet Aslantürk’ün 
katılımıyla 2 Ocak 2017 Pazartesi günü gerçekleşen Çorlu TSO 
14. Meslek Komitesi Olağan Toplantısı'nda medikal ve sağlık 
sektöründeki sorunlar masaya yatırıldı.          

Toplantıda; "Çorlu’da ki medikal ve sağlık sektörü sorunlarının 
tartışılması, konu hakkında resmi kurumlar arasındaki ilişkilerin 
geliştirilmesi ve istişare edilmesi amacıyla;  Tekirdağ İl Sağlık 

Müdürlüğü’nden yetkili kişilerin ve Odamız üyesi medikal firma temsilcilerinin davet edilip, bir araya gelerek firma 
ziyaretleri yapılmasına karar verildi.

Odamız 14. Meslek Komitesi’nin 06.03.2017 tarih ve 46 sayılı toplantı kararına istinaden;
>- 14. Meslek Komitesi ve Tekirdağ İl Genç Girişimciler Kurulu İcra Komitesi’nin işbirliğinde Haziran ayı içerisinde Afet 
ve Acil Durum Semineri düzenlenmesi ve, 
>- Bölgemizde bulunan Ticaret ve Sanayi Odaları’nda bulunan 14. Meslek Komitesi ile aynı faaliyetleri yürüten 
Meslek Komitelerinin ziyaret edilmesi hususlarında gerekli çalışmalar yapılmaktadır.

14. MESLEK KOMİTESİ, KIZILAY VE AKUT "AFET VE ACİL DURUM SEMİNERİ" İÇİN BİR ARAYA GELDİ

Odamız 14. Meslek Komitesi, Kızılay ve AKUT 
"Afet ve Acil Durum Semineri" düzenlenmesi 
için  3 Nisan 2017 Pazartesi günü bir araya 
gelerek istişarede bulundu.

Odamız 14. Meslek Komitesi Başkanı Hülya Perin 
ve Komite Üyesi Kamil Köseoğlu'nun iştirak 
ettiği toplantıya, Kızılay Çorlu Şube Sekreter 
Yardımcısı Şeyda Yücel ve AKUT Tekirdağ Ekip 
Lideri Murat Kılıç katılımda bulundu.
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Odamız 14.Meslek Komitesi’nin 03.04.2017 tarih ve 47 sayılı toplantısına istinaden;
>- 14.Meslek Komitesi, Tekirdağ İl Genç Girişimciler Kurulu İcra Komitesi,AKUT,AFAD ve Kızılay işbirliğinde Haziran ayı 
içerisinde Afet ve Acil Durum semineri düzenlenmesi amacıyla istişare toplantısı yapılması hususu kabul edilmiştir.
 
Odamız 14.Meslek Komitesinin 08.05.2017 tarih ve 48 sayılı toplantı kararına istinaden;
>- 14.Meslek Komitesi,Tekirdağ İl Genç Girişimciler Kurulu İcra Komitesi,AKUT,AFAD ve Kızılay işbirliğinde Haziran 
ayı içerisinde yapılması planlanan  Afet ve Acil Durum seminerinin Ağustos ayı içerisinde düzenlenmesini istişare 
etmek amacıyla  Tekirdağ İl Genç Girişimciler Kurulu İcra Komitesi,AKUT,AFAD ve Kızılay yetkililerinin 05 Haziran 
2017 saat,16:00 tarihinde Odamıza davet edilmesi hususunda gerekli çalışmalar yapılmaktadır.

ÇORLU TSO 14. MESLEK KOMİTESİ VE AFAD İL MÜDÜRLÜĞÜ ARASINDA TOPLANTI GERÇEKLEŞTİ

Odamız 14. Meslek Komite Başkanı Hülya Perin, Komite Üyeleri; 
Bülent Mutlu, Kamil Köseoğlu, Hakan Abay ve AFAD İl Müdürlüğü 
Bina İdare Amiri Enbiya Ulutaş'ın katılımlarıyla 05 Haziran 2017 
Pazartesi günü toplantı gerçekleşti.

Toplantıda; Çorlu TSO, Kızılay, AFAD ve AKUT'un iş birliğiyle 
Çorlu TSO Konferans Salonu'nda 18 Ağustos 2017 tarihinde 
"Afet ve Acil Durum Semineri" yapılması kararlaştırıldı. 

Odamız 14.Meslek Komitesi’nin 05.06.2017 tarih ve 49 sayılı toplantısına istinaden;
>- 14.Meslek Komitesi, Tekirdağ İl Genç Girişimciler Kurulu, AKUT,AFAD ve Kızılay işbirliğinde 18 Ağustos 2017 
tarihinde Odamız Konferans Salonunda düzenlenecek Afet ve Acil Durum Seminerinin etkin duyurusu kapsamında 
gerekli çalışmalar yapılmaktadır.

ODAMIZDA “AFET VE ACİL DURUM PANELİ” İSTİŞARE TOPLANTISI GERÇEKLEŞTİ

Odamız 14. Meslek Komitesi, Tekirdağ İl Genç Girişimciler Kurulu 
İcra Komitesi, Kızılay, AFAD ve  AKUT işbirliğinde 18 Ağustos 
2017 saat 15:00’te Odamızda gerçekleşmesi planlanan “Afet 
ve Acil Durum Paneli” öncesi panele katılacak kamu kurum ve 
kuruluşları temsilcileri ile birlikte 07 Temmuz 2017 Cuma günü 
bir istişare toplantısı düzenlendi.

İstişare toplantısına Odamız 14. Meslek Komitesi üyeleri Hülya 
Perin, Bülent Mutlu ve Nurdoğan Yavuz, Harita Mühendisleri 
Odası Çorlu Temsilciliği’nden  Temsilci Yardımcısı Sunay Çolakoğlu, Tekirdağ AFAD Müdürlüğü’nden Ekip Amiri 
Cüneyt Çakal, Şube Müdürleri Mehmet Coşkun ve Niyazi Komşu, Tekirdağ İl Sağlık Müdürlüğü Acil ve Afetlerde 
Sağlık Hizmetleri Şubesi’nden Hamit Işıkalp, Özel Optimed Hastanesi’nden Süleyman Yılmaz ve Tekirdağ Tabip 
Odası Başkanı Gökhan Gözde iştirak ettiler.

Toplantıda yapılacak olan panelin içeriği ve ayrıntıları istişare edildi.
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ODAMIZDA “DEPREM ÖZELİNDE AFET VE ACİL DURUMLAR PANELİ” DÜZENLENDİ

Odamız 14. Meslek Komitesi tarafından düzenlenen "Deprem 
Özelinde Afet ve Acil Durumlar Paneli" 18 Ağustos 2017 Cuma 
günü Odamız Batı Eğitim Salonu'nda gerçekleşti.

Yönetim Kurulu Başkanımız İbrahim Gönül ve Meclis Başkanımız 
İsmail Güleroğlu'nun iştirak ettiği toplantıya; Çorlu Belediye 
Başkan Yardımcısı Ahmet Sarıkurt, Tekirdağ Büyükşehir 
Belediyesi Genel Sekreter Yardımcısı Prof. Dr. Tamer Dodurka, 
Türk Kızılay'ı Çorlu Şube Başkanı Selime Dodurka, 14. Meslek 
Komite Üyesi ve Odamız Meclis Üyesi Bülent Mutlu ve Komite 
Üyeleri katılımda bulundular.

Odamız 14.Meslek Komitesi’nin 02.10.2017 tarih ve 53 sayılı toplantısına istinaden; 
>- Çorlu Sürücü Kursları ve Yardımlaşma ve Dayanışma Derneği, Çorlu Cumhuriyet Parkı arka girişinde sürücü adayları 
sınav güzergahında bulunan, sürücü adaylarının sınava başlangıç yeri olan park yerinde adayların ve eğitimcilerin 
kışın soğuktan yazın ise aşırı sıcaktan korunabilmeleri için o alanda müsait olan bir yere konteynır veya mola için 
gerekli tertibatların konulmasını talep ettiğinden, yılda yaklaşık 6.000 kişinin eğitim ve sınav güzergahında bulunan 
bu alan konusunda gerekli çalışmaların yapılması amacıyla ilgili yazışmalar yapılmıştır.
>- 06 Kasım 2017 tarihinde Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası ’nda “Disleksi Diye Bir Şey Var” Sempozyumu düzenlenmesi 
ve sempozyumun tanıtımı amacıyla Oda tarafından 100 adet afiş hazırlanıp; basılması ve afişlerin Çorlu’daki okullara 
dağıtılması için gerekli çalışmalar yapılmıştır.

“DİSLEKSİ DİYE BİR ŞEY VAR” SEMİNERİ ODAMIZDA GERÇEKLEŞTİ

Odamız 14. Meslek Komitesi tarafından 
düzenlenen "Disleksi Diye Bir Şey Var" semineri 
6 Kasım 2017 Pazartesi günü Odamız Batı Eğitim 
Salonu'nda gerçekleşti.

Odamız 14. Meslek Komitesi’nin 06.11.2017  tarih ve 54 sayılı toplantısına istinaden; 
>- 18 Kasım 2017 tarihinde Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası ’nda Tekirdağ Tabip Odası işbirliğinde “Uyku ve Bozuklukları” 
Paneli düzenlenmesin ve ilgili panelin tanıtımı amacıyla Oda tarafından üyelere duyuru yapılması hususunda gerekli 
çalışmalar yapılmıştır.



2.2 POLİTİKA VE TEMSİL
2.2.5 AÇILIŞLAR, TÖRENLER VE ORGANİZASYONLAR 

ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKANI ENİS SÜLÜN “10 OCAK DÜNYA ÇALIŞAN GAZETECİLER GÜNÜ” 
ORGANİZASYONUNA KATILDI

Çorlu Gazeteciler Derneği 10 Ocak Çalışan Gazeteciler Günü 
vesilesi ile Odamızda bulunan Local VIP Restaurant' ta Protokol 
ve Dernek Üyeleri'nin yoğun katılım gösterdiği kahvaltı 
organizasyonu düzenledi.

ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKANI ENİS SÜLÜN “MARKALAR ÇADIRI’NIN AÇILIŞI” NA KATILDI

Çorlu'da bünyesinde büyük markaları bulunduran Markalar 
Çadırı 24 Aralık 2016 Cumartesi günü açıldı.

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Enis Sülün'ün de iştirak ettiği 
açılış törenine; Tekirdağ Valisi Mehmet Ceylan, Çorlu Kaymakamı 
Levent Kılıç, Çorlu Belediye Başkanı Ünal Baysan, Çorlu Belediye 
Başkan Yardımcısı Ahmet Sarıkurt ile Çorlu Ticaret ve Sanayi 
Fuarcılık firmasının yetkilileri katılımda bulundular.

ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKAN YARDIMCISI İSMAİL KÖROĞLU “TEKİRDAĞ EKONOMİ GÜNLERİ” 
TOPLANTISINA KATILDI

 “Tekirdağ Ekonomi Günleri” toplantısı 27 Aralık 2016 Salı günü 
Tekirdağ Ticaret ve Sanayi Odası toplantı salonunda gerçekleşti.

ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKAN YARDIMCISI İBRAHİM GÖNÜL ÇALIŞMA HAYATINDA MİLLİ 
SEFERBERLİK TOPLANTISINA İŞTİRAK ETTİ

Çalışma Hayatında Milli Seferberlik toplantısı 10 Şubat 2017 
Cuma günü Tekirdağ Ticaret ve Sanayi Odası'nda gerçekleşti.

Odamız Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı İbrahim Gönül'ün 
iştirak ettiği toplantıya; Tekirdağ Valisi Mehmet Ceylan, Çalışma 
ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı Müsteşar Yardımcısı Tarkan Alpay, 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı İlgili Daire Başkanları, 
Tekirdağ İlçe Kaymakamları, Tekirdağ Oda ve Borsa Yöneticileri, 
Esnaf ve Sanatkarlar Odaları'nın Temsilcileri, OSB Yöneticileri ile 
kurum ve kuruluşların temsilcileri katılımda bulundu.
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ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKANI ENİS SÜLÜN ÇERKEZKÖY TSO SOSYAL BİLİMLER LİSESİ TEMEL 
ATMA TÖRENİ’NE KATILDI

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Enis Sülün, 20 Şubat 2017 
Pazartesi günü Çerkezköy Ticaret ve Sanayi Odası (ÇTSO) Sosyal 
Bilimler Lisesi temel atma törenine iştirak etti.

ODAMIZ BAŞKANLARI MÜSİAD’IN 95. GENEL İDARE KURULU TOPLANTISINA KATILDILAR

Müstakil Sanayici İş Adamları Derneği (MÜSAİD) Tekirdağ Şubesi 
ev sahipliğinde düzenlenen 95.Genel İdare Kurulu Toplantısı 10 
Mart 2017 Cuma günü gerçekleşti.

İSTİKLAL MARŞIMIZIN 96. KABUL YILDÖNÜMÜ KUTLANDI

İstiklal Marşımızın Kabulü ve Mehmet Akif Ersoy'u Anma Töreni, 
13 Mart 2017 Pazartesi günü gerçekleşti.

Törene Odamız Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı İbrahim 
Gönül ve Meclis Başkan Yardımcısı Kaya Kumyol katılımda 
bulundu.

YÖNETİM KURULU BAŞKAN  YARDIMCIMIZ İSMAİL KÖROĞLU “EDİRNE EKONOMİ  ZİRVESİ”NE KATILDI

Şehir yatırımcılarının hem kendilerini hem de yatırım yaptıkları 
şehri, neden bu şehre yatırım yapılması gerektiğini bölgedeki 
ekonomik koşullan ve geliştirilmesi gereken noktaları masaya 
yatırdığı "Edirne Ekonomi Zirvesi" 10 Mart 2017 Cuma günü 
Edirne Ticaret ve Sanayi Odası'nda gerçekleşti.

ÇORLU 100. YIL ROTARY KULÜBÜNDEN ENİS SÜLÜN´E PLAKET

Çorlu 100. Yıl Rotary Kulübü ”Meslek Hizmetleri Ödül Töreni" 17 
Mart 2017 Cuma günü Çorlu Divan Otel'de gerçekleşti.

Çorlu, Tekirdağ ve Çerkezköy Rotary Kulübü Başkanlarınında 
hazır bulunduğu gecede Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Enis 
Sülün'e "Meslek Hizmet Ödülü" takdim edildi.
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YÖNETİM KURULU BAŞKAN YARDIMCISI İBRAHİM GÖNÜL “TRAKYA-TÜRKİYE-DÜNYA EKONOMİ 
PANELİ”NE KATILDI

Odamız Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı İbrahim Gönül, 
Keşan Ticaret ve Sanayi Odası (Keşan TSO), Keşan Ticaret Borsası, 
İpsala Ticaret Borsası, Trakya Kalkınma Ajansı ve Dünya Gazetesi 
işbirliğinde TOBB ETÜ Öğretim Üyesi-TEPAV Direktörü Dr. 
Güven Sak, Dünya Gazetesi Ekonomi Yazarı Dr. Rüştü Bozkurt, 
Tarım Yazarı Ali Ekber Yıldırım, Trakya Kalkınma Ajansı Genel 
Sekreteri Mahmut Şahin ve Dünya Gazetesi Moderatörü Hakan 
Güldağ'ın katılımları ile 09 Mart 2017 Perşembe günü Keşan TSO 

Konferans Salonu'nda gerçekleşen "Trakya-Türkiye-Dünya Ekonomi Paneli"ne iştirak etti.

Panelde; Türkiye ve Dünya ekonomisine genel bakışın yanı sıra Türkiye’de tarım, Trakya bölgesinde girişimciliğin 
ve Ar-Ge kapasitesinin artırılması, Hamzadere Barajı'nın tarımın geleceğine etkileri, bölgedeki enerji kaynakları 
kullanımı ve bölgede tarıma dayalı sanayi potansiyeli, konuları ele alındı.

İBRAHİM GÖNÜL, HAYRABOLU’DA DÜZENLENEN TEMEL ATMA TÖRENİNE İŞTİRAK ETTİ

Odamız Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı İbrahim Gönül, 28 
Şubat 2017 Salı günü düzenlenen Hayrabolu Kapalı Pazar Yeri,  
Açık - Kapalı Düğün Salonu ve Kafetarya tesislerinin temel atma 
törenine katıldı.

"ÇORLU - TEKİRDAĞ KOBİLERE VE GİRİŞİMCİLERE SAĞLANAN DESTEKLER VE FİNANS OLANAKLARI 
TOPLANTISI" GERÇEKLEŞTİ

Odamız, Türkiye Küçük ve Orta Ölçekli İşletmeler, Serbest 
Meslek Mensupları ve Yöneticiler Vakfı (TOSYÖV), KOSGEB 
ve Kredi Garanti Fonu (KGF) işbirliğinde düzenlenen "Çorlu 
Tekirdağ Kobilere ve Girişimcilere Sağlanan Destekler ve Finans 
Olanakları Toplantısı" 7 Nisan 2017 Cuma günü Çorlu Hilton 
Garden Inn'de gerçekleşti.

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Enis Sülün, Meclis Başkanı 
İsmail Güleroğlu ve Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Serkant 

Hocaoğlu'nun iştirak ettiği toplantıya; Oda - Borsaların Başkanları ve Yönetim Kurulu Üyeleri, TOSYÖV Başkanı Ş. 
Nezih Kuleyin, Kredi Garanti Fonu A.Ş.  Genel Müdürü İsmet Gergerli ve DenizBank KOBİ Bankacılığı Grubu Genel 
Müdür Yardımcısı-KGF. A.Ş. Yönetim Kurulu Üyesi Murat Kulaksız katılımda bulundular.
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ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKAN YARDIMCISI İBRAHİM GÖNÜL, "BLOOMBERG HT TARIM 
ZİRVESİ"NE KATILDI

Odamız Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı İbrahim Gönül'ün iştirak ettiği 
Bloomberg HT ve Ziraat Bankası işbirliğinde düzenlenen "Bloomberg HT Tarım 
Zirvesi" 29 Mart 2017 Çarşamba günü Wyndham Grand İstanbul Levent’te 
gerçekleşti.

Zirvenin açılışında konuşan Gıda Tarım ve Hayvancılık Bakanı Faruk Çelik; 15 yılda 
tarıma 90 milyar liralık destek sağladıklarını bildirdi. Milli Tarım projesini hayata 
geçirdiklerini belirten Çelik, Türkiye'yi 941 havzaya ayırdıklarını ve havza bazlı 
desteklere geçildiğini söyledi.

ODAMIZ MECLİSİ VE BASIN MENSUPLARI KAHVALTI  ORGANİZASYONUNDA BİRARAYA GELDİ

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası (Çorlu TSO) Meclisi ve Basın 
Kahvaltı Organizasyonu  17 Mayıs 2017 Çarşamba günü Çorlu 
TSO Hizmet Binası'nda bulunan Local Restaurant VIP 'te 
gerçekleşti.
Basın Mensupları; Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim Gönül ve 
Meclis Üyeleri tarafından karşılandılar.

İBRAHİM GÖNÜL, TEKİRDAĞIN YILDIZLARI MÜŞTEREK ÖDÜL TÖRENİ İLE TOBB TEKİRDAĞ MESLEKİ VE 
TEKNİK ANADOLU LİSESİ TEMEL ATMA TÖRENİNE KATILDI

Tekirdağ’ın Yıldızları Müşterek Ödül Töreni ile TOBB Tekirdağ Mesleki 
ve Teknik Anadolu Lisesi Temel Atma Töreni TOBB Başkanı M. 
Rifat Hisarcıklıoğlu'nun katılımlarıyla 11 Eylül 2017 Pazartesi günü 
Tekirdağ'da gerçekleşti.
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim Gönül'ün iştirak ettiği 
toplantıya; Tekirdağ Valisi Mehmet Ceylan, AK Parti Tekirdağ 
Milletvekilleri Metin Akgün ve Mustafa Yel, Tekirdağ Büyükşehir 
Belediye Başkanı Kadir Albayrak, TOBB Yönetim Kurulu Üyesi ve 
Tekirdağ Ticaret ve Sanayi Odası Başkanı Cengiz Günay, Oda ve 

Borsaların Başkanları ve Yönetim Kurulu Üyeleri,  iş adamları ve protokol üyeleri katılımda bulundular.
Tekirdağ’ın bugün gurur duyulması gereken bir yerde olduğunu vurgulayan Hisarcıklıoğlu, kentin okur-yazarlıkta Türkiye 
ikincisi ve gelişmişlikte en iyi 10 il arasında olduğunu hatırlattı. 

YÖNETİM KURULU BAŞKANI İBRAHİM GÖNÜL ÇORLU SPOR KOMPLEKSİ TEMEL ATMA TÖRENİ’NE 
KATILDI

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi tarafından Çorlu'ya inşa edilecek olan 
Spor Kompleksi İnşaatının temel atma töreni 12 Ekim 2017 Perşembe 
günü gerçekleşti. 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim Gönül'ün iştirak ettiği temel 
atma törenine; Çorlu Kaymakamı Levent Kılıç, Tekirdağ Büyükşehir 
Belediye Başkanı Kadir Albayrak, Çorlu Belediye Başkanı Ünal Baysan, 
Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Genel Sekreteri Oral Karakaya, Genel 
Sekreter Yardımcısı Prof. Dr. Tamer Dodurka, Büyükşehir Belediyesi 
Daire Başkanları, Meclis Üyeleri, Siyasi Parti Temsilcileri, basın mensupları ve çok sayıda Çorlulu vatandaş katıldı.



2.2 POLİTİKA VE TEMSİL
2.2.6 POLİTİKACI VE YETKİLİLERLE YAPILAN İLETİŞİM VE 
İLİŞKİLER 

ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKAN YARDIMCILARI TEKİRDAĞ İLİ SİVİL TOPLUM ÖRGÜTLERİ İSTİŞARE 
TOPLANTISINA İŞTİRAK ETTİ

Odamız Yönetim Kurulu Başkan Yardımcıları İsmail Köroğlu ve 
İbrahim Gönül, 11 Mart 2017 Cumartesi günü Maliye Bakanı Naci 
Ağbal'ın katılımlarıyla Tekirdağ Ticaret Borsası'nda gerçekleşen 
Tekirdağ İli Sivil Toplum Örgütleri İstişare Toplantısı'na iştirak 
ettiler.

Toplantıya; Tekirdağ Valisi Mehmet Ceylan, AK Parti Tekirdağ 
Milletvekilleri Mustafa Yel ve Metin Akgün, Trakya'da ki Oda ve 
Borsaların Başkanları ile Yöneticileri katılımda bulundular.

AK PARTİ KAHRAMANMARAŞ MİLLETVEKİLİ MAHİR ÜNAĹ DAN ÇORLU TSO MECLİSİ´NE ZİYARET

64. Dönemin Kültür ve Turizm Bakanı, Kahramanmaraş 
Milletvekili Mahir Ünal ve beraberindeki heyet, 23 Mart 2017 
Perşembe günü Odamıza ziyarette bulundu. Ziyarete AK Parti 
Tekirdağ İl Başkanı Cüneyt Yüksel ile İl ve İlçe Teşkilat Üyeleri 
katılımda bulundular.

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Enis Sülün, Meclis Başkanı 
İsmail Güleroğlu, Meclis Başkan Yardımcısı Yavuz Hasçelik, 
Meclis Katip Üyesi Miraç Çolak ve Meclis Üyeleri gerçekleşen 
ziyarette hazır bulundular.

ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKAN YARDIMCISI İBRAHİM GÖNÜL, "ANAYASA BİLGİLENDİRME 
TOPLANTISI"NA İŞTİRAK ETTİ

TBMM Anayasa Komisyonu Başkanı Prof. Dr. Mustafa Şentop, 
30 Mart 2017 Perşembe günü Çorlu Hilton Garden Inn Hotel’de 
meslek odalarının temsilcileri, sivil toplum kuruluşlarının 
yöneticileri ve muhtarlarla bir araya geldi.

Odamız Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı İbrahim Gönül, 
toplantıya iştirak etti.

AK Parti Genel Başkan Yardımcısı ve Anayasa Komisyonu Başkanı 
Prof. Dr. Mustafa Şentop, Anayasa değişikliği ve referandum süreci hakkında bilgilendirmede bulundu.
ENİS SÜLÜN, CHP TEKİRDAĞ MİLLETVEKİLİ EMRE KÖPRÜLÜ´YÜ AĞIRLADI

Cumhuriyet Halk Partisi (CHP) Tekirdağ Milletvekili Emre 
Köprülü, CHP Çorlu İlçe Başkanı İsmail Akar ve beraberindeki 
heyet 31 Mart 2017 Cuma günü Odamız Yönetim Kurulu Başkanı 
Enis Sülün'e ziyarette bulundular.
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ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKANI İBRAHİM GÖNÜĹ DEN TOBB BAŞKANI M. RİFAT 
HİSARCIKLIOĞLU´NA ZİYARET

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim Gönül, 8 Haziran 2017 
Perşembe günü Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Başkanı M. 
Rifat  HİSARCIKLIOĞLU’nu ziyaret etti.

AK PARTİ TEKİRDAĞ MİLLETVEKİLİ MUSTAFA YEL’DEN ODAMIZA ZİYARET

AK Parti Tekirdağ Milletvekili Mustafa Yel, AK Parti Çorlu İlçe 
Başkanı Kerim Atalay ve beraberindeki AK Parti Heyeti, 3 Haziran 
2017 Cumartesi günü Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası'na (Çorlu 
TSO) ziyarette bulundu.

AK Parti Heyeti Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim 
Gönül, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcıları; Müslüm Kahraman ve Hüseyin Ersoy, Yönetim Kurulu Sayman Üyesi 
Serkant Hocaoğlu, Yönetim Kurulu Üyeleri; Cevat Sevim, Haluk Perçin Bayındır, Fatih Keskin ve Atilla Gaygusuzoğlu, 
tarafından karşılandı.

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim Gönül, Meclis Başkanı 
İsmail Güleroğlu ve TOBB Delegeleri´nden oluşan heyet 23 
Mayıs 2017 Salı günü Tekirdağ Milletvekilleri; Emre Köprülü 
(TBMM Başkanlık Divanı Üyesi ve CHP Milletvekili), Mustafa Yel 
(AK Parti), Ayşe Doğan (AK Parti), Metin Akgün (AK Parti), Faik 
Öztrak (CHP) ve Candan Yüceer (CHP) ile biraraya geldi.

ÇORLU TSO, TEKİRDAĞ MİLLETVEKİLLERİ İLE BİRARAYA GELDİ

AK PARTİ TEKİRDAĞ MİLLETVEKİLİ AYŞE DOĞAN’DAN ODAMIZA ZİYARET

AK Parti Tekirdağ Milletvekili Ayşe Doğan, 29 Mayıs 2017 
Pazartesi günü Odamız'a ziyarette bulundu.

Ziyarette; Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim Gönül, 
Başkan Yardımcısı Hüseyin Ersoy ve Yönetim Kurulu Üyesi Cevat 
Sevim hazır bulundular.
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İLİŞKİLER 

DÜNYA GAZETESİ İLE ÇORLU’NUN GELECEĞİ İLE İLGİLİ YUVARLAK MASA TOPLANTISI 
GERÇEKLEŞTİRİLDİ.

Türkiye’de günlük yayın yapan ulusal gazetelerden olan Dünya 
Gazetesi yetkilileri, 7 Haziran 2017 Çarşamba günü Odamızı 
ziyaret etti ve Çorlu'nun geleceği ile ilgili yuvarlak masa 
toplantısı gerçekleştirildi.

Gerçekleşen toplantıya; Odamız Yönetim Kurulu Başkanı 
İbrahim Gönül, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Hüseyin 
Ersoy, Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Serkant Hocaoğlu, 
Yönetim Kurulu Üyeleri; Cevat Sevim, Fatih Keskin ve Atilla 
Gaygusuzoğlu, Dünya Gazetesi Yazarı Rüştü Bozkurt, Trakya 
Bölge Temsilcisi Çağlar Bakır, Bölge Muhabiri Ender Yazıcı ve 

Dünya Gazetesi Satış - Pazarlama Temsilcisi Turgay Horosan katılımda bulundu.
Odamız Genel Sekreteri İbrahim Karağöz ve TOBB Tekirdağ İli Akademik Danışmanı Prof. Dr. Rasim Yılmaz, Çorlu ile 
ilgili sunum gerçekleştirdi.

24. DÖNEM AK PARTİ TEKİRDAĞ MİLLETVEKİLİ VE BAŞBAKANLIK DANIŞMANI ÖZLEM YEMİŞÇİ’DEN 
ODAMIZA ZİYARET

24. Dönem AK Parti Tekirdağ Milletvekili ve Başbakanlık Danışmanı Özlem Yemişçi 11 Temmuz 2017 Salı günü Çorlu 
Ticaret ve Sanayi Odası’na (Çorlu TSO) ziyarette bulundu.
Ziyarette, Çorlu TSO Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim Gönül, Meclis Başkanı İsmail Güleroğlu  ve Yönetim Kurulu 
Üyesi Haluk Bayındır hazır bulundu.

ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKANI İBRAHİM GÖNÜL GÜMRÜK VE TİCARET BAKANI BÜLENT TÜFEKÇİ 
İLE BİR ARAYA GELDİ

Gümrük ve Ticaret Bakanı Bülent Tüfenkçi, Trakya'daki programları kapsamında 
02 Ağustos 2017 Çarşamba günü Çorlu Havalimanı'na geldi.

Bakan Tüfenkçi'yi karşılamak için Odamız Yönetim Kurulu Başkanımız İbrahim 
Gönül'de hazır bulundu.
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ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANI VEYSEL EROĞLU ÇORLU’DA

Orman ve Su İşleri Bakanı Veysel Eroğlu, Ergene Havzası Koruma 
Eylem Planı kapsamında 10 Ağustos 2017 Perşembe günü, 
yapılan çalışmaları inceleyerek yerli imkanlarla üretilen ilk tünel 
açma makinesini (köstebek) çalıştırdı.

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim Gönül'ün iştirak ettiği 
programa TBMM Çevre Komisyonu Başkanı Cihan Tektaş, 
Komisyon Üyeleri, Tekirdağ Valisi Mehmet Ceylan, Kırklareli 
Valisi Orhan Çiftçi, Edirne Valisi Günay Özdemir, Adalet ve 
Kalkınma Partisi Tekirdağ Milletvekilleri; Metin Akgün ve Ayşe 
Doğan, Trakya'daki İl ve İlçelerin Kaymakamları ve Belediye 

Başkanları, Trakya'daki Oda ve Borsaların Başkanları, STK'ların Temsilcileri, Protokol Üyeleri ve Basın Mensupları, 
katılımda bulundular.

ODA VE BORSALAR, YERLİ OTOMOBİL ÜRETİMİNİ TEKİRDAĞ’DA İSTİYOR

Türkiye’nin “İlk Yerli Otomobili”nin ilimiz Tekirdağ’da 
üretilebilmesi için, Oda ve Borsalarla birlikte hazırlanan fizibilite 
raporu Gümrük ve Ticaret Bakanı Bülent Tüfenkçi’ye sunuldu.

Gerçekleşen sunum toplantısına: "Türkiye Odalar ve Borsalar 
Başkanı (TOBB) M. Rifat Hisarcıklıoğlu, AK Parti Tekirdağ İl 
Başkanı Cüneyt Yüksel, TOBB Yönetim Kurulu Üyesi ve Tekirdağ 
Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı Cengiz Günay, 
Odamız  Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim Gönül ve Tekirdağ 
Ticaret Borsası Yönetim Kurulum Başkanı Osman Sarı, katılımda 
bulundu.

İSTİHDAM ŞURASI VE İSTİHDAM SEFERBERLİĞİ ÖDÜL TÖRENİ CUMHURBAŞKANLIĞI KÜLLİYESİNDE 
GERÇEKLEŞTİ

Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan'ın katılımıyla, Çalışma ve 
Sosyal Güvenlik Bakanlığı ile Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’nin 
(TOBB) ortaklaşa düzenlediği  "İstihdam Şûrası ve İstihdam 
Seferberliği Ödül Töreni" 14 Aralık 2017 Perşembe günü Beştepe 
Millet Kültür ve Kongre Merkezinde gerçekleştirildi.

Törene; Başbakan Binali Yıldırım, Başbakan Yardımcısı Bekir 
Bozdağ, Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Jülide Sarıeroğlu ile 
TOBB Başkanı Rifat Hisarcıklıoğlu' da katıldı.

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim Gönül, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcıları; Müslüm Kahraman, Hüseyin 
Ersoy, Yönetim Kurulu Üyeleri; Cevat Sevim, Fatih Keskin, Atilla Gaygusuzoğlu ve Genel Sekreter İbrahim Karağöz, 
törene iştirak ettiler.



2.2 POLİTİKA VE TEMSİL
2.2.7 ODAMIZA YAPILAN ZİYARETLER

AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR BAKANLIĞI 
BİRİM BAŞKANI SABİHA ÖZMOLLA’DAN 
ODAMIZ MECLİS BAŞKANI İSMAİL 
GÜLEROĞLU’NA ZİYARET

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığı Birim Başkanı 
ve Adalet ve Kalkınma Partisi  Tekirdağ İl Yönetim 
Kurulu Üyesi Sabiha Özmolla 05 Ocak 2017 
Perşembe günü  Odamız Meclis Başkanı İsmail 
Güleroğlu’na ziyarette bulundu.

ÖZEL VEGA HOSPİTAL YETKİLİLERİNDEN 
ODAMIZ’A ZİYARET

Çorlu Özel Vega Hosiptal yetkilileri, 19 Ocak 
2017, Salı günü Odamız Meclis Başkanı İsmail 
GÜLEROĞLU’nu makamında ziyaret etmişlerdir.

TEKİRDAĞ İŞKUR İL MÜDÜRÜ YAŞAR 
ESEN’DEN ENİS SÜLÜN’E ZİYARET

Tekirdağ İŞKUR İl Müdürü Yaşar Esen ve Çorlu 
İŞKUR İlçe Müdür Vekili Vicdan Güçer, 13 Şubat 
2017 Pazartesi günü Odamız Yönetim Kurulu 
Başkanı Enis Sülün'e ziyarette bulundu.

TEKİRDAĞ EMNİYET MÜDÜRÜ MUSTAFA 
AYDIN’DAN ODAMIZA İADE-İ ZİYARET

Tekirdağ Emniyet Müdürü Mustafa Aydın ve Çorlu 
İlçe Emniyet Müdür Yardımcısı Sahir Uzun, 03 
Şubat 2017 Cuma günü Odamız Yönetim Kurulu 
Başkanı Enis Sülün'e iade-i ziyarette bulundu.

CAN TEKSTİL İDARİ VE DIŞ İLİŞKİLER 
MÜDÜRÜ ERDİM NOYAN’DAN ENİS SÜLÜN’E 
ZİYARET

Can Tekstil İdari ve Dış İlişkiler Müdürü Erdim 
Noyan 14 Şubat 2017 Salı günü Odamız Yönetim 
Kurulu Başkanı Enis Sülün'e Ziyarette bulundu.

Marmaraereğlİsİ Kızılay Şube Başkanı 
Muhammet Gökmen´den Enİs Sülün´e 
Zİyaret

Marmaraereğlisi Kızılay Şube Başkanı Muhammet 
Gökmen ve beraberindeki heyet, 31 Ocak 2017 Salı 
günü Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Enis Sülün'e 
ziyarette bulundu.  
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Çorlu İlçe Mİllİ Eğİtİm Müdürü İle 
Çorlu Sürücü Kursları ve Eğİtİmcİlerİ 
Yardımlaşma ve Dayanışma Derneğİ 
Başkanı´ndan Enİs Sülün´e Zİyaret

Çorlu İlçe Milli Eğitim Müdürü Mustafa Güçlü ile 
Çorlu Sürücü Kursları ve Eğitimcileri Yardımlaşma 
ve Dayanışma Derneği Başkanı Uğur Kurt, 16 Şubat 
2017 Perşembe günü Odamız Yönetim Kurulu 
Başkanı Enis Sülün'e ziyarette bulundu.

Tekİrdağ PTT Başmüdürü Cafer 
Ersoy´dan Enİs Sülün´e Zİyaret

Tekirdağ PTT Başmüdürü Cafer Ersoy ve 
beraberindeki yetkililer, 16 Şubat 2017 Perşembe 
günü Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Enis Sülün'e 
ziyarette bulundu.

Çorlu Bahçeşehİr Kolejİ´nden Enİs 
Sülün´e Zİyaret

Çorlu Bahçeşehir Koleji Lise Müdürü Emrah 
Aşıkoğlu, Kimya Öğretmeni Ayben Sert ve Rehber 
Öğretmeni Demet Pala Pazarcıoğlu 14 Şubat 2017 
Salı günü Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Enis 
Sülün'e ziyarette bulundu.

DENİZBANK BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ’NDEN 
ENİS SÜLÜN’E ZİYARET

Denizbank Bölge Müdürü Ahmet Çelik ve 
beraberindeki heyet, 16 Mart 2017 Perşembe 
günü Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Enis Sülün'e 
ziyarette bulundu.

TÜRK EĞİTİM SEN SENDİKASI ÇORLU 
ŞUBESİ’NDEN ENİS SÜLÜN’E ZİYARET

Türk Eğitim Sen Sendikası Çorlu Şubesi'nin yeni seçilen 
Yönetim Kurulu Başkanı Fatihan Bektaş, Yönetim 
Kurulu Üyeleri; Salim Korkmaz ve Kemal Aktaş ile Kadın 
Kolları Komisyon Üyesi Jale Bektaş, 07 Mart 2017 Salı 
günü  Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Enis Sülün'e 
ziyarette bulundu.

Ergene Tokatlılar Derneğİnden 
Odamız Yönetİm Kurulu Başkanı Enİs 
Sülüne Zİyaret

Ergene Tokatlılar Derneği Başkanı Sinan Genç, 
Başkan Yardımcısı Veysel Anıt Basın Sözcüsü 
Burhan Sezer ve Dernek Üyeleri 24 Şubat 2017 
Cuma günü Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Enis 
Sülün’e ziyarette bulundular.
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KOSGEB´DEN ODAMIZA ZİYARET

KOSGEB Destek Hizmetleri Daire Başkanlığı İdare İşler Müdürü Osman Kısacık ve KOSGEB Tekirdağ İl Müdürü Tolga 
Erkan, 28 Mart 2017 Salı günü Odamızı ziyaret etti.
Ziyarette; Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Enis Sülün ve Odamız Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı İsmail Köroğlu 
hazır bulundular.
Çorlu'ya ve bölgeye yakışan bir binada KOSGEB'inde hizmet vermesinin kendilerini son derece mutlu ettiğini ifade 
eden Kısacık, birlikte yapılabilecek projeler hakkında fikir alış - verişinde bulundu.

MECLİS BAŞKANI İSMAİL GÜLEROĞLU’NA GERÇEKLEŞTİRİLEN ZİYARETLER

 

Bölgemiz İdari Amirleri, çeşitli Sivil Toplum Kuruluşlarının yetkilileri ve Özel Sektör Temsilcileri, Odamız Meclis 
Başkanı İsmail GÜLEROĞLU’na  ziyaretlerde bulunmuşlardır.
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YÖNETİM KURULU BAŞKANI İBRAHİM GÖNÜL’E GERÇEKLEŞTİRİLEN ZİYARETLER

 

 

Şehrimiz İdari Amirleri, Kamu Kurum ve Kuruluşlarının yetkilileri, Oda / Borsa Başkan  ve  Yönetim Kurulu Üyeleri 
çeşitli Sivil Toplum Kuruluşlarının yetkilileri  ve Özel Sektör Temsilcileri Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim 
GÖNÜL’e  hayırlı olsun ziyaretinde bulunmuşlardır.
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2.2.7 ODAMIZA YAPILAN ZİYARETLER

YÖNETİM KURULU BAŞKANI İBRAHİM GÖNÜL’E GERÇEKLEŞTİRİLEN ZİYARETLER

 

 

Şehrimiz İdari Amirleri, Kamu Kurum ve Kuruluşlarının yetkilileri, Oda / Borsa Başkan  ve  Yönetim Kurulu Üyeleri, 
çeşitli Sivil Toplum Kuruluşlarının yetkilileri  ve Özel Sektör Temsilcileri Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim 
GÖNÜL’e  ziyaretlerde  bulunmuşlardır.
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YÖNETİM KURULU BAŞKANI İBRAHİM GÖNÜL’E GERÇEKLEŞTİRİLEN ZİYARETLER

Şehrimiz İdari Amirleri, Kamu Kurum ve Kuruluşlarının yetkilileri, Oda / Borsa Başkan  ve  Yönetim Kurulu Üyeleri, 
çeşitli Sivil Toplum Kuruluşlarının yetkilileri  ve Özel Sektör Temsilcileri Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim 
GÖNÜL’e  ziyaretlerde  bulunmuşlardır.

 

 



ÇORLU CUMHURİYET BAŞSAVCISI MURAT YİĞİTER’DEN ODAMIZA İADE-İ ZİYARET

2.2 POLİTİKA VE TEMSİL
2.2.7 ODAMIZA YAPILAN ZİYARETLER

Çorlu Cumhuriyet Başsavcısı Murat Yiğiter, 7 Kasım 2017 Salı 
günü Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası'na (Çorlu TSO) iade - i 
ziyarette bulundu.
Ziyarette; Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim Gönül, 
Meclis Başkanı İsmail Güleroğlu, Yönetim Kurulu Sayman Üyesi 
Serkant Hocaoğlu, Yönetim Kurulu Üyeleri; Cevat Sevim ve Atilla 
Gaygusuzoğlu hazır bulundular.

MEKTEBİM OKULLARINDAN ODAMIZ 
BAŞKANLARINA ZİYARET

Mektebim Okulları Kampüs Müdürü Esen 
Özkaran ve Okul Müdürü Raşide Varol, 7 
Kasım 2017 Salı günü Odamız Yönetim Kurulu 
Başkanı İbrahim Gönül ve Meclis Başkanı İsmail 
Güleroğlu'na ziyarette bulundular.

MARMARA EREĞLİSİ SANAYİ SİTESİ´NDEN 
ODAMIZA ZİYARET

Marmara Ereğlisi Sanayi Sitesi Kooperatif 
Başkanı Zekayi Gülseven ve Hüseyin Güler 28 
Aralık 2017 Perşembe günü Odamız Yönetim 
Kurulu Başkanı İbrahim Gönül'e ziyarette 
bulundu.

YÖNETİM KURULU BAŞKANI İBRAHİM GÖNÜL’E GERÇEKLEŞTİRİLEN ZİYARETLER
 

Şehrimiz Kamu Kurum ve 
Kuruluşlarının yetkilileri, çeşitli Sivil 
Toplum Kuruluşlarının yetkilileri 
ve Özel Sektör Temsilcileri Odamız 
Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim 
GÖNÜL’e  ziyaretlerde  bulunmuşlardır.
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2.3 bİLGİ, DANIŞMANLIK VE DESTEK
2.3.1 ÜYE REHBERİ

Çorlu’muzdaki ticari gelişmelere cevap vermek, Çorlu’muzun ticari kimliğini tüm Türkiye’ye ve dış ülkelere 
gösterebileceği ve sanayici, esnaf ve tüccarımızın dışarıya açılmalarını sağlamaya yönelik;  Odamız web sayfasında 
yapılandırılan, üyelerimizin kolaylıkla istedikleri firma bilgilerine hızlı erişimle ulaşabilecekleri, sektörel bazda 
firmaların bilgilerinin güncel olarak yer aldığı Çorlu TSO Web Rehberi üyelerimizin hizmetine ücretsiz olarak 
sunulmuştur. 2017 yılının sonunda 5.315 Çorlu TSO Üyesi, Web Rehber’de yer almıştır.

rehber.corlutso.org.tr
2017 Yılında

Oturum Sayısı: 213.338
Sayfa Görüntüleme Sayısı: 580.988



Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası üyelerine her anlamda profesyonel bir hizmet sunmak için yenilenmeye ve sürekli 
kendini geliştirmeye devam etmektedir. Bu anlamda üyelerimize daha iyi hizmet verebilmek adına, daha işlevsel ve 
aranılan bilgiye en hızlı ve kolay biçimde ulaşılabilen web sitemiz yeni yüzüyle hizmete girmiştir. Üyelerimiz,  Web 
Sitemizde  Resmi firma bilgilerine ulaşabilir,  borç sorgusu ve ödemesi yapabilir, e-imzalı belge alabilir, kapasite 
raporu başvurusunda bulunup başvurusunu takip edebilir. Çorlu TSO Akademi ile Odamız tarafından düzenlenen 
eğitimleri inceleyip, online kayıt yaptırabilmektedir. Öğrencilerimiz burs başvurularını sitemiz üzerinden yapabilir.
Organ Üyeleri ek olarak toplantı kararları ve toplantı devam durumunu kontrol edebilmektedir.

2.3 bİLGİ, DANIŞMANLIK VE DESTEK
2.3.2 yenİlenen web Sİtesİ

www.corlutso.org.tr
2017 Yılında

Oturum Sayısı: 158.765
Sayfa Görüntüleme Sayısı: 262.745
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2.3 bİLGİ, DANIŞMANLIK VE DESTEK
2.3.3 sosyal medya

BİZİ
TAKİP
EDİN

/corlutso
/corlutso
/corlutsokurumsal
/corlutso
/corlutso
/corlutso

Odamız  hizmetleri, faaliyetleri ve haberleri  Facebook, Twitter, İnstagram, Pinterest, Flickr hesaplarımız aracılığı ile 
anlık olarak üyelerimiz ile paylaşılmakta, sosyal medya aracılığı ile yöneltilen sorular Odamız personeli tarafından 
ivedilikle cevaplanmaktadır. 

MOBİL UYGULAMA
Teknolojiyi yakından takip eden Odamızın, Android ve IOS işletim sistemlerine sahip tüm akıllı cihazlarla uyumlu 
Mobil Uygulaması ücretsiz olarak App Store veya Google Play üzerinden indirilebilmektedir. 



2.3 bİLGİ, DANIŞMANLIK VE DESTEK
2.3.4 projeler

ÇORLU TİCARET VE SANAYİ ODASI TARAFINDAN HAZIRLANAN TRAKYANIN İLK KURUMSAL AR-GE 
PROJESİ ONAYLANDI

Odamız Tarafından Hazırlanan “Bölgesel Kalkınmada AR-GE ve İnovasyon” Projesi Başvurusu Küçük ve Orta Ölçekli 
İşletmeleri Geliştirme Ve Destekleme İdaresi Başkanlığı (KOSGEB) Tarafından Onaylandı. 
Proje Trakya Bölgesindeki ilk kurumsal AR-GE Projesi olma özelliğini taşırken; Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası ilklere 
imza atmaya, Lider Oda olduğunu göstermeye devam ediyor.
 Çorlu da bulunan KOBİ’lerin AR-GE ve İnovasyon alanlarında kurumsal altyapı ve kapasitenin geliştirilmesine katkı 
sağlayarak kısa vadede firmalara, uzun vadede de bölge ekonomisinin gelişimine destek olmayı amaçlayan Proje 
kapsamında;

��  Odamıza kayıtlı üretim yapan ve kapasite raporu bulunan 765 KOBİ’ye anket çalışması yapılarak bölgemizin 
AR-GE ve İnovasyon analizi yapılacaktır.

��  Çorlu’nun demografik yapısı ve şehir özellikleri belirlenecektir.
��  Bölgemizdeki AR-GE ve İnovasyon potansiyeli tespit edilerek, analiz edilecektir.
��  Analiz akabinde yılda 2 defa olmak üzere ihtiyacı olan Odamız üyesi KOBİ’lere ücretsiz geniş kapsamlı AR-GE 
ve İnovasyon ve Marka ve Patent eğitimleri verilecektir.

��  Odamız dahilinde AR-GE Birimi kurulacak ve AR-GE Birimine personel istihdamı sağlanacaktır.
��  İlgili personelimiz tarafından ilk etapta eğitimlere katılan üyelerimize ve analiz çıktısı doğrultusunda ihtiyacı   
belirlenen KOBİ’lerimize AR-GE ve İnovasyon konularında ziyaretler düzenlenerek saha çalışması ile ücretsiz  
teknik destek sağlanacaktır.

��  Bölgenin AR-GE ve İnovasyon Analiz Raporlarının broşürler halinde tüm üyelerimize ücretsiz dağıtımı 
yapılacaktır.

��  Bilim Sanayi ve Teknoloji İl Müdürlüğü ve Namık Kemal Üniversitesi Teknopark A.Ş. ile ortak olarak bölgedeki 
kamu kurum ve kuruluşları, üye firmalar ve özellikle ilgili KOBİ’lerin katılımı ile AR-GE ve İnovasyon konulu 
Ortak Akıl Toplantısı düzenlenecektir.

ODAMIZ TARAFINDAN HAZIRLANAN TRAKYA’NIN 
İLK KURUMSAL AR-GE PROJESİ ONAYLANDI

Odamız tarafından hazırlanan “Bölgesel Kalkınmada 
AR-GE ve İnovasyon” Projesi Başvurusu Küçük ve Orta 
Ölçekli İşletmeleri Geliştirme ve Destekleme İdaresi 
Başkanlığı (KOSGEB) tarafından onaylandı. 
Odamızda 12 Mayıs Cuma günü gerçekleşen “Bölgesel 
Kalkınmada AR-GE ve İnovasyon” Projesi imza törenine; 
Yönetim Kurulu Başkanımız İbrahim Gönül, Meclis 
Başkanımız İsmail Güleroğlu, Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcıları; Müslüm Kahraman ve Hüseyin Ersoy ile 
Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Serkant Hocaoğlu ve 
KOSGEB Tekirdağ İl Müdürü Tolga Erkan iştirak ettiler.

ODAMIZDAN PROJE BAŞARISI ; KALİTEMİZİ ISO 
27001 İLE GÜÇLENDİRECEĞİZ

Trakya Kalkınma 
Ajansı 2017 yılı 
Teknik Destek 
Programı 
çerçevesinde; 
Odamızın kurum 
kapasitesini 
geliştirmek 
ve üyelerinin 
bilgi güvenliği 
ve gizliliğini 
artırmak amacıyla 

hazırladığı “ISO 27001 Bilgi Güvenliği Yönetim 
Sistemi Danışmanlığı” projesi Trakya Kalkınma Ajansı 
tarafından kabul edilerek imza altına alındı.
Çorlu TSO Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim Gönül 
ve Trakya Kalkınma Ajansı Genel Sekreteri Mahmut 
Şahin’in katıldığı imza töreni Trakya Kalkınma 
Ajansı'nda gerçekleşti.
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2.3 bİLGİ, DANIŞMANLIK VE DESTEK
2.3.5 danışmanlıklar

Üyelerimizin ve Personelimizin Ticari ve Sınai faaliyetlerini yürütürken karşılaştıkları 
sorunların hukuki çözümleri için, Odamız da Hukuk Müşaviri bulunmaktadır.

Üyelerimizin ve Personelimizin   Muhasebe ve Uygulamaları Konusunda karşılaştıkları 
sorunları danışabilmeleri amacıyla Odamızda Mali Müşavir bulunmaktadır.

 

Üyelerimizin İş Sağlığı ve Güvenliği Konusunda   karşılaştıkları sorunları danışabilmeleri 
amacıyla Odamızda İSG  Uzmanı bulunmaktadır.

Odamız Genel Sekreteri İnsan Kaynakları ve Sosyal Güvenlik Uzmanıdır. Gerekli 
olduğundan üyelerimizi bilgilendirmekte ve Odamız dergisinde yazı yazmaktadır.

 
Proje Birimimiz bulunmaktadır. Tüm projelerimizi kendimiz yazmaktayız, ayrıca KOSGEB birimine tam zamanlı olarak 
bir personel istihdamı sağlanmıştır.



2.3 bİLGİ, DANIŞMANLIK VE DESTEK
2.3.6 İş’te Çorlu Web sayfası

İş’te Çorlu web sitesi, iş arayanların özgeçmişlerini ( cv ) web sitesi veri tabanına kaydederek, Çorlu TSO’ya üye ticaret 
ve/veya sanayi kuruluşlarının iş olanaklarının ihtiyaçları doğrultusunda web sitesi veri tabanında arama yaparak 
sanal bir buluşma imkanı sunmaktadır.

Kullanıcılara ait bilgiler sadece Çorlu TSO’ya üye firmalar tarafından görülmektedir.

www.istecorlu.org.tr
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2.3 bİLGİ, DANIŞMANLIK VE DESTEK
2.3.7 kosgeb, kgf ve işkur

KREDİ GARANTİ FONU ÇORLU ŞUBESİ

Odamız çatısı altında hizmet veren kurumlar arasına 20 Mart 2011 tarihi 
itibariyle  KREDİ GARANTİ FONU da katılmıştır. KGF, kurumsal bir kefalet 
kuruluşu olarak teminat yetersizliği nedeniyle çeşitli kredi ve destek 
imkânlarından yeterince yararlanamayan Küçük ve Orta Büyüklükteki 
İşletmelerin (KOBİ) ve KOBİ dışı işletmelerin, “müteselsil kefil” olmak 
suretiyle krediye erişimlerini sağlamaktadır. 

KOSGEB  ÇORLU TEMSİLCİLİĞİ

Türkiye Ekonomisinin belkemiği olarak addedilen KOBİ’lerimize 
destek vermek için KOSGEB Çorlu Sinerji Odağı 2005 yılında 
Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası ile KOSGEB arasında yapılan 
protokol sonucu KOSGEB İkitelli İGEM Müdürlüğü’ne bağlı 
olarak bölgemizdeki KOBİ’lere olan hizmetleri hızlandırmak 
için kurulmuştur.
2007 yılında ilimizde kurulan KOSGEB Tekirdağ İGEM 
Müdürlüğüne bağlı olarak faaliyetlerini sürdürmektedir.

İŞKUR  ÇORLU TSO HİZMET NOKTASI

Ülkemizdeki Mesleki Eğitim ve İstihdam 
Seferberliği kapsamında İŞKUR ile TOBB arasında 
etkin şekilde işleyen bir işbirliği tesis ederek, 
Odamız üyesi işverenlere yönelik danışmanlık 
hizmeti sunulması ve iş arayanların istihdam 
edilmeleri ve işverenlerin ihtiyaç duydukları 
nitelikli işgücünün temin edilmesi amacıyla 
Odamız bünyesinde İŞKUR işbirliği ile bir hizmet 
noktası açılmıştır.
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2.3.8 İNDİRİM SAĞLANAN KURUM/KURULUŞLAR

ODAMIZ VE AORT BİLİŞİM ARASINDA İNDİRİM PROTOKOLÜ İMZALANDI

Odamız ve AORT bilişim hizmetleri arasında 03 Şubat 2017 
Cuma günü İndirim Protokolü imzalandı.

İmza törenine; Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Enis Sülün 
ve AORT Bilişim Hizmetleri (AKINSOFT Tekirdağ Bölge Bayi) 
Sorumlusu Sercan Tuner katıldı.

Bu protokol Odamız ve AORT Bilişim Hizmetleri (AKINSOFT 
Tekirdağ Bölge Bayi) arasında 31 Mart 2017 tarihine kadar olup, 
üyelerimize AKINSOFT Wolvox 8 ERP E-BUSINESS programını 
yeni alımlarında  31 Mart 2017'ye kadar liste fiyatı üzerinden 

%60 indirim uygulanacaktır. Kampanyadan yararlanmak isteyen üyelerimiz Odamıza kayıtlı olduklarına dair belgeyi 
(Faaliyet Belgesi) sipariş sözleşmesi ile birlikte göndermeleri gerekmektedir.

ODAMIZ VE ÇETİN AKADEMİ ARASINDA EĞİTİM HİZMETLERİNDE İNDİRİM PROTOKOLÜ İMZALANDI

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası (Çorlu TSO) ile Çetin Akademi 
Şirketler Grubu arasında düzenlenen "Eğitim Hizmetlerinde 
İndirim Protokolü" Çorlu TSO Yönetim Kurulu Başkanı Enis Sülün 
ve Çetin Akademi Şirketler Grubu Genel Müdürü Özber Çetin’in 
katılımlarıyla 13 Mart 2017  Pazartesi günü imzalandı.

Çetin Akademi Şirketler Grubu ile imzaladığımız protokolle 
üyelerimiz; İş Güvenliği  Uzmanlık Eğitimi %10, İşyeri Hekimliği 
Eğitimi %10, Diğer Sağlık Personeli Eğitimi %10, Özel İstihdam 
Hizmeti-Seçme Yerleştirme  %20, Tehlikeli Madde Güv.Dan.
Eğitimi %10, Mesleki ve Teknik Eğitimler (Tehlikeli ve Çok Teh.
İşlerde) %10, MEB Onaylı İnsan Kaynakları Uzmanlık Eğitimi %15, MEB Onaylı Yangın Eğitimi %15, MEB Onaylı Eğiticinin 
Eğitimi %15, İlk Yardım Eğitimi %15, Patlamadan Korunma Dökümanı Hazırlanması %25, Etkili İletişim  Eğitimi %15, 
Kişisel Gelişim Eğitimleri  %20, Yönetim ve Üretim Danışmanlığı  %20, Sertifikalı Yangın Eğitimi %20, Kalite Sistem 
ve Entegre Yönetim Sistem Dan. %15, Kalite ve  İç Tetkikçi Eğitimi %15 olmak üzere daha uygun şartlarda belirtilen 
eğitimlerden yararlanabileceklerdir
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2.3.8 İNDİRİM SAĞLANAN KURUM/KURULUŞLAR

BP’DEN ÇORLU TSO ÜYELERİNE YÜZDE 5 İNDİRİM

BP Taşıtmatik ile Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası arasında yapılan 
iş birliğiyle, BP istasyonlarından yakıt alan Çorlu TSO üyesi 
şirketlere yüzde 5 indirim imkanı sağlandı. Oda üyelerine bu 
indirimin yanı sıra özel teklifler de sunuluyor.

Çorlu TSO üyesi şirketlere yüzde 5 indirim imkanı veren iş birliği 
için imzalar, Çorlu TSO Yönetim Kurulu Başkanı Enis Sülün ile BP 
Türkiye Filo Satışlar Saha Müdürü Taylan Cavlak arasında Çorlu 
Ticaret ve Sanayi Odası'nda atıldı.
BP’nin filolara özel geliştirdiği otomasyon sistemi çözümü 
olan BP Taşıtmatik ile Çorlu TSO arasında 6 Nisan 2017'de 

gerçekleştirilen işbirliği kapsamında, BP’den yakıt alan Çorlu TSO üyesi şirketlerin araçları Taşıtmatik’in hizmetlerinden 
faydalanırken, yüzde 5 indirim imkanına da sahip olacak. 

İşbirliği dahilinde Çorlu TSO üyesi şirketler, şirket kredi kartları aracılığıyla araçlarının yakıt ihtiyacını banka teminat 
mektubuna ya da direkt borçlandırma sistemine gerek duymadan, pratik bir şekilde yönetebilecek. Şirketler BP’den 
fatura alacak.

ÇORLU TSO İLE ÖZEL BENEK KOLEJİ ARASINDA İNDİRİM PROTOKOLÜ İMZALANDI

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası (Çorlu TSO) ile Özel Benek Koleji 
arasında karşılıklı işbirliğini teşvik etmek ve eğitim hizmetlerinde 
avantajlar sağlanması amacıyla 30 Mayıs 2017 Salı günü "İndirim 
Protokolü" imzalandı.

İmza Protokolüne; Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim 
Gönül  ve Özel Benek Koleji Orta Okul Müdürü Sezin Gündüzlü, 
katılımda bulundu.

ÇORLU TSO ÜYELERİNE ÖZEL HASTANELERDE İNDİRİM

Trakya'nın tek A Sınıfı 5 yıldızlı Akredite Odası olan Çorlu Ticaret ve Sanayi 
Odası'nın (Çorlu TSO) üyelerinin ve ailelerinin sağlık hizmetlerinden indirimli 
yararlanabilmesi için imzaladığı "İndirim Protokolü" devam etmektedir.

Söz konusu protokole göre Üyelerimiz; 
�� Lifeport Hospital'dan % 20,
�� Reyap Hastanesi'nden %10,
�� Vatan Hastanesi'nden  %20,
�� Vega Hospital'da Muayenelerden %50, Tahlil ve Tetkiklerden %50, 

Radyoloji'den %50, Ameliyatlar'dan ise %25 indirim fırsatından yararlanabilirler. 
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2.3.8 İNDİRİM SAĞLANAN KURUM/KURULUŞLAR

ÇORLU TSO İLE ÖZEL PERA DİL AKADEMİSİ ARASINDA İNDİRİM PROTOKOLÜ İMZALANDI

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası (Çorlu TSO) ile Özel Pera Dil 
Akademisi arasında karşılıklı işbirliğini teşvik etmek ve eğitim 
hizmetlerinde avantajlar sağlanması amacıyla 3 Temmuz 2017 
Pazartesi günü "İndirim Protokolü" imzalandı.
İmza protokolüne Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim 
Gönül, Kurucu Müdür Ferit Gürsu ve Kurucu Halkla İlişkiler 
Müdürü Hülya Perin, katılımda bulundu.
Gerçekleşen protokolle birlikte Odamız Üyeleri ve çocukları, 
Meclis Üyeleri ve çocukları ile Personelimiz ve çocukları  % 25 
indirimden yararlanabileceklerdir. İmza protokolü kapsamında 
indirim 1 yıl sürecektir.

ODAMIZ İLE BRITISHLINE YURTİÇİ YURTDIŞI YABANCI DİL ÖZEL EĞİTİM VE DANIŞMANLIK HİZMETLERİ 
ARASINDA İNDİRİM PROTOKOLÜ İMZALANDI

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası (Çorlu TSO) ile Britishline Yurtiçi 
Yurtdışı Yabancı Dil Özel Eğitim ve Danışmanlık Hizmetleri Ltd.
Şti Kurumları arasında karşılıklı işbirliğini teşvik etmek ve eğitim 
hizmetlerinde avantajlar sağlanması amacıyla 24 Temmuz 2017 
Pazartesi günü "İndirim Protokolü" imzalandı.
Gerçekleşen protokol ile British Line’, Çorlu TSO’ nun Yönetim 
Kurulu Üyelerine ve çocuklarını, Meclis Üyelerine ve çocuklarına, 
Odamız Üyeleri ile çocuklarına ve Personelimiz ile çocuklarına 
yapacağı %25 indirim uygulayacaktır. Protokol gereği indirim 1 
yıl geçerlidir

ODAMIZ İLE ÖZEL BİREY EĞİTİM KURUMLARI ARASINDA İNDİRİM PROTOKOLÜ İMZALANDI

Odamız ile Özel Çorlu Birey Eğitim Kurumları arasında karşılıklı 
işbirliğini teşvik etmek ve eğitim hizmetlerinde avantajlar 
sağlanması amacıyla 6 Temmuz 2017 Perşembe günü "İndirim 
Protokolü" imzalandı.
     İmza protokolüne; Çorlu TSO Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim 
Gönül, Özel Çorlu Birey Eğitim Kurumları Kurucu Müdürleri; Sait 
Menekşe ve Ezgi  Menekşe katılımda bulundular.

Gerçekleşen protokolle birlikte Odamız Üyelerinin çocuklarına 
ve birinci derecede yakınlarına Özel Çorlu Birey Eğitim 
Kurumları eğitim ücretlerinde %20 indirim uygulanacaktır. 

Kurum üyelerine uygulanan bu indirim 1 Ocak 2018'e kadar geçerli olacaktır.



123Çalışma ve Faaliyet 
Raporu - 2017

2.3 bİLGİ, DANIŞMANLIK VE DESTEK
2.3.8 İNDİRİM SAĞLANAN KURUM/KURULUŞLAR

ODAMIZ İLE ÇORLU KOLEJİ ARASINDA İNDİRİM PROTOKOLÜ İMZALANDI

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası (Çorlu TSO) ile Çorlu Koleji arasında 
karşılıklı işbirliğini teşvik etmek ve eğitim hizmetlerinde 
avantajlar sağlanması amacıyla 22 Ağustos  2017 Salı günü 
"İndirim Protokolü" imzalandı.
İmza protokolüne; Çorlu TSO Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim 
Gönül, Çorlu Koleji Müdürü Gülten Eker, katılımda bulundu.
Gerçekleşen protokol; Odamız Üyeleri, Meclis Üyeleri ile 
Personelimizin çocukları ve birinci derecede yakınlarının, 
Özel Çorlu Kolejinin verdiği Anasınıfı - İlkokul - Ortaokul -  
Eğitim - Öğretim hizmetlerinden 1 yıl süre ile %25 indirimden 
yararlanmasını sağlar.

ODAMIZ İLE ABAY GRUP ARASINDA İNDİRİM PROTOKOLÜ İMZALANDI

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası (Çorlu TSO) ile Abay Grup arasında 
karşılıklı işbirliğini teşvik etmek ve avantajlar sağlanması 
amacıyla 22 Ağustos  2017 Salı günü "İndirim Protokolü" 
imzalandı.
İmza protokolüne; Çorlu TSO Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim 
Gönül, Abay Grup Reklam, Tanıtım Organizasyon Dergi 
Yayıncılık Firma Sahibi Hakan Abay katılımda bulundular.
Gerçekleşen protokolle birlikte Odamız Üyeleri ve çocukları, 
Meclis Üyeleri ve çocukları ile Personelimiz ve çocukları, Abay 
Vize Hizmeti'nden %10, Aheste Dergisi Reklam Hizmeti'nden 
%20, Abay Grup Matbaa Hizmetleri'nden %15 ve Marmara Nabız Haber Sitesi Reklam Hizmeti'nden %20 oranında 
indirimden faydalanabileceklerdir. İmza protokolü 1 yıl süreyle geçerli olacaktır.

ODAMIZ İLE HIGHTECH TELECOMINICATION  İLETİŞİM A.Ş. ARASINDA İNDİRİM PROTOKOLÜ 
İMZALANDI

Odamız ile High - Tech Telecominication İletişim Araç. Paz. A.Ş 
(HIGH -TECH) arasında karşılıklı iş birliğini teşvik etmek amacıyla 
17 Ekim 2017 Salı günü "İndirim Protokolü" imzalandı.
İmza protokolüne; Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim 
Gönül, Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Serkant Hocaoğlu, HIGH - 
TECH Genel Müdürü Devrim Almak ve firma yetkilileri katılımda 
bulundular.
Bu protokol Çorlu TSO’ya kayıtlı üyelere ve onların 1.derecedeki 
yakınları ile Çorlu TSO çalışanlarına Samsung tarafından 
belirlenecek mobil ürünlerinin Kapalı Devre web sitesi üzerinden 
indirimli satışının yapılması hakkındadır. Çorlu TSO’ya kayıtlı 

üyelere ve onların 1.derecedeki yakınları ile bu kampanyadan faydalanmaya hak sahibi olan Çorlu TSO çalışanları söz 
konusu ürünleri www. hightechbiz.net adresi üzerinden kendilerine verilen özel şifrelerle satın alacaklardır. HIGH 
- TECH ürünlerinde, bayilerde tavsiye edilen satış fiyatı üzerinden % 5'ten az olmamak üzere indirim yapılacaktır.



2.3 bİLGİ, DANIŞMANLIK VE DESTEK
2.3.8 İNDİRİM SAĞLANAN KURUM/KURULUŞLAR

ODAMIZ VE LOGO YAZILIM ARASINDA İNDİRİM PROTOKOLÜ İMZALANDI

Odamız ile Logo Yazılım San.ve Tic. A.Ş arasında  9 Kasım 2017 
Perşembe günü "İndirim Protokolü" imzalandı.

Gerçekleşen protokole Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim 
Gönül, Meclis Üyemiz Mesut Tavukçu ve  Logo Yazılım Kanal 
ve Satış Operasyonlarından Sorumlu İcra Kurulu Üyesi Akın 
Sertcan, katılımda bulundular.

ÇORLU TSO ÜYELERİNE 
“PLASTİK,REKONSTRÜKTİF VE ESTETİK 
CERRAHİSİNDE” İNDİRİM

Odamız ile Doç. Dr. Cihan Şahin ve Op. Dr. Sinan 
Öztürk, arasında 8 Kasım 2017 Çarşamba günü 
"Plastik, Rekonstrüktif ve Estetik Cerrahisinde" 
indirim protokolü düzenlendi.

ODAMIZ VE ERES ARASINDA İNDİRİM 
PROTOKOLÜ GERÇEKLEŞTİ

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası (Çorlu TSO) ile Eres 
Elektronik Paz. Bil. Mak. San.ve Tic. Ltd. Şti. (ERES)  
arasında  20 Kasım 2017 Pazartesi günü "İndirim 
Protokolü" imzalandı.
Gerçekleşen protokole Çorlu TSO Yönetim Kurulu 
Başkanı İbrahim Gönül, Eres Genel Müdürü Eray 
Çağan ve Firma Yetkilisi Ali Çağan, katılımda 
bulundu.

ODAMIZ İLE TECHMARK PATENT ARASINDA İNDİRİM PROTOKOLÜ İMZALANDI

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası (Çorlu TSO) ile Techmark Patent 
arasında  28 Kasım 2017 Salı günü "İndirim Protokolü" imzalandı.
Gerçekleşen protokole Çorlu TSO Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim 
Gönül ve Techmark   Patent A.Ş. Türk Patent Patent Vekili Davut 
Harı katılımda bulundu.
imzalamış olduğumuz protokol neticesinde; Techmark Patent, 
bir yıl boyunca tüm Odamız üyesi firmalara, Techmark Patent’in 
çalışma alanlarında %20 (yüzde yirmi) indirim uygulayacaktır. 
Tüm Çorlu TSO üyeleri ve Çorlu TSO çalışanları, Techmark Patent 
uzmanlarından dilediklerinde, telefonla, yazılı veya yüzyüze 

görüşmelerle ücretsiz bilgilendirme alabileceklerdir. Techmark tarafından Çorlu TSO üyelerinden gelecek marka 
araştırma talepleri ücretsiz yapılacaktır. Techmark Patent, Çorlu TSO üyeleri için aynı indirim oranını (%20) yurt dışı 
işlemlerde de uygulamaya devam edecektir"
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2.3.9 yayınlarımız

2017 Hİbe Kİtapçığı

2017 Yılı Yurtİçİ ve 
Yurtdışı Fuar Takvİmİ

Çorlu Sanayİ Bölgelerİ 
Raporu

2017 Odamızı Tanıyalım 
broşürü

Çorlu Bölgesel AR-GE ve 
İnovasyon Raporu

Dış Tİcarete Adım At 
kİtapçığı

ÇORLU TİCARET VE SANAYİ 
GAZETESİ

ürkiye Odalar ve Borsalar 
Birliği (TOBB) ile Çorlu 
Ticaret ve Sanayi Odası      
(Çorlu TSO) işbirliğiyle 
düzenlenen "Oda ve Borsalar 

Akreditasyon Çalışmaları Bilgilendirme 
Semineri" 3 - 4 Kasım 2017 tarihlerinde 
Çorlu TSO'da gerçekleşti.

TOBB Odalar Müdürü Volkan Tufan, 
TOBB Akreditasyon Kurul Sekreteri 
Özge Karatepe, TOBB Yetkilileri Göksu 
Alemdar, Elif Başak Ayık, Eğitmenler; 
Yücel Congur ve Samet Çelik'in iştirak 
ettiği seminere; Trakya Oda ve Borsaları, 
Marmara Bölge Odaları işbirliği ağında 
bulunan Odalar, 3. Dönem  Akredite 
Oda ve Borsalarının Genel Sekreterleri 
ve Akreditasyon Sorumluları katılımda 
bulundular.

Seminerin açılış konuşmasını 
gerçekleştiren Çorlu TSO Genel Sekreteri 
ve TOBB Akreditasyon Yönetim Kurulu 
Üyesi İbrahim Karağöz; Çorlu ve Çorlu 
TSO hakkında katılımcılara bilgiler verdi.

ÇORLU, İSTİHDAM ORANINDA 
TÜRKİYE'DE İLK 10'UN 
İÇERİSİNDEDİR

Karağöz; "Çorlu 253.548 nüfusa sahiptir. 
Ülkemizin 4. büyük sanayi kentidir. 
855 sanayi firmasına ev sahipliği 
yapmaktayız. Çorlu TSO olarak faal 
7.259 üyeye hizmet vermekteyiz. 
Artan yatırımları ile sürekli göç alan 

bölgemiz, istihdam, sanayileşme ve nüfus 
bakımından ilk sırada yer almaktadır. 
Üretimin merkezi konumuna gelen Çorlu 
tekstil üretiminin de ‘başkenti’ olmuştur. 
Çorlu’da 5 adet organize sanayi bölgesi 
vardır; ayrıca avrupa serbest bölgesi de 
mevcuttur. Çorlu 700 milyon dolarlık 
iş hacmi ile ülkemizdeki ihracata dayalı 
büyük üretim bölgelerinden biridir. 
İstihdam oranı açısından baktığımızda 
ise Türkiye’nin ilk 10’u içerisinde yer 
almaktadır. Ücretlilerin nüfusa oranına 
baktığımızda ise ülkemizin ilk 5’i 
içerisindedir. ilimizde işsizlik oranı %7,3 
olup; Türkiye ortalamasının altında 
gözükmektedir" dedi.

A SINIFI ODA OLARAK ARTAN 
BİR İVME İLE ÇALIŞMALARIMIZI 
SÜRDÜRÜYORUZ

"Üyelerimizin menfaatleri doğrultusunda 
çalışmalar yapıyoruz" diyen Karağöz; 
"Gördüğümüz yanlışları dile getirmeyi 
temel ilkemiz kabul ettik ve temsil 
görevimizi bu temel felsefe yörüngesinde 
yerine getirdik. İnandığımız doğrulardan 
biride akreditasyon sistemidir. 
Akreditasyon sistemini meclisimiz, 
yönetim kurulumuz ve tüm personelimiz 
ile benimseyerek kurumumuzda 
uygulamaktayız. 2006 yılında akredite 
olan odamız yapılan son 2 denetimde 
de A sınıfı  oda olarak artan bir ivme 
ile çalışmalarını sürdürmektedir. 
Akreditasyon kılavuzunun her bir 
maddesini değerlendirip hazırlamış 

olduğumuz stratejik planlarımız ile 
üyelerimizin memnuniyetini arttırmak 
temel hedefimizdir" açıklamasında 
bulundu.

BİRLİK VE BERABERLİĞİMİZ 
OLDUĞU SÜRECE HEDEFLERE 
ERİŞECEĞİZ          

İbrahim Karağöz; "Aynı zamanda TOBB 
Akreditasyon Kurulu Üyesi olarak 
şunu ifade etmek isterim; akreditasyon 
sistemi çalışmaları süresince birbirimize 
vermiş olduğumuz desteklerin devamını 
diliyor, birlik beraberlik ile arzuladığımız 
hede�ere erişebileceğimize inanıyorum" 
diyerek sözlerini tamamladı.

AKREDİTASYON ODA VE 
BORSALARIMIZ İÇİN ÇOK 
ÖNEMLİDİR

TOBB Odalar Müdürü Volkan Tufan, 
seminerde gerçekleştirdiği konuşmada 
Akreditasyonun öneminden bahsetti. 
Tufan; "Seminerin gerçekleşeceğini 
duyduğumda içimde bir heyecan 
oluştu. Tüm hızımızla akreditasyon 
çalışmalarımızı sürdürüyoruz. Oda ve 
Borsaların çalışmalarının olduğu her 
yerde bizlerinde katkıları sürecektir. 
Yıllardır gelenek halinde devam eden oda 
- borsa ev sahipliğindeki toplantılarda 
odaların iyi uygulamaları, yapmış 
olduğu faaliyetler paylaşılıyor. Bugünde 
Çorlu TSO'da bu çalışmaları birlikte 
göreceğiz. Oda ve Borsaların yapacağı 

sunumlar, sizlerin yapacağı proje ve 
çalışmalara ışık tutacaktır. Bizler için 
akreditasyon, oda ve borsalarımızın 
sunduğu hizmetler çok önemlidir. Türk 
- Özbek Ticaret ve Sanayi Odası'nın 
kurulması için çalışmalarda son noktaya 
gelindi protokoller imzalandı. Bu 
anlamda faaliyetler gayet hızlı devam 
etmektedir. Bilgi aktarımı ve başka 
ülkelerle çalışmalarımız devam edecektir" 
ifadelerini kullandı.

Konuşmaların ardından TOBB 
Akreditasyon Kurul Sekreteri Özge 
Karatepe, "Akreditasyon Kılavuzu 
Revizyonu Kapsamında Yeni Puanlama 
Sistemi Konusunda" Eğitmen Yücel 
Congur ise "Sosyal Beceri ve Etkili 
İlişkiler Kurabilme Becerinizi Geliştirme" 
konuları hakkında katılımcılara sunum 
gerçekleştirdi.

Gerçekleşen sunumların ardından; Çorlu 
Ticaret ve Sanayi Odası, Adana Ticaret 
Odası, Edirne Ticaret Borsası, Yalova 
Ticaret ve Sanayi Odası, Çerkezköy 
Ticaret ve Sanayi Odası, Orhangazi 
Ticaret ve Sanayi Odası ile Gemlik 
Ticaret ve Sanayi Odası, akreditasyon 
sistemi iyi uygulamalarını sunum 
şeklinde katılımcı oda ve borsalar ile 
paylaştılar.
Seminerin 2.gününde Eğitmen Samet 
Çelik'in "Kurumsal Sosyal Medya 
Kullanımında Dikkat Edilmesi 
Gerekenler" konularında gerçekleştirdiği 
sunumların ardından seminer sona erdi.

T

İbrahim Karağöz; 
“Akreditasyon sistemini 

meclisimiz, yönetim 
kurulumuz ve tüm 

personelimiz ile 
benimseyerek kurumumuzda 

uygulamaktayız” dedi.

Türkiye Odalar ve Borsalar 
Birliği Başkanı (TOBB) M. 
Rifat Hisarcıklıoğlu 23 Kasım 
2017 Perşembe günü Çorlu 
Havalimanı'na geldi.
Odamız Yönetim Kurulu 
Başkanı İbrahim Gönül ve Çorlu 
Ticaret Borsası Başkanı Yüksel 
Ertan tarafından karşılanan 
Hisarcıklıoğlu, oda başkanları ile bir 
süre sohbet etti.
Hisarcıklıoğlu, Hamzabeyli Gümrük 
Kapısı Temel Atma Töreni ve 
Kapıkule Gümrük Kapısı Yolcu 
Salonu Açılış Törenine iştirak etmek 
için alandan ayrıldı.

AK Parti Çorlu İlçe 
Başkanı Kerim Atalay, 

Çorlu Kahveciler 
Odası Başkanı Yıldız 

Filiz ve AK Parti Çorlu 
İlçe Teşkilatı Yönetim 

Kurulu Üyeleri 
3 Ekim 2017 Salı günü 

Odamız Yönetim 
Kurulu Başkanı 

İbrahim Gönül'e 
ziyarette bulundular.

"2018’de 
ilk ürünler 

piyasaya 

WhatsApp’ta 16 milyondan fazla kısa 
mesaj gönderildi. YouTube’da 4.1 milyon 
video izlendi. Google’da 3.5 milyon arama 
yapılırken, Facebook’a 900 bin giriş 
gerçekleştirildi. Twitter’dan 452 bin tweet 
atıldı. Instagram’a 46 bin 200 fotoğraf 
yüklendi. Online alışverişte harcama 751 bin 
522 dolara çıktı. Ve tüm bunlar internette 
sadece 60 saniye içinde gerçekleşti.

Sayfa 2’de

ilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanı Faruk Özlü, 
Türkiye'nin dış ticaret açığını kapatmak amacıyla 
"İthal Sanayi Ürünlerinin Yerlileştirilmesi Projesi" 
başlattıklarını belirterek, "Türkiye'nin ithal ettiği ara 

mallar arasından ilk aşamada 978 ürün tespit ettik. Yerlileş-
tirilecek ürün sayısı 2 bin 600'e kadar çıkacak. 2018'de ürün 
sözleşmeleri yapılacak, gelecek yılın sonunda ilk ürünleri 
görebilirsiniz." dedi.

Özlü, Bakanlığın hazırladığı ve Bakanlar Kurulunda sunumu 
yapılan, "İthal Sanayi Ürünlerinin Yerlileştirilmesi Projesi"ne 
ilişkin değerlendirmelerde bulundu. 

Türkiye'nin 105 milyar doları sanayi ürünlerinden oluşan 
yaklaşık 134 milyar dolarlık "ara malı" ithalatı olduğuna işaret 
eden Özlü, proje kapsamda Başbakan Yardımcısı Mehmet 
Şimşek önderliğinde çalışacak, sekretaryasını Bakanlığın 
yürüteceği, "Yerlileştirme Yürütme Kurulu" oluşturulacağını 
söyledi.

Özlü, proje çerçevesinde "kimya ve ilaç", "yarı iletken ve 
elektronik", "makine ve teçhizat", "gıda, içecek ve tütün" ile 
"motorlu kara taşıtları" sektörlerine odaklanıldığını ve bu 
alanlardaki ürünlerin yerlileştirilmesine öncelik verileceğini 
bildirdi.

B

Sayfa 2’de ?
25 Ekim 2017 

günü Resmi 
Gazete’de 

yayımlanan İş 
Mahkemeleri 

Kanunu 
uyarınca 
zorunlu 

arabuluculuk, 
1 Ocak 
2018’de 

uygulamaya 
geçiyor. Sayfa 7’deSon 10 yılda marka, 

patent, tasarım ve 
coğrafi işaret konusunda 
çok önemli gelişmeler 
yaşandığını belirten Türk 
Patent ve Marka Kurumu 
(TÜRKPATENT) Başkanı 
Habip Asan, Türkiye’nin 
son altı yıldır Avrupa’da en 
fazla marka başvurusunun 
yapıldığı ülke olduğunu 
söyledi.

Son 10 yılda marka, patent, tasarım ve coğrafi işaret 
konusunda çok önemli gelişmeler yaşandığını belirten Türk 
Patent ve Marka Kurumu (TÜRKPATENT) Başkanı Habip 
Asan, Türkiye’nin son altı yıldır Avrupa’da en fazla marka 
başvurusunun yapıldığı ülke olduğunu söyledi. Asan, “Geçen 
yıl 100 binin üzerinde marka başvurusu vardı. Bize en yakın 
ülke Almanya, 80 binlerde” dedi.

Marka başvurularında Türkiye’nin hızlı yükseliş gösterdiğine 
işaret eden Asan, “Bu sene tarihi rekor bekliyoruz. 2017’nin 
10 ayındaki rakamlar bunu gösteriyor. 
120 binin üzerinde marka başvurusu bekliyoruz” diye 
konuştu. 

REKOR BEKLENİYOR

Sayfa 3’te

Her yıl kış ayları gelmeden önce yayınlanan genelgeyle ticari 
faaliyet gösteren araçlarda kış lastiği takılması zorunlu hale 
geliyor. Ancak bu konuda tam bir kafa karışıklığı yaşanıyor.

akanlık yetkilileri, 
çıkarılan düzenlemeler 
kapsamında sadece 
ticari araçlara 
yönelik bir kış 
lastiği zorunluluğu 

bulunduğunu belirtti. 

Zorunlu olarak kış lastiği 
kullanacak araçlar hangileri? 

Kış lastiği uygulaması, eşya ve 
yolcu taşımak amacıyla ülkemiz 

karayollarında seyreden ve 
Emniyet Genel Müdürlüğü 
tarafından tescil edilmiş olan 
motorlu araçlar ile yabancı 
plakalı araçları kapsar. Sadece 
lastik tekerlekli traktörler, 
iki ve üç tekerlekli taşıtlarla 
yapılan taşımalar, römork ve 
yarı römorklar, Türk Silahlı 
Kuvvetlerine ait taşıtlarla ve 
bunların römorklarıyla yapılan 
taşımalar kapsam dışında 
tutulmuş.

B
Sayfa 5’te

Sanayi ciro endeksi eylülde bir önceki 
yılın aynı ayına göre yüzde 32,2 artış 
kaydetti. Endeks bir önceki aya göre ise 
yüzde 2,8 arttı.
Türkiye İstatistik Kurumu (TÜİK) 2017 
Eylül ayına ilişkin Sanayi Ciro Endeksi 
bültenini yayımladı. Endeks bir önceki 
yılın aynı ayına göre yüzde 32,2 artış 
gösterdi. Takvim etkisinden arındırılmış 
sanayinin alt sektörleri (2010=100 temel 
yıllı) incelendiğinde; eylülde bir önceki yılın 
aynı ayına göre madencilik ve taşocakçılığı 
sektörü endeksi yüzde 24,7 ve imalat sanayi 
sektörü endeksi yüzde 32,4 arttı.

Türkiye’nin “İlk Yerli Otomobili”nin 
ilimiz Tekirdağ’da üretilebilmesi için, 
Oda ve Borsalarla birlikte hazırlanan 
fizibilite raporu Gümrük ve Ticaret 
Bakanı Bülent Tüfenkçi’ye sunuldu.
Gerçekleşen sunum toplantısına: 
"Türkiye Odalar ve Borsalar Başkanı 
(TOBB) M. Rifat Hisarcıklıoğlu, AK 
Parti Tekirdağ İl Başkanı Cüneyt 
Yüksel, TOBB Yönetim Kurulu Üyesi 
ve Tekirdağ Ticaret ve Sanayi Odası 
Yönetim Kurulu Başkanı Cengiz 
Günay, Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası 
Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim 
Gönül ve Tekirdağ Ticaret Borsası 

Yönetim Kurulum Başkanı Osman 
Sarı, katılımda bulundu.
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı 
İbrahim Gönül; "Raporun 
hazırlanması konusunda büyük 
emek ve zaman harcayan Oda 
ve Borsalarımıza, çalışmalara 
başladığımızdan beri desteklerini 
esirgemeyen Valimiz Sayın Mehmet 
Ceylan’a, Bilim Sanayi ve Teknoloji 
Bakanlığı Tekirdağ İl Müdürlüğü'ne 
bizi bu yolda yalnız bırakmayacağının 
sözünü veren TOBB Başkanı’mız 
Sayın Rıfat Hisarcıklıoğlu‘na teşekkür 
ederiz" dedi.

Sayfa 5’te

?

KOSGEB, TRAKYA KALKINMA AJANSI 
AVRUPA BİRLİĞİ, TÜBİTAK VE DİĞER KAMU 

KURUMLARI HİBE VE FONLARI BİLGİLENDİRME 
KİTAPÇIĞI

 2017

“Çağdaş yönetim anlayışı ile yönetilen, 
Fikirlerine değer verilen, 

Farklılıklar yaratan, 
Marka haline gelmiş 

Lider bir Oda olmak için
çalışıyoruz.”

TSE-ISO-EN 9001:2015 KALİTE BELGESİ ve
TSE-ISO 10002 MÜŞTERİ MEMNUNİYETİ KALİTE BELGESİ’ne sahiptir.
Odamızla ilgili öneri ve şikayetleriniz için www.corlutso.org.tr   adresinde 
bulunan MÜŞTERİ ÖNERİ / ŞİKAYET PANELİ’nden ulaşabilirsiniz.

ÜYELERİMİZİN İSTİHDAMINI ARTIRMAK İÇİN 
PROJELENDİRDİĞİMİZ KARİYER SİTEMİZ VE 
ÜYELERİMİZİN İŞBİRLİĞİNİ ARTIRMAK 
AMACIYLA OLUŞTURDUĞUMUZ WEB 

REHBERİMİZ MEVCUTTUR.

ÇORÇORLU TİCARET VE SANAYİ ODASI 
TÜRKİYE ODALAR VE BORSALAR BİRLİĞİ      

A SINIFI AKREDİTE ODASIDIR. 

TWITTER.COM/CORLUTSO

FACEBOOK.COM/CORLUTSOKURUMSAL

İNSTAGRAM.COM/CORLUTSO

CORLUTSO@CORLUTSO.ORG.TR

ZAFER MAHALLESİ ŞEHİTLER CADDESİ NO:6

ÇORLU / TEKİRDAĞ / TÜRKİYE

TELEFON : +90 282 651 10 96

FAKS: +90 282 651 35 10

ÇORLU TSO ONLINE 
KARİYER SİTESİ

istecorlu.org.tr

ÇORLU TSO ÜYE 
REHBERİ SİTESİ 

rehber.corlutso.org.tr

WEBSİTEMİZİ ZİYARET EDİN
www.corlutso.org.tr

SOSYAL MEDYA

ADRES

yenilenerek büyüyoruz

odamizi
taniyalim



ÇORLU TSO
AKADEMİ

EĞİTİM / SEMİNER SİSTEMİ

ADRESİNDEN EĞİTİMLERİMİZİ İNCELEYEBİLİR, ÜCRETSİZ 
SİTEMİZ (WWW.CORLUTSO.ORG.TR) ÜYELİĞİ İLE EĞİTİMLERE 

KAYIT OLABİLİRSİNİZ.

E Ğ İ T İ M L E R İ M İ Z 
ÜCRETSİZDİR

corlutso.org.tr/akademi

corlutso.org.tr/akademi

Tel: 0282 651 10 96
Fax: 0282 651 35 10

Web: www.corlutso.org.tr
Mail: corlutso@corlutso.org.tr

2.3 bİLGİ, DANIŞMANLIK VE DESTEK
2.3.10 çorlu tso Akademİ

2015 EKİM AYINDAN İTİBAREN EĞİTİM HİZMETLERİMİZ ÇORLU TSO AKADEMİ 
OLARAK DEVAM ETMEKTEDİR. ÇORLU TSO AKADEMİ ÜYELERİMİZİN ÇALIŞAN 
PROFİLİNE, ÖĞRENCİLERİMİZİN VE ÇORLU HALKIMIZIN YAŞAM BOYU EĞİTİMİNE 
YATIRIM YAPMAYI İLKE EDİNMİŞTİR.
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2.3 bİLGİ, DANIŞMANLIK VE DESTEK
2.3.11 çorlu tso meybem

ODAMIZ VE MEYBEM A.Ş. İŞBİRLİĞİNDE MESLEKİ YETERLİLİK VE BELGELENDİRME SINAVI YAPILDI

Mesleki Yeterlilik Belgesi Metal Sac İşlemeci ve Çelik Kaynakçı 
alan sınavları 22 - 25 Aralık 2016 tarihleri arasında 4 gün boyunca 
Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası ve MEYBEM A.Ş. işbirliğinde Çorlu 
Mehmet Rüştü Uzel Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’nde 
gerçekleştirildi. 

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği iştiraki olan MEYBEM A.Ş. 
firması uzmanları gözetiminde teorik sınav ve sonrasında gruplar 
halinde performans sınavları yapıldı. 145 adayın katıldığı sınav 
sonunda başarılı olan adaylar Mesleki Yeterlilik Kurumu’ndan, 
mesleki yeterlilik belgesi almaya hak kazanarak, belge aldıkları 
mesleklerde faaliyete devam edebileceklerdir.

ODAMIZ, MEYBEM A.Ş. İŞBİRLİĞİNDE MESLEKİ YETERLİLİK BELGELENDİRMESİ SINAVLARI 
GERÇEKLEŞTİRİLDİ

Mesleki Yeterlilik Belgesi İnşaat Alanı ve Çelik Kaynakçı alan 
sınavları 19-22 Ocak 2017 ve 30-31 Ocak 2017  tarihlerinde 
Odamız ve MEYBEM A.Ş. İşbirliği ile gerçekleştirildi. 

ODAMIZ VE MEYBEM A.Ş. İŞBİRLİĞİNDE MESLEKİ YETERLİLİK BELGELENDİRMESİ KAPSAMINDA 
SINAVLAR  GERÇEKLEŞTİRİLDİ

Mesleki Yeterlilik Belgesi Metal Saç İşlemeci ve Çelik Kaynakçı 
alan sınavları 04-05Mart 2017tarihleri ve İnşaat Alanı ve Çelik 
Kaynakçı alan sınavları 17-18 Mart 2017 tarihleri arasında 
Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası ve MEYBEM A.Ş. İşbirliğinde 
gerçekleştirildi. 

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği iştiraki olan MEYBEM A.Ş. 
firması uzmanları gözetiminde ilk olarak teorik sınav ve 
sonrasında gruplar halinde performans sınavları yapıldı. 



2.3 bİLGİ, DANIŞMANLIK VE DESTEK
2.3.11 çorlu tso meybem

ODAMIZ VE MEYBEM A.Ş. İŞBİRLİĞİNDE MESLEKİ YETERLİLİK BELGELENDİRMESİ KAPSAMINDA METAL 
SAÇ İŞLEMECİ SEVİYE-3 VE ASANSÖR BAKIM VE ONARIMCISI SINAVLARI DÜZENLENDİ

Mesleki Yeterlilik Belgesi Metal Saç İşlemeci alan sınavı 02 Nisan 
2017 tarihinde Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası ve MEYBEM A.Ş. 
işbirliğinde gerçekleştirildi. 

Mesleki Yeterlilik Belgesi Asansör Bakım ve Onarımcısı Seviye 3 
sınavı 22-23-24 Nisan 2017 tarihlerinde Çorlu Ticaret ve Sanayi 
Odası ve MEYBEM A.Ş. işbirliğinde Siteler Asansör Tic. San. Ltd. 
Şti’de gerçekleştirildi. 

ODAMIZ VE MEYBEM A.Ş. İŞBİRLİĞİDE MAKİNE BAKIMCI SEVİYE 3 VE SEVİYE 4 SINAVLARI DÜZENLENDİ

Mesleki Yeterlilik Belgesi Makine Bakımcısı Seviye 3 ve Seviye 4 
sınavları 25-26 Mayıs 2017 tarihlerinde Çorlu Ticaret ve Sanayi 
Odası ve MEYBEM A.Ş. işbirliğinde Eren Tekstil Ticaret ve Sanayi 
A.Ş. ve Orsan Ticari Araç Sistemler San. Ltd. Şti gerçekleştirildi. 

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği iştiraki olan MEYBEM A.Ş. 
firması uzmanları gözetiminde 102 dakikalık teorik sınav ve 
sonrasında gruplar halinde performans sınavı yapıldı. 22 adayın 
katıldığı sınav sonunda başarılı olan adaylar Mesleki Yeterlilik 
Kurumu’ndan, mesleki yeterlilik belgesi almaya hak kazanarak, 
belge aldıkları mesleklerde faaliyete devam edebileceklerdir.

ODAMIZ VE MEYBEM A.Ş. İŞBİRLİĞİNDE  METAL SAÇ İŞLEMECİ SEVİYE 3 SINAVLARI DÜZENLENDİ

Mesleki Yeterlilik Belgesi Metal Saç İşlemeci Seviye 3 sınavları 13-14-15 Temmuz 
2017 tarihlerinde Odamız  ve MEYBEM A.Ş. işbirliğinde Çorlu Mehmet Rüştü Uzel 
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’nde gerçekleştirildi.

ODAMIZ VE MEYBEM A.Ş. İŞBİRLİĞİNDE CNC PROGRAMCISI SEVİYE 4 SINAVLARI DÜZENLENDİ

Mesleki Yeterlilik Belgesi CNC Programcısı Seviye 4 sınavları 
09-10 Eylül 2017 tarihlerinde Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası ve 
MEYBEM A.Ş. işbirliğinde Winkelmann Otomotiv Parçaları San. 
ve Tic. Ltd. Şti. ve Astaş Alüminyum San. Tic. A.Ş. firmalarında 
gerçekleştirildi. Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği iştiraki olan 
MEYBEM A.Ş. firması uzmanları gözetiminde 102 dakikalık 
teorik sınav ve sonrasında gruplar halinde performans sınavı 
yapıldı. 17 adayın katıldığı sınavlar sonunda başarılı olan adaylar 
Mesleki Yeterlilik Kurumu’ndan, mesleki yeterlilik belgesi 
almaya hak kazanarak, belge aldıkları mesleklerde faaliyete 
devam edebileceklerdir.
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2.3 bİLGİ, DANIŞMANLIK VE DESTEK
2.3.11 çorlu tso meybem

ODAMIZ VE MEYBEM A.Ş. İŞBİRLİĞİNDE MESLEKİ SINAVLAR DÜZENLENDİ

>- Mesleki Yeterlilik Belgesi Metal Sac İşlemeci Seviye 3 ve Seviye 
4 sınavları 30 Eylül 2017 ve 01 Ekim 2017 tarihlerinde,

>-  Asansör Bakım ve Onarımcısı telafi sınavları 02 Ekim 2017 
tarihinde Odamız ve MEYBEM A.Ş. işbirliğinde gerçekleştirildi.

Sınavlar sonunda başarılı olan adaylar Mesleki Yeterlilik 
Kurumu’ndan, mesleki yeterlilik belgesi almaya hak kazanarak, 
belge aldıkları mesleklerde faaliyete devam edebileceklerdir.

MESLEKİ YETERLİLİK BELGESİ KAPSAMINDA SINAVLAR GERÇEKLEŞTİRİLDİ

Mesleki Yeterlilik Belgesi Makine Bakımcı ve Metal Saç İşlemeci 
telafi sınavları 17-18-19 Kasım 2017, Metal Sac İşlemeci, Metal 
Levha Tezgah İşlemeci ve  Metal Levha İşleme Tezgah Operatörü 
sınavları 09-10 Aralık 2017 tarihlerinde Çorlu Ticaret ve Sanayi 
Odası ve MEYBEM A.Ş. işbirliğinde Çorlu Mehmet Rüştü Uzel 
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’nde gerçekleştirildi. 

ODAMIZ MEYBEM A.Ş. İŞBİRLİĞİNDE MESLEKİ YETERLİLİK BELGELENDİRMESİ KAPSAMINDA ÇELİK 
KAYNAKÇI SEVİYE 3 SINAVLARINI GERÇEKLEŞTİRDİ

Mesleki Yeterlilik Belgesi Çelik Kaynakçı Seviye 3 sınavı 23 
Aralık 2017 tarihinde Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası ve MEYBEM 
A.Ş. işbirliğinde Çorlu Mehmet Rüştü Uzel Mesleki ve Teknik 
Anadolu Lisesi’nde gerçekleştirildi. Türkiye Odalar ve Borsalar 
Birliği iştiraki olan MEYBEM A.Ş. firması uzmanları gözetiminde 
ilk olarak teorik sınav ve sonrasında gruplar halinde performans 
sınavları yapıldı. Toplam 18 adayın katıldığı sınav sonunda 
başarılı olan adaylar Mesleki Yeterlilik Kurumu’ndan, mesleki 
yeterlilik belgesi almaya hak kazanarak, belge aldıkları 
mesleklerde faaliyete devam edebileceklerdir.



2.4 İş GELİŞTİRME VE EĞİTİM
2.4.1 ÜYE EĞİTİMLERİ

ODAMIZDA KURUMSALLAŞMA SEMİNERİ 
DÜZENLENDİ

Ülkemizde ve Bölgemizde yer alan KOBİ ve 
işletmelerin neden kurumsallaşması gerektiği 
hakkındaki tanıtım semineri, 10 Ocak 2017 Salı 
günü Odamız Kuzey Eğitim Salonu'nda gerçekleşti.

Odamız ve Elite Group işbirliğinde hazırlanan 
“Kurumsallaşma Semineri ”nde Nurettin Kıvılcım,  
katılımcılara sunumlar gerçekleştirdi.

ODAMIZDA “MALİ MÜŞAVİR ADAYLARINA 
MESLEĞİN TANITILMASI VE MALİ MÜŞAVİR 
STAJYERLERİNE BİLGİLENDİRME SEMİNERİ” 
DÜZENLENDİ

 Odamız ve Çorlu Serbest Muhasebeci Mali 
Müşavirler Odası (Çorlu SMMM) işbirliğinde 
düzenlenen "Mali Müşavir Adaylarına Mesleğin 
Tanıtılması ve Mali Müşavir Stajyerlerine 
Bilgilendirme" semineri 14 Ocak 2017 Cumartesi 
günü Odamız Batı Eğitim Salonu'nda gerçekleşti.

ODAMIZDA “KOBİ’LERE DEVLET MALZEME 
OFİSİ TEDARİKÇİSİ OLMA FIRSATI” 
TOPLANTISI DÜZENLENDİ

Odamız ve Devlet Malzeme Ofisi (DMO) 
işbirliğinde 18 Ocak 2017 Çarşamba günü Odamız 
Batı Eğitim Salonunda “KOBİ'lere Devlet Malzeme 
Ofisi Tedarikçisi Olma Fırsatı” konulu bilgilendirme 
toplantısı düzenlendi.

ODAMIZDA “GELİR VERGİSİ-KURUMLAR 
VERGİSİ BEYANNAMELERİNİN 
DÜZENLENMESİ  VE VERGİ İSTİSNALARI 
SEMİNERİ GERÇEKLEŞTİ

Odamız ve Çorlu Serbest Muhasebeci Mali 
Müşavirler Odası (Çorlu SMMM) işbirliğinde 
hazırlanan "Gelir Vergisi-Kurumlar Vergisi 
Beyannamelerinin Düzenlenmesi ve Vergi 
İstisnaları" konulu seminer 02 Şubat 2017 
Perşembe günü Odamız Batı Eğitim Salonu'nda 
gerçekleşti.
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2.4 İş GELİŞTİRME VE EĞİTİM
2.4.1 ÜYE EĞİTİMLERİ

ODAMIZDA OCTOPOD İLE HIZLI YAZILIM 
GELİŞTİRME SEMİNERİ GERÇEKLEŞTİ

Odamız ve EMS Grup işbirliğinde hazırlanan 
“Octopod ile Hızlı Yazılım Geliştirme”  semineri 
07 Şubat 2017 Salı günü Odamız Batı Eğitim 
salonunda gerçekleşti.

ODAMIZDA “KAPALI MEKANLARDA 
SOĞUTMA SİSTEMİ OLARAK VRF TERCİH 
ETMENİN 14 NEDENİ & KOBİLERE 
KAYNAK YÖNETİMİ OPTİMİZASYONU 
VE DİJİTALLEŞME YÖNETİMİ” SEMİNERİ 
GERÇEKLEŞTİ

Odamız ve Çorlu OSGB işbirliğinde hazırlanan 
“Kapalı Mekanlarda Soğutma Sistemi Olarak VRF 
Tercih Etmenin 14 Nedeni & Kobilere Kaynak 
Yönetimi Optimizasyonu ve Dijitalleşme Yönetimi” 
konulu seminer 21 Şubat 2017 Salı günü Odamız 
Batı Eğitim Salonu'nda gerçekleşti.

ODAMIZDA "YURT DIŞINDA EĞİTİM ARTIK 
ÇOK KOLAY & YURT DIŞINDA İŞYERİ 
SATIN ALMA/İŞ YERİ KURMA DESTEKLERİ" 
SEMİNERİ GERÇEKLEŞTİ

Odamız ve Çorlu OSGB işbirliğinde hazırlanan 
“Yurt Dışında Eğitim Artık Çok Kolay & Yurt Dışında 
İşyeri Satın Alma/İş yeri Kurma Destekleri” konulu 
seminerler 21 Şubat 2017 tarihinde Odamız Batı 
Eğitim salonunda gerçekleşti.

ODAMIZDA VERİ KURTARMA VE SİBER 
GÜVENLİK EĞİTİMİ GERÇEKLEŞTİ

Odamız ve Veri Kurtarma Ltd. bünyesindeki VK 
Akademi işbirliğinde hazırlanan “Veri Kurtarma ve 
Siber Güvenlik”  eğitimi 23 Şubat 2017 Perşembe 
günü Odamız Batı Eğitim salonunda gerçekleşti.



2.4 İş GELİŞTİRME VE EĞİTİM
2.4.1 ÜYE EĞİTİMLERİ

ODAMIZDA KAYITLI İSTİHDAMIN TEŞVİKİ 
SEMİNERİ  GERÇEKLEŞTİ

Odamız ve Trakya Kalkınma Ajansı işbirliğinde 
hazırlanan “Kayıtlı İstihdamın Teşviki”  semineri 
28 Şubat 2017 Selı günü Odamız Batı Eğitim 
salonunda gerçekleşti.

ODAMIZDA “İHRACAT UYGULAMALARINDA 
E-FATURA” SEMİNERİ GERÇEKLEŞTİ

Odamız tarafından düzenlenen eğitim ve 
seminerler kapsamında 28 Şubat 2017 Salı günü  
"İhracat Uygulamalarında E-Fatura" semineri 
gerçekleşti.

ODAMIZDA, “GELECEK BEN (İM) SEMİNERİ” 
GERÇEKLEŞTİ

Odamız ve Özel Çorlu Özel Öğretim Kursu 
işbirliğinde hazırlanan “Gelecek Ben(im)”  semineri 
04 Mart 2017 Cumartesi günü Odamız Batı Eğitim 
Salonunda gerçekleşti.

“BİLGİMİ KORUYORUM (BİLGİ GÜVENLİĞİ) 
EĞİTİMİ” GERÇEKLEŞTİ

Odamız tarafından düzenlenen eğitimler ve 
seminerler kapsamında 10 Mart 2017 Cuma günü 
“Bilgimi Koruyorum (Bilgi Güvenliği)”  eğitimi 
gerçekleşti.

ODAMIZDA "İŞLETMELERDE TOPLAM KALİTE 
YÖNETİMİ EĞİTİMİ" GERÇEKLEŞTİ

Odamız tarafından düzenlenen eğitim ve 
seminerler kapsamında; 21 Mart 2017 Salı günü 
“İşletmelerde Toplam Kalite” eğitimi gerçekleşti.

“ÇOCUKLARIMIZDAN NE BEKLİYORUZ” 
SEMİNERİNE AİLELERDEN BÜYÜK İLGİ

Odamız ve Özel Çorlu Doğan Hayat Koleji 
işbirliğinde hazırlanan “Çocuklarımızdan Ne 
Bekliyoruz”  semineri 25 Mart 2017 Cumartesi 
günü Odamız Batı Eğitim Salonu'nda gerçekleşti.
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2.4 İş GELİŞTİRME VE EĞİTİM
2.4.1 ÜYE EĞİTİMLERİ

ODAMIZ´DA SOLİDWORKS SEMİNERİ 
GERÇEKLEŞTİ

Odamız ve TEKYAZ Teknolojik Yazılımlar ve Makine 
Ticaret A.Ş. işbirliğinde hazırlanan “Solidworks”  
semineri 22 Mart 2017 Çarşamba günü Odamız 
Batı Eğitim salonunda gerçekleşti.
İlker Uludağ'ın sunumlarıyla gerçekleşen 
seminerde; 3 Boyutlu çizim programı 
Solidworks'un tanıtım gerçekleşti.

ODAMIZDA "HONG KONG´DA İŞ VE YATIRIM 
FIRSATLARI" SEMİNERİ GERÇEKLEŞTİ

Odamız ve Hong Kong Yatırım (InvestHK) 
işbirliğinde hazırlanan “Hong Kong’da İş ve Yatırım 
Fırsatları Bilgilendirme”  semineri 28 Mart 2017 Salı 
günü Odamız Kuzey Eğitim Salonu'nda gerçekleşti.

ODAMIZ VE ÇORLU OSGB İŞBİRLİĞİNDE “PROFESYONELLİK&İŞVERENLER VE İŞÇİLER ARASINDA 
OLUŞAN 30 SORU VE YANITI-TOPLANTI VERİMİ ARTIRMA YÖNTEMLERİ” SEMİNERİ GERÇEKLEŞTİ

Odamız ve Çorlu OSGB işbirliğinde hazırlanan “Profesyonellik&İşverenler ve İşçiler arasında Oluşan 30 Soru ve 
Yanıtı-Toplantı Verimi Artırma Yöntemleri” konulu seminer 4 Nisan 2017 Salı günü Odamız Batı Eğitim Salonu'nda 
gerçekleşti.

Hamdi Özçelikel ve Nurşen Usta'nın sunumlarıyla gerçekleşen seminerde; Profesyonel olmak, farklı olmak demek, 
işe sarılmak dört elle sarılmak işi sahiplenmek demektir. Görevin gereğini yapmak ve sızlanmamak demektir & 
İşçilerin sorduğu ya da daha sonraki hukuki aşamalarda bilinmesinde faydalı olabilecek soru ve cevaplar konularında 
katılımcılara bilgiler aktarıldı.



2.4 İş GELİŞTİRME VE EĞİTİM
2.4.1 ÜYE EĞİTİMLERİ

ODAMIZDA “İNSAN KAYNAKLARI” EĞİTİMİ 
GERÇEKLEŞTİ

Odamız tarafından düzenlenen seminer ve 
eğitimler kapsamında 18 Nisan 2017 Salı günü 
“İnsan Kaynakları” eğitimi gerçekleşti.
Eğitmen Hamdi Özçelikel tarafından Kuzey Eğitim 
Salonu'nda gerçekleştirilen eğitimde; Personel 
Yönetiminden İnsan kaynakları Yönetimine 
geçmek isteyen şirketler için atılması gereken 
basit ama temel adımların, uygulama örnekleri ve 
raporlarıyla paylaşılması konularında katılımcılara 
bilgiler aktarıldı.

ODAMIZDA  KAİZEN EĞİTİMİ GERÇEKLEŞTİ

Odamız ve Lean Academy işbirliğinde hazırlanan 
“KAİZEN”  eğitimi 25 Nisan 2017 Salı günü Odamız 
Batı Eğitim Salonu'nda gerçekleşti.

ODAMIZDA “İŞLETMELERDE İŞ GÜVENLİĞİ 
KÜLTÜRÜ OLUŞTURMA SÜREÇLERİ EĞİTİMİ” 
GERÇEKLEŞTİ.

Odamız ve Lean Academy işbirliğinde hazırlanan 
“İşletmelerde İş Güvenliği Kültürü Oluşturma 
Süreçleri” eğitimi 03 Mayıs 2017 Çarşamba günü 
gerçekleşti.

ODAMIZDA “DÖVİZ VE HAMMADE FİYAT 
RİSKLERİNİN YÖNETİLMESİ SEMİNERİ” 
GERÇEKLEŞTİ

Odamız tarafından düzenlenen seminer ve 
eğitimler kapsamında 4 Mayıs 2017 Perşembe 
günü "Döviz ve Hammadde Fiyat Risklerinin 
Yönetilmesi (HEDGING)”  semineri gerçekleşti.

ODAMIZ VE ÇORLU OSGB İŞBİRLİĞİNDE 
“DEĞİŞEN DÜNYADA İŞ GELİŞTİRME” 
SEMİNERİ GERÇEKLEŞTİ

Odamız ve Çorlu OSGB işbirliğinde hazırlanan 
“Değişen Dünyada İş Geliştirme” konulu seminer 
4 Nisan 2017 Salı günü Odamız Batı Eğitim 
Salonu'nda gerçekleşti.
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ODAMIZDA “YILDIZLARI  KEŞFEDİYORUZ “ 
SEMİNERİ GERÇEKLEŞTİ

Çorlu Milli Eğitim Müdürlüğü, Odamız ve 
Orion Alışveriş Merkezi işbirliğinde hazırlanan 
“Yıldızları Keşfediyoruz”  semineri 15-16 Mayıs 
2017 tarihlerinde Odamız Batı Eğitim salonunda 
gerçekleşti.
Prof. Dr. Ethem Derman tarafından gerçekleştirilen 
sunumda; Bilime ve teknolojiye ilgi duyan 
çocuklara yeni ufuklar açarak onlardaki bilimsel 
merakı desteklemek konularında katılımcılara 
bilgiler aktarıldı.

ODAMIZ VE ÇORLU OSGB İŞBİRLİĞİYLE 
SEMİNERLER DÜZENLENDİ

Odamız ve Çorlu OSGB işbirliğinde hazırlanan 
“Uluslararası Ticari Sözleşmelerde Doğabilecek 
Uyuşmazlıklar-Alternatif Çözümler & Kendi 
Enerjinizi Ucuza veya Bedavaya Üretme Çözümleri” 
ve “Dijital Endüstri (Endüstri 4.0) & Siber Savunma” 
seminerleri 16 Mayıs 2017 Salı günü Odamız Batı 
Eğitim Salonu'nda gerçekleşti.

ODAMIZDA İHRACAT OPERASYON 
UZMANLIĞI EĞİTİMİ GERÇEKLEŞTİ

Odamız ve İstanbul Maden ve Metaller İhracatçı 
Birlikleri (İMMİB) işbirliğinde hazırlanan “İhracat 
Operasyon Uzmanlığı”  eğitimi  22-23 Mayıs 
2017 tarihlerinde Odamız Batı Eğitim salonunda 
gerçekleşti.

ODAMIZDA “PAZARLAMA VE SATIŞ 
TEKNİKLERİ” EĞİTİMİ GERÇEKLEŞTİ

Odamız tarafından düzenlenen eğitim ve 
seminerler kapsamında 24 Mayıs 2017 Çarşamba 
günü “Pazarlama ve Satış Teknikleri” eğitimi 
gerçekleşti.

ODAMIZDA “BES OTOMATİK KATILIM 
BİLGİLENDİRME  SEMİNERİ” GERÇEKLEŞTİ

Odamız ve NN Hayat ve Emeklilik işbirliğinde 
hazırlanan “BES Otomatik Katılım Bilgilendirme”  
semineri 25 Mayıs 2017 tarihinde Odamız Batı 
Eğitim salonunda gerçekleşti.



2.4 İş GELİŞTİRME VE EĞİTİM
2.4.1 ÜYE EĞİTİMLERİ

ÇORLU TSO´DA ÇALIŞMA VE SOSYAL GÜVENLİK BAKANLIĞI MÜSTEŞARI AHMET ERDEM´İN 
TEŞRİFLERİYLE "İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ” SEMİNERİ GERÇEKLEŞTİ

Çalışma Hayatında Milli Seferberlik kapsamında; Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı Müsteşarı Ahmet Erdem'in  
katılımlarıyla Tekirdağ Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü ve Odamız işbirliğinde hazırlanan “İş Sağlığı ve Güvenliği”  
semineri 18 Mayıs 2017 tarihinde Odamız Batı Eğitim salonunda gerçekleşti.
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim Gönül, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Hüseyin Ersoy, Yönetim Kurulu 
Sayman Üyesi Serkant Hocaoğlu ve Meclis Üyeleri'nin ev sahipliğinde gerçekleşen seminere; Çalışma ve Sosyal 
Güvenlik Bakanlığı Müsteşarı Ahmet Erdem, Çorlu Kaymakamı Levent  Kılıç, İstanbul İş Teftiş Kurulu Grup Başkanı İş 
Başmüfettişi Adem Mortaş, İş Teftiş Kurulu İstanbul Grup Başkan Yardımcısı İş Müfettişi Mehmet Nuri Görücü, Mesleki 
Yeterlilik Kurumu Daire Başkanı Osman Seçkin Akbıyık, İş Sağlığı ve Güvenliği Genel Müdürlüğü Daire Başkanı Furkan 
Yıldız, Tekirdağ Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürü Yaşar Esen, Tekirdağ Sosyal Güvenlik Kurumu İl Müdürü Fatma 
Derya Alan, Çorlu Sosyal Güvenlik Merkezi Müdürü Hasan Türkkan, İşadamları ve Sanayiciler katılımda bulundular.

ODAMIZDA “ÇEVRE VE SANAYİ” SEMİNERİ 
GERÇEKLEŞTİ

Tekirdağ Valiliği Çevre ve Şehircilik İl Müdürlüğü ve 
Odamız işbirliğinde hazırlanan “Çevre ve Sanayi” 
konulu seminer 06 Haziran 2017 Salı günü Odamız 
Batı Eğitim salonunda gerçekleşti.
“5 Haziran Dünya Çevre Günü ve Haftası” 
kapsamında hazırlanan seminerde katılımcılara 
bilgilendirmede bulunuldu.

ODAMIZDA “AR-GE VE İNOVASYON EĞİTİMİ” 
GERÇEKLEŞTİ

Odamızın KOSGEB tarafından kabul gören 
“Bölgesel Kalkınmada Ar-Ge ve İnovasyon” projesi 
kapsamında 10-11 Ağustos 2017 tarihlerinde “Ar-
Ge ve İnovasyon” eğitimi gerçekleşti.
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ODAMIZDA "MESLEKİ YETERLİLİK BELGESİ BİLGİLENDİRME SEMİNERİ" GERÇEKLEŞTİ

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası (Çorlu TSO) ve TOBB Mesleki Yeterlilik ve Belgelendirme Merkezleri A.Ş işbirliği ile 
“Mesleki Yeterlilik Belgesi Bilgilendirme Semineri” 07 Eylül 2017 tarihinde düzenlendi.

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası Batı Eğitim salonundaki seminere, TOBB Mesleki Yeterlilik ve Belgelendirme Merkezleri 
A.Ş Genel Müdürü Saygın BABAN konuşmacı olarak katıldı. İnşaattan enerjiye, otomotivden metal sektörüne çok 
tehlikeli ve tehlikeli 48 meslekte Mesleki Yeterlilik Belgesi zorunluluğunun olduğunu belirten BABAN; “Bilindiği 
üzere 6645 sayılı kanunla 5544 sayılı mesleki yeterlilik kurumu kanuna getirilen yükümlülükle 48 meslekte zorunlu 
uygulamaya geçti. Bu süreçle ilgili kanun-mevzuat hükümleri, işverene ve çalışana düşen yükümlülükler, cezai 
durumlar, sınav ve belgelendirme süreci ve teşvikler ile ilgili bilgilendirmeler yapmaya devam ediyoruz” dedi.

ODAMIZDA “ETKİLİ İLETİŞİM”EĞİTİMİ 
GERÇEKLEŞTİ

Odamız tarafından düzenlenen eğitimler 
kapsamında 19 Eylül 2017 Salı günü "Etkili İletişim 
Eğitimi" gerçekleşti.

ODAMIZDA “MARKA/PATENT” EĞİTİMİ 
GERÇEKLEŞTİ

Odamızda “Bölgesel Kalkınmada Ar-Ge ve 
İnovasyon” projesi kapsamında 22 Eylül 2017 
Cuma günü "Marka/Patent” Eğitimi gerçekleşti.
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ODAMIZ VE ÇORLU OSGB İŞBİRLİĞİYLE SEMİNERLER DÜZENLENDİ

Odamız ve Çorlu OSGB işbirliğinde 21 Eylül 2017 Perşembe günü "ISO 9001 ve ISO-14001 Yönetim Sistemlerine 
2015 Revizyonunun Getirdikleri & ISO 45001 İş Sağlığı ve Güvenliği Yönetim Sistemi (OHSAS 18001)Değişiyor ve 
En Değerli Sermayeniz Güvende mi? (Bilgi Güvenliği-ISO 27001) & Belgelendirme Sistemleri, Süreçleri" seminerleri 
gerçekleşti.

ODAMIZDA “5S EĞİTİMİ” GERÇEKLEŞTİ

Odamız tarafından düzenlenen seminer ve 
eğitimler kapsamında 6 Ekim 2017 Cuma günü "5S 
Eğitimi" gerçekleşti.

ODAMIZDA “VERGİ İNCELEMESİNİN ÖN 
SAFHASI-İAZHA DAVET MÜESSESESİ VE 
VERGİ İNCELEME NEDENLERİ VE SÜRECİN 
YÖNETİMİ” TOPLANTISI GERÇEKLEŞTİ

Odamız ve Mali Müşavirler Muhasebeciler 
Birliği Derneği Çorlu Şubesi işbirliğinde, “Vergi 
İncelemesinin Ön Safhası-İzaha Davet Müessesesi 
ve Vergi inceleme Nedenleri ve Sürecin Yönetimi” 
toplantısı 13 Ekim 2017 Cuma günü gerçekleşti.

ODAMIZDA “KOBİGEL-KOBİ GELİŞİM DESTEK PROGRAMI PROJE TEKLİF ÇAĞRISI” SEMİNERİ 
GERÇEKLEŞTİ

Odamız ile KOSGEB Tekirdağ Müdürlüğü işbirliğinde 28 Eylül 2017 Perşembe 
günü “KOBİGEL-KOBİ Gelişim Destek Programı Proje Teklif Çağrısı" semineri 
gerçekleşti.
KOBİ Uzman Yrd. Şule Alkış'ın sunumlarıyla Odamız Batı Eğitim Salonu'nda 
gerçekleşen seminerde; KOBİGEL-KOBİ Gelişim Destek Programı uygulama 
esasları, yararlanma koşulları ile Çağrı başlıklarından “Üretim ve İhracatta 
Teknoloji Seviyesi Yüksek, Katma Değerli Ürünlerin ve KOBİ’lerin Payının 
Arttırılması ” konusunda hedef sektörler, koşulları, proje konuları, süresi, üst 

limitleri, desteklenecek proje giderleri ve proje hazırlanması sırasında dikkat edilmesi gereken hususlar hakkında 
genel bilgiler aktarıldı.
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ODAMIZDA “MUHTASAR&SGK (APHB) 
BİRLEŞMESİ VE E-UYGULAMALAR” SEMİNERİ 
GERÇEKLEŞTİ

Odamız ve Çorlu SMMM Odası işbirliğinde 
hazırlanan “Muhtasar & SGK(APHB) Birleşmesi 
ve E-Uygulamalar” konulu seminer 25 Ekim 2017 
Çarşamba günü Odamız Batı Eğitim Salonu'nda 
gerçekleşti.

ODAMIZDA “PROBLEM ÇÖZME TEKNİKLERİ” 
EĞİTİMİ GERÇEKLEŞTİ

Odamız tarafından düzenlenen seminer ve 
eğitimler kapsamında; 02 Kasım 2017 Perşembe 
günü "Problem Çözme Teknikleri" eğitimi 
gerçekleşti.

ODAMIZDA “YALIN ÜRETİM VE ENDÜSTRİ 
4.0” SEMİNERİ GERÇEKLEŞTİ

Odamız ve Yalın Danışmanlık ve Eğitim Hizmetleri 
işbirliğinde hazırlanan “Yalın Üretim ve Endüstri 
4.0” konulu seminer 09 Kasım 2017 Perşembe 
günü Odamız Batı Eğitim Salonunda gerçekleşti.

ODAMIZDA “TEHLİKELİ MADDELERİN 
TAŞINMASI MEVZUATI SEMİNERİ” 
GERÇEKLEŞTİ

 Odamız ve 
Taşkoparan 
Danışmanlık İnşaat 
Tic. ve San. Ltd. 
Şti. işbirliğinde 
hazırlanan 
“Tehlikeli 
Maddelerin 
Taşınması 

Mevzuatı” konulu seminer 11 Kasım 2017 
Cumartesi günü gerçekleşti.

ODAMIZDA “KANADA’DA İŞ KURMA 
FİRSATLARI” SEMİNERİ GERÇEKLEŞTİ

Odamız ve Çorlu Kent Konseyi işbirliğinde 
hazırlanan “Kanada’da İş Kurma Fırsatları” konulu 
seminer 14 Kasım 2017 Salı günü gerçekleşti.
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ODAMIZDA UYKU BOZUKLUKLARI SEMİNERİ 
GERÇEKLEŞTİ

Odamız ve Tekirdağ Tabip Odası işbirliğinde 18 
Kasım 2017 Cumartesi günü “Uyku ve Bozuklukları” 
semineri gerçekleşti.

SÜREÇ YÖNETİMİ VE İŞ AKIŞI SEMİNERİ 
ODAMIZDA GERÇEKLEŞTİ

 Odamız ve Netoloji Yazılım Ltd. Şti. işbirliğinde 
hazırlanan “Süreç Yönetimi ve İş Akışı ” konulu 
seminer 22 Kasım 2017 Çarşamba günü gerçekleşti.

Netoloji Yazılım İş Akışı Yöneticisi Uğur Yıldırım'ın 
sunumlarıyla Odamız Batı Eğitim Salonu'nda 
gerçekleşen seminerde; firma içerisindeki 
süreçlerinizi nasıl yönetirsiniz? süreç yönetimi  ve 
iş akışı konularında katılımcılara bilgiler aktarıldı.

ÇALIŞAN  TEMSİLCİSİ GÖREV VE 
SORUMLULUKLARI&İSG KURULLARININ 
KURULMASI VE ÇALIŞMALARI SEMİNERİ 
GERÇEKLEŞTİ

Odamızda 23 Kasım 2017 Perşembe günü 
“Çalışan Temsilcisi Görev ve Sorumlulukları & İSG 
Kurullarının Kurulması ve Çalışmaları” semineri 
gerçekleşti.

ODAMIZDA “ SÜRDÜRÜLEBİLİR BİR AİLE 
ŞİRKETİ OLMAK İÇİN HİLEDEN KORUNMANIN 
YOLLARI” SEMİNERİ GERÇEKLEŞTİ

Odamız ve FAC Uluslararası Hile Denetimi ve 
Danışmanlık Hizmetleri A.Ş. işbirliğinde hazırlanan 
“Sürdürülebilir Bir Aile Şirketi Olmak İçin Hileden 
Korunmanın Yolları” konulu seminer 16 Kasım 2017 
Perşembe günü Odamız Batı Eğitim Salonu'nda 
gerçekleşti.
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ÇORLU TSO İLE KHARKİV TSO ARASINDA "KARDEŞ ODA PROTOKOLÜ" İMZALANDI

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası (Çorlu TSO) ile Kharkiv Ticaret 
ve Sanayi Odası (Kharkiv TSO) arasında, karşılıklı hizmet 
standartlarının yükseltilmesinin sağlanması, Çorlu TSO 
Üyelerinin ihracatının arttırılması ve Ukrayna ile karşılıklı 
yatırımların yapılması amacıyla “Kardeş Oda” Protokolü 
imzalandı.

İmza törenine Kharkiv TSO Yönetim Kurulu Başkanı Viktor 
Zverev, Çorlu TSO Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı İbrahim 
Gönül, Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Serkant Hocaoğlu, 
Yönetim Kurulu Üyeleri Hüseyin Ersoy, Haşim Yiğit, Müslüm 

Kahraman, Fatih Keskin ve Serkan Üzer katılımda bulundular.

ÇORLU TSO YÖNETİM KURULU TÜRKİYE KHARKIV FAHRİ BAŞKONSOLOSU VLADİMİR BELİY'İ ZİYARET 
ETTİ.

Ukrayna İş Heyeti Organizasyonu kapsamında Odamız Yönetim Kurulu Üyeleri Kharkiv  Fahri Başkonsolosu Vladimir 
BELIY’i makamında ziyaret etti.
Ukrayna ekonomisi ve yatırımlar hakkında bilgilendirmede 
bulunan Türkiye Kharkov Fahri Başkonsolosu Vladimir Beliy; 
“Ukrayna mevzuatı, yabancı yatırımcıların ulusal ekonomiye 
katkıda bulunmasına olanak sağlayan elverişli bir ortam 
sunmaktadır. Yabancı yatırımcıların, diğer yatırımcılarla aynı düzen 
çerçevesinde faaliyet yürütmeleri sağlanmaktadır. Türk firmaları, 
Ukrayna’da inşaat ve finans alanları ile diğer alanlarda, başarılı 
bir şekilde yer almaktadırlar. Türkiye ile Ukrayna’nın ulaştırma 
alanındaki işbirliği, en çok, havacılık, deniz taşımacılığı ve karayolu 
taşımacılığı alanında gelişme göstermektedir” dedi.

BELARUS CUMHURİYETİ İSTANBUL BAŞKONSOLOSU VLADİMİR MİRONOVİÇ´TEN ODAMIZ Á ZİYARET

Belarus Cumhuriyeti İstanbul Başkonsolosu Vladimir Mironoviç, 
12 Nisan 2017 Çarşamba günü Odamız'a ziyarette bulundu.
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Enis Sülün ile Yönetim Kurulu 
Başkan Yardımcıları İsmail Köroğlu ve İbrahim Gönül, ziyarette 
hazır bulundular.

Belarus Cumhuriyeti İstanbul Başkonsolosu Vladimir Mironoviç, 
İki ülke arasındaki siyasi ilişkilerin çok iyi düzeyde olmasına 
rağmen ticari ilişkilerin aynı seviyede olmadığına değinerek 
ticaretin gelişmesi için Çorlu TSO'ya ve üyelerine büyük görevler 
düştüğünü söyledi. Mironoviç; "Kültürel ilişkileri geliştirmek iki 

ülke arasındaki ticaret hacmini artıracaktır. Türk iş adamlarını iş birliği için Belarus'a davet ediyoruz" dedi.
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BULGARİSTAN AVRUPA EKONOMİ VE YÖNETİM YÜKSEK OKULU´NDAN YÖNETİM KURULUMUZA 
ZİYARET

Bulgaristan Avrupa Ekonomi ve Yönetim Yüksek Okulu (EHSEM) 
sahibi Prof. Mariana Mihaylova ve beraberindeki heyet 29 Mart 
2017 Çarşamba günü Odamız Yönetim Kurulu'na ziyarette 
bulundu.

Ziyarette Yönetim Kurulu Başkanı Enis Sülün ve Yönetim Kurulu 
Üyeleri hazır bulundular.

Bulgaristan’ın önde gelen özel yüksek iş okullarından birisi olan 
Avrupa Ekonomi ve Yönetim Yüksek Okulu'nun  (EHSEM)  sahibi 
Mihaylova, şirket yöneticilerine yönelik iktisadi ve ekonomik 

eğitimler verebileceklerini açıklayarak konuyla ilgili Yönetim Kurulumuza sunum gerçekleştirdi.

ODAMIZDA “ TRAKYA-KUZEY YUNANİSTAN SEKTÖREL İŞBİRLİKLERİ TOPLANTISI” DÜZENLENDİ

Odamız, Yunanistan İstanbul Ticaret Ateşeliği, Yunanistan 
Edirne Konsolosluğu, Edirne Ticaret ve Sanayi Odası, Tekirdağ 
Ticaret ve Sanayi Odası ve Kırklareli Ticaret ve Sanayi Odası 
iş birliğiyle 4 Mayıs 2017 Perşembe günü "Trakya – Kuzey 
Yunanistan Sektörel İşbirlikleri Toplantısı" düzenlendi.

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim Gönül, Yönetim 
Kurulu Başkan Yardımcısı Müslüm Kahraman, Yönetim Kurulu 
Üyeleri; Cevat Sevim, Haluk Perçin Bayındır, Haşim Yiğit, Atilla 
Gaygusuzoğlu ve Genel Sekreter İbrahim Karağöz'ün iştirak 
ettiği toplantıya; Yunanistan İstanbul Ticaret Ateşesi Doukas 
Marinopoulos, Yunanistan Edirne Konsolosu Evi Charitidou, Edirne Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı 
Recep Zıpkınkurt, Kırklarerli Ticaret ve Sanayi Odası Başkanı Ertuğrul Ziya Çetintaş ve Tekirdağ Ticaret ve Sanayi 
Odası Genel Sekreteri İrfan Ekici katılımda bulundu.

BULGAR - TÜRK TSO VE ODAMIZ ARASINDA YATIRIM TEŞVİK TOPLANTISI GERÇEKLEŞTİ

Türkiye'deki ticaret ve sanayi odaları ile iş birliği yapmak, AB'ye 
tam üye olan Bulgaristan'daki yatırım imkanlarını tanıtmak ve iş 
adamlarını Bulgaristan'a yatırım yapmaya teşvik etmek isteyen 
Bulgar - Türk Ticaret ve Sanayi Odası (BULTİSAD) 15 Eylül 2017 
Cuma günü Odamız'a ziyaret gerçekleştirdi.

Yönetim Kurulu Başkanımız İbrahim Gönül ve Yönetim 
Kurulu Üyemiz Haluk Perçin Bayındır'ın hazır bulunduğu 
toplantıya;Bulgaristan Edirne Konsolosu Andon Andonov, 
BULTİSAD Yönetim Kurulu Başkanı Fikret İnce, Yönetim Kurulu 
Başkan Yardımcısı Svilen Lazarov, Yönetim Kurulu Üyeleri; Ozan 

Atmas, Ömer Faruk Eren, Salih Şahin, Genel Koordinatör Menent Şükrieva ve Oda Direktörü Ventsislav Venkov iştirak 
ettiler.
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