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Ekonomik kalkinma, Turkiye'nin hur,
mustakil, daima daha kuvvetli, daima
daha refahl Turkiye idealinin belkemigidir.
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60 yilhk ge¢misi ile Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi her
gecenyilhizmetlerinieniyisekilde gerceklestirmeninve
yeni hedeflere ulasmanin mutlulugunu yasamaktadir.

Surekli gelisen, cagdas yonetim anlayisi ile yonetilen,
fikirlerine deger verilen, farkliliklar yaratan, marka
haline gelmis lider bir oda olmak vizyonumuza ulasmak
icin Politikalarimiz ¢ercevesinde, SWOT analizimiz ve
2014 -2017 yil stratejik planimizi g6z oniine alarak
bircok faaliyet gerceklestirdik.

2014-2017 yih Stratejik Planimizi akreditasyon
sistemi maddeleri 1siIginda hazirladik. Yilda 2
defa dizenledigimiz Yonetimi Gozden Gecirme
toplantilarimiz ile stireclerimizi denetledik. 3 ayda bir yapilan Akreditasyon izleme Komitesi toplantilari ve Personel
Toplantilari ile stratejik planimizi siirekli takip ettik ve 4 yilda Odamizin nasil artan bir ivme ile biiytdigiini gordik.

2014-2017 Stratejik Planimiz da bulunan en énemli hedeflerimizden biri olan Yeni Hizmet Binamiz, Uyelerimizin
prestij ve imajini en Ust seviyeye cikarmak ve uyelerimize, sosyo-kiiltlirel ve ekonomik anlamda en iyi hizmeti
sunmak icin 2016 yilinda tamamlanmis ve en 6nemli hedeflerimizden biri basari ile gerceklestirilmistir.
Ticaret hayatimizin saglikli islemesi adina kamu kurumlariyla, sivil toplum 6rgltleriyle ve 6zel sektorle calistik. Yasal
ve idari diizenlemeler konusunda ilgili kurumlara tiyemizin talep ve beklentilerini ilettik. Uyemizin sesini en yiiksek
perdeden ifade ettik. Sayin Milletvekillerimizi ve TOBB Baskanimizi ziyaret ederek is aleminin sorunlarina birinci
elden cevap aradik.

Uyelerimizin AR-GE potansiyellerini belirlemek, analiz etmek ve iicretsiz teknik destekte bulunmak amaciyla
hazirlamis oldugumuz Trakya’nin ilk Kurumsal AR-GE Projesi ile AR-GE birimini odamizda kurduk.

Azimli ve gayretli calismalar neticesinde; 2017 yilinda yabanci heyet ziyaretleri ve ikili gériismeler gerceklestirdik.
Uyelerimizin talepleri dogrultusunda (icretsiz olarak 51 egitim, seminer ve konferans diizenledik ve toplamda 1603
Uyemize sertifika verdik. Ayrica arastirma ve yayinlarimizla faaliyetlerimizi ve bilgilerimizi Giyelerimizle paylastik. Oda
blinyesinde projeler gerceklestirerek Turkiye genelinde dikkat cekmenin yaninda bélgemizde ufuklarin aciimasi,
sehrin imajinin olumlu yénde desteklenmesi ve ticaretimizde yeni bir donemin baslatilmasini hedefledik.
Uyelerimizden baslayarak takim olma bilincini, tiyelerimiz ve kurumlarimiz arasinda birliktelik ruhunu giiclendirmek
amaciyla yerel yonetimlerimizi, diger kurumlarimizi tiim sektor temsilcilerimizi bir araya getirdigimiz bircok faaliyet
gerceklestirdik.

Bu gli¢ ve destekle ¢iktigimiz yolda hizmetlerimizin karsiigi olarak Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan
Turkiye'de nadir odalara verilen “A Sinifi (Mikemmel) Hizmet” Belgesine sahip; TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yonetim
Sistemi ve TS 1SO 10002 Miisteri Memnuniyeti Belgesi olan bir oda olarak Bélgemizde hem Uyelerimize hem de
diger Oda/Borsalarimiza onclliik etmek bizleri onurlandinyor.

Detaylarini bu raporda bulabileceginiz 2017 yilina ait calismalarimizin 6ziinde siz degerli Giyelerimize, insanimiza ve
ilimize hizmet esas alinmistir.

Bu baglamda yine hi¢ kusku yoktur ki, Faaliyet Raporumuzda detaylari yer alan bitiin ¢calismalarimizi, Yonetim
Kurulu Uyelerimiz, Meslek Komitelerimiz, Meclis Uyelerimiz, personelimiz ve Uyelerimizden aldigimiz destekle
gerceklestirdik. Bu nedenle Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskani olarak gérev yaptigimizdonemde
calismalarimiza emek ve katki veren Yénetim Kurulu Uyelerimize, Meclisimize, Komitelerimize, Personelimize,
projelerimize destek veren, ortak olan bitiin kurumlarimizin yoneticilerine sonsuz tesekkiirlerimi sunuyorum.
Saygilarimla

ibrahim GONUL
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rcin BAYINDIR
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Fatih KESKIN
Yénetim Kurulu Uyesi
Hasim YIGIT
Yénetim Kurulu Uyesi

Serkan UZER

Yénetim Kurulu Uyesi

Atilla GAYGUSUZOGLU

Yénetim Kurulu Uyesi
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MECLIS

iSMAIL GULEROGLU-MECLIiS BASKANI

Firma: Tayfun Matbaacilik Reklamcilik Tic. ve San. Ltd. Sti.

Adres: Zafer Mah. Sehit Yzb Yiicel Kenter Cad. NO:2 06A-4 CORLU
Telefon: (0282) 673 30 00

Faks: (0282) 673 30 59

E-mail: iguleroglu70@hotmail.com

YAVUZ HASCELIK-MECLIS BASKAN YARDIMCISI

Firma: Trakya Mobilya Center San. ve Tic. Ltd. Sti.
Adres: Cemaliye Mah. Saray Cad. NO:4/A CORLU
Telefon: (0282) 650 18 98

Faks: (0282) 650 18 98
E-mail:yavuzhascelik@hotmail.com

KAYA KUMYOL-MECLiS BASKAN YARDIMCISI

Firma: Kumyol Yapi ve Beton San. Tic. Ltd. Sti.
Adres: Camiatik Mah. Fatih Cesme Sok. No:2 CORLU
Telefon: (0282) 652 44 66

Faks: (0282) 651 21 88
E-mail:kumyol@kumyol.com.tr

MIRAC COLAK-MECLIS KATiP UYESI

Firma: Armada insaat ve Yapi Malz. Gida Oyun Salonu Ltd. Sti.

Adres: Alipasa Mah. Cetin Emec Bulvari Elit Park Evleri A Blok Dikkan No:3 CORLU
Telefon: (0282) 673 30 22

E-mail: mrc_colak@hotmail.com

iBRAHIM GONUL-YONETIM KURULU BASKANI

Firma: Dogan Baba Ekmek Firini

Adres: Resadiye Mah. Sinasi Kursun Cad. No:18 CORLU
Telefon: (0282) 652 36 54

Faks: (0282) 652 36 64

E-mail: ibrahim-gonul@hotmail.com
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MUSLUM KAHRAMAN-YONETIM KURULU BASKAN YARDIMCISI

Firma: Kahraman Hurda Metal ve Nak. Tic. Ltd. Sti
Adres: Saglik Mah. Edirne Cad. No:147/A ERGENE
Telefon: (0282) 686 28 96

Faks: (0282) 686 31 33

E-mail: muslum@kahramanhurda.com.tr

HUSEYiN ERSOY-YONETIM KURULU BASKAN YARDIMCISI

Firma: Ersoy Sigorta Aracilik Hizmetleri

Adres: Muhittin Mah. Arslan Sok Kurt Mustafa Cikmazi No:1 CORLU
Telefon: (0282) 651 27 51

Faks: (0282) 651 27 51

E-mail: ersoysigorta@hotmail.com

SERKANT HOCAOGLU-YONETIM KURULU SAYMAN UYESi

Firma: Yagizcan iletisim Elkt. Blg.Paz. Taah. ith. ihr. San. Tic. Ltd. Sti.
Adres: Muhittin Mah. Omurtak CadVakif is Merkezi No:6-7 CORLU
Telefon: (0282) 652 11 11

Faks: (0282) 652 11 11

E-mail:serkant@yagizcangroup.com.tr

iSMAIL KOROGLU-YONETIM KURULU UYESI

Firma: Kéroglu Akaryakit Uriinleri Ltd. Sti.
Adres: Yiniciftlik Kasabasi Atatiirk Bulvari No:102 MARMARA EREGLISI
Telefon: (0282) 651 31 74

Faks: (0282) 651 85 61

E-mail: ismailkoroglu1961@gmail.com

CEVAT SEVIM-YONETiIM KURULU UYESI

Firma: Sevim Turizm ve Tasimacilik Emlak ins. Taah. Ltd. Sti.
Adres: Seyhsinan Mah. Sehit Pilot ihsan Aksoy Sok. No:1 CORLU
Telefon: (0282) 653 49 47

Faks: (0282) 651 94 09



MECLIS

HALUK PERCIN BAYINDIR-YONETIM KURULU UYESI

Firma: Bay-Al Tekstil ve Konf. Tic.Ltd. Sti.
Adres: Borsa Meydani Aralik Sok. No:13 CORLU
Telefon: (0282) 686 18 26

Faks: (0282) 686 24 85

E-mail: bayindirkereste@hotmail.com

FATiH KESKIN-YONETIM KURULU UYESI

Firma: Trakya Restaurant Ortakhigi

Adres: Cumhuriyet Meydani Trakya Restaurant No:5 CORLU
Telefon: (0282) 651 28 27

E-mail: fatkes59@hotmail.com

HASIM YiGIT-YONETIM KURULU UYESI

Firma: Aryigit Gida ing.Nak Tekstil Taah. San. ve Tic. Ltd. Sti.
Adres: Seyhsinan Mah. Gliney Cad No:1 CORLU

Telefon: (0282) 652 26 55

Faks: (0282) 653 68 55

E-mail: info@aryigit.com.tr

SERKAN UZER-YONETiIM KURULU UYESI

Firma: Ada-Kan Otomotiv Yapi insaat San. ve Tic. Ltd. Sti.
Adres: Onerler Mah. istanbul Cad. No:2:A2 Blok/37-2AD CORLU
Telefon: (0282) 673 60 22

Faks: (0282) 673 60 92

E-mail: cac_59@hotmail.com

ATILLA GAYGUSUZOGLU-YONETIM KURULU UYESI

Firma: Gaygusuzlar Pazarlama Toptan Gida Dahili Ticaret

Adres: Seyhsinan Mah. Kumyol Cad. No:56 Cebeci Apt. Kat:2 D:4 CORLU
Telefon: (0282) 685 45 62

Faks: (0282) 685 45 68

E-mail: atikay6@hotmail.com
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MECLIS

GOKSEL SAHIN-MECLIS UYESI

Firma: Pnésan Pnématik Hidr. Buhar Teknik Malz. San. Tic.Ltd. Sti.
Adres: Cemaliye Mah. Gazicesme Sok. No:2/A CORLU

Telefon: (0282) 652 94 86

Faks: (0282) 652 74 05

E-mail: goksel@pnosan.com

RASIM SILAHLI-MECLIS UYESi

Firma: Atilgan Makina Tesisat ve insaat San. ve Tic. Ltd. Sti.
Adres: Zafer Mah. Bakim Onarim 4. Sok. No:11 CORLU
Telefon: (0282) 655 64 80

Faks: (0282) 655 64 81

E-mail: rasim.silahli@atilganmakina.com.tr

SULEYMAN SIRRI KOLOT-MECLIS UYESI

Firma: Kolot Tekstil San. ve Tic. A.S.
Adres: Tirkguicii Koyu Uzeri CORLU
Telefon: (0282) 685 42 43

Faks: (0282) 685 42 45

E-mail: suleyman@kolottekstil.com

HIKMET DUZGOREN-MECLIS UYESI

Firma: Mertil Tekstil San. ve Tic. A.S.

Adres: Cumhuriyet Mah. Ali Osman Celebi Bulvari No:113/A CORLU
Telefon: (0282) 652 79 26

Faks: (0282) 651 99 66

E-mail: hikmetduzgoren@hotmail.com

MEHMET ELVERDI-MECLIS UYESI

Firma: Redsam Tekstil Boya Apre San. Tic. Ltd. Sti.

Adres: Kazimiye Mah. Omurtak Cad. istanbul Kismi Megalit AVM No:73 CORLU
Telefon: (0282) 676 47 85

Faks: (0282) 676 47 84

E-mail: mehmet.elverdi@gmail.com
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MEHMET MANAV-MECLIS UYESI

Firma: Man-Der Deri San. ve Tic. Ltd. Sti.

Adres: Hidiraga Mah. Tabakhaneler Mevkii No:23 CORLU
Telefon: (0282) 686 19 96

Faks: (0282) 686 22 73

E-mail: man-der@superonline.com.tr

ONDER SEN-MECLIS UYESI

Firma: Ozsen Deri San. ve Tic. Ltd. Sti.

Adres: Corlu Deri OSB Marmaracik OSB Mah. Kuzey Cad. NO:28/1 ERGENE
Telefon: (0282) 686 18 82

Faks: (0282) 686 20 82

E-mail: info@ozsenderi.com.tr

VOLKAN CELEBIi-MECLIS UYESI

Firma: Celebioglu Cam San. Tic. Ltd. $ti.

Adres: Seyhsinan Mah. Arpalik Sok. No:22/c CORLU
Telefon: (0282) 651 85 37

Faks: (0282) 651 85 36

E-mail: info@celebioglucam.com.tr

ABDULKADIR CiL-MECLIS UYESI

Firma:Ozg(ir Ticaret Kollektif Sirketi

Adres:Cumhuriyet Mah. Ali Osman Celebi Bulvari No:137/A CORLU
Telefon: (0282) 653 44 18

Faks: (0282) 651 28 85

E-mail: ozgurcam@ozgurcam.com

CEMIL LEVENT GUMUSCAY-MECLIS UYESI

Firma: Gliimuiscay-Pen Plastik Dogr. Cam Met. iml. Ltd. Sti.
Adres: Resadiye Mah. Atatuirk Cad. Sivar Apt. No:20 CORLU
Telefon: (0282) 650 00 19

Faks: (0282) 650 00 19

E-mail: levent@gumuscaypen.com

&) )
s 7088 | Calisma ve Faaliyet
‘@ ’m—wm ,
gl Raporu - 2017 1



MECLIS

SERKAN ERCiLi-MECLIS UYESIi

Firma: Ercililer Ving Forklift

Adres: Silahtaraga Mah. Cerkezkdy Yolu Kiime Evleri Mevkii CORLU
Telefon: (0282) 651 22 56

Faks: (0282) 652 37 00

E-mail: serkanercili@hotmail.com

RAMAZAN KARADENIizZ-MECLIS UYESI

Firma: Karadeniz Elektrik insaat

Adres:Cemaliye Mah. Kopri Sok. No:28/A CORLU
Telefon: (0282) 654 37 35

E-mail: corlukaradenizelk@hotmail.com

MUAMMER SERT-MECLIS UYESI

Firma: Yilmaz Sert Otomotiv San. ve Tic. Ltd. Sti.

Adres: Seyhsinan Mah. Sanayi Carsisi 1.Ana Cad. No:9 CORLU
Telefon: (0282) 673 51 46

Faks: (0282) 673 51 49

E-mail: m.sert59@hotmail.com

ENGIN ADIGUZELOGLU-MECLIS UYESI

Firma: Corlu Doktor 83 Tarim Uriinleri Gida San. Tic. Ltd. Sti.
Adres: Seyhsinan Mah. Sehit Pilot ihsan Aksoy Sok. 1/446 CORLU
Telefon: (0282) 651 21 69

Faks: (0282) 653 82 80

E-mail: info@aydinlarsebzemeyve.com.tr

ZEYNEL YURTSEVEN-MECLIS UYESI

Firma: Gazioglu Ticaret

Adres: Hidiraga Mah. Sebze-Meyve Hali No:1 CORLU
Telefon: (0282) 652 46 48

Faks: (0282) 650 05 51
E-mail:zynyurtseven@hotmail.com



MECLIS

BULENT BIRCAN-MECLIS UYESI

Firma: Palm Tekstil San. ve Tic. A.S.

Adres: Ergene 1 OSB Fabrikalar Yolu No:3/1 ERGENE
Telefon: (0282) 675 12 00

Faks: (0282) 675 12 02

E-mail: bulent@palmtekstil.com.tr

EROL SIMSEK-MECLIS UYESI

Firma: Model Mefrusat

Adres: Kazimiye Mah. Bahgelievler 1. Ara Sok. No:17 CORLU
Telefon: (0282) 652 22 73

E-mail: simsekerol6@gmail.com

MEHMET OZKAN-MECLIS UYESI

Firma: Cagatay Elektrik Malz. Taah. ins. ith. ihr. San. ve Tic. Ltd. Sti.
Adres: Muhittin Mah. Yeni Sanayi Sitesi 1367 Ada A Blok No:15 CORLU
Telefon: (0282) 673 66 93

Faks: (0282) 673 66 53

E-mail: info@cagatayelektrik.com

iSMAIL KORKUT-MECLIS UYESI

Firma: isag Demir Profil San. ve Tic. Ltd. Sti.
Adres: Zafer Mah. imalat 4. Sok. No:62 CORLU
Telefon: (0282) 653 22 44

Faks: (0282) 653 14 24
E-mail:info@isasdemir.com

MESUT TAVUKCU-MECLIS UYESI

Firma: Data-Net Bilgisayar ilt. EIk. San. Tic. Ltd. Sti.
Adres: Resadiye Mah. Mandiraci Cad. No:28/30 CORLU
Telefon: (0282) 653 90 70

Faks: (0282) 654 07 64

E-mail: info@data-net.com
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MECLIS

MUSTAFA FiLiZ-MECLiS UYESI

Firma: S.5.17 Nolu Corlu Gliven Otobsciler Mot. Tas. Koop.
Adres: Camiatik Mah. Avukatlar is Merkezi Kat:1 No:29 CORLU
Telefon: (0282) 651 00 38

Faks: (0282) 652 57 98

E-mail: corluguven@hotmail.com

ORHAN CEBi-MECLIS UYESI

Firma: Martas Marmara Ereglisi Liman Tesisleri A.S.

Adres: Kiremitlik Mevkii Martas Liman Tesisleri MARMARA EREGLISI
Telefon: (0282) 613 14 22

Faks: (0282) 613 18 51

E-mail: orhancebi@kaptandemir.com.tr

EMRE ERSOZ-MECLIS UYESi

Firma: Emre Ersoz Sigorta Aracilik Hizm. Tic. Ltd. Sti.
Adres: Muhittin Mah. Fikir Sok. No:25/23 CORLU
Telefon: (0282) 651 00 13

Faks: (0282) 652 32 29

E-mail: emreersoz@emreersoz.com

UMIT KURTULMUS-MECLIS UYESI

Firma: C&A Sigorta Aracilik Hizm. Ltd. Sti.

Adres: Muhittin Mah. Salih Omurtak Cad. 31/7 CORLU
Telefon: (0282) 653 18 63

Faks: (0282) 673 53 87

E-mail: umitkurtulmus@casigorta.com

BULENT MUTLU-MECLIS UYESi

Firma: Ortez Saglik Malz. ve Hizm. Tic. Ltd. Sti.

Adres: Alipasa Mah. Yiikselen Cad. Oz Kéroglu 2 Apt. No:27 CORLU
Telefon: (0282) 673 69 11/ 12

Faks: (0282) 673 69 13

E-mail: atamut@mynet.com
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YAVUZ UYLAS-MECLIS UYESI

Firma: Derbo Kimya San. ve Tic. Ltd. $ti.

Adres: Hidiraga Mah. Corlu Suyu Mevkii Karayollari Yani No:3 CORLU
Telefon: (0282) 686 18 24

Faks: (0282) 686 22 87

E-mail: derbokimya@hotmail.com

HULYA PERIN-MECLIS UYESI

Firma: Ozel Pera Dil Akademisi Ortakhigi

Adres: Resadiye Mah. Kumyol Cad. No:29 ic Kapi No:1 Kat:1 CORLU
Telefon: (0282) 654 29 29

Faks: (0282) 606 00 29

E-mail: hulya@peradilakademisi.com.tr

LEVENT BORMALI-MECLIS UYESI

Firma: Bormali Otelcilik Turizm ins. San. ve Tic. Ltd. Sti.

Adres: Camiatik Mah. Omurtak Cad. Ugur Mumcu Yani No:1 CORLU
Telefon: (0282) 652 38 81

Faks: (0282) 652 38 81

E-mail: bormali@hotmail.com

SEREF SAKA-MECLIS UYESI

Firma: Derya Yemek

Adres: Resadiye Mh. Yunus Emre Cad. No:8 CORLU
Telefon: (0282) 653 06 08

Faks: (0282) 650 31 08

E-mail: info@deryayemekcorlu.com

MURAT 0ZOGUZ-MECLIS UYESI

Firma: Oz-is Hidrolik

Adres: Seyhsinan Mah. Sanayi Carsisi 1. Sok. No:16 CORLU
Telefon: (0282) 651 48 36

Faks: (0282) 651 56 36

E-mail: murat@ozishidrolik.com
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MESLEK
KOMITELERI

I. MESLEK KOMITESI

AYDIN ZAVRAK

IBRAHIM GONUL
UYE

KEMAL HACIOGLU

BASKAN BASKAN YARDIMCIS
HASIM YiGIT MUSTAFA GOZUM
UYE UYE

2. MESLEK KOMITESI

YASAR CAGLAYAN

KAYA
KUMYOL
UYE

BASKAN

GOKSEL
SAHIN
UYE

RASIM SILAHLI
BASKAN YARDIMCISI

VAROL GURAY ARIF BARIS
CETINKAYA MUTLU ALTINOZ
UYE UYE UYE

3. MESLEK KOMITESI

SULEYMAN SIRRI KOLOT

MEHMET ELVERDI
UYE

BASKAN

ORHAN CILIZ
UYE

HIKMET DUZGOREN
BASKAN YARDIMCISI

ERTUGRUL ERKMEN SEMIHA KESKIN
UYE UYE

4. MESLEK KOMITESI

RECEP DAROGLU
BASKAN

MEHMET MANAV
UYE

HUSEYIN DOGAN KOCAOGLU
BASKAN YARDIMCIS

ONDER SEN FAHRETTIN TEPIKOGLU
UYE UYE



(} MESLEK
KOMITELERI

5. MESLEK KOMITESI

HAKAN AKALIN ABDULKADIR (;iL
BASKAN BASKAN YARDIMCISI
VOLKAN AHMET CEMIL LEVENT ZIHNI MESUT
CELEBI CICEKCI GUMUSCAY UVALIOGLU SARAN
UYE UYE UYE UYE UYE

6. MESLEK KOMITESI

RAMADAN CESUR VAHIT ACAR
BASKAN BASKAN YARDIMCISI
MEHMET SERKAN MIiRAC RAMAZAN EYUP
GOKGOZ ERCILI COLAK KARADENIZ CATALKAYA
UYE UYE UYE UYE UYE

7. MESLEK KOMITESI

ALTUG OZTANIR ERDEM ERGOR
BASKAN BASKAN YARDIMCISI
ISMAIL MUAMMER SERKAN MURAT MUTLU
KOROGLU SERT UZER ALTINDAL TURNA
UYE UYE UYE UYE UYE

8. MESLEK KOMITESI

NECAT GULSEVEN TAMER ESEN
BASKAN BASKAN YARDIMCISI
ENGIN ERKAN ATILLA ZEYNEL ZAFER
ADIGUZELOGLU CARIKCI GAYGUSUZOGLU YURTSEVEN TUNALI
UYE UYE UYE UYE UYE
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MESLEK
KOMITELERI

9. MESLEK KOMITESI

BULENT BIiRCAN ISMAIL ILGUN
BASKAN BASKAN YARDIMCISI
MEHMET EROL HALUK PERCIN iRFAN ALI IHSAN
DEDE SIMSEK BAYINDIR ADIGUZEL KOC
UYE UYE UYE UYE UYE

10. MESLEK KOMITESI

SEMIiH ERGUL MUSLUM KAHRAMAN
BASKAN BASKAN YARDIMCISI
SEBAHATTIN SERKAN ISMAIL MEHMET GORKEM
YAVUZ FIDAN KORKUT OZKAN BARDAK
UYE UYE UYE UYE UYE
SABRIi CAN KADIR TASYUVARLAYAN
BASKAN BASKAN YARDIMCISI
SERKANT YAVUZ MESUT SELMA O0SMAN
HOCAOGLU HASCELIK TAVUKCU SAHAN TORUN
UYE UYE UYE UYE UYE

2. MESLEK KOMITESI

KAZIM CELEBI MUMUN KELLE
BASKAN BASKAN YARDIMCISI
MUSTAFA CEVAT ORHAN KADIR HALIT
FiLiz SEVIM CEBI GULER DINDAR

UYE UYE UYE UYE UYE



MESLEK
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13. MESLEK KOMITESI

EMRE ERS(OZ MEHMET O0ZKARA
BASKAN BASKAN YARDIMCIS
HUSEYIN SERDAR UMIT SADIK AHMET
ERSOY TURAN KURTULMUS ALPER BUYUK ARABACI
UYE UYE UYE UYE UYE

14. MESLEK KOMITESI

HULYA PERIN TULAY UYANIK
BASKAN BASKAN YARDIMCIS
NURDOGAN BULENT YAVUZ KAMIL UMIT HAKAN
YAVUZ MUTLU UYLAS KOSEOGLU ABAY
UYE UYE UYE UYE UYE

15. MESLEK KOMITESI

CAGDAS SAHIN SEREF SAKA
BASKAN BASKAN YARDIMCIS
LEVENT FATIH SULEYMAN SUNAY ERKAN
BORMALI KESKIN 0ZDEN GULER DUZENLI
UYE UYE UYE UYE UYE

16. MESLEK KOMITESI

HARUN YERCE AHMET ORTA

BASKAN BASKAN YARDIMCIS

ISMAIL MURAT CANAN

GULEROGLU 0zoGUz GOKCE
UYE UYE UYE
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ibrahim GONUL
Volkan CELEBI
Muammer SERT
Levent BORMALI
Mustafa FiLiZ
Fatih KESKIN
Atilla GAYGUSUZOGLU
Yavuz HASCELIK
Umit KURTULMUS
Biilent MUTLU
Goksel SAHIN
Yavuz UYLAS
Serkan UZER
Hasim YiGIT

TOBB
DELEGELERI

Yonetim Kurulu Baskani

Genel Kurul Delegesi / Meclis Uyesi
Genel Kurul Delegesi / Meclis Uyesi
Genel Kurul Delegesi / Meclis Uyesi
Genel Kurul Delegesi / Meclis Uyesi
Genel Kurul Delegesi / Meclis Uyesi
Genel Kurul Delegesi / Meclis Uyesi
Genel Kurul Delegesi / Meclis Uyesi
Genel Kurul Delegesi / Meclis Uyesi
Genel Kurul Delegesi / Meclis Uyesi
Genel Kurul Delegesi / Meclis Uyesi
Genel Kurul Delegesi / Meclis Uyesi
Genel Kurul Delegesi / Meclis Uyesi
Genel Kurul Delegesi / Meclis Uyesi




2«; DISIPLIN KURULY

Timur GAYGUSUZOGLU  Baskan

Saban MISIRLIOGLU  Uye
Metin HARMAN Uye
Erkan DUZENLI  ye
Onur KURT (Ulye

Bayram YILMAZ  (ye

< MESAPLARIINCELEME
S KOMISYONU

lbrahim GONUL Baskan

Mesut TAVUKCU Baskan Yrd.

Hiiseyin ERSOY  Uye
Murat 0Z0GUZ (ye

Muammer SERT Uye
Haluk Pergin BAYINDIR ~ Uye
Hikmet DUZGOREN Uye

- .
-G [ Calisma ve Faaliyet 1
Raporu - 2017 2



IHTISAS
KOMISYONLARI

ISYERLERINE TARIFE BELIRLEME KOMiSYONU

Atilla GAYGUSUgQGLU - Baskan
Hasim YIGIT - Baskan Yrd.

Ismail GULEROGLU
Ibrahim GONUL
Zeynel YURTSEVEN
ENERJI VE ALT YAPI KOMISYONU Fatih KESKIN
Seref SAKA
Ismail KOROGLU
Htiseyin ERSOY
Umit KURTULMUS
Orhan CEBI
Ismail KORKUT
Yavuz UYLAS
Mehmet ELVERDI

AB MEVZUATI, EKONOMIK VE IKTISADI ILISKILER,

i i Fatih KESKIN
KOSGEB, ABIGEM KOMISYONU Mesut TAVUKCU
Mehmet MANAV
Rasim SILAHLI
Umit KURTULMUS
G&ksel SAHIN
. . Biilent BIRCAN
SABIT YATIRIMLAR KOMISYONU
Ismail GULEROGLU
Mehmet OZKAN
Goksel SAHIN
KayaKUMYOL BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER
FrolINER ORGANIZASYON KOMiSYONU
Stileyman Sirrt KOLOT
Serkan UZER
Cemil Levent GUMUSCAY
Mustafa FILIZ
- o . Serkan ERCILI
CEVRE SAGLIK VE EGITIM KOMISYONU Fatih KESKIN
Mehmet ELVERDI Engin ADIGUZELOGLU
Zeynel YURTSEVEN
Yavuz UYLAS
Biilent MUTLU
Miisliim KAHRAMAN
Levent BORMALI

Haluk Pergin BAYINDIR



INSAAT KOMiISYONU

Kaya KUMYOL

Orhan CEBI

[smail GULEROGLU
Goksel SAHIN
Mehmet OZKAN
Ramazan KARADENIZ

MEVZUAT KOMiSYONU

Mustafa FiLiZ
Emre ERSOZ
Yavuz HASCELIK
Ibrahim GONUL
G&ksel SAHIN
[smail KOROGLU
Fatih KESKIN

IHTISAS

KOMISYONLARI

DIS iLiSKILER, FUAR, SERGI VE SEKTOREL

FAALIYETLERI iZLEME KOMISYONU

Atilla GAYGUSUZOGLU - Baskan
Levent BORMALI - Baskan Yrd.
Volkan CELEBI

Yavuz HASCELIK

Haluk Pergin BAYINDIR

Hiiseyin ERSOY

Stileyman Sirn KOLOT

AR-GE/PROJE GELISTIRME KOMiSYONU

Engin ADIGUZELOGLU - Baskan
Hikmet DUZGOREN - Baskan Yrd.
Haluk Pergin BAYINDIR

Emre ERSOZ

Mehmet MANAV

Mehmet ELVERDI

Onder SEN

UYE VE KURUMLAR ARASI iLiSKILER KOMiISYONU

Serkant HOCAOGLU
Serkan ERCILI

Atilla GAYGUSUZOGLU
Levent BORMALI
Btilent MUTLU

Erol SIMSEK

Volkan CELEBI

. - .
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TEKIRDAG IL
GENC GiRiSIMCILER KURULU
ICRA KOMITESI

Hilya PERIN - Baskan

Raif KARACA - Baskan Yardimcisi
Fatih KESKIN - Uye

Ibrahim KARAGOZ - Uye

Halil SALMANLI - Uye

Selim OZGUR - Uye

Gurkan KARTAL - Uye

Emrah KILAVUZ - Uye

Cigdem SONMEZ - Uye

. Oztan ERTAN - Uye

. Maksut KUCUKDISLI - Uye
. Sezcan MERIC - Uye

. Erdal TARAR - Uye

. Zafer YARARLI - Uye

. Kaan CELIK - Uye

. llker OZDEN - Uye

Oral GULEN - Uye




AKREDITASYON
IZLEME KOMITESI

D~
CTSO
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IBRAHIM GONUL
SERKANT HOCAOGLU
ZEYNEL YURTSEVEN
IBRAHIM KARAGOZ
BUKET OZCELIK GURCAN
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£=® CORLU TARIHCESI

Tarih 6ncesi doneme ait bulgular, bolge tarihini Tung Cagina kadar gotiirmektedir. Bilinen en eski adi “Tzirallum”,
“Tzirallun” veya “Tzirallon” olan Corlu, MO. 1000 yillarinda Trako-Friglerin kurdugu koloni kentlerden biridir. Tarihin
cesitli ddnemlerinde Frig, Yunan, iskit, Pers, Makedon, Roma ve Bizans egemenligine girmistir. Zaman zaman Hun,
Avar ve Pecenek akinlarina da maruz kalmistir. Ayrica istanbul (izerine cesitli seferler diizenleyen Arap ordularinin
istilasina da ugramistir. Kisaca; Trakya'nin yasadigi her istiladan etkilenmistir. Ortacagda, burada, Bizans't korumakicin
kullanilan Tzirallum kale kentinin bulunmasi, istanbul yolu {izerinde yer alan Corlu’ya askeri bir Snem kazandirmistir.

Osmanlilar déoneminde ise, Anadolu’dan Rumeli sinir boylarina uzanan anayol tizerinde konaklama yeri olmasindan
dolayi da 6nemli tarihi olaylara sahne olmustur.

Gorlu 1357 tarihinde I. Murat tarafindan fethedilerek Osmanli topraklarina katilmistir. Stileyman Pasa ve Orhan
Gazi'nin 6limleri (izerine tekrar Bizans egemenligine gegen Corlu, 1361 tarihinde kesin olarak Osmanli hakimiyetine
girmistir. 1. Muratin emriyle burayi savunan Bizanslilar, Trakya'da ki 6teki Bizans sehirlerine ibret olmasi maksadiyla,
agir sekilde cezalandinlarak kale duvarlar yikilmistir. Béylece Tzirallum’un askeri &nemi de ortadan kaldiriimistir. Bu
sert davranis hemen etkisini gostermis ve Trakya'nin fethi kolayca tamamlanmistir.

Corlu, imparatorluk doneminde ilk defa Il. Beyazit ile oglu Sehzade Selim (Yavuz) arasinda gecen baba-ogul
savasinda yer almistir. Sehzade Selim ile Il. Beyazit Corlu yakinlarindaki Ugrasdere’de karsilasmis ve Sehzade Selim
babasinin kuvvetleri dnlinde yenilmistir. 1512'de tahtini ogluna birakan Il. Beyazit Dimetoka Sarayina giderken Corlu
konaginda &lmiistir. Daha sonra Yavuz Sultan Selim de istanbul’dan Edirne’ye giderken, 21 Eyliil 1520 tarihinde
ayni topraklarda 6Imistir. Bu suretle Il. Beyazit Dimetoka'ya, Yavuz da Edirne’ye varamamistir. Eylll 1676'da son
Sadrazam Koprull Fazil Ahmet Pasa, Corlu ile Karistiran arasindaki Karabiber ciftliginde vefat etmistir. Corlu 18.
yuzyilda Kirim'dan uzaklastirilan Hanzadelerin ve Giraylarin slirglin yerlerinden biri olmustur.

1830 yilinda Rumeli Beylerbeyligi kaldirilip Edirne vilayeti kurulunca, Corlu bu vilayetin Tekirdag sancagina bagli
bir kazasi haline getirilmistir. 1870te vilayetler 6rgitiinin islahi sirasinda durumunu oldugu gibi korumus, 1876'da
gecici olarak Ruslarin eline diismustr.

1912-1913 Balkan Savagslar’'nin birinci devresinde Osmanli Dogu Ordusu Kumandanhgi karargahi Corlu'da yer
almistir. 5 - 6 Aralik 1912 savaslarindan sonra Corlu Bulgarlarin eline ge¢mistir. Balkan Savaslari'nin ikinci devresinde
Edirne'ye dogru ilerleyen Tirk Ordusu tarafindan 15 Temmuz 1913'te kurtariimistir.

Kurtulus Savasi yillarinda ise Corlu, 25 Temmuz 1920'de Yunan isgaline ugramistir. 1918 yilindan beri faaliyet
gOsteren ve Trakya'nin kurtulus miicadelesini yoneten Trakya ve Pasaeli Mlidafaa-i Hukuk Cemiyeti'nin kurdugu
ceteler burada da faaliyetlerine devam etmislerdir. Mudanya Miitarekesi

kararlari ile 15 Ekim 1922'de savasilmadan Yunan yonetimi tarafindan Tirk yonetimine devredilmistir.

Corlu halen, Il. Diinya Savasi'ndan beri savunma bakimindan énemlibir garnizon olma 6zelligini devam ettirmektedir.



(/v. CORLU’DA SANAYININ VE
‘ TiICARETIN TARIHCESI

Marmara Bolgesi ve 6zellikle Trakya, lke ekonomisinin buiyimesinde 6énemli katkilar yapmis ve ekonominin
lokomotifi haline gelmistir. Trakya’nin Ulke gelisimine yaptigi katkilarin énemli bir bolimiinde Corlu etkisinin
blyik bir 6neme sahip oldugu goriisi 6ne ¢ikmaktadir. Cografi konumu itibariyle dogu ile bati arasinda 6nemli
bir kavsak noktasi durumunda olan, ticari altyapisi yiiksek ve sayilari siirekli artan sanayi tesisleri ile bir sanayi
kenti goriinimini alan Corlu'nun yildizi her gegen giin daha da parlamaktadir. Diger yandan, Corlu’nun ge¢miste
bircok medeniyete ev sahipligi yapmis olmasi, zengin bir tarih ve kiiltir mirasina ve dolayisiyla 6nemli bir turizm
potansiyeline sahip olmasini saglamistir.

Gorlu'daki ilk sanayi kuruluglar, un ve aycicegi fabrikalar ile tas ocaklari ve tugla Gretim isletmeleridir. 1950'li
yillarda ilcede, on ve lizeri calisani olan 17 adet sanayi tesisi olup burada tretilen Griinlerin bir bdlimii de istanbula
gonderilmekteydi. Tarim ve hayvancilik 6n planda olmakla birlikte 70’li yillarda sanayi kollari ¢esitlenmis ve istihdam
orani artmistir.

80'li yillarda tlke capinda yasanan sosyal, siyasal ve ekonomik gelismeler sonucu dis pazarlara agcilmaya baslanmasi,
hem Tirkiye hem de Corlu agisindan dnemli bir doniim noktasi olmustur. 90’ yillarda ise Corlu ve ¢evresinde bir
sanayi patlamasi yasanmistir. Kayitlara gére bu dénemde Corlu ve civarinda tekstil, boyama ve deri agirlikli olmak
Uzere 115 sanayi tesisi faaliyette olup, calisan sayisi 17 bin civarindayd..

GUnumizde ise bircok ilden daha blyik, Trakya ¢apinda sanayinin lokomotifi, Tirkiye capinda ise en dinamik
merkezlerinden biri olan farkl bir Corlu karsimiza cikmaktadir. T.C. Basbakanlik Tiirkiye istatistik Kurumu (TUIK)
Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi (ADNKS) Veri Tabani rakamlarina gore sayiminda 253.551 niifusu ile Corlu sehir
merkezinin 77 ilin merkezinden daha fazla niifusa sahip oldugu ortaya ¢ikmistir. Trakya Bolgesinde sanayi gelisimi
yogunlugunda 1. sirada yer alan Corlu'da, sanayi kuruluslari; Tekstil ve Deri Sektori agirlikli olarak yer almaktadir.
Odamiza, 2017 yil sonu itibariyle kayitli Gye sayimiz; 7457 olup; 881 adeti sanayi kurulusudur.

Yeni buyik sanayi yatirimlarinin yapilacagi da géz oniine alindiginda, Gorlu’nun yakin bir gelecekte niifusunun
milyonun Uzerine ¢ikmasi beklenmekte ve 2023 yilina kadar mevcut enduistrilerin yiizde 30 oraninda biylyecegi
ongorilmektedir.
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crso CORLU’'NUN EKONOMIK

l 1958

YAPISI

Trakya Bolgesinde sanayi gelisimi yogunlugunda 1. sirada yer alan Corlu’da, sanayi kuruluslari; Tekstil ve Deri Sektoru
agirlikli olarak yer almaktadir. Odamiza, 2017 yil sonu itibariyle kayith tye sayimiz; 7457 olup; 881 adeti sanayi
kurulusudur.

2017 yihnda odamiza kayit olan Uye sayisi : 963 olmustur.
2017 yiinda odamizdan kaydi kapanan Uye sayisi : 409'dir. 2016 yili (436) %6 azalis olmustur.

31 ARALIK 2017 TARIHI ITIBARIYLE TOPLAM UYE SAYISI : 7457 ADET

TOPLAM SANAYI KURULUSU SAYISI . 881ADET
KAYIT OLAN FABRIKA SAYISI : 52 ADET
KAYDI KAPANAN FABRIKA SAYISI ¢ 20ADET
2016-2017 YILI KAYIT OLAN
GYE SAVISI e o
SAHIS 472 472
ANONIM SiRKET 129 109
LIMITED SiRKET 397 378
KOLLEKTIF $iRKET
KOOPERATIF 3 4
DERNEK
TOPLAM 1001 963
SAHIS 229 225
ANONIM SIRKET 60 54
LIMITED SIRKET 144 119
KOLLEKTIF SIRKET 1 5
KOOPERATIF 1 5
DERNEK 1 1

TOPLAM 436 409



() CORLU’NUN EKONOMIK
- YAPISI

TiCARET

Corlu Bankacilik Sektoriinde; Odamiza kayitli 46 adet banka mevcuttur.

Gorlu Koordine Kiiglik Sanayi Sitesi Yapi Kooperatifi dahilinde;

Sanayi Sitemizde faaliyet gosteren 1080 adet isyeri, kooperatifin islettigi (2) adet diiglin salonu, (1) adet benzinlik,
(1) adet agik fuar alani bulunmaktadir.

AVRUPA SERBEST BOLGESI

2017 Ticaret Hacmi
Tirkiye'den Bolge'ye :  271.000.000 USD
Bolge'den Turkiye'ye :  466.000.000 USD
Yurtdisindan Bolge’ye :  613.000.000 USD
Bolgeden Yurtdisina :  680.000.000 USD
Toplam :2.030.000.000 USD

CORLU DERi KARMA ORGANIZE SANAYi BOLGESI

Gagdas teknolojiye sahip 144 adet deri fabrikasi, 10 bin calisani ile, Tirkiye'de ki deri Gretiminin %37’sini karsilayan,
yillik ortalama 25 milyon kiiciikbas, 50 bin ton biiyiikbas hayvan derisini isleyerek diinyanin dort bir yanina ihrag
eden sanayi merkezi olup; Turkiye'nin ve dlinyanin kiirk-stiet tGretim merkezidir. Direkt ihracat hacmi yaklasik olarak
1.000.000.000 S'dir.

Bolgenin kuruldugu alan : 130 Hektar

Faaliyette Olan Fabrika Sayisi  : 144 Adet

istihdam : 10.000 Kisi

Yillik Uretim Kapasitesi : Kliclikbas (Kiirk,Stiet,Zig) 25.000.000 Adet/Yil

Buytukbas (Ayakkabi,Saraciye) 50.000 Ton/YIl

HAYVANCILIK

Tarimsal Uretimin 6nemli bir kolunu olusturan hayvancilik ise ilcemiz ciftcilerinin ikinci dnemli gelir kaynagini
olusturmaktadir. ilcemizde ; biiyiikbas hayvan mevcudu (4.601), kiiciikbas hayvan mevcudu (14.611) adettir.

TARIM

Corlu’nun toplam arazi varligi 101.000 hektardir. Bu alanin 51.000 hektar islenen tarim arazisi, 50.000 hektari (%48,03)
tarim disi arazidir. Cayir, mera arazisi olarak kullanilan alan 32.295 dekardir.

Tarla arazisinde en yaygin ekilisi yapilan Grlnler: Yillik Bugday Uretimi 81.125 ton, Arpa Uretimi 25.000 tondur.
Aycicedi Uretimi 22.000 ton ve kanola Gretimi ise tahminen 10.500 ton’dur.

ilcemizin tarim alanlar 2.321 adet traktér ve 8.122 adet diger alet ve malzeme ile islenmektedir. Corlu’da; Ticaret
Borsasi, Ziraat Odasi, Toprak Mahsulleri Ofisi ve bagli (5) ajans, 9 adet Ciftci Mallar Koruma Baskanlidi, 9 adet Glibre
Bayii, 15 adet ilac Bayii, 101 adet Yem Bayii, 5 adet K8y Kalkinma Kooperatifi, 5 adet Toprak Su Kooperatifi, 1 adet
Pancar Kooperatifi, 5 adet Tarim Kredi Kooperatifi ve Yagh Tohumlar Tarim Satis Kooperatifi mevcuttur.

Yagh Tohumlar Kooperatifinin Corlu Merkez- Ulas — Misinli - Yeniciftlik — Velimese olmak tizere 5 alim merkezi ile
Toprak Mahsulleri Ofisi ve tuiccar tarafindan alimi gergeklestirilmektedir.
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KALITE POLITIKASI

Corlu TSO, Uyelerine hizmetlerinde kanun ve yénetmelikler cercevesinde TS-EN-ISO 9001 ve TS ISO 10002 Yénetim
Sistemleri’ni benimseyerek;

Stratejik amaglarimiza ulasmak icin planlanan hedeflere yonelik risk, firsat ve kaynaklari belirleyerek
gerceklesmesini ve izlenmesini,

Yerine getirmekle yukimli oldugu gorevlerini ve Stratejik hedeflerini hizli, dogru ve etkin bicimde
gerceklestirerek ve siirekli iyilestirilerek uygulamayi,

Teknolojik gelismelere bagli olarak yenilikleri takip etmeyi, tiyelerimize en son teknoloji ile hizmet sunmayi ve
stirekli Gye memnuniyetini gdzetmeyi,

Tim faaliyetlerinde sosyal sorumluluk ve siirdiirilebilirlik anlayisi ile hareket etmeyi,

Personel Memnuniyetine 6nem vererek basari ve takim calismasini tesvik ederek teknik alt yapi dahil uygun
calisma ortami saglamayi,

Odanin ekonomik istikrarini, stirdiiriilebilir gelismesini, KYS bilincini ve iyi ydnetim uygulamalarinin kurum
icinde yerlesmesi icin kurumsallasma faaliyetlerini, standardizasyonunu ve personelini bu yonde egitme
politikalarini uygulamayi taahhiit eder.

KURUM KULTURU

Kalite sistemini benimsemis, stirekli gelismeyi hedefleyen, lyeleri, calisanlar ve cevresindekilerin tavsiyelerini
elestirilerini ve isteklerini degerlendirerek karar alan, mevzuat ve yonetmeliklere uygun sekilde; ilkelerine,
taahhitlerine, calisma prensiplerine sadik olan, meslek etigini ve taahhidini koruyan, Uyelerine ve icinde
bulundugu topluma karsi sorumluluk sahibi bir kurum olmak.

MISYON

Uyelerinin sorunlarini cézecek, ihtiyac ve beklentilerini karsilayacak verimli ve kaliteli hizmetler tGretmek,

Corlu’nun sosyo-ekonomik kalkinmast icin Gzerine diiseni sosyal sorumluluk bilinciyle yerine getirmek,

Kanun ile verilmis gorevleri, Kamu adina, %100 (mutlak) Gye memnuniyeti prensipleri cercevesinde
gerceklestirmektir.

ViZYON

Kanaat onderligi misyonunu layikiyla yerine getiren,

Bblgenin kalkinmasinda yonlendirici ve koordinatér konumunda,

Uyeleri tarafindan benimsenen, Kamu karar alicilari tarafindan bilgilerine danisilan, gtivenilir ve lider bir
kurum olmak.



ﬁ? CORLU TiCARET VE SANAYi ODASI

MALI POLITIKASI

1 Muhasebe ilkeleri dogrultusunda seffaflik, dogru bilgi, zamaninda bilgi saglamak adina kurulan sisteme gore,
diizenli mali raporlari ilgili ve yetkililere sunmak.

= Oda mevcut kaynaklarini i¢ ve dig musterisinin memnuniyetine yonelik kaliteli hizmet icin en etkin bicimde
kullanmak.

1 Oda mevcut kaynaklarini bulundugu bolgedeki tretimi ve istihdami destekleyici yonde kullanmak.
= Yonetimde saglikh bir kontrol bilinci olusturmayi ve etkin bir mali kontrol ortami saglamak.

= Hesaplari inceleme Komisyonu’nun tespit ve énerileri dogrultusunda Yillik Cari Biitceyi hazirlamak ve Meclise
sunmak.

= Oda Stratejik Plani ve Yillik is Plani stratejik hedefler kapsamindaki faaliyetlerini, yillik cari biitceye gore
ylritmek.

1 Genel kabul gérmis muhasebe ilkelerine ve tekdiizen muhasebe sistemine gore mali faaliyet gosteren
odanin; mali kaynaklarinin yénetiminin izlenmesi ve kontrolliine yardimci olmak Gizere zamaninda ve dogru
mali bilgiler saglamak.

1 Odanin sahip olugu varliklari vadeli mevduat olarak, istirak olarak ve fon alarak degerlendirmek.

1 Finans sektoriinde arastirmalar sonucu kararlar alarak; Odanin finans kaynaklarinin daha gti¢li olmasini
saglamak.

1 TOBB 5174 sayili kanun cercevesinde yasal yollar kullanarak; Odamiz mevcut kaynaklarini artirmak.
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CORLU TICARET VE SANAYI ODASI
-/ INSAN KAYNAKLARI POLITIKASI

C1SO

Bilim ve teknolojik gelisime deger veren, ekip calismasini Gnemseyen, cevreye, topluma ve etik degerlere bagdl, is
sorumluluguna ve kaliteli hizmet bilincinde olan ve ¢alisanlarinin her birinin ayri bir deger oldugunun benimsendigi
Corlu TSO insan Kaynaklari Politikasi su sekildedir;

m isin gerektirdigi nitelik, yetenek ve biitce imkanlari dogrultusunda yeterli sayida insan kaynagini istihdam
etmek,

m Egitim dizeyi yuksek, yenilik ve degisimlere acik, girisimci, dinamik, sonug odakli, kendini ve isini gelistirmeyi
hedefleyen insanlar kazandirmak,

1 Hizmet ici egitimlerle mesleki ve kisisel anlamda stirekli gelisim ortami hazirlamak,
m Gorev taniminin gerektirdigi sorumluluk, risk, deneyim ve liyakat dogrultusunda ticret politikasi ylriitmek,
= Cahsanlarin kurum aidiyetini ve motivasyonunu 6n planda tutmak,

m Calisan performansini diizenli olarak izlemek, performansi dogrultusunda 6dul uygulamak ve bununla ilgili
acik iletisimi desteklemek,

m Calisan 6neri ve beklentilerini dikkate almak,

m Cahsanlar arasinda firsat esitligi yaratmak,

m Calisma hayati ile ilgili yasa ve kurallari tam olarak uygulamak,

m Calisanlarimizin motivasyonlarini ve kuruma baghliklarini 6n planda tutmak,

m Calisanlar arasinda irk, din, dil ve cinsiyet ayinmi yapmadan, insan haklarina saygili bir calisma ortami
yaratarak bireysel ve kurumsal degerlerin paylasildigs; Nitelikli, huzurlu ve sicak calisma ortami saglamak,

= Tum insan kaynaklari uygulamalarimizi giinlin sartlarina goére gézden gecirmek, glincellemek ve boylelikle
dinamik bir yapida tutarak surekli gelismesini saglamak.



CORLU TiCARET VE SANAYi ODASI
=/ RISK ANALIZi POLITIKASI

CT1SO

CorluTSO vizyon, misyon, ve politikalar dogrultusunda olusturulan Risk Yonetimi Politikasi ile Odamizin varliklarinin
ve degerlerinin korunmasi, risklerin bertaraf edilmesi ile birlikte yasal gerekler dogrultusunda hareket etmeyi, i¢ ve
dis paydaslarin glivenini kazanmayi ve surekli iyilesmeyi amacliyoruz.

Bu amac dogrultusunda;

= Odamizin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye distirebilecek risklerin teghisini,

Tespit edilen risklerle ilgili gerekli 6nlemlerin uygulanmasi ve riskin yonetilmesini,
B Odamizin etkinligini artirabilecek firsatlarin belirlenmesini,

1 Hedeflerimiz lizerindeki belirsizlik etkisi olarak tanimladigimiz risk ve firsatlarimizi tim stireclerimizin bir
parcasi gorerek etkin bir sekilde yonetilmesini,

1 Belli periyotlarda raporlamalar yapilmasini,

= Risk Komitesinin hazirladigi raporlar ile performans 6l¢cima yapilmasini,
1 Etik ilkelere bagh kalinmasini,

m Ust ydnetimin gerekli alt yapi ve kaynagi saglamasini,

1 Risk yonetimi ile ilgili sorumluluklarin tanimlanmasi ve paydaslarin farkindaligini artirmaya yonelik faaliyetler
yapilmasini taahhit ediyoruz.
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csof  GORLU TICARET VE SANAYi ODASI
“” HALKLA iLiSKILER POLITiKASI

Odanin; yeleri, diger dis misteriler/paydaslar ile seffaflik anlayisina dayal ve tutarli, sicak iliskiler kurulmasini
saglamak ve kurulan bu iliskilerin devamliligini saglamak.

Yerel ve Ulusal Basin-Yayin (yazili, sesli, gorsel) kuruluslariyla, seffaflik anlayisina dayali iliskiler kurulmasini saglamak
ve bu iligkilerin devamliligini saglamak.

Odanin sundugu hizmetleri; Gyelerine, diger dis musterilerine/paydaslarina ve halka en iyi sekilde aktaracak
stratejik iletisim planlari hazirlamayi ve oda ¢alismalarinin bilinirligini artirmaya yonelik kurumsal iletisim ¢alismalari
yuritmek.

Odanin halklailiskiler baglaminda sosyal ve kultiirel amagli faaliyetler organize etmesine yonelik 6neriler gelistirmek.

Corlu Ticaret ve Sanayi Gazetesini aylik olarak siirekli yayinlamak ve Gyelere, diger dis misterilere/paydaslara
ulasmasini saglamak.

Oda tarafindan diizenlenen tiim etkinlik ve yuritilen faaliyetlerin (TOBB 5174 sayili kanun ve tiizlikler kapsaminda,
sinai ve ticari hayati ilgilendiren duyurular, isbirligi teklifleri, egitim, seminer, konferans, personel alimi, nv.
ogrencilerine burs,6dl toreni,diger organizasyonlar v.b.) tanitilmasi icin yerel ve ulusal basin-yayin organlari (yazil,
sesli,gorsel) ile iletisime gegmeyi, basin biiltenleri hazirlayarak yayinlanmasini saglamak.

Oda Uyelerinin yurtici ve yurtdisi fuarlara katiimini saglamak izere ziyaret ve ikili gériisme organizasyonlari
gerceklestirmek.

Odanin veya Oda Uyelerinin yurtici veya yurtdisi fuarlarda tanitimina (stant) yonelik organizasyonlar gerceklestirmek.

Oda Yillik Faaliyet Raporunu Oda Gazetesi ve web sayfasinda yayinlayarak Uyelere ve diger dis musterilere/
paydaslara bilgi edinme hakki ¢ercevesinde ve seffaflik ilkesine dayali olarak bilgilenmelerini saglamak.

Uyelerini onore etmek ve/veya tanismalarini/kaynagsmalarini saglamaya yénelik organizasyonlar
gerceklestirmek.

Odanin Yerel ve Ulusal Basin-Yayinda (yazili,sesli,gorsel) yer alan haber arsivinin olusturulmasini ve muhafaza
edilmesini saglamak.



ﬁ) CORLU TICARET VE SANAYi ODASI

BiLiSIM TEKNOLOJILERI
YONETiIM POLITIKASI

GilnlUmizde sadece calisanlariyla degil Uyeleri, ic ve dis paydaslar ve diger kurum ve kuruluslarla is ortakhg
bulunan Corlu TSO’nun kullandigi mevcut ve gelistirilebilir arsiv, web gibi bilgi sistemlerinde kurumun bilgi gizliligi,
bitunligu ve ulasilabilirligine iliskin gliven ortaminin yaratilmasi, stratejik bir Snem tasimaktadir. Bilgi glivenligi
saglamak icin teknolojik ¢cdziimlerle birlikte bilgi islem teknolojilerinin kullanilarak, olusabilecek risklere karsi 6nlem
alan ve surdurilebilir bir sistem Corlu TSO'nun Bilisim Teknolojileri Yonetim Politikasini olusturmaktadir.

Odamiz 6nlimuzdeki 3 yilicinde arastirma ve yonetsel fonksiyonlar icin temel 5nemi olan bilgi iletisimi, depolanmasi,
islenmesi ve guivenligi icin yeni teknolojilerin kullanilarak olusabilecek risklere karsi dnlem almayi ve siirdirdlebilir
bir sistem kurmayi politika olarak benimsemistir.

/v CORLU TICARET VE SANAYi ODASI
A) MUSTERI MEMNUNIYETI
POLITIKASI

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasl, kalite degerleri cercevesinde, glivenilirlik, diiriistlik, liderlik ilkelerine bagh, Gye odakli
yonetim anlayisi ile;

Odamiza ulasan sikayetlerin seffaf, objektif, adil ve gizlilikle ele alindigini,

Misterilerimizin sikayet, talep, basvuru ve 6nerilerini Odamiza kolaylikla ve (icretsiz iletebildigini,

Kendimizi misterinin yerine koyarak, empatik yaklasim ile hizmetlerimizin verildigini,

Musteri memnuniyetinin temelinde calisanlarimizin oldugunu, ayni sikayetin tekrar olusmamasi igin gerekli

diizeltici faaliyetlerin gerceklestirildigini,

Teknolojiyi yakindan takip ederek musteri ihtiyaclarina yenilik¢i ¢coztiimlerin saglandigini,

1 Musterilerimize sunulan hizmetlerde en hizli reaksiyon siiresinin sunuldugunu,

1 Sikayetlerin yasal sartlara, kanunlara, yonetmeliklere uygun, strekli iyilestirmeler ile ¢dziimlerinin
saglandigini,

1 Musteri Memnuniyeti Yonetim Sistemi sartlarina uygun olarak Odamizin tiim Uyeleri, calisanlar ve diger

paydaslarina taahhit ederiz.
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15 YONETIM VE ODA MEVZUATI

Corlu Ticaret ve Sanayi OdasI Yonetim Kurulu kendi gorevini Oda -Borsa Mevzuati dogrultusunda yaparak, istikrar ve
stirdiirtilebilir gelismeyi saglar. Odamizin, Yénetim Kurulu, Meclisi, Komiteleri, Komisyonlari, Uyeleri, Personel ve Paydaslari
tarafindan benimsenen hedefleri, vizyon ve misyonu mevcuttur.

Organizasyon yapisi Kalite Sistemimiz cercevesinde acik bicimde tanimlanmis ve Meclis, Yonetim Kurulu, Komiteler ve
Personel kendi gorev ve sorumluluklarini 5174 Sayili Trkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanunu ile ilgili
yonetmelikler dogrultusunda acikca bilmektedirler. Gorev ve yukimlulikler kanun ve yonetmeliklerde belirtildigi sekilde
yerine getirilmektedir. Olagan Meslek Komite ve Meclis Toplantilari ayda bir, Yonetim Kurulu Toplantilar haftada bir olmak
tzere diizenli olarak yapilmakta, tutanaklar Genel Sekreterlikce gorevlendirilen personel tarafindan tutulmakta ve muhafaza
edilmektedir.

Meslek Komitelerine ve Bilesik Meslek komite Toplantilarina katilimin arttirilmasi amaci ile 6diillendirme sistemine gecilmis
olup en cok karar alan, en cok lyeyi ziyaret eden, en ¢ok faaliyet/egitim vb. gerceklestiren komiteler tespit edilerek Bilesik

Meslek Komitelerinde 6duillendirilmesi karari alinmistir.

CORLU TSO ETiK KURALLARI

Corlu TSO organ Uyeleri, ¢alisanlari, Corlu TSO'yu temsil edenler, Uyelerle, birbirleriyle ve lglincl kisiler ile olan
iliskilerinde asagida yer alan etik kurallar dogrultusunda hareket ederler.
YASALARA UYGUNLUK VE ADIL HIZMET;
Her tiirlii calisma yasalara uygun bir sekilde, genellik ve esitlik degerlerine dikkat edilerek adil bir sekilde yapilir.
GOREVIN YERINE GETIRILMESINDE KAMU HiZMETi BILINCi;
Anayasal kamu niteliginde meslek 6rgti yapilanmasi olma bilinci ile calisihir.
KARAR ALMADA YONETISIM, KATILIMCILIK VE DEMOKRASI;
Karar alma ve uygulama siirecinde, tyelerin ve meslek komitelerinin yaklasimi ve kararlari degerlendirilerek, gerekirse
komisyon calismasi ile meclis tarafindan demokratik ortamda karar alinir.
MiSYON VE DEGERLERE BAGLILIK;
Her tirli hizmet ve calismalarda oda misyonuna ve degerlerine hizmet edecek sekilde davranilir.
UYE HIZMET BILINCi VE MUSTERI MEMNUNIYETI YAKLASIMI;
Uyelerin menfaati icin kurulmus olma bilinci ile miisteri memnuniyeti odakli tiye hizmet bilinci ile her tiirlii calisma yapilir.
SAYGINLIK, NEZAKET VE GUVEN;
iliskiler, karsilikli saygu icerisinde, itibar ve giiveni saglayacak sekilde, nezaket kurallar cercevesinde yiiritiilir.
POZITIF COZUM ODAKLI YAKLASIM;
Tavir ve davraniglarda yapici yaklasimlar sergilenir, ¢c6ziim odakli faaliyetler yapilir.
DURUSTLUK, TARAFSIZLIK VE GIZLILIK;
Yapilan iste durist ve tarafsiz davranilir. GOrev siiresince ve gorev sona erdikten sonra kurumsal ve kisisel bilgiler ile ilgili
gizlilik esas alinir.
BiLGI VERME, SAYDAMLIK;
Her asamada saydamliga 6zen gosterilir ve bilgiye ulasma saglanir ve bilgi paylasimi yapilir.
FIRSAT ESITLIGI;
Her tirlii gorevlendirme, istihdam ve kisisel gelisimde, yir(tilen faaliyetlerde ilgili tiim taraflara firsat esitligi saglanir.
FIKRI VE SINAI MULKIYET HAKLARINA SAYGI;
Zihinsel yaraticihdin ortaya koydugu tim fikri ve sinai mulkiyet haklarina saygi gosterilir.
YONETICILERIN HESAP VERME SORUMLULUGU;
Gorev ve topluma karsi sorumluluk bilinciicerisinde hareket edilir. Gerekli kararlarin tutarlilik icerisinde dogru, zamaninda
alinmasi ve uygulanmasi saglanir.
GOREV VE YETKILERIN MENFAAT AMACIYLA KULLANILMAMASI;
Tarafsiz degerlendirmelerde bulunarak ¢ikar catismalarina girmeden gorevlerini yerine getirme, kendilerine, yakinlarina,
arkadaslarina ya da iliskide bulunduklan kisi/ kuruluslara saglanan her tlrli menfaat, onlarla ilgili mali ya da diger
yukumlilikler ve benzeri sahsi ¢ikarlar konusunda dikkatli davranihr.
SAVURGANLIKTAN KACINMA ve KAYNAKLARI DOGRU KULLANMAK;
Her tirli malzeme, makine, donanim ve tasitlar yalnizca is amach kullanilir; enerji, zaman ve kaynak israfindan kaginihr.
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A 1.2 MALI YONETIM

Odamiz kabul gérmis muhasebe ilkelerine gore faaliyet gostermekte, yiksek mali planlama ve performans
standartlari sergileyebilmektedir. Mali kaynaklarin yonetimi, izlenmesi ve kontroliine yardimci olmak Uzere
zamaninda ve dogru mali bilgiler saglayabilmektedir. Odamiz tim yasal muhasebecilik dizenlemelerine ve
odalarla ilgili tiim kanunlara uymaktadir. Her yil oldugu gibi bu yil da odamiz Meclisinin onayladigi biitce ile faaliyet
gosterilmistir.

2017 yili icin odamiz buitgesi 5.750.000 TL olarak belirlenmistir. Yine 2017 Gelir ve Gider Butcesi hazirlanirken Biitce
ve Muhasebe Yonetmeliginin 12. Maddesine belirtilen verimlilik ve tutumluluk ilkelerine bagl olarak yonetim
kurulumuzca hazirlanmis ve 25. maddesine gore belirtilen, Biitce tasarisi ve biitceyi olusturan cetveller, Hesaplari
inceleme Komisyonumuzca 06.12.2016 tarihinde incelenmis ve 22.12.2016 tarih ve 45/5 meclis karari ile onaylanmistir.
Odamiz harcamalar her hafta Muhasebe Birimimiz tarafindan listelenir, Sayman Uye tarafindan kontrol edildikten
sonra Yonetim Kuruluna sunulur ve karar altina alinilir. Daha sonrasinda Mali Misavirimiz ve Muhasebe Birimimiz
aylik olarak mizan haline getirilen harcamalar icin  Mali Rapor hazirlarlar . Hazirlanan bu raporlar 6nce Hesaplari
inceleme Komisyonuna akabinde Yénetim Kuruluna ve en son Meclisimize sunularak onaylanmaktadir.

2016 YILI BUTgE (TL) FiiLi (TL) GERCEKLESME ORANI 2017 YILI BUT(E (TL) FiiLi (TL) GERCEKLESME ORANI
Gelirler 5.500.000,00 7.057.876,25 %128 Gelirler 5.750.000,00 9.004.345,91 %157
Giderler 5.500.000,00 5.359.927,42 %97 Giderler 5.750.000,00 5.485.813,76 %95

1.3 iINSAN KAYNAKLARI YONETIMI

Odaisleri 14'G bayan ve 18'si erkek olmak tizere toplam 32 personelile yiritilmektedir. Oda personelinin sahip olmasi
gereken nitelikler, gérev tanimlari, yetki ve sorumluluklari gincelligi stirekli saglanan Organizasyon El Kitabr'nda yer
almaktadir. Yonetim Kurulumuz tarafindan 16.07.2014 tarih ve 57/9 sayili gindem maddesi kapsaminda belirlenen
ve oy birligiyle kabul edilen Corlu TSO insan Kaynaklari Politikasi mevcuttur.

Personelin ise alim siireci Yonetim Sistemleri El Kitabi'nda yer alan insan Kaynaklari Prosediiriinde tanimlanmistir.
Bu prosediir, TOBB Personel ic Yonetmeligi ve 5174 Sayili TOBB Kanunu’na uygun sekilde diizenlenmistir. ise
baslayan personele odanin calisma prensipleri ve personel hakkinda bilgilendirici dokiimanlar saglanarak
Oryantasyon Egitimi verilir. Oda personeline “Yillik Personel Egitim Plani cercevesinde tiim yil boyunca zorunlu
ve gelistirici egitimler verilmektedir. Odamiz yapisini gosteren Organizasyon Semasi glincelligi korunarak odanin
mubhtelif yerlerinde asilarak ¢alisanlar ve Uyelere ilan edilmektedir. 2011 yilindan bu yana olusturulan Performans
Yonetim Sistemi yuritilmekte olup her yil sonuglar degerlendiriimekte personelimiz 6dullendirilmektedir.
Personel memnuniyet anketleri yilda 1 kez olmak tzere yapilmakta ve sonuclari degerlendirilmektedir. Personel
Memnuniyeti, diizenlenen iyilestirme ve Gelistirme Toplantilarinda alinan goériis ve 6neriler yoluyla saglanmakta,
bunlar degerlendirilerek uygunlugu dogrultusunda uygulamaya gecirilmektedir.

ERKEK PERSONEL ORTAOGRETIM LiSE LiSANS BAYAN PERSONEL  ORTAOGRETIM LiSE LiSANS
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PERSONEL

ibrahim KARAGOZ - Genel Sekreter

Telefon: (0282) 651 10 96
E-mail: ibrahimkgz@corlutso.org.tr

Hande Nur SUCUKCU - Genel Sek. Yrd./Dis iliskiler Ser. Sor.

Telefon: (0282) 651 10 96 / 154
E-mail: handenursucukcu@corlutso.org.tr

Meral SEMIZLER - Ticaret Sicil Muduri

Telefon: (0282) 651 10 96 / 135
E-mail: meralsemizler@corlutso.org.tr

Niliifer SENBENLI ALTAN - Ticaret Sicil Miiduir Yardimcisi

Telefon: (0282) 651 10 96 / 137
E-mail: nilufersenbenli@corlutso.org.tr

Dilek TEZCAN - Ticaret Sicil Mudiir Yardimcisi Vekili

Telefon: (0282) 651 10 96 / 134
E-mail: dilektezcan@corlutso.org.tr

Levent GULER - Ticaret Sicil Personeli

Telefon: (0282) 651 10 96 / 133
E-mail: leventguler@corlutso.org.tr

Oya BITIGEN - Yazi isleri Servis Sorumlusu

Telefon: (0282) 651 1096/ 119
E-mail: oyabitigen@corlutso.org.tr



PERSONEL

Aysun TEZCAN - Yazi isleri Servis Gérevlisi

Telefon: (0282) 651 10 96 / 121
E-mail: aysuntezcan@corlutso.org.tr

Buket OZCELIK GURCAN - Kalite Yon. Tem./ Proje Srm. Yrd.

Musteri Memnuniyet Yonetim Temsilcisi/ Akreditasyon Sorumlusu
Telefon: (0282) 651 10 96 / 164
E-mail: buketozcelik@corlutso.org.tr

Ertan GUREL — Muhasebe Sorumlusu

Telefon: (0282) 651 1096 / 115
E-mail: ertangurel@corlutso.org.tr

Gokhan SEZER - Muhasebe Sorumlu Yardimcisi

Telefon: (0282) 651 1096 / 117
E-mail: gokhansezer@corlutso.org.tr

S. Giiray SEVINDIK - Arastirma Servis Sorumlusu

Telefon: (0282) 651 1096 / 116
E-mail: guraysevindik@corlutso.org.tr

Burcin AKGUN - Arastirma Servis Gorevlisi

Telefon: (0282) 651 1096/ 118
E-mail: burcinakgun@corlutso.org.tr

Dogukan UGURLU - Arastirma Servis Gorevlisi

Telefon: (0282) 651 1096 / 113
E-mail: dogukanugurlu@corlutso.org.tr

Hande DEGIRMENCI - AR-GE Servis Sorumlusu

Telefon: (0282) 651 10 96 / 163
E-mail: handedegirmenci@corlutso.org.tr

"
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PERSONEL

Canev SUNDUR - Basin-Yayin Halkla ilis. Servis Sorumlusu

Telefon: (0282) 651 1096 / 175
E-mail: canevsundur@corlutso.org.tr

Fatih Mehmet TANRISEVDI - Basin-Yayin Halkla ilis. Servis Gérevlisi

Telefon: (0282) 651 10 96 / 170
E-mail: mehmettanrisevdi@corlutso.org.tr

Erding ORUC - Kapasite Servis Sorumlusu

Telefon: (0282) 651 10 96 / 161
E-mail: erdincoruc@corlutso.org.tr

Leyla KARAMANOGLU - Kapasite Servis Gorevlisi

Telefon: (0282) 651 10 96 / 162
E-mail: leylasarac@corlutso.org.tr

Cihan TOMRIS - Sanayi Servis Sor. / Proje Servis Sor.

Telefon: (0282) 651 10 96 / 160
E-mail: cihantomris@corlutso.org.tr

Giilbahar KUCUK - Proje Servis Gérevlisi

Telefon: (0282) 651 1096 / 153
E-mail: gulbaharkucuk@corlutso.org.tr

Dogan KAHRAMAN - Bilgi islem Sorumlusu

Telefon: (0282) 651 10 96 / 167
E-mail: dogankahraman@corlutso.org.tr

Cetin Emre AKSU - Teknik Bakim Goérevlisi

Telefon: (0282) 651 10 96 / 167
E-mail: emreaksu@corlutso.org.tr




PERSONEL

Ozge Ozdemir UYSAL -KOSGEB Sorumlusu

Telefon: (0282) 653 32 35
E-mail: ozgeozdemiruysal@corlutso.org.tr

Isilay ARAYANGIL -Baskanlik Sekreteri

Telefon: (0282) 651 10 96 / 191 - 195
E-mail: isilayarayangil@corlutso.org.tr

Biilent YILMAZ -Makam Soforii

Telefon: (0282) 651 10 96

Erhan DEBRELI -Santral Goérevlisi

Telefon: (0282) 651 1096 / 111-0
E-mail: erhandebreli@corlutso.org.tr

Elif BADEM —i¢ Hizmetli

Telefon: (0282) 651 10 96

Seckin SOYUPAK -i¢ Hizmetli

Telefon: (0282) 651 10 96

Hamdi KOSEOGULLARI -i¢ Hizmetli

Telefon: (0282) 651 10 96

Ugur Can DOKUMACI -i¢ Hizmetli

Telefon: (0282) 651 10 96
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PERSONEL EGITIMLERI

30-31 Ocak 2017 tarihlerinde TOBB'de gerceklestirilen “Akreditasyon Kilavuzu Revizyonu ve Stratejik Planlama
Egitimleri’ne Odamiz Genel Sekreteri ibrahim KARAGOZ ve Akreditasyon Sorumlusu Buket OZCELIK'in katild.

30-31 Ocak 2017 tarihleri arasinda TOBB'de gerceklestirilen “Urge Esaslari ve Uygulamasi” egitimine Odamiz Proje
ve Sanayi Birimi Sorumlusu Cihan TOMRIS ve Proje Birimi Gorevlisi Glilbahar KUCUK katild.

06 Subat 2017 tarihinde TOBB'de gerceklestirilen Yerli Mali Tebligi'nin Uygulamasinda Yasanan Sikintilar ve C6ziim
Onerileri Toplantisina Odamiz Kapasite Servisi Sorumlusu Erding Orug katildi.

04-05 Mart 2017 tarihlerinde TOBB Konferans Salonu’nda diizenlenen “Ticaret Sicil Mudrltkleri II. Bilgilendirme
Toplantisi"na Odamiz Ticaret Sicil Miidiirii Meral SEMIZLER ve Ticaret Sicil Miidiir Yardimaisi Niliifer SENBENLI katild.

17 Mart 2017 tarihinde Gemlik Ticaret ve Sanayi OdasI'nda gerceklestirilen “Bolge Odalari isbirligi Agi Toplantisi’na
Odamiz Genel Sekreteri ibrahim KARAGOZ, Akreditasyon Sorumlusu Buket OZCELIK GURCAN ve Bilgi islem
Sorumlusu Dogan KAHRAMAN katild.

27 Subat — 02 Mart 2017 tarihlerinde TOBB Sosyal Tesislerinde gerceklestirilen “EBYS Sistem Yoneticisi Egitimi"ne
Odamiz Bilgi islem Sorumlusu Dogan KAHRAMAN Katildi.

Odamiz personeline yonelik olarak 13 - 14 Nisan 2017 tarihleri
B arasinda “TS ISO 31000 Risk Yénetimi - Prensipler ve Genel Esaslar”
egitimi gerceklesti.

Odamizda Kurulmasi planlanan “ISO / IEC 27001:2013 Bilgi
Guvenligi Yonetim Sistemi” konularini iceren egitim 01 - 02
Nisan 2017 tarihleri arasinda Odamiz Kuzey Egitim Salonu’'nda
gerceklesti.0Odamiz personelinin tamaminin katildigi egitimde
Tark Loydu Egitmeni Zihtli Kayal tarafindan; Organizasyon | s
kapsami, Liderlik, Planlama, Destek, Operasyon, Performans |
Degerlendirme, lyilestirme, Giivenlik Politikalari, Varlik Yonetimi,
Erisilebilirlik,Kriptografi, Fiziksel ve Cevresel Glvenlik, Yedekleme,
Loglama ve izleme, Teknik aciklarin yénetimi, iletisim giivenligi,
Tedarikgi iliskileri ve Uyumluluk konularinda bilgiler aktarild.

29 Mart 2017 tarihinde TOBB Konferans Salonunda gerceklestirilen Elektronik Belge Dagitim Sistemi Egitimine
Odamiz Bilgi islem Sorumlusu Dogan KAHRAMAN katild.

05 Nisan 2017 tarihinde Meslek Kurulusu Proje Destek Programi kapsaminda “Bolgesel Kalkinmada Ar-Ge ve
inovasyon” isimli projemizin degerlendirmesi icin Degerlendirme Karar Kurulu Toplantisina, Odamiz Genel Sekreteri
ibrahim KARAGOZ ve Proje/Sanayi Birimi Sorumlusu Cihan TOMRIS katildi.



(} PERSONEL EGiTiMLERI

18-19-20 Nisan 2017 tarihlerinde AB ve Tiirkiye Cumhuriyeti tarafindan finanse edilen Cok Paydasli Ortaklik Modeli ile
Kariyer Hizmetlerinin Verilmesi Projesi kapsaminda “Sertifikali Kogluk Egitimi” toplantisina Odamiz Genel Sekreteri
ibrahim KARAGOZ ve Sanayi/Proje Birimi Sorumlusu Cihan TOMRIS katildi.

22 Mayis 2017 tarihinde Trakya Kalkinma Ajansi tarafindan Tekirdag'da diizenlenen “Mentérliik Egitimi” ne Odamiz
Genel Sekreteri ibrahim KARAGOZ ve Proje/Sanayi Birimi Sorumlusu Cihan TOMRIS katildi.

12-13 ve 14-15 Haziran 2017 tarihlerinde Ankara'da Birlik Konferans Salonunda gerceklestirilen “Uye,Muhasebe ve
Biitce Yaziimlan” ile ilgili egitime Odamiz Genel Sekreteri ibrahim KARAGOZ, Arastirma Servis Sorumlusu S.Giiray
SEVINDIK, Arastirma Servis Gorevlisi Burcin AKGUN, Muhasebe Sorumlusu Ertan GUREL, Yazi isleri Servis Sorumlusu
Oya BITIGEN, Yazi isleri Servis Gorevlisi Aysun TEZCAN ve Bilgi islem Sorumlusu Dogan KAHRAMAN katild.

18 Temmuz 2017 tarihinde Kérfez Ticaret Odasi'nda gerceklestirilen “Bolge Odalari Is Birligi Agi Kiyaslama Calistay1”
na Odamiz Akreditasyon Sorumlusu Buket OZCELIK GURCAN katildl.

27 Temmuz 2017 tarihinde Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi'nde gerceklestirilen “ Genel Sekreterler Bilgilendirme
Toplantisi” na Odamiz Genel Sekreteri ibrahim KARAGOZ katildi.

18 Agustos 2017 tarihinde istanbul'da gerceklestirilen “TOBB Sandik Merkezi Genel Kurul Toplantisi” na Odamiz
Genel Sekreteri ibrahim KARAGOZ katildi.

11-15 Eylil 2017 tarihlerinde Trakya Kalkinma Ajansi Merkez Binasi Tekirdag'da gerceklestirilen “Ticari Bilgi ve
istihbarat Merkezi (TiBiM) Egitimi"ne Odamiz AR-GE Servis Sorumlusu Hande DEGIRMENCI katildi.

Odamiz personeline yonelik olarak; Tirk Loydu Uygunluk
Degerlendirme Hizmetleri A.S. tarafindan hazirlanan “Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu” konulu seminer, 26 Ekim 2017
Persembe glini Odamiz Kuzey Egitim Salonu'nda gerceklesti.
Beykent Universitesi Hukuk Fakiiltesi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Tekin
Memis'in sunumlariyla gerceklesen seminere; Tiirk Loydu EndUstri
ve Belgelendirme Sektori Sistem Belgelendirme Bolim Mudiirt
H. Ugur Aykag, istirak etti.

15-16-17 Kasim 2017 tarihleri arasinda Ekonomi Bakanhgi Konferans Salonunda gerceklestirilen “Dis Ticaret ve
Yatinm iletisim Noktalar” Egitimine Odamiz AR-GE Servis Sorumlusu Hande DEGIRMENCi katildh.

02-03 Aralik 2017 tarihlerinde TOBB Birlik Konferans Salonunda gerceklestirilen “Dijital Donilsiim Projesi Egitimi” ne
Odamiz Yazi isleri Sorumlusu Oya BIiTIGEN, Yazi isleri Gorevlisi Aysun TEZCAN, Muhasebe Sorumlusu Ertan GUREL,
Arastirma Servis Gorevlisi Burcin AKGUN ve Bilgi islem Sorumlusu Dogan KAHRAMAN Kkatild.

2017 yili icerisinde Corlu TSO Personeli 20 adet egitime katilmistir. Odamizda gerceklesen tiim personelin katildig
3 egitim disinda TOBB ve diger kurumlardan gelen egitim/seminerlere Corlu TSO Personelinin katilimi saglanmistir.
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V4 1.4iS PLANLAMASI VE YONETIMI
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Odamiz 2014-2017 Stratejik Plani basar ile tamamlanmis olup, 2018-2021 Stratejik Plani Yonetim Kurulumuz
tarafindan hazirlanmig, Odamiz Meclisine sunulmus ve yirirlige girmistir.

Odamiz Yonetim Kurulu her doért yilda bir diizenledigi Stratejik Plan dogrultusunda Meclis tarafindan da g6zden
gecirilen ve onaylanan Yillik is Plani hazirlamaktadir.

Stratejik Plan Maddeleri Corlu TSO Hedef Performans Takip Formlari ile personele indirgenmis olup 3 ayda 1 yapilan
personel toplantilarinda gézden gecirilmektedir. 3 ayda 1 yapilan Akreditasyon izleme Komitesi Toplantilarinda
Stratejik Plan hedeflerimiz diizenli olarak élciilmektedir. Akreditasyon izleme Komitesi Toplanti raporlari Yilda iki
defa yapilan Yonetimi Gozden Gecirme Toplantilarinda degerlendirilir.

2018-2021 Stratejik Plani icin hazirlanan SWOT Analizi, Kurum; Kalite Politikasi, Mali Politikasi, Halkla iliskiler Politikasi,
Risk Yénetim Politikasi, insan Kaynaklari Politikasi,Bilisim Teknolojileri Yénetim Politikasi, Misteri Memnuniyet
Politikasi, Etik Kurallarimiz, Kurum Kultiri, Misyon ve Vizyonu Personel Toplantilarinda da personelin nerileri kayit
altinaalinarak Yilda 2 kez diizenlenen YGG toplantilarinda ve Yonetim Kurulu Glindem Maddesi cercevesinde gézden
gecirilir, gerekli oldugunda revize edilir tiim glincellemeler gerceklestirilir, personele bilgi verilir ve Oda Binasinin
cesitli bolimlerine asilir.

2018-2021 Stratejik Planimiza http://corlutso.org.tr/uploads/docs/corlu_tso_sp.pdf adresinden ulasabilirsiniz.

CORLU TSO 2018- 2021 KURUMSAL SWOT (GZTF) ANALiZzi

GUCLU YONLER

Uye sayisi itibariyle Bélgenin en biiyiik Ticaret ve Sanayi Odasi olmasi.
Demokratik yapinin en iyi uygulandigi kayith sivil toplum 6rgiitii olmasi.
KGF Corlu Temsilciliginin ve KOSGEB Corlu Temsilciliginin Odamiz ¢atisi altinda bulunmasi.
ISO 9001:2015 Toplam Kalite Yonetim Sistemi ve ISO 10002 Musteri Memnuniyeti Yonetim Sistemine sahip,
TOBB Oda/Borsa Akreditasyon Sisteminde akredite olmus (Mikemmel) A sinifi bir oda olmasi.
Prestijli ve itibarh bir kurum olmasi .
Odaya, uyelerine ve Corlu’'ya mikemmel hizmet verebilecek kapasiteye sahip Hizmet Binasinin olmasi.
Egitimli, donanimli, konuya vakif, tecriibeli personel ve yoneticiler.
Odamiz biinyesinde Proje ve AR-GE Servisi bulunmasi ve servislerin etkin ¢alismasi.
Kamu Kurumlari, Yerel Yonetimler ve 6zel sektor ile isbirligi icinde olmasi.
Bolgesinde gelisime 6ncli olmasi.
ilcede bulunan 4 adet OSB'de kurucu ortak olarak yer almasi.
Yonetim Kurulu Baskani ve Uyelerimizin TOBB blinyesindeki olusumlarda yer almalari ve TOBB Baskani ile
iliskilerinin guigli olmasi.
Toplanti ve organizasyonlarin profesyonelce gerceklestirilmesi.
Sosyal Medyanin aktif bicimde kullaniliyor olmasi.
Yerel Fuarlar ve tanitim organizasyonlari yapmak icin yeterli alanimizin olmasi.
GELISTIRMEYE ACIK YONLER

ilce statiistiyle idare edilemeyecek biiyiikliikte bir ilce olmasi.

Uyelerimizin degisen iletisim bilgilerini iletmemeleri.

Aidiyet olgusunun eksikligi, Oda Uyelik bilincinin zayif olmasi.
Uyelerimizin hizmetlerimizin olusmasina sagladig katkinin yetersizligi.
Meclis ve Yonetim Kurulunda bayan Uyelerinin yeterli sayida yer almamasi.



ﬁ)comu TSO 2018- 2021 KURUMSAL SWOT (GZTF) ANALIzi

FIRSATLAR

Bolgenin Ticaret ve Sanayi Ussii olmasi.

Yerel gUclu bir kamuoyuna sahip olmak, Kurumlar arasi Corlu ortak Paydasinda bulusmak.
Cografi konum itibariyle i¢ ve dis cazibe merkezlerine yakinlk ve buna bagl ulagim imkanlarindaki katilimci
etki. (Jeopolitik Konumu).

Uluslararasi havaalaninin varligi ve limanlara yakinlig.

Corlu'da tniversite bulunmasi (Sanayi- Universite isbirligi imkanlari).

Avrupa Serbest Bolgesinin varligi.

Organize Sanayi Bolgelerinin varligi.

Ergene Havzasi Koruma Eylem Plani ve TRAGEP (Trakya Gelisim Projesinin) uygulamaya konmasi.
Bolgemizin verimli topraklara sahip olmasi, seracilik, bahcecilik ve organik tarimin gelistirilmesi
Uye yapisinin ulusal ve uluslararasi marka olmus firmalardan olusmasi

Kalkinma Ajansi, KOSGEB ve AB Fonlari ile cesitli finansman desteklerine ve kredi desteklerine ulasilabilirlik.
Corlu ileri Teknoloji Universitesi'nin Kurulma calismalari.

Corlu TSO’nun TOBB Tekirdag il Genc Girisimciler Kurulu Koordinatér Odasi olmasi.
Havalimaninin islevselliginin artirilmasi.

Uyelerimizin AR-GE ve inovasyon yapisinin bulunmasi ve gelistirilebilir olmasi.

Corlu'nun 2 ayr partiden milletvekili cikarmasi, siyasi birliktelik.

ilimizin blytiksehir olmasi.

Organize Sanayi Bolgelerinin ulusal ve uluslararasi yatirnmcilara cazibe alani olmasi.

Yeni Yonetimin yerel basina destek vermesi.

Odanin ortagi oldugu TEKNOPARK ile birlikte teknoloji gelistirmede cazibe alani yaratiimasi.
Buiyuk 6lcekli isletmelerin KOBI'lerin gelistiriimesine yénelik saglayacadi katki.

Kiime calismalari icin uygun zemin.

E-devletin gelisiyor olmasi.

TEHDITLER

Bolgenin yogun go¢ almasi nedeni ile niteliksiz is glictiniin artmasi.

Nifus artisina bagl giivenlik yetersizligi.

Yer alti su kaynaklarinin hizla tikenmesi.

Deprem bdlgesinde yer almasi.

Bolgedeki hizli gelisme sonucunda ortaya ¢ikan cevre sorunlari, carpik kentlesme.
Sanayi Kuruluslarinin Merkezlerinin istanbul'da olusu.

Plansiz girisimcilik.

Tarim Arazilerinin sanayiye acilir olmasi.

Odamiz tiyelerinin Nitelikli Ara Eleman ihtiyaci.

Bolgedeki Aidiyet duygusunun zayifligi.

Atik bertaraf tesislerinin (yakma tesisleri) yakin ¢evrede olmasi.

Enerjinin verimsiz kullaniimasi.

Kamu kurum ve kuruluslarinin sivil toplum 6rgtitleriyle ortak paydada bulusamamasi.
KOBI'lerin is guivenligi yasasina hazirliksiz olusu

2
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V4 1.5 HABERLESME VE YAYINLAR
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Odamiz Yonetim sistemlerinde tanimlanmis iletisim proseddrleri ve planlar kullanmaktadir. Odamiz ¢alismalarini,
politikalarini, hizmetlerini ve faaliyetlerini tanitmak icin medyanin bircok kanalini yapmis oldugu basin toplantilariyla
kullanmaktadir; Yerel basin ve medya ile etkili bir iletisim icerisindedir. Yerel medya ve basin icin yazili ve gorsel
medyada yayinlanmak Uzere basin biltenleri olusturmaktadir. Gazete kupliirii 6rnekleri, yazili ve gorsel medyada
gorinme hacimleriileilgili dokiimanlar ilgili Birimde muhafaza edilmektedir. Ayrica Odamiz liyelerine yararli bilgiler
sunan, diizenli olarak glincellenen, yabanci dil destekli bir web sitesine sahiptir. Odamiz Yonetim Kurulu tarafindan
19/07/2012 tarih ve 177/7 sayili giindem maddesi kapsaminda Corlu TSO Halkla iliskiler Politikasi olusturulmustur.
Facebook, Twitter, instagram, Pinterest, Flicker hesaplarimiz ve Akilli Telefon uygulamamiz bulunmaktadir. Odamiz
Uyelerine, tim oda ve borsalarimiza boélgesel kurum ve kuruluslara ulasan “Corlu Ticaret ve Sanayi Gazetesi” aylik
olarak yayinlanarak 7.300 tiraj ile dagitilmakta ve www.corlutso.org.tr internet sitemizde yer almaktadir. TUIK , iTO
Fiyat endeksleri her ay diizenli olarak web sayfasi ve dergimizde yayinlanmaktadir.

1.5.1 HABERLESME ARACLARI

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi
2015-2016-2017 Yili Basin Biilteni Sayisi 2015-2016-2017 Yili Egitim, Toplanti Sayisi
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sov 1.5.1 HABERLESME ARACLARI

WW.CORLUTSO.ORG.TR HBER.CORLUTSO.ORG.TR
Oturum Sayisi: 158.765 Oturum Sayisi: 213.338
Sayfa Gorlntiileme Sayisi: 262.745 Sayfa Goriintiileme Sayisi: 580.988

2017 yilinda sanayici iiyeler dahil tiim liyelerimize TOBB’dan Odamiza gelen toplam 220 adet duyuru yapilmistir.

DUYURU SAYILARI 0cAK  SUBAT MART NISAN MAYIS  HAZIRAN TEMMUZ AGUSTOS  EVLUL EKIM KASIM ARALIK

2016 18 28 40 29 23 17 19 21 5 13 21 17

2017 14 12 22 23 17 8 12 24 19 28 29 12

Uyelerin iletisim Bilgilerinin Giincellenmesi Asagidaki Gibidir.

4,400 7,800 3,900
7710 3710 3769 3809

3,300 5,850 2,925

2,200 3,900 1,950

1,100 1,950 975

0
2015 2016 2017 2015 2016 2017 2015 2016 2017

E-Posta Cep Telefonu Faks

1.6 BiLGi VE ILETISiM TEKNOLOJILERINiN KULLANIMI

Odamiz Bilgi ve iletisim Teknolojilerini etkin ve verimli bicimde kullanmaktadir. Odamiz lyeleriyle etkin iletisim
kurmakta, hizmet sunumunu ve surekli gelisimi saglamak icin gerekli teknolojik donanima sahip oldugu gibi s6z
konusu donanimi surekli glincel tutmaktadir. Odamiz interaktif uygulamalarin bulundugu fonksiyonel bir web
sitesine sahiptir.Uyelerimiz, Web Sitemizde Resmi firma bilgilerine ulasabilir, E-imzali belge alabilir, bor¢ sorgusu
ve 6demesi yapabilir, kapasite raporu basvurusunda bulunup basvurusunu takip edebilir. Corlu TSO Akademi ile
Odamiz tarafindan diizenlenen egitimleri inceleyip, online kayit yaptirabilmektedir. Ogrencilerimiz icin karsiliksiz
olarak verilen Corlu TSO Bursu icin, Online Burs Sistemi aktif olarak kullaniimaya baslanmistir. Organ Uyeleri ek
olarak toplanti kararlan ve toplanti devam durumunu kontrol edebilmektedir. Glincellemeler ve gerekli bakimlar
Bilgi islem Servisi yetkilisi tarafindan diizenli olarak yapilmakta ve denetlenmektedir. Uyelerimize daha etkin hizmet
verebilmek adina Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi Mobil Uygulamasi Android ve |OS isletim sistemine sahip tim akilli
cihazlara uyumlu olarak yayina ge¢mistir. Uyelerimiz ile daha saglikli iletisim icin inbox mail marketing (Toplu Mail
Sistemi) ile anlasma yapilmis olup, geri donimlerde olumlu cevaplar alinmistir. Yedekleme amaci ile TTNET Bulut
sistemi kullanilmaya baslanmistir.
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v 1.7 UYE ILISKILERI

TS 1SO 10002 Misteri Memnuniyet Yonetim Sistemi 2016 yilinda kurulmus olup Odamiz hizmet kalitesini arttirarak,
musteri sadakatini ve memnuniyetini istenen diizeylere getirecektir. Belirlenmis olan sikayet alma kanallar ile
uyelerimiz sikayetlerini bildirmekte ve kayit altina alinarak ¢6ziimlenmektedir. 6 ayda 1 gerceklestirilen Yonetimi
gozden Gecirme Toplantilarinda raporlanarak ist yonetime sunum gerceklestirilmektedir.

Danismanlik firmalarina Stratejik Planimiz kapsaminda Uye Anketleri diizenlenerek Uye Profil Analiz Calismalari
diizenlenmekte sonuclari uzmanlar tarafindan raporlanmaktadir. Uye iliskilerini kuvvetlendirmek tizere Her komite
Uyesini ziyaret ederek anket yapmaktadir. Ayrica her servis kendisine verilen Meslek Komite Listeleri kapsaminda
Uye Memnuniyet Anketi diizenlemektedir.

Web sayfamizda bulunan Uye Giincelleme Sistemi, Anketler ve geri dénen dergiler vasitasiyla tiye bilgileri Basin
Yayin Halkla iliskiler Servisi ve Bilgi islem Servisi tarafindan giincellenmektedir. Yeni kayit olan tyelerimiz Odamiz
Gazetesinde yayinlanmaktadir. Uyelerimiz ile Odamiz Gazetesinde Sektérel Analiz Réportajlar yapilmaktadir.
Sektoriinde yenilik yapan Uyelerimizden gelen haberler yine Odamiz Gazetesinde yayinlanmaktadir.

KOSGEB Uygulamali Girisimcilik Egitimleri odamizda gerceklestiriimekte olup sonrasinda takip formu ile takibi
yapilarak basarili olan girisimcilerimizin odamiz dergisinde réportajlari yayinlanmaktadir. 2017 Yili Uye Memnuniyet
Anket Sonugclar degerlendirilerek; tiyemiz ziyaret talepleri kapsaminda; ilgili komite Baskan ve Uyelerince komite
sektor Uyelerine ziyaretler gerceklestiriimektedir.

Corlu TSO Toplanti/Organizasyon Dederlendirme Formu ile tim organizasyonlarimizi degerlendirdik ve Basin
bllteni olarak paylastik. Hastane, Otel, Bankalar, TREPAS, TSE ile protokoller yaparak tyelerimize indirim firsati
sagladik bu indirimlerden faydalanabilmeleri icin Corlu TSO Uye Kimlik Kartlarini Gyelerimize dagittik.

2015 - 2016 - 2017 Uye Memnuniyet Anket Sonuglari
100
75
50
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2015 2016 2017



1.7 UYE iLISKILERI

YAZI iSLERI SERVISi
2016 - 2017 Yillari Agilan Firma Sayisi
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2017 Yilinda Yazilan Yazilarin Aylara Gore Dagilimi
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1.7 UYE ILiSKILERI

TiCARET SICIL SERVISI

2017 yilinda; 2016 yilina gore;
¥2.761 adet belge diizenlenerek verilmistir. %7 artis.

*3.203adet ilan metni Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesine ilan edilmek izere gonderilmistir. %9 artis.

¥2711 adet yaziya cevap verilmis ve ilgili makamlara bildirilmistir. %39 artis.
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ARASTIRMA SERViSi

2017 yili rayic fiyat ortalamasi toplam giin sayisi: 1,2 GUN
2017 yili is makinesi ortalamasi toplam giin sayisi: 1 GUN
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2017 Yili Ocak-Aralik ddnemine ait Kapasite Raporlarina iliskin veriler 2016 yil ile karsilastirlmasi asagidaki tabloda
verilmistir.

2017 Ocak-Aralik doneminde ekspertiz raporu diizenleme siiresi olarak 2 glin belirlenen stire 1,5 giin olarak hesap
edilmistir.

1.7 UYE iLISKILERI
KAPASITE RAPORU
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Vg 1.7 UYE iLiSKILERI
SANAYI SERVISi

l 1958
Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi toplam sanayici iye sayisi 881 adettir. Bunlarin; 282 adeti tekstil, 103 adeti deri, 18
adeti un, 10 adeti yag, 35 adeti kagit, 148 adeti kimya, 143 adeti otomotiv yan sanayi ve Avrupa Serbest Bolgesinde
cesitli sektorlerde 142 adet sanayi kurulusudur.
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Toplam sanayi firmasi sayisinda 2016 yilina oranla %2'lik artis olmustur. En fazla diisiis %3 oraninda tekstil sektoriinde
olurken, en fazla artis ise %5 ile otomotiv yan sanayi sektoriinde olmustur.
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2017 yiliigerisinde Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi Uyelerini, ulusal ve uluslararasi yatirimailari bilgilendirmek amaciyla
Corlu’da bulunan Organize Sanayi Bélgeleri hakkinda karsilastirmali rapor hazirlamistir. Tiirkce ve ingilizce olarak
hazirlanan ve tiyelerin bilgisine sunulan bu raporda Corlu’daki Organize Sanayi Bolgelerine ait “bdlgenin kuruldugu
alan, bolgedeki metrekare fiyatlar, bolgedeki istihdam sayisi, bolgede kullanilan enerji miktari ve bélgedeki ithalat
ihracat rakamlari, ulasim ve yatirim alanlarini” iceren gtincel bilgiler bulunmaktadir. Ayrica 2016-17 yilina ait Corlu
Ekonomik Raporu hazirlanmistir. Ek olarak 3 adet sektdrel rapor, Corlu Rakamlarla Genel Gériiniim 2017 raporu ve
oda tanitim kitapgigi tiyelerin bilgisine sunulmustur.

2017 yilrigerisinde Mesleki Yeterlilik ve Belgelendirme ¢ergevesinde Uye firmalarimiza 17 adet belgelendirme sinav
hizmeti verilmistir.
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DIS iLiISKILER SERVISi

2017 yiliilk 12 aylik donemde Odamiz tarafindan tasdik edilerek, tyelere verilen Dolagim Belgeleri asagidaki gibidir;

Ocak’17 ayinda 305 adet ATR, 146 adet Mense Sahadetnamesi, 5 adet FORMA, 23 adet Eur.1,
Subat’17 ayinda 556 adet ATR, 165 adet Mense Sahadetnamesi, 18 adet FORMA, 22 adet Eur.1,
Mart'17 ayinda 521 adet ATR, 95 adet Mense Sahadetnamesi, 8 adet FORMA, 30 adet Eur.1,
Nisan'17 ayinda 488 adet ATR, 83 adet Mense Sahadetnamesi, 11 adet FORMA, 27 adet Eur.1,
Mayis'17 ayinda 544 adet ATR, 146 adet Mense Sahadetnamesi, 5 adet FORMA, 8 adet Eur.1,
Haziran'17 ayinda 498 adet ATR,77 adet Mense Sahadetnamesi, 11 adet FORMA, 16 adet Eur.1
Temmuz 17 ayinda 401 adet ATR, 135 adet Mense Sahadetnamesi, 11 adet FORMA, 12 adet Eur.1,
Agustos’'17 ayinda 450 adet ATR, 118 adet Mense Sahadetnamesi, 12 adet FORMA, 15 adet Eur.1,
Eylul'17 ayinda 358 adet ATR, 102 adet Mense Sahadetnamesi, 21 adet FORMA, 22 adet Eur.1,
Ekim’17 ayinda 423 adet ATR, 148 adet Mense Sahadetnamesi, 10 adet FORMA, 10 adet Eur.1,
Kasim'17 ayinda 308 adet ATR, 91 adet Mense Sahadetnamesi, 8 adet FORMA, 12 adet Eur.1,
Aralik’17 ayinda 407 adet ATR, 98 adet Mense Sahadetnamesi, 12 adet FORMA, 20 adet EUR.1
2017 yili 12 aylik siire¢ sonunda; 5.259 adet ATR, 1.404 adet Mense Sahadetnamesi, 132 adet FORM A ve 217 adet
Eur.1; Genel Toplam 7.012 adet Dolasim Belgesi diizenlenerek tyelere verilmistir.

Oda Uyelerine Yonelik Gergeklestirilen Dis Ticaret Egitimleri:

28 Subat 2017 tarihinde sunumunu Mesut SENELin yaptigi “ihracat Uygulamalarinda E-Fatura” Semineri
gerceklestirildi.Seminere 6 kisi katild1.

22 Mayis 2017 tarihinde sunumu IMMIB tarafindan yapilan “ihracat Operasyon Uzmanhgi”
Egitime 6 kisi katild1.

Egitimi diizenlendi.

28 Mart 2017 tarihinde sunumlarini Nese SECER ve Betiil BAYKALIn yaptigi “ Honk Kong'da is ve Yatinm Firsatlari
Bilgilendirme” semineri gergeklestirildi. Seminere 1 kisi katild.

14 Aralik 2017 tarihinde sunumunu Adem GARIPOGLU'nun yaptigi “Kanada'da is Kurma Firsatlan” Semineri
gerceklestirildi. Seminere 28 kisi katildi.

PROJE SERVISI

2017 YILI BASVURULAN, ISTIRAK EDILEN, ORTAK OLUNAN VE YURUTULMEKTE OLAN PROJELER

Ulusal olarak 3 adet,  Uluslararasi 3 adet;

*1 adeti KOSGEB Tematik Proje Destek Programi kapsaminda “Bolgesel Kalkinmada AR-GE ve inovasyon” projesi
yuritilmektedir.

*2 adeti Trakya Kalkinma Ajansi Teknik Destek Programi kapsaminda proje basvurusu yapilmistir.

*1 adeti Avrupa Birligi Erasmus + Programi kapsaminda projeye ana ortak olarak dahil olunmus ve basvurusu
yapilmistir.

*1 adeti Japonya Buyukelciligi Yerel Projeler Hibe Programi kapsaminda basvuru yapilmistir.

*1 adeti Avrupa Birligi Rekabetcilik ve Yenilik Sektor Operasyonel Programi kapsaminda istirak¢i olarak dahil
olunmus ve basvurusu yapilmistir.

* KOSGEB, TRAKYA KALKINMA AJANSI, AB, TUBITAK HIBE FONLARI KITAPCIGI 2017 YILI HAZIRAN AYI ICERISINDE

HAZIRLANARAK TUM UYELERE DAGITIMI YAPILMISTIR.
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CORLU TSO KALITE YOLCULUGUNA BASARI iLE DEVAM EDIYOR

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi 01 Eyliil 2005 tarihi itibariyle TS EN ISO 9001:2000 Kalite Yonetim Sistemini almaya hak
kazanmis olup; 18 Kasim 2008 tarihinde TS EN ISO 9001:2000 Kalite Yonetim Sistemi Belgesi yenilenmistir.

Odamiz; TS EN ISO 9001:2000 Kalite Yonetim Standardi cercevesinde 1.Gozetim Tetkiki, 25 Aralik 2009 tarihinde TSE
istanbul Personel ve Sistem Belgelendirme Miiduirligi tarafindan gerceklestirilmis olup; Corlu TSO Kalite Yénetim
Sistemi Belgesi'nin uzatilmasina karar verilmistir. 27 Eylul 2010 tarihinde TS EN I1SO 9001:2008 Standardina gecis
tetkiki gerceklestirilmis olup; TS EN ISO 9001 belgemiz yenilenmistir.

Ayrica Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi, Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Oda Akreditasyon Projesi kapsaminda;
12 Mayis 2006 tarihinde akredite edilmistir.

Odamiz Akreditasyon Denetimi, 15 Temmuz 2009 tarihinde TOBB Tiirk Loydu Vakfi iktisadi isletmesi tarafindan
gerceklestirilmis olup; Corlu TSO’nun 3 yil sliresince akredite edilmesine karar verilmistir.

Odamiz Akreditasyon Gozetim Tetkiki; 24 Haziran 2010 tarihinde, Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Akreditasyon
Kurulu ve Tirk Standartlan Enstitlist tarafindan gerceklestirilmis olup, denetim sonucunda; Corlu TSO Yénetim
Kurulu'nun onayladig,

2011 yil Is Plani; 2010-2013 Stratejik Plani, gelismelerin is planina gére diizenli araliklarla degerlendirilmesi, tiyelerine
karsi giristigi taahhutleri, tGyeler ile iliskilerini diizenleyen diizenli ve etkili is plani siirecini kapsayan;

* |s Planlamasi ve Yénetimi standart maddesinden :5 tam puan,
* Haberlesme, Yayinlar standart maddesinden 4 puan,
* Insan Kaynaklar standart maddesinden 4 puan alinmistir.

TS EN ISO 9001:2008 Kalite Yonetim Sistemi Gozetim Tetkiki 19 Ekim 2011 tarihinde Tirk Standartlari Enstittsua
(TSE) listanbul Personel ve Sistem Belgelendirme Miidiirliigii Bas Tetkik Gorevlisi Abdiilkadir ONCEL tarafindan
gerceklesmis ve basariyla sonuglanmistir.

Akreditasyon Sistemi kapsaminda; Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi Akreditasyon Denetimi, 27 Nisan 2012 Cuma giinii
gerceklestirildi.TOBB Akreditasyon Denetgisi Saygin Baban ve TSE Bas Denetgisi Arzu Gllhan Ylizereroglu tarafindan
gerceklestirilen denetim sonucunda 2006 yilinda Akredite olan Corlu TSO, Akredite Odalar arasinda A (Miikkemmel)
sinifina girmeye hak kazandi.

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi (Corlu TSO) TS EN ISO 9001:2008 Kalite Yonetim Sistemi Gozetim Tetkiki 03 Eyliil 2012
Pazartesi guinii Turk Standartlar Enstitiisii (TSE) Istanbul Personel ve Sistem Belgelendirme Midurligu Bas Tetkik
Gorevlisi Osman Levent Demirci tarafindan gerceklesmis ve basariyla sonuclanmistir.

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi TS EN ISO 9001:2008 Kalite Yonetim Standardi cercevesinde yapilan Belge Yenileme
Tetkiki TSE istanbul Personel ve Sistem Belgelendirme Miidiirligii Bas Tetkik gérevlisi Mehmet Doganay ve Tetkik
gorevlisi Emel Karacan tarafindan 13-14 Agustos 2013 tarihleri arasinda gergeklestirildi. Tetkik basariyla sonuglanmis
ve odamizin kalite belgesi li¢ yil daha uzatilmistir.

Odamiz TSENISO 9001:2008 Kalite Yonetim Sistemi Gozetim Tetkiki 04 Eyliil 2014 Persembe glint Tiirk Standartlari
Enstitlisii (TSE) istanbul Personel ve Sistem Belgelendirme Miidiirliigii Bas Tetkik Gorevlisi A Tekin Ozgen tarafindan
gerceklesmis ve basariyla sonuglanmistir.

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi (Corlu TSO) TS EN ISO 9001:2008 Kalite Yonetim Sistemi Gozetim Tetkiki 05 Kasim
2015 Persembe giinii Tiirk Standartlar Enstitiisii (TSE) istanbul Personel ve Sistem Belgelendirme Miidiirlii§ii Bas
Tetkik Gorevlisi A Tekin Ozgen tarafindan gerceklesmis ve basariyla sonuclanmistir.



V4 1.8 KALITE YONETIMI

CTSO
b

CORLU TSO:NUI\! AVRUPA STANDARTLARINDA HiZMET VEREN 5 YILDIZLI A (MUKEMMEL) SINIFINDA
ODA OLDUGU BIR KEZ DAHA TESCILLENDI

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) tarafindan Oda Sistemlerinin is diinyasi nezdindeki sayginhginin artirilmasini,
Odalarda sunulan hizmet tirlerinin genisletilmesini, hizmet kalitesinin iyilestiriimesini ve Turk Oda Sisteminin
Avrupa Oda Sistemine uyumunun saglanmasini amaclayan Akreditasyon Sistemi kapsaminda; Corlu Ticaret ve
Sanayi Odasi (Corlu TSO) Akreditasyon Denetimi, 26 Ekim 2015 Pazartesi gliinu gerceklestirildi.

Tirk Loydu Endstri ve Belgelendirme Bolimii Sistem Belgelendirme Birim Baskani Yonetim Sistemleri Bas Denetgisi
H.Ugur Aykac, Tiirk Loydu Vakfi Temsilcisi Serkan Sahin, TOBB Akreditasyon Kurulu Sekreteri Volkan Tufan ve TOBB
Akreditasyon Sorumlusu Elif Basak Ayik, tarafindan gerceklestirilen denetim sonucunda; Corlu Ticaret ve Sanayi
Odasi'nin (Corlu TSO) Avrupa Standardlarinda hizmet veren bes yildizli A (Mikemmel) sinifinda oda oldugu bir kez
daha tescillendi.

A SINIFI 5 YILDIZLI CORLU TSO, TSEDEN ALDIGI KALITE BELGESINI YENILEYEREK BIR ILKE iMZA ATTI

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi (Corlu TSO), Tirk Standardlan Enstitlisii (TSE) Bas Tetkik Gorevlileri; Arzu Giilhan
Yiizereroglu ve Elif Ozkok tarafindan 22 - 23 Aralik 2016 tarihlerinde gerceklestirilen tetkikler sonucunda; TS EN
ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi Belgesi'ni yeniledi ve TS ISO 10002 Musteri Memnuniyeti Yonetim Sistemi
Belgesi'ni almaya hak kazandi.

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi (Corlu TSO), Turrk Standardlar Enstitlisii (TSE) Bas Tetkik Gorevlileri; Mehmet Doganay
ve Elif Ozkok, tarafindan 28 Aralik 2017 Persembe giinii gerceklestirilen tetkik sonucunda; TS EN 1SO 9001:2015
Kalite Yonetim Sistemi ve 10002 Misteri Memnuniyeti Gozetim Tetkiki basaril bir sekilde gerceklesti.
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2:1.1 DIGER ODA BORSA PAYDAS TOPLANTILARI

ODAMIZ YONETIM KURULU UYELERI, EDIRNE’'DE DUZENLENEN TRAKYA BOLGESi ODA VE BORSALAR
MUSTEREK TOPLANTISI’'NA KATILDILAR

-

Maliye Bakani Naci Adgbal ve TOBB Bagkani M.Rifat

Hisarciklioglu’'nun katilimlari ile 12 Mart 2017 Pazar giini

Edirne'de diizenlenen “Trakya Bolgesi Oda ve Borsalar

Mdisterek Toplantisi’na Odamiz Yonetim Kurulu Baskan
Yardimailari; ismail Kéroglu ve ibrahim Goéniil ile Yénetim

Bl Kurulu Uyesi Cevat Sevim, istirak etti.

Toplantiya; Trakya'da bulunan Oda ve Borsalarin Baskanlari ve

| Yoneticileri katilimda bulundu.
i 3

ODA VE BORSALAR “AKREDITASYON CALISMALARI BILGILENDIRME SEMINERI”"NDE CORLU TSO'DA
BiRARAYA GELDiI

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) ile Odamiz isbirligiyle diizenlenen “Oda ve Borsalar Akreditasyon Calismalari
Bilgilendirme Semineri” 3 - 4 Kasim 2017 tarihlerinde Corlu TSO’da gerceklesti.

TOBB Odalar Mudiirii Volkan Tufan, TOBB Akreditasyon Kurul Sekreteri Ozge Karatepe, TOBB Yetkilileri Géksu
Alemdar, Elif Basak Ayik, Egitmenler; Yiicel Congur ve Samet Celik'in istirak ettigi seminere; Trakya Oda ve Borsalari,
Marmara Bolge Odalari isbirligi aginda bulunan Odalar, 3. Dénem Akredite Oda ve Borsalarinin Genel Sekreterleri
ve Akreditasyon Sorumlulari katilimda bulundular.

Seminerin acilis konusmasini gerceklestiren Odamiz Genel Sekreteri ve TOBB Akreditasyon Yénetim Kurulu Uyesi
ibrahim Karagéz; Corlu ve Corlu TSO hakkinda katilimcilara bilgiler verdi.
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@ 2.1 ILETISIM AGI
- 2.1.2 FUAR ORGANIZASYONLARI

10. CORLU TARIM FUARI KAPILARINI ACTI

10. Corlu Tarim Fuari’nin agilisi Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakani Ahmet Esref Fakibaba'nin katilimiyla 02 Agustos
2017 Carsamba guinli Corlu Yeni Fuar Alan'nda gergeklesti.

Odamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Géndil'tin istirak ettigi Renkly Fuarcilik tarafindan 02 - 06 Agustos 2017
tarihleri arasinda dlizenlenecek olan ve her yoniyle Tirkiyenin ve gelmis ge¢mis en blyik agik alan fuar olarak
nitelendirilen 10. Corlu Tarim Fuar’'nin acilis térenine; Tekirdag Valisi Mehmet Ceylan, Adalet ve Kalkinma Partisi
Tekirdag Milletvekilleri; Metin Akgiin, Mustafa Yel, Ayse Dogan, Cumhuriyet Halk Partisi Milletvekili Candan Yiiceer,
Tekirdag Biiyiiksehir Belediye Baskani Kadir Albayrak, Namik Kemal Universitesi Rektérii Prof. Dr. Osman Simsek,
Corlu Kaymakami Levent Kilig, Ergene Kaymakami Fatih Kiziltoprak, Corlu Belediye Baskani Unal Baysan, Siyasi Parti
il ve ilce Baskanlar, Sivil Toplum Kuruluslarinin temsilcileri, basin mensuplari ve vatandaslar katiimda bulundular.
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S 213 GENC GiRiSIMCILER KURULU

TOBB iSTANBUL GENC GiRiSiMCILER KURULU'NDAN TOBB TEKIRDAG iL GENG GiRiSiMCILER KURULU
ICRA KOMITESI'NE ZIYARET

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)
istanbul Genc Girisimciler Kurulu ve TOBB
Tekirdag il Gen¢ Girisimciler Kurulu icra
Komitesi arasindaki istisare toplantisi 09
Subat 2017 Persembe giini Odamiz Meclis
| Salonu’nda gerceklesti.

TOBB istanbul Genc Girisimciler Kurulu
Baskani Abdulsamet Temel, Baskan Yardimcisi
Serdar Akdemir, Kurul Uyeleri; Firat Karahan,
Mehmet Durmaz, Omer Ekinci ve Erdem
Dereliden olusan heyet, TOBB Tekirdag Il
Genc Girisimciler Kurulu icra Komitesi Baskani
Hulya Perin, Odamiz Yénetim Kurulu ve Geng
Girisimciler Kurulu icra Komite Uyesi Fatih Keskin, Komite Uyeleri; Maksut Kiiciikdisli, Sezcan Meric, Zafer Yararl ile
Odamiz Genel Sekreteri ve Komite Uyesi ibrahim Karagéz, tarafindan karsilandi.

ODAMIZDA “SOSYAL MEDYADA MARKA ODAMIZDA "INSAN KAYNAKLARI” SEMINERI
YONETiMi” SEMiNERi GERGEKLESTI GERGEKLESTI

Odamizin diizenledigi egitimler kapsaminda 24 Odamiz tarafindan dizenlenen egitim ve
Subat 2017 Cuma guni “Sosyal Medyada Marka seminerler kapsaminda 24 Mart 2017 Cuma giini
Yonetimi” semineri gerceklesti. "Insan Kaynaklar” semineri gerceklesti.

“AILEDE HUZUR VE EBEVEYN TUZAKLARI” SEMINERI GERCEKLESTI

Odamiz tarafindan dizenlenen egitim ve seminerler
kapsaminda 26 Eylil 2017 Sali guinii “Ailede Huzur ve Ebeveyn
Tuzaklan” semineri gerceklesti.
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C1SO

4" >.1.3 GENC GiRiSIMCILER KURULU

ODAMIZDA IS HUKUKU, iS DAVALARI, i$ GUVENLIGi SEMINERI GERCEKLESTI

Odamiz tarafindan diizenlenen seminer ve egitimler kapsaminda 24 Ekim #me sures;
2017 Sali giinii “is Hukuku, is Davalari, is Giivenligi Semineri” gerceklesti.
Av. Fatma Delal Dag'in sunumlariyla Odamiz Bati Egitim Salonu'nda
gerceklesen seminerde; 4857 Sayili is Kanunu ile Getirilen Uygulamadaki
Miesseseler, is sézlesmelerinin kurulumu ve is sézlesmeleri tiirleri,Calisma
strelerineiliskin diizenlemeler,Fazla mesai uygulamalari ve dikkat edilmesi
gereken hususlar,Fesih siirecinde dikkat edilecek hususlar,Uygulamada
kidem ve ihbar tazminati konularinda katilimcilara bilgiler aktarildi.

TOBB TEKIRDAG iL GENC GiRiSIMCILER KURULU iCRA KOMITE UYELERI NDEN ODAMIZ YONETIM
KURULU BASKANI'NA VE MECLIS BASKANI'NA ZiYARET

TOBB  Tekirdag il  Geng
Girisimciler ~ Kurulu  Baskani
Hilya Perin ve Kurul Uyeleri
yeni goOreve gelen Yonetim
Kurulu Baskani ibrahim Géniil'e
ve Odamiz Meclis Baskani
ismail Giilerogluna ziyarette
bulundular.

Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Tekirdag il Geng
Girisimciler icra Kurulu Uyeleri, Global Girisimcilik
Haftasi sebebiyle 8 Kasim 2017 Carsamba gini
Tekirdag Buyuk Sehir Belediye Bagkani Kadir
Albayrak’a ziyarette bulundular.

Ziyarete, Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Tekirdag
il Genc Girisimciler icra Kurulu Baskani Hiilya Perin,
Baskan Yardimaisi Raif Karaca, Uyeler; Maksut
Kiictikdisli, Sezcan Meric, Oztan Ertan, ilker Ozden ve
Oral Giilen istirak ettiler.

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)
Tekirdag il Genc Girisimciler icra Kurulu
Uyeleri; Sezcan Meric ve Oztan Ertan 14 Kasim
{2017 Sali glinti “G3 Gelecegin Glicli Girisimciler
{ Forumu”na istirak ettiler.
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S 214 CORLU TSO UYE ETKINLIKLERI VE HIZMETLER

TICARET SiCiLi iSLEM HARCLARI ODAMIZ TARAFINDAN TAHSIL EDILMEYE BASLANDI

N TicaretSiciIii§lemlerineili§kin har¢lar,01.01.2017 tarihinden
N g 3 > . itibaren Odamiz tarafindan tahsil edilmeye baglaniimistir.
.“: 6728 sayili Kanunla 492 sayili Harglar Kanununun 132 nci
“a.:&:. wy maddesine eklenen Uglincu fikraile ticaret sicili harglarinin
Sy Odalarca tahsiline iliskin diizenleme yapilmis olup, 77 Seri

S No.lu Harclar Kanunu Genel Tebliginde uygulamaya iliskin
usul ve esaslar hakkinda agiklamalar yapilmis, s6z konusu
Tebligin 4 (inci maddesinin son fikrasinaistinaden, Ticaret
Sicili Mudurlugini biinyesinde bulunduran Corlu Ticaret ve Sanayi Odamiza 01/01/2017 tarihinden itibaren ticaret
sicili harglarinin tahsili konusunda yetki verilmistir.

SIRKET KURULUSLARINDA BUYUK KOLAYLIK NOTERE GITMEDEN ODAMIZDA ONAY
GERCEKLESTIRILECEK

16 Ocak 2017 tarihinden itibaren daha Once noter
huzurunda yapilan kurulus asamasinda sirket esas
sozlesmeleri, artik ticaret ve sanayi odalari biinyesinde
hizmet veren ticaret sicil mudurliklerinde ticaret sicili
midurld huzurunda yapilacaktir.

S6z konusu teblige gore, artik kurulug asamasindaki §
sirket esas s6zlesmeleri Corlu Ticaret Sicil Mudirligi'nde =~
imzalanacak, kurulus asamasinda sozlesme ve imza
beyannamesiileticariisletme acilisiislemlerinde Ticaret Sicili Midrliklerine ibrazi zorunlu olanimza beyannameleri
Odamiz biinyesinde bulunan Ticaret Sicili Mudirligi’'nce onaylanabilecek, islemler tek durak olan Odamizda
tamamlanacaktir.

ODAMIZ, iSKUR HIZMET NOKTASI HALINE GELECEK

Odamiz ile Tekirdag ISKUR il Mudurligi arasinda
imzalanan protokolle isveren ile calisani bir araya
# getiren projeler hayata geciyor. Corlu TSO ve ISKUR
W calisma hayatina ivme kazandirmayi hedefliyor. Oda ve
borsalarda kurulacak olan ISKUR hizmet noktasi projesi
kapsamda Odamizda bir araya gelen kurum temsilcileri
15 Subat 2017 Carsamba glini attiklari imzalarla streci
baslatmis oldular.
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2/ 214 CORLU TSO UYE ETKINLIKLERI VE HIZMETLER

GCORLU TSODAN “CALISMA HAYATINDA MiLLi SEFERBERLIK” CAGRISINA DESTEK

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Enis Siliin istihdam
seferberligine;

“Cumhurbaskanimiz  Sayin Recep Tayyip Erdogan’in
Calisma Hayatinda Milli Seferberlik cagrisini destekliyoruz.
Uyelerimize ve is camiamiza buradan seslenmek istiyorum;
tesviklerden faydalanalim, imkanlarimiz dahilinde isbasi
egitim programlar vesilesiyle istihdama katki saglayalim
ve bir eve ekmek girmesine vesile olalim. Hiikimetimizin
tesvikleri neticesinde isverene buiyik kolayliklar saglaniyor.
El birligi ile, birliktelik ile lke ekonomimizi daha Ust
seviyelere c¢ikaralim. Yeni duzenlemelerin, tegviklerin
tilkemize ve is camiamiza hayirli olmasini temenni ediyorum.istihdam ne kadar artarsa, issizlik ne kadar azalirsa bu
durum Ulkemizin lehine olacaktir. Bunun icin elbette yatirnm yapilmasi gerekiyor. Biz de Corlu TSO olarak, bélgemize
yeni yatinmlari cekmek, yeni istihdam sahalari yaratmak ve en 6nemlisi Uyelerimizi istihdama tesvik etmek igin
calisacagiz” sozleriyle destek verdi.

ODAMIZDA “ULUSAL TRAKYA ACIK iKiLi BRI SAMPiYONASI” DUZENLENDI

Ulusal Trakya Acik ikili Bric Sampiyonasi 22 -23 Nisan 2017
tarihlerinde Odamiz Konferans Salonu’nda Diizenlend.i.

Turnuvanin acilis téreninde Odamiz Yonetim Kurulu Baskan |
Yardimaisi ibrahim Goniil'e tesekkiir plaketi verildi.

CORLU TSO ESKi HiZMET BiNASI'NIN CORLU BELEDIYESI'NE SATIS DEVIR TESLIM TORENiI GERCEKLESTI

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi (Corlu TSO) ve Corlu
Belediyesi arasinda Corlu TSO eski hizmet binasinin
Corlu Belediyesi'ne satis devri icin 18 Nisan 2017 Sali
glinii protokol imzalandi.

Protokol térenine Corlu Belediye Baskani Unal Baysan,
~ Belediye Baskan Yardimailari ve Meclis Uyeleri, Corlu
TSO Yonetim Kurulu Baskani Enis Siltin, Yonetim Kurulu
| Baskan Yardimcilar; ismail Kéroglu, ibrahim Gonill,
Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Serkant Hocaoglu,
Yénetim Kurulu Uyeleri; Cevat Sevim, Hiseyin Ersoy ve
basin mensuplari katilimda bulundular.
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2.1.4 CORLU TSO UYE ETKINLIKLERI VE HIZMETLER

CORLU TSO STRATEJiIK PLANLAMA KAPSAMINDA ORTAK AKIL TOPLANTISI GERGEKLESTI

ODAMIZDAN ELEKTRONIK BELGE HiZMETI

Odamiz 2018-2021 Stratejik Plan calismalan kapsaminda, Dis
paydaslarimiz ile 16 Mayis 2017 Sal gind Corlu Ticaret ve
Sanayi Odasi'nin geleceginin planlanmasina yonelik ortak akil
toplantisi gerceklesti.

Elektronik Belge Dagitim Sistemi, Odamizda hayata gegirilmis
olup, Uyelerimiz diledikleri yerden 7/24 e-imzal belge talep
ederek dakikalar icinde sistem Uzerinden e-imzali belgelerini
almakla beraber aidat sorgulamasi ve 6demesi yapabilecektir.
E-imzali olarak alabileceginiz belgelerimiz:

Faaliyet Belgesi

Oda Sicil Kayit Sureti

Ticari ikametgah Belgesi
Sisteme sadece firma yetkilileri kayit olabilmektedir ayrica firma
yetkilisinin cep telefonu numarasi TOBB.net sisteminde kayitli

olmalidrr. Sifreniz tarafiniza sms ile ulastirilacaktir. Kayit islemi bir defaya mahsus olmakla birlikte,sisteme giris islemi
kayit aninda belirttiginiz e-posta adresi ve sms ile gelen sifrenizle giris yapilabilecektir.

ODAMIZ’'DAN EREN TEKSTIL VE KAHRAMAN HURDA METAL VE NAKLIYE FIRMALARINA ZIiYARET

Odamiz Uye ziyaretleri kapsaminda;

Yonetim Kurulu Baskan Yardimaisi Hiseyin Ersoy, Yonetim Kurulu
Uyesi ismail Kéroglu, Meclis Uyesi Emre Ersdz ve 7. Meslek Komite
Baskani Altug Oztanir, 26Temmuz 2017 Carsamba giinii Eren
Tekstil ve Kahraman Hurda Metal ve Nakliye Firmalarini ziyaret

T 7 e “&D Calisma ve Faaliyet
— 2 ~==.  Raporu-2017

65



v 2.1iLETISIM AGI

C1SO

2 4" >.1.4 CORLU TSO UYE ETKINLIKLERi VE HIZMETLER

UYELERiIMIiZE ONLINE EGITIM HiZMETi

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi, lyelerine, Trakya ABIGEM A.S. isbirligi

CORLU TICARET VE SANAYT ODASI M . ] oo )
ile ticretsiz ONLINE egitim alma imkani sunmaya basladi.

woaEl welsgamaz 50've yake efftim gimal online! |
R
S Pii- - . N . . . .
B Tty e Uyelerimiz egitim hizmeti sunulan www.abigemakademi.com
BT Vomar e . .. . . . . .
. web sitesi Uizerinden 7 glin 24 saat diledikleri zaman sisteme dahil
Menalar ve ifre Iy Tkboon  SEREY] SN VE HEMEN UYE OLLM

olabilecekler ve ister telefondan, ister tabletten veya bilgisayardan
egitimlere ulasabileceklerdir. Site Uzerinden, temel isletme
yonetiminden kisisel gelisime kadar cesitli konularda egitim alabilecek olan uyelerin, her bir egitim modulini
tamamladiklarinda e-sertifika alma hakki kazanabileceklerdir, lyelerin, ¢alisanlarinin egitimi gibi hem zaman
hem maliyet gerektiren zorluklarla bas etmek zorunda kalmadan egitimlere kendilerinin belirleyecekleri zaman
dilimlerinde katilabilecekleri kaydedildi. Bu sayede, Uyelerin is hayatinda one ¢ikmalari, yaptiklari is ve islemlerin
teorisini pratik olarak 6grenmeleri ve uygulama icin 6n calisma yapmalari icin kisisel gelisime katki saglanacaktir.

CORLU TSO YENIi HIZMET BINASI'NIN RESMi ACILISI VE VERGI ODUL TORENI GERCEKLESTI

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi'nin (Corlu TSO) resmi acilisi ve vergi 6dil toreni, Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB) Baskani M. Rifat Hisarciklioglu'nun katilimiyla 10 Eyliil 2017 Pazar glinu gerceklesti.

Corlu TSO Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Géniil, Meclis Baskani ismail Giileroglu ile Meclis ve Yénetim Kurulu
Uyeleri'nin hazir bulundugu acilis térenine; Tekirdag Valisi Mehmet Ceylan, CHP Tekirdag Milletvekili Emre
Koprill, AK Parti Tekirdag Milletvekili Metin Akgiin, 24. Dénem AK Parti Tekirdag Milletvekili Ozlem Yemisci,
Tekirdag Buyiiksehir Belediye Baskani Kadir Albayrak, Namik Kemal Universitesi Rektorii Prof. Dr. Osman Simsek,
Marmaraereglisi Kaymakami Sidki Zehin, Corlu Belediye Bagkani Unal Baysan, Tekirdag Vergi Dairesi Grup Muduiri
ibrahim Kog, Corlu Vergi Dairesi Muidiirii Bedrettin Tepe, TOBB Yénetim Kurulu Uyesi ve Tekirdag Ticaret ve Sanayi
Odasi Baskani Cengiz Giinay, Siyasi Partilerin il ve ilce Baskanlar ve Uyeleri, il ve ilce Protokolii, Oda ve Borsa
Baskanlari ve Yénetim Kurulu Uyeleri, Odamiz Uyeleri ve Basin Mensuplari katiimda bulundular.
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CORLU TiCARET VE SANAYi ODASI BUNYESINDE iSKUR HiZMET NOKTASI ACILDI

Ulkemizdeki Mesleki Egitim ve istihdam Seferberligi kapsaminda
ISKUR ile TOBB arasinda etkin sekilde isleyen bir isbirligi tesis
ederek, Odamiz (yesi isverenlere yonelik danismanlik hizmeti
sunulmasi ve is arayanlarin istihdam edilmeleri ve isverenlerin
ihtiyac duyduklar nitelikli isgliciniin temin edilmesi amaciyla
Odamiz biinyesinde ISKUR isbirligi ile bir hizmet noktasi
aciimistir.

ODAMIZA AKREDITASYON STANDARDI GOZDEN GECIRME ZiYARETi GERCEKLESTI

Corlu Ticaret ve Sanayi Odas'na (Corlu
TSO) Akreditasyon Sistemi calismalari
kapsaminda,bagimsiz denetgi kurulus Tiirk Loydu
Vakfi iktisadi isletmesi Akreditasyon Denetcisi
Kerim Disbudak ve Nezahat S6nmez, tarafindan
07 - 08 Aralik 2017 tarihlerinde "Akreditasyon
Standardi Gézden Gecirme Ziyareti" gerceklesti.
S6z konusu ziyarette, Akreditasyon Standardi'nda
yer alan tim temel yeterlilik ve temel hizmet
kriterine iliskin  uygulamalarimiz  denetgi
tarafindan degerlendirilmistir.

GOzden Gegirme Ziyareti'nin kapanis toplantisina;
Corlu TSO Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Gonill,
Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Serkant Hocaoglu, Genel Sekreter ibrahim Karagéz ve birimlerden sorumlu personel
katilimda bulundu.

“TURKIYE TEKNOLOJi BULUSMALARI TRAKYA” CORLU TSODA GERCEKLESTI

TOBB ve Turk Ekonomi Bankasi is ortakhd ile
Turkcell ana sponsorlugunda, Trakya Kalkinma
Ajansi ve Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi (Corlu TSO)
ev sahipliginde "Turkiye Teknoloji Bulusmalan"
20 Aralik 2017 Carsamba giini Corlu TSO Enis
Sulin Konferans Salonu’nda gerceklesti.

Panele; TOBB Yénetim Kurulu Uyesi ve Tekirdag
Ticaret ve Sanayi Odasi (Tekirdag TSO) Yonetim
Kurulu Baskani Cengiz Glinay, Corlu TSO Yonetim
Kurulu Baskani ibrahim Géniil, Kesan Ticaret ve
Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskani Mustafa
Helvacioglu, Trakya Kalkinma Ajansi Genel
Sekreteri Mahmut Sahin, Corlu TSO Meclis Uyesi
Hiilya Perin, Tekirdag il Genc Girisimciler Kurulu icra Komitesi Uyesi Kaan Celik ve Corlu TSO Genel Sekreteri ibrahim
Karagoz, katilimda bulundu.

Calisma ve Faaliyet
Raporu - 2017

67



g 2.1ILETiSIM AGI
4/ 21.5S0SYAL SORUMLULUK FAALIYETLERI

CORLU TSONUN GELENEKSEL iFTAR YEMEGi ORGANIZASYONU CORLU BELEDIYESi AS EViNDE
GERCEKLESTI

Corlu  Ticaret ve  Sanayi
Odasi (Corlu TSO) tarafindan
geleneksel hale getirilen iftar
. yemegi organizasyonu, 29
Mayis 2017 Pazartesi glinu Corlu
Belediyesi As Evi'nde gerceklesti.

iftar Yemegine; Corlu
Kaymakami Levent Kili¢, Ergene
Kaymakami Fatih Kiziltoprak,
AK Parti Tekirdag Milletvekilleri;
Metin Akgiin ve Ayse Dogan,
Corlu Belediye Baskani Unal
Baysan, Corlu  Cumhuriyet
Bassavcisi Onder Kemal Sekiicti,
4 Corlu ilce Jandarma Komutani

Yzb. Serkan Giirzsoy, Corlu ilce
Emniyet Miidiirii Aykut Efe, AK Parti Corlu ilce Baskani Kerim Atalay, CHP Corlu ilce Baskani ismail Akar, Corlu ilce
Miiftiisii Adem Gilmek, Corlu ilce Milli Egitim Mudiri Mustafa Giicli, Corlu Kahveciler Odasi Baskani Yildiz Filiz,
MUSIAD Yénetim Kurulu Baskani Muzaffer Aslan, Corlu Kent Konseyi Baskani ilhan Kurt, Odamiz Yénetim Kurulu
Baskani ibrahim Géniil, Odamiz Meclis Uyeleri ve Yénetim Kurulu Uyeleri, Meslek Komite Uyeleri, Belediye Baskan
Yardimcilari, Belediye Meclis Uyeleri,Cesitli Sivil Toplum Orglitleri, Meslek Odalari Temsilcileri, Mahalle Muhtarlari ve
Basin Mensuplari katihmda bulundular.

ODAMIZ TARAFINDAN 773 AILEYE GIDA YARDIMI

Odamiz tarafindan Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB) aracihgiyla yollanan 40 bin TL dederindeki _ !
yardim kapsaminda; ihtiyag sahibi olan Corlu halkina her () ]_)AI\.IIZ

yil oldugu gibi bu yil da geleneksel hale gelen Ramazan _
TARAEINDAN

Erzaklar dagitimi gercgeklestirildi.

Her yil Birligimizin odalarimiza, ihtiyag sahiplerine gida « 7 7 3 2 A iLF lrE

yardimi olarak verilmek (izere ilettigi nakdi yardim

(40.000.- TL) ile bu yil ihtiya¢ sahibi 773 aileye gida GIDI& \’AR]_)IJ‘_\,II

yardimimizi gerceklestirdik.
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ODAMIZDA “DEPREM VE AFETLERE HAZIRLIK” TOPLANTISI GERCEKLESTI

Tekirdag Buylksehir Belediyesi tarafindan
17 AJustos 1999 Golciik Depremi’'ni anma
etkinlikleri kapsaminda organize edilen
“Deprem ve Afetlere Hazirhk” toplantisi 17
Agustos 2017 Persembe gini Odamiz Bati
Egitim Salonu’nda gerceklesti.

8 Odamiz  Yonetim  Kurulu Bagkani ibrahim
Gonil'un istirak ettigi toplantiya; 24. Donem
CHP Milletvekili Prof.Dr. Haluk Eyidogan,
Tekirdag Buylksehir Belediye Baskani Kadir
Albayrak, Marmaraereglisi Belediye Bagskani
ibrahim Uyan, Corlu Belediye Baskan Yardimcisi
Ahmet Sarikurt, Tekirdag Bliyliksehir Belediyesi
Deprem Risk Yénetimi ve Kentsel lyilestirme Dairesi Bagskani Sevim Avci Yener, Tekirdag Biiy(iksehir Belediyesi Genel
Sekreter Yardimaisi Prof. Dr. Tamer Dodurka, CHP Corlu ilce Baskani ismail Akar, Odamiz 14. Meslek Komite Baskani
ve Meclis Uyesi Hiilya Perin, Bogazici Universitesi Kandilli Rasathanesi Jeofizik Yiiksek Miihendisi Dr. Dogan Kalafat,
TMMOB Jeofizik Miihendisler Odasi istanbul YK Sube Baskani Erdal Sahan, il ve ilce belediyelerinin daire baskanlari,
AKUT Yetkilileri ve basin mensuplari katiimda bulundular.

CORLU TSO’DAN iHTIiYAC SAHIBi 926 OGRENCIYE AYAKKABI YARDIMI

Odamiz tarafindan Tirkiye Odalar ve
Borsalar Birligi'nin (TOBB) 2017-2018 Egitim
Ogretim yilinda 6grencilere giyecek yardimi
kapsaminda gonderdigi 35.000 TL ile Corlu
ilce Milli Egitim Mudirligi, Ergene ilce
Milli Egitim Madurliga ve Marmara Eredlisi
ilce Milli Egitim Mudurligu  tarafindan
ilkogretim okullarinda belirlenen ihtiyac
sahibi 926 0Ogrenciye ayakkabi yardimi
yapild.

Ayakkabilar;  OdamizYénetim  Kurulu
Baskani ibrahim Géniil, Yénetim Kurulu
Uyeleri; Cevat Sevim ve Atilla Gaygusuzoglu
tarafindan; Corlu ilce Milli Egitim Mudur
Vekili Resat Ucak ve Ergene ilce Milli Egitim Miidiirii Besim Dede’ye 30 Ekim 2017 Persembe giinii teslim edildi.
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UYGULAMALI GiRiSIMCILIK EGITiMi SERTIKA TORENI GERCEKLESTIRILDI

Odamiz, KOSGEB Tekirdag Hizmet Merkezi ve
ISKUR Tekirdag Hizmet Merkez Midirligi
isbirligiyle; 17-27 Ekim 2016, 07 - 17 Kasim 2016 ve
05 - 15 Aralik 2016 tarihleri arasinda diizenlenen
“Uygulamali Girisimcilik Egitimleri"nin sertifika
_ toreni gerceklesti.

. Sertifika torenine; Corlu Kaymakami Levent Kilig,
KOSGEB Tekirdag Hizmet Merkezi Miidiirli Tolga
Erkan ve ISKUR Tekirdag Hizmet Merkez Muduiri
Yasar Esen, Corlu TSO Yonetim Kurulu Baskani
Enis Suliin, Corlu TSO Yonetim Kurulu Baskan
Yardimailar; ismail Kéroglu, ibrahim Gonil,
Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Serkant Hocaoglu,
Yénetim Kurulu Uyeleri; Cevat Sevim, Hiiseyin Ersoy, Hasim Yigit ve Fatih Keskin, istirak etti.

UYGULAMALI GiRiSIMCILIK EGITiMi DUZENLENDI

Odamiz ve KOSGEB isbirligiyle diizenlenen; Ekonomik kalkinma ve
istihdam sorunlarinin ¢6ziim{iniin temel faktorii olan girisimciligin g
desteklenmesi ve vyayginlastinlmasi amaclanan “Uygulamali
Girisimcilik Egitimi” 13 Subat- 17 Subat 2017 tarihleri arasinda %
Odamizda gerceklestirildi.

UYGULAMALI GiRiSIMCILIK EGiTiMi iIMZA PROTOKOLU GERCEKLESTI

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi (Corlu TSO), iSKUR
Corlu Hizmet Merkezi ve KOSGEB Tekirdag
Mudurligi arasinda diizenlenen "Uygulamal
Girisimcilik Egitimi isbirligi Protokolii" 24 Subat
2017 Cuma glinu imzalandi.

Corlu TSO Yonetim Kurulu Baskani Enis Slin'Gn
makaminda gerceklesen imza protokoliine ISKUR
Corlu Sube Mudiri Vicdan Glcer katihmda
bulundu.
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UYGULAMALI GiRiSIMCILIK EGITiMi GERCEKLESTIRILDI

Ekonomik kalkinma ve istihdam sorunlarinin
¢6zUmunln temel faktorl olan girisimciligin
desteklenmesi amaciyla Odamiz ve Kiicik ve
Orta Olcekli isletmeleri Gelistirme ve Destekleme
| Idaresi Baskanlgi (KOSGEB) Tekirdag Mudurliigii
; isbirligiyle 13 — 16 Mart 2017 tarihleri arasinda
Odamiz Kuzey Egitim Salonu'nda diizenlenen
"KOSGEB Uygulamali Girisimcilik Egitimi" sona
erdi.

UYGULAMALI GiRiSIMCILIK EGITiMi GERCEKLESTIRILDI

Ekonomik kalkinma ve istihdam sorunlarinin
¢6ziminldn temel faktori olan girisimciligin
desteklenmesi amaciyla Odamiz ve Kiicuk ve
Orta Olcekli isletmeleri Gelistirme ve Destekleme
idaresi Baskanligi (KOSGEB) Tekirdag Muduirliigii
isbirligiyle 10 — 13 Nisan 2017 tarihleri arasinda
gerceklesti.

Dort ana konudan olusan ve toplam 4 giin siiren
"Uygulamali Girisimcilik Egitimi'nde; EgJitmen
Burcu Ergene tarafindan; is kurmak isteyen
girisimci adaylarina is fikrinin gelistiriimesi ve
yaratilicilik egzersizleri ile is plani yazma, etkili bir sunum yaparken dikkat edilmesi gereken hususlar hakkinda
katilimcilara bilgiler verildi.

UYGULAMALI GiRiSIMCILIK EGITiMi GERCEKLESTI

Ekonomik kalkinma ve istihdam sorunlarinin
¢o6zimunin temel faktori olan girisimciligin
desteklenmesi amaciyla Odamiz ve Kuglk ve
Orta Olcekli isletmeleri Gelistirme ve Destekleme
idaresi Baskanhgi (KOSGEB) Tekirdag Mudurligi
isbirligiyle 15— 18 Mayis 2017 tarihleri arasinda
gerceklesti.

Dort ana konudan olusan ve toplam 4 gilin siiren
“Uygulamali  Girisimcilik Egitimi'nde; Egitmen
Burcu Ergene tarafindan; is kurmak isteyen girisimci adaylarina is fikrinin gelistirilmesi ve yaratilicilik egzersizleri
ile is plani yazma, etkili bir sunum yaparken dikkat edilmesi gereken hususlar hakkinda katilimcilara bilgiler verildi.
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ODAMIZDA UYGULAMALI GiRiSIMCILIK EGITiMi GERCEKLESTI

Ekonomik kalkinma ve istihdam sorunlarinin
¢o6zimiinin temel faktori olan girisimciligin
desteklenmesi amaciyla Odamiz ve Kiicuk ve
Orta Olcekli isletmeleri Gelistirme ve Destekleme
idaresi Baskanligi (KOSGEB) Tekirdag Miduirligi
isbirligiyle Uygulamali Girisimcili Egitimi 12 -
Haziran 2017 tarihleri arasinda gerceklesti.

Dort ana konudan olusan ve toplam 4 giin suren
“Uygulamali  Girisimcilik Egitimi'nde; Egitmen
Burcu Ergene tarafindan; is kurmak isteyen
girisimci adaylarina is fikrinin gelistiriimesi ve
yaratilicilik egzersizleri ile is plani yazma, etkili bir sunum yaparken dikkat edilmesi gereken hususlar hakkinda
katilimcilara bilgiler verildi.

ODAMIZDA UYGULAMALI GiRiSIMCILIK EGITiMi SERTIFIKA TORENI GERCEKLESTI

Odamiz ve KOSGEB isbirligiyle; 13-16 Subat 2017,
13-16 Mart 2017, 10-13 Nisan 2017 ve 15-18 Mayis
2017 tarihleri arasinda diizenlenen “Uygulamali
Girisimcilik Egitimleri” tamamlanmistir.

Egitim sonucunda sertifika almaya hak kazanan
katilimcilar icin KOSGEB Tekirdag Mudiri Sayin
Tolga Erkan, Odamiz Yonetim Kurulu Baskani
ibrahim Géndil, Yénetim Kurulu Sayman Uyesi
Serkant Hocaoglu, Yénetim Kurulu Uyeleri; Cevat
Sevim ve Fatih Keskin katilimlariyla 14 Haziran
2017 Carsamba glini Odamiz Meclis Salonu’nda sertifika toreni gerceklestirildi.

ODAMIZDA “UYGULAMALI GiRiSIMCILiK EGITiMi” DUZENLENDI

Ekonomik kalkinma ve istihdam sorunlarinin
¢ozimilnin temel faktori olan girisimciligin
desteklenmesi amaciyla Odamiz ve Kiicuk ve
Orta Olcekli isletmeleri Gelistirme ve Destekleme
idaresi Baskanligi (KOSGEB) Tekirdag Miduirligii
isbirligiyle 11 - 14 Eylul 2017 tarihleri arasinda
gerceklesti.
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UYGULAMALI GiRiSIMCILIK EGiTiMi SERTIFIKA TORENiI GERCEKLESTI

Odamiz ve KOSGEB isbirligiyle 12 - 15 Haziran
2017 ve 11 - 14 Eylul 2017 tarihleri arasinda
diizenlenen "Uygulamali Girisimcilik Egitimleri"
tamamlanmustir.

Egitim sonucunda sertifika almaya hak kazanan
katihmailar icin Corlu Kaymakami Levent Kilig,
M KOSGEB Tekirdag Muduru Tolga Erkan, ISKUR
Corlu Hizmet Merkezi Midir Vicdan Giger,
Odamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Géndil, Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi Hiiseyin Ersoy, Yénetim Kurulu
Sayman Uyesi Serkant Hocaoglu ve Yénetim Kurulu Uyesi Hasim Yigit'in katilimiyla; 18 Ekim 2017 Carsamba giinii
Odamiz Meclis Salonu'nda "Sertifika Téreni" gerceklesti.

UYGULAMALI GiRiSIMCILIK EGITiMi GERCEKLESTIRILDI

Ekonomik kalkinma ve istihdam sorunlarinin
¢6zimiinlin temel faktorli olan girisimciligin
desteklenmesi amaciyla Odamiz ve Kigik ve
Orta Olcekli isletmeleri Gelistirme ve Destekleme
idaresi Baskanligi (KOSGEB) Tekirdag Mudiirliigu
isbirligiyle Uygulamal Girisimcilik Egitimi 09 - 12
Ekim 2017 tarihleri arasinda gerceklesti.

Ekonomik kalkinma ve istihdam sorunlarinin
¢O6zimiinin temel faktérld olan girisimciligin
desteklenmesi amaciyla Odamiz ve Kigik ve
Orta Olcekli isletmeleri Gelistirme ve Destekleme
idaresi Baskanhgi (KOSGEB) Tekirdag Mudurliigi
isbirligiyle 13 — 16 Kasim 2017 tarihleri arasinda
gerceklesti.

Ekonomik kalkinma ve istihdam sorunlarinin
¢6zimindn temel faktori olan girisimciligin
desteklenmesi amaciyla Odamiz ve Kiicuk ve
Orta Olcekli isletmeleri Gelistirme ve Destekleme
idaresi Baskanligi (KOSGEB) Tekirdag Muduirliigii
isbirligiyle 04-07 Aralik 2017 tarihleri arasinda
gerceklesti.

Dort ana konudan olusan ve toplam 4 giin siiren
"Uygulamali Girisimcilik Egitimi'nde; Egitmen Burcu Ergene tarafindan; is kurmak isteyen girisimci adaylarina is
fikrinin gelistirilmesi ve yaratilicilk egzersizleri ile is plani yazma, etkili bir sunum yaparken dikkat edilmesi gereken
hususlar hakkinda katilimcilara bilgiler verildi.
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ODAMIZ YONETIM KURULU BASKANI ENiS SULUN CESAV YONETIM KURULU TOPLANTISINA KATILDI

12 Ocak 2017 Persembe guni Corlu Kaymakami Levent Kilig
. Oonderliginde Corlu Devlet Hastanesi'nde gerceklesti.

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Enis Stlltin 10 Ocak 2017, Sali glini
Manisa Vali Yardimciligi'ndan Marmara Ereglisi Kaymakami olarak
atanan Sidki Zehin'i makaminda ziyaret etmis,

Marmara Eredlisi &
Kaymakami
Sidki Zehin 17 Ocak 2017, Sal giini Odamiza iade-i ziyarette
bulunmustur.

CORLU’NUN GENEL SORUNLARI VE COZUM ONERILERI TOPLANTISI ODAMIZDA GERCEKLESTIRILDI

“Corlu'nun Genel Sorunlari ve Céziim Onerileri"
toplantisi, 08 Subat 2017 Carsamba giini Corlu
Kaymakami Levent Kili¢'in dnculiginde Odamiz
Bati Egitim Salonu'nda gerceklesti.

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Enis Silln,
Meclis Baskani ismail Giileroglu ve Meclis
Uyeleri'nin istirak ettigi toplantiya; Corlu lilce
Jandarma Komutani Yzb. Serkan Giirzsoy, Corlu
ilce Emniyet Miduri Aykut Efe, Corlu Belediye
Baskan Yardimcisi Ahmet Sarikurt, Corlu ilce
Milli Egitim Mudurd Mustafa Gugld, kurum ve
kuruluslarin temsilcileri, sanayici ve is adamlari ile
basin mensuplar katilimda bulundu.

Corlu Kaymakami Levent Kilic; Niifus, idari yapi ve sanayinin dagilimi, bélgede ekonomi ve sanayi verileri, ilimizin
stratejik konumu, ilimizin ekonomik ve sinai glictint gosteren veriler, OSB'ler, egitimdeki mevcut durum ve 6grenci
sayisl, saglik ve gelir giderler konularinda gerceklestirdigi sunumla katimailara bilgiler verdi.
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iISMAIL KOROGLU, "TRAKYA TiCARI BiLGi VE iSTIHBARAT MERKEZi NiN KURULMASI iSTiSARE
TOPLANTISI"NA KATILDI

Odamiz Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi ismail
Koroglu, 20 Subat 2017 Pazartesi glini Tekirdag
Ticaret ve Sanayi Odasi'nda diizenlenen “Trakya
Ticari Bilgi ve Istihbarat Merkezi'nin Kurulmasi
istisare Toplantisi’na katild.

Trakya Kalkinma Ajansi Genel Sekreteri Mahmut
Sahin’in sunumlariyla gerceklesen toplantiya;
Trakya'daki Oda ve Borsalarin Bagkanlari ile Genel
Sekreterleri katilimda bulundu.

iISTIHDAM SEFERBERLIGI VE iISVERENE SAGLAM TESVIKLER TOPLANTISI GERCEKLESTI

Cumhurbaskanimiz Sayin Recep
Tayyip ERDOGAN'In  Tiirkiye
Ekonomi Suras’'nda llkemizdeki
istihdami, ticareti ve sanayiyi |
destekleme amaciyla ilan ettigi |
Milli  istihdam  Seferberligi
kapsaminda  Tekirdag Valisi
Sayin  Mehmet CEYLAN'In
himayesinde Odamiz ile
Tekirdag Calisma ve is Kurumu
il Midirligi  birlikteliginde
hazirlanan “istihdam Seferberligi
ve isverene Saglanan Tesvikler”
konulu bilgilendirme toplantisi
02 Mart 2017 Persembe giini
Odamiz Bati Egitim Salonu’'nda
gerceklesti.

Odamiz Yénetim Kurulu Baskani Enis Siilin, Meclis Baskani ismail Giileroglu ile Meclis Uyeleri ve Yonetim Kurulu
Uyeleri'nin istirak ettigi toplantiya; Tekirdag Biiyiiksehir Belediye Baskani Kadir Albayrak, Tekirdag Vali Yardimcisi
Mahmut Yildirm, Corlu Kaymakami Levent Kilic, Corlu Belediye Baskani Unal Baysan, Tekirdag ISKUR il Miduirt
Yasar Esen, Tekirdag SGK il Miidiirii Fatma Derya Alan, Corlu ISKUR ilce Miidiirii Vicdan Giicer, TOBB Yénetim Kurulu
Uyesi ve Tekirdag TSO Yénetim Kurulu Baskani Cengiz Giinay, Tekirdag TB Yénetim Kurulu Baskani Osman Sari,
Corlu TB Meclis Bagkani Mustafa Yavuz Akin, Trakya Kalkinma Ajansi Genel Sekreteri Mahmut Sahin, CiISAD Yénetim
Kurulu Bagkani Mijdat Ayan, firma yetkilileri ve basin mensuplar katiimda bulundular.
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ENiS SULUN “15 TEMMUZ iLKOKULU YAPIMI PROJE TOPLANTISI”NA iSTIRAK ETTi

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Enis Sillin, Furtuni ve
' isak Pinhas Ortaokulu'nda, Corlu Kaymakami Levent Kilig,
=~ onderliginde 1 Mart 2017 Carsamba guini dizenlenen "15
B8 Temmuz ilkokulu Yapimi Proje" toplantisina istirak etti.

ODAMIZ YONETIM KURULU BASKAN YARDIMICI iSMAIL KOROGLU AR-GE CALISMALARI OKUL SANAYi
iSBIRLIGI TOPLANTISINA KATILDI

Odamiz Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi ismail Kérogly;
Tekirdag Bilim Sanayi Teknoloji il Midurlagu ile il Milli Egitim
Mudiirlagu isbirligiyle ilimiz mesleki egitim okullarinda egitim
ortamlarinin gelistirilmesi, isletmelerin de destedi alinarak
okullarimizda yeni teknolojiyi bilen ve kullanabilen daha vasifl
ve nitelikli elamanlarin yetistirilmesi amaciyla; 23 Subat 2017
Persembe glini duzenlenen "AR - GE Calismalari Okul Sanayi
isbirligi Toplantisi"na katildi.

ODAMIZ YONETIM KURULU BASKAN YARDIMCISI iSMAIL KOROGLU, SIROMA GALISTAYI'NA iSTIRAK
ETTi

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhgr'nin yararlanicisi oldugu
Avrupa Birligi Katihm Oncesi Mali Yardim Araci (IPA), insan
Kaynaklarinin Gelistirilmesi Operasyonel Programi kapsaminda
hedef grup olan Roman vatandaslarin, istihdam edilebilirliklerini
artirmak, paydas kuruluslar arasinda is birligini pekistirmek ve
ortak eylemler planlamak uzere projenin tanitimini yapmak,
ayrimcilikla miicadele etmek, insan haklan ve esitlik konularini
ele almak, iISKUR'un sundugu egitim ve istihdam firsatlarini
gérismek amaciyla Tekirdag Ramada Otel'de SIROMA
kapsaminda 20 Nisan 2017 Persembe giinu calistay diizenlendi.
Odamiz Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi ismail Kéroglu
gerceklesen calistaya istirak etti.
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ODAMIZ Y(")I'\IETi.M KURULU BASKANI ENiS SULUN, SOSYAL SORUMLULUK KAMPANYASI TANITIM
TOPLANTISI NA ISTIRAKETTI

Namik Kemal Universitesi Corlu Miihendislik
Fakiiltesi  Endistri  Muhendisligi  bolimu
O0dgrenci ve akademik kadrolari 6nciliginde
projelendirilen ve cesitli kamu ve sivil toplum
kurulusunun paydashdinda hayata gecirilecek
b sosyal sorumluluk kampanyasinin  tanitim
toplantisi Corlu Belediyesi ev sahipliginde 12
Nisan 2017 Carsamba glinl gerceklesti.

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Enis Suliin'lin
katildigi toplantiya; Corlu Kaymakami LeventKilig,
AK Parti Tekirdag Milletvekili Metin Akgtin, Corlu
Belediye Baskani Unal Baysan, Corlu Miihendislik
Fakdltesi Dekani Prof. Dr. Lokman Hakan Tecer ile sivil toplum kuruluslarinin temsilcileri katilimda bulundular.

ODAMIZ MECLiS BASKANLIGI'NDAN CORLU CUMHURIYET BASSAVCISI ONDER KEMAL SEKUCUYE
ZiYARET

Odamiz Meclis Bagkani Ismail Giileroglu, Meclis Baskan [N
Yardimcisi Kaya Kumyol ve Meclis Uyesi Onder Sen, 4 Nisan 2017 | { -

Sali glinii Corlu Cumhuriyet Bassavcisi Onder Kemal Sekiicii'yl |
ziyaret etti.

Corlu Adliyesi'nin Yeni Hizmet Binasi'nin Corlu'ya ve bdlge'ye
hayirli olmasi dileginde bulunan Giileroglu; Odamiz faaliyetleri
ve projeleri hakkinda Sekiici'ye bilgiler verdi.

ODAMIZ YONETIM KURULU'NDAN CORLU CUMHURIYET BASSAVCISI ONDER KEMAL SEKUCUYE
ZiYARET

Odamiz Yonetim Kurulu, 24 Mart 2017 Cuma ginu Corlu
Cumhuriyet Bassavcisi Onder Kemal Sekiicii'ye ziyarette
bulundu.

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Enis Silliin, Yonetim Kurulu
Baskan Yardimcilari; ismail Kéroglu ve ibrahim Goéniil, Yénetim
Kurulu Sayman Uyesi Serkant Hocaoglu, Yénetim Kurulu
Uyeleri; Cevat Sevim ve Hiiseyin Ersoy’dan olusan heyet, Yeni
Hizmet Binasi'nda faaliyete baslayan Corlu Adliyesi'ne ziyarette
bulunarak Corlu Cumbhuriyet Bassavcisi O.Kemal Sekiicii'ye
hayirli olsun temennisinde bulundular.
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CORLU TSO’DAN CORLU CUMHURIYET BASSAVCISI ONDER KEMAL SEKUCU’YE ZiYARET

Odamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Gondil,
Yonetim Kurulu Baskan Yardimcilar; Muslim
Kahraman ve Hiseyin Ersoy, Yonetim Kurulu
Sayman Uyesi Serkant Hocaoglu 22 Mayis 2017
Pazartesi giini Corlu Cumhuriyet Bassavcisi
Onder Kemal Sekiicii'ye nezaket ziyaretinde
bulundular.

ODAMIZ Y(:)NETiM KURULU BASKANI iBRAHIM GONUL'DEN CORLU iLCE JANDARMA KOMUTANI YZB.
SERKAN GURZSOY’A ZiYARET

Odamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Goéndl, 15 Haziran B
2017 Persembe giini Corlu ilce Jandarma Komutani Yzb. Serkan
Gurzsoy'u ziyaret etti.

Karsilikl goris ve 6nerilerin sunuldugu ziyarette, Odamiz Yonetim =
Kurulu Baskani ibrahim Génill, faaliyet ve projelerimiz hakkinda noarma ] |
Glirzsoy'a bilgiler verdi. T

ODAMIZ YONETIM KURULU BASKANI iBRAHIM GONUL “iSTIHDAMI VE VERIMLILiIGi ARTTIRMAYA
YONELIK OLARAK AB STANDARTLARINA UYGUN KAYNAK TEMiNi” PROJESININ KAPANIS
TOPLANTISINA iSTIRAK ETTi

Odamiz Yénetim Kurulu Bagkani ibrahim Géniil; Trakya Kalkinma
Ajansi'nin 2015/2016 yili iktisadi Kalkinma Mali Destek Programi
kapsaminda Hilton Garden Inn Corlu'da diizenlenen "istihdami
ve Verimliligi Arttirmaya Yonelik Olarak AB Standartlarina Uygun
Kaynak Temini" projesinin kapanis toplantisina istirak etti.
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ODAMIZ YONETIM KURULU BASKAN YARDIMCISI HUSEYIN ERSOY “KENT PARKI TOPLANTISI”NA
KATILDI

Odamiz Yonetim Kurulu Baskan Yardimaisi Hiseyin Ersoy, Corlu
merkezinde yer alan ve Corlu Belediyesi tarafindan park yapimi
icin projelendirilen alan hakkinda 26 Mayis 2017 Cuma gunu
diizenlenen "Kent Parki Toplantisi" na katildi.

e Gorlu Belediyesi Egitim ve Seminer Salonu'nda gerceklestirilen
toplantiya Belediye Baskan Yardimclari Ahmet Sarikurt,
Erdogan Demirci, Serhad Catalkaya ve Oktay Colpan ile siyasi
parti temsilcileri, mahalle muhtarlari, meslek odalari ve sivil toplum orgitleri temsilcileri katildi.

YONETIM KURULU SAYMAN UYEMiZ SERKANT HOCAOGLU “TEKNOYATIRIM BILGILENDIRME
TOPLANTISI” NA KATILDI

Odamiz Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Serkant Hocaoglu,
13 Haziran 2017 Carsamba giini Cerkezkdy Ticaret ve
Sanayi Odasi'nda gerceklesen "Teknoyatirm Bilgilendirme
Toplantisi"na katildi.

Toplantiya; Tekirdag Bilim ve Sanayi Teknoloji il Miid(irii Fahrettin
Akcal, Tekirdag'daki Ticaret ve Sanayi Odalari, Cerkezkdy OSB
Mudurliigi yetkilileri ve Corlu Deri ihtisas ve Karma Organize
Sanayi Bolge Muidurlligu yetkilileri istirak ettiler.

Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi'nin Turkiye'de ilk olma 6zelligi tasiyan, yiiksek teknolojili Grlnlerin ticarilestirilmesi
ve yatirimi noktasinda ciddi bir destek programi olan teknolojik tGrtin yatirnm destek programi toplantisinda bakanhk

uzmanlari tarafindan sunum gergeklestirildi.

STK'LAR 15 TEMMUZ iCiN TEK SES OLDU

15 Temmuz 2016 tarihinde, tGlkemizin maruz kaldigi hain darbe
girisimine birlikte karsi koymus, devletin ve milletin varlk
micadelesinin icinde yer almis, ilcemizde bulunan Sivil Toplum
Kurulu5lar|, Dernekler, Sendikalar, Oda/Borsa Temisilcileri ve
Yerel Basin Mensuplarinin katilimiyla, ¢cati kurulusumuz Turkiye
Odalar ve Borsalar Birligi ile eszamanli olarak 13 Temmuz 2017,
Persembe glini saat 11:00'da Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi Bati
Egitim Salonunda bir “Basin Ac¢iklamasi” gerceklesti.

Basin aciklamasinda, Corlu Ticaret Borsasi Meclis Baskani Mustafa Yavuz Akin, Odamiz Meclis Uyeleri, Yénetim
Kurulu Uyeleri, Sivil Toplum Kuruluslar, Esnaf Odalari, Dernekler ve Sendikalarin Baskan ve temsilcileri bir araya
geldiler.
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ODAMIZ EV S_AHiPLiGiNDE “ALUMINYUM SEKTOR VE PAYDASLARI BULUSMA TOPLANTISI”
GERCEKLESTI

Tekirdag Bilim, Sanayi ve Teknoloji il Miidiirligi'niin diizenledigi
"Aliminyum Sektor ve Paydaslar Bulusmasi" toplantisi 26
Temmuz 2017 Carsamba giini Odamiz Bati Egitim Salonu'nda
gerceklesti

8 Odamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Gondil'tin istirak ettigi
- toplantiya; Tekirdag Valisi Mehmet Ceylan, Corlu Kaymakami
Levent Kilic, Tekirdag Bilim Sanayi il Miduri Fahrettin Akcal,
Tekirdag KOSGEB Muduri Tolga Erkan, sanayi kuruluslarinin
temsilcileri ve basin mensuplari katilimda buldular.

YONETIM KURULU BASKANI iBRAHIM GONUL'UN GERCEKLESTIRDIGi ZIYARETLER

Yénetim Kurulu Baskani ibrahim GONUL, Sehrimiz idari Amirleri, Kamu Kurum ve Kuruluslarinin yetkilileri,
cesitli Sivil Toplum Kuruluslarinin yetkilileri ve Ozel Sektér Temsilcilerine ziyaretlerde bulunmustur.
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iBRAHIM GONUL TARIM SEKTORU EKONOMIi TOPLANTISINA iSTIRAK ETTi

Tekirdag Valiligi tarafindan diizenlenen "Tarim Sekt6rii Ekonomi
Toplantisi” 4 Temmuz 2017 Sali glinu Tekirdag Ticaret ve Sanayi
Odasi'nda gerceklesti.

Odamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Géndil'tin istirak ettigi
toplantiya; Tekirdag Valisi Mehmet Ceylan, Vali Yardimcisi
Suat Yildiz, Corlu Kaymakami Levent Kilic, Marmaraeredlisi
Kaymakami Sidki Zehin, NKU Dekani Prof. DR. Ahmet
istanbulluoglu, Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi Genel Sekreter
Yardimaisi Fatih Unsal, TOBB Yénetim Kurulu Uyesi ve Tekirdag
TSO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Glinay, Tarim Bakanhgina
Bagl Kurum ve Kuruluslarin Temsilcileri, Gida Tarim ve Hayvancilik il-ilce Muidiirleri ile Oda ve Borsalarin Bagkanlari
katilimda bulundular.

YONETIM KURULU BASKANI iBRAHIM GONUL'UN GERCEKLESTIRDIGi ZIYARETLER

Yénetim Kurulu Baskani ibrahim GONUL, Sehrimiz idari Amirleri, Kamu Kurum ve Kuruluslarinin yetkilileri,
cesitli Sivil Toplum Kuruluslarinin yetkilileri ve Ozel Sektér Temsilcilerine ziyaretlerde bulunmustur.
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ODAMIZ YONETIM KURULU BASKANI iBRAHIM GONUL “KUSi 9. KOORDINASYON TOPLANTISI”NA
iSTIRAK ETTI

Kamu, Universite, Sanayi is Birligi'nin (KUSI)
&¥ 9. Koordinasyon Toplantisi 28 Eylul 2017
® Persembe guinii Tekirdag'da yapild.

¥ Odamiz Yoénetim Kurulu Baskani ibrahim
Gonul'in - katildigr  toplantiya;  Tekirdag
Valisi Mehmet Ceylan, Tekirdag Buyuksehir
Belediye Baskani Kadir Albayrak, Namik
Kemal Universitesi Rektorii Prof.Dr. Osman
Simsek, Trakya Universitesi Rektori (TU) Prof.
Dr. Erhan Tabakoglu, Trakya Kalkinma Ajansi
Genel Sekreteri Mahmut Sahin TOBB Yonetim
Kurulu Uyesi ve Tekirdag TSO Yénetim Kurulu Baskani Cengiz Giinay, Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Temsilcileri,
Oda/Borsa Baskanlari ile cok sayida yetkili katildi.

ODAMIZDAN CORLU CUMHURIYET BASSAVCISI MURAT YiGITER’E ZiYARET

Odamiz  Yonetim Kurulu
Baskani ibrahim Géniil, Meclis
Baskani ismail  Giilerogluy,
Meclis Baskan Yardimcisi
Yavuz Hascelik, Yonetim
Kurulu Sayman Uyesi Serkant
Hocaoglu Yonetim Kurulu
Uyeleri; Cevat Sevim ve
Atilla Gaygusuzoglu, 2 Ekim
2017 Pazartesi giini Corlu
Cumhuriyet Bassavcisi Murat
Yigiter'i ziyaret etti.
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2.2.1 KAMU, KURUM VE KURULUSLAR(PAYDASLAR)

ODAMIZDA ORTAK AKIL TOPLANTISI GERCEKLESTI

Odamizin KOSGEB tarafindan kabul géren “Bolgesel Kalkinmada
Ar-Ge ve Inovasyon” projesi kapsaminda Tekirdag Bilim,
Sanayi ve Teknoloji il Miidiirligi ve Namik Kemal Universitesi
Teknopark A.S. isbirliginde hazirlanan “Ortak Akil Toplantisi” 21
Kasim 2017 Sali glinii Odamiz Bati Egitim Salonu'nda gerceklesti.

Odamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Génil'iin istirak
ettigi toplantiya; Bilim, Sanayi ve Teknoloji Tekirdag il Maduri
Fahrettin Akcal, KOSGEB Corlu ilce Miidirii Tolga Erkan ve NKU
Teknopark A.S.- Teknoloji Transfer Ofisi Uzmani Gamze Acar
katilimda bulundu.

ODAMIZDAN GCERKEZKOY TSO’YA VE CORLU TiCARET BORSASI’'NA ZiYARET

Odamiz Yénetim Kurulu Bagkani ibrahim Goéniil, Yénetim Kurulu Uyesi Cevat Sevim ve Genel Sekreter ibrahim
Karagoz'den olusan heyet, 30 Kasim 2017 Persembe glini Cerkezkdy Ticaret ve Sanayi Odasi (CTSO) ile Corlu Ticaret
Borsasi'na ziyarette bulundu.

KUSi 2017 YILININ 2. TOPLANTISINDA SANAYi VE UNIVERSITENIN ONEMINE DEGINILDI
Turkiye Kamu-Universite-Sanayi Isbirligi  (KUSI)
2017 yil 2. toplantisi 25 Aralik 2017 Pazartesi glini
Odamiz Bati Egitim Salonu'nda gerceklesti.
Toplantiya; Tekirdag Valisi Mehmet Ceylan,
Vali Yardimaisi Tayyar Sasmaz, Namik Kemal
Universitesi Rektdrii Prof.Dr. Osman Simsek,
Tekirdag Bilim Sanayi ve Teknoloji il Mudiiri
Fahrettin Akcal, KOSGEB Corlu Midiri Tolga
Erkan, Trakya Kalkinma Ajansi Genel Sekreteri
Mahmut Sahin, Kurum ve Kuruluslarin temsilcileri
ile akademisyenler katilimda bulundu.
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2.2 POLITIKA VE TEMSIL
2.2.1 KAMU, KURUM VE KURULUSLAR(PAYDASLAR)

NKU REKTORU, TEKIRDAG BiLiM SANAYi VE TEKNOLOJi iL MUDURU, KOSGEB CORLU MUDURU VE
TRAKYA KALKINMA AJANSI GENEL SEKRETERI'NE ODAMIZ FAALIYET VE PROJELERiI HAKKINDA
BILGILER VERILDI

Namik Kemal Universitesi (NKU) Rektéri Prof. Dr. Osman
Simsek, Tekirdag Bilim Sanayi ve Teknoloji il Mudiirii Fahrettin
Akcal, KOSGEB Corlu Muduru Tolga Erkan ve Trakya Kalkinma
Ajansi Genel Sekreteri Mahmut Sahin, 25 Aralik 2017 Pazartesi
giini Odamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Géniil'e ziyarette
bulundular.

Yénetim Kurulu Baskanimiz ibrahim Goéniil, gerceklesen
ziyarette faaliyet ve projelerimiz hakkinda bilgiler verdi.

— A

TRAKYA 2. SAVUNMA VE HAVACILIK YERLILESTIRME ZiRVESINDE YERLI URETIMiIN ONEMINDEN
BAHSEDILDI

Trakya 2. Savunma ve Havacilik Yerlilestirme
Zirvesi ve Sergisi 26 Aralik 2017 Sali glini
Tekirdag'da gerceklesti.

w Odamiz Yonetim Kurulu Baskani  ibrahim
B Gonl'un istirak ettigi toplantiya; Tekirdag Vali
I Yardimaisi Tayyar Sasmaz, AK Parti Tekirdag
Milletvekili Metin Akgiin, NKU Rektérii Prof.

Yilmaz, Tekirdag Bilim Sanayi ve Teknoloji il
Mudura Fahrettin Akcal, Trakya Kalkinma Ajansi
Genel Sekreteri Mahmut Sahin, Kamu Kurum
ve Kuruluslarinin temisilcileri ile Sivil Toplum
Kuruluslarinin temsilcileri katihmda bulundu.
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2.2.2 TOBB FAALIYETLERI

ODAMIZ GENEL SEKRETERI iIBRAHIM KARAGOZ TOBB AKREDITASYON KURULU’NA SECILDI

Odamiz Genel Sekreteri ibrahim Karagoéz
365 Oda/Borsa’dan bes Genel Sekreterin yer
aldigi Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)
Akreditasyon kuruluna secildi.

| Oda/Borsa Akreditasyon Sistemi calismalarinin
== yurattlmesinden sorumlu olan Akreditasyon
Kurulu, TOBB Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcisi Halim Mete baskanliginda 25 Ocak
2017 Carsamba giini toplandi.
Toplantida, 2016 yili icerisinde gerceklestirilen, 12. Donem Oda/Borsalarin Belgelendirme Denetimleri ile 4.-6. ve
9. Donem Oda/Borsalarin Belge Yenileme Denetimlerine iliskin sonug raporlari degerlendirilerek Oda/Borsalarin
akreditasyonlari hakkinda karara varildi. Boylece, Akredite Oda/Borsa sayisi 250'ye ulasti.

TOBB BASKANI M.RiFAT HISARCIKLIOGLU iLE ODAMIZ YONETIM KURULU BASKANLARI BIRARAYA
GELDI

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Bagkani M.Rifat
Hisarciklioglu; 12 Mart 2017 tarihindeki Edirne Programi
oncesinde, Corlu Havalimaninda Odamiz Y&netim Kurulu
Baskan Yardimailari; ismail Kéroglu ve ibrahim Goniil ile biraraya
geldi.

TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu ile biraraya gelen Odamiz

Yonetim Kurulu Baskan Yardimcilari; Odamizin faaliyetleri ve
projeleri hakkinda istisarede bulundular.

YARGITAY iLE TOBB AKREDITASYON MERKEZi ARASINDA iSBiRLiIGi PROTOKOLU iMZALANDI

Yargitay Baskanligi Turkiye Uluslararasi Uyusmazlk Cozim
Merkezi (TUUCM) ile Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)

"t TOBB Akreditasyon Kurulu Uyesi Odamiz Genel Sekreteri
ibrahim Karagoz'in istirak ettigi toplantiya; Yargitay Birinci
Baskani ismail Rustii Cirit, Yargitay Genel Sekreter Yardimcisi
Mustafa Saldinm , Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)
Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Faik Yavuz, oda ve borsalarin temsilcileri ile Avrupa Konseyi Ankara Program Ofisi
Baskani Michael Ingledow, katilimda bulundular.
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CORLU TSO TOBB’UN 73. GENEL KURULU’NA KATILDI

TOBB'Un 73. Genel Kurulu Cumhurbaskani Recep Tayyip
Erdogan’in katiimiyla 24 Mayis 2017 Carsamba giinii TOBB ETU
Spor Salonu’nda gerceklesti

Odamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Géniil, Meclis Baskani
ismail Giileroglu ve TOBB Delegeleri, gerceklesen 73.Genel
|| Kurul'aistirak ettiler.

.
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ODAMIZ YONETIM KURULU BASKANI iBRAHIM GONUL "MARMARA TRAKYA BOLGESI iSTiSARE
TOPLANTISI"NA KATILDI

Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi'nin (TOBB) Merkezinde, Oda ve
Borsalarin Yonetim Kurulu Baskanlar ve Genel Sekreterlerinin |
katiimlanyla diizenlenen "Marmara Trakya Bélgesi istisare
Toplantisi" 09 Temmuz 2017 Pazar giini gerceklesti.

Toplantiya; Odamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Géniil ve
Odamiz Genel Sekreteri ibrahim Karagéz istirak etti.

ODAMIZ YONETIM KURULU BASKANI iBRAHIM GONUL “ODA/BORSA iSTiSARE TOPLANTISI”NA
KATILDI

Oda/Borsa Istisare Toplantisi, TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu ile Giimriik ve
Ticaret Bakani Biilent Tiifenkci'nin katimiyla 29 Eylil 2017 Cuma giinii TOBB ikiz
Kuleler Konferans Salonu'nda gerceklestirildi.

Odamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Gonill, toplantiya istirak etti.

ODAMIZ GENEL SEKRETERi iIBRAHIM KARAGOZ, AKREDITASYON KURULU TOPLANTISI'NA iSTIRAK ETTi

TOBB Akreditasyon Yénetim Kurulu Uyesi ve Corlu TSO Genel
Sekreteriibrahim Karagéz, 19 Aralik 2017 Sali giin(i "Akreditasyon
Kurulu Toplantisi"na katildi.
Oda/BorsaAkreditasyonSistemicalismalarininyurdtilmesinden
sorumlu olan Akreditasyon Kurulu, TOBB Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcisi Halim Mete, baskanliginda glindem maddelerini
dederlendirmek ve karar baglamak lizere toplandi.

Toplantida, Akreditasyon calismalar kapsaminda 2017 yili icerisinde gerceklestirilen tim egitimler ile 1.-2.-5.-7.
ve 10. Donem Oda/Borsalarin Belge Yenileme Denetimi sonuclari degerlendirildi. 1.-2.-5.-7. ve 10. Dénem 93 Oda/
Borsanin belge gecerlilik sirelerinin alinan puanlar bazinda farklilik gostermesi kaydiyla, akreditasyonlarinin devami
yoniinde karar alindi.
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TURK - AMERIKAN TICARET VE SANAYi
ODASI

Praa
Turkigh Amancan Chambar of Commance & Industry

Tirk Amerikan Ticaret ve Sanayi Odasi'nin uyesi
olarak Amerika ile Turkiye arasindaki yatirnm ve
ticari iliskilerinin olumlu anlamda gelistirilmesine
katkida bulunmak.

GUMRUK VE TURIZM iSL. A.S.

Gl

2005 yilinda, Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile
137 Oda ve Borsanin ortakligi ile kurulan Glimrik
ve Turizm isletme Ticaret A.S (GTi) “yap-islet-
devret” modeli cercevesinde kapilarini modernize
etmektedir.

BALO BUYUK ANADOLU LOJISTIK

ORGANIZASYONLAR ANONIM SIRKETI

BALO, lojistik
sektoriine demiryolu
agirhkh  intermodal
tasimacilik  hizmeti
sunmaktadir.
2011 yilinda Tirkiye'nin  ¢ati  sivil toplum
Orgutl olan TOBB Tirkiye Odalar ve Borsalar
Birligininoncilugu ve katiliminda, Turkiye'nin
bircok yéresinden, oda, borsa ve organize sanayi
bolgelerinin istiraki ile 94 ortakla kurulmustur.

TSE TEKIRDAG GOZETIM VE MUAYENE
MUDURLUGU

Tark Standartlan

Enstitisi  Tekirdag

Gozetim ve Muayene

Muadurlagi 2003

yilinda Corlu'da

faaliyete gecmis
olup; faaliyetlerine devam etmektedir.

KUZEY YUNANISTAN TURK-YUNAN
TiCARET ODASI

Kuzey  Yunanistan  Turk-
Yunan Ticaret Odasi Uyesi
olarak, iki (lkeninde Devlet,
Organizasyon ve Oda
coenmse Uyelerine;  yatinm,  ithalat,
ihracat ve sanayi alanlarinda
danismanlik hizmeti sunmak.

- 2011 yilinda ; Tirkiye Odalar ve

. Borsalar Birligi, UMAT Umumi
Magazalar Tirk A.S. 12 Oda
ve 12 Borsanin istirakiyle
kurulmus olan UMAT Glmrik
ve Turizm isletmeleri T.A.S,
ipsala Gumrik Kapisi tesislerinin isletmecilik
faaliyetlerini yirutmektedir.

NAMIK KEMAL UNIVERSITESi TEKNOLOJi
GELISTIRME BOLGESi YONETICi A.S.

2012 yihinda, Namik Kemal
Universitesi Teknoloji
Gelistirme Bolgesi Yonetici
AS. Sirket Ortakligimiz
bulunmaktadir.

—
—
=

DEiK CORLU TEMSILCILIGI

CIDEIK

DIS EKONOMIK ILISKILER KURULU
FOREIGN ECONOMIC RELATIONS BOARD

Odamiz Uyelerinin dis pazarlara agilmalar ve
rekabet gliclerinin gelisimlerine rehberlik etmek
amaciyla 2010 yilinda Odamiza Temisilcilik hakki
verilmistir.
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ODAMIZ 2017 YILI 1. BILESIK MESLEK KOMITE TOPLANTISI GERCEKLESTI

TOBB 5174 sayih Kanun kapsaminda Odalarin asli gorevi
olan Madde 4: "Odalar; Uyelerinin misterek ihtiyaclarini
karsilamak, mesleki faaliyetlerini kolaylastirmak, meslegin
genel menfaatlerine uygun olarak gelismesini saglamak,
mensuplarinin birbirleri ve halk ile olan iliskilerinde duristligu
ve guveni hakim kilmak" hususlar cercevesinde; Odamiz 2017
yili 1. Bilesik Toplantisi 23 Mart 2017 Persembe glini Odamiz
Meclis Salonu'nda gerceklesti.

TOBB 5174 sayih Kanun kapsaminda Odalarin asli gorevi
olan Madde 4: "Odalar; Uyelerinin misterek ihtiyaclarini
karsilamak, mesleki faaliyetlerini kolaylastirmak, meslegin §
genel menfaatlerine uygun olarak gelismesini saglamak,
mensuplarinin birbirleri ve halk ile olan iliskilerinde dUrUstlugu -
ve guveni hakim kilmak" hususlar cercevesinde; Odamiz 2017
Yili Meslek Komiteleri 2. Bilesik Toplantisi 8 Eylil 2017 Cuma
glinii Odamiz'da gerceklesti.

1. MESLEK KOMITESI FAALIYETLERI

Odamiz 1.Meslek Komitesi'nin 04.04.2017 tarih ve 48 sayili toplantisina istinaden;

>- 04.05.2016 tarih ve 37 sayili meslek komitemizde aldigimiz karara binaen; T.C. Corlu Belediye Baskanligi Zabita
Mudurligi'ne Pazar yerlerinde ve arabalarda (cami bahgelerinde, yol kenarlarinda vb), nerede uretildigi belirsiz,
koylerden getirdiklerini sdylerek ekmek satisi yapan kisilerin tespit edilerek engellenmesi icin yazi yazilmis olup,
cevabi yazida kontrollerin devam ettigi bildirilmis ancak, firinci tGyelerimizden gelen sikayetler (istenildiginde
fotograflar ile ispatlanabilir) dogrultusunda ilgili konunun halen devam ettigi, komitemize bildirilmis olup,
denetimlerin yapilmasi icin T.C.Corlu Belediye Baskanligi Zabita Mudirligi'ne yazi yazilmistir.

2. MESLEK KOMITESIi FAALIYETLERI

Odamiz 02. Meslek Komitesi'nin 23.02.2017 tarih ve 45 sayili toplanti kararina istinaden;

>- Corlu’da su tiketimine iliskin Belediyelerin 6zellikle sanayicilere uyguladiklar tarifelerdeki degisim, fiyat artirimi
ve uygulanan yiiksek faturalar konusunda bdélge sanayicileri problem yasadigindan, Corlu Belediyesi'ne 6denen
atik su bedeli disinda Tekirdag Buyuksehir Belediyesi tarafindan da ayrica atik su bedeli faturalandirildigindan,
katki paylan sabit olarak yansitildigindan ve 6zellikle sanayicilerimiz magdur oldugundan, ilgili hususlarda gerekli
yazismalar yapilmistir.

>- Uluslar arasi Rekabetciligin Gelistirilmesi Projesi hakkinda istisare edilmis olup ilgili proje kapsaminda Uye
ziyaretleri yapilmasi hususunda gerekli calismalar yapilmaktadir.

Odamiz 02.Meslek Komitesi'nin 25.05.2017 tarih ve 48 sayili toplantisina istinaden;

>- TSE Tekirdag Gozetim ve Muayene Mudurligi’niin belli bash faaliyetlerini 6nceden haber vermeden ani bir
sekilde durdurmasi dolayisiyla bolgemizdeki sanayici ve tacirler blytk sikintilar yasadigindan, s6z konusu sikintilarin
giderilmesi kapsaminda gerekli yazismalar yapilmistir.
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4. MESLEK KOMITESi FAALIYETLERI

Odamiz 04.Meslek Komitesi'nin 12.10.2017 tarih ve 54 sayili toplantisina istinaden;

>- Bolgemizde yasanan is kazalarini minimuma indirmek ve Oda Uyesi firmalarimizin bu hususta yasadigi sorunlari
gidermek icin Corlu'da hizmet veren Rekonstriiktif ve Estetik Cerrahi Uzmani Dog Dr. Cihan SAHIN ve Mikro Cerrrahi
Uzmani Op.Dr. Sinan OZTURK'lin Oda Uyelerine hizmet vermesi kapsaminda ilgili protokol imzalanmustir.

6. MESLEK KOMITESi FAALIYETLERI

6. MESLEK KOMITESI "HEDEF SIFIR, PRATIK COZUMLER” SEMINERINE KATILDI

T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi is Saghgi ve Guvenligi
Genel Midirliigi'nin Ulkemizde insaat sektériinde gerceklesen
Olimlu is kazalarinin azaltilmasi ve toplumda arzulanan
farkindaligin saglanmasi maksadiyla kaza nedenleri ve ¢6ziim
onerilerinin aktarildigir “Hedef Sifir, Pratik Coziimler” semineri
28 Mart 2017 Sali giinii istanbul Hilton Otel'de gerceklesti.

Seminere; Odamiz 6. Meslek Komite Baskani Ramadan Cesur ve
6. Meslek Komite Uyesi Eyiip Catalkaya katiimda bulundu.

8. MESLEK KOMITESi FAALIYETLERI

Odamiz 08. Meslek Komitesi'nin 07.03.2017 tarih ve 47 sayili toplanti kararina istinaden;

>- Corlu’da gida Uretimi yapan imalathane ve firmalara gerekli denetimlerin yapilmasi ve,

>- Corlu’da kurulacak olan yas sebze-meyve halinin geldigi son nokta hakkinda komitemize yazil bilgi verilmesi
hususlarinda gerekli yazismalar yapilmistir.

Odamiz 8.Meslek Komitesinin 07.03.2017 tarih ve 47 sayili toplanti kararina istinaden

>- Corlu’da kurulacak olan yas sebze-meyve halinin geldigi son nokta hakkinda T.C.Tekirdag Buyuksehir Belediyesi
Etut ve Projeler Dairesi Baskanhgi Etiit Proje ve Kesif Sube Mudurligi'niin 28.03.2017 tarih ve 9424 sayili cevabi
yazisi hakkinda bilgi edinilmistir.

Odamiz 8.Meslek Komitesinin 09.05.2017 tarih ve 49 sayili toplanti kararina istinaden;

>- Semt pazarlarindaki tezgahlarda,uriinlerin tGzerinde fiyat etiketi bulunmasi, etiketlerin biyik harfli,okunakh ve
gOrunir olmasinin saglanmasi,ilgili konuda gerekli denetimlerin yapilmasi ve s6z konusu kriterleri saglamayan
tezgah sahipleri hakkinda cezai islem uygulanmasi,

>- Corluda bulunan Sebze-Meyve Halinde daha 6nce taahhiit edildigi lizere sandik depolama alani yapilmasi
hususunda gerekli calismalar yapilmaktadir.

Odamiz 08.Meslek Komitesi'nin 13.06.2017 tarih ve 50 sayili toplantisina istinaden;
>- Halihazirda Hidiraga Mahallesi Salhane Sokakta faaliyet gosteren sebze meyve haline sandik depolama alani
yapilmasi hususunda gerekli yazismalar yapilmistir.

Odamiz 08. Meslek Komitesi'nin 11.07.2017 tarih ve 51 sayili toplantisina istinaden;

>- Market ve manavlarda bulunan kasap ve balik reyonlarinda satilan Uriinlerde fiyat etiketleri olmadig
gozlemlendiginden, ilgili etiketlerin ve et Urlnleri izerindeki mezbaa damgalarinin kontrol edilerek gerekli
denetimlerin yapilmasi icin yazismalar yapilmistir.
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08. Meslek Komitesinin 08.08.2017 tarih ve 52 sayil toplanti kararina istinaden;
>- Cadde ve sokak aralarinda seyyar araba ile meyve-sebze satisi yapanlarin ve balikgilarin denetlenmesi hususunda
gerekli yazismalar yapilmistir.

Hidiraga Mahallesi Salhane Sokak NO:16'da faaliyet gosteren Tekirdag Blylksehir Belediyesi Sebze ve Meyve
Toptanci Halinde yapilmasi talep edilen bos ambalaj depolama alani proje calismalari hizla devam ettigi ve en kisa
stirede tamamlanmasi planlanan mevzuata uygun Sebze ve Meyve Toptanci Hal projesi hali hazirda bulundugu,bu
nedenle mevcut Sebze ve Meyve Toptanci Haliicin yatirim yapilmasi planlanmadigi hususunda Tekirdag Blyiksehir
Belediyesi Tarimsal Hizmetler Dairesi Baskanligi Haller Sube Midurligi’'nden gelen 15.08.2017 tarih ve 22867 sayili
yazisi hakkinda bilgi edinildi.

Odamiz 8.Meslek Komitesinin 10.10.2017 tarih ve 54 sayili toplanti kararina istinaden;
>- Marketlerde bulunan kasap reyonlarinda satilan et Urtinleri Gizerindeki mezbaa damgalarinin kontrol edilmesi
kapsaminda gerekli denetimlerin yapilmasi hususunda ilgili yazismalar yapilmistir.

Odamiz 08. Meslek Komitesi'nin 07.11.2017 tarih ve 55 sayili toplantisina istinaden;

>- Komitemizin defalarca yazili basvurusuna ragmen maalesef mahalle ve caddelerde seyyar saticilara karsi herhangi
bir yaptinm uygulanmamaktadir. Ozellikle ilcemize Tekirdag Siileymanpasa’dan gelen seyyar balikcilar hem halkin
sagligini tehdit eder sekilde satis yapmakta hem de vergi veren esnafimiz zor durumda kalmaktadir. Bu konuda
son kez gerekli mercilere basvuruda bulundugumuzu belirten ilgili yazinin Tekirdag Bliyliksehir Belediyesi ve Corlu
Belediyesi Zabita Amirliklerine, il ve ilce saglik midiirliiklerine ve Tekirdag Ticaret il Midurligi'ne yazilmasi ,

>- Kasaplarda ve marketlerde bulunan kasap reyonlarinda satilan et riinleri (izerindeki mezbaa damgalarinin
olmamasi Uyelerimizce tarafimiza bildirilmistir. Bu damgalarin kontrol edilmesi kapsaminda gerekli denetimlerin
yapilmasi konusunda, gerekli yazismalar yapilmistir.

Odamiz 08. Meslek Komitesi'nin 26.10.2017 tarih ve 54 sayili toplantisina istinaden;

>- Corlu, Marmara Ereglisi ve Ergene ilcelerinde faaliyet gosteren ve imalat yapan firinlardaki ekmek gramajlarinin
ve fiyatlarin denetlenmesi,

>- Corlu'da kurulmasi planlanan yas sebze-meyve hali ile ilgili gelismelerin ve biliniyorsa temel atma tarihinin
Odamiza bildirilmesi,

>- Tekirdag ili sinirlar icerisinde 2 adet yas sebze-meyve halinin kurulmasina Bakanlk tarafindan izin verilip
verilmeyecegdi hakkinda Odamiza bilgilendirme yapilmasi hususlarinda gerekli yazismalar yapilmistir.
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12. MESLEK KOMITESIi FAALIYETLERI

ODAMIZ 12. MESLEK KOMITESI VE TEKIRDAG BUYUKSEHIR ULASIM DAIRE BASKANLIGI, ULASIMDAKI
SORUNLARI MASAYA YATIRDI

* Odamiz 12. Meslek Komitesi ve Tekirdag Buyuksehir Belediyesi
< Ulagim Daire Baskanligi arasinda 13 Ocak 2017 Cuma gunu
.. genel sorunlar ve ¢6ziim 6nerileri istisare toplantisi gerceklesti.

Toplantiya; 12. Meslek Komite Baskani Kazim Celebi, Odamiz
Yénetim Kurulu ve 12. Meslek Komite Uyesi Cevat Sevim, Komite
Uyeleri; Mustafa Filiz ve Halit Dindar, Corlu Soférler Odasi
Baskani Abdullah Bas, Tekirdag Biiytiksehir Belediyesi Ulagim Daire Bagskani Hasan Bayram, Ulasim Daire Baskanhgi
Toplu Tasima ve Planlama Mudurl Fevzi Ugurlu ile Ulagim Daire Bagskanhgi Ulasim Koordinasyon Mudurl Cigdem
Civrekoglu katilimda bulundu.

Odamiz 12.Meslek Komitesi’'nin 22.12.2016 tarih ve 43 sayili toplanti kararina istinaden;

>- 12.Meslek Komitesi olarak goreve geldikleri glinden bugiine kadar aylk olarak ilgili kurumlara sorun olarak
belirlenen, gonderilen kararlarin ve yazilara gelen cevaplarn ile birlikte hazirlanip komiteye teslim edilmesi
hususunda gerekli calismalar yapilmistir.

>- UKOME Mudurligi'nin dizenlemis oldugu toplantilara komite Gyelerinin davet edilip edilmedigi bilgisinin ve
UKOME'den gelen tiim bilgilendirme yazilarinin komiteye sunulmasi hakkinda gerekli calismalar yapilmistir.

>- UKOME'ye bu kis aylarinda glizergahlardaki lizumsuz parklarin denetimini yaparak yollarin agik tutulmasini
saglanmasi hakkinda gerekli yazismalar yapilmistir.

ODAMIZ 12. MESLEK KOMITESI iLE CORLU SOFORLER ODASI ‘NDAN KADIR ALBAYRAK'A ZiYARET

Odamiz 12. Meslek Komite Baskani Kazim
Celebi, Meclis ve Komite Uyeleri; Mustafa Filiz,
Orhan Cebi ve 12. Meslek Komite Uyesi Halit
Dindar ile Corlu Soforler ve Otomobilciler
Odasi Baskani Abdullah Bas'tan olusan heyet,
7 Subat 2017 Sal giini Tekirdag Buyuksehir
Belediye Baskani Kadir Albayrak'a ziyarette
bulundu.

Esnafin ve sektdriin genel sorunlarinin masaya
yatinldigi ziyarette, yapilabilecek projelerle
ilgili istisarede bulunuldu.
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ODAMIZ 12. MESLEK KOMITESI’NDEN TEKIRDAG iL JANDARMA KOMUTANI’'NA ZiYARET

@ T.C. B
J.GN.K.LIBL Y
Y TEXIRDAG IL JANDARM .

~ Odamiz 12. Meslek Komite Baskani Kazim Celebi, Meclis ve
Komite Uyeleri; Mustafa Filiz ve Orhan Cebi, 8 Subat 2017
Carsamba guinii Tekirdag il Jandarma Komutani J.Alb. Erdal
Eren'i ziyaret etti.

1 ¥ Ziyaret kapsaminda 12. Meslek Komite Uyeleri, Odamizin
41 faaliyetlerinden bahsederek, Jandarma bolgesinde kalan
""i'g yerlerde kontrol ve korsan tasimaciigin 6niine gecilmesi
konularinda destek istediler.

Odamiz 12.Meslek Komitesi'nin 26.01.2017 tarih ve 44 sayili toplanti kararina istinaden;

>- UKOME'nin almis oldugu bircok karar esnafimizi olumsuz etkilediginden alinan bu kararlarin bir alt komisyon
kurularak, alinan kararlarin Belediye Meclisinde tekrar glincellenmesi gerektiginden konu ile ilgili M,S,J, ticari plakali
esnaflar icin toplanti talebi hususunda gerekli calismalar yapilmistir.

Odamiz 12. Meslek Komitesi’'nin 23.02.2017 tarih ve 45 sayili toplanti kararina istinaden;

>- KOy statlisinden mahalle statiisiine gecen yerlerde kurulmus kooperatiflerin Uyelerinin birlestirilerek arag
sayllarinin disirtlmesinin giindeme geldigi  bilgisi alinmis olup, hal bdyle olunca kooperatif Uye sayilari
diseceginden, kooperatiflerin fesih olmasi giindeme gelecek olup, ilgili konu hakkinda bilgilendirme yapmak ve
konunun gézden gecirilmesini saglamak amaciyla gerekli yazismalar yapilmistir.

>- UKOME'nin almis oldugu ticari plakalarin bolgesellik dahil kontrol edilmesinin siklastirilarak korsan tasimaciligin
oniline gecilmesi hususunda gerekli yazismalar yapilmistir.

>- Yukaridaki hususlan kapsayan Tekirdag il ve ilcelerinde bulunan Ticaret ve Sanayi Odalar beraberliginde
“ Tasimacilik Sektériinde Sorunlar ve Céziim Onerileri” konulu toplanti yapilmasi hakkinda gerekli calismalar
yapilmistir.

TEKIRDAG DA Ki TICARET VE SANAYi ODALARI'NIN ULASTIRMA FAALIYETLERi KOMiSYONLARI CORLU
TSODA BiRARAYA GELDI

"Tekirdag'dakiTicaret ve Sanayi Odalari'nin Ulastirma Faaliyetleri
Komisyonlari Ortak Toplantisi” 23 Mart 2017 Persembe gilinu
Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi'nda (Corlu TSO) gerceklesti.

Tasimacilik ve Ulasim alanindaki sorunlarin masaya yatirildig
toplantiya; Corlu TSO Yonetim Kurulu ve 12. Meslek Komite
Uyesi Cevat Sevim, Meclis ve Komite Uyesi Orhan Cebi, 12.
Meslek Komite Baskani Kazim Celebi, 12. Meslek Komite Baskan
Yardimcisi Miimiin Kelle, 12. Meslek Komite Uyesi Kadir Giirler, Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odasi 4. Meslek Komite
Uyeleri; Galip Oge, Aydin Dinler, Cemal Demiray ve Malkara Ticaret ve Sanayi Odasi 10. Meslek Komite Bagkani Nail
Yavuz, katiimda bulundular.
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Odamiz 12.Meslek Komitesi'nin 23.06.2016 tarih ve 37 sayili toplanti karari ve 23.03.2017 tarihinde Odamizda gerceklestirilen
Trakya Ticaret ve Sanayi Odalar Ulastirma Faaliyetleri Komisyonu Ortak Toplantisi kararlarina istinaden;

>- S plakali araglann alindiklan ilce disinda diger ilcelerde yerlesik olarak is yapmamasi kapsaminda gerekli
denetimlerin yapilmasi,

>- liceler arasi calisan M Plakali araclarin zorunlu olarak yenilenmesi ve yenileme bedelleri konusunda Tekirdag
Buyuksehir Belediyesinin esnafin dnline rekabetci olarak ¢ikmasi magduriyet yarattigindan ilgili konuda gerekli
calismalarin yapilmasi,

>- Tekirdag Buyuksehir Belediyesi'nin M Plaka ile ¢alisan arag esnafina rakip olmamasi ve minibislerde TEKPARK
tarafindan para toplanmamasi,

>- Kirsal kesimlerde calisan M plakali araglarda rampa bulundurma zorunlulugunun kaldiriimasi,

>- Daha 6nce T plaka ara¢ esnafina uygulandigi Uzere, il Trafik Komisyon Karari olan minibis esnaflarinin
glincellenerek, bu esnafa M plaka verilmesi,

>- Tekirdag il sinirlar icerisinde korsan plaka ile tasimaciligin engellenmesi icin gerekli denetimlerin yapilmasi,

>- Yol izin Belgesi basvurularinda fazla evrak istenmemesi (Arag ruhsati ve aracin sigortalan yeterli olacaktir ), Belge
verilme siiresinin cabuklastiriimasi ve Yol izin Belgesi gecerlilik stiresinin 1 yil olmasi,

>- Malkara ilcesinin ihtiyaci olan S ve J plakalar icin ihale agilmasi,

>- D 2 Yetki Belgesi ile calisan araclarin amag disi hizmet vermesinin engellenmesi icin gerekli denetimlerin
yapilmasi hususlarinin Tekirdag Biliylksehir Belediyesi Ulasim Koordinasyon Merkezi Midurligi'ne iletiimesine
karar verilmistir.

Odamiz 12.Meslek Komitesi'nin 27.04.2017 tarih ve 47 sayili toplantisina istinaden;

>- Arag yenileme zorunlulugunun 2018 yil 7.ayina ¢ekilmesi,

>- Tetus programinin mevcut sartlarda uygulanmamasi,

>- Trafik ekipleri ve zabitanin koordine olarak denetimleri daha siki hale getirmesi gerektidi,

>- S ve D2 plakalarin ve bélgeselligin denetlenmesi konusunda ciddi adimlar atilmasi,

>- Belediyenin esnaf ile rekabet eder durumda olmamasi,

>- Aracg calisma izin belgesinin 1 yila ¢ikarilmasi ve islemlerin hizlandiriimasi,

>- Belediyenin actidi ihalelerde S plaka sahipliginin zorunlu kilinmasi (sehrimiz esnafina firsat verilmesine),
hususlarinda Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odasi ile koordinasyon halinde calisilacaktir.

Odamiz 12.Meslek Komitesi’'nin 25.05.2017 tarih ve 48 sayili toplantisina istinaden;

>-17.05.2017 tarihinde Tekirdag TSO'da BuyUksehir Belediye Bagkani ve UKOME Baskaninin katilimiyla gerceklestirilen
ulasim sektoriinde faaliyet gosteren komitelerin toplantisi verimli gegmediginden ve komitenin sorunlari halen
devam ettiginden s6z konusu toplantinin Odamizda gergeklestirilmesi hususunda gerekli calismalar yapilmaktadir.

Odamiz 12.Meslek Komitesi'nin 22.06.2017 tarih ve 50 sayili toplantisina istinaden;

>- Ust (iste 2 yil izin belgesi almayan ancak vergi dairesi kayitlari ve aylik faturasini kesen aktif esnaflarin magdur
edilmemeleri icin gerekli yasal diizenlemelerin yapilmasi, siire asimina ugrayan hak sahiplerine gecikme zammi
gibi bir yaptirnm sonrasinda izin belgelerinin verilerek s6z konusu magduriyetin ortadan kaldirlmasi kapsaminda
gerekli yazismalar yapilmistir.
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12. Meslek Komitesinin 27.07.2017 tarih ve 51 sayili toplanti kararina istinaden;

>- Belediye Miicavir Alan icinde uygunsuz park sorunlari nedeniyle yasanan trafik yogunlugunun azaltiimasi igin
santral, coban ¢cesme, cardakl cesme vb. yerlerde trafik zabitalarinin sabahin erken saatlerinden itibaren denetim
ve kontrol yapmasi,

>- Ara¢ Muayene istasyonunda denetim yogunlugu esnasinda ticari plakali araclara éncelik saglanmasi,

>- UKOME'de karar alinmadan 6nce, goriislerin degerlendirilmesi kapsaminda Odalardan (Ticaret ve Sanayi Odalari,
Sofdrler Odasi) temsilcilerin yer aldidi alt komisyonlarin kurulmasi,

>- M Plakali ve korsan plakali araglarin denetimlerinin yapilmasi hususlarinda gerekli yazismalar yapilmistir.

Odamiz 12. Meslek Komitesi’nin 26.10.2017 tarih ve 54 sayili toplantisina istinaden;

>- Sehir ici trafik yogunlugunun ve kaza ve risk oranlarinin dusiiriilmesi icin Cerkezkdy istikametindeki fabrikalarin
07:00'da, Edirne istikametindeki fabrikalarin 08:00'da isbasi yapmalarinin saglanmasi kapsaminda Tekirdag
Valiligi'ne, Corlu Kaymakamligi'na ve UKOME'ye goriisleri alinmak Uizere yazi yazilmasi,

>- Tekirdag Mucavir alan icerisinde bolgeselligin uygulanmasi kapsaminda kolluk kuvvetleri ile gerekli caismalar
yapilmasi icin Tekirdag Valiligi ve UKOME'ye yazi yazilmasina ve UKOME'nin bu konu hakkinda almis oldugu kararlan
basin yolu ile esnafa duyurmasinin talep edilmesi,

>- Ulastirma Bakanligi'nin genelgesi ile i¢/dis kamera ve uydu takip sistemlerinin glincellenmesi gerektigi ve bu
genelgeye uymayan araglarin servis isin belgelerinin glincellenmeyecegi hususlarinin 12. Meslek Komitesi altinda
faaliyet gosteren tiim Oda Uyelerine Oda web sayfasi ve e-mail araciligi ile duyurulmasi,

>- Bir sonraki komite toplantisina Nakliye ve kargo isleri ile istigal eden uUyelerin davet edilmesi, hususlarinda gerekli
yazismalar ve calismalar yapilmistir.

ODAMIZDA 12. MESLEK GRUBU SEKTOR TOPLANTISI GERCEKLESTI

Odamiz 12. Meslek Gurubunda, nakliye ve kargoculuk
sektorlerinde faaliyet gosteren Uyelerimizin  sorunlarinin
tartisiilmasi ve ¢6zim Onerileri bulunmasi kapsaminda; 23
Kasim 2017 Persembe giinii Odamiz Bati Egitim Salonunda
"Sektor Toplantisi" gerceklesti.

Gerceklesen toplantiya; 12. Meslek Komite Baskani Kazim Celebi,
| Meslek Komite Uyeleri; Mustafa Filiz, Cevat Sevim, Orhan Cebi,
Kadir Guler ve tyeler katiimda bulundular.

Odamiz 12.Meslek Komitesi'nin 12.10.2017 tarih ve 54 sayili toplantisina istinaden;

>- Tekirdag miicavir alan igerisinde takip edilerek kaza ve risklerin en aza indirgenmesi hususunda tek plaka (K
plaka) uygulamasinin hayata gecirilmesi,

>- Corlu kamyon garaji mevkiinde karsidan karsiya gegerken yasanan olimli trafik kazalari sebebiyle s6z konusu
mevkiiye Uist gecit yapilmasi,

>- HGS sisteminin Otoban ve kopri girislerinde ¢alismamasindan dolay esnaf magduriyet yasadigindan, gerekli
kontrollerin yapilarak tiim sistemlerin ¢alisir hale getirilmesi hususlarinda gerekli yazismalar yapilmistir.
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14. MESLEK KOMITESI FAALIYETLERI

Odamiz 14.Meslek Komitesi'nin 02.01.2017 tarih ve 44 sayili toplanti kararina istinaden;

>- Odamiza liye medikal ve saglik kurumlarinin ydneticilerinin ve tarafimizca davet edilecek olan il Saghk Middiri
birlikteliginde Corlu’da bulunan Medikal firmalarinin ziyaret edilmesi ve bu firmalardaki sorun ve ¢6ziim 6nerilerinin
belirlenmesi adina firma sorumlulariyla karsilikl goérts ahsverisinde bulunulmasi hususunda gerekli calismalar
yapilmistir.

ODAMIZ 14. MESLEK KOMITE TOPLANTISINDA MEDIKAL VE SAGLIK SEKTORUNDEKi SORUNLAR ELE
ALINDI

Odamiz 14. Meslek Komite Bagkani Hiilya Perin, Komite Uyeleri
Bilent Mutlu, Kamil Késeoglu ve Yavuz Uylas ile Odamiz Uyesi
Medikal firmalan Si-Ser isitme Cihazlar Ltd. Sti temsilcisi Murat
. Keskin ve S.E.S. Medikal Ltd. Sti. temsilcisi Saadet Aslanttirk’in
4 katimiyla 2 Ocak 2017 Pazartesi glinii gerceklesen Corlu TSO
| 14. Meslek Komitesi Olagan Toplantisinda medikal ve saglik
sektoriindeki sorunlar masaya yatirildi.

Toplantida; "Corlu'da ki medikal ve sadlik sektorl sorunlarinin
tartisiimasi, konu hakkinda resmi kurumlar arasindaki iliskilerin
gelistirilmesi ve istisare edilmesi amaciyla; Tekirdag il Saglik
Midirligi'nden yetkili kisilerin ve Odamiz Gyesi medikal firma temsilcilerinin davet edilip, bir araya gelerek firma
ziyaretleri yapilmasina karar verildi.

Odamiz 14. Meslek Komitesi'nin 06.03.2017 tarih ve 46 sayili toplanti kararina istinaden;

>- 14. Meslek Komitesi ve Tekirdag il Genc Girisimciler Kurulu icra Komitesi'nin isbirliginde Haziran ay icerisinde Afet
ve Acil Durum Semineri diizenlenmesi ve,

>- Bolgemizde bulunan Ticaret ve Sanayi Odalar’'nda bulunan 14. Meslek Komitesi ile ayni faaliyetleri ylriiten
Meslek Komitelerinin ziyaret edilmesi hususlarinda gerekli calismalar yapilmaktadir.

14. MESLEK KOMITESI, KIZILAY VE AKUT "AFET VE ACiL DURUM SEMINERI" iCiN BiR ARAYA GELDI

Odamiz 14. Meslek Komitesi, Kizilay ve AKUT
"Afet ve Acil Durum Semineri" diizenlenmesi
icin 3 Nisan 2017 Pazartesi gini bir araya
gelerek istisarede bulundu.

Odamiz 14. Meslek Komitesi Baskani Hiilya Perin
ve Komite Uyesi Kamil Kdéseoglu'nun istirak
ettigi toplantiya, Kizilay Corlu Sube Sekreter s
Yardimcisi Seyda Yucel ve AKUT Tekirdag Ekip ® .
Lideri Murat Kili¢ katilimda bulundu.
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Odamiz 14.Meslek Komitesi'nin 03.04.2017 tarih ve 47 sayil toplantisina istinaden;
>- 14.Meslek Komitesi, Tekirdag il Genc Girisimciler Kurulu icra Komitesi, AKUT,AFAD ve Kizilay isbirliginde Haziran ayi
icerisinde Afet ve Acil Durum semineri dlizenlenmesi amaciyla istisare toplantisi yapilmasi hususu kabul edilmistir.

Odamiz 14.Meslek Komitesinin 08.05.2017 tarih ve 48 sayili toplanti karanna istinaden;

>- 14.Meslek Komitesi,Tekirdag il Genc Girisimciler Kurulu icra Komitesi, AKUT,AFAD ve Kizilay isbirliginde Haziran
ay! icerisinde yapilmasi planlanan Afet ve Acil Durum seminerinin Agustos ayi icerisinde diizenlenmesini istisare
etmek amaciyla Tekirdag il Geng Girisimciler Kurulu icra Komitesi,AKUT,AFAD ve Kizilay yetkililerinin 05 Haziran
2017 saat,16:00 tarihinde Odamiza davet edilmesi hususunda gerekli calismalar yapilmaktadir.

CORLU TSO 14. MESLEK KOMITESI VE AFAD iL MUDURLUGU ARASINDA TOPLANTI GERCEKLESTI

Odamiz 14. Meslek Komite Baskani Hiilya Perin, Komite Uyeleri;
Bilent Mutlu, Kamil Késeoglu, Hakan Abay ve AFAD il MidirlGgii
Bina idare Amiri Enbiya Ulutas'in katiimlariyla 05 Haziran 2017
Pazartesi glinii toplanti gerceklesti.

gl Toplantida; Corlu TSO, Kizilay, AFAD ve AKUT'un is birligiyle
~ Corlu TSO Konferans Salonu'nda 18 Agustos 2017 tarihinde
"Afet ve Acil Durum Semineri" yapilmasi kararlastirildi.

Odamiz 14.Meslek Komitesi'nin 05.06.2017 tarih ve 49 sayili toplantisina istinaden;

>- 14.Meslek Komitesi, Tekirdag il Gen¢ Girisimciler Kurulu, AKUT,AFAD ve Kizilay isbirliginde 18 Agustos 2017
tarihinde Odamiz Konferans Salonunda diizenlenecek Afet ve Acil Durum Seminerinin etkin duyurusu kapsaminda
gerekli calismalar yapilmaktadir.

ODAMIZDA “AFET VE ACiL DURUM PANELI” iSTISARE TOPLANTISI GERCEKLESTI

Odamiz 14. Meslek Komitesi, Tekirdag il Genc Girisimciler Kurulu
icra Komitesi, Kizilay, AFAD ve AKUT isbirliginde 18 Agustos
2017 saat 15:00te Odamizda gerceklesmesi planlanan “Afet
ve Acil Durum Paneli” 6ncesi panele katilacak kamu kurum ve
kuruluslari temsilcileri ile birlikte 07 Temmuz 2017 Cuma gini
bir istisare toplantisi diizenlendi.

istisare toplantisina Odamiz 14. Meslek Komitesi iiyeleri Hiilya
Perin, Bulent Mutlu ve Nurdogan Yavuz, Harita Mihendisleri
Odasi Corlu Temsilciligi'nden Temsilci Yardimcisi Sunay Colakoglu, Tekirdag AFAD Mudirligu'nden Ekip Amiri
Cuneyt Cakal, Sube Miidirleri Mehmet Coskun ve Niyazi Komsu, Tekirdag il Saghk Midurligu Acil ve Afetlerde
Saglk Hizmetleri Subesi'nden Hamit Isikalp, Ozel Optimed Hastanesi'nden Siileyman Yilmaz ve Tekirdag Tabip
Odasi Baskani Gokhan Gozde istirak ettiler.

Toplantida yapilacak olan panelin icerigi ve ayrintilari istisare edildi.
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ODAMIZDA “DEPREM OZELINDE AFET VE ACIiL DURUMLAR PANELi” DUZENLENDI

Odamiz 14. Meslek Komitesi tarafindan diizenlenen "Deprem
Ozelinde Afet ve Acil Durumlar Paneli" 18 Agustos 2017 Cuma
glini Odamiz Bati Egitim Salonu'nda gerceklesti.

Yénetim Kurulu Baskanimiz ibrahim Géniil ve Meclis Baskanimiz
ismail Gileroglu'nun istirak ettigi toplantiya; Corlu Belediye
Baskan Yardimcisi Ahmet Sarikurt, Tekirdag Buyuksehir
Belediyesi Genel Sekreter Yardimcisi Prof. Dr. Tamer Dodurka,
Tirk Kizilay'' Corlu Sube Baskani Selime Dodurka, 14. Meslek
Komite Uyesi ve Odamiz Meclis Uyesi Biilent Mutlu ve Komite
Uyeleri katihmda bulundular.

Odamiz 14.Meslek Komitesi'nin 02.10.2017 tarih ve 53 sayili toplantisina istinaden;

>- Corlu Surict Kurslari ve Yardimlagsma ve Dayanisma Dernegi, Corlu Cumhuriyet Parki arka girisinde stirlicti adaylari
sinav glizergahinda bulunan, surlicii adaylarinin sinava baslangic yeri olan park yerinde adaylarin ve egitimcilerin
kisin soguktan yazin ise asiri sicaktan korunabilmeleri icin o alanda musait olan bir yere konteynir veya mola igin
gerekli tertibatlarin konulmasini talep ettiginden, yilda yaklasik 6.000 kisinin egitim ve sinav glizergahinda bulunan
bu alan konusunda gerekli calismalarin yapilmasi amaciyla ilgili yazismalar yapilmistir.

>- 06 Kasim 2017 tarihinde Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi 'nda “Disleksi Diye Bir Sey Var” Sempozyumu diizenlenmesi
ve sempozyumun tanitimi amaciyla Oda tarafindan 100 adet afis hazirlanip; basilmasi ve afislerin Corlu’daki okullara
dagitilmasi icin gerekli calismalar yapilmistir.

“DISLEKSIi DIYE BiR SEY VAR” SEMINERi ODAMIZDA GERGEKLESTI

Odamiz 14, Meslek Komitesi tarafindan
diizenlenen "Disleksi Diye Bir Sey Var" semineri
6 Kasim 2017 Pazartesi giinii Odamiz Bati Egitim &
Salonu'nda gerceklesti.

Odamiz 14. Meslek Komitesi'nin 06.11.2017 tarih ve 54 sayili toplantisina istinaden;

>- 18 Kasim 2017 tarihinde Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi 'nda Tekirdag Tabip Odasi isbirliginde “Uyku ve Bozukluklan”
Paneli diizenlenmesin veiilgili panelin tanitimi amaciyla Oda tarafindan tyelere duyuru yapilmasi hususunda gerekli
calismalar yapilmistir.
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ODAMIZ YONETIM KURULU BASKANI ENiS SULUN “10 OCAK DUNYA CALISAN GAZETECILER GUNU”
ORGANIZASYONUNA KATILDI

= Corlu Gazeteciler Dernegi 10 Ocak Calisan Gazeteciler Glni
= vesilesi ile Odamizda bulunan Local VIP Restaurant' ta Protokol
ve Dernek Uyelerinin yodun katihm gésterdigi kahvalti
organizasyonu diizenledi.

J]
B

ODAMIZ YONETIM KURULU BASKANI ENiS SULUN “MARKALAR CADIRI’'NIN ACILISI” NA KATILDI

Corlu'da blnyesinde buyuk markalar bulunduran Markalar "
Cadir 24 Aralik 2016 Cumartesi glinii acildi. :

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Enis SUlUn'lin de istirak ettigi §
acilis térenine; Tekirdag Valisi Mehmet Ceylan, Corlu Kaymakami
Levent Kili¢, Corlu Belediye Baskani Unal Baysan, Corlu Belediye
Baskan Yardimcisi Ahmet Sarikurt ile Corlu Ticaret ve Sanayi
Fuarclik firmasinin yetkilileri katihmda bulundular.

ODAMIZ YONETIM KURULU BASKAN YARDIMCISI iISMAIL KOROGLU “TEKIRDAG EKONOMi GUNLERI”
TOPLANTISINA KATILDI

“Tekirdag Ekonomi Glinleri” toplantisi 27 Aralik 2016 Sal guinu
Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odasi toplanti salonunda gerceklesti.

ODAMIZ YONETIM KURULU BASKAN YARDIMCISI iBRAHIM GONUL CALISMA HAYATINDA MiLLi
SEFERBERLIK TOPLANTISINA iSTIRAK ETTi

Galisma Hayatinda Milli Seferberlik toplantisi 10 Subat 2017
Cuma giinti Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odasi'nda gerceklesti.

Odamiz Yénetim Kurulu Baskan Yardimaisi ibrahim Gondil'iin
istirak ettigi toplantiya; Tekirdag Valisi Mehmet Ceylan, Calisma
ve Sosyal Guvenlik Bakanligi Mistesar Yardimcisi Tarkan Alpay,
Calisma ve Sosyal Guivenlik Bakanligi ilgili Daire Baskanlari,
Tekirdag ilce Kaymakamlari, Tekirdag Oda ve Borsa Yoneticileri,
Esnaf ve Sanatkarlar Odalar'nin Temsilcileri, OSB Yoneticileri ile
kurum ve kuruluslarin temsilcileri katilimda bulundu.
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ODAMIZ YONETIM KURULU BASKANI ENiS SULUN CERKEZKOY TSO SOSYAL BiLIMLER LiSESi TEMEL
ATMA TORENI’'NE KATILDI

-

&=+ Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Enis Siliin, 20 Subat 2017
Pazartesi guinu Cerkezkdy Ticaret ve Sanayi Odasi (CTSO) Sosyal
Bilimler Lisesi temel atma tOrenine istirak etti.

Miistakil Sanayici is Adamlari Dernegi (MUSAID) Tekirdag Subesi
ev sahipliginde diizenlenen 95.Genel idare Kurulu Toplantisi 10
Mart 2017 Cuma giinii gerceklesti.

ISTIKLAL MARSIMIZIN 96. KABUL YILDONUMU KUTLANDI

istiklal Marsimizin Kabulii ve Mehmet Akif Ersoy'u Anma Téreni,
13 Mart 2017 Pazartesi glinii gerceklesti.

Gonul ve Meclis Bagkan Yardimcisi Kaya Kumyol katiimda
bulundu.

Sehir yatinmcailarinin hem kendilerini hem de yatinm yaptiklan
sehri, neden bu sehre yatinm yapilmasi gerektigini bélgedeki
ekonomik kosullan ve gelistiriimesi gereken noktalari masaya g
yatirdigi "Edirne Ekonomi Zirvesi" 10 Mart 2017 Cuma giini
Edirne Ticaret ve Sanayi Odasi'nda gerceklesti.

Corlu 100. Yil Rotary Kuliibii “Meslek Hizmetleri Odiil Téreni" 17
Mart 2017 Cuma giinii Corlu Divan Otel'de gergeklesti.

Corlu, Tekirdag ve Cerkezkdy Rotary Kullibli Baskanlarininda
hazir bulundugu gecede Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Enis
Siliin'e "Meslek Hizmet Oduli" takdim edildi.
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YONETIM KURULU BASKAN YARDIMCISI iBRAHIM GONUL “TRAKYA-TURKIYE-DUNYA EKONOMI
PANELI”NE KATILDI

Odamiz Yoénetim Kurulu Baskan Yardimcisi ibrahim Géniil,
Kesan Ticaret ve Sanayi Odasi (Kesan TSO), Kesan Ticaret Borsasi,
; ipsala Ticaret Borsasi, Trakya Kalkinma Ajansi ve Diinya Gazetesi

=1 isbirliginde TOBB ETU Ogretim Uyesi-TEPAV Direktérii Dr.
Glven Sak, Diinya Gazetesi Ekonomi Yazan Dr. Ristl Bozkurt,
Tarim Yazan Ali Ekber Yildinm, Trakya Kalkinma Ajansi Genel
Sekreteri Mahmut Sahin ve Diinya Gazetesi Moderatéri Hakan
Guldag'in katimlariile 09 Mart 2017 Persembe giinii Kesan TSO
Konferans Salonu'nda gercgeklesen "Trakya-Turkiye-Diinya Ekonomi Paneli"ne istirak etti.

Panelde; Tiirkiye ve Diinya ekonomisine genel bakisin yani sira Turkiye'de tarim, Trakya bdlgesinde girisimciligin
ve Ar-Ge kapasitesinin artirilmasi, Hamzadere Baraji'nin tarimin gelecegine etkileri, bélgedeki enerji kaynaklari
kullanimi ve bélgede tarima dayali sanayi potansiyeli, konulari ele alindi.

iBRAHIM GONUL, HAYRABOLU’DA DUZENLENEN TEMEL ATMA TORENINE iSTIRAK ETTi

Odamiz Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi ibrahim Gondil, 28 |3 AT
subat 2017 Sali glinu duizenlenen Hayrabolu Kapali Pazar Yeri, JfE
Acik - Kapal Dugtin Salonu ve Kafetarya tesislerinin temel atma i
térenine katildi.

"CORLU - TEKIRDAG KOBILERE VE GiRiSIMCILERE SAGLANAN DESTEKLER VE FINANS OLANAKLARI
TOPLANTISI" GERCEKLESTI

Odamiz, Tirkiye Kiiciik ve Orta Olcekli isletmeler, Serbest
Meslek Mensuplarn ve Yéneticiler Vakfi (TOSYOV), KOSGEB
ve Kredi Garanti Fonu (KGF) isbirliginde diizenlenen "Corlu
Tekirdag Kobilere ve Girisimcilere Saglanan Destekler ve Finans
Olanaklari Toplantisi" 7 Nisan 2017 Cuma guniu Corlu Hilton
Garden Inn'de gerceklesti.

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Enis Siliin, Meclis Baskani
ismail Giileroglu ve Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Serkant
Hocaoglu'nun istirak ettigi toplantiya; Oda - Borsalarin Baskanlari ve Yénetim Kurulu Uyeleri, TOSYOV Baskani S.
Nezih Kuleyin, Kredi Garanti Fonu A.S. Genel Miidiirii ismet Gergerli ve DenizBank KOBI Bankaciligi Grubu Genel
Mudir Yardimcisi-KGF. A.S. Yénetim Kurulu Uyesi Murat Kulaksiz katilimda bulundular.
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2.2.5 ACILISLAR, TORENLER VE ORGANIiZASYONLAR

ODAMIZ YONETIM KURULU BASKAN YARDIMCISI iBRAHIM GONUL, "BLOOMBERG HT TARIM
ZiRVESI"NE KATILDI

Odamiz Yénetim Kurulu Baskan Yardimacisi ibrahim Gonil'in istirak ettigi
Bloomberg HT ve Ziraat Bankasi isbirliginde diizenlenen "Bloomberg HT Tarim
Zirvesi" 29 Mart 2017 Carsamba giini Wyndham Grand istanbul Levent'te
gerceklesti.

Zirvenin acilisinda konusan Gida Tarim ve Hayvancilik Bakani Faruk Celik; 15 yilda
tarima 90 milyar liralik destek sagladiklarini bildirdi. Milli Tarim projesini hayata

[ 3‘ .- ‘sl desteklere gecildigini soyledi.

il

ODAMIZ MECLISi VE BASIN MENSUPLARI KAHVALTI ORGANiZASYONUNDA BiRARAYA GELDI

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi (Corlu TSO) Meclisi ve Basin
Kahvalti Organizasyonu 17 Mayis 2017 Carsamba guinu Corlu
TSO Hizmet Binasi'nda bulunan Local Restaurant VIP 'te
gerceklesti.

Basin Mensuplari; Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Géniil ve
Meclis Uyeleri tarafindan karsilandilar.

iBRAHIM GONUL, TEKIRDAGIN YILDIZLARI MUSTEREK ODUL TORENI iLE TOBB TEKIRDAG MESLEKI VE
TEKNiK ANADOLU LiSESi TEMEL ATMA TORENINE KATILDI

Tekirdag'in Yildizlan Miisterek Odiil Téreni ile TOBB Tekirdag Mesleki
ve Teknik Anadolu Lisesi Temel Atma Toreni TOBB Baskani M.
Rifat Hisarciklioglu'nun katimlariyla 11 Eylal 2017 Pazartesi gini
Tekirdag'da gerceklesti.

Odamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Goniil'iin istirak ettigi
toplantiya; Tekirdag Valisi Mehmet Ceylan, AK Parti Tekirdag
Milletvekilleri Metin Akglin ve Mustafa Yel, Tekirdag Buyuksehir
Belediye Baskani Kadir Albayrak, TOBB Yénetim Kurulu Uyesi ve
Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odasi Baskani Cengiz Gilinay, Oda ve
Borsalarin Baskanlari ve Yénetim Kurulu Uyeleri, is adamlari ve protokol tiyeleri katiimda bulundular.

Tekirdag'in bugiin gurur duyulmasi gereken bir yerde oldugunu vurgulayan Hisarciklioglu, kentin okur-yazarlikta Turkiye
ikincisi ve gelismislikte en iyi 10 il arasinda oldugunu hatirlatti.

YONETIM KURULU BASKANI iBRAHIM GONUL CORLU SPOR KOMPLEKSi TEMEL ATMA TORENI’NE
KATILDI

Tekirdag Buytiksehir Belediyesi tarafindan Corlu'ya insa edilecek olan
Spor Kompleksi insaatinin temel atma téreni 12 Ekim 2017 Persembe
glinl gerceklesti.

Odamiz Yonetim Kurulu Bagkani Ibrahim Gonal'iin istirak ettigi temel 43
atma torenine; Corlu Kaymakami Levent Kilic, Tekirdag Biiyiiksehir g
Belediye Baskani Kadir Albayrak, Corlu Belediye Baskani Unal Baysan,
Tekirdag Bliyuksehir Belediyesi Genel Sekreteri Oral Karakaya, Genel
Sekreter Yardimcisi Prof. Dr. Tamer Dodurka, Buyiksehir Belediyesi
Daire Baskanlari, Meclis Uyeleri, Siyasi Parti Temsilcileri, basin mensuplari ve cok sayida Corlulu vatandas katildi.
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o8 2.2 POLITIKA VE TEMSIL

2.2.6 POLITIKACI VE YETKILILERLE YAPILAN iLETiSiM VE
ILISKILER

ODAMIZ YONETIM KURULU BASKAN YARDIMCILARI TEKIRDAG iLi SiViL TOPLUM ORGUTLERI iSTISARE
TOPLANTISINA iSTIRAK ETTi

Odamiz Yénetim Kurulu Baskan Yardimcilari ismail Kéroglu ve
ibrahim Géniil, 11 Mart 2017 Cumartesi giinii Maliye Bakani Naci
Agbal'in katihmlariyla Tekirdag Ticaret Borsasi'nda gerceklesen
Tekirdag ili Sivil Toplum Orgiitleri istisare Toplantis'na istirak
ettiler.

Toplantiya; Tekirdag Valisi Mehmet Ceylan, AK Parti Tekirdag
Milletvekilleri Mustafa Yel ve Metin Akgiin, Trakya'da ki Oda ve
Borsalarin Baskanlari ile Yoneticileri katilimda bulundular.

AK PARTi KAHRAMANMARAS MILLETVEKILi MAHIR UNALDAN CORLU TSO MECLIiSI'NE ZIYARET

64. Donemin Kuiltir ve Turizm Bakani, Kahramanmaras
Milletvekili Mahir Unal ve beraberindeki heyet, 23 Mart 2017
Persembe giinii Odamiza ziyarette bulundu. Ziyarete AK Parti
Tekirdag il Baskani Ciineyt Yiiksel ile il ve ilce Teskilat Uyeleri
katilimda bulundular.

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Enis Suliin, Meclis Baskani
ismail Guleroglu, Meclis Baskan Yardimcisi Yavuz Hascelik,
Meclis Katip Uyesi Mirac Colak ve Meclis Uyeleri gerceklesen
ziyarette hazir bulundular.

ODAMIZ YONETIM KURULU BASKAN YARDIMCISI iBRAHIM GONUL, "ANAYASA BiLGILENDiRME
TOPLANTISI"NA iSTIRAK ETTi

TBMM Anayasa Komisyonu Baskani Prof. Dr. Mustafa Sentop,
30 Mart 2017 Persembe glinu Corlu Hilton Garden Inn Hotel'de
meslek odalarinin temsilcileri, sivil toplum kuruluslarinin
yoOneticileri ve muhtarlarla bir araya geldi.

Odamiz Yénetim Kurulu Baskan Yardimaisi ibrahim Géniil,
toplantiya istirak etti.

AKParti Genel Bagkan Yardimcisi ve Anayasa Komisyonu Bagkani
Prof. Dr. Mustafa Sentop, Anayasa dedisikligi ve referandum sireci hakkinda bilgilendirmede bulundu.
ENiS SULUN, CHP TEKIRDAG MILLETVEKILi EMRE KOPRULUYU AGIRLADI
Cumhuriyet Halk Partisi (CHP) Tekirdag Milletvekili Emre
Kopriilli, CHP Corlu ilce Baskani ismail Akar ve beraberindeki
heyet 31 Mart 2017 Cuma giinii Odamiz Yonetim Kurulu Baskani
Enis Sillin'e ziyarette bulundular.
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2.2.6 POLITIKACI VE YETKILILERLE YAPILAN iLETiSiM VE
ILISKILER
ODAMIZ YONETIM KURULU BASKANI iBRAHIM GONULDEN TOBB BASKANI M. RiFAT
HiSARCIKLIOGLU'NA ZiYARET

¥ Odamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Goéniil, 8 Haziran 2017
? Persembe giint Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Baskani M.
Rifat HISARCIKLIOGLU'nu ziyaret etti.

AK PARTI TEKIRDAG MILLETVEKILIi MUSTAFA YEL'DEN ODAMIZA ZiYARET

AK Parti Tekirdag Milletvekili Mustafa Yel, AK Parti Corlu ilce
Baskani Kerim Atalay ve beraberindeki AK Parti Heyeti, 3 Haziran
2017 Cumartesi guni Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi'na (Corlu
TSO) ziyarette bulundu.

AK Parti Heyeti Odamiz Yénetim Kurulu Bagkani ibrahim
Goniil, Yonetim Kurulu Baskan Yardimailari; Mislim Kahraman ve Hiiseyin Ersoy, Yénetim Kurulu Sayman Uyesi
Serkant Hocaoglu, Yénetim Kurulu Uyeleri; Cevat Sevim, Haluk Percin Bayindir, Fatih Keskin ve Atilla Gaygusuzoglu,
tarafindan karsilandi.

CORLU TSO, TEKIRDAG MILLETVEKILLERI iLE BIRARAYA GELDI

B8 Odamiz Yonetim Kurulu Baskani ibrahim Géniil, Meclis Bagkani
B ismail Gileroglu ve TOBB Delegeleri'nden olusan heyet 23
Mayis 2017 Sali giini Tekirdag Milletvekilleri; Emre Koprali
(TBMM Baskanlik Divani Uyesi ve CHP Milletvekili), Mustafa Yel
(AK Parti), Ayse Dogan (AK Parti), Metin Akglin (AK Parti), Faik
Oztrak (CHP) ve Candan Yiiceer (CHP) ile biraraya geldi.

AK PARTI TEKIRDAG MILLETVEKILi AYSE DOGAN’'DAN ODAMIZA ZiYARET

AK Parti Tekirdag Milletvekili Ayse Dogan, 29 Mayis 2017
Pazartesi glini Odamiz'a ziyarette bulundu.

Ziyarette; Odamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Géniil, ||
I

Bagkan Yardimcisi Huseyin Ersoy ve Yonetim Kurulu Uyesi Cevat ’f ‘ ' i o LY
Sevim hazir bulundular.
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sof® 2.2 POLITIKA VE TEMSIL
2.2.6 POLITIKACI VE YETKILILERLE YAPILAN iLETiSiM VE
ILISKILER
DUNYA GAZETESI iLE CORLU’NUN GELECEGi iLE iLGiLi YUVARLAK MASA TOPLANTISI
GERGEKLESTIRILDI.

Eg—N | - || Tirkiye'de guinlik yayin yapan ulusal gazetelerden olan Diinya
' Gazetesi yetkilileri, 7 Haziran 2017 Carsamba giini Odamizi
ziyaret etti ve Corlu'nun gelecegdi ile ilgili yuvarlak masa
toplantisi gerceklestirildi.

Gerceklesen toplantiya; Odamiz Yonetim Kurulu Baskani
ibrahim Géndil, Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi Hiiseyin
. Ersoy, Yoénetim Kurulu Sayman Uyesi Serkant Hocaoglu,
Yénetim Kurulu Uyeleri; Cevat Sevim, Fatih Keskin ve Atilla
Gaygusuzoglu, Diinya Gazetesi Yazar Rustli Bozkurt, Trakya
Bolge Temsilcisi Caglar Bakir, Bolge Muhabiri Ender Yazici ve
Diinya Gazetesi Satis - Pazarlama Temisilcisi Turgay Horosan katilimda bulundu.

Odamiz Genel Sekreteri ibrahim Karagéz ve TOBB Tekirdag ili Akademik Danismani Prof. Dr. Rasim Yilmaz, Corlu ile
ilgili sunum gerceklestirdi.

24. DONEM AK PARTI TEKIRDAG MILLETVEKILI VE BASBAKANLIK DANISMANI OZLEM YEMiSCi’'DEN
ODAMIZA ZIYARET

24. Dénem AK Parti Tekirdag Milletvekili ve Basbakanlik Danismani Ozlem Yemisci 11 Temmuz 2017 Sali giini Corlu
Ticaret ve Sanayi Odasi'na (Corlu TSO) ziyarette bulundu.

Ziyarette, Corlu TSO Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Géniil, Meclis Baskani ismail Giileroglu ve Yénetim Kurulu
Uyesi Haluk Bayindir hazir bulundu.

ODAMIZ YONETIM KURULU BASKANI iBRAHIM GONUL GUMRUK VE TiCARET BAKANI BULENT TUFEKGCi
ILE BIR ARAYA GELDI

GUmrik ve Ticaret Bakani Biilent Tiifenkgi, Trakya'daki programlari kapsaminda
02 Agustos 2017 Carsamba glini Corlu Havalimani'na geldi.

Bakan Tifenkci'yi karsilamak icin Odamiz Yénetim Kurulu Baskanimiz ibrahim
Gonul'de hazir bulundu.
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2.2.6 POLITIKACI VE YETKILILERLE YAPILAN iLETiSiM VE
ILISKILER

ORMAN VE SU iSLERi BAKANI VEYSEL EROGLU CORLU’DA

Orman ve Su isleri Bakani Veysel Eroglu, Ergene Havzasi Koruma
Eylem Plani kapsaminda 10 Adustos 2017 Persembe gun,
yapilan ¢alismalari inceleyerek yerli imkanlarla tretilen ilk tiinel
acma makinesini (kdstebek) calistirdi.

Odamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Géniil'tin istirak ettigi
B programa TBMM Cevre Komisyonu Baskani Cihan Tektas,

: Komisyon Uyeleri, Tekirdag Valisi Mehmet Ceylan, Kirklareli
#] Valisi Orhan Ciftci, Edirne Valisi Giinay Ozdemir, Adalet ve
| Kalkinma Partisi Tekirdag Milletvekilleri; Metin Akgiin ve Ayse
Dogan, Trakya'daki il ve ilcelerin Kaymakamlari ve Belediye
Baskanlari, Trakya'daki Oda ve Borsalarin Baskanlari, STK'larin Temisilcileri, Protokol Uyeleri ve Basin Mensuplari,
katihmda bulundular.

ODA VE BORSALAR, YERLI OTOMOBIL URETiMINi TEKIRDAG’DA iSTiYOR

Tirkiye'nin -~ “ilk  Yerli Otomobili"nin ilimiz Tekirdag'da
Uretilebilmesi icin, Oda ve Borsalarla birlikte hazirlanan fizibilite
raporu Gumrik ve Ticaret Bakani Bllent Tiifenkgi'ye sunuldu.

Gergeklesen sunum toplantisina: "Turkiye Odalar ve Borsalar
Baskani (TOBB) M. Rifat Hisarciklioglu, AK Parti Tekirdag |l
Baskani Clineyt Yiiksel, TOBB Yénetim Kurulu Uyesi ve Tekirdag
Ticaret ve Sanayi OdasI Yonetim Kurulu Baskani Cengiz Glinay,
Odamiz Yénetim Kurulu Bagkani ibrahim Géniil ve Tekirdag
Ticaret Borsasi Yonetim Kurulum Baskani Osman Sari, katiimda
bulundu.

iSTIHDAM SURASI VE iSTIHDAM SEFERBERLIGIi ODUL TORENi CUMHURBASKANLIGI KULLIYESINDE
GERCEKLESTI

_ Cumhurbagkani Recep Tayyip Erdogan'in katimiyla, Calisma ve
wrl Sosyal Glvenlik Bakanhguile Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi'nin

MILLI ISTGI[I:I:IUIJ.“:; _SEFEIF!BERLTE-I (TOBB) ortaklasa diizenledigi "istihdam Strasi ve Istihdam
0 ..
Ca N Seferberligi Odil Toreni" 14 Aralik 2017 Persembe glinii Bestepe

Millet Kulttr ve Kongre Merkezinde gerceklestirildi.

Torene; Basbakan Binali Yildinm, Basbakan Yardimcisi Bekir
Bozdag, Calisma ve Sosyal Guivenlik Bakani Jilide Sarieroglu ile
TOBB Baskani Rifat Hisarciklioglu' da katildi.

Odamiz Yénetim Kurulu Bagkani ibrahim Géniil, Yénetim Kurulu Baskan Yardimcilari; Miislim Kahraman, Hiiseyin
Ersoy, Yénetim Kurulu Uyeleri; Cevat Sevim, Fatih Keskin, Atilla Gaygusuzoglu ve Genel Sekreter ibrahim Karagéz,

torene istirak ettiler.
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AILE VE SOSYAL POLITIKALAR BAKANLIGI
BiRiM BASKANI SABIHA OZMOLLA'DAN
ODAMIZ MECLiS BASKANI iSMAIL
GULEROGLU’NA ZiYARET

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhg Birim Baskani
ve Adalet ve Kalkinma Partisi Tekirdag il Yonetim
Kurulu Uyesi Sabiha Ozmolla 05 Ocak 2017
Persembe giini Odamiz Meclis Baskani ismail
Glleroglu’na ziyarette bulundu.

TEKIRDAG iSKUR iL MUDURU YASAR
ESEN’DEN ENiS SULUN’E ZiYARET

3 e ’;"' o

Tekirdag ISKUR il Midiri Yasar Esen ve Corlu
ISKUR ilce Miidiir Vekili Vicdan Giicer, 13 Subat
2017 Pazartesi guni Odamiz Yonetim Kurulu
Baskani Enis Suluin'e ziyarette bulundu.

CAN TEKSTIL iDARI VE DIS iLISKILER
MUDURU ERDiM NOYAN’DAN ENis SULUN’E
ZiYARET

Can Tekstil Idari ve Dis lliskiler Miduir Erdim
Noyan 14 Subat 2017 Sali giinii Odamiz Yonetim
Kurulu Bagkani Enis Suliin'e Ziyarette bulundu.

2.2 POLITIKA VE TEMSIL
2.2.7 ODAMIZA YAPILAN ZiYARETLER

OZEL VEGA HOSPITAL YETKILILERINDEN
ODAMIZ’A ZiYARET

Corlu Ozel Vega Hosiptal yetkilileri, 19 Ocak
2017, Sali giinii Odamiz Meclis Baskani ismail
GULEROGLU’nu makaminda ziyaret etmislerdir.

TEKIRDAG EMNIYET MUDURU MUSTAFA
AYDIN’'DAN ODAMIZA iADE-i ZIYARET

Tekirdag Emniyet Miduri Mustafa Aydin ve Corlu
ilce Emniyet Midir Yardimasi Sahir Uzun, 03
Subat 2017 Cuma glinii Odamiz Yonetim Kurulu
Baskani Enis Siiliin'e iade-i ziyarette bulundu.

MARMARAEREGLISi KIZILAY SUBE BASKANI
MUHAMMET GOKMEN DEN ENiS SULUNE
ZIYARET

e -

Marmaraereglisi KZ|Iay Sube Baskani Muhammet
GOkmen ve beraberindeki heyet, 31 Ocak 2017 Sali
glini Odamiz Yonetim Kurulu Bagkani Enis Siliin'e
ziyarette bulundu.
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2.2.7 ODAMIZA YAPILAN ZiYARETLER
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CORLU iLCE MiLLi EGiTiM MUDURU iLE
CORLU SURUCU KURSLARI VE EGITIMCILERI
YARDIMLASMA VE DAYANISMA DERNEGI
BASKANI'NDAN ENiS SULUNE ZIiYARET

. ] T
i ¥
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Corlu ilce Milli Egitim Midiri Mustafa Giicli ile
Corlu Suricu Kurslan ve Egitimcileri Yardimlasma
ve Dayanisma Dernegi Baskani Ugur Kurt, 16 Subat
2017 Persembe giinii Odamiz Yonetim Kurulu
Baskani Enis Siiliin'e ziyarette bulundu.

GORLU BAHCESEHIR KOLEJI'NDEN ENis
SULUNE ZiYARET

Asikoglu, Kimya Ogretmeni Ayben Sert ve Rehber
Ogretmeni Demet Pala Pazarcioglu 14 Subat 2017
Sali giini Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Enis
Sulun'e ziyarette bulundu.

ERGENE TOKATLILAR DERNEGINDEN
ODAMIZ YONETIM KURULU BASKANI ENIS
SULUNE ZiYARET

Ergene Tokatllar Dernegi Baskani Sinan Geng,
Baskan Yardimcisi Veysel Anit Basin Sozcusu
Burhan Sezer ve Dernek Uyeleri 24 Subat 2017
Cuma glinii Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Enis
Stliin'e ziyarette bulundular.

TEKIRDAG PTT BASMUDURU CAFER
ERSOY DAN ENiS SULUNE ZiYARET

e

- x ek
Tekirdag PTT Basmidiri Cafer Ersoy ve
beraberindeki yetkililer, 16 Subat 2017 Persembe
glini Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Enis Siiliin'e
ziyarette bulundu.

DENiZBANK BOLGE MUDURLUGU’NDEN
ENiS SULON’E ZiYARET

Denizbank Bolge Mudiri Ahmet Celik ve
beraberindeki heyet, 16 Mart 2017 Persembe
glinti Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Enis Siliin'e
ziyarette bulundu.

TURK EGITiM SEN SENDiIKASI CORLU
SUBESI’NDEN ENiS SULUN’E ZIYARET

Turk Egitim Sen Sendikasi Corlu Subesi'nin yeni secilen
Yonetim Kurulu Baskani Fatihan Bektas, Yonetim
Kurulu Uyeleri; Salim Korkmaz ve Kemal Aktas ile Kadin
Kollari Komisyon Uyesi Jale Bektas, 07 Mart 2017 Sal
glinii  Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Enis Siiliin'e
ziyarette bulundu.
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2.2 POLITIKA VE TEMSIL
2.2.7 ODAMIZA YAPILAN ZiYARETLER

KOSGEBDEN ODAMIZA ZiYARET

KOSGEB Destek Hizmetleri Daire Baskanhd idare isler Miidiirii Osman Kisacik ve KOSGEB Tekirdag il Miidiirii Tolga
Erkan, 28 Mart 2017 Sali glini Odamizi ziyaret etti.

Ziyarette; Odamiz Yénetim Kurulu Bagkani Enis Siiliin ve Odamiz Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi ismail Kéroglu
hazir bulundular.

Gorlu'ya ve bolgeye yakisan bir binada KOSGEB'inde hizmet vermesinin kendilerini son derece mutlu ettigini ifade
eden Kisacik, birlikte yapilabilecek projeler hakkinda fikir alis - verisinde bulundu.

MECLiS BASKANI iSMAIL GULEROGLU’NA GERCEKLESTIRILEN ZiYARETLER

Bolgemiz idari Amirleri, cesitli Sivil Toplum Kuruluslarinin yetkilileri ve Ozel Sektér Temsilcileri, Odamiz Meclis
Baskani ismail GULEROGLU'na ziyaretlerde bulunmuslardir.
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2.2.7 ODAMIZA YAPILAN ZIYARETLER

YONETIM KURULU BASKANI iBRAHIM GONUL'E GERCEKLESTIRILEN ZiYARETLER

,-.-q-l‘r'u

Sehrimiz idari Amirleri, Kamu Kurum ve Kuruluslarinin yetkilileri, Oda / Borsa Baskan ve Yénetim Kurulu Uyeleri
cesitli Sivil Toplum Kuruluslarinin yetkilileri ve Ozel Sektér Temsilcileri Odamiz Yénetim Kurulu Bagkani ibrahim
GONULe hayirli olsun ziyaretinde bulunmuslardir.
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2.2 POLITIKA VE TEMSIL
2.2.7 ODAMIZA YAPILAN ZIYARETLER

YONETIM KURULU BASKANI iBRAHIM GONUL'E GERCEKLESTIRILEN ZiYARETLER

Sehrimiz idari Amirleri, Kamu Kurum ve Kuruluslarinin yetkilileri, Oda / Borsa Bagkan ve Yénetim Kurulu Uyeleri,
cesitli Sivil Toplum Kuruluslarinin yetkilileri ve Ozel Sektér Temsilcileri Odamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim
GONULe ziyaretlerde bulunmuslardir.
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2.2.7 ODAMIZA YAPILAN ZiYARETLER

YONETIM KURULU BASKANI iBRAHIM GONUL'E GERCEKLESTIRILEN ZiYARETLER

Sehrimiz idari Amirleri, Kamu Kurum ve Kuruluslarinin yetkilileri, Oda / Borsa Baskan ve Yénetim Kurulu Uyeleri,
cesitli Sivil Toplum Kuruluslarinin yetkilileri ve Ozel Sektér Temsilcileri Odamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim
GONULe ziyaretlerde bulunmuslardir.
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2.2 POLITIKA VE TEMSIL
2.2.7 ODAMIZA YAPILAN ZiYARETLER

CORLU CUMHURIYET BASSAVCISI MURAT YiGITER’'DEN ODAMIZA iADE-i ZIYARET

Corlu Cumhuriyet Bagsavcisi Murat Yigiter, 7 Kasim 2017 Sal
gunu Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi'na (Corlu TSO) iade - i
ziyarette bulundu.

. Ziyarette; Odamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Goniil,
Meclis Baskani ismail Giileroglu, Yénetim Kurulu Sayman Uyesi
Serkant Hocaoglu, Yénetim Kurulu Uyeleri; Cevat Sevim ve Atilla
Gaygusuzoglu hazir bulundular.

MEKTEBiIM OKULLARINDAN ODAMIZ MARMARA EREGLISi SANAYi SITESINDEN
BASKANLARINA ZiYARET ODAMIZA ZiYARET

Marmara Ereglisi Sanayi Sitesi Kooperatif
Baskani Zekayi Giilseven ve Hiseyin Giler 28
Aralik 2017 Persembe gilinii Odamiz Yonetim
Kurulu Baskani Ibrahim Goniil'e ziyarette
bulundu.

Mektebim Okullari Kampis Midara  Esen
Ozkaran ve Okul Midiri Raside Varol, 7
Kasim 2017 Sali giini Odamiz Yonetim Kurulu
Baskani ibrahim Goniil ve Meclis Baskani ismail
Guleroglu'na ziyarette bulundular.

YONETIM KURULU BASKANI iBRAHIM GONUL'E GERCEKLESTIRILEN ZiYARETLER

Sehrimiz Kamu Kurum ve
Kuruluglarinin  yetkilileri, cesitli Sivil
Toplum  Kuruluglarinin  yetkilileri
ve Ozel Sektér Temsilcileri Odamiz
Yénetim Kurulu Baskani Ibrahim
GONULe ziyaretlerde bulunmuslardir.
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2.3.1 UYE REHBERI

aso@® 2.3 BiLGi, DANISMANLIK VE DESTEK

Corlu'muzdaki ticari gelismelere cevap vermek, Corlu'muzun ticari kimligini tim Tirkiye'ye ve dis Ulkelere
gosterebilecedi ve sanayici, esnaf ve tliccarimizin disariya agilmalarini saglamaya yonelik; Odamiz web sayfasinda
yapilandirilan, Gyelerimizin kolaylikla istedikleri firma bilgilerine hizli erisimle ulasabilecekleri, sektorel bazda
firmalarin bilgilerinin glincel olarak yer aldigi Corlu TSO Web Rehberi Uyelerimizin hizmetine (icretsiz olarak

sunulmustur. 2017 yilinin sonunda 5.315 Corlu TSO Uyesi, Web Rehber'de yer almistir.

Firma Rehberi

é’? Sgnkr!'-\lrjt SANAY| ODASI

AMASAYTA TUFH NTRHMALAR TUH SEKTORLIR

ILETISIM Crar TS0 Anasaryla

Aranacak Fema

HERnEg =
Q @

| Rtk bt mshidiinin firmsanin A, Uiye Sand Mo sres s g e Tisrel Sl Mumarss as [iress srams yegabili i,

Seldirler
Aot Oribnleri Sektoni Akaryalal Sektdrd Alepveriy Magazachk
ankaalik Sektiri Bagn Yayin Mathaa Riligim Sekténi
Damir Collk Saictfn Doar] Sadotiird Ffjitim Sabctfrll
Elektrik Sektond Elektronik Seiktbnl Enarji Sektdnd
Geri Ddndgim Sekbird Goda Sanayi Sekbird Givenlik Sekidrid
Hirmet SektSi Tsitma Sodutna Sektind ingaat Sektfird
Wit Sedobfiril wategarilendiriimemis Kimya Sektiell
Maden Sekidru Makine Sanayi Saktord Metal Senayl Sektond
Muhtelil Imalat SekiGrd Mihendislik Hizmetler Sekitrd Otomotiv Selitird
Pazariama SektGri Plastik Sanayi Sektdnd Raeklam Tanstsm Sekidbril
Sigorta Seloird Tarim Saktinil Taboetil SaktSeil
Yaf Sektrd

I ULASIN

[t Mballess Seifler Cpl WS orke Frlrrdag - Takige

FIRMA REHBERINDE ARAMA YAPIN

Amimak SN Semay yann Q

Firmaran e bk barflerds puome

TELCFDN

PEIAN] <50 757 §51 10 %

Ambrals] Sekitdri

Dayanikils Thketim Soktbol

Fhomnoml Flnans SektSnl

Gayrimankul Sektiri

Herdaval - Nalburiye

[rhalat ihracat Sektiind

Lafistik Sektan)

Molilyn Sanayl Saktsel

Dtomoliv Yan Sanayi Sekdiri

Sadhk Sektdnd

Turkzn Seyahat Sektri

HBER.CORLUTSO.ORG.TR

2017 Yilinda
Oturum Sayisi: 213.338

Sayfa Goruntlleme Sayisi: 580.988
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cT%ssov 2.3 BiLGi, DANISMANLIK VE DESTEK
2.3.2 YENILENEN WEB SITESI

Gorlu Ticaret ve Sanayi Odasi Uyelerine her anlamda profesyonel bir hizmet sunmak igin yenilenmeye ve surekli
kendini gelistirmeye devam etmektedir. Bu anlamda liyelerimize daha iyi hizmet verebilmek adina, daha islevsel ve
aranilan bilgiye en hizli ve kolay bicimde ulagsilabilen web sitemiz yeni yiiziiyle hizmete girmistir. Uyelerimiz, Web
Sitemizde Resmi firma bilgilerine ulasabilir, bor¢ sorgusu ve 6demesi yapabilir, e-imzali belge alabilir, kapasite
raporu basvurusunda bulunup basvurusunu takip edebilir. Corlu TSO Akademi ile Odamiz tarafindan diizenlenen
egitimleri inceleyip, online kayit yaptirabilmektedir. Ogrencilerimiz burs basvurularini sitemiz tizerinden yapabilir.
Organ Uyeleri ek olarak toplanti kararlari ve toplanti devam durumunu kontrol edebilmektedir.

ORLU ERERLTEDEO - =
ér) CARETVE “Hﬁ"ri oDASI -lU\'l GiKIP =|=. TE CORLU m!F!IHl!ﬂ EEUHS-SI-!‘IEFM AT L q
BEIMI INTEENET 2ITES

ANASAYFA KURLIMEAL HETMETLER BOLGEMET HAKKINDA PROJELER MESLEK KOMITELERI BILEI MERKETI BILGI EDINME BITE ULASIN

TU HADCALER

OMLINE ISLEMLER : ] i b - N-L
_ YILLIK AiDAT VE MUNZAM AiDAT OO Q m h""‘" i GONU

=4 ikt Sargulasma | Ddeme = HAKKINDA umml“in ONEMLE i ' !

% Fagantn Raper Miancxt kj‘j DUYURULUR E_J

@ Kapinile Sy Tikols

cerayh Bligl
= ol 150 Mcoderrs
iLfrton | S Sixiem

UYELERIMATIN A LURLL TSO
ROPORTAJLARI YAYINLAR]

DUYURULAR TOMUNG GOTIR TEFE / TOFE / 0 ORI nﬁ\illz ETKINLIK TAKVIMI i snssnsee

W,

WW.CORLUTSO.ORG.TR

@ 2017 Yihinda
Oturum Sayisi: 158.765
Sayfa Gorlintiileme Sayisi: 262.745



é 2.3 BiLGI, DANISMANLIK VE DESTEK
2/ 2.3.3S0SYAL MEDYA

Odamiz hizmetleri, faaliyetleri ve haberleri Facebook, Twitter, instagram, Pinterest, Flickr hesaplarimiz araciligi ile
anlik olarak uyelerimiz ile paylasiimakta, sosyal medya aracilig ile yoneltilen sorular Odamiz personeli tarafindan
ivedilikle cevaplanmaktadir.

BI Ziﬂﬂ/ corlutso

'@ifcor%utsok |
corlutsokurumsa
TAKIPﬁfcor%utso
corlutso
EDIN 22 /corlutso

MOBIL UYGULAMA

Teknolojiyi yakindan takip eden Odamizin, Android ve 10S isletim sistemlerine sahip tiim akilli cihazlarla uyumlu
Mobil Uygulamasi Uicretsiz olarak App Store veya Google Play lizerinden indirilebilmektedir.

r_\ Google play

railable on the

. App Store
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%% 2.3 BiLGi, DANISMANLIK VE DESTEK
2.3.4 PROJELER

CORLU TiCARET VE SANAYi ODASI TARAFINDAN HAZIRLANAN TRAKYANIN iLK KURUMSAL AR-GE
PROJESI ONAYLANDI

Odamiz Tarafindan Hazirlanan “Bélgesel Kalkinmada AR-GE ve inovasyon” Projesi Basvurusu Kiiciik ve Orta Olcekli
isletmeleri Gelistirme Ve Destekleme idaresi Baskanligi (KOSGEB) Tarafindan Onaylandi.
Proje Trakya Bolgesindeki ilk kurumsal AR-GE Projesi olma 6zelligini tasirken; Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi ilklere
imza atmaya, Lider Oda oldugunu gostermeye devam ediyor.
Corlu da bulunan KOBI'lerin AR-GE ve inovasyon alanlarinda kurumsal altyapi ve kapasitenin gelistirilmesine katki
saglayarak kisa vadede firmalara, uzun vadede de boélge ekonomisinin gelisimine destek olmayi amaclayan Proje
kapsaminda;
= Odamiza kayith Gretim yapan ve kapasite raporu bulunan 765 KOBi'ye anket calismasi yapilarak bélgemizin
AR-GE ve inovasyon analizi yapilacaktir.
Corlu’nun demografik yapisi ve sehir 6zellikleri belirlenecektir.
Bolgemizdeki AR-GE ve inovasyon potansiyeli tespit edilerek, analiz edilecektir.
Analiz akabinde yilda 2 defa olmak (izere ihtiyaci olan Odamiz iiyesi KOBI'lere iicretsiz genis kapsamli AR-GE
ve inovasyon ve Marka ve Patent egitimleri verilecektir.
Odamiz dahilinde AR-GE Birimi kurulacak ve AR-GE Birimine personel istihdami saglanacaktir.
ilgili personelimiz tarafindan ilk etapta egitimlere katilan (iyelerimize ve analiz ciktisi dogrultusunda ihtiyaci
belirlenen KOBI'lerimize AR-GE ve inovasyon konularinda ziyaretler diizenlenerek saha calismasi ile ticretsiz
teknik destek saglanacaktir.
= Bélgenin AR-GE ve inovasyon Analiz Raporlarinin brosiirler halinde tiim dyelerimize Ucretsiz dagitimi
yapilacaktir.
= Bilim Sanayi ve Teknoloji il Miiduirltigi ve Namik Kemal Universitesi Teknopark A.S. ile ortak olarak bdlgedeki
kamu kurum ve kuruluslari, tye firmalar ve 6zellikle ilgili KOBI'lerin katilimi ile AR-GE ve inovasyon konulu
Ortak Akil Toplantisi diizenlenecektir.

ODAMIZ TARAFINDAN HAZIRLANAN TRAKYA'NIN  ODAMIZDAN PROJE BASARISI ; KALITEMIzi I1SO
ILK KURUMSAL AR-GE PROJESI ONAYLANDI 27001 ILE GUCLENDIRECEGIZ

Trakya Kalkinma
Ajansi 2017 yili
Teknik Destek
Programi
cercevesinde;
Odamizin kurum
kapasitesini
gelistirmek

ve Uyelerinin
bilgi glivenligi
ve gizliligini
artirmak amaciyla
hazirladigi “ISO 27001 Bilgi Glvenligi Yonetim
Sistemi Danismanh@1” projesi Trakya Kalkinma Ajansi
tarafindan kabul edilerek imza altina alind.

Corlu TSO Yénetim Kurulu Bagkani ibrahim Géniil

ve Trakya Kalkinma Ajansi Genel Sekreteri Mahmut
Sahin’in katildigi imza toreni Trakya Kalkinma
Ajansi'nda gerceklesti.

Odamiz tarafindan hazirlanan “Bolgesel Kalkinmada
AR-GE ve inovasyon” Projesi Bagvurusu Kiiciik ve Orta
Olcekli isletmeleri Gelistirme ve Destekleme idaresi
Baskanligi (KOSGEB) tarafindan onaylandi.

Odamizda 12 Mayis Cuma giini gerceklesen “Bolgesel
Kalkinmada AR-GE ve inovasyon” Projesi imza térenine;
Yénetim Kurulu Baskanimiz ibrahim Géniil, Meclis
Baskanimiz ismail Giileroglu, Yénetim Kurulu Baskan
Yardimcilari; Muslim Kahraman ve Huseyin Ersoy ile
Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Serkant Hocaoglu ve
KOSGEB Tekirdag il Muidiirii Tolga Erkan istirak ettiler.




%% 2.3 BiLGi, DANISMANLIK VE DESTEK
2.3.5 DANISMANLIKLAR

Uyelerimizinve PersonelimizinTicarive Sinaifaaliyetleriniyiritirkenkarsilastiklari
sorunlarin hukuki ¢éziimleri icin, Odamiz da Hukuk Musaviri bulunmaktadir.

sorunlari danisabilmeleri amaciyla Odamizda Mali Musavir bulunmaktadir.

Uyelerimizin is Saghgi ve Giivenligi Konusunda karsilastiklar sorunlari danisabilmeleri
amaciyla Odamizda iSG Uzmani bulunmaktadir.

Odamiz Genel Sekreteri insan Kaynaklari ve Sosyal Guivenlik Uzmanidir. Gerekli
oldugundan uyelerimizi bilgilendirmekte ve Odamiz dergisinde yazi yazmaktadir.

Proje Birimimiz bulunmaktadir. Tim projelerimizi kendimiz yazmaktayiz, ayrica KOSGEB birimine tam zamanli olarak
bir personel istihdami saglanmistir.

&) )
s 7088 | Calisma ve Faaliyet
‘@ ’mm ,
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%3 2.3 BiLGi, DANISMANLIK VE DESTEK

2.3.6 IS'TE CORLU WEB SAYFASI

is'te Corlu web sitesi, is arayanlarin 6zgecmislerini ( cv ) web sitesi veri tabanina kaydederek, Corlu TSO'ya lye ticaret
ve/veya sanayi kuruluslarinin is olanaklarinin ihtiyaclari dogrultusunda web sitesi veri tabaninda arama yaparak
sanal bir bulusma imkani sunmaktadir.

Kullanicilara ait bilgiler sadece Corlu TSO'ya uye firmalar tarafindan gorilmektedir.

www.istecorlu.org.tr

g™

“'I$'TE CORLU" Projesi Trakya Kalkinma Ajansi Tarafindan 2011 yih Sosyo Ekonomik Kalkinma Mali Destek Programi Kapsaminda Desteklenmektadir.
is'te CORLU /
§ > o o ®% o ¢
Gorlu Ticaret ve Sanayi Odas! / JJ v JJVITM\’ \ Farkiniz
Online Kariyer Sistemi Gasterin...

iste Gorlu Online Kariyer Sistemine Hosgeldiniz

E-Mail Parola | Parola Hatirlat

Girig

» ANASAYFA
» EGITIMLER
» I3 KULUBU
» ILETISIM
. p HABERLER (Tiimii) p EGITIMLER (Tiimi)
h -
(,o 04/01/2018 Organize Sanayi Balgeleri Onceligim... 04/01/2018 Uygulamall Girigimeilik E§itimi
a”
Gorlu Ticaret ve 04/01/2018 STK'lar ve Kamu Kurumlanyla Istiga. . 04/01/2018 Marka / Patent Egitimi
Sanayi Odas
. Resmilinternet Sitesi | 04/01/2018 2018 Projelerine Start Verildi 221112017 Uygulamall Girigimcilik Egitimi
T . :
—— 04/01/2013 Corlu TSO, T.C Ekonomi Bakanhigi'ni... 17112017 Sireg Yonetimi ve Is Akisi Semineri
L Trakya R . R
e 03/01/2018 EGITIME DESTEKTE ONCUYUZ 151172017 Ortak Akil Toplantisi

Trakya Kalkinma Ajansi

Resmi intemet Sitesi | " { | b
SLLLLLLL DN o reelen Bk Anelh Celames ‘& } N f
Anketimize ‘ ’
KATILIN L -




)~
C1SO

1958

2.3 BiLGI, DANISMANLIK VE DESTEK
2.3.7 KOSGEB, KGF VE ISKUR

I. .I KOSGEB CORLU TEMSILCILIGi
. . . I Turkiye Ekonomisinin belkemigiolarakaddedilen KOBI'lerimize

¢

destek vermek icin KOSGEB Corlu Sinerji Odagi 2005 yilinda
‘ .. .I Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi ile KOSGEB arasinda yapilan
‘..I protokol sonucu KOSGEB ikitelli IGEM Mudirligine bagh
olarak bdlgemizdeki KOBI'lere olan hizmetleri hizlandirmak
icin kurulmustur.

KO S G E B 2007 yilinda ilimizde kurulan KOSGEB Tekirdag IGEM

Mudirlagune bagli olarak faaliyetlerini sirdirmektedir.

ISKUR CORLU TSO HiZMET NOKTASI .

Ulkemizdeki Mesleki Egitim ve istihdam
Seferberligi kapsaminda iSKUR ile TOBB arasinda

-
etkin sekilde isleyen bir isbirligi tesis ederek, ISK' lR
-

Odamiz (yesi isverenlere yonelik danismanlik

hizmeti sunulmasi ve is arayanlarin istihdam = = :

edilmeleri ve isverenlerin ihtiyac duyduklan TURKIYE I$ KURUMU
nitelikli isglctiniin  temin edilmesi amacayla

Odamiz biinyesinde iSKUR isbirligi ile bir hizmet

noktasi aciimistir.

KREDIi GARANTI FONU CORLU SUBESI

Odamiz catisi altinda hizmet veren kurumlar arasina 20 Mart 2011 tarihi
itibariyle KREDI GARANTI FONU da katilmistir. KGF, kurumsal bir kefalet
kurulusu olarak teminat yetersizligi nedeniyle cesitli kredi ve destek
imkanlarindan yeterince yararlanamayan Kugiik ve Orta Buyuklikteki
isletmelerin (KOBI) ve KOBI disi isletmelerin, “miiteselsil kefil” olmak
suretiyle krediye erisimlerini saglamaktadir.

KREDi GARANTI FONU

T 7 e t&n Calisma ve Faaliyet
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qgov 2.3 BILGi, DANISMANLIK VE DESTEK
“/ 2.3.8INDIRIM SAGLANAN KURUM/KURULUSLAR

ODAMIZ VE AORT BiLiSiM ARASINDA iNDiRiM PROTOKOLU iMZALANDI

Odamiz ve AORT bilisim hizmetleri arasinda 03 Subat 2017
Cuma giinii indirim Protokolii imzaland.

imza tdérenine; Odamiz Yoénetim Kurulu Baskani Enis Siiliin
ve AORT Bilisim Hizmetleri (AKINSOFT Tekirdag Bolge Bayi)
Sorumlusu Sercan Tuner katild1.

Bu protokol Odamiz ve AORT Bilisim Hizmetleri (AKINSOFT
Tekirdag Bolge Bayi) arasinda 31 Mart 2017 tarihine kadar olup,
Uyelerimize AKINSOFT Wolvox 8 ERP E-BUSINESS programini
yeni alimlarinda 31 Mart 2017'ye kadar liste fiyati Gizerinden
%60 indirim uygulanacaktir. Kampanyadan yararlanmak isteyen tyelerimiz Odamiza kayitli olduklarina dair belgeyi
(Faaliyet Belgesi) siparis sozlesmesi ile birlikte gondermeleri gerekmektedir.

ODAMIZ VE CETIN AKADEMi ARASINDA EGIiTiM HIZMETLERINDE iNDiRiM PROTOKOLU iMZALANDI

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi (Corlu TSO) ile Cetin Akademi
Sirketler Grubu arasinda diizenlenen "Egitim Hizmetlerinde
indirim Protokolii" Corlu TSO Yénetim Kurulu Baskani Enis Siiliin
ve Cetin Akademi Sirketler Grubu Genel Miidiirii Ozber Cetin’in
katihmlariyla 13 Mart 2017 Pazartesi giini imzalandi.

Cetin Akademi Sirketler Grubu ile imzaladigimiz protokolle %
tiyelerimiz; is Giivenligi Uzmanlik Egitimi %10, isyeri Hekimligi g
Egitimi %10, Diger Saglik Personeli Egitimi %10, Ozel istihdam
Hizmeti-Se¢cme Yerlestirme %20, Tehlikeli Madde Guv.Dan.
Egitimi %10, Mesleki ve Teknik Egitimler (Tehlikeli ve Cok Teh.
islerde) %10, MEB Onayli insan Kaynaklari Uzmanlik Egitimi %15, MEB Onayli Yangin Egitimi %15, MEB Onayl Egiticinin
Egitimi %15, ilk Yardim Egitimi %15, Patlamadan Korunma Dékiimani Hazirlanmasi %25, Etkili iletisim Egitimi %15,
Kisisel Gelisim Egitimleri %20, Yonetim ve Uretim Danismanhdi %20, Sertifikali Yangin Egitimi %20, Kalite Sistem
ve Entegre Yénetim Sistem Dan. %15, Kalite ve i¢ Tetkikci Egitimi %15 olmak lizere daha uygun sartlarda belirtilen
egitimlerden yararlanabileceklerdir
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2.3.8 INDIRiM SAGLANAN KURUM/KURULUSLAR

BP’DEN CORLU TSO UYELERINE YUZDE 5 iNDIRIM

BP Tasitmatik ile Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi arasinda yapilan
is birligiyle, BP istasyonlarindan yakit alan Corlu TSO uyesi
sirketlere ylizde 5 indirim imkani saglandi. Oda Uyelerine bu
indirimin yani sira 6zel teklifler de sunuluyor.

Corlu TSO uyesi sirketlere ytzde 5 indirim imkani veren is birligi
icin imzalar, Corlu TSO Y6netim Kurulu Baskani Enis Sultin ile BP
Turkiye Filo Satislar Saha Mudiri Taylan Cavlak arasinda Corlu
Ticaret ve Sanayi Odasi'nda atild1.

BP'nin filolara 6zel gelistirdigi otomasyon sistemi ¢6zimi
olan BP Tasitmatik ile Corlu TSO arasinda 6 Nisan 2017'de
gerceklestirilenisbirligi kapsaminda, BP’den yakitalan Corlu TSO Uyesi sirketlerin araglari Tasitmatik’in hizmetlerinden
faydalanirken, ylizde 5 indirim imkanina da sahip olacak.

isbirligi dahilinde Corlu TSO liyesi sirketler, sirket kredi kartlar aracihigiyla araclarinin yakit ihtiyacini banka teminat
mektubuna ya da direkt bor¢landirma sistemine gerek duymadan, pratik bir sekilde yonetebilecek. Sirketler BP'den
fatura alacak.

CORLU TSO iLE OZEL BENEK KOLEJi ARASINDA iNDiRiM PROTOKOLU iMZALANDI

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi (Corlu TSO) ile Ozel Benek Koleji
arasinda karsilikh isbirligini tesvik etmek ve egitim hizmetlerinde
avantajlar saglanmasi amaciyla 30 Mayis 2017 Sali giini "indirim
Protokoli" imzalandi.

imza Protokoliine; Odamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim
Goniil ve Ozel Benek Koleji Orta Okul Miidiirii Sezin Giindiizli,
katihmda bulundu.

CORLU TSO UYELERINE OZEL HASTANELERDE iNDIRIM

I 'll Trakya'nin tek A Sinifi 5 yildizli Akredite Odasi olan Corlu Ticaret ve Sanayi
J Odasi'nin (Corlu TSO) Uyelerinin ve ailelerinin saglk hizmetlerinden indirimli
/ yararlanabilmesi icin imzaladigi "indirim Protokoli" devam etmektedir.

S6z konusu protokole gére Uyelerimiz;
Lifeport Hospital'dan % 20,
Reyap Hastanesi'nden %10,
d Vatan Hastanesi'nden %20,
Vega Hospital'da Muayenelerden %50, Tahlil ve Tetkiklerden %50,
Radyoloji'den %50, Ameliyatlar'dan ise %25 indirim firsatindan yararlanabilirler.

Calisma ve Faaliyet
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2.3.8 INDIRiM SAGLANAN KURUM/KURULUSLAR

CORLU TSO iLE OZEL PERA DiL AKADEMISi ARASINDA iNDiRiM PROTOKOLU iMZALANDI

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi (Corlu TSO) ile Ozel Pera Dil
Akademisi arasinda karsilikh isbirligini tesvik etmek ve egitim
hizmetlerinde avantajlar saglanmasi amaciyla 3 Temmuz 2017
Pazartesi giinii "indirim Protokolii" imzalandi.

imza protokoliine Odamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim
Gonil, Kurucu Midir Ferit Giirsu ve Kurucu Halkla iliskiler
Muduri Hilya Perin, katilimda bulundu.

Gerceklesen protokolle birlikte Odamiz Uyeleri ve cocuklari,
Meclis Uyeleri ve cocuklari ile Personelimiz ve cocuklar % 25
indirimden yararlanabileceklerdir. imza protokolii kapsaminda
indirim 1 yil stirecektir.

ODAMIZ iLE BRITISHLINE YURTICi YURTDISI YABANCI DiL OZEL EGiTiM VE DANISMANLIK HiZMETLERI
ARASINDA iNDiRiM PROTOKOLU iMZALANDI

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi (Corlu TSO) ile Britishline Yurtici
Yurtdisi Yabanci Dil Ozel Egitim ve Danismanlik Hizmetleri Ltd.
Sti Kurumlari arasinda karsilikli isbirligini tesvik etmek ve egitim §
hizmetlerinde avantajlar saglanmasi amaciyla 24 Temmuz 2017
Pazartesi giinii "indirim Protokolii" imzalandi.

Gergeklesen protokol ile British Line’, Corlu TSO’ nun Yonetim
Kurulu Uyelerine ve cocuklarini, Meclis Uyelerine ve cocuklarina,
Odamiz Uyeleri ile cocuklarina ve Personelimiz ile cocuklarina
yapacadi %25 indirim uygulayacaktir. Protokol geredi indirim 1
yil gecerlidir

ODAMIZ iLE OZEL BIREY EGITIM KURUMLARI ARASINDA iNDiRiM PROTOKOLU iMZALANDI

Odamiz ile Ozel Corlu Birey Egitim Kurumlari arasinda karsilikl
isbirligini tesvik etmek ve egitim hizmetlerinde avantajlar
saglanmasi amaciyla 6 Temmuz 2017 Persembe giini "indirim
Protokoli" imzalandh.

imza protokoliine; Corlu TSO Yénetim Kurulu Baskani ibrahim
Goniil, Ozel Corlu Birey Egitim Kurumlari Kurucu Miidiirleri; Sait
Menekse ve Ezgi Menekse katiimda bulundular.

Gerceklesen protokolle birlikte Odamiz Uyelerinin cocuklarina
ve birinci derecede yakinlarina Ozel Corlu Birey Egitim
Kurumlar egitim (Ucretlerinde %20 indirim uygulanacaktir.
Kurum Uyelerine uygulanan bu indirim 1 Ocak 2018'e kadar gegerli olacaktir.
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2.3.8 INDIRiM SAGLANAN KURUM/KURULUSLAR

ODAMIZ iLE CORLU KOLEJi ARASINDA iNDiRiM PROTOKOLU iMZALANDI

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi (Corlu TSO) ile Corlu Koleji arasinda
karsilikli isbirligini tesvik etmek ve egitim hizmetlerinde
avantajlar saglanmasi amaciyla 22 Adustos 2017 Sali glni
"Indirim Protokolii" imzaland.

imza protokoliine; Corlu TSO Yénetim Kurulu Baskani ibrahim
Gonul, Corlu Koleji Mudiiru Gulten Eker, katiimda bulundu.
Gerceklesen protokol; Odamiz Uyeleri, Meclis Uyeleri ile
Personelimizin ¢ocuklarni ve birinci derecede vyakinlarinin,
Ozel Corlu Kolejinin verdigi Anasinifi - ilkokul - Ortaokul -
Egitim - Ogretim hizmetlerinden 1 yil siire ile %25 indirimden
yararlanmasini saglar.

ODAMIZ iLE ABAY GRUP ARASINDA iNDiRiM PROTOKOLU iMZALANDI

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi (Corlu TSO) ile Abay Grup arasinda
karsilikli isbirligini tesvik etmek ve avantajlar saglanmasi
amaciyla 22 Agustos 2017 Sali giini "indirim Protokoli"
imzaland.

imza protokoliine; Corlu TSO Yénetim Kurulu Baskani ibrahim
Gonul, Abay Grup Reklam, Tanitim Organizasyon Dergi
Yayincilik Firma Sahibi Hakan Abay katilimda bulundular.
Gerceklesen protokolle birlikte Odamiz Uyeleri ve cocuklari,
Meclis Uyeleri ve cocuklari ile Personelimiz ve cocuklari, Abay
Vize Hizmeti'nden %10, Aheste Dergisi Reklam Hizmeti'nden
%20, Abay Grup Matbaa Hizmetleri'nden %15 ve Marmara Nabiz Haber Sitesi Reklam Hizmeti'nden %20 oraninda
indirimden faydalanabileceklerdir. imza protokolii 1 yil siireyle gecerli olacaktir.

ODAMIZ iLE HIGHTECH TELECOMINICATION iLETiSiM A.S. ARASINDA iNDiRiM PROTOKOLU
iIMZALANDI

Odamiz ile High - Tech Telecominication iletisim Arac. Paz. A.S
(HIGH -TECH) arasinda karsilikli is birligini tesvik etmek amaciyla
17 Ekim 2017 Sali giinii "indirim Protokolii" imzalandi.

imza protokoliine; Odamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim
Goniil, Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Serkant Hocaoglu, HIGH -
TECH Genel Mudiirt Devrim Almak ve firma yetkilileri katimda
bulundular.

Bu protokol Corlu TSO'ya kayitl Giyelere ve onlarin 1.derecedeki
yakinlar ile Corlu TSO calisanlarina Samsung tarafindan
belirlenecek mobil tirlinlerinin Kapali Devre web sitesi (izerinden
indirimli satisinin yapilmasi hakkindadir. Corlu TSO’ya kayitl
Uyelere ve onlarin 1.derecedeki yakinlari ile bu kampanyadan faydalanmaya hak sahibi olan Corlu TSO ¢alisanlar s6z
konusu uriinleri www. hightechbiz.net adresi tizerinden kendilerine verilen 6zel sifrelerle satin alacaklardir. HIGH
- TECH Urlnlerinde, bayilerde tavsiye edilen satis fiyati Gizerinden % 5'ten az olmamak Uizere indirim yapilacaktir.
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2.3.8 INDIRiM SAGLANAN KURUM/KURULUSLAR

ODAMIZ VE LOGO YAZILIM ARASINDA iNDiRiM PROTOKOLU iMZALANDI

Odamiz ile Logo Yazilim San.ve Tic. A.S arasinda 9 Kasim 2017
Persembe giinii "indirim Protokoli" imzalandi.

Gerceklesen protokole Odamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim
Goniil, Meclis Uyemiz Mesut Tavukcu ve Logo Yazilim Kanal
ve Satis Operasyonlarindan Sorumlu icra Kurulu Uyesi Akin
Sertcan, katilimda bulundular.

ODAMIZ VE ERES ARASINDA iNDIRIM

CORLU TSO UYELERINE , PROTOKOLU GERCEKLESTI
“PLASTiIK,REKONSTRUKTIF VE ESTETIK

CERRAHISINDE” iNDIRIiM

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi (Corlu TSO) ile Eres
Elektronik Paz. Bil. Mak. San.ve Tic. Ltd. Sti. (ERES)
arasinda 20 Kasim 2017 Pazartesi giini "indirim
Protokoli" imzalandh.

Gergeklesen protokole Corlu TSO Yonetim Kurulu
Baskani ibrahim Géniil, Eres Genel Midiri Eray
Gagan ve Firma Yetkilisi Ali Cagan, katilimda
bulundu.

Odamiz ile Dog. Dr. Cihan Sahin ve Op. Dr. Sinan
Oztiirk, arasinda 8 Kasim 2017 Carsamba guinii
"Plastik, Rekonstriktif ve Estetik Cerrahisinde"
indirim protokolii diizenlendi.

ODAMIZ iLE TECHMARK PATENT ARASINDA iNDiRiM PROTOKOLU iMZALANDI

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi (Corlu TSO) ile Techmark Patent
arasinda 28 Kasim 2017 Sali giinii "indirim Protokolii" imzaland.
Gerceklesen protokole Corlu TSO Yénetim Kurulu Baskani ibrahim
GoOnll ve Techmark Patent A.S. Tirk Patent Patent Vekili Davut
Har katilimda bulundu.

imzalamis oldugumuz protokol neticesinde; Techmark Patent,
bir yil boyunca tiim Odamiz lyesi firmalara, Techmark Patent’in
calisma alanlarinda %20 (ylizde yirmi) indirim uygulayacaktir.
Tdm Corlu TSO (yeleri ve Corlu TSO calisanlari, Techmark Patent
uzmanlarindan dilediklerinde, telefonla, yazili veya ylizylze
gorusmelerle Ucretsiz bilgilendirme alabileceklerdir. Techmark tarafindan Corlu TSO Uyelerinden gelecek marka
arastirma talepleri Ucretsiz yapilacaktir. Techmark Patent, Corlu TSO Uyeleri icin ayni indirim oranini (%20) yurt disi
islemlerde de uygulamaya devam edecektir"
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2.3.9 YAYINLARIMIZ
GORLU TiCARET VE SANAYi CORLU SANAYi BOLGELERI
GAZETESI RAPORU

Ticavet ve Sanai
‘*‘%}GAZ%T%‘,SI
ITHALATA KARSI _ KARSI .

g e

2017 HIBE KITAPCIGI 2017 ODAMIZI TANIYALIM
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GORLU BOLGESEL AR-GE VE DIS TICARETE ADIM AT 2017 YILI YURTIGi VE
INOVASYON RAPORU KITAPCIGI YURTDISI FUAR TAKViMi
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2.3.10 CORLU TSO AKADEMI

CORLU TSO
AKADEMI

EGITIM / SEMINER SISTEM1I

2015 EKIM AYINDAN ITIBAREN EGITIM HIZMETLERIMIiZ GCORLU TSO AKADEMI
OLARAK DEVAM ETMEKTEDIR. CORLU TSO AKADEMI UYELERIMIZIN CALISAN
PROFILINE, OGRENCILERIMIZIN VE CORLU HALKIMIZIN YASAM BOYU EGITIMINE
YATIRIM YAPMAYI ILKE EDINMISTIR.

corlutso.org.tr/akademi
ADRESINDEN EGITIMLERIMiZI INCELEYEBILIR, UCRETSIZ
SITEMIZ (WWW.CORLUTSO.ORG.TR) UYELIGI ILE EGITIMLERE
KAYIT OLABILIRSINIZ.

EGITIMLERIMIZ
UCRETSIZDIR

corlutso.org.tr/akademi

g
CTSO

l 1958

Tel: 0282 651 10 96
Fax: 0282 651 35 10
‘Web: www.corlutso.org.tr
Mail: corlutso@corlutso.org.tr



%3 2.3 BiLGi, DANISMANLIK VE DESTEK

1958

2.3.11 CORLU TSO MEYBEM

ODAMIZ VE MEYBEM A.S. iSBiRLIGINDE MESLEKI YETERLILiK VE BELGELENDIRME SINAVI YAPILDI

:__ Mesleki Yeterlilik Belgesi Metal Sac islemeci ve Celik Kaynakgi
- '~ alan sinavlari 22 - 25 Aralik 2016 tarihleri arasinda 4 giin boyunca
. Corlu Ticaret ve Sanayi OdasI ve MEYBEM A.$. isbirliginde Corlu
~ 2% Mehmet Rasti Uzel Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi'nde
i gerceklestirildi.

W Tlrkiye Odalar ve Borsalar Birligi istiraki olan MEYBEM A.S.
MY firmasiuzmanlarigézetiminde teorik sinav ve sonrasinda gruplar
¥ halinde performans sinavlar yapildi. 145 adayin katildig sinav
sonunda basarili olan adaylar Mesleki Yeterlilik Kurumu'ndan,
mesleki yeterlilik belgesi almaya hak kazanarak, belge aldiklari
mesleklerde faaliyete devam edebileceklerdir.

ODAMIZ, MEYBEM A.S. iSBIiRLIGINDE MESLEKI YETERLILIK BELGELENDIRMESi SINAVLARI
GERGEKLESTIRILDI

Mesleki Yeterlilik Belgesi insaat Alani ve Celik Kaynakci alan J§
sinavlar 19-22 Ocak 2017 ve 30-31 Ocak 2017 tarihlerinde
Odamiz ve MEYBEM A.S. isbirligi ile gerceklestirildi. '

ODAMIZ VE MEYBEM A.$. iSBIRLIGINDE MESLEKIi YETERLILIK BELGELENDIRMESi KAPSAMINDA
SINAVLAR GERGEKLESTIRILDI

Mesleki Yeterlilik Belgesi Metal Sa¢ islemeci ve Celik Kaynakgl
alan sinavlari 04-05Mart 2017tarihleri ve insaat Alani ve Celik
Kaynakgi alan sinavlarn 17-18 Mart 2017 tarihleri arasinda
Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi ve MEYBEM A.S. isbirliginde
gergeklegtirildi

a

firmasi uzmanlan gozetiminde ilk olarak teorik sinav ve
d sonrasinda gruplar halinde performans sinavlari yapildi.
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2.3.11 CORLU TSO MEYBEM

ODAMIZ VE MEYBEM A.S. iSBIRLIGINDE MESLEKI YETERLILIK BELGELENDIRMESi KAPSAMINDA METAL
SAC ISLEMECI SEVIYE-3 VE ASANSOR BAKIM VE ONARIMCISI SINAVLARI DUZENLENDI

Mesleki Yeterlilik Belgesi Metal Sac islemeci alan sinavi 02 Nisan
2017 tarihinde Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi ve MEYBEM A.S.
isbirliginde gerceklestirildi.

Mesleki Yeterlilik Belgesi Asansor Bakim ve Onarimcisi Seviye 3
sinavi 22-23-24 Nisan 2017 tarihlerinde Corlu Ticaret ve Sanayi
Odasi ve MEYBEM A.S. isbirliginde Siteler Asansoér Tic. San. Ltd.
Sti'de gerceklestirildi.

Mesleki Yeterlilik Belgesi Makine Bakimcisi Seviye 3 ve Seviye 4
sinavlar 25-26 Mayis 2017 tarihlerinde Corlu Ticaret ve Sanayi
Odasi ve MEYBEM A.S. isbirliginde Eren Tekstil Ticaret ve Sanayi
A.S. ve Orsan Ticari Arag Sistemler San. Ltd. Sti gerceklestirildi.

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi istiraki olan MEYBEM A.S.
firmasi uzmanlari gozetiminde 102 dakikalik teorik sinav ve
sonrasinda gruplar halinde performans sinavi yapildi. 22 adayin
katildigi sinav sonunda basarili olan adaylar Mesleki Yeterlilik
Kurumu’ndan, mesleki yeterlilik belgesi almaya hak kazanarak,
belge aldiklari mesleklerde faaliyete devam edebileceklerdir.

ODAMIZ VE MEYBEM A.S. iSBIRLIGINDE METAL SAC iSLEMECIi SEVIYE 3 SINAVLARI DUZENLENDI

Mesleki Yeterlilik Belgesi Metal Sac islemeci Seviye 3 sinavlari 13-14-15 Temmuz
’@“ TOBB 2017 tarihlerinde Odamiz ve MEYBEM A.S. isbirliginde Corlu Mehmet Rustu Uzel

, MEYBEM  Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi'nde gerceklestirildi.

ODAMIZ VE MEYBEM A.S. iSBIRLIGINDE CNC PROGRAMCISI SEVIYE 4 SINAVLARI DUZENLENDI

Mesleki Yeterlilik Belgesi CNC Programcisi Seviye 4 sinavlari
09-10 Eylul 2017 tarihlerinde Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi ve
MEYBEM A.S. isbirliginde Winkelmann Otomotiv Parcalari San.
ve Tic. Ltd. Sti. ve Astas Aliminyum San. Tic. A.S. firmalarinda
gerceklestirildi. Tlrkiye Odalar ve Borsalar Birligi istiraki olan
MEYBEM A.S. firmasi uzmanlar gézetiminde 102 dakikalik
teorik sinav ve sonrasinda gruplar halinde performans sinavi
yapildi. 17 adayin katildigi sinavlar sonunda basarili olan adaylar
Mesleki Yeterlilik Kurumu'ndan, mesleki yeterlilik belgesi
almaya hak kazanarak, belge aldiklari mesleklerde faaliyete
devam edebileceklerdir.
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ODAMIZ VE MEYBEM A.S. iSBiRLIGINDE MESLEKIi SINAVLAR DUZENLENDiI

>- Mesleki Yeterlilik Belgesi Metal Sac islemeci Seviye 3 ve Seviye
4 sinavlan 30 Eylil 2017 ve 01 Ekim 2017 tarihlerinde,

>- Asansor Bakim ve Onarimcisi telafi sinavlari 02 Ekim 2017
tarihinde Odamiz ve MEYBEM A.S. isbirliginde gerceklestirildi.

Sinavlar sonunda basarili olan adaylar Mesleki Yeterlilik
Kurumu’ndan, mesleki yeterlilik belgesi almaya hak kazanarak,
" belge aldiklar mesleklerde faaliyete devam edebileceklerdir.

MESLEKI YETERLILIK BELGESi KAPSAMINDA SINAVLAR GERCEKLESTIRILDI

Mesleki Yeterlilik Belgesi Makine Bakimci ve Metal Sag islemeci
telafi sinavlari 17-18-19 Kasim 2017, Metal Sac islemeci, Metal
Levha Tezgah islemeci ve Metal Levha isleme Tezgah Operatérii
sinavlari 09-10 Aralik 2017 tarihlerinde Corlu Ticaret ve Sanayi
Odasi ve MEYBEM A.S. isbirliginde Corlu Mehmet Ristli Uzel
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi'nde gerceklestirildi.

ODAMIZ MEYBEM A.S. iSBIRLIGINDE MESLEKIi YETERLILIK BELGELENDIRMESiI KAPSAMINDA CELiK
KAYNAKCI SEVIYE 3 SINAVLARINI GERCEKLESTIRDI

Mesleki Yeterlilik Belgesi Celik Kaynakgi Seviye 3 sinavi 23
Aralik 2017 tarihinde Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi ve MEYBEM
. AS. isbirliginde Corlu Mehmet Ristli Uzel Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi'nde gergeklestirildi. Trkiye Odalar ve Borsalar
Birligi istiraki olan MEYBEM A.S. firmasi uzmanlari gozetiminde
ilk olarak teorik sinav ve sonrasinda gruplar halinde performans
* sinavlari yapildi. Toplam 18 adayin katildigi sinav sonunda
basarili olan adaylar Mesleki Yeterlilik Kurumu'ndan, mesleki
yeterlilik belgesi almaya hak kazanarak, belge aldiklan
mesleklerde faaliyete devam edebileceklerdir.
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2.4.1 UYE EGITIMLERI

ODAMIZDA KURUMSALLASMA SEMINERI
DUZENLENDI

Ulkemizde ve Bolgemizde yer alan KOBI ve
isletmelerin neden kurumsallasmasi gerektigi
hakkindaki tanitim semineri, 10 Ocak 2017 Sah
glinii Odamiz Kuzey Egitim Salonu'nda gerceklesti.

Odamiz ve Elite Group isbirliginde hazirlanan
“Kurumsallasma Semineri “nde Nurettin Kivilcim,
katihmcilara sunumlar gerceklestirdi.

ODAMIZDA “MALi MUSAVIR ADAYLARINA
MESLEGIN TANITILMASI VE MALI MUSAVIR
STAJYERLERINE BiLGILENDIRME SEMINERI”
DUZENLENDI

Odamiz ve Corlu Serbest Muhasebeci Mali
Musavirler Odasi  (Corlu SMMM) isbirliginde
dizenlenen "Mali Musavir Adaylarina Meslegin
Tanitilmasi  ve  Mali  Musavir  Stajyerlerine
Bilgilendirme" semineri 14 Ocak 2017 Cumartesi
glinii Odamiz Bati Egitim Salonu'nda gerceklesti.

2.4 1S GELiSTIRME VE EGITIiM

ODAMIZDA ”_KOBifLERE DEVLET MALZEME
OFiSi TEDARIKCIiSi OLMA FIRSATI”
TOPLANTISI DUZENLENDI

—

Odamiz ve Devlet Malzeme Ofisi (DMO)
isbirliginde 18 Ocak 2017 Carsamba giinii Odamiz
Bati Egitim Salonunda “KOBi'lere Devlet Malzeme
Ofisi Tedarikgisi Olma Firsati” konulu bilgilendirme
toplantisi diizenlendi.

ODAMIZDA “GELIR VERGIiSi-KURUMLAR
VERGISI BEYANNAMELERININ
DUZENLENMESIi VE VERGI iSTISNALARI
SEMINERi GERCEKLESTI

Odamiz ve Corlu Serbest Muhasebeci Mali
Mdusavirler Odasi (Corlu SMMM) isbirliginde
hazirlanan ~ "Gelir ~ Vergisi-Kurumlar  Vergisi
Beyannamelerinin  Dlizenlenmesi ve Vergi
istisnalar"  konulu seminer 02 Subat 2017
Persembe glini Odamiz Bati Egitim Salonu'nda
gerceklesti.



ODAMIZDA OCTOPOD iLE HIZLI YAZILIM
GELISTIRME SEMINERi GERCEKLESTI

2.4.1 UYE EGITIMLERI

Odamiz ve EMS Grup isbirliginde hazirlanan
“Octopod ile Hizli Yazilim Gelistirme” semineri
07 Subat 2017 Sah gunid Odamiz Bati Egitim
salonunda gerceklesti.

ODAMIZDA “KAPALI MEKANLARDA
SOGUTMA SiSTEMi OLARAK VRF TERCIiH
ETMENIN 14 NEDENIi & KOBILERE
KAYNAK YONETiMi OPTIMiZASYONU
VE DIJITALLESME YONETIMi” SEMINERI
GERCEKLESTI

aso@® 2.4 IS GELISTIRME VE EGITIM
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ODAMIZDA "YURT DISINDA EGITiM ARTIK
COK KOLAY & YURT DISINDA iSYERI

SATIN ALMA/iS YERi KURMA DESTEKLERI"
SEMINERI GERCEKLESTI

Odamiz ve Corlu OSGB isbirliginde hazirlanan
“Yurt Disinda Egitim Artik Cok Kolay & Yurt Disinda
isyeri Satin Alma/is yeri Kurma Destekleri” konulu
seminerler 21 Subat 2017 tarihinde Odamiz Bati
Egitim salonunda gerceklesti.

ODAMIZDA VERi KURTARMA VE SIBER
GUVENLIK EGITiMi GERGEKLESTI

Odamiz ve Corlu OSGB isbirliginde hazirlanan
“Kapali Mekanlarda Sogutma Sistemi Olarak VRF
Tercih Etmenin 14 Nedeni & Kobilere Kaynak
Yonetimi Optimizasyonu ve Dijitallesme Yonetimi”
konulu seminer 21 Subat 2017 Sah glinii Odamiz
Bati Egitim Salonu'nda gerceklesti.

Odamiz ve Veri Kurtarma Ltd. binyesindeki VK
Akademi isbirliginde hazirlanan “Veri Kurtarma ve
Siber Guvenlik” egitimi 23 Subat 2017 Persembe
glini Odamiz Bati Egitim salonunda gerceklesti.

& .
u-c ¥-O : Calisma ve Faaliyet
L 150 THASO-IN ii: : :I.
== Raporu - 2017



1958

2.4.1 UYE EGITIMLERI

ODAMIZDA KAYITLI iSTIHDAMIN TESViKi
SEMINERI GERCEKLESTI

Odamiz ve Trakya Kalkinma Ajansi isbirliginde
hazirlanan “Kayitli istihdamin Tesviki” semineri
28 Subat 2017 Sel giini Odamiz Bati Egitim
salonunda gerceklesti.

ODAMIZDA, “GELECEK BEN (im) SEMINERI”
GERCEKLESTI

Odamiz ve Ozel Corlu Ozel Ogretim Kursu
isbirliginde hazirlanan “Gelecek Ben(im)” semineri
04 Mart 2017 Cumartesi glinii Odamiz Bati Egitim
Salonunda gerceklesti.

ODAMIZDA "iSLETMELERDE TOPLAM KALITE
YONETiMi EGITiMi" GERGEKLESTI

Odamiz tarafindan dlzenlenen egitim ve
seminerler kapsaminda; 21 Mart 2017 Sali giini
“Isletmelerde Toplam Kalite” egitimi gerceklesti.

aso@® 2.4 IS GELISTIRME VE EGITIM

ODAMIZDA ”iHR_ACAT UYGULAMALARINDA
E-FATURA” SEMINERI GERCEKLESTI

al

Odamiz tarafindan diizenlenen egitim ve
seminerler kapsaminda 28 Subat 2017 Sal gini
"lhracat Uygulamalarinda E-Fatura" semineri
gerceklesti.

“BiLGIMi KORUYORUM (BiLGi GUVENLIGI)
EGITIMi” GERGEKLESTI

GORLU
ICARET ve SAMAY|
ODASI

2 ,, ;)
Odamiz tarafindan diizenlenen egitimler ve
seminerler kapsaminda 10 Mart 2017 Cuma giini
“Bilgimi Koruyorum (Bilgi Guvenligi)” egitimi
gerceklesti.

“COCUKLARIMIZDAN NE BEKLIYORUZ”
SEMINERINE AiLELERDEN BUYUK iLGi

Odamiz ve Ozel Corlu Dogan Hayat Koleji
isbirliginde hazirlanan  “Cocuklarimizdan Ne
Bekliyoruz” semineri 25 Mart 2017 Cumartesi
glini Odamiz Bati Egitim Salonu'nda gerceklesti.
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ODAMIZ DA SOLIDWORKS SEMINERi

GERCEKLESTI ODAMIZDA "HONG KONG DA i$ VE YATIRIM
FIRSATLARI" SEMINERI GERCEKLESTI

Odamiz ve TEKYAZ Teknolojik Yazilimlar ve Makine

Ticaret A.S. isbirliginde hazirlanan “Solidworks” Odamiz ve Hong Kong Yatrm  (InvestHK)
semineri 22 Mart 2017 Carsamba ginii Odamiz isbirliginde hazirlanan “Hong Kong'da Is ve Yatirim
Bati Egitim salonunda gerceklesti. Firsatlari Bilgilendirme” semineri 28 Mart 2017 Sali
ilker Uludag'n  sunumlariyla  gerceklesen guini Odamiz Kuzey Egitim Salonu'nda gerceklesti.

seminerde; 3  Boyutlu ¢izim  programi
Solidworks'un tanitim gerceklesti.

ODAMIZ VE CORLU OSGB iSBIRLIGINDE “PROFESYONELLIK&ISVERENLER VE iSCILER ARASINDA
OLUSAN 30 SORU VE YANITI-TOPLANTI VERIMi ARTIRMA YONTEMLERi” SEMINERI GERCEKLESTI

Odamiz ve Corlu OSGB isbirliginde hazirlanan “Profesyonellik&Isverenler ve isciler arasinda Olusan 30 Soru ve
Yaniti-Toplanti Verimi Artirma Yontemleri” konulu seminer 4 Nisan 2017 Sali glinii Odamiz Bati Egitim Salonu'nda
gerceklesti.

Hamdi Ozcelikel ve Nursen Usta'nin sunumlariyla gerceklesen seminerde; Profesyonel olmak, farkli olmak demek,
ise sarilmak dort elle sarilmak isi sahiplenmek demektir. Gorevin geregini yapmak ve sizlanmamak demektir &
iscilerin sordugu ya da daha sonraki hukuki asamalarda bilinmesinde faydali olabilecek soru ve cevaplar konularinda
katilimcilara bilgiler aktarildi.
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> 2.4 S GELISTIRME VE EGITIM

ODAMIZ VE CORLU OSGB iSBiRLIGINDE
“DEGISEN DUNYADA i$ GELISTIRME”
SEMINERi GERGEKLESTI

Odamiz ve Corlu OSGB isbirliginde hazirlanan
“Degisen Diinyada is Gelistirme” konulu seminer
4 Nisan 2017 Sal guni Odamiz Bati Egitim
Salonu'nda gergeklesti.

ODAMIZDA “INSAN KAYNAKLARI” EGITIMI
GERGEKLESTI

2.4.1 UYE EGITIMLERI

ODAMIZDA KAIZEN EGITiMi GERCEKLESTI

Odamiz ve Lean Academy isbirliginde hazirlanan
“KAIZEN” egitimi 25 Nisan 2017 Sali glinii Odamiz
Bati Egitim Salonu'nda gerceklesti.

ODAMIZDA “iSLETMELERDE i$ GUVENLIGI
KOLTURU OLUSTURMA SURECLERI EGITiMI”
GERGEKLESTI.

Odamiz tarafindan dizenlenen seminer ve
egitimler kapsaminda 18 Nisan 2017 Sah gilini
“insan Kaynaklan” egitimi gerceklesti.

Egitmen Hamdi Ozcelikel tarafindan Kuzey Egitim
Salonu'nda gerceklestirilen egitimde; Personel
Yénetiminden insan kaynaklari  Yénetimine
gecmek isteyen sirketler icin atilmasi gereken
basit ama temel adimlarin, uygulama ornekleri ve
raporlariyla paylasiimasi konularinda katimcilara
bilgiler aktarildi.

Odamiz ve Lean Academy isbirliginde hazirlanan
“Iisletmelerde s Givenligi Kultiri Olusturma
Surecleri” egitimi 03 Mayis 2017 Carsamba gini
gerceklesti.

ODAMIZDA “DOViZ VE HAMMADE FiYAT

RISKLERININ YONETILMESi SEMINERI"”
GERGEKLESTI

AD
Odamiz tarafindan dizenlenen seminer ve
egitimler kapsaminda 4 Mayis 2017 Persembe
giini "Doéviz ve Hammadde Fiyat Risklerinin
Yonetilmesi (HEDGING)” semineri gerceklesti.




2.4.1 UYE EGITIMLERI

ODAMIZDA “YILDIZLARI KESFEDIYORUZ “
SEMINERI GERCEKLESTI

Corlu  Milli  Egitim Muduarlugl, Odamiz ve
Orion Alisveris Merkezi isbirliginde hazirlanan
“Yildizlari Kesfediyoruz” semineri 15-16 Mayis
2017 tarihlerinde Odamiz Bati Egitim salonunda
gerceklesti.

Prof. Dr. Ethem Derman tarafindan gerceklestirilen
sunumda; Bilime ve teknolojiye ilgi duyan
cocuklara yeni ufuklar acarak onlardaki bilimsel
meraki desteklemek konularinda katilimcilara
bilgiler aktarildi.

ODAMIZ VE CORLU OSGB iSBIRLIGIYLE
SEMINERLER DUZENLENDI

Odamiz ve Corlu OSGB isbirliginde hazirlanan
“Uluslararasi Ticari Sozlesmelerde Dogabilecek
Uyusmazliklar-Alternatif ~ Coziimler &  Kendi
Enerjinizi Ucuza veya Bedavaya Uretme Céziimleri”
ve “Dijital EndUstri (Enduistri 4.0) & Siber Savunma”
seminerleri 16 Mayis 2017 Sali giinii Odamiz Bati
Egitim Salonu'nda gerceklesti.

aso@® 2.4 IS GELISTIRME VE EGITIM
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ODAMIZDA iHRACAT OPERASYON

Odamiz ve istanbul Maden ve Metaller ihracatc
Birlikleri (IMMIB) isbirliginde hazirlanan “ihracat
Operasyon Uzmanhg” egitimi 22-23 Mayis
2017 tarihlerinde Odamiz Bati Egitim salonunda
gerceklesti.

ODAMIZDA “PAZARLAMA VE SATIS
TEKNiKLERi” EGITiMi GERCEKLESTI

Odamiz tarafindan duzenlenen egitim ve
seminerler kapsaminda 24 Mayis 2017 Carsamba
gunu “Pazarlama ve Satig Teknikleri” egitimi
gerceklesti.

ODAMIZDA “BES OTOMATIK KATILIM
BILGILENDIRME SEMINERI” GERGEKLESTI

Odamiz ve NN Hayat ve Emeklilik isbirliginde
hazirlanan “BES Otomatik Katilim Bilgilendirme”
semineri 25 Mayis 2017 tarihinde Odamiz Bati
Egitim salonunda gerceklesti.
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sof® 2.4iS GELISTIRME VE EGITiM
2.4.1 UYE EGITIMLERI

CORLU TSODA CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI MUSTESARI AHMET ERDEM'iN
TESRIFLERIYLE "i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI” SEMINERI GERCEKLESTI

Calisma Hayatinda Milli Seferberlik kapsaminda; Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Mistesari Ahmet Erdem'in
katiimlariyla Tekirdag Calisma ve is Kurumu il Mudurliigi ve Odamiz isbirliginde hazirlanan “is Saghgi ve Givenligi”
semineri 18 Mayis 2017 tarihinde Odamiz Bati Egitim salonunda gerceklesti.

Odamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Génil, Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi Hiiseyin Ersoy, Yénetim Kurulu
Sayman Uyesi Serkant Hocaoglu ve Meclis Uyeleri'nin ev sahipliginde gerceklesen seminere; Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanligi Miistesari Ahmet Erdem, Corlu Kaymakami Levent Kilig, istanbul is Teftis Kurulu Grup Baskani is
Basmiifettisi Adem Mortas, is Teftis Kurulu istanbul Grup Baskan Yardimcisi is Miifettisi Mehmet Nuri Gériicli, Mesleki
Yeterlilik Kurumu Daire Baskani Osman Seckin Akbiyik, is Saghgi ve Giivenligi Genel Miidiirligii Daire Bagkani Furkan
Yildiz, Tekirdag Calisma ve is Kurumu il Miidiiri Yasar Esen, Tekirdag Sosyal Giivenlik Kurumu il Miidiirii Fatma
Derya Alan, Corlu Sosyal Giivenlik Merkezi Miidiirii Hasan Tiirkkan, isadamlari ve Sanayiciler katilimda bulundular.

ODAMIZDA “CEVRE VE SANAYi” SEMINERI ODAMIZDA “AR-GE VE INOVASYON EGITiMi”
GERGEKLESTI GERGEKLESTI

Tekirdag Valiligi Cevre ve Sehircilik il Madirligi ve
Odamiz isbirliginde hazirlanan “Cevre ve Sanayi”
konulu seminer 06 Haziran 2017 Sali giini Odamiz
Bati Egitim salonunda gerceklesti.

“5 Haziran Dinya Cevre GiUni ve Haftasl”
kapsaminda hazirlanan seminerde katilimcilara
bilgilendirmede bulunuldu.

Odamizin KOSGEB tarafindan kabul goren
“Bolgesel Kalkinmada Ar-Ge ve inovasyon” projesi
kapsaminda 10-11 Agustos 2017 tarihlerinde “Ar-
Ge ve inovasyon” egitimi gerceklesti.



2.4.1 UYE EGITIMLERI

aso@® 2.4 IS GELISTIRME VE EGITIM
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ODAMIZDA "MESLEKI YETERLILIK BELGESi BILGILENDIRME SEMINERi" GERCEKLESTI

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi (Corlu TSO) ve TOBB Mesleki Yeterlilik ve Belgelendrme Merkezleri A.S isbirligi ile
“Mesleki Yeterlilik Belgesi Bilgilendirme Semineri” 07 Eylul 2017 tarihinde diizenlendi.

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi Bati Egitim salonundaki seminere, TOBB Mesleki Yeterlilik ve Belgelendirme Merkezleri
A.S Genel Mudiirii Saygin BABAN konusmaci olarak katildi. insaattan enerjiye, otomotivden metal sektériine cok
tehlikeli ve tehlikeli 48 meslekte Mesleki Yeterlilik Belgesi zorunlulugunun oldugunu belirten BABAN; “Bilindigi
Uzere 6645 sayili kanunla 5544 sayili mesleki yeterlilik kurumu kanuna getirilen yikiimlultkle 48 meslekte zorunlu
uygulamaya gecti. Bu sirecle ilgili kanun-mevzuat hikimleri, isverene ve calisana diisen yukimlilikler, cezai
durumlar, sinav ve belgelendirme sureci ve tesvikler ile ilgili bilgilendirmeler yapmaya devam ediyoruz” dedi.

ODAMIZDA “ETKILI ILETISIM”EGITIMI
GERGEKLESTI

diizenlenen

Odamiz  tarafindan
kapsaminda 19 Eylil 2017 Sali glinii "Etkili iletisim
Egitimi" gerceklesti.

egitimler

ODAMIZDA “MARKA/PATENT” EGITIMI
GERGEKLESTI

Odamizda “Bolgesel Kalkinmada Ar-Ge ve
inovasyon” projesi kapsaminda 22 Eylil 2017
Cuma glinii "Marka/Patent” Egitimi gerceklesti.
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> 2.4 S GELISTIRME VE EGITIM
2.4.1 UYE EGITIMLERI

ODAMIZ VE CORLU OSGB iSBIRLIGIYLE SEMINERLER DUZENLENDI

Odamiz ve Corlu OSGB isbirliginde 21 Eyliil 2017 Persembe giinl "ISO 9001 ve 1SO-14001 Y6netim Sistemlerine
2015 Revizyonunun Getirdikleri & 1SO 45001 is Saghgi ve Glivenligi Yénetim Sistemi (OHSAS 18001)Degisiyor ve
En Degerli Sermayeniz Guivende mi? (Bilgi Guivenligi-ISO 27001) & Belgelendirme Sistemleri, Surecleri" seminerleri
gerceklesti.

ODAMIZDA ”!(OBiGEL-KOBi GELISiM DESTEK PROGRAMI PROJE TEKLIF CAGRISI” SEMINERI
GERCEKLESTI

Odamiz ile KOSGEB Tekirdag Mudurligi isbirliginde 28 Eylul 2017 Persembe
glinii “KOBIGEL-KOBI Gelisim Destek Programi Proje Teklif Cagrisi" semineri
gerceklesti.

| KOBi Uzman Yrd. Sule Alkis'n sunumlariyla Odamiz Bati Egitim Salonu'nda
gerceklesen seminerde; KOBIGEL-KOBI Gelisim Destek Programi uygulama
esaslari, yararlanma kosullari ile Cagn baslklarindan “Uretim ve ihracatta
Teknoloji Seviyesi Yiiksek, Katma Degerli Uriinlerin ve KOBI'lerin Payinin
Arttinlmasi ” konusunda hedef sektorler, kosullari, proje konulari, siiresi, Ust
limitleri, desteklenecek proje giderleri ve proje hazirlanmasi sirasinda dikkat edilmesi gereken hususlar hakkinda
genel bilgiler aktarildi.

ODAMIZDA “VERGI INCELEMESININ ON
SAFHASI-IAZHA DAVET MUESSESESI VE
o . VERGI iNCELEME NEDENLERIi VE SURECIN
ODAMIZDA “5S EGITIMI” GERGEKLESTI YONETIMi” TOPLANTISI GERGEKLESTI

Odamiz ve Mali Musavirler Muhasebeciler

Odamiz tarafindan diizenlenen seminer ve Birligi Dernegi Corlu Subesi isbirliginde, “Vergi
egitimler kapsaminda 6 Ekim 2017 Cuma giinG 55 incelemesinin On Safhasi-izaha Davet Miiessesesi
Egitimi" gerceklesti. ve Vergi inceleme Nedenleri ve Siirecin Yonetimi”

toplantisi 13 Ekim 2017 Cuma gilinui gerceklesti.
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ODAMIZDA “MUHTASAR&SGK (APHB)
BiRLESMESI VE E-UYGULAMALAR” SEMINERI
GERCEKLESTI

Wik vl eiy
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Odamiz ve Corlu SMMM Odasi isbirliginde
hazirlanan “Muhtasar & SGK(APHB) Birlesmesi
ve E-Uygulamalar” konulu seminer 25 Ekim 2017
Carsamba giini Odamiz Bati Egitim Salonu'nda
gerceklesti.

ODAMIZDA “YALIN URETIiM VE ENDUSTRI
4.0” SEMINERi GERCEKLESTI

Odamiz ve Yalin Danismanlik ve Egitim Hizmetleri
isbirliginde hazirlanan “Yalin Uretim ve Endustri
4.0" konulu seminer 09 Kasim 2017 Persembe
glinii Odamiz Bati Egitim Salonunda gerceklesti.

aso@® 2.4 IS GELISTIRME VE EGITIM
2.4.1 UYE EGITIMLERI

ODAMIZDA “PROBLEM COZME TEKNIKLERI”
EGITIMI GERCEKLESTI

Odamiz tarafindan dizenlenen seminer ve
egitimler kapsaminda; 02 Kasim 2017 Persembe
glni  "Problem Coézme Teknikleri" egitimi
gerceklesti.

ODAMIZDA “TEHLIKELIi MADDELERIN

TASINMASI MEVZUATI SEMINERI”
GERCEKLESTI

Odamiz ve
Taskoparan
Danismanlik insaat
Tic. ve San. Ltd.

Sti. isbirliginde
_ hazirlanan
o “Tehlikeli
it Maddelerin
=i
Tasinmasi

Mevzuatl” konulu seminer 11 Kasim 2017
Cumartesi guinui gerceklesti.

ODAMIZDA “KANADA'DA i$ KURMA
FIRSATLARI” SEMiNERi GERGEKLESTI

g ET

%
“5 %
o %10
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Odamiz ve Corlu Kent Konseyi isbirliginde
hazirlanan “Kanada'da is Kurma Firsatlar” konulu
seminer 14 Kasim 2017 Sal glinli gerceklesti.
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> 2.4 S GELISTIRME VE EGITIM

2.4.1 UYE EGITIMLERI

ODAMIZDA UYKU BOZUKLUKLARI SEMINERI
GERCEKLESTI

Odamiz ve Tekirdag Tabip Odasi isbirliginde 18
Kasim 2017 Cumartesi giini “Uyku ve Bozukluklarn”
semineri gerceklesti.

SUREC YONETIMI VE iS AKISI SEMINERI
ODAMIZDA GERCEKLESTI

Odamiz ve Netoloji Yazilm Ltd. Sti. isbirliginde
hazirlanan “Siirec Yénetimi ve is Akisi ” konulu
seminer 22 Kasim 2017 Carsamba glinii gerceklesti.

Netoloji Yazilim is Akisi Yoneticisi Ugur Yildirnm'in
sunumlariyla Odamiz Bati Egitim Salonu'nda
gerceklesen  seminerde; firma igerisindeki
siireclerinizi nasil yonetirsiniz? siire¢ yonetimi ve
is akisi konularinda katilimcilara bilgiler aktarild.

ODAMIZDA “ SURDURULEBILIR BiR AiLE
SIRKETi OLMAK iCiN HILEDEN KORUNMANIN
YOLLARI” SEMINERI GERCEKLESTI

Odamiz ve FAC Uluslararasi Hile Denetimi ve
Danismanlik Hizmetleri A.S. isbirliginde hazirlanan
“Strdurilebilir Bir Aile Sirketi Olmak icin Hileden
Korunmanin Yollan” konulu seminer 16 Kasim 2017
Persembe glini Odamiz Bati Egitim Salonu'nda
gerceklesti.

CALISAN TEMSILCiSi GOREV VE
SORUMLULUKLARI&iISG KURULLARININ
KURULMASI VE CALISMALARI SEMINERI
GERCEKLESTI

Odamizda 23 Kasim 2017 Persembe glini
“Galisan Temsilcisi Gérev ve Sorumluluklan & ISG
Kurullarinin Kurulmasi ve Calismalar” semineri
gerceklesti.
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CORLU TSO iLE KHARKIV TSO ARASINDA "KARDES ODA PROTOKOLU" IMZALANDI

Gorlu Ticaret ve Sanayi Odasi (Corlu TSO) ile Kharkiv Ticaret
ve Sanayi Odasi (Kharkiv TSO) arasinda, karsilikli hizmet
standartlarinin  ylkseltilmesinin  saglanmasi, Corlu  TSO
Uyelerinin ihracatinin arttinlmasi ve Ukrayna ile karsilikh
yatinmlarin yapilmasi amaciyla “Kardes Oda” Protokoli
imzalandi.

imza térenine Kharkiv TSO Yénetim Kurulu Baskani Viktor
Zverev, Corlu TSO Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi ibrahim
Gonil, Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Serkant Hocaoglu,
Yénetim Kurulu Uyeleri Hiseyin Ersoy, Hasim Yigit, Mislim
Kahraman, Fatih Keskin ve Serkan Uzer katilimda bulundular.

CORLU TSO YONETIM KURULU TURKIYE KHARKIV FAHRi BASKONSOLOSU VLADIMIR BELiY'l ZIYARET
ETTI.

Ukrayna is Heyeti Organizasyonu kapsaminda Odamiz Yénetim Kurulu Uyeleri Kharkiv Fahri Bagskonsolosu Vladimir
BELIY'i makaminda ziyaret etti.

Ukrayna ekonomisi ve yatinmlar hakkinda bilgilendirmede
bulunan Tirkiye Kharkov Fahri Baskonsolosu Vladimir Beliy;
“Ukrayna mevzuati, yabanci yatirrmcilarin ulusal ekonomiye
katkida bulunmasina olanak saglayan elverisli bir ortam
sunmaktadir. Yabanci yatirmcilarin, diger yatirrmcilarla ayni diizen
cercevesinde faaliyet ylritmeleri saglanmaktadir. Turk firmalari,
Ukrayna'da insaat ve finans alanlari ile diger alanlarda, basarili
bir sekilde yer almaktadirlar. Turkiye ile Ukrayna’nin ulastirma
alanindaki isbirligi, en ¢cok, havacilik, deniz tasimaciligi ve karayolu
tasimacihigi alaninda gelisme gostermektedir” dedi.

BELARUS CUMHURIYETi iISTANBUL BASKONSOLOSU VLADIMIR MiRONOVIC TEN ODAMIZ'A ZiYARET

Belarus Cumhuriyeti istanbul Baskonsolosu Vladimir Mironovic,
12 Nisan 2017 Carsamba giinii Odamiz'a ziyarette bulundu.
Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Enis Sillin ile Yonetim Kurulu
Baskan Yardimcilari ismail Kéroglu ve ibrahim Géniil, ziyarette
hazir bulundular.

Belarus Cumhuriyeti istanbul Baskonsolosu Vladimir Mironovic,
iki tlke arasindaki siyasi iliskilerin cok iyi diizeyde olmasina
ragmen ticari iliskilerin ayni seviyede olmadigina deginerek
ticaretin gelismesiicin Corlu TSO'ya ve Uyelerine bilylk gorevler
distigunu soyledi. Mironovig; "Kultirel iliskileri gelistirmek iki
ulke arasindaki ticaret hacmini artiracaktir. Tirk is adamlarini is birligi icin Belarus'a davet ediyoruz" dedi.
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BULGARISTAN AVRUPA EKONOMIi VE YONETiIM YUKSEK OKULU'NDAN YONETIM KURULUMUZA
ZIYARET

Bulgaristan Avrupa Ekonomi ve Yonetim Yiiksek Okulu (EHSEM)
sahibi Prof. Mariana Mihaylova ve beraberindeki heyet 29 Mart
2017 Carsamba gunu Odamiz Yonetim Kurulu'na ziyarette
bulundu.

Ziyarette Yonetim Kurulu Baskani Enis Suliin ve Yonetim Kurulu
Uyeleri hazir bulundular.

Bulgaristan'in 6nde gelen 6zel yiiksek is okullarindan birisi olan
Avrupa Ekonomi ve Yonetim Yiiksek Okulu'nun (EHSEM) sahibi
Mihaylova, sirket yoneticilerine yonelik iktisadi ve ekonomik
egitimler verebileceklerini aciklayarak konuyla ilgili Yonetim Kurulumuza sunum gergeklestirdi.

ODAMIZDA “ TRAKYA-KUZEY YUNANISTAN SEKTOREL iSBIRLIKLERI TOPLANTISI” DUZENLENDI

Odamiz, Yunanistan istanbul Ticaret Ateseligi, Yunanistan
Edirne Konsoloslugu, Edirne Ticaret ve Sanayi Odasi, Tekirdag
Ticaret ve Sanayi Odasi ve Kirklareli Ticaret ve Sanayi Odasi
is birligiyle 4 Mayis 2017 Persembe guni "Trakya — Kuzey
Yunanistan Sektérel isbirlikleri Toplantisi” diizenlendi.

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani ibrahim Goniil, Yoénetim
Kurulu Baskan Yardimcisi Mislim Kahraman, Yonetim Kurulu
Uyeleri; Cevat Sevim, Haluk Percin Bayindir, Hasim Yigit, Atilla
Gaygusuzoglu ve Genel Sekreter ibrahim Karagoz'iin istirak
ettigi toplantiya; Yunanistan istanbul Ticaret Atesesi Doukas
Marinopoulos, Yunanistan Edirne Konsolosu Evi Charitidou, Edirne Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskani
Recep Zipkinkurt, Kirklarerli Ticaret ve Sanayi Odasi Baskani Ertugrul Ziya Cetintas ve Tekirdag Ticaret ve Sanayi
Odasi Genel Sekreteri irfan Ekici katiimda bulundu.

BULGAR - TURK TSO VE ODAMIZ ARASINDA YATIRIM TESViK TOPLANTISI GERCEKLESTI

Tirkiye'deki ticaret ve sanayi odalari ile is birligi yapmak, AB'ye
tam Uye olan Bulgaristan'daki yatirim imkanlarini tanitmak ve is
adamlarini Bulgaristan'a yatirnm yapmaya tesvik etmek isteyen
Bulgar - Tiirk Ticaret ve Sanayi Odasi (BULTISAD) 15 Eyliil 2017
Cuma giini Odamiz'a ziyaret gerceklestirdi.

Yénetim Kurulu Baskanimiz ibrahim Génil ve Yénetim
Kurulu Uyemiz Haluk Per¢in Bayindirin hazir bulundugu
- toplantiya;Bulgaristan Edirne Konsolosu Andon Andonoy,
BULTISAD Yénetim Kurulu Baskani Fikret ince, Yonetim Kurulu
Baskan Yardimcisi Svilen Lazarov, Yénetim Kurulu Uyeleri; Ozan
Atmas, Omer Faruk Eren, Salih Sahin, Genel Koordinatér Menent Siikrieva ve Oda Direktérii Ventsislav Venkov istirak
ettiler.







* PR

Tel: 0282 651 10 96
Fax: 0282 651 35 10
Web: www.corlutso.org.tr
E-posta: corlutso@corlutso.org.tr

| ~ Adres: Zafer Mah. Sehitler Cad. No:6 Corlu

Cor[u Ticaret ve Sanayi Odast _
| Cor[u CﬁamEer Of Commerce ﬂnc[ / nc[ustiy o



