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60 yillik ge¢misi ile Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi her gecen yil hizmetlerini en iyi sekilde gerceklestirmenin ve
yeni hedeflere ulasmanin mutlulugunu yasamaktadir. Corlu'nun kalkinmasinda aktif rol oynayan, tyelerine dijital
ortamda hizmet sunarak ticarete ve sanayiye yon veren bélgenin LIDER odasi olmak vizyonumuza ulasmak
icin Politikalarimiz cercevesinde, SWOT analizimiz ve 2018 -2021 yili stratejik planimizi g6z dnline alarak bircok
faaliyet gerceklestirdik. 2018-2021 yili Stratejik Planimizi akreditasyon sistemi maddeleri isiginda hazirladik. Yilda
2 defa diizenledigimiz Yonetimi Gézden Gecirme toplantilarimiz ile siireclerimizi denetledik. 3 ayda bir yapilan
Akreditasyon izleme Komitesi toplantilari ve Personel Toplantilari ile stratejik planimizi siirekli takip ettik, Tuirkiye
Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) tarafindan Akreditasyon Sistemi kapsaminda Akreditasyon Denetimini basaryla
gerceklestirerek A Sinifi 5 yildiz Oda unvanimizi koruduk ve Odamizin nasil artan bir ivme ile blylidugiini gordik.
Ticaret hayatimizin saglikli islemesi adina kamu kurumlariyla, sivil toplum oOrgutleriyle ve 6zel sektorle calistik.
Yasal ve idari diizenlemeler konusunda ilgili kurumlara tiyemizin talep ve beklentilerini ilettik. Uyemizin sesini en
yuksek perdeden ifade ettik. Sayin Milletvekillerimizi ve TOBB Baskanimizi ziyaret ederek is aleminin sorunlarina
birinci elden cevap aradik. Uyelerimizin AR-GE potansiyellerini belirlemek, analiz etmek ve (icretsiz teknik destekte
bulunmak amaciyla hazirlamis oldugumuz Trakya’nin ilk Kurumsal AR-GE Projesi ile AR-GE birimini odamizda
kurduk. Buna ek olarak bélgemizdeki ihracati artirmak icin Dis Ticaret istihbarat Merkezimizi faaliyete gecirdik. Ayni
zamanda yine bolgemizdeki ihracati gelistirmek adina Odamiz biinyesinde Tiirk Eximbank Irtibat Biirosunu actik.
Azimli ve gayretli calismalar neticesinde; 2018 yilinda yabanci heyet ziyaretleri ve ikili goriismeler gerceklestirdik.

Uyelerimizin talepleri dogrultusunda ticretsiz olarak 48 egitim, seminer ve konferans diizenledik ve toplamda 1326
Uyemize sertifika verdik. Ayrica arastirma ve yayinlarimizla faaliyetlerimizi ve bilgilerimizi Gyelerimizle paylastik.
Oda biinyesinde projeler gerceklestirerek Tirkiye genelinde dikkat ¢ekmenin yaninda bdélgemizde ufuklarin
aciimasi, sehrin imajinin olumlu yonde desteklenmesi ve ticaretimizde yeni bir donemin baslatiimasini hedefledik.
Uyelerimizden baslayarak takim olma bilincini, Giyelerimiz ve kurumlarimiz arasinda birliktelik ruhunu giiclendirmek
amaciyla yerel yonetimlerimizi, diger kurumlarimizi tim sektor temsilcilerimizi bir araya getirdigimiz bircok faaliyet
gerceklestirdik. Bu gli¢ ve destekle ¢iktigimiz yolda hizmetlerimizin karsihigi olarak Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi
tarafindan Tirkiye'de nadir odalara verilen “A Sinifi (Milkemmel) Hizmet” Belgesine sahip; TS EN ISO 9001:2015 Kalite
Yénetim Sistemi ve TS ISO 10002 Misteri Memnuniyeti Belgesi olan bir oda olarak Bélgemizde hem Uyelerimize
hem de diger Oda/Borsalarimiza 6nciilik etmek bizleri onurlandiriyor. Detaylarini bu raporda bulabileceginiz
2018 yilina ait ¢alismalarimizin 6ziinde siz degerli Gyelerimize, insanimiza ve ilimize hizmet esas alinmistir. Bu
baglamda yine hi¢ kusku yoktur ki, Faaliyet Raporumuzda detaylari yer alan bitin calismalarimizi, Yonetim
Kurulu Uyelerimiz, Meslek Komitelerimiz, Meclis Uyelerimiz, personelimiz ve Uyelerimizden aldigimiz destekle
gerceklestirdik. Bu nedenle Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskani olarak gorev yaptigimiz donemde
calismalarimiza emek ve katki veren Yoénetim Kurulu Uyelerimize, Meclisimize, Komitelerimize, Personelimize,
projelerimize destek veren, ortak olan butiin kurumlarimizin yoneticilerine sonsuz tesekkdirlerimi sunuyorum.

Saygilarimla,

izzet VOLKAN
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izzet VOLKAN

Yonetim Kurulu Baskani

Huseyin ERSOY

Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi

Haluk BAYINDIR

Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi

Kaya KUMYOL
Yénetim Kurulu Sayman Uyesi
Hasim YIGIT
Yénetim Kurulu Uyesi

Miisliim KAHRAMAN

Yénetim Kurulu Uyesi

Zeynel YURTSEVEN

Yénetim Kurulu Uyesi

Cem TUNALI

Yénetim Kurulu Uyesi

Goniil ISBUL

Yénetim Kurulu Uyesi

Mehmet MANAV

Yénetim Kurulu Uyesi

Ertugrul ADIGUZEL

Yénetim Kurulu Uyesi



MECLIS

MECLIS BASKANI

Firma: Can Tekstil Entegre™esisleri ve Tarim Uriinleri Sanayi Ticaret Anonim Sirketi
Corlu Subesi

Adres: Ergene 2 OSB D-100 Karayolu Ulag Mevkii No:45/1/Ergene

Telefon: (0282) 6555366

Faks: (0282) 6555337

E-mail: erdimn@cantekstil.com.tr

Firma: Renkli Fuarcilik Limited Sirketi

Adres: Zafer Mah.Sehit Yiizbas! Yiicel Kenter Cad.Yeni Sanayi Onii Fuar Alani/CORLU
Telefon: (0282) 6535090

E-mail: umut@renklyfuar.com

Firma: Safa Tekstil Dis Ticaret Turizm Gida insaat Petrol Sanayi Limited Sirketi
Adres: Muhittin Mah.Orion Alisveris Merkezi Kat:2 No:69/CORLU

Telefon: (0282) 6731122

Faks: (0282) 6731122

E-mail:fysl1970@hotmail.com

Firma: ISAS Demir Profil Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi
Adres: Zafer Mah.imalat 4.Sokak No:62-64/CORLU
Telefon: (0282) 6737673

Faks: (0282) 6531424

E-mail: info@isasdemir.com / ismail_korkut@hotmail.com

Firma: Volkan Trakya Otomotiv Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
Adres: Onerler Miicavir Mah.istanbul Caddesi No:43/A/CORLU
Telefon: (0282) 6854290

Faks: (0282) 6854288

E-mail: izzet.volkan@volkangrubu.com
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MECLIS

Firma: Ersoy Sigorta Aracilik Hizmetleri-Hiiseyin ERSOY

Adres: Muhittin Mah.Arslan Sokak Kurt Mustafa Cikmazi No:1/Corlu
Telefon: (0282) 6512751

Faks: (0282) 6512751

E-mail: ersoysigorta@hotmail.com

Firma: Bay-Al Tekstil ve Konf. Tic.Ltd. Sti.
Adres: Borsa Meydani Aralik Sok. No:13 CORLU
Telefon: (0282) 6861826

Faks: (0282) 6862485

E-mail: bayindir@bayindirpalet.com

Firma: Kumyol Yapi ve Plastik Sanayi Ticaret A.S.
Adres: Camiatik Mah.Fatih Cesme Sokak No:2/CORLU
Telefon: (0282) 6735906

Faks: (0282) 6731687

E-mail: k-kumyol@hotmail.com

Firma: Kahraman Hurda Metal ve Nakliye Ticaret Ltd.Sti.
Adres: Saglk Mah.Edirne Caddesi No:147/A/CORLU
Telefon: (0282) 6862896

Faks: (0282) 6863133

E-mail: muslum@kahramanhurda.com.tr

Firma: Aryigit Gida ing.Nak Tekstil Tah. San. ve Tic. Ltd. Sti.
Adres: Seyhsinan Mah. Gliney Cad No:1 CORLU

Telefon: (0282) 652 26 55

Faks: (0282) 653 68 55

E-mail: info@aryigit.com.tr
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Firma: Gazioglu Ticaret

Adres: Hidiraga Mah. Sebze-Meyve Hali No:1 CORLU
Telefon: (0282) 652 46 48

Faks: (0282) 650 05 51
E-mail:zynyurtseven@hotmail.com

Firma: Saglikpen Dograma insaat Gida Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi
Adres: Zafer Mah.Sehit Yiizbasi Yucel Kenter Cad.No:2 M-11/1/Corlu
Telefon: (0282) 6510861

Faks: (0282) 6532633

E-mail: saglikpen@hotmail.com

Firma: Environ Mihendislik ve Aritma Sistemleri Sanayi Ticaret Limited Sirketi
Adres: Yeni Sanayi Sitesi M6 Blok No:2/Corlu

Telefon: (0282) 6736567-68

Faks: (0282) 6736569

E-mail: gonul@environ.com.tr

Firma: Man-Der Deri Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi Corlu Subesi

Adres: Corlu Deri ihtisas ve Karma OSB Marmaracik Mah.3.Sokak No:3/Corlu
Telefon: (0282) 6861956

Faks: (0282) 6862273

E-mail: mehmetmanav34@hotmail.com

Firma: Medyatik iletisim Danismanlik Hizmetleri Ticaret Limited Sirketi
Adres:Atatiirk Heykeli Meydani Muhittin Mah.Fuat Peker is Merkezi C Blok K:5/CORLU
Telefon: (0282) 6544585

Faks: (0282) 6548545

E-mail: radyogundemreklam@hotmail.com
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MECLIS

Firma: Guvenler Ekmek Sanayi Ticaret Limited Sirketi
Adres: Resadiye Mah.Havuzlar Caddesi Gazi Sokak No:27/CORLU
Telefon: (0533) 221 55 90

Firma: Pnésan Pnomatik-Hidrolik-Buhar Teknik Malzemeleri Sanayi ve Ticaret Limited

Sirketi

Adres: Cemaliye Mah.Gazi Cesme Sok.No:2/A CORLU
Telefon: (0282) 6529486

Faks: (0282) 6532345

E-mail: goksel@pnosan.com

Firma: Eytip Urey-Seri Mermer Ticaret

Adres: Yeni Sanayi Sitesi M-10 Blok No:9-10/CORLU
Telefon: (0282) 66732825

Faks: (0282) 6733210

E-mail: eyupurey@hotmail.com, eyupurey@gmail.com

Firma: Bilkont Dis Ticaret ve Tekstil Sanayi Anonim Sirketi Bilkont Baski Dokuma Subesi
Adres: Vakiflar OSB Mah.D 100 Caddesi No:22/1/Ergene

Telefon: (0282) 6751300

E-mail: rdumru@modavizyon.com.tr

Firma: Rejenere Tekstil Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi

Adres: Ulas Beldesi Motor Yerleri Mevkii Vakiflar Kéyii E-5 Karayolu Uzeri Sakar Petrol Yani

Corlu

Telefon: (0282) 6555564
Faks: (0282) 6555576

E-mail: info@rejenere.com.tr
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Firma: Ozsen Deri San. ve Tic. Ltd. Sti.

Adres: Marmaracik OSB Mah.Kuzey Cad.No:30/Ergene
Telefon: (0282) 686 18 82

Faks: (0282) 686 20 82

E-mail: onder@ozsenderi.com.tr

(.
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Firma: Celebioglu Cam San. Tic. Ltd. $ti.

Adres: Seyhsinan Mah. Arpalik Sok. No:22/c CORLU
Telefon: (0282) 6862870 - 6518536

Faks: (0282) 6862872

E-mail: volkankaancelebi@hotmail.com

Firma: Me-Ke insaat Gida Tasimacilik ve Turizm Ticaret Ltd.Sti.
Adres: Hidiraga Mah.Fatih Cad.No:155/1/CORLU

Telefon: (0282) 6546069

Faks: (0282) 6546678

E-mail: gtunali@akgunyapi.com.tr

Firma:G.G.K.Madencilik Gida Tekstil insaat Taahhit ithalat ihracat Sanayi ve Ticaret
Limited Sirketi

Adres: Cemaliye Mah.Dr.Sabribey Sokak No:31/A/CORLU

Telefon: (0282) 6543039

Faks: (0282) 6543049

E-mail: guclumadencilik@hotmail.com

Firma: Zeki Tasinmaz Mal Pazarlama insaat Taahhtit Ticaret ve Sanayi Limited Sirketi
Corlu Subesi

Adres: Omurtak Cad.Kocoglu Apt.No:106/1/CORLU

Telefon: (0282) 6500444

Faks: (0282) 6526438

E-mail: emre@zekiyapi.com.tr
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MECLIS

Firma: MOSBA insaat Tekstil Uriinleri ve Giizellik Salonu Tah. ve Tic. imalat Ltd. Sti.
Adres: Seyhsinan Mah.Haci Salih Araligi Sokak No:1/A/CORLU

Telefon: (0282)6543583

Faks: (0282) 6543583

E-mail: osmanliyapi_59@hotmail.com
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Firma: Yilmaz Sert Otomotiv San. ve Tic. Ltd. Sti.

Adres: Yeni Sanayi Sitesi 04 A Blok 3.Sokak No:2/CORLU
Telefon: (0282) 6735147

Faks: (0282) 6735149

E-mail: m.sert59@hotmail.com

Firma: A.Sert Sigorta Aracilik Hizmetleri Limited Sirketi

Adres: Muhittin Mahallesi No:21/a Yavuz Selim Caddesi Firdevs Apt./CORLU
Telefon: (0282) 6735787

E-mail: tamer.sert@sertotomotiv.com.tr

Firma: Corlu Doktor 83 Tarim Uriinleri Gida San. Tic. Ltd. Sti.
Adres: Seyhsinan Mah.Cin is Merkezi Kat:4 No:51/CORLU
Telefon: (0282) 6512169 - 6925584

Faks: (0282) 653 82 80

E-mail: enginadiguzeloglu@gmail.com

Firma: Atilla Gaygusuzoglu Gaygusuzlar Pazarlama Toptan Gida Dahili Ticaret ve
Komisyon Alim Satim isleri

Adres: Seyhsinan Mah.Kumyol Cad.No:56 Cebeci Apt.Kat:2 D:4/CORLU

Telefon: (0282) 6854562

Faks: (0282) 6854568

E-mail:atikayab@hotmail.com




MECLIS <>

Firma: Star Bonmarse Dayanikli Tiiketim Mallari Pazarlama ithalat ihracat insaat ve
Nakliye Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi

Adres: Muhittin Mah.Fikir Sokak No:27/CORLU

Telefon: (0282) 6541667

E-mail: info@aplusmobilyahali.com

Firma: My World ismail Bilican

Adres: Resadiye Mah.Kumyol Cad.No:16/A/CORLU
Telefon: (0282) 6518493

Fax: (0282) 6518493

E-mail: ismailbilican79@gmail.com

Firma: Jantes Miihendislik Isitma ve Sogutma Dogalgaz insaat Sanayi Ticaret Limited
Sirketi

Adres: Zafer Mah.Bakim Onarim 9.Sokak No:29/CORLU

Telefon: (0282)6534524 - 25

Faks: (0282) 6539855

E-mail: gorkem@jantes.com.tr

Firma: SER-PA Hali Mobilya Zihni Kumasoglu

Adres: Seyhsinan Mahallesi Sehit Tegmen Yavuzer Caddesi No:24/A CORLU
Telefon: (0282) 6544612

Faks: (0282) 6547967

E-mail:zini_kumasoglu@hotmail.com

Firma: Aksiyon Bilisim iletisim Ozel Egitim ve Mimarlik Hizmetleri Sanayi Ticaret
Limited Sirketi

Adres: Seyhsinan Mah.Haci Salih Sokak No:8/A/CORLU

Telefon: (0282) 6542393

Faks: (0282) 6502697

E-mail: mesut@aksiyonbilisim.com - ©
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Firma: S.5.17 Nolu Corlu Gliven Otoblisculer Mot. Tas. Koop.
Adres: Seyhsinan Mah.Avutkatlar is Merkezi Kat:1/CORLU
Telefon: (0282) 651 00 38

Faks: (0282) 652 57 98

E-mail: corluguven@hotmail.com

Firma: Baykar Lojistik Geri Déniisiim Otomotiv insaat Gida Sanayi ve Ticaret Limited
Sirketi

Adres: Seyhsinan Mah.Haci Salih Sokak Glingér Apt.No:19/CORLU

Telefon: (0282) 6538262

Faks: (0282) 6544908

E-mail: info@baykarlolojistik.com.tr

Firma: Babacan Turizm,Otomotiv, Personel Tasimacilik Dijital Baski ve Reklam
Hizmetleri Metin Babacan

Adres: Orion AVM Arka Otopark No:4/CORLU

Telefon: (0282) 6734619

Faks: (0282) 6733393

E-mail: mtnbabacan@gmail.com

Firma: C&A Sigorta Aracilik Hizmetleri Ltd. Sti.

Adres: Muhittin Mah. Salih Omurtak Cad. 31/7 CORLU
Telefon: (0282) 6735377

Faks: (0282) 673 53 87

E-mail: info@casigorta.com.

Firma: Abay Grup Dergi Reklam Organizasyon-Umit Hakan Abay

Adres: Cemaliye Mah.Omurtak Cad.Cumhuriyet Meydani Bilgin Apt.Kat:4 No:13/
CORLU

Telefon: (0282)282 651 34 23

E-mail: hakan@abaygrup.com
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Firma: Ortez Saglik Malzemeleri ve Hizmetleri Ticaret Limited Sirketi
Adres: Alipasa Mah.Yiikselen Cad.Ozkéroglu 2.Apt.NO:27/CORLU
Telefon: (0282) 6736910

Faks: (0282) 6736913

E-mail: bulentmutlu@ortezsaglik.com

(.
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Firma: Yikselen Gayrimenkul Yatirirm Danismanhgi-Huseyin Yiiksel
Adres: Kazimiye Mah.Omurtak Cad.Olimpia B Blok Kat:3 D:10/CORLU
Telefon: (0282) 6535050

Faks: (0282) 6526191

E-mail: corluemlak@gmail.com

Firma: Trakya Restaurant Ortakligi-Fatih Keskin

Adres: Cumhuriyet Meydani Trakya Restaurant No:5/CORLU
Telefon: (0282)6512827

Faks: (0282) 652 38 81

E-mail: fatkes59@hotmail.com

Firma: Al Gida Tekstil Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi

Adres: Muhittin Mah.Omurtak Cad.Orion is Merkezi K:1 No:17/CORLU
Telefon: (0282) 6733546

E-mail: mustafayekeler@gmail.com

Firma: Aysa¢ Mihendislik Sa¢ Metal Demir Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi
Adres: Velimese Organize Sanayi Bolgesi Yulafli Caddesi No:88/ERGENE
Telefon: (0282) 6736739

Faks: (0282) 6736741

Firma: Yigit MUhendislik-Cengiz Kesir

Adres: Zafer Mah.Imalat 7.Sokak No:13/CORLU
Telefon: (0282) 6732983

Faks: (0282) 6732539

E-mail: cengiz@yigitmuhendislik.com.tr

i
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&  MESLEK
KOMITELERI

1. MESLEK KOMITESI
Nurdogan YAVUZ Hidayet KILIC
BASKAN BASKAN YRD.
Hasim YiGiT Ismail GUVEN Koksal DUNDAR
UYE UYE UYE
2. MESLEK KOMITESI
Arif Banis ALTINGZ Esref Dogan YILMAZ
BASKAN BASKAN YRD.
Kaya KUMYOL Goksel SAHIN Varol CETINKAYA Eyiip UREY Sinan TOPCU
UYE UYE UYE UYE UYE
3. MESLEK KOMITESI
ibrahim YILDIZ Faruk OZPINAR
BASKAN BASKAN YRD.
Erdim NOYAN Vehbi CANPOLAT Ramazan DUMRU  Mehmet ELVERDI Hikmet GULLE
UYE UYE UYE UYE UYE

4. MESLEK KOMITESI
Recep DAROGLU Murat KOFTERCi
BASKAN BASKAN YRD.
Onder SEN Mehmet MANAV Erhan AYYILDIZ

UYE UYE UYE
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KOMITELERI

5. MESLEK KOMITESI
Niivit KIRCUVAL Mustafa Kemal ATAK
BASKAN BASKAN YRD.
Volkan CELEBI Gokhan TUNALI Cem TUNALI Ahmet MERT Hasan ORENGUL
UYE UYE UYE UYE UYE
6. MESLEK KOMITESI
Kadir ASLAN Ali CAVUS
BASKAN BASKAN YRD.
Mustafa GUCLU  Kadir Emre UZUN Osman CENGIZ Kemal ER Habip DURMAN
YE OYE YE OYE ivE
7. MESLEK KOMITESI
Erdem ERGOR Mutlu TURNA
BASKAN BASKAN YRD.
VE Ve YE ivE ivE
8. MESLEK KOMITESI
Yasar YILMAZ Fatih TETIK
BASKAN BASKAN YRD.

Engin ADIGUZELOGLU  Atilla GAYGUSUZOGLU  Zeynel YURTSEVEN  Tamer ESEN Banis GULER
UYE UYE UYE UYE UYE
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9. MESLEK KOMITESI
Seher DILKi Yasar Fatih SAHIN
BASKAN BASKAN YRD.

Haluk BAYINDIR Necati YILDIZ Ismail BILICAN Turgay KARACA  Caner SEN

1)(3 UYE UYE UYE UYE
10. MESLEK KOMITESI
Mustafa TUNCER Semih ERGUL
BASKAN BASKAN YRD.

Miisliim KAHRAMAN ~ Mehmet Mustafa BAHAR  ismail KORKUT  Erol SEVILMiS Gorkem BARDAK

1}(3 1}1: 1}(3 UVE 1)(3
11. MESLEK KOMITESI
Gokay ALGUL Fatih BALKAN
BASKAN BASKAN YRD.

Ertugrul ADIGUZEL  Zihni KUMASOGLU Mesut KUCUK  CemOZEL  Ahmet Burak EKSiOGULLARI
UYE UYE UYE UYE UYE

12. MESLEK KOMITESI
Kazim CELEBI Nadir SAMANCI
BASKAN BASKAN YRD.
Ahmet BAYRAM Mustafa FiLiZ Metin BABACAN Kazim KELLE Tolga COMERT

UYE UYE UYE UYE UYE
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13. MESLEK KOMITESI
Ozber CETIN Alev ARSLAN
BASKAN BASKAN YRD.
Hilseyin ERSOY UmutGUNGOR  Umit KURTULMUS HiiseyinTOKER  Seran BOZKURT
UYE UYE UYE UYE UYE

14. MESLEK KOMITESI

Hiilya PERIN Rasit ILDOGAN
BASKAN BASKAN YROD.

Biilent MUTLU Umit Hakan ABAY Hiiseyin YUKSEL  Cihan OZTURK Taceddin KURT
UYE UYE UYE UYE UYE

15. MESLEK KOMITESI
Nihal iSBiLEN Siileyman OZDEN
BASKAN BASKAN YRD.
Fatih KESKIN Faysal CAKMAK  Mustafa Bahadir YEKELER Elif PERCINOGLU Sunay GULER
UYE UYE UYE UYE UYE

16. MESLEK KOMITESI
Harun YERCE Kadir KARAKAS
BASKAN BASKAN YRD.
Ramazan YAMAN Cengiz KESIR Goniil ISBUL  Ahmet Ozgiir SONMEZ ~ Merdol SEVGiLi
UYE UYE UYE UYE UYE
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Ramazan DUMRU
Volkan CELEBI
Necati YILDIZ
Goksel SAHIN
Ismail KORKUT
Gokhan TUNALI
Muammer SERT
Fatih KESKIN
Mustafa Bahadir YEKELER
Ramazan YAMAN
Metin BABACAN

TOBB
DELEGELERI

Genel Kurul Delegesi / Meclis Uyesi
Genel Kurul Delegesi / Meclis Uyesi
Genel Kurul Delegesi / Meclis Uyesi
Genel Kurul Delegesi / Meclis Uyesi
Genel Kurul Delegesi / Meclis Uyesi
Genel Kurul Delegesi / Meclis Uyesi
Genel Kurul Delegesi / Meclis Uyesi
Genel Kurul Delegesi / Meclis Uyesi
Genel Kurul Delegesi / Meclis Uyesi
Genel Kurul Delegesi / Meclis Uyesi
Genel Kurul Delegesi / Meclis Uyesi




DiSiPLIN KURULU 5

Saral SARIALIOGLU Baskan

Serkant HOCAOGLU (ye
Birol SEREF  Uye

Ali KULUPTAKAN Uye
Emre ERSOZ (ye

Sitki ERCAN  Uye

. HESAPLARI iNCELEME
‘A‘/? KOMiSYONU

Hasim YIGIT Baskan

Mesut KUCUK Baskan Yrd.
Goksel SAHIN  Uye

Hiiseyin ERSOY Uye
Onder SEN. Uye
Ramazan DUMRU  (ye

Tamer SERT Uye

Faaliyet Raporu 21
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KOMISYONLARI

'ISYERLERINE TARIFE BELIRLEME KOMISYONU

Mehmet MANAV-BASKAN

Mustafa Bahadir YEKELER-BASKAN
YARDIMCISI

Fatih KESKIN-UYE

[smail GUVEN-UYE

ENERJi VE ALT YAPI KOMiSYONU Faysal CAKMAK-OYE
Erdim NOYAN-BASKAN Zeynel YURTSEVEN-UYE

Géndil ISBUL—BASKAN YARDIMCISI
G6khan TUNALI-UYE
Necati YILDIZ-UYE
Muammer SERT-UYE
Gé6rkem BARDAK-UYE
Hiiseyin YUKSEL-UYE : o
AB MEVZUATI, EKONOMIK VE IKTISADI ILISKILER,

KOSGEB, ABIGEM KOMISYONU Eyiip UREY-BASKAN
Mesut KUCUK-BASKAN YRD.

Ramazan DUMRU-UYE

Zeynel YURTSEVEN-UYE

Umit KURTULMUS-UYE

. . Haluk BAYINDIR-UYE
SABIT YATIRIMLAR KOMISYONU [smail GUVEN-UYE

G6khan TUNALI-BASKAN
Kaya KUMYOL-BASKAN YRD.
Gérkem BARDAK-UYE

Hiiseyin ERSOY-UYE L.
Goksel SAHIN-UYE BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER

/I\-I/IUISIzIEAT/I;\Icgﬁ?A@\Z_UYE ORGANIZASYON KOMiSYONU
alu - Ertugrul ADIGUZEL-BASKAN

Zihni KUMASOGLU-BASKAN YARDIMCISI
Metin BABACAN-UYE

Mesut KUCUK-UYE
CEVRE SAGLIK VE EGITIM KOMISYONU  Cengiz KESIR-UYE
Metin BABACAN-BASKAN Ismail BILICAN-UYE
Goniil ISBUL-BASKAN YARDIMCIS! Haluk BAYINDIR-UYE
Mehmet MANAV-UYE
Kadir Emre UZUN-UYE
Osman CENGIZ-UYE

Umit KURTULMUS-UYE
Muammer SERT-UYE
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KOMISYONLARI

INSAAT KOMiISYONU

Cem TUNALI-BASKAN

Kadir Emre UZUN-BASKAN YARDIMCISI

[smail KORKUT-UYE

Volkan CELEBI-UYE

Gokhan TUNALI-UYE o : .

Kaya KUMYOL-UYE DIS ILISKILER, FUAR, SERGI VE SEKTOREL

Misltim KAHRAMAN-OYE FAALIYETLERI iZLEME KOMiSYONU

Umut GUNGOR-BASKAN

Necati YILDIZ-BASKAN YARDIMCISI
Onder SEN-UYE

Zeynel YURTSEVEN-UYE

Hiiseyin ERSOY-UYE
Cem TUNALI-UYE
; Volkan CELEBI-UYE
MEVZUAT KOMiSYONU ¢
Zihni KUMASOGLU-BASKAN
Haluk BAYINDIR-BASKAN YARDIMCISI
Mehmet MANAV-UYE
[smail GUVEN-UYE
Cengiz KESIR-UYE
Eyiip UREY-UYE — :
Hasim YiGIT-UYE AR-GE/PROJE GELISTIRME KOMISYONU
Atilla GAYGUSUZOGLU-BASKAN
ismail KORKUT-BASKAN YARDIMCIS!
Cengiz KESIR-UYE
Eyiip UREY-UYE
. o } Ramazan YAMAN-UYE
UYE VE KURUMLAR ARASI ILISKILER KOMISYONU Goksel SAHIN-UYE
Umit KURTULMUS-BASKAN Ramazan DUMRU-UYE

Metin BABACAN-BASKAN YARDIMCISI
Cem TUNALI-UYE

[zzet VOLKAN-UYE

Necati YILDIZ-UYE

Ertugrul ADIGUZEL-UYE

Umut GUNGOR

Faaliyet Raporu
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(}0 TEKIRDAG iL
GENC GiRISIMCILER KURULU
ICRA KOMITESI

Hiilya PERIN - Baskan

Raif KARACA - Baskan Yardimcisi
Fatih KESKIN - Uye
Ibrahim KARAGOZ - Uye
Halil SALMANLI - Uye
Selim OZGUR - Uye
Gurkan KARTAL - Uye
Emrah KILAVUZ - Uye
Cigdem SONMEZ - Uye
Oztan ERTAN - Uye
Maksut KUCUKDISLI - Uye
Sezcan MERIC - Uye

Erdal TARAR - Uye

Zafer YARARLI - Uye

Kaan CELIK - Uye

lker OZDEN - Uye

Oral GULEN - Uye




AKREDITASYON (}
IZLEME KOMITESI

|IZZET VOLKAN
ZEYNEL YURTSEVEN
GOKHAN TUNALI
IBRAHIM KARAGOZ
BUKET OZCELIK GURCAN
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CORLU TARIHCESI

Tarih dncesi doneme ait bulgular, bolge tarihini Tung Cagina kadar gotiirmektedir. Bilinen en eski adi “Tzirallum”,
“Tzirallun” veya “Tzirallon” olan Corlu, MO. 1000 yillarinda Trako-Friglerin kurdugu koloni kentlerden biridir. Tarihin
cesitli ddnemlerinde Frig, Yunan, iskit, Pers, Makedon, Roma ve Bizans egemenligine girmistir. Zaman zaman Hun,
Avar ve Pecenek akinlarina da maruz kalmistir. Ayrica istanbul Gizerine cesitli seferler diizenleyen Arap ordularinin
istilasina da ugramistir. Kisaca; Trakya'nin yasadigi her istiladan etkilenmistir. Ortacagda, burada, Bizans't korumakicin
kullanilan Tzirallum kale kentinin bulunmasi, istanbul yolu tizerinde yer alan Corlu’ya askeri bir 6Snem kazandirmistir.

Osmanlilar doneminde ise, Anadolu’dan Rumeli sinir boylarina uzanan anayol tizerinde konaklama yeri olmasindan
dolayi da 6nemli tarihi olaylara sahne olmustur.

Corlu 1357 tarihinde I. Murat tarafindan fethedilerek Osmanl topraklarina katilmistir. Stileyman Pasa ve Orhan
Gazi'nin 6limleri Gzerine tekrar Bizans egemenligine gecen Corlu, 1361 tarihinde kesin olarak Osmanli hakimiyetine
girmistir. 1. Murat'in emriyle burayi savunan Bizanslilar, Trakya'da ki 6teki Bizans sehirlerine ibret olmasi maksadiyla,
agir sekilde cezalandirilarak kale duvarlari yikilmistir. Béylece Tzirallum’un askeri 6nemi de ortadan kaldiriimistir. Bu
sert davranis hemen etkisini gostermis ve Trakya'nin fethi kolayca tamamlanmistir.

Corlu, imparatorluk doneminde ilk defa Il. Beyazit ile oglu Sehzade Selim (Yavuz) arasinda gecen baba-ogul
savasinda yer almistir. Sehzade Selim ile II. Beyazit Corlu yakinlarindaki Ugrasdere’de karsilasmis ve Sehzade Selim
babasinin kuvvetleri 6nlinde yenilmistir. 1512'de tahtini ogluna birakan Il. Beyazit Dimetoka Sarayina giderken Corlu
konaginda élmustir. Daha sonra Yavuz Sultan Selim de istanbul’dan Edirne’ye giderken, 21 Eyliil 1520 tarihinde
ayni topraklarda 6Imistir. Bu suretle Il. Beyazit Dimetoka'ya, Yavuz da Edirne’ye varamamistir. Eylll 1676'da son
Sadrazam Kopriilu Fazil Ahmet Pasa, Corlu ile Karistiran arasindaki Karabiber ciftliginde vefat etmistir. Corlu 18.
yuzyilda Kirm’dan uzaklastirilan Hanzadelerin ve Giraylarin stirglin yerlerinden biri olmustur.

1830 yilinda Rumeli Beylerbeyligi kaldirilip Edirne vilayeti kurulunca, Corlu bu vilayetin Tekirdag sancagina bagli
bir kazasi haline getirilmistir. 1870'te vilayetler 6rgitiinin islahi sirasinda durumunu oldugu gibi korumus, 1876'da
gecici olarak Ruslarin eline diismustir.

1912-1913 Balkan Savaslar’nin birinci devresinde Osmanli Dogu Ordusu Kumandanhgi karargahi Corlu’da yer
almistir. 5 - 6 Aralik 1912 savaslarindan sonra Corlu Bulgarlarin eline ge¢mistir. Balkan Savaslar’nin ikinci devresinde
Edirne’ye dogru ilerleyen Tirk Ordusu tarafindan 15 Temmuz 1913'te kurtarimistir.

Kurtulus Savasi yillarinda ise Corlu, 25 Temmuz 1920’de Yunan isgaline ugramistir. 1918 yilindan beri faaliyet
gOsteren ve Trakya'nin kurtulus miicadelesini yoneten Trakya ve Pasaeli Miidafaa-i Hukuk Cemiyeti'nin kurdugu
ceteler burada da faaliyetlerine devam etmislerdir. Mudanya Mitarekesi

kararlari ile 15 Ekim 1922'de savasilmadan Yunan yonetimi tarafindan Tirk yonetimine devredilmistir.

Corluhalen, Il. Diinya Savas'ndan beri savunma bakimindan énemli bir garnizon olma 6zelligini devam ettirmektedir.
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TICARETIN TARIHCESI

Marmara Bolgesi ve 6zellikle Trakya, Ulke ekonomisinin biylimesinde 6nemli katkilar yapmis ve ekonominin
lokomotifi haline gelmistir. Trakya’nin Ulke gelisimine yaptigi katkilarin 6nemli bir bolimiinde Corlu etkisinin
blyiik bir 6neme sahip oldugu goriisi 6ne ¢cikmaktadir. Cografi konumu itibariyle dogu ile bati arasinda 6nemli
bir kavsak noktasi durumunda olan, ticari altyapisi ylksek ve sayilari siirekli artan sanayi tesisleri ile bir sanayi
kenti goriniimunu alan Corlu’nun yildizi her gegen giin daha da parlamaktadir. Diger yandan, Corlu'nun ge¢miste
bircok medeniyete ev sahipligi yapmis olmasi, zengin bir tarih ve kilttr mirasina ve dolayisiyla 6nemli bir turizm
potansiyeline sahip olmasini saglamistir.

Corlu'daki ilk sanayi kuruluslari, un ve aycicegi fabrikalan ile tas ocaklar ve tugla dretim isletmeleridir. 1950’li
yillarda ilcede, on ve (izeri calisani olan 17 adet sanayi tesisi olup burada uretilen Griinlerin bir bdlimi de istanbul’a
gonderilmekteydi. Tarim ve hayvancilik 6n planda olmakla birlikte 70’li yillarda sanayi kollari ¢esitlenmis ve istihdam
orani artmistir.

80'li yillarda ulke capinda yasanan sosyal, siyasal ve ekonomik gelismeler sonucu dis pazarlara agilmaya baslanmasi,
hem Tirkiye hem de Corlu agisindan 6nemli bir doniim noktasi olmustur. 90°l yillarda ise Corlu ve gevresinde bir
sanayi patlamasi yasanmistir. Kayitlara gére bu dénemde Corlu ve civarinda tekstil, boyama ve deri agirlikli olmak
Uzere 115 sanayi tesisi faaliyette olup, calisan sayisi 17 bin civarindaydi.

Glinimiizde ise bircok ilden daha biylik, Trakya capinda sanayinin lokomotifi, Tlirkiye ¢apinda ise en dinamik
merkezlerinden biri olan farkl bir Corlu karsimiza ¢ikmaktadir. T.C. Basbakanlik Tirkiye istatistik Kurumu (TUIK)
Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi (ADNKS) Veri Tabani rakamlarina gére sayiminda 260.437 niifusu ile Corlu sehir
merkezinin bir cok il merkezinden daha fazla niifusa sahip oldugu ortaya ¢ikmistir. Trakya Bélgesinde sanayi gelisimi
yogunlugunda 1. sirada yer alan Corlu'da, sanayi kuruluslari; Tekstil ve Deri Sektori agirlkh olarak yer almaktadir.
Odamiza, 2018 yili sonu itibariyle kayith Gye sayimiz; 7.396 olup; 843 adeti sanayi kurulusudur.

Yeni buyik sanayi yatirimlarinin yapilacagi da géz oniine alindiginda, Gorlu’nun yakin bir gelecekte nifusunun

milyonun Uzerine ¢ikmasi beklenmekte ve 2023 yilina kadar mevcut endiistrilerin yiizde 30 oraninda biylyecegi
ongorilmektedir.

Faaliyet Raporu
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Trakya Bolgesinde sanayi gelisimi yogunlugunda 1. sirada yer alan Corlu’da, sanayi kuruluslari; Tekstil ve Deri Sektoru
agirlikli olarak yer almaktadir. Odamiza, 2018 yili sonu itibariyle kayith Gye sayimiz; 7.396 olup; 843 adeti sanayi
kurulusudur.

2018 yilinda odamiza kayit olan Uye sayisi : 762 olmustur.
2018 yihinda odamizdan kaydi kapanan Uye sayisi : 379'dur.

31 ARALIK 2017 TARIHI iTIBARIYLE TOPLAM UYE SAYISI  : 7396 ADET

TOPLAM SANAYi KURULUSU SAYISI : 843 ADET
KAYIT OLAN FABRIKA SAYISI : 60 ADET
KAYDI KAPANAN FABRIKA SAYISI :  25ADET
2017-201"8 YILI KAYIT OLAN 2017 2018
UYE SAYISI
SAHIS 472 272
ANONIM SIRKET 109 112
LIMITED SIRKET 378 375
KOLLEKTIF SIRKET
KOOPERATIF 4 3
DERNEK
TOPLAM 963 762
2017-2018 YILI KAYDI
. 2017 2018
KAPANAN UYE SAYISI
SAHIS 225 205
ANONIM SIRKET 54 49
LIMITED SIRKET 119 122
KOLLEKTIF SIRKET 5 -
KOOPERATIF 5 2
DERNEK 1 1

TOPLAM 409 379
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TiCARET

Corlu Bankacilik Sektoriinde; Odamiza kayitl 45 adet banka mevcuttur.

Gorlu Koordine Kiiglik Sanayi Sitesi Yapi Kooperatifi dahilinde;

Sanayi Sitemizde faaliyet gosteren 1080 adet isyeri, kooperatifin islettigi (2) adet diiglin salonu, (1) adet benzinlik,
(1) adet acik fuar alani bulunmaktadir.

AVRUPA SERBEST BOLGESI

2018 Ticaret Hacmi

Turkiye'den Bolge'ye :  235.000.000 USD
Bolge'den Tirkiye'ye :  500.000.000 USD
Yurtdisindan Bolge’ye :  745.000.000 USD
Bolgeden Yurtdisina :  820.000.000 USD
Toplam :2.300.000.000 USD

CORLU DERi KARMA ORGANIZE SANAYi BOLGESI

Gagdas teknolojiye sahip 118 adet deri fabrikasi, 10 bin calisani ile, Tlrkiye'de ki deri Gretiminin %37'sini karsilayan,
yillik ortalama 25 milyon kicukbas, 50 bin ton buytkbas hayvan derisini isleyerek diinyanin dért bir yanina ihrag
eden sanayi merkezi olup; Tirkiye'nin ve diinyanin kirk-stiet Gretim merkezidir. Direkt ihracat hacmi yaklasik olarak
1.000.000.000 $'dir.

Bblgenin kuruldugu alan : 130 Hektar

Faaliyette Olan Fabrika Sayisi  : 118 Adet

istihdam : 10.000 Kisi

Yillik Uretim Kapasitesi : Kiiclikbas (Kiirk,Stet,Zig) 25.000.000 Adet/Yil

Buytikbas (Ayakkabi,Saraciye) 50.000 Ton/Yil

HAYVANCILIK

Tarimsal Uretimin énemli bir kolunu olusturan hayvancilik ise ilgemiz ciftcilerinin ikinci dnemli gelir kaynagini
olusturmaktadir. ilcemizde ; biiyiikbas hayvan mevcudu (4.601), kiiciikbas hayvan mevcudu (14.611) adettir.

TARIM

Corlu’nun toplam arazi varligi 101.000 hektardir. Bu alanin 51.000 hektar islenen tarim arazisi, 50.000 hektari (%48,03)
tarim disi arazidir. Cayir, mera arazisi olarak kullanilan alan 32.295 dekardir.

Tarla arazisinde en yaygin ekilisi yapilan Grlnler: Yillik Bugday Gretimi 81.125 ton, Arpa Uretimi 25.000 tondur.
Aycicegi Uretimi 22.000 ton ve kanola tretimi ise tahminen 10.500 ton'dur.

ilcemizin tanm alanlan 2.321 adet traktor ve 8.122 adet diger alet ve malzeme ile islenmektedir. Corlu'da; Ticaret
Borsasi, Ziraat Odasi, Toprak Mahsulleri Ofisi ve bagli (5) ajans, 9 adet Ciftci Mallar Koruma Baskanligi, 9 adet Giibre
Bayii, 15 adet ilac Bayii, 101 adet Yem Bayii, 5 adet Ky Kalkinma Kooperatifi, 5 adet Toprak Su Kooperatifi, 1 adet
Pancar Kooperatifi, 5 adet Tarim Kredi Kooperatifi ve Yagh Tohumlar Tarim Satis Kooperatifi mevcuttur.

Yagh Tohumlar Kooperatifinin Corlu Merkez- Ulas — Misinli - Yeniciftlik — Velimese olmak tzere 5 alim merkezi ile
Toprak Mahsulleri Ofisi ve tliccar tarafindan alimi gerceklestiriimektedir.
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KALITE POLITIKASI

Corlu TSO, Uyelerine hizmetlerinde kanun ve yénetmelikler cercevesinde TS-EN-ISO 9001 ve TS ISO 10002 Yénetim
Sistemleri’'ni benimseyerek;

B Stratejik amaclarimiza ulasmak icin planlanan hedeflere yonelik risk, firsat ve kaynaklar belirleyerek gerceklesmesini
ve izlenmesini,

B Yerine getirmekle yikimli oldugu gorevlerini ve Stratejik hedeflerini hizli, dogru ve etkin bicimde gerceklestirerek
ve surekli iyilestirilerek uygulamayy,

B Teknolojik gelismelere bagli olarak yenilikleri takip etmeyi, Giyelerimize en son teknoloji ile hizmet sunmayi ve siirekli
Uye memnuniyetini gézetmeyi,

B Tum faaliyetlerinde sosyal sorumluluk ve surdurilebilirlik anlayisi ile hareket etmeyi,

B Personel Memnuniyetine dnem vererek basari ve takim ¢alismasini tesvik ederek teknik alt yapi dahil uygun ¢alisma
ortami saglamayi,

B Odanin ekonomik istikrarini, stirdirilebilir gelismesini, KYS bilincini ve iyi yonetim uygulamalarinin kurum iginde
yerlesmesi icin kurumsallasma faaliyetlerini, standardizasyonunu ve personelini bu ydnde egitme politikalarini
uygulamayi taahhit eder.

KURUM KULTURU

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi, tim faaliyetlerinde kurumsal yonetisim anlayisi ile paydaslarinin ve toplumun
beklentilerini karsilamaya 6zen gosterir.

B Odamiz, benimsedigi kurumsal degerler, kendisine duyulan gliven, aciklik, is ve toplum etigi yaklasimi ile iletisim
iklimini korumayi, gelistirmeyi ve hedef kitlelerinde olusturdugu algiy1 ydnetmeyi 6nemser, izler ve uygulamalarina
yansitir.

MISYON

mUyelerinin sorunlarini ¢cézecek, ihtiyac ve beklentilerini karsilayacak verimli ve kaliteli hizmetler Giretmek,

B Corlu’nun sosyo-ekonomik kalkinmasi igin Gizerine diiseni sosyal sorumluluk bilinciyle yerine getirmek,

ETeknolojiyi ve yenilikleri takip ederek Gyelerini gelecege hazirlayacak projeler ve hedefler belirleyip ticaret ve
Uretimde katma deger saglamak,

B Kanun ile verilmis gorevleri, Kamu adina, %100 (mutlak) iiye memnuniyeti prensipleri cercevesinde gerceklestirmektir.

VIiZYON

Corlu’'nun kalkinmasinda aktif rol oynayan, tyelerine dijital ortamda hizmet sunarak ticarete ve sanayiye yon veren

bélgenin LIDER odasi olmak.



CORLU TICARET VE SANAYi ODASI
MALI POLITIKASI
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Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi, Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi 5174 sayili Kanunun Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi
kapsaminda; Uyelerinden almis oldugu kayit Gcreti, yillik aidat, munzam aidat, yapilan hizmetler karsihgi alinan
Ucretler, belge bedelleri, yayin gelirleri, bagis-yardim, istiraklerden ve sair gelirlerden olusan kaynaklari ile kanunda
belirtilen kurulus amaclarini ve kalite politikasi kapsaminda olusturulan stratejik ana hedeflere ulasmak ve alt
hedefleri gerceklestirmek lizere;

B jhtiya¢ duydugu mali kaynaklarini, seffaflik, hesap verebilirlik ilkelerini esas alarak riskin en az oldugu alanda
degerlendirmek.

B Muhasebe ilkeleri dogrultusunda seffaflik, dogru bilgi, zamaninda bilgi saglamak adina kurulan sisteme gore
diizenli mali raporlari ilgili ve yetkililere sunmak.

m Oda mevcut kaynaklarini i¢ ve dis musterisinin memnuniyetine yonelik kaliteli hizmet icin en etkin bicimde
kullanmak.
|

Oda mevcut kaynaklarini bulundugu boélgedeki tretimi ve istihdami destekleyici yonde kullanmak.
[ |

Yonetimde saglikli bir kontrol bilinci olusturmak ve etkin mali kontrol ortami saglamak.
[ |

Hesaplar inceleme Komisyonunun tespit ve énerileri dogrultusunda Yillik Cari Bitceyi hazirlamak ve Meclise
B sunmak.

m Oda Stratejik Plani ve Yillik is Plani stratejik hedefler kapsaminda ki faaliyetlerini, yillik cari biitceye gére yiriitmek.
Genel kabul gérmis muhasebe ilkelerine ve tek diizen muhasebe sistemine gore mali faaliyet gésteren odanin;
mali kaynaklarinin yonetiminin izlenmesi ve kontroliine yardimci olmak lzere zamaninda ve dogru mali bilgiler

B saglamak.

B Odanin sahip oldugu varliklari vadeli mevduat olarak, istirak olarak ve fon alarak degerlendirmek.

B Finans sektoriinde arastirmalar sonucu kararlar alarak; Odanin finans kaynaklarinin daha gticlii olmasini saglamak.
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(v CORLU TICARET VE SANAYi ODASI
e/’ INSAN KAYNAKLARI POLITIKASI

Bilim ve teknolojik gelisime deger veren, ekip calismasini dnemseyen, cevreye, topluma ve etik degerlere
bagdli, is sorumluluguna ve kaliteli hizmet bilincinde olan ve ¢alisanlarinin her birinin ayri bir deger oldugunun
benimsendigi Corlu TSO insan kaynaklari politikasi su sekildedir;

H jsin gerektirdigi nitelik, yetenek ve biitce imkanlar dogrultusunda yeterli sayida insan kaynagini istihdam etmek,

m Egitim duzeyi yiksek, yenilik ve degisimlere agik, girisimci, dinamik, sonu¢ odakli, kendini ve isini gelistirmeyi
hedefleyen insanlar kazandirmak

B Hizmet ici egitimlerle mesleki ve kisisel anlamda surekli gelisim ortami hazirlamak,
B Gorev taniminin gerektirdigi sorumluluk, risk, deneyim ve liyakat dogrultusunda tcret politikasi yriitmek,
B Cahisanlarin kurum aidiyetini ve motivasyonunu 6n planda tutmak,

B Calisan performansini diizenli olarak izlemek, performansi dogrultusunda 6dul uygulamak ve bununla ilgili agik
iletisimi desteklemek,

B Calisan 6neri ve beklentilerini dikkate almak,
B Calisanlar arasinda firsat esitligi yaratmak,

B Personelimizin; hak ve sorumluluklarini gézeterek, is kanunu basta olmak tizere, Is Saghgi ve Giivenligi Kanunu, i¢
Yonerge ve diger yasal mevzuatlara uygun hareket etmek,

B Calisanlar arasinda irk, din, dil ve cinsiyet ayinmi yapmadan, insan haklarina saygili bir calisma ortami yaratarak
bireysel ve kurumsal degerlerin paylasildigs; Nitelikli, huzurlu ve sicak ¢alisma ortami saglamak,

B Tdm insan kaynaklari uygulamalarimizi giinin sartlarina gére goézden gecirmek, giincellemek ve bdylelikle
dinamik bir yapida tutarak surekli gelismesini saglamak.



CORLU TiCARET VE SANAYi ODASI
RISK ANALIZI POLITIKASI %=

Corlu TSO vizyon, misyon, ve politikalari dogrultusunda olusturulan Risk Yonetimi Politikasi ile Odamizin
varliklarinin ve degerlerinin korunmasi, risklerin bertaraf edilmesi ile birlikte yasal gerekler dogrultusunda
hareket etmeyi, i¢ ve dis paydaslarin gtivenini kazanmayi ve strekli iyilesmeyi amacliyoruz.
Bu amac dogrultusunda;

B Odamizin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye disirebilecek risklerin teshisini,

B Tespit edilen risklerle ilgili gerekli dnlemlerin uygulanmasi ve riskin yonetilmesini,

B Odamizin etkinligini artirabilecek firsatlarin belirlenmesini,

B Hedeflerimiz (izerindeki belirsizlik etkisi olarak tanimladigimiz risk ve firsatlarimizi tim stireclerimizin bir
parcasi gorerek etkin bir sekilde yonetilmesini,

B Belli periyotlarda raporlamalar yapilmasini,

B Risk Komitesinin hazirladigi raporlar ile performans 6l¢ciimi yapilmasini,
B Etik ilkelere bagl kalinmasini,

B (st yonetimin gerekli alt yapi ve kaynagi saglamasini,

B Risk yonetimi ile ilgili sorumluluklarin tanimlanmasi ve paydaslarin farkindahigini artirmaya yonelik faaliyetler
yapilmasini taahhit ediyoruz.
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/v CORLU TICARET VE SANAYi ODASI
' HABERLESME POLITIKASI

B Odanin; Uyeleri, diger dis musteriler/paydaslar ile seffaflik anlayisina dayal ve tutarli, sicak iliskiler kurulmasini
saglamak ve kurulan bu iliskilerin devamliligini saglamak.

B Oda hizmetlerinin farkinda olmayan, Oda'nin kurumsal giiciiniin farkinda olmayan, Oda'nin llkemiz icin degerinin
farkinda olmayan kitleye de ulasmak

B Kurum icinde ve disinda temasta bulunulan hedef kitle ile net, anlasilir, etkili ve glivenli bir iletisim kurmak

B Odanin sundugu hizmetleri; Uiyelerine, diger dis musterilerine/paydaslarina ve halka en iyi sekilde aktaracak stratejik
iletisim planlar hazirlamak

BQOda'nin goriis ve Onerilerini, ylrtttidgl cahsmalan ve faaliyetlerini, bilgi ve iletisim teknolojileri alanindaki
imkanlardan yararlanarak hedef kitleye ulastirmak; iletisim araclari konusunda, tyelere ve paydaslara danisarak en

etkin iletisim yontemlerini belirlemek

B jletilecek mesajin icerigine bagli olarak, hedef kitleye gérsel ve yazili medya, kurumsal internet sayfasi, elektronik
posta, sms mesajl, faks, telefon, sosyal medya, posta, bina ici pano iletisim yontemleri ile ulasmak

B Faaliyetlerini, Oda'nin cesitli konulardaki gorislerini, Gyelerin mesleki faaliyetlerini kolaylastirici bilgileri, ticaret ve
sanayi sektorlerinde meydana gelen ulusal ve uluslararasi glincel meseleleri kapsayan yayin organi "Corlu Ticaret
ve Sanayi Gazetesi'ni" aylik olarak yayimlamak ve hedef kitlesine ulastirmak

B Oda'dan ve sektorden haberlerin yer aldigi aylik biltenler yayimlamak ve hedef kitlesine ulastirmak

B Duyurular ve yayinlar, Oda'nin faaliyetlerinin amacina ve hedefine yonelik hazirlamak

B Kurumsal web sayfasinin, Youtube Kanalinin ve sosyal medya hesaplarinin glincel ve liyelerin ihtiyag ve beklentilerini
dikkate alan bir anlayis ile hizmet vermesini saglamak

B Yonetim Kurulunca belirlenmis 6zel giin ve haftalarda Oda'nin kutlama, mesaj, dilek ve temennilerini gazete ilanlari,
internet sayfasi, youtube kanali, elektronik posta, sms mesaji, sosyal medya yoluyla hedef kitleye ulastirmak

B Odanin Yerel ve Ulusal Basin-Yayinda (yazili, sesli, gorsel) yer alan haber arsivinin olusturulmasini ve muhafaza
edilmesini saglamak.

H Yerel ve Ulusal Basin-Yayin (yazil, sesli, gorsel) kuruluslaryla, seffaflik anlayisina dayali iliskiler kurulmasini saglamak
ve bu iliskilerin devamliligini saglamak.

B Etkin iletisim icin, yerel ve ulusal basin kuruluslarinin iletisim bilgilerinin yer aldigi veri tabanini glincel tutmak.



CORLU TiCARET VE SANAYi ODASI

BILGI GUVENLIGI (}
POLITIKASI

CORLU TSO' nun sahip oldugu bilgi varliklarinin korunmasini, bu varliklarin Odanin stratejilerine hizmet edecek
sekilde yonetilmesini, musteri ve Giyelerinin memnuniyetini saglayacak bir Bilgi Guivenligi Yonetim Sistemini etkin
bir sekilde calistirmayi ve sirekli iyilestirmeyi Bilgi Guivenligi Politikasi olarak benimsemistir.

Bu dogrultuda politikamizin esaslari;

B iceriden veya disaridan, bilerek ya da bilmeyerek meydana gelebilecek her tiirlii tehdide karsi CORLU TSO'nun
bilgi varliklarini korumak, bilgiye erisilebilirligi is prosesleriyle gerektigi sekilde saglamak, yasal mevzuat
gereksinimlerini karsilamak,

B YlrGtilen tim faaliyetlerde Bilgi Glivenligi Yonetim Sisteminin t¢ temel 6gesinin surekliligini saglamak;

Gizlilik: Onem tasiyan bilgilere yetkisiz erisimlerin nlenmesi,
Biitiinliik: Bilginin dogruluk ve bitlnliginin saglandiginin gosterilmesi,
Erisilebilirlik:Yetkisi olanlarin gerektigi hallerde bilgiye ulasilabilirliginin gdsterilmesi,

B Sadece elektronik ortam da tutulan verilerin degil; yazili, basil, s6zli ve benzeri ortam da bulunan tiim verilerin
glvenligi ile ilgilenmek.

B Bilgi Guvenligi Yonetimi egitimlerini tim personele vererek farkindaligi saglamak,

B Bilgi Guvenligindeki gercekte var olan veya stiiphe uyandiran tim agiklarin, BGYS Kuruluna rapor etmek ve BGYS

B Kurulu tarafindan sorusturulmasini saglamak,

B s streklilik planlar hazirlamak, stirdiirmek ve test etmek,

B Bilgi Guvenligi konusunda periyodik olarak degerlendirmeler yaparak mevcut riskleri tespit etmek.
Degerlendirmeler sonucunda, aksiyon planlarini g6zden gecirmek ve takibini yapmak.

B Sozlesmelerden dogabilecek her tirli anlagmazlik ve ¢ikar ¢atismasini engellemek.

B Bilgiye erisilebilirlik ve bilgi sistemleri icin is gereksinimlerini karsilamaktir.

_ GORLU TICARET VE SANAYI ODASI
MUSTERI MEMNUNIYETI POLITIKASI

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasl, kalite degerleri cercevesinde, guvenilirlik, duristluk, liderlik, ilkelerine bagh, Gye
odakli yonetim anlayisi ile;

mOdamiza ulasan sikayetlerin seffaf, objektif, adil, hesap verilebilir ve gizlilikle ele alindigini,

B Musterilerimizin sikayet, talep, basvuru ve onerilerini Odamiza kolaylikla ve (cretsiz iletebildigini,

B Kendimizi musterinin yerine koyarak, empatik yaklagim ile hizmetlerimizin verildigini,

B Musteri memnuniyetinin temelinde calisanlarimizin oldugunu, ayni sikayetin tekrar olusmamasi icin gerekli
duzeltici faaliyetlerin gerceklestirildigini,

mTeknolojiyi yakindan takip ederek musteri ihtiyaclarina yenilikci ¢coziimlerin saglandigini,

B Musterilerimize sunulan hizmetlerde en hizli reaksiyon stresinin sunuldugunu,

B Sikayetlerin yasal sartlara, kanunlara, yénetmeliklere uygun, siirekli iyilestirmeler ile ¢dztimlerinin saglandigini,

B Sikayetlerin ¢coziimuindeki hassasiyetimizi stirekli gelistirildigini, musteri sikayetlerini tim makul olan ¢6ziim yollari
tikenene ya da musteri memnuniyeti saglanana kadar takip edildigini,

B Misteri Memnuniyeti Yonetim Sistemi sartlarina uygun olarak Odamizin tiim uyeleri, ¢alisanlari ve diger

paydaslarina taahhut ederiz.
mM-c . Q‘ .
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1.1 YONETiM VE ODA MEVZUATjI

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu kendi gorevini Oda - Borsa Mevzuati dogrultusunda yaparak, istikrar ve
surdurulebilir gelismeyi saglar. Odamizin, Yonetim Kurulu, Meclisi, Komiteleri, Komisyonlari, Uyeleri, Personel ve Paydaslari
tarafindan benimsenen hedefleri, vizyon ve misyonu mevcuttur.

Organizasyon yapisi Kalite Sistemimiz cercevesinde acik bicimde tanimlanmis ve Meclis, Yonetim Kurulu, Komiteler ve
Personel kendi gorev ve sorumluluklarini 5174 Sayih Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanunu ile ilgili
yonetmelikler dogrultusunda acikca bilmektedirler. Gorev ve yukumlulikler kanun ve yonetmeliklerde belirtildigi sekilde
yerine getirilmektedir. Olagan Meslek Komite ve Meclis Toplantilari ayda bir, Yonetim Kurulu Toplantilar haftada bir olmak
Uzere diizenli olarak yapilmakta, tutanaklar Genel Sekreterlikce gorevlendirilen personel tarafindan tutulmakta ve muhafaza
edilmektedir.

Meslek Komitelerine ve Bilesik Meslek komite Toplantilarina katilimin arttiriimasi amaci ile 6dillendirme sistemine gecilmis
olup en ¢ok karar alan, en ¢ok Uyeyi ziyaret eden, en ¢ok faaliyet/egitim vb. gerceklestiren komiteler tespit edilerek Bilesik
Meslek Komitelerinde odllendirilmesi karari alinmistir.

CORLU TSO ETiK KURALLARI

Corlu TSO organ Uyeleri, calisanlari, Corlu TSO'yu temsil edenler, Uyelerle, birbirleriyle ve lglincl kisiler ile olan
iliskilerinde asagida yer alan etik kurallar dogrultusunda hareket ederler.
YASALARA UYGUNLUK VE ADIL HIZMET;
Her tlirli calisma yasalara uygun bir sekilde, genellik ve esitlik degerlerine dikkat edilerek adil bir sekilde yapilir.
GOREVIN YERINE GETIRILMESINDE KAMU HiZMETi BILINCi;
Anayasal kamu niteliginde meslek 6rgutl yapilanmasi olma bilinci ile ¢alisilir.
KARAR ALMADA YONETISIM, KATILIMCILIK VE DEMOKRASI;
Karar alma ve uygulama sirecinde, Giyelerin ve meslek komitelerinin yaklasimi ve kararlar degerlendirilerek, gerekirse
komisyon calismasi ile meclis tarafindan demokratik ortamda karar alinir.
MiSYON VE DEGERLERE BAGLILIK;
Her tirli hizmet ve calismalarda oda misyonuna ve degerlerine hizmet edecek sekilde davranilir.
UYE HIZMET BILINCI VE MUSTERI MEMNUNIYETI YAKLASIMI;
Uyelerin menfaati icin kurulmus olma bilinci ile miisteri memnuniyeti odakli Giye hizmet bilinci ile her tiirlii calisma yapilir.
SAYGINLIK, NEZAKET VE GUVEN;
iliskiler, karsilikli saygu icerisinde, itibar ve gliveni saglayacak sekilde, nezaket kurallari cercevesinde yiiriitiiliir.
POZITIF COZUM ODAKLI YAKLASIM;
Tavir ve davranislarda yapici yaklasimlar sergilenir, c6ziim odakli faaliyetler yapilir.
DURUSTLUK, TARAFSIZLIK VE GIZLILIK;
Yapilan iste diriist ve tarafsiz davranilir. Gorev siiresince ve gorev sona erdikten sonra kurumsal ve kisisel bilgiler ile ilgili
gizlilik esas alinir.
BILGi VERME, SAYDAMLIK;
Her asamada saydamliga 6zen gosterilir ve bilgiye ulasma saglanir ve bilgi paylasimi yapilir.
FIRSAT ESITLIGI;
Her tirli gorevlendirme, istihdam ve kisisel gelisimde, yiiritilen faaliyetlerde ilgili tim taraflara firsat esitligi saglanir.
FIKRI VE SINAI MULKIYET HAKLARINA SAYG;
Zihinsel yaraticiligin ortaya koydugu tiim fikri ve sinai mulkiyet haklarina saygi gosterilir.
YONETICILERIN HESAP VERME SORUMLULUGU;
Gorev ve topluma karsi sorumluluk bilinciicerisinde hareket edilir. Gerekli kararlarin tutarhlik icerisinde dogru, zamaninda
alinmasi ve uygulanmasi saglanir.
GOREV VE YETKILERIN MENFAAT AMACIYLA KULLANILMAMASI;
Tarafsiz degerlendirmelerde bulunarak ¢ikar catismalarina girmeden gorevlerini yerine getirme, kendilerine, yakinlarina,
arkadaslarina ya da iliskide bulunduklari kisi/ kuruluslara saglanan her tiirli menfaat, onlarla ilgili mali ya da diger
yukumlulikler ve benzeri sahsi ¢ikarlar konusunda dikkatli davranilr.
SAVURGANLIKTAN KAGINMA ve KAYNAKLARI DOGRU KULLANMAK;
Her tlrli malzeme, makine, donanim ve tasitlar yalnizca is amacl kullanilir; enerji, zaman ve kaynak israfindan kaginilr.
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1.2 MALi YONETIM o

l 1958

Odamiz kabul gormiis muhasebe ilkelerine gore faaliyet gostermekte, yiiksek mali planlama ve performans
standartlari sergileyebilmektedir. Mali kaynaklarin yonetimi, izlenmesi ve kontroliine yardimci olmak Uzere
zamaninda ve dogru mali bilgiler saglayabilmektedir. Odamiz tim yasal muhasebecilik diizenlemelerine ve
odalarla ilgili tiim kanunlara uymaktadir. Her yil oldugu gibi bu yil da odamiz Meclisinin onayladidi biitce ile faaliyet
gosterilmistir.

2018 yili icin odamiz biitgesi 6.000.000 TL olarak belirlenmistir. Yine 2018 Gelir ve Gider Blitcesi hazirlanirken Bltce
ve Muhasebe Yonetmeliginin 12. Maddesine belirtilen verimlilik ve tutumluluk ilkelerine bagl olarak yonetim
kurulumuzca hazirlanmis ve 25. maddesine gore belirtilen, Blitce tasarisi ve bltceyi olusturan cetveller, Hesaplari
inceleme Komisyonumuzca 11.12.2018 tarihinde incelenmis ve 22.12.2016 tarih ve 45/5 meclis karari ile onaylanmistr.
Odamiz harcamalari her hafta Muhasebe Birimimiz tarafindan listelenir, Sayman Uye tarafindan kontrol edildikten
sonra Yonetim Kuruluna sunulur ve karar altina alinilir. Daha sonrasinda Mali Misavirimiz ve Muhasebe Birimimiz
aylik olarak mizan haline getirilen harcamalar icin Mali Rapor hazirlarlar . Hazirlanan bu raporlar dnce Hesaplari
inceleme Komisyonuna akabinde Yénetim Kuruluna ve en son Meclisimize sunularak onaylanmaktadir.

2017 YILI BUT(;E (TL) FilLi (TL) GERGEKLESME ORANI 2018 YILI BUT(;E (TL) FilLi (TL) GERGEKLESME ORANI
Gelirler 5.750.000,00 9.004.345,91 %157 Gelirler 6.000.000 8.279.890.21 %138
Giderler 5.750.000,00 5.485.813,76 %95 Giderler 6.000.000 5.901.233.48 %98

1.3 INSAN KAYNAKLARI YONETIMI

Odaisleri 15'i bayan ve 15'i erkek olmak tizere toplam 30 personel ile yiritiilmektedir. Oda personelinin sahip olmasi
gereken nitelikler, gérev tanimlari, yetki ve sorumluluklari glincelligi stirekli saglanan Organizasyon El Kitabi'nda
yer almaktadir. Yénetim Kurulumuz tarafindan belirlenen ve oy birligiyle kabul edilen Corlu TSO insan Kaynaklari
Politikasi mevcuttur.

Personelin ise alim suireci Yonetim Sistemleri El Kitabi'nda yer alan insan Kaynaklari Prosediriinde tanimlanmistir.
Bu prosediir, TOBB Personel i¢ Yonetmeligi ve 5174 Sayill TOBB Kanunu'na uygun sekilde diizenlenmistir. ise
baslayan personele odanin calisma prensipleri ve personel hakkinda bilgilendirici dokiimanlar saglanarak
Oryantasyon Egitimi verilir. Oda personeline “Yillik Personel Egitim Plani cercevesinde tiim yil boyunca zorunlu
ve gelistirici egitimler verilmektedir. Odamiz yapisini gdsteren Organizasyon Semasi guincelligi korunarak odanin
muhtelif yerlerinde asilarak ¢alisanlar ve Uyelere ilan edilmektedir. 2011 yilindan bu yana olusturulan Performans
Yonetim Sistemi yuritilmekte olup her yil sonuglar degerlendiriimekte personelimiz édullendirilmektedir.
Personel memnuniyet anketleri yilda 1 kez olmak Uzere yapilmakta ve sonuglari degerlendirilmektedir. Personel
Memnuniyeti, diizenlenen iyilestirme ve Gelistirme Toplantilarinda alinan goriis ve 6neriler yoluyla saglanmakta,
bunlar degerlendirilerek uygunlugu dogrultusunda uygulamaya gecirilmektedir.

ERKEK PERSONEL ORTAOGRETIM LiSE LISANS BAYAN PERSONEL ORTAOGRETIM LiSE LISANS

15 1 3 1 15 = 3 12
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PERSONEL

ibrahim KARAGOZ - Genel Sekreter

Telefon: 0850 305 59 59
E-mail: ibrahimkgz@corlutso.org.tr

Hande Nur SUCUKCU - Genel Sek. Yrd./Dis iliskiler Ser. Sor.

Telefon: 0850 305 59 59
E-mail: handenursucukcu@corlutso.org.tr

Niliifer SENBENLI ALTAN - Ticaret Sicil Muduir V.

Telefon: 0850 305 59 59
E-mail: nilufersenbenli@corlutso.org.tr

Dilek TEZCAN - Ticaret Sicil Mudiir Yardimcisi Vekili

Telefon: 0850 305 59 59
E-mail: dilektezcan@corlutso.org.tr

Levent GULER - Ticaret Sicil Mudiir Yardimcisi Vekili

Telefon: 0850 305 59 59
E-mail: leventguler@corlutso.org.tr

Hande SENUVALI - Ticaret Sicil Gorevlisi

Telefon: 0850 305 59 59
E-mail: handesenuvali@corlutso.org.tr

Oya BITIGEN - Yazi isleri Servis Sorumlusu

Telefon: 0850 305 59 59
E-mail: oyabitigen@corlutso.org.tr




PERSONEL

Aysun TEZCAN - Yazi isleri Servis Gorevlisi

(.
CT1SO
74

Telefon: 0850 305 59 59
E-mail: aysuntezcan@corlutso.org.tr

Gokhan SEZER - Yazi isleri Servis Gorevlisi

Telefon: 0850 305 59 59
E-mail: gokhansezer@corlutso.org.tr

Buket OZCELIK GURCAN - Kalite Yén. Tem./ Proje Srm. Yrd.

Musteri Memnuniyet Yonetim Temsilcisi/ Akreditasyon Sorumlusu
Telefon: 0850 305 59 59
E-mail: buketozcelik@corlutso.org.tr

Ertan GUREL — Muhasebe Sorumlusu

Telefon: 0850 305 59 59
E-mail: ertangurel@corlutso.org.tr

Ozge Ozdemir UYSAL ~Muhasebe Sorumlu Yardimcisi

Telefon: 0850 305 59 59

E-mail: ozgeozdemiruysal@corlutso.org.tr

Burcin AKGUN - Arastirma Servis Gorevlisi

Telefon: 0850 305 59 59
E-mail: burcinakgun@corlutso.org.tr

Dogukan UGURLU - Arastirma Servis Gorevlisi

Telefon: 0850 305 59 59
E-mail: dogukanugurlu@corlutso.org.tr

Erhan DEBRELI - Vezne - Arastirma Servis Gorevlisi

Telefon: 0850 305 59 59
E-mail: erhandebreli@corlutso.org.tr

©
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PERSONEL

Canev SUNDUR - Basin-Yayin Halkla ilis. Servis Sorumlusu

Telefon: 0850 305 59 59
E-mail: canevsundur@corlutso.org.tr

Fatih Mehmet TANRISEVDI - Basin-Yayin Halkla ilis. Servis Gérevlisi

Telefon: 0850 305 59 59
E-mail: mehmettanrisevdi@corlutso.org.tr

Erdin¢ ORUC - Kapasite Servis Sorumlusu

Telefon: 0850 305 59 59
E-mail: erdincoruc@corlutso.org.tr

Leyla KARAMANOGLU - Kapasite Servis Gorevlisi

Telefon: 0850 305 59 59
E-mail: leylasarac@corlutso.org.tr

Cihan TOMRIS - Sanayi Servis Sor. / Proje Servis Sor.

Telefon: 0850 305 59 59
E-mail: cihantomris@corlutso.org.tr

Giilbahar KUCUK - Proje Servis Gorevlisi

Telefon: 0850 305 59 59
E-mail: gulbaharkucuk@corlutso.org.tr

Hande DEGIRMENCI - AR-GE Servis Sorumlusu

Telefon: 0850 305 59 59
E-mail: handedegirmenci@corlutso.org.tr

Arzu KORKMAZ -Baskanlik Sekreteri

Telefon: 0850 305 59 59
E-mail: arzukorkmaz@corlutso.org.tr




PERSONEL

Dogan KAHRAMAN - Bilgi islem Sorumlusu

D 7
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Telefon: 0850 305 59 59
E-mail: dogankahraman@corlutso.org.tr

Cetin Emre AKSU - Teknik Bakim Gorevlisi

Telefon: 0850 305 59 59
E-mail: emreaksu@corlutso.org.tr

Biilent YILMAZ —Makam Soforii

Telefon: 0850 305 59 59

Isilay ARAYANGIL —iletisim ve Danisma Sorumlusu

Telefon: 0850 305 59 59
E-mail: isilayarayangil@corlutso.org.tr

Elif BADEM —i¢ Hizmetli

Telefon: 0850 305 59 59

Seckin SOYUPAK -i¢ Hizmetli

Telefon: 0850 305 59 59

Hamdi KOSEOGULLARI -i¢ Hizmetli

Telefon: 0850 305 59 59
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' PERSONEL EGITIMLERI
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18-19 Ocak 2018 tarihlerinde “Pera Fotografcilik Kulubii”’nde gerceklesen TEMEL FOTOGRAFCILIK ATOLYESI egitimine Odamiz
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Servis Sorumlusu Canev Sundur ve Basin Yayin ve Halkla iliskiler Servis Gorevlisi Fatih Mehmet
Tanrisevdi katildi.

23-24-25 OCAK 2018 tarihlerinde Odamiz ve -Trakya Kalkinma Ajansi is birligiyle Odamizda gerceklesen PROJE DONGUSU
YONETIMI EGITiMi'ne Proje/Sanayi Birimi Sorumlusu Cihan Tomris. Akreditasyon Sorumlusu Buket Ozcelik Giircan, Proje Birimi
Gorevlisi Gulbahar Kiiciik ve AR-GE Servis Sorumlusu Hande Degirmenci katildi.

29 - 30 Ocak 2018 tarihlerinde Trabzon TSO’da diizenlenen ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi Revizyon Egitimi'ne Odamiz
Genel Sekreteri ibrahim Karagéz ve Akreditasyon Sorumlusu Buket Ozcelik Giircan katildi.

19 Subat 2018 tarihinde Odamiz ve Turk Loydu tarafindan gerceklestirilen TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi Gegis
Egitimi’ne Odamiz Genel Sekreteri ibrahim Karag6z, Genel Sekreter Yardimcisi - Dis iliskiler Servis Sorumlusu Hande Nur Sucukcu,
Akreditasyon Sorumlusu Buket Ozcelik Giircan, Proje/Sanayi Birimi Sorumlusu Cihan Tomris. Basin Yayin ve Halkla iliskiler Servis
Sorumlusu Canev Sundur, Kapasite Servis Sorumlusu Erding Orug, Muhasebe Servis Sorumlusu Ertan Girel,

Ticaret Sicili MUdur Yrd. V. Dilek Tezcan ve Arastirma Servis Sorumlusu Burcin Akguin katildi.

29 Ocak 2018 tarihinde Odamiz ve ABIGEM isbirligiyle gerceklesen Etki Yaratan Yazili iletisim Egitimi'ne Odamiz Basin
Yayin ve Halkla iliskiler Servis Sorumlusu Canev Sundur ve Basin Yayin ve Halkla iliskiler Servis Gérevlisi Fatih Mehmet
Tanrisevdi ve AR-GE Servis Sorumlusu Hande Degdirmenci katildi.

01-02 Subat 2018 tarihlerinde Odamizda diizenlenen Ar-Ge ve inovasyon Egitimi'ne AR-GE Servis Sorumlusu Hande
Degirmenci katildi.

17 Subat 2018 tarihinde Odamiz ve ABIGEM isbirligiyle
gerceklesen Stres Yonetimi ve Ofke Egitimi'ne Tim Oda
Personeli katilimda bulundu.

20 Subat 2018 tarihinde Odamiz tarafindan diizenlenen Sanayi 4.0 Sirecinde Dijital Fabrikalar Semineri'ne AR-GE Servis
Sorumlusu Hande Degirmenci katildi.

24 Subat 2018 tarihinde Odamiz tarafindan diizenlenen Ticaret Kanunu Ve ikincil Mevzuatin Sirketler ve Ticaret Sicili
Mudurliklerindeki Uygulamalari Egitimi'ne Ticaret Sicili Midr V. Niliifer Senbenli Altan, Ticaret Sicili Midir Yrd. V. Dilek Tezcan,
Ticaret Sicili MdUr Yrd. V.Levent Giiler ve Ticaret Sicili Gorevlisi Hande Senuvali, katildi.

24-25 Subat 2018 tarihlerinde TOBB'da gerceklesen Genel Sekreterler Bilgilendirme Semineri’/ne Odamiz Genel Sekreteri ibrahim
Karagoz katildi.

11 Mart 2018 tarihinde TOBB'da gerceklesen Ticaret Sicil Midurltkleri lll. Bilgilendirme Toplantisi’'na Odamiz Ticaret Sicili Midr
V. Niltfer Senbenli Altan, Ticaret Sicili Mudur Yrd. V. Dilek Tezcan ve Ticaret Sicili Mudur Yrd. V.Levent Guler katildi.

15-16 Mart 2018 tarihlerinde TOBB ve Kiziltepe TSO-Kiziltepe Borsa isbirliginde Mardin’de diizenlenen Stratejik Plan izleme ve
Degerlendirme Egitimi'ne Odamiz Genel Sekreteri ibrahim Karagéz ve Akreditasyon Sorumlusu Buket Ozcelik Giircan, katild.

20 Mart 2018 tarihinde Odamiz ve TSE tarafindan diizenlenen TS ISO/IEC 27001:2013 Bilgi Guivenligi Yonetim Sistemi ¢ Tetkik
Egitimi'ne Odamiz Genel Sekreteri ibrahim Karagoz, Akreditasyon Sorumlusu Buket Ozcelik Giircan, Bilgi islem Servis Sorumlusu
Dogan Kahraman, Teknik Bakim Gorevlisi Cetin Emre Aksu, GOkhan Sezer, Arastirma Servis Sorumlusu Burgin Akgiin, Basin Yayin
ve Halkla iliskiler Servis Sorumlusu Canev Sundur, Proje/Sanayi Birimi Sorumlusu Cihan Tomris, Kapasite Servis Sorumlusu Erding
Oruc ve Proje Birimi Gorevlisi Glilbahar Kii¢lik katildi.



PERSONEL EGiTiMLERI /}

3 Nisan 2018 tarihinde Odamizda diizenlenen Temel Dis Ticaret Egitimi'ne Genel Sekreter Yardimcisi - Dis iliskiler
Servis Sorumlusu Hande Nur Sucukgu ve AR-GE Servis Sorumlusu Hande Degirmenci katildi.

9 Nisan 2018 tarihinde Odamizda diizenlenen Dis Ticaret Bilgilendirme Semineri'ne AR-GE Servis Sorumlusu Hande
Degirmenci katildi.

19 Nisan 2018 tarihinde TOBB'da gerceklesen Tiirkiye-AB is Diinyasi Diyalogu Projesi Kapsaminda Hibe Projeleri
Bilgilendirme Toplantisi'na Proje/Sanayi Birimi Sorumlusu Cihan Tomris ve Proje Birimi Gorevlisi Gulbahar Kiguk
katildi.

28 Nisan 2018 tarihinde TOBB'da gerceklesen Dolagim ve Mense Belgelerinin Elektronik Ortamda Duzenlenmesi
Egitimi'ne Genel Sekreter Yardimcisi - Dis lliskiler Servis Sorumlusu Hande Nur Sucukcu ve Bilgi Islem Servis
Sorumlusu Dogan Kahraman katild.

2 Nisan 2018 tarihinde Schneider-Electric tarafindan istanbul'da diizenlenen Harmonikler ve Reaktif Giic
Kompanzasyon Egitimi'ne Teknik Bakim Gorevlisi Cetin Emre Aksu katild.

12 Mayis 2018 tarihinde Odamiz ve ABIGEM 18 Eylil 2018 tarihinde Tirk Bobrek Vakfi tarafindan
isbirligiyle gerceklesen Dikkat ve Konsantrasyon Odamizda gerceklesen Saglikli Beslenme ve Hayat Tarzi
Egitimi'ne Tim Oda Personeli katiimda bulundu. Onerileri Semineri'ne Tim Oda Personeli katilimda

bulundu.

A SINIFI * % 4 %
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24-25 Eyliil 2018 tarihlerinde TOBB'da gerceklesen iletisim Noktalar 2. Asama Egitimi'ne AR-GE Servis Sorumlusu
Hande Degirmenci katildI.

27-30 Eyliil 2018 tarihinde TOBB'da gerceklesen Uye Sicil ve Muhasebe Egitimi'ne Yazi isleri Servis Sorumlusu Oya
Bitigen ve Arastirma Servis Sorumlusu Burcin Akgtin katildi.

28 Ekim 2018 tarihinde TOBB'da gerceklesen TOBB Yet-Mer Proje Yoneticisi (Seviye 6 ) Egitimi'ne Proje/Sanayi Birimi
Sorumlusu Cihan Tomris ve Proje Birimi Gorevlisi Gulbahar Kiguk katildi.

22 Kasim 2018 tarihinde Udemy - Online tarafindan istanbul’da diizenlenen Beyaz Sapkali Hacker (C.E.H) Egitimi'ne

6 Ekim 2018 tarihinde Odamiz tarafindan 16 Ekim 2018 tarihinde Odamiz ve Corlu OSGB
Igneada Resort Otel'de gerceklesen Outdoor isbirligiyle gerceklesen Yangin Egitimi'ne Tim Oda
Takim Calismasi Egitimi'ne Oda Yoneticileri ve Personeli katilimda bulundu.

Personeli katildi.

ddder
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Odamiz 2014-2017 Stratejik Plani basan ile tamamlanmis olup, 2018-2021 Stratejik Plani Yonetim Kurulumuz
tarafindan hazirlanmis, Odamiz Meclisine sunulmus ve yurarlige girmistir.

Odamiz Yonetim Kurulu her dort yilda bir diizenledigi Stratejik Plan dogrultusunda Meclis tarafindan da gézden
gecirilen ve onaylanan Yillik Is Plani hazirlamaktadir.

Stratejik Plan Maddeleri Corlu TSO Yillik is Plani ile personele indirgenmis olup 3 ayda 1 yapilan personel
toplantilarinda gézden gecirilmektedir. 3 ayda 1 yapilan Akreditasyon izleme Komitesi Toplantilarinda Stratejik
Plan hedeflerimiz diizenli olarak 6lciilmektedir. Akreditasyon izleme Komitesi Toplanti raporlar Yilda iki defa
yapilan Yonetimi Gozden Gegirme Toplantilarinda degerlendirilir.

2018-2021 Stratejik Planiicin hazirlanan SWOT Analizi, Kurum; Kalite Politikasi, Mali Politikasi, Haberlesme Politikasi,
Risk Yénetim Politikasi, insan Kaynaklar Politikasi, Bilgi Guivenligi Politikasi, Miisteri Memnuniyet Politikasi, Etik
Kurallarimiz, Kurum Kultiirli, Misyon ve Vizyonu Personel Toplantilarinda da personelin 6nerileri kayit altina
alinarak Yilda 2 kez diizenlenen YGG toplantilarinda ve Yonetim Kurulu Giindem Maddesi cercevesinde gozden
gecirilir, gerekli oldugunda revize edilir tim glincellemeler gerceklestirilir, personele bilgi verilir ve Oda Binasinin
cesitli bolimlerine asilir.

2018-2021 Stratejik Planimiza http://corlutso.org.tr/uploads/docs/corlu_tso_sp.pdf adresinden ulasabilirsiniz.

CORLU TSO 2018- 2021 KURUMSAL SWOT (GZTF) ANALiZzi

GUCLU YONLER

Uye sayisi itibariyle Bélgenin en biiyiik Ticaret ve Sanayi Odasi olmasi.

Demokratik yapinin en iyi uygulandigi kayitli sivil toplum 6rgiiti olmasi.

ISKUR Temisilcisinin, KOSGEB Tekirdag / Corlu Midirliginiin Odamiz catisi altinda bulunmasi.

ISO 9001:2015 Toplam Kalite Yonetim Sistemi ve ISO 10002 Musteri Memnuniyeti Yonetim Sistemine sahip,
TOBB Oda/Borsa Akreditasyon Sisteminde akredite olmus (Mikemmel) A sinifi bir oda olmasi.

Prestijli ve itibarli bir kurum olmasi .

Odaya, uyelerine ve Corlu’ya mikemmel hizmet verebilecek kapasiteye sahip Hizmet Binasinin olmasi.
Egitimli, donanimli, konuya vakif, tecriibeli personel ve yoneticiler.

Odamiz biinyesinde Proje ve AR-GE Servisi bulunmasi ve servislerin etkin calismasi.

Kamu Kurumlari, Yerel Yonetimler ve 6zel sektor ile isbirligi icinde olmasi.

Bolgesinde gelisime oncili olmasi.

ilcede bulunan 4 adet OSB'de kurucu ortak olarak yer almasi.

Oda Yoneticilerinin TOBB buinyesindeki olusumlarda yer almalari ve TOBB Bagskani ile iliskilerinin guiglii olmasi.
Egitim,Toplanti ve organizasyonlarin profesyonelce gerceklestirilmesi.

Sosyal Medyanin aktif bicimde kullaniliyor olmasi.

Yerel Fuarlar ve tanitim organizasyonlari yapmak icin yeterli alanimizin olmasi.

Uyelerimizin beklentilerine cevap verecek farkli konularda danismanlarin gérevlendirilmis olmasi.
Paydaslarimiz ile iliskilerimizin gui¢li olmasi.

Odamizin yerel basin ile iliskilerinin glicli olmasi.

Guclu istiraklarimizin olmasi.

ISO 500 de bulunan ¢ok sayida firmanin Odamiza tye olmasi.

ZAYIF YONLER

ilce statiistiyle idare edilemeyecek biytikliikte bir ilce olmasi.
Uyelerimizin degisen iletisim bilgilerini iletmemeleri.
Aidiyet olgusunun eksikligi, Oda Uyelik bilincinin zayif olmasi.
Uyelerimizin hizmetlerimizin olusmasina sagladigi katkinin yetersizligi.
Meclis ve Yonetim Kurulunda bayan tyelerinin yeterli sayida yer almamasi.
Tanitici ve reklam faaliyetlerinde yetersiz olmak.
Odamizin gerceklestirdigi egitim, toplanti ve etkinlikler de katilimci sayisinin az olmasi.
Corlu'da birden cok fakilteye sahip tniversitenin bulunmamasi.
Bolgede milletvekilimizin olmamasi
Bayan Meclis Uyesi ve Komite Uyemizin az olmasi
Hizmet Binamizda bulunan kiralik isletmelerin Odamiza bagli olarak algilanmasi.



GORLU TSO 2018- 2021 KURUMSAL SWOT (GZTF) ANALIZi g Vg

FIRSATLAR

Bolgenin Ticaret ve Sanayi Ussu olmasi.

Yerel gli¢lu bir kamuoyuna sahip olmak, Kurumlar arasi Corlu ortak Paydasinda bulusmak.
Cografi konum itibariyle i¢ ve dis cazibe merkezlerine yakinlk ve buna bagli ulagim imkanlarindaki katimci
etki. (Jeopolitik Konumu).

Uluslararasi havaalaninin varligi ve limanlara yakinhg.

Corlu’da miihendislik fakiiltesi ve MYO bulunmasi. (Sanayi- Universite isbirligi imkanlari).

Avrupa Serbest Bolgesinin varligi.

Organize Sanayi Bolgelerinin varligi ve ulusal/uluslararasi yatirmcilara cazibe alani olmasi.
Ergene Havzasi Koruma Eylem Plani ve TRAGEP (Trakya Gelisim Projesinin) uygulamaya konmasi.
Bolgemizin verimli topraklara sahip olmasi, seracilik, bahcecilik ve organik tarimin gelistiriimesi
Uye yapisinin ulusal ve uluslararasi marka olmus firmalardan olusmasi

Kalkinma Ajansi, KOSGEB ve AB Fonlari ile cesitli finansman desteklerine ve kredi desteklerine ulagilabilirlik.
Corlu ileri Teknoloji Universitesi'nin Kurulma calismalari.

Corlu TSO'nun TOBB Tekirdag il Genc Girisimciler Kurulu Koordinatér Odasi olmasi.
Havalimaninin islevselliginin artiriimasi.

Uyelerimizin AR-GE ve inovasyon yapisinin bulunmasi ve gelistirilebilir olmasi.

ilimizin biytiksehir olmasi.
Odanin ortagi oldugu TEKNOPARK ile birlikte teknoloji gelistirmede cazibe alani yaratilmasi.
Biiylik dlcekli isletmelerin KOBI'lerin gelistiriimesine yonelik saglayacadi katki.

Kiime ¢alismalari icin uygun zemin.

E-devletin gelisiyor olmasi.

Bolgenin ihtiyacini karsilayabilecek biiyiiklikte Konferans Salonumuzun olmasi.

TEHDITLER

Bolgenin yogun go¢ almasi nedeni ile niteliksiz is glicliniin artmasi.

Nifus artisina bagli giivenlik yetersizligi.

Yer alti su kaynaklarinin hizla tikenmesi.

Deprem bdlgesinde yer almasi.

Bolgedeki hizli gelisme sonucunda ortaya ¢ikan cevre sorunlari, carpik kentlesme.
Sanayi Kuruluslarinin Merkezlerinin istanbul’da olusu.

Plansiz girisimcilik.
Tarim Arazilerinin sanayiye acilir olmasi.

Odamiz tyelerinin Nitelikli Ara Eleman ihtiyaci.

Bolgedeki Aidiyet duygusunun zayifligi.

Atik bertaraf tesislerinin (yakma tesisleri) yakin cevrede olmasi.

Enerjinin verimsiz kullanilmasi.

Kamu kurum ve kuruluslarinin sivil toplum 6rgutleriyle ortak paydada bulusamamasi.
KOBI'lerin is glivenligi yasasina hazirliksiz olusu

Bulundugumuz boélge konumu itibari ile bazi tesviklerden faydalanilamamasi.
Tekirdag Sanayi Odasinin kurulmasi.
Hizli tren hattinin bolgemizden gegmemesi

Ekonmideki hareketlilik
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Akr. ilgili
Hedef/Faaliyetler Mard e Swot Sorumliu ||Gt‘:rev|i Basari Gostergesi " Hed. " Ger. I Sonug
Hedef 1.1. Oda organlarinin mevzuatta tanimh gérevleri, kurumsal 1.1
'Ynetisim anlayisi ice de daha nitelikli hale getirilecektir. -t
F 1.1.1. Yoneticilere Kurumsal Yonetisim ile ilgili egitimlerin verilmesi [|1.1.9. Yonetim Kurulu [[Galbahar KOGUK gi:/ti'y:;\i/'em"”"'yet 70% |[ 96% || 137,143
F 1.1.2. Yeni secilen Oda Organlarina Oryantasyon programinin 119 BL.!ket Ozgelik M_es!ek Komite [[Oryantasyon programi |\ ool 000 100
uygulanmasi (Glurcan Ekibi katilim orani
YGG, Personel ve AiK
F 1.1.3. Odanin Stratejik Plan, Misyon, Vizyon ve Politikalarinin 110, 0 Vonetim Kurulu [[BU<et Ozcelik Gundemleri 100% || 100% 100
gozden gecirilmesi ve is plani dahilinde takip edilmesi Giircan Meclis Sunumlari
Basin Toplantilar
F.1.1.4. Vizyon ve Misyonun gérinirliginin arttiriimasi, ic ve dis
paydaslarimiz tarafindan benimsenmesi. 1.1.1. Z-4 [Yonetim Kurulu |[|Genel Sekreterlik [[Programa Uyum 100% ||100% 100
F.1.1.5. Youtube kanalinin aktif hale getirilmesi ve Odamiz N .
yéneticilerinin Politika, Stratejik Plan, Vizyon Misyon, is Plani vb. 1.1.1. z-6 Vonetim Kurulu ||7-Mehmet lzlenme Sayisinda ki 20% || 40% 200
o A i - 1.1.3. Tanrisevdi artis
konularda tiyelerimizi bilgilendirmesi.
5 T . . Gercgeklesen LOBI
F.l..1.6. M-eslek Komlte\‘TDplantllarlnln verimliliginin arttinlarak Lobi 11.2. Yénetim Kurulu M-ES!Ek Komite Faaliyet Sayisinda ki 10% || 26% 260
faaliyetlerinde artis saglanmasi. Ekibi
artis
F,1,El,7, Amacg ve..hec?eflerln, t.opIathl kar.arlarlmn ve sureglerin is 118 Bliket Ozgelik Dogan Kahraman ||Programa Uyum 100% || 100% 100
Takip Programi Gizerinden takip edilmesi. Gircan
F.1.1.8. Akreditasyon izleme Komitesi Toplantilarinin Etkinliginin 1.1.4. Akreditasyon  [[Buket Ozgelik AiK Alinan kararlarinin 859 || 1009|| 117,647
arttiriimasi. 1.1.6. izleme Komitesi  ||Giircan Gerceklesme Orani
B & i
F.1.1.9.Corlu TSO Meslek Komite Calistayinin Diizenlenmesi 1.1.2. z-4 Vonetim Kurulu [[Buket Ozselik Galistay Raporunun 85% |[100%| 117,647
Giircan Gergeklesme Orani
F.1.1.10. Kurul ve Komisyonlara ait gérev tanimlarinin revize edilerek |, - Genel Blfket Ozcgelik programa Uyum 100% || 100% 100
oryantasyon yapilmasi. sekreterlik Giircan
F.1.1.11. Web sayfasinda Komitelerin tiim haberlerinin paylasilacadi L Dogan N
1.2, 2 10
Veni bir alan olusturulmasr. 1.1.2 Z-6 [Yonetim Kurulu KAHRAMAN Programa Uyum 100% || 100% 0
[Hedef 1.2. Mali Yénetim, gelir artirici faaliyetler de géz 6niinde 1.2
- kil RO . N Ertan Gurel -
F 1.2.1. Stratejik Planla iliskili Butge hazirlanmasi 1.2.1. Yonetim Kurulu Butge 100% || 100% 100
F 1.2.2. Mali Risk Analizinin Risk Prosedirine gore hazirlanmasi Ertan Gurel
. L . & 1.2.5. Yonetim Kurulu Risk Analizi 100% || 100% 100
dzden gecirilmesi)
. : .- Genel Ertan Gurel : P
F 1.2.3. Aylar bazinda Nakit Akis Tahminlerinin olusturulmasi 1.2.3 sekreterlik Nakit Akis Tahmini 100% ||100% 100
Genel Ertan Gurel
F 1.2.4. Mali Raporlar ve Mali Tablolarin hazirlanmasi 1.2.3 . Rapor, Tablo 100% || 100% 100
Sekreterlik
Genel Ertan Gurel
F 1.2.5. Mali kontrollerin yapilmasi ve Yénetime sunulmasi 1.2.4. . Rapor 100% || 100% 100
Sekreterlik
F 1.2.6. Uyelerimize Yénelik Bankalar ile kredi tokolleri 1.2.3. Ertan Gurel
N yelerimize Yonelik Bankalar fle kredi protokolieri T-18 Yonetim Kurulu ||° 2" ©Ure Protokol Sayisi 1 1 100
imzalanmasi. 1.7.1.
F1.2.7. lerimizin ticari ki I tt! k liyetl Ertan Gurel M Aidat arti
velerimizin ticari kazanglarini arttiraca faaliyetler 123, T-18 Vénetim Kurulu |[EEN Gure unzam Aidat artis 5% 7% 140
aparak, munzam aidatlarda artis saglanmasi. Orani
F.1.2.8. Hesaplari inceleme Komisyonuna Mali Miisavir, Genel Genel Ertan Gurel Oryantasyon Programi
Sekreterlik ve Muhasebe Sorumlusu tarafindan Oryantasyon 1.2.7 : yantasy & 100% [|100%( 100
Sekreterlik Katihm Orani
Yapiimasi.
F. 1.2.9. Sayman Uyenin Muhasebe/Finans konularinda egitime " . o - Egitim Memnuniyet
v i /! g 1.2.7 Yonetim Kurulu [|Gilbahar Kigak || -5 v 85% || 89% |[ 104,706
katiimasi. Orani
F.1.2.11. Yonetim Kurulu igerisinden Fon Yénetim Ekibinin kurulmasi. ||1.2.6. 'Yonetim Kurulu [|Genel Sekreterlik [|[Yonetim Kurulu Karari 100% ||100% 100
Hedef 1.3. insan Kaynaklan etkin ve verimli bicimde yénetilecektir. [[1.3.
F 1.3.1. Calisan egitim ihtiyaglarinin belirlenmesi 1.3.5 'Yonetim Kurulu [|Genel Sekreterlik ||[Rapor 100% ||100% 100
F 1.3.2. Egitim Planinin hazirlanmasi ve egitimlerin verilmesi 1.3.5 'Yonetim Kurulu [|Gldlbahar Kuguk ||Plan 100% ||100% 100
5 - . 1.1.5. . N "
F 1.3.3. Calisan Performans degerlendirilmesinin yapilmasi 139 Yonetim Kurulu ||Genel Sekreterlik [|[Performans Raporu 100% || 100% 100
F 1.3.4. Calisan Memnuniyetinin élgtlmesi, Raporun YK ve YGG'de Genel Buket Ozcelik
L34, Gals univetinin eletimesl, Raporun Yt v 1.3.3. ) uket Ozeel Rapor 100% [|100%| 100
lgorusulmesi Sekreterlik Gurcan
F 1.3.5. Calisan dnerilerinin belirlenmesi ve degerlendirilmesi 1.3.3 Yonetim Kurulu [|Genel Sekreterlik |[Rapor 100% || 100% 100
F 1.3.6. Calisan toplantilarinin gergeklestirilmesi ve sonuglarin Genel Buket Ozgelik K
Gahsan top gereexdes i 13.4 : - < imza cizelgesi, Rapor [ 100% [|100%|| 100
degerlendirilmesi Sekreterlik Gircan
F1.3.7.10 K kI K | | | ici 2
1 nsan Kaynaklari Kiyaslama calismasinin yapiimasi igin Genel Buket Ozcelik
lbélgede ki odalara ziyaret gergeklestirilmesi ve sonuglarin 1.3.8 . i Kiyaslama Raporu 100% || 100% 100
5 . : Sekreterlik Gurcan
degerlendirilmesi
F 1.3.8. Personel Performans Yonetim Sisteminin revize edilerek " "
N Genel Buket Ozgelik
yazilim alinmasi elektronik ortama aktarilmasi ve danismanlik 1.3.6. . - Programa Uyum 100% [|100% 100
Sekreterlik Gurcan
alinmasi
F.1.3.9. Odamiz personeli ve Yénetim Kurulu Uyeleri arasinda
PP B P 2 " N . ||Galistay Raporuna
iletisimin ve ekip ¢all arttirilmasi kap. Calisma 1.3.4. 'Yonetim Kurulu [|Genel Sekreterlik Uyumn 85% |[100%|| 117,647
Kampi” diizenlenmesi. 4
F 1.3.10. DISC Kisilik envanteri testinin mevcut personel ve yeni ise 13.7.
N = P 4 4 1.3.2. 'Yonetim Kurulu [|Genel Sekreterlik ||Rapor 100% [|100% 100
lalinacak olan adaylara yapilmasi.
F. 1.3.11. Katilimci Yénetim Anlayisini olusturmak amaci ile her ay 1 lysnetim Kurulu
lpersonelin Yénetim Kurulu toplantilarina katilmasi ve tiim personelin ||1.3.9 'Yonetim Kurulu ||Genel Sekreterlik Kararlar 100% ||100% 100
ini,fikirlerini payl
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Hedef 1.4. Stratejik Plandan iiretilecek Yillik is Planlari (Yillik
Lo . . 1.4.
Programlar) etkin bicimde olusturulacak ve izlenecektir.
F1.4.1.2019 yili s PI I I 2019 Tahmini Bitgesi il
L ,0, 9y|l| s Planinin olusturulmasi (2019 Tahmini Bitcesi ile 14.1. Yonetim Kurulu (|Genel Sekreterlik |Plan 100%)100%|| 100
iliskilendirilmesi), onaylanmasi
F 1;4.2. Akred|tasyon Izleme Komitesi toplantilarinin yapilimasi, 143, Genel ‘ Bllllket Ozgelik To;zlantl gl'zelgesb 100%l100%ll 100
Degerlendirme Raporlarinin hazirlanmasi Sekreterlik Glrcan Degerlendirme Raporu
1.4.3. Paydaslarimizin yeniden gozden gegirilerek etki ve 6nem R
-y § Y N & - g'c L . 1.4.2. Genel Buket Ozgelik Paydas Listesi, Paydas

derecesine gore tekrar degerlendirilmesi,paydag anketinin revize T-13 ) . 100%(|100%|| 100

. 1.4.6. Sekreterlik Glrcan Anket Raporu
edilerek uygulanmasi.

N . Genel .
1.4.4.2018-2021 Stratejik Planinin Uyelere duyurulmasi 1.4.8. Z-3 celreterlik Dogan Kahraman|fPrograma Uyum 100%(|100%|| 100
enel Buket Ozcelik
F 1.4.5. Oda Faaliyet Raporunun hazirlanmasi 14.8. cokreterlik Glrcan Faaliyet Raporu 100%||100%|| 100
Dogan Kahraman

F 1.4.6. SWOT Analizi sonuglarinin yeniden degerlendirilmesi 14.2. Yonetim Kurulu (|Genel Sekreterlik ||Rapor 100%)|100%|| 100
Hedef 1.5. Odanin tanitimi etkin bicimde gerceklestirilecektir. 1.5.
F 1.5.1. Oda Gazetesinin hazirl | tim dyel

>+ 003 bazetesinin hazirlanmast, yayinianmast ve tm tyelere ) ¢ Vonetim Kurulu [|Basin Yayin ~ ||Dergi, Dagitim Listesi || 100%|100% 100
dagitiimasi
F 1.5.2. Onemli Giin ve Haftalarda etkinlikler kutlamal

. neml un ve Raftaiarda etiniiicer kutiamaiar 15.1. Z-3 Yonetim Kurulu [[Canev SUNDUR  [[Yapilan Etkinlik Sayisi 4 7 175

diizenlenmesi.
F 1.5.3. iletisim Stratejisinin ve Planinin hazirlanmasi (giincellenmesi) [[1.5.1. Z-6 Yonetim Kurulu |[Basin Yayin Plan 100%(|100%|| 100
F 1.5.4. Web sayf Sosyal Medya Istatistiklerinin hazirl Genel

>4 Web saylasive sosyal edya Jstatisticerinin hazrianmasive iy ¢ 7.6 enet Dogan Kahraman [istatistik Raporu 100% 100% 100
YK'ya sunulmasi Sekreterlik

. S . Toplanti resmi, Haber
F 1.5.5.Yerel Basin ve Medya ile etkili iletisimin daha da arttirilmasi. [{1.5.3. -6 Yonetim Kurulu [[BASIN YAYIN 2 4 200
Toplanti Sayisi

F 1.5.6. IM Hesapl takipgi ttiril ici

5:6. Sosyal Medya Hesaplarinda takipgi sayisinin arttinimasi icin 15.2. -6 Yonetim Kurulu [|Dogan Kahraman [|Artis Orani 30% || 56% || 186,667
calismalar yapilmasi.

. Genel .

F 1.5.7. Whatsaap Destek Hattinin Agilmasi ve tiyeye duyurulmasi  [{1.5.1. Z-2 Sekreterlik KALITE Programa Uygunluk 100%)100%|| 100
F 1.5.8. 60.YILIMIZA Ozel Etkinlikler, Promosyonlar Diizenlenmesi. ~ |[1.5.1. Z-3 Yonetim Kurulu [[BASIN YAYIN Programa Uygunluk 100%(|100%|| 100
F 1.5.9. Youtube Kana!|nfia 0f1am|z isleyisi ve faaliyetleri hakkinda 154, Genel ‘ Mehmet . [izleneme Sayisinda ki 20% I 7% | 385
Personel tarafindan bilgilendirme yapilmasi. Sekreterlik Tanrisevdi artis
F1.5.11. Eski Meslekler Bagligi altinda tyelerimiz ile vid Genel Mehmet

5.1 s |rr1eyen‘ eslekler Bagligi altinda tiyelerimiz ile video 152, ene ‘ || ehme . Video Sayis 1 1 100
cekimi yada réportaj yapiimasi. Sekreterlik Tanrisevdi
F 1.5.12. Yeni Oda Rozetinin tasarimi ve basilmasi 15.1. Yonetim Kurulu [[BASIN YAYIN Programa Uygunluk 1 1 100
F1.5.13. BaSIInlMenfuplanna anket diizenlenerek egitim belirlenmesi 153, Vonetim Kurulu ||Gailbahar Kiigiik Egitim memnuniyet 75% | 92% || 122,667
ve gerceklestirilmesi. Orani
F 1.5.14. Web Sayfasina Almanca ve Bulgarca dil desteginin Genel

o f g g 1.5.5. . Dogan Kahraman|{Programa Uygunluk 100% || 50% 50
verilmesi. Sekreterlik
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Hedef 1.8. Kurumsallasma siirecinin, tiim gereklilikleriyle yerine

S 1.8.
getirilmesi saglanacaktir.
F 1.8.1. Kurumsal Risk Yonetim Sisteminin odada kurulmasi ve A Buket Ozgelik
1.8. Ibrahim Karagoz|[ _ . 2 Belgenin Alinmasi 100% (1100%(| 100
uygulanmasi Glircan
F 1.8.2. Odanin (9001) TKYS ve (10002) Misteri Memnuniyeti
Yénetim Sisteminde Belirlenmis Siireclerinin izleme Kriterlerine (ve A Buket Ozcelik  (|Stireg Kriterleri izleme
imSisteminde Belirlenmis Sirelerinin leme Kiterlrine (ve |, ¢ | ibrahim Karagoz| . co [ e TerenE 100% | 100%| 100
varsa hedeflerine) gore izlenmesi, degerlendirilmesi ve gerekiyorsa, Giircan Raporu
iyilestirmelerin gergeklestirimesi
L Genel Buket Ozcelik i
F 1.8.3. Odalar arasi ig tetkik yapilmasi 183 sekreterlik Giircan Tetkik Sayisi 1 1 00
F 1.8.4. Stireglerimizi kiyas! iyi lama ornekleri igi Buket Ozgelik  [[Meslek Komit
L‘J'reg'enmm |yasalmayave“|y| uygu ama ornekleri igin 183, I.'J'e zceli 'es'e omite yaret Sayis 3 3 100
Odalara, Uye firmalarimiza ziyaret diizenlenmesi. Giircan Ekibi
Hedef 2.1. Uyeler, belli zellikler (sektorel vb.) bazinda, cesitli
etkinliklerle (Konsey, Calisma Gruplari vb.) bir araya getirilerek 2.1.
iletisim aglari kurulacaktir.
F 2.1.1. Meslek Komiteleri ve Meclis Toplantilarinin Etkin ve daha Genel MESLEK
2.1.1 ... [Programa Uygunluk 100%/{100%|| 100
Nitelikli (Verimli) hale getirilmesi igin calismalar yapiimasi Sekreterlik KOMITESI EKIBI 6 ¥e ’ ’
F 2.1.2. Belirli (6nemli, Stratejik) Sektorlerde, Sektorel Toplantilar L MESLEK
2.1.4. Yonetim Kurul ... [Toplanti Sayis 3 10 |1 333,333
yapimasi MR omimes exigi | P oS!
1.7.1.
F 2.1.3. Uyelerle belirli temalarda etkinlikler diizenlenmesi 2.1.1. 7-3 Yonetim Kurulu [{Genel Sekreterlik [Etkinlik Sayisi 4 5 125
Genel
F 2.1.4. Avrupa Serbest Bolgesi Ekonomi Surasini Gergeklegtirmek  ||2.1.4. T-18 5:knr(:terlik BASIN YAYIN Toplanti Sayisi 1 1 100
F2.1.5. Uye isletmelerimizin Sektér A Olmaksizin “Sanayi 4.0” Genel
215. ye Isle meenmlzmve or Ayrimi Olmaksizin “Sanayi 14, ene ' Gilbahar Kiicik [[Etkinik Saysi 5 4 200
Dénemine Hazirlanmasini Saglamak. Sekreterlik
F 2.1.6. Franchising (Bayilik) ile ilgili Ses Getiren Biiyiik Firmalar ile )14 Genel cihan Tormnris Ioolant: Savis g 100
Seminer, Toplanti Yapilarak Bilgilendirmede Bulunmak. o Sekreterlik P 4
F2.17.K da, Sektériinde Uzman Uyelerimiz le Raporl Genel ) ,
onusun .a'e' 6riinde Uzman Uyelerimiz Ile Raporlar 514, ene . cihan Tomris Rapor Sayisi 1 1 100
Hazirlanip Uyelerimiz lle Paylagiimasi. Sekreterlik
F 2.1.8. Meslek Komiteleri ile Ortak Hareket Ederek Hangi Konularda Genel MESLEK
IEkonomlk Arastirmalara Ihtiyag Var Tespit Edilmesi Ve Hazirlanip 2.14. sekreterlik KOMITES] EKBi Aragtirma Sayisi 2 6 300
Uyeye Duyurulmasi.
F 2.1.9. Yeni Kardes Oda Protokolleri Yapil Ve Kardes Odalar il Kardes Oda Protokol
. ; ,em arces ,a roto o'er! apiimast Ve Kardes Ddalar fle, 2.1.5. Yonetim Kurulu [|Genel Sekreterlik ardes O Frotoko 1 2 200
Uyelerimize Fayda Saglayacak Etkinlikler Yapiimasi. Sayisi
F 2.1.10. Konusunda uzman ekonomistlerin davet edilerek MESLEK
2.14. T-18 Yonetim Kurul ... [ISeminer S 2 0
bilgilendirme seminerlerinin diizenlenmesi onetim furdly KOMITESI EKIBI eminer Says! 0
Genel MESLEK
F 2.1.11. Yurt ici fuar P lugturul 2.14. .. |[FuarS 5 9 180
urt ici fuar Programinin olugturulmasi sekreterlik ||KOMITESI exigi [[Fuer Savst
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latformlarda yer alinacak ve etkin bicimde temsil edilecektir.
F 2.2.1. Guncel Temsil Platformlari Listesinin hazirlanmasi ve aktiel Hande Nur
konulara gore yeni temsil platformlarinin tespit edilerek katiimin 2.2.3. T-13 Yonetim Kurulu Sucukeu Liste, Yazisma, 100% || 100% 100
|saglanmasi (giincellenmesi), ¢
F 2.2.2. ilgili Platforml ki Temsilcilerimizin etki imli
gili Plat “orm arda_ I emsilcilerimizin etkin ve verimli 2.2.3. T-13 Yonetim Kurulu ||Genel Sekreterlik [[Metodoloji, Toplanti 100% || 100% 100
calismalarinin saglanmasi igin calismalar yapilmasi
F 2.2.3. Personelin Bagka Odalarin Ve Bdlgemizde Ki Kamu Kurum Ve 5
Meslek Komite [, .
Kuruluslarinin Sosyal Medya Hesaplarini, Web Sayfalarini Ve 5o Genel Ekibi lyi Uygulama Sayisinda 10% || 20% 200
Yayinlarini Takip Etmesi iyi Uygulamalari Ust Yénetimi - Sekreterlik N ki artis N :
S . . Dogan Kahraman
Bilgilendirmesi.
F 2.2.4. Turk Eximbank' lu’da irtibat Nokt Acll
” trk Eximbank'in Gorlu'da Irtibat Noktasinin Agilmasini 2.2.6. T-18  ['Yénetim Kurulu [|Genel Sekreterlik ||Programa Uygunluk 100% [|100%|| 100
Saglamak Igin Calisma Yapilmasi.
F 2.2.5. Esnaf lariile B k Akil Topl Topl K |
5 srTa Odalari lle eraber_’ orta !l Toplantist 2.2.8. T-10 Yonetim Kurulu [|Genel Sekreterlik|[ °" anti Kararlarinin 75% (|100%]| 133,333
Gergeklestirmek Yada Ortak Projeler Hazirlamak. Gergeklesme Orani
F 2.2.6. Kilit Karar Alicilar, Politikaci ve Paydaglarla Planli Ve Duzenli ||2.2.8. T-10/T- . "
Yonetim Kurulu ||Genel Sekreterlik|[Toplanti S 2 6 300
Olarak Calismalar Yapilmasi. 2.2.9. 13 onetim Burulu jlenel Sekretertij foplanti Sayist
F 2.2.7. Lobi Faaliyetlerine Yonelik Politikaci Ve Yetkililerle Kurulan N . Cihan 'I:omnF
P [ . 2.2.9. Yonetim Kurulu [[Buket Ozgelik Rapor Sayisi 2 2 100
Iletisim Ve lligkilere Dair Kanitlarin Raporlanmasi N
Glircan
F2.2.8. UyeS | Medyada Temsil Edil iyle Alakali Yazil Gori S da ki
S Jye sorunannin Medyada Temsil talimestyle Alakall Yazit -y 5 14 76 Yonetim Kurulu |[Basin Yayin orunme sayisin@a ki i 0% || 90% || 450
Ve Gorsel Medyada Goriinme Sayisinin Arttirilmasi. artis
F 2.2.9. Oda/Borsa Yénetimleri ile Miisterek Toplantilar Cihan Tomris
. - . R A N Toplanti Kararlarinin
Gergeklestirmek Ve Alinan Kararlarin Takibini Yaparak Lobi 2.2.13. T-10 Yonetim Kurulu ||Buket Ozgelik 75% ||100%|| 133,333
. R . N Gergeklesme Orani
Faaliyetleri Gerceklestirmek. Glrcan
Cihan Tomris
F 2.2.10. Goris Olust Pi inin Revize Edil iA Gort Genel .
ortis Dlusturma Frosesinin Revize tdlimest Aynica GOrts i 53, enel Buket Ozcelik  ||Programa Uyguniuk || 100%[{100%|| 100
Olusturma Ekibi Kurulmasi. Sekreterlik -
Glrcan
Oda/B Zi t
F 2.2.11. Yoneticilerimizin Oda Borsa Ziyaretleri Gergeklestirmesi. 2.2.13. T-10 Yonetim Kurulu [|Basin Yayin Sayalil 0rsa clyare 4 10 250
Hedef 2.3. Uyelerin ihtiyac duydugu Bilgiler iiyelerin erisimine b3
sunulacaktir. -
F 2.3.1. Uyelerin ihtiyag duydugu bilgilerin tespit edilmesi (Anket, Genel AKREDITASYON
o 2.3.1. Z-4 s R 100% [[100% 100
Meslek Komiteleri, Uye Ziyaretleri, Dilek, 6neri gibi kanallar yoluyla) Sekreterlik EKIBI apor v N
F 23.2. Tespiti yapilan bilgilerin dyelere sunulmast igin Faaliyet 2.3.1. Z-4 Yonetim Kurulu [|Genel Sekreterlik [[Faaliyet Plani 100% [|100% 100
Planinin hazirlanmasi ve uygulanmasi
F 2.3.3. AB Projeleri ve Diger Proje Bagvurularini takip ederek proje 233, 15 Genel ) Proje Proje Sayisi 5 3 150
sayisinin arttiriimasi Sekreterlik
f 3 4 U.y‘elerlmlzm prolje yaz_m.a _or?mnjn arttinimast I(,‘II‘T Genel Proje- Hande Bolgede ki Proje Yazma
tyelerimizi, meslek komitelerimizi yliz ylize yada telefon ile arayarak [[2.3.1. T-15 N .. . . 10% |[ 10% 100
L ) L Sekreterlik Degirmenci Sayisinda ki Artis Orani
ayrica bilgilendirmek sonrasinda da takibini yapmak.
F 2.3.5. KOSGEB, Kalkinma Ajansi gibi kurumlardan, tyelerimizin ne
kadar hibe aldigi bu oranin nasil arttirilacagi hususunda 2.3.3. T-15 AR-GE Basin Yayin Basin Toplanti Sayisi 1 1 100
bilgilendirmeleri basin ile paylasmak
F 2.3.6._Tra_kYa-\ kalkinma ajansi is birligi ile kurulacak olan verimlilik 31 115 Genel ) Harlde . Programa Uygunluk 100%] o 0
masasi ile ilgili calismalar yapmak. Sekreterlik Degirmenci
F 2.3.7. Web Sayfasinda Danismanlara Sorun bglimuntin 2.3.3. Cihan Tomris Dogan Kahraman||Programa Uygunluk 100% [(100%| 100
olusturulmasi.
||F 2.3.8. Kugiik sanayi sitesi firma bilgi sisteminin olusturulmasi. 2.3.4. Cihan Tomris Dogan Kahraman||Programa Uygunluk 100%ff O 0
L e Genel Hande Degirmenci-
F 2.3.9. AR-GE biriminin islevselliginin arttiriimasi. 2.3.3. Sekreterlik Buket Ozcelik Giircan Programa Uygunluk 100% |(100% 100
Genel Bilgi islem-Y. E-Rehber U d
||F 2.3.10. E- rehber lye sayisinin arttiriimasi. 23.4. ene " N |g|. siem-Yaz . ehber Hve sayisinda 20% || 1% 5
Sekreterlik Isleri ki artis Orani
F 2.3.11. Mesleki yeterlilik konusunda MEYBEM ile beraber tye Genel -
. N Y . ¥ 2.3.3. T-9 ene " Cihan Tomris Uye Ziyaret Sayisi 10 0 0
ziyaretleri gergeklestirmek. Sekreterlik
Genel Web S Kull.
wziuJﬁfﬂmmevammmmammmk 23.4. enel Dogan Kahraman[ /<0 S2¥fas Kullanier o oo fl oo I 100
Sekreterlik sayisinin arttirilmasi
F 2.3.13...V‘FS GLOBIl\Lv.'el IDATA T\In VI.ZE hizmetlerini odamizda 231, énetim Kurulu Hadne Nur Yazilan Yazilar 100%] o 0
'vermesi igin tekrar iletisime gecilmesi. Sucukgu
F 2.3.14. DEiK ile iligkilerimizin giiglendirilerek ortak gal | Genel
- . fie figkflerimizin guglendiriierek ortak calismatar 2.3.3. ene . Cihan Tomris Programa Uygunluk 100%| O 0
diizenlenmesi. Sekreterlik
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CTSO Hedef 2.4. Uyelerin ihtiyaglari dogrultusunda Egitimler
. 198 sunulacaktir.
F 2.4.1. Uyelerin ihtiyac duydugu Egitimlerin tespit edilmesi (Anket, Buket Ozgelik Tespit calismalari
yelerin ihtlyag cuyclugu Egitimerin tespit { 2.4.1. ket Dz Giilbahar Kagik [/ P %1 100%|100%|| 100
Meslek Komiteleri, Uye Ziyaretleri, Dilek, 6neri gibi kanallar yoluyla) Gircan kanitlari (anket vs)
F 2.4.2. Tespiti yapilan Egitimlerin YK'ya sunulmasindan sonra, Buket Ozgelik N - .
. pitly p_ . ‘? X ¥ 2.4.1. - < Gulbahar Kiigiik  |[Egitim Plani 100% [|100% 100
tiyelere sunulmasi igin Egitim Planinin hazirlanmasi ve uygulanmasi Gircan
- Buket Ozgelik Egitim Degerlendirme
F 2.4.3. Uyelere sunulan Egitimlerin degerlendirmesinin yapilmasi 2.4.1. . ¢ Giilbahar Kiigiik 5 s 84% || 78% || 92,8571
Glrcan Raporu
F 2.4.4. Corlu TSO Akademi'nin etkin ve verimli galismasini b4l Genel Buket Ozgelik
saglayacak galismanin yapilmasi (Kurumsallagmasi, is Stireglerinin B " Glrcan Toplanti, Rapor, Yontem|( 100% [[100%| 100
. i ) o - I 2.3.4. Sekreterlik . .
belirlenmesi, Yeni metodolojilerin tespit edilmesi gibi) Gllbahar Ktguk
F 2.4.5. Bilisim teknolojisi/kodlama/siber giivenlik ile ilgili ISKUR Genel Cihan Tomris
AR 5 s o / / & il 15 2.4.3. . . . ||Programa Uygunluk 100%( O 0
isbirliginde egitimler diizenlemek. Sekreterlik Giilbahar Kiigiik
F 2.4.6. Uygulamali girisimcilik egitimlerininin odamiz personeli Genel
Vel ) g s g P 2.4.5. . Cihan Tomris Programa Uygunluk 100% [[100% 100
tarafindan verilmesi. Sekreterlik
F 2.4.7. Turkiye Vodafone Vakfinin Gergeklestirmis Oldugu Kodlama Genel
o . v ) ¢ s s s 2.4.3. . Cihan Tomris Programa Uygunluk 100%(| O 0
Egitimlerinin Corlu’da Yapilmasi. Sekreterlik
F 2.4.8.3 aylik egitim brostirlerinin hazirlanmasi. 2.4.3. Gulbahar Kigtik [[Dogan Kahraman||Brostr sayisi 3 3 100
F 2.4.9. Teb Lets-Up Programinin Gorlu’da Gergeklestirilmesi igin | Genel
- prros ¢ cekles cints 2.4.7. " Cihan Tomris Programa Uygunluk 100%(f O 0
Birligi Yapiimasi. Sekreterlik
Hedef 2.5. Uyelerin is gelistirmelerine katkida bulunacak faaliyetler
yuritilecektir.
F 2.5.1. Kamu kurum kuruluglari ve tiyelerimize personelimiz
tarafindan ziyaretler diizenlemek, ziyaret esnasinda hediye sunmak, .
Genel Meslek Komite Anket, yazi, toplanti
anket yapmak, uygun ise video ¢ekimi yaparak YOUTUBE kanalimizda[|2.2.11. T-13 " . (. Y . P ) 300 | 213 71
. . P Sekreterlik Ekibi Ziyaret Edilen Uye Sayisi
firmasini tanitmak, ziyaret sonuglarini raporlayarak tst yonetime
sunmak.
F 2.5.2. Tespiti yapilan Sorunlarin giderilmesine yonelik Faaliyet Buket Ozgelik
pitl yap g ¥ ¥ 23.1. T-13  ||Yénetim Kurulu || - ¢ Faaliyet Plani 100%||100%|| 100
Planinin hazirlanmasi ve uygulanmasi Gircan
L Genel . . .
F 2.5.3. UR-GE projesi hazirlamak ve basvuruda bulunmak. 2.3.3. " Proje Servisi URGE Proje Sayisi 1 0 0
Sekreterlik
F 2.5.4. Basarih tyelerimiz ile( en ¢ok ihracat yapan, oddil alan, vergi Genel Mehmet .
; sant by (eng yap 8 2211, |z3 ) : Video Sayisi 2 | 1 50
odeyen vb.) Youtube kanalinda programlar yapmak. Sekreterlik Tanrisevdi
Hedef 2.6. Uyelerin ihracat Kapasiteleri_artirilacaktir.
F 2.6.1. Egitim Plani dahilinde (gerektiginde plan disi da olabilir] Hande Nur .
. Bitim Plan dahilinde (gerektiginde plan dig U PR Giilbahar Kiigik [[Egitimler 100%|100%|| 100
lyelere Dis Ticaret ile ilgili egitimlerin verilmesi |Sucukcu
F 2.6.2. Uyelerin Dig Ticaret ile ilgili ihtiyag duydugu her tirlii
o v N 5 - & vag auy ‘g o Genel . ... |[Toplanti, metodoloji, YK
destegin saglanmasi igin galisma yapilmasi (Dig Ticaret istihbarat 2.5.4. . Dis Ticaret Ekibi 100% [|100% 100
S Sekreterlik karari
Merkezi gibi)
F 2.6.3. Uyelerin katilmak istedigi Ulusal ve Uluslararasi Fuarlarin L
- Genel Hande Nur Olas! Fuar Listesi,
belirlenmesi (Anket, Meslek Komitelri, Uye Ziyaretleri, Dilek, 6neri 2.5.2. . 100% [|100% 100
. Sekreterlik SUCUKCU Arastirma Raporu
gibi kanallar yoluyla)
. ) - — Hande Nur
F 2.6.4. YK karariyla katilimi belirlenmis Fuarlara katiimin saglanmasi ||2.5.1. Yonetim Kurulu SUCUKCU Fuar Sayisi 1 1 100
F 2.6.5. Oyelerin faydasina olacak (YK tarafindan belirlenmis) ulusal [, [Vsnotim kurutu |[12nde Nur organizasyon sayist N a 200
ve uluslararasi Is seyahatlerinin diizenlenmesi SUCUKCU
F 2.6.6. Uyelerin Dis Ticaret konusunda ihtiya¢ duydugu bilgilere Hande
erisebilmeleri igin Bilgi Bankasi Aboneliklerinin gerceklestirilmesi ve [[2.5.12. [vonetim Kurulu || 2. . Programa Uygunluk 100% [|100%|[ 100
tanitimlarinin yapilmasi (Trade Map gibi) egirmendi
F 2.6.7. Yurt dist kardes oda isbirligi protokolleri yapmak. 2.5.7. Ysnetim Kurulu :S';‘:Ji;‘j' Protokol Sayist 2 1 50
S, . Dis Ticaret EKibi
F 2.6.8. Corlu ve CORLU TSO genel tanitim filminin Tirkge — Ingilizce 152 vanetim Kurulu [|Buket dzcelik Programa Uyguniuk 100% o o
hazirlanmasi. o
Gircan
F 2.6.9. Uluslar arasi paydaslar ile toplantilar yapiimasi, Gyelerimizi  [|2.5.5. - Hande Nur
bir araya getirmek. e e Yonetim Kurulu [l ey Toplant Sayisi 1 3 300
F 2.6.10. KOSGEB destegi ile ortaklasa fuarlar diizenlenmesi ve N Hande Nur
sonrasinda diyenin ticari gelisiminin takip edilmesi. 251 [vonetim Kurulu |sucukcu Fuar Sayisi ! ° 0
F 2.6.11. Ulke raporlari igin profesyonel destek almak. 2.5.7. Yénetim Kurulu ||Dis Ticaret Ekibi [|Rapor Sayisi 1 1 100
!:2.6.12. ijler i!’lracat yapabilir bunu belirleyerek tiyelerimizi 2.5.4. Vonetim Kurulu [|Dis Ticaret Ekibi ihracat Va;?an Uye 10% || 15% 150
ihracata yonlendirmek. Sayisindaki artis
F 2.6.13. Ateselikler ile surekiiletisim halinde olarak tyelerimize 257 Vonetim Kurulu ||Dis Ticaret Ekibi [[Rapor Sayisi 2 5 100
bilgilendirmeler yapmak.
P P Hande Nur
F 2.6.14. Glimritk musavirinden danismanlik alinmasi. 2.5.12. [vonetim Kurulu [lS 50y o Programa Uygunluk 100% [|100%|[ 100




2018 iS PLANI

Hedef 3.1. Bolgesel ve sektorel sorunlar tespit edilecek, bunlara
bilimsel ¢6ziim onerileri gelistirilecek, bu 6neriler kilit karar
alicilara sunularak takibi yapilacaktir.
F 3.1.1. Corlu'nun bélgesel ve Sektorel Sorunlarini belirlemek ve . .
. ¢ o Ag A o . N . Meslek Komite ||YK karari, Faaliyet Plani,
Bilimsel C6ztim Onerileri gelistirmek icin Arastirmalar yapilmasi 2.2.12. T-10 Yonetim Kurulu . 1 1 100
. Ekibi Arastirma Raporu Sayisi
Arastirma Faaliyet Planinin hazirlanmasi)
F 3.1.2. Yapilan Arastirma ve Géziim Onerileri Raporunun ilgili Kurum . Meslek Komite
P . ,5 ) ¢ I P 8 2.2.9. Yonetim Kurulu . Programa Uygunluk 100% [|100% 100
ve Kuruluslara iletilerek etkin takibinin yapilmasi Ekibi
F 3.1.3. Uyemiz olan biiyiik firmalar ile sponsorluk anlagsmalari
yaparak cesitli projeler tretmek.( kariyer giinleri, kadinlara yonelik  [[2.1.4. 'Yonetim Kurulu [[Genel Sekreterlik ||Programa Uygunluk 100%| O 0
vb.)
F 3.1.4. Cografi isaretli tirtin icin calismalar yapilmasi boza tzerinde Genel
grati isaretli run iein caliy yapiimast boza tzeri 2.2.10. ) Cihan Tomris  ||Programa Uygunluk 100% [ 50% || 50
durulmasi, Griinin tescil edilmesi. Sekreterlik
Genel Buket Ozcelik
F 3.1.5. Corlu ile ilgili bir ani armagani olusturulmasi. 1.5.1. Sekreterlik Gurcan Programa Uygunluk 100% [|100% 100
Cihan Tomris
Hedef 3.2. Bolgesel ve sektorel sorunlarin ¢éziimii igin Lobicilik
faaliyetleri yurutulecektir.
F 3.2.1. Bolgesel ve Sektérel Sorunlara yonelik Onerilen Géziimlerin
kl i icin, etkin Lobicilik faaliyetlerinde bulunul L Meslek Komite . R
ggrge esmest |gv|n4e. |.n opicilik taallyetierinde bulunuimast 2.2.10. Yonetim Kurulu . Lobi Faaliyeti Sayisi 3 9 300
(Ziyaret, Basin Bildirileri, Basin Toplantilari, Web Sayfasi ve Sosyal Ekibi
Medya gibi iletisim kanallari ile)
3.2.2. CESAV ile sosyal sorumluluk projeleri hakkinda gorustilmesi 2.2.10. Yonetim Kurulu [[Genel Sekreterlik||Proje Sayisi 1 0 0
3.2.3. Namik Kemal Universitesi ile Uiyelerimize yénelik laboratuvar
. P v v 2.2.10. 'Yonetim Kurulu ||Cihan Tomris Programa Uygunluk 100%| O 0
indirim protokoliiniin imzalanmasi
3.2.4. Corlu da Vakif Universitesinin kurulmasi icin goriismeler
yapllmga cin gorus 2.2.10. Z-8 'Yonetim Kurulu [|Cihan Tomris Programa Uygunluk 100% || 20% 20
3.2.5. Yerli otomobil Gretiminin ilimizde yapilmasi icin gérismeler
apmak ' fl tretiminin fimizde yap 1i¢in goruis 2.2.10. 'Yonetim Kurulu [|Cihan Tomris Programa Uygunluk 100% [|100% 100
edeki sektdrlerin ihtiyag duydugu nitelikli eleman
n faaliyetlerde bulunacaktir.
- Genel Meslek Komit: \¢ ihtiyag tespit
F 3.3.1. Uyelerin Nitelikli Eleman ihtiyaglarinin tespitinin yapilmasi 2.2.10. T-9 ene . ?S.e omite 'a1|5|_7\a, 'vac tespl 100% ||100% 100
Sekreterlik Ekibi listesi
F 3.3.2. Belirlenmis Niteliklere iliskin elemanlarin yetistirilmesi igin, . . .
. e o . L . " . . ||IEEitim katihm listesi,
Mesleki ve Beceri egitimlerinin gergeklestirilmesinin saglanmasi 2.2.10. T-9 Yonetim Kurulu [[Genel Sekreterlik Fotograf, haber 100% ||100% 100
(ISKUR, MEB gibi ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi icerisinde) erat,
F 3.3.3. Oncelikle Cok Tehlikeli ve Tehlikeli Meslekler olmak uzere,
tyelerin talep ettigi Mesleklerde Mesleki Yeterlilik Belgelerinin Genel . . Fotograf, Haber, Katuim
2.2.10. T-9 Cihan T 100% ||100% 100
verilmesi igin, Basta MEYBEM olmak tzere, yetkili Sinav Sekreterlik fhan fomris Listesi ° i
Merkezleriyle isbirligi icinde Sinavlarin yapimasininin saglanmasi
F 3.3.4. Corlu Mesleki Egitimi Gelistirme Komisyonu ile isbirligi Genel
Corlu 5 s 4 soirlie 2.2.10. T-9 ) Cihan Tomris  [|Programa Uygunluk 100%|100%|| 100
Yaparak Faaliyetlerde Bulunmak. Sekreterlik
F 3 3.5. Corlu’daki OSB’ler ile iletisime Gegilerek Meslek Teknik Genel
Corlu'daki OS'ler lle lietisime Gegilerek Meslek Tekni 2.2.10. T-9 enel Cihan Tomris  [|Programa Uygunluk 100%|100%|| 100
Okullarinin Agilmasi Igin Istisarede Bulunmak. Sekreterlik
F 3 3.6. Universite-S i Isbirliginin Sagl icin Meslek Liseleri Genel
o325 Tniversitessanayl Isbiriginin Saglanmast fein Mesielc tiselert 1) 5 10. T-9 enel Cihan Tomris  [|Programa Uygunluk 100%|100%|| 100
lle Gorisilmesi. Sekreterlik
F 3 3.7. Universite Ogrencilerine Ve Genglere ileriye Doniik is
imkanlari ile Veya Giincel i Alanlarina Yénelik Toplantilar Genel
2.2.10. T-9 Cihan T i P U luk 100% ||100% 100
Diizenlemek (Ornegin; Gelisen Sektérler, Tiik Verilerine Gére En Cok Sekreterlik fhan Tomris rograma tyguniu
Eleman Talep Edilen Sektérler Vs.)
F 3 3.8. Bolgemizdeki Ciftgileri Alternatif Tarimda Ki ilerlemeler Genel
2.2.10. Gulbahar Kuguk ||Egitim S: 1 0
Hakkinda Bilgilendirip Egitim Gergeklestirmek. Sekreterlik Hibanhar Kued gitim Sayist 0
F 3.4.1. Sorumlu ve ilgili Kurumlar nezdinde Etkin Lobi Faalivetlerinin |, | Vonetim Kurulu ||Genel sekreterik|[ToP!aNt katihm Listesi, | ool o o
gerceklestirilmesi Fotograf, Haber,
F 3.4.2. Sorumlu ve ilgili Kurumlar ile Planlanmis ve Plan dist v Toplant
toplantilarin etkin bicimde gerceklesmesi icin gerekli 2.2.10. Yonetim Kurulu [[Genel sekreterlik || 22'2Ma, Toplant, 100%| o o
. o Fotograf, Haber
Koordinasyonun saglanmasi
Hedef 3.5. Corlu Lojistik K&y Projesinin gergceklesmesi icin
calismalar yiritiilecektir.
F 3.5.1. Sorumlu ve ilgili Kurumlar nezdinde Etkin Lobi Faaliyetlerinin |l | Vonetim Kurulu ||Genel sekretertik [|[TOP12nt kathm istesi, |l o0l o 10
gerceklestirilmesi Fotograf, Haber,
F 3.5.2. Sorumlu ve ilgili Kurumlar ile Planlanmis ve Plan dist v Toplant
toplantilarin etkin bicimde gerceklesmesi icin gerekli 2.2.10. Yénetim Kurulu [|Genel sekreterlik[[Y22'3Ma, Toplanti, 100%| o o
. . Fotograf, Haber
Koordinasyonun saglanmasi
Hedef 3.6. Corlu TSO Enis Siiliin Konferans Salonunun
\arak iiyelerimizin ve bslge halkinin hizmetine
sunulmasi.
F 3.6.1. Sorumlu ve llgili Kurumlar nezdinde Etkin Lobi Faaliyetlerinin |, | Vonetim Kurulu ||Genel sekreterik|[ToP12nt katm tistesi, | oc 1l o
gerceklestiriimesi Fotograf, Haber,
F 3.6.2. Sorumlu ve ilgili Kurumlar ile Planlanmis ve Plan disi v Toplant
toplantilarin etkin bicimde gerceklesmesi icin gerekli 2.2.10. Yonetim Kurulu [|Genel Sekreterlik|[¥22'3Ma Topianty, 100%| o o
N o Fotograf, Haber
Koordinasyonun saglanmasi
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V4 1.5 HABERLESME VE YAYINLAR

CTSO
.

Odamiz Yonetim sistemlerinde tanimlanmis iletisim prosedurleri ve planlari kullanmaktadir. Odamiz calismalarini,
politikalarini, hizmetlerini ve faaliyetlerini tanitmak icin medyanin bir¢ok kanalini yapmis oldugu basin toplantilariyla
kullanmaktadir; Yerel basin ve medya ile etkili bir iletisim icerisindedir. Yerel medya ve basin icin yazili ve gorsel
medyada yayinlanmak lzere basin biiltenleri olusturmaktadir. Gazete kupuri 6rnekleri, yazil ve gorsel medyada
gortiinme hacimleriileilgili dokiimanlar ilgili Birimde muhafaza edilmektedir. Ayrica Odamiz liyelerine yararli bilgiler
sunan, diizenli olarak glincellenen, yabanci dil destekli bir web sitesine sahiptir. Odamiz Yonetim Kurulu tarafindan
10/01/2018 tarih ve 236/14 sayili giindem maddesi kapsaminda Corlu TSO Haberlesme Politikasi olusturulmustur.
Facebook, Twitter, instagram, Pinterest, Flicker hesaplarimiz ve Akilli Telefon uygulamamiz bulunmaktadir. Odamiz
Uyelerine, tim oda ve borsalarimiza bolgesel kurum ve kuruluslara ulasan “Corlu Ticaret ve Sanayi Gazetesi” aylik
olarak yayinlanarak 7.300 tiraj ile dagitilmakta ve www.corlutso.org.tr internet sitemizde yer almaktadir. TUIK , iTO
Fiyat endeksleri her ay diizenli olarak web sayfasi ve dergimizde yayinlanmaktadir.

1.5.1 HABERLESME ARACLARI

Gorlu Ticaret ve Sanayi Odasi Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi
2013 - 2014-2015-2016-2017-2018 Yili Basin Biilteni 2015-2016-2017 Yili Egitim, Toplanti Sayisi
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1.5.1 HABERLESME ARACLARI

l 1958

WWW.CORLUTSO.ORG.TR

Oturum Sayisi: 138.739
Sayfa Goruntlleme Sayisi: 303.481

REHBER.CORLUTSO.ORG.TR

Oturum-Sayisi: 150.102
Sayfa Gorlintileme Sayisi: 433.763

2018 yilinda sanayici iiyeler dahil tiim liyelerimize TOBB’dan Odamiza gelen toplam 208 adet duyuru yapilmistir.

DUYURU SAYILARI OCAK  SUBAT ~ MART  NISAN  MAYIS HAZIRAN TEMMUZ AGUSTOS EVLUL  EKIM  KASIM  ARALIK
2016 18 28 40 29 23 17 19 21 5 13 21 17
2017 14 12 22 23 17 8 12 24 19 28 29 12
2018 21 38 21 13 9 18 10 17 9 13 18 21

Uyelerin iletisim Bilgilerinin Giincellenmesi Asagidaki Gibidir.
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1.6 BILGI VE ILETiSiM TEKNOLOJILERINiN KULLANIMI

Odamiz Bilgi ve lletisim Teknolojilerini etkin ve verimli bicimde kullanmaktadir. Odamiz yeleriyle etkin iletisim
kurmakta, hizmet sunumunu ve surekli gelisimi saglamak icin gerekli teknolojik donanima sahip oldugu gibi s6z
konusu donanimi surekli glincel tutmaktadir. Odamiz interaktif uygulamalarin bulundugu fonksiyonel bir web
sitesine sahiptir.Uyelerimiz, Web Sitemizde Resmi firma bilgilerine ulasabilir, E-imzali belge alabilir, bor¢ sorgusu
ve 0demesi yapabilir, kapasite raporu basvurusunda bulunup basvurusunu takip edebilir. Corlu TSO Akademi ile
Odamiz tarafindan diizenlenen egitimleri inceleyip, online kayit yaptirabilmektedir. Ogrencilerimiz icin karsiliksiz
olarak verilen Corlu TSO Bursu icin, Online Burs Sistemi aktif olarak kullanilmaya baslanmistir. Organ Uyeleri ek olarak
toplanti kararlari ve toplanti devam durumunu kontrol edebilmektedir. Giincellemeler ve gerekli bakimlar Bilgi islem
Servisi yetkilisi tarafindan diizenli olarak yapilmakta ve denetlenmektedir. Uyelerimize daha etkin hizmet verebilmek
adina Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi Mobil Uygulamasi Android ve [0S isletim sistemine sahip tim akilli cihazlara
uyumlu olarak yayina gecmistir. Uyelerimiz ile daha saglikh iletisim icin inbox mail marketing (Toplu Mail Sistemi)
ile anlasma yapilmis olup, geri doniimlerde olumlu cevaplar alinmistir. Yedekleme amaci ile TTNET Bulut sistemi
kullanilmaya baslanmistir.

Faaliyet Raporu
2018
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w7a 1.7 UYEiLiSKILERI
CTSO
l 1958

TS 1SO 10002 Misteri Memnuniyet Yonetim Sistemi 2016 yilinda kurulmus olup Odamiz hizmet kalitesini arttirarak,
musteri sadakatini ve memnuniyetini istenen diizeylere getirecektir. Belirlenmis olan sikayet alma kanallari ile
uyelerimiz sikayetlerini bildirmekte ve kayit altina alinarak ¢6ziimlenmektedir. 6 ayda 1 gerceklestirilen Yonetimi
gozden Gegirme Toplantilarinda raporlanarak st yonetime sunum gerceklestiriimektedir.

Danismanlik firmalarina Stratejik Planimiz kapsaminda Uye Anketleri diizenlenerek Uye Profil Analiz Calismalari
diizenlenmekte sonuclari uzmanlar tarafindan raporlanmaktadir. Uye iliskilerini kuvvetlendirmek tizere Her komite
Uyesini ziyaret ederek anket yapmaktadir. Ayrica her servis kendisine verilen Meslek Komite Listeleri kapsaminda
Uye Memnuniyet Anketi diizenlemektedir.

Web sayfamizda bulunan Uye Giincelleme Sistemi, Anketler ve geri dénen dergiler vasitasiyla tiye bilgileri Basin
Yayin Halkla iliskiler Servisi ve Bilgi islem Servisi tarafindan giincellenmektedir. Yeni kayit olan tyelerimiz Odamiz
Gazetesinde yayinlanmaktadir. Uyelerimiz ile Odamiz Gazetesinde Sektérel Analiz Réportajlar yapilmaktadir.
Sektoriinde yenilik yapan tyelerimizden gelen haberler yine Odamiz Gazetesinde yayinlanmaktadir.

KOSGEB Uygulamali Girisimcilik Egitimleri odamizda gerceklestiriimekte olup sonrasinda takip formu ile takibi
yapilarak basarili olan girisimcilerimizin odamiz dergisinde réportajlari yayinlanmaktadir. 2017 Yili Uye Memnuniyet
Anket Sonuclari degerlendirilerek; Giyemiz ziyaret talepleri kapsaminda; ilgili komite Baskan ve Uyelerince komite
sektor Uyelerine ziyaretler gergeklestiriimektedir.

Corlu TSO Toplanti/Organizasyon Degerlendirme Formu ile tim organizasyonlarimizi degerlendirdik ve Basin
bilteni olarak paylastik. Hastane, Otel, Bankalar, TREPAS, TSE ile protokoller yaparak tyelerimize indirim firsati
sagladik bu indirimlerden faydalanabilmeleri icin Corlu TSO Uye Kimlik Kartlarini Giyelerimize dagittik.

2015 - 2016 - 2017 -2018 Uye Memnuniyet Anket Sonuclari
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1.7 OYE iLISKILERI v
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YAZI iSLERi SERViSi -

>- 2018 yilinda Odamiza 272 Hakiki Sahis, 487 Hiikmi Sahis, 3 Kooperatif kayit, olmus olup, lyelerin sisteme
kayitlarinin girilmesi saglanmistir.
>- 2018 yilinda; 2017 yilina gore Odamiza kaydolan Hakiki Sahislarda % 42 oraninda azalis olmustur.

2017-2018 YILLARI YENI KAYIT GRAFIGI
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m 2017 m2018

>- 2018 yilinda; 205 Hakiki Sahis, 171 Hikmi Sahis, 2 Kooperatif ve 1 Dernek kaydini sildirmis olup, toplam 378 kaydin
sistemden silinmesi gerceklestirilmistir.

>- 2018 yilinda; 2017 yilina gére Odamizdan kaydini sildiren Hakiki Sahislarda % 9 oraninda azalis, Hikmi Sahislarda
%12 oraninda artis olmustur.

2017-2018 YILLARI KAPANAN UYE SAYIS| GRAFIGI
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2017 - 2018 Yilinda Yazilan Yazilarin Dagilimi
5600 2018 yihinda 4543 adet
5400 5353 yaziya cevap verilmis ve ilgili
makamlara bildirilmistir.
>200 2017 yilina goére vyazlan
5000 yazilarda 2018 yilinda % 18
oraninda azalis olmustur.

4800

4600

4400

4200

4000

2017 2018

“ ‘ *’t\‘ Faaliyet R
e KNS [y aaliyet Raporu
N~ @ 2018 37



1.7 UYE iLiSKILERI
TiICARET SICIL SERVISI

(.
C1SsO
24

2018 yili toplam 12 aylik siire icerisinde 485 adet Hikmi Sahis kaydi, 268 adet Hakiki Sahis kaydi,3 kooperatif kaydi gerceklesmis,
3071 adet de belge diizenlenerek verilmistir. Ayrica toplam 2706 adet ilan metni Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesine ilan edilmek
Uzere gonderilmistir.

01.01.2017 - 31.12.2018 tarihleri arasinda Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinden iade olan ilan metni bulunmamaktadir.

Ayrica 2018 yilinda toplam Ticaret Sicilinden 1441 adet yaziya cevap verilmis ve ilgili makamlara bildirilmistir.

02.01.2018 - 31.12.2018 tarihleri arasinda 7099 Sayili Yatirim Ortaminin iyilestirilmesi Amaciyla Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanunla 1010 adet ana s6zlesme ve imza beyannamesi tasdiki gerceklesmistir.

02.01.2018 - 31.12.2018 tarihleri arasinda 4982 Sayili Bilgi Edinme Kanunu geregince 23 adet Bilgi Edinme Basvurusu
gerceklesmistir.
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ARASTIRMA SERViISi

2018 YILI RAYiC FIYAT ORTALAMASI TOPLAM GUN SAYISI : 1,52
2018 YILI IS MAKINESI ORTALAMASI TOPLAM GUN SAYISI: 1
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1.7 UYE iLiSKILERI
KAPASITE RAPORU

l 1958

2018 YILI OCAK-ARALIK DONEMINE AIT KAPASITE RAPORLARINA iLISKIN VERILER 2017 YILI iLE KARSILASTIRILMASI
ASAGIDAKI TABLODA VERILMISTIR.
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TEKSTIL DERI GIDA DIGERLERI TOPLAM

2018 YILI OCAK-ARALIK DONEMINE AIT EKSPERTIZ RAPORLARINA iLISKIN VERILER 2017 YILI iLE KARSILASTIRILMASI
ASAGIDAKI TABLODA VERILMISTIR.
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- SANAYi SERVISi

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi toplam sanayici Gye sayisi 843 adettir. Bunlarin; 274 adeti tekstil, 95 adeti
deri, 17 adeti un, 10 adeti yag, 36 adeti kagit, 149 adeti kimya, 133 adeti otomotiv yan sanayi ve Avrupa
Serbest Bolgesinde cesitli sektorlerde 129 adet sanayi kurulusudur.

Sektorler 2017 2018
TEKSTIL FABRIKASI 278 274
DERI FABRIKASI 100 95
UN FABRIKASI 17 17
YAG FABRIKASI 10 10
KAGIT FABRIKASI 31 36
KiMYA FABRIKASI 141 149
OTOMOTIV YAN SANAYi 130 133
ASB 139 129

2017-2018 yillari sektorlere gore sanayi firmasi sayi degisimi;

300
250
200
150
10

=]

5

== R

" o
N P S o & Ny .
3 s
a“-@ v b ﬂ‘ﬁ & G’#
ol
&

2017 m2018



1.7 UYE ILISKILERI ol
SANAYI SERViSi

l 1958
Toplam sanayi firmasi sayisinda 2017 yilina oranla %1'lik dlistis olmustur. En fazla diisiis %7 oraninda Avrupa
Serbest Bolgesi'nde olurken, en fazla artis ise %15 ile kagit sektoriinde olmustur.
Sanayici firmalar birebir aranmis olup, toplam 843 sanayici Uyemizin iletisim bilgileri (adres, telefon ve
e-mail) Nisan ayi itibariyle glincellenmeye devam edilmektedir.

2018 yilinda TOBB’dan Odamiza gelen toplam 29 adet goriis yazisina cevap verilmistir.
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2018 yilinda sanayici iiyeler dahil tiim iiyelerimize TOBB'’dan Odamiza gelen toplam 220 adet duyuru yapilmistir.
35 OCAK - ARALIK DONEMi DUYURULAR
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2018 yil icerisinde Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi Uyelerini, ulusal ve uluslararasi yatirinmcilari bilgilendirmek
amaciyla Corlu’da bulunan Organize Sanayi Bolgeleri hakkinda hazirladigi raporu glincellemistir. Bu
raporda Corlu’daki Organize Sanayi Bolgelerine ait “bolgenin kuruldugu alan, bolgedeki metrekare

fiyatlar, bolgedeki istihdam sayisi, bolgede kullanilan enerji miktari ve bolgedeki ithalat ihracat rakamlari,

ulasim ve yatirim alanlarini” iceren giincel bilgiler karsilastirmali olarak bulunmaktadir. Ayrica 2017 yilina
ait Corlu Ekonomik Raporu hazirlanmistir. Yil icerisinde 6 adet sektor raporu hazirlanmistir. Ek olarak
“Odamizi Tantyalim Brostiri” de Tiirkce ve ingilizce olarak iki dilde hazirlanmistr.

M -c
TSE - 1S0 TSE ISO EN
10002

Faaliyet Raporu
2018 61
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C'Ego
- DIS iLiSKILER SERViSi

2018 yih ilk 12 aylik déonemde Odamiz tarafindan tasdik edilerek, tyelere verilen Dolasim Belgeleri asagidaki gibidir;

Ocak’18 ayinda 318 adet ATR, 175 adet Mense Sahadetnamesi, 10 adet FORMA, 32 adet Eur.1,
Subat’18 ayinda 522 adet ATR, 148 adet Mense Sahadetnamesi, 22 adet FORMA, 31 adet Eur.1,
Mart'18 ayinda 448 adet ATR, 102 adet Mense Sahadetnamesi, 13 adet FORMA, 28 adet Eur.1,
Nisan'18 ayinda 473 adet ATR, 75 adet Mense Sahadetnamesi, 8 adet FORMA, 36 adet Eur.1,
Mayis'18 ayinda 501 adet ATR, 98 adet Menge Sahadetnamesi, 15 adet FORMA, 26 adet Eur.1,
Haziran'18 ayinda 389 adet ATR,111 adet Mense Sahadetnamesi, 23 adet FORMA, 35 adet Eur.1
Temmuz '18 ayinda 222 adet ATR, 48 adet Mense Sahadetnamesi, 9 adet FORMA, 42 adet Eur.1,
Agustos’'18 ayinda 308 adet ATR, 69 adet Mense Sahadetnamesi, 24 adet FORMA, 11 adet Eur.1,
Eylul'18 ayinda 196 adet ATR, 52 adet Mense Sahadetnamesi, 11 adet FORMA, 28 adet Eur.1,
Ekim'18 ayinda 189 adet ATR, 75 adet Mense Sahadetnamesi, 6 adet FORMA, 14 adet Eur.1,
Kasim'18 ayinda 232 adet ATR, 86 adet Mense Sahadetnamesi, 15 adet FORMA, 23 adet Eur.1,
Aralik’18 ayinda 355 adet ATR,123 adet Mense Sahadetnamesi, 17 adet FORMA, 42 adet Eur.1

2018 yih 12 aylk slire¢ sonunda; 4.153 adet ATR, 1.162 adet Mense Sahadetnamesi, 173 adet FORM A ve 348 adet Eur.1;
Genel Toplam 5.836 adet Dolasim Belgesi diizenlenerek tiyelere verilmistir.
Dolasim Belgeleri (2017 yili/2018 yili  karsilastirmali)

2017 (12 Ay) 2018 (12 Ay)
7.012 adet Dolasim Belgesi 5.836 adet Dolasim Belgesi ( %28.18 azalis)

Oda Uyelerine Yonelik Gergeklestirilen Dis Ticaret Egitimleri:

*12 Subat 2018 tarihinde sunumunu Tiirker MOLLAHASAN'In yaptigi Bulgaristan'da Yatinm imkanlari ve Tiirk Sirketlerinin AB
Fonlarindan Yararlanmasi icin imkanlar ” Semineri gerceklestirildi. Seminere 21 kisi katildi.

*9 Mart 2018 tarihinde sunumlarini  Ekonomi Bakanligi Uzmanlarinin yaptigi “ Dis Ticaret Bilgilendirme Semineri
gerceklestirildi. Seminere 30 kisi katildi.

*13 Mart 2018 tarihinde sunumu Tiirk Eximbank Genel Miidiirii Adnan YILDIRIM tarafindan yapilan “ihracatin Finansmaninda
Tirk Eximban Bilgilendirme Toplantisi” diizenlendi. Toplantiya 51 kisi katildi.

*03 Nisan 2018 tarihinde sunumu Ogrt Gérevlisi Miraz OZDEN tarafindan yapilan “Temel Dis Ticaret” konulu egitim diizenlendi.
Egitime 15 kisi katildl.

”

PROJE SERVISi

2018 YILI BASVURULAN, ISTIRAK EDILEN, ORTAK OLUNAN VE YURUTULMEKTE OLAN PROJELER

Ulusal olarak 4 adet,

*1 adeti Avrupa Girisimciligi Tesvik Odulleri kapsaminda “isletmelerin Uluslararasilastirimasinin Desteklenmesi” projesinde
basvuru yapilmistir.

*1 adeti Trakya Kalkinma Ajansi Kiiciik Olcekli Mali Kalinma Destek Programi kapsaminda proje basvurusu yapilmistir.

*1 adeti TUBITAK projesi kapsaminda istirakgi olarak projeye basvurulmustur.

*1 adeti Trakya Kalkinma Ajansi Teknik Destek Programi kapsaminda proje basvurusu yapilmistir.

Uluslararasi olarak 3 adet,

*8, CACCI Yerel Oda Odiilleri, 2.Asya-Pasifik Kadin Girisimci Oduilii, 7.Asya-Pasifik Geng Girisimci Od(ilii kapsaminda Asya-Pasifik
Odalar Birligi (CACCl)'ne basvuruda bulunmustur.

*The Capacity Of Chambers Is Increasing With Women Projesi Kapsaminda Merkezi Finans ihale Birimi(Eurochambers)'ne proje
basvurusunda bulunmustur.

*Japonya Buyukelciligi Yerel Projeler Hibe Programi Kapsaminda Corlu Ticaret Ve Sanayi Odasi Stirekli Egitim Merkezi projesine
basvuruda bulunulmustur.

* MART, NiSAN, MAYIS, HAZIRAN, TEMMUZ, AGUSTOS, EYLUL, EKiM, KASIM VE ARALIK AYLARINDA 10 ADET UYGULAMALI
GIRISIMCILIK EGITIMi DUZENLENMISTIR.

*2018 ARALIK AYINDA KOSGEB, KALKINMA AJANSI, AB, TUBITAK VE DIGER KAMU KURUMLARI HiBE VE FONLARI BILGILENDIRME
KITAPCIGI HAZIRLANMISTIR.
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1.7 OYE iLISKILERI
AR-GE SERViISi

2017 yiinda KOSGEB'in destegiyle “Bélgesel Kalkinmada Ar-Ge ve inovasyon” projesi ile Ar-Ge Servisi
kurulmustur. Proje kapsaminda; Corlu Ticaret ve Sanayi odasina kayith lretim gerceklestiren ve kapasite
raporuna sahip olan KOBI' lerden 765 tanesine CATI yéntemi ile anket calismasi yapilmistir. Bu anket calismasi
ile bdlgedeki firmalarin Ar-Ge ve inovasyon egilimleri analiz edilmek amaclanmistir. 765 firmadan 305 adedi
ankete katilarak sorulara cevap vermistir. 765 firmanin yaklasik %40’ nin katilim gosterdigi gorilmis olup anket
calismasi sonucunda bir rapor olusturulmustur. Bu raporun 6zeti bir kitapcik haline getirilmis ve firmalara
dagrtimi gerceklestirilmistir. Proje siiresince; 50 firma bire bir ziyaret edilmis, iki defa Ar-Ge ve inovasyon ile
Marka-Patent egitimleri verilmistir. Odamizda “Ortak Akil Toplantisi” gerceklestirilmistir.

Sektorlerine Gore Ziyaret Edilen Firma Dagilimi
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B Sektorlerine Gore Ziyaret Edilen Firma Dagilimi

Trakya Kalkinma Ajansi’ nin projesi olan Ticari Bilgi ve istihbarat Merkezi icin 40 giinliik bir egitim alinmis ve 4
firma ile pilot calisma yapilmistir. 2018 sonu itibariyle 20 firmaya danismanlik verilmistir.

Tirk Patent ve Marka Bilgi ve Dokiiman Birimi olarak firmalara patent, marka, faydali model, cografi isaret
konularinda bilgi verilmekte ve dokiiman saglanmaktadir. Bu kapsamda 5 firmaya hizmet verilmistir.

Turk Eximbank irtibat Ofisi olarak 25 firmaya kredi ve sigorta islemleri ile ilgili bilgilendirme yapilmistir.

Ayrica Uyelerimize Ticaret Bakanhdi’ nin ihracat destekleri hakkinda bilgilendirmeler yapilmaktadir. 2019 yilinda
ihracat Destek Ofisi olarak hizmet verilecektir.

Ts'::fso ‘I‘SEI-(IS-O‘?EN *Cj Faaliyet Ra poru 63
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CORLU TSO KALITE YOLCULUGUNA BASARI iLE DEVAM EDIYOR

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi 01 Eylul 2005 tarihi itibariyle TS EN ISO 9001:2000 Kalite Yonetim Sistemini
almaya hak kazanmis olup; 18 Kasim 2008 tarihinde TS EN ISO 9001:2000 Kalite Yonetim Sistemi Belgesi
yenilenmistir.

Odamiz; TS EN ISO 9001:2000 Kalite Yonetim Standardi cercevesinde 1.Gozetim Tetkiki, 25 Aralik 2009
tarihinde TSE istanbul Personel ve Sistem Belgelendirme Mudiirligi tarafindan gerceklestiriimis olup;
Corlu TSO Kalite Yonetim Sistemi Belgesi'nin uzatilmasina karar verilmistir. 27 Eyltl 2010 tarihinde TS EN ISO
9001:2008 Standardina gegis tetkiki gerceklestirilmis olup; TS EN ISO 9001 belgemiz yenilenmistir.

Ayrica Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi, Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Oda Akreditasyon Projesi
kapsaminda; 12 Mayis 2006 tarihinde akredite edilmistir.

Odamiz Akreditasyon Denetimi, 15 Temmuz 2009 tarihinde TOBB Tiirk Loydu Vakfi iktisadi isletmesi
tarafindan gerceklestirilmis olup; Corlu TSO'nun 3 yil siiresince akredite edilmesine karar verilmistir.

Odamiz Akreditasyon Gozetim Tetkiki; 24 Haziran 2010 tarihinde, Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
Akreditasyon Kurulu ve Tirk Standartlar Enstitlst tarafindan gerceklestirilmis olup, denetim sonucunda;
Corlu TSO Yonetim Kurulu'nun onayladig,

2011 yili Is Plani; 2010-2013 Stratejik Plani, gelismelerin is planina gére diizenli araliklarla degerlendirilmesi,
Uyelerine karsi giristigi taahhutleri, Gyeler ile iliskilerini diizenleyen diizenli ve etkili is plani strecini kapsay
an;

* |s Planlamasi ve Yonetimi standart maddesinden :5 tam puan,
* Haberlesme, Yayinlar standart maddesinden 4 puan,
* Insan Kaynaklari standart maddesinden 4 puan alinmistir.

TS EN ISO 9001:2008 Kalite Yonetim Sistemi Gozetim Tetkiki 19 Ekim 2011 tarihinde Turk Standartlari
Enstitlisti (TSE) Istanbul Personel ve Sistem Belgelendirme Miidiirliigii Bas Tetkik Gorevlisi Abdiilkadir
ONCEL tarafindan gerceklesmis ve basariyla sonuclanmistir.

Akreditasyon Sistemi kapsaminda; Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi Akreditasyon Denetimi, 27 Nisan 2012
Cuma gunu gergeklestirildiTOBB Akreditasyon Denetgisi Saygin Baban ve TSE Bas Denetgisi Arzu Gulhan
Yizereroglu tarafindan gerceklestirilen denetim sonucunda 2006 yilinda Akredite olan Corlu TSO, Akredite
Odalar arasinda A (Milkemmel) sinifina girmeye hak kazandi.

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi (Corlu TSO) TS EN ISO 9001:2008 Kalite Yonetim Sistemi Gozetim Tetkiki
03 Eyliil 2012 Pazartesi glint Tiirk Standartlari Enstitiisii (TSE) istanbul Personel ve Sistem Belgelendirme
Mudurligu Bas Tetkik Gorevlisi Osman Levent Demirci tarafindan gerceklesmis ve basariyla sonuclanmistir.
Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi TS EN ISO 9001:2008 Kalite Yonetim Standardi ¢ercevesinde yapilan Belge
Yenileme Tetkiki TSE istanbul Personel ve Sistem Belgelendirme Miidiirlii§ii Bas Tetkik gérevlisi Mehmet
Doganay ve Tetkik gorevlisi Emel Karacan tarafindan 13-14 Agustos 2013 tarihleri arasinda gergeklestirildi.
Tetkik basariyla sonuclanmis ve odamizin kalite belgesi ti¢ yil daha uzatilmistir.

Odamiz TS EN ISO 9001:2008 Kalite Yonetim Sistemi G&zetim Tetkiki 04 Eylil 2014 Persembe giini Turk
Standartlari Enstittisii (TSE) istanbul Personel ve Sistem Belgelendirme Mudirligi Bas Tetkik Gorevlisi
ATekin Ozgen tarafindan gerceklesmis ve basariyla sonuclanmistir.

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi (Corlu TSO) TS EN ISO 9001:2008 Kalite Yonetim Sistemi Gozetim Tetkiki 05
Kasim 2015 Persembe giini Tiirk Standartlar Enstitiisii (TSE) istanbul Personel ve Sistem Belgelendirme
Mudiirligi Bas Tetkik Gérevlisi ATekin Ozgen tarafindan gerceklesmis ve basariyla sonuclanmistir. Corlu
Ticaret ve Sanayi Odasi (Corlu TSO), Turk Standardlari Enstitlisii (TSE) Bas Tetkik Gorevlileri; Arzu Gilhan
Yiizereroglu ve Elif Ozkék tarafindan 22 - 23 Aralik 2016 tarihlerinde gerceklestirilen tetkikler sonucunda; TS
EN ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi Belgesi'ni yeniledi ve TS ISO 10002 Musteri Memnuniyeti Yonetim
Sistemi Belgesi'ni almaya hak kazand..

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi (Corlu TSO), Tirk Standardlar Enstitlisti (TSE) Bas Tetkik Gorevlileri; Mehmet
Doganay ve Elif Ozkok, tarafindan 28 Aralik 2017 Persembe giinii gergeklestirilen tetkik sonucunda; TS EN
ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi ve 10002 Musteri Memnuniyeti Gézetim Tetkiki basarl bir sekilde
gerceklesti.
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Tirkiye Odalar ve
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Corlu Ticaret ve Sanayi
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Akreditasyon Denetimi,
10 - 11 Aralik 2018
tarihlerinde gerceklesti.

Tirk Loydu Denetmeni Olcay Koca tarafindan gerceklesen denetim sonucunda; Corlu TSO’nun Avrupa
Standardlarinda hizmet veren bes yildizli A (Miikemmel) sinifinda Oda oldugu puanini yiikselterek bir kez daha
tescillendi.

2018 - 2021 stratejik planimizi akreditasyon sistem maddeleri isiginda hazirladik

Volkan; “Akreditasyon sistemi sayesinde ¢alismalarimizi programli bir sekilde gerceklestiriyoruz. Akreditasyon
yasayan bir sUrectir. Bu stire¢ tiim oda/borsa Uist yonetiminin ve calisanlarinin sorumlulugundadir. Biytk
sorumluluklari Gstlenerek hizmet kalitemizi daha ileriye gétiirmek zorunda oldugumuz bilinci ile cahismalarimiza
devam ediyoruz. 2014- 2017 yih stratejik planimizi basariyla tamamlayip 2018 - 2021 stratejik planimizi
akreditasyon sistem maddeleri isiginda hazirladik” ifadelerini kullandi.

‘A’ Sinifi Milkkemmel Oda Hizmet Belgemizin Tescillenmesi, Vermis Oldugu Emeklerin Bir Meyvesidir

Yilda 2 defa diizenledigimiz yonetimi gézden gecirme toplantilarimiz ile stireclerimizi denetledik diyen Volkan;
“3 ayda bir yapilan akreditasyon izleme komitesi toplantilari ile stratejik planimizi siirekli takip ettik. Sonug
olarak akreditasyon sistemi ile sadece Ucret karsihdi belge veren oda anlayisindan uzaklasarak, tyeleri ile saglikli
iliskiler kurmayi basarmis ve onlarin yonlendirmeleri dogrultusunda hizmetlerini tanimlamis tyelerine ve icinde
bulundugu topluma karsi sorumluluk sahibi bir kurum olmayi kendimize ilke edindik. ‘A" sinift milkkemmel

oda hizmet belgemizin taglanarak bir kez daha tescillenmesi bizlerin vermis oldugu emeklerin bir meyvesidir.
Uyelerimizden aldigimiz giicle, durmadan Corlu ve Bélgemiz icin calisacagiz” dedi.

Corlu TSO Yeniden A Sinifi

Kapanis toplantisinda denetimle ilgili agiklamada bulunan Tiirk Loydu Vakfi Denetcisi Olcay Koca; “Bugiin
gerceklestirdigimiz denetimde Corlu TSO’nun iyi uygulamalarini ve basarilarini gordiik. Akreditasyon Sistemi'ni
tim personel ve yoneticiler olarak benimsemis ve i¢csellestirmissiniz. ABugline kadar gerceklestirdigim

tetkikler arasinda en yilksek puan alan yerlerden bir tanesi Corlu TSO'dur. Akreditasyon denetiminde Avrupa
Standartlarinda hizmet veren bes yildizlh A (Mikemmel) sinifinda oda belgenizin yeniden tescillenmesi gerektigini
raporumda iletecegim. Basarilarinizin devamini diliyorum” dedi.
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2.1 ILETiSIM AGI
2.1.1 DIGER ODA BORSA PAYDAS TOPLANIIPARI

TRAKYA E-PLATFORM HAYATA GECIRILECEK

= n' onomide dijital donlsim kapsaminda Trakya
‘ hayata gecirilmesi planlanan Trakya E - Platformu, 12
018 Cuma guini Kesan Ticaret ve Sanayi Odasi (Kesan TSO)
ev sahipliginde gerceklestirilen Trakya Oda ve Borsalar Istisare
Toplantisi'nda masaya yatirldi.

§ Odamiz Meclis Baskani ismail Giileroglu, Yénetim Kurulu
| Baskanimiz ibrahim Géniil ve Genel Sekreter ibrahim Karagéz'iin
istirak ettigi toplantiya; TOBB Yénetim Kurulu Uyesi ve Tekirdag
Ticaret ve Sanayi Odasi Baskani Cengiz Giinay, Kesan TSO Yonetim
Kurulu Baskani Mustafa Helvacioglu ile Trakya Oda ve Borsalari'nin
| Bagkanlari ve Yoneticileri katimda bulundular.

Odamiz Yoneticileri;
* 19 Haziran 2018 Sali giinli Tekirdag Ticaret Borsasi, Corlu Ticaret Borsasi Hayrabolu Ticaret
Borsasi, Hayrabolu Ticaret ve Sanayi Odasi, Malkara Ticaret ve Sanayi Odasi ve Malkara
Ticaret Borsasr'na,

* 25 Haziran 2018, Pazartesi giinii ipsala Ticaret Borsasi, Kesan Ticaret ve Sanayi Odasl,
Kesan Ticaret Borsasi, Gelibolu Ticaret ve Sanayi Odasi ve,

* 26 Haziran 2018, Sali glinii Babaeski Ticaret ve Sanayi Odasi, Edirne Ticaret ve Sanayi
Odasi, Uzunkopri Ticaret Borsasi ve Uzunkopri Ticaret ve Sanayi Odasi'na ziyaretlerde
bulundular.

Gorlu Ticaret ve Sanayi Odasi (Corlu TSO) Yénetim Kurulu Baskani izzet Volkan, Meclis
Baskani Erdim Noyan, Yénetim Kurulu Uyeleri; Hasim Yigit, Zeynel Yurtseven, Géndil
, isbul, Mehmet Manav ve Genel Sekreter ibrahim Karagéz 26 Haziran 2018 Sali giinii
Babaeski Ticaret ve Sanayi Odasi (Babaeski TSO) Babaeski Ticaret Borsasi, (Babaeski TB)
Edirne Ticaret ve Sanayi Odasi (ETSO), Uzunkdprii Ticaret Borsasi ve Uzunkdprii Ticaret
ve Sanayi Odasi'ni (UTSO) ziyaret etti.

Trakya Havalimanr'nin Daha Aktif Hale Gelmesini Saglamak icin Calisiyoruz

Trakya Oda ve Borsa ziyaretleri hakkinda konusan, Corlu TSO Yonetim Kurulu Bagkani
izzet Volkan; “Oda ve Borsa secimlerinin ardindan bizler gibi géreve gelen Baskanlarimiz
ve Yoneticileri ile tanismak bizleri mutlu etti. Trakya’nin kalkinmasi, yeni projeleri
tespit etmek ve Corlu Havalimani’'ni daha aktif hale getirerek hedefimiz olan Trakya
Havalimani'na dondstirilmesi hususunda fikir alisverisinde bulunmak bizleri memnun
edecektir” dedi.

Ziyaretten duydugu memnuniyeti dile getiren Babaeski Ticaret ve Sanayi Odasi Meclis
Baskani Erhan Bederli ve Yénetim Kurulu Baskani Sebahattin Oner, birlikte hareket edildiginde gerek Trakya Havalimani gerekse bélgedeki
yatinmlar konularinda biyik islere imza atilacagini dile getirdiler.

ODAMIZ VE ELAZIG TSO YONETICILERi CORLU DERi KARMA 0SB iLE ERGENE 2 0SB'Yi ZIYARET ETTILER

Odamiz Yoneticileri ve Elazig TSO Yoneticileri 15 Kasim 2018 Persembe giini
Corlu Deri ve Karma OSB Aritma Tesisi ile Ergene 2 OSB Aritma Tesisi'ne ziyarette
bulundu.

Ziyarete; Odamiz Meclis Baskani Erdim Noyan, Yonetim Kurulu Baskanimiz izzet

Volkan ve Meclis Uyeleri, EIazig TSO Yénetim Kurulu Bagkani Asilhan Arslan ile
Meclis tyeleri ve Corlu 1 OSB Mudiirii Cem Fitologlu istirak etti.
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2.1 ILETiSIM AGI

2.1.1 DIGER ODA BORSA PAYDAS TOPLANTILARI

ODAMIZ YONETiMi LULEBURGAZ TB VE
LULEBURGAZ TSO'YU ZiYARET ETTi

Odamiz Yénetim Kurulu Baskani izzet Volkan, Yénetim Kurulu
Baskan Yardimcilari; Hiiseyin Ersoy, Haluk Bayindir, Yonetim
Kurulu Uyeleri; Hasim Yigit, Muslim Kahraman, Ertugrul
Adigiizel ve Genel Sekreter ibrahim Karagéz'den olusan heyet, 3
Temmuz 2018 Sali glinii Lileburgaz Ticaret Borsasi (Llleburgaz
TB) ve Lileburgaz Ticaret ve Sanayi Odasi'ni (Llleburgaz TSO)
ziyaret ettiler.

GONEN TiCARET ODASI'NDAN ODAMIZA ZIYARET

EYEE——

Gonen Ticaret Odasi Meclis Baskani Salih Hasip Osman
01 Agustos 2018 Carsamba giinii Odamiza ziyarette bulundu.
Odamiz Yénetim Kurulu Bagkani izzet Volkan ve Meclis Baskani
Erdim Noyan ziyarette Odamiz projeleri ve faaliyetleri hakkinda
bilgilendirmede bulundular.

KESAN TICARET VE SANAYi ODASI’'NDAN ODAMIZA ZiYARET

Kesan Ticaret ve Sanayi Odasi (Kesan TSO) Meclis Baskani
Orkun Ozkaya, Yénetim Kurulu Baskani ismail Sap¢i ve Meclis
Uyeleri 28 Agustos 2018 Sali giinii Odamiza ziyarette bulundu.
Kesan TSO Heyetini, Odamiz Meclis Baskani Erdim Noyan,
Yénetim Kurulu Baskani izzet Volkan ve Meclis Uyeleri
karsilad.
Ziyarette odalar arasi yapilabilecek is birlikleri ve projeler
istisare edildi. . 5

ODAMIZ ILE ELAZIG TSO ARASINDA
KARDES ODA PROTOKOL( iMZALANDI

7 -

Odamiz ile Elazi§ Ticaret ve Sanayi Odasi (Elazig TSO) arasinda
15 Kasim 2018 Persembe gini “Kardes Oda Protokoli”
imzalandi.

imza protokoliine; Odamiz
Yénetim Kurulu Baskani izzet Volkan, Yénetim Kurulu Baskan
Yardimcisi Huiseyin Ersoy, Yonetim Kurulu Uyeleri; Hasim Yigit,
Zeynel Yurtseven, Mehmet Manav, Genel Sekreter ibrahim

Meclis Baskani Erdim Noyan,

Karagoz, Corlu 1 OSB Midiri Cem Fitologlu, Elazig TSO
Yonetim Kurulu Bagkani Asilhan Arslan, Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcisi Mustafa Tetik, Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Ziilfii
Altintas, Meclis Uyeleri; Oner Coskun, Biilent Satici, Genel
Sekreter M. Mehmet Karabulut, Akreditasyon Sorumlusu Faruk
Algiil ve Ozel Kalem Serkan Ozdemir katiimda bulundular.

TRAKYA iS DUNYASI TRAKYA BOLGE TOPLANTISINDA BiRARAYA GELDI

Trakya Bolge istisare Toplantisi, Edirne Ticaret ve Sanayi Odasi
Yonetim Kurulu Baskani Recep Zipkinkurt ve Edirne Ticaret
Borsasi Yonetim Kurulu Baskani Ozay Oztiirk’iin ev sahipliginde
Ticaret Bakani Ruhsar Pekcan, TOBB Baskani M. Rifat
Hisarciklioglu, TESK Baskani Bendevi Palanddken, TiM Bagkani
ismail Giille ile cevre il ve ilcelerden oda ve borsa baskanlari,
meclis Gyelerinin katilimiyla 18 Kasim Pazar glinii Edirne Ticaret
ve Sanayi Odasi'nda gerceklestirildi.

Odamiz Meclis Baskani Erdim Noyan ve Yonetim Kurulu

Baskanimiz izzet Volkan ve Uyelerimiz toplantiya istirak ettiler.
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2.1.2 FUAR ORGANIZASYONLARI

ODAMIZ 1. MESLEK KOMITE UYELERI IBATECH FUARINDA SEKTOREL iSTISARELERDE BULUNDU

Odamiz 1. Meslek Komite Baskani Nurdogan Yavuz, Baskan Yardimcisi
Hidayet Kilig, Komite Uyeleri; Hasim Yigit, ismail Guiven, Koksal Diindar,
Uyelerimiz; Aydin Peker, Umut Yigit ve Ali Yigit, 14 Nisan 2018 Cumartesi
e gini istanbul Fuar Merkezi CNR Expo'da diizenlenen IBATECH 12.
i Uluslararasi Ekmek, Pasta Makineleri, Dondurma, Cikolata ve Teknolojileri
Fuarr'na ziyarette bulundu.
Ziyarette ikili gorismelerde bulunan Komite Uyelerimiz, standlari
inceleyerek sektorel gelismeler hakkinda bilgiler aldilar.

Odamiz Meclis ve 5. Meslek Komite Uyesi Volkan Celebi, Yénetim
Kurulu ve 5. Meslek Komite Uyesi Cem Tunali, 5. Meslek Komite Uyesi
Ahmet Mert ve Uyelerimizden olusan heyet 10 Mayis 2018 Persembe
giinii TUYAP istanbul Fuar Merkezi'nde diizenlenen Yapi Fuar’na
istirak ettiler.
Dulzenlendigi ilk yildan bu yana sektor profesyonellerinin verdikleri
destek ve katkiyla yapi sektoriiniin tiim bilegenlerini bir araya getiren,
en bilylk ve en 6nemli yapi malzemeleri fuari olma 6zelligini tasiyan
Turk yapi sektoriniin tek yapi fuarini ziyaret ederek ikili gorismelerde
bulunan Komite Uyelerimiz, stantlar inceleyerek sektérel gelismele
hakkinda bilgiler aldilar.

ODAMIZ 7. MESLEK KOMITESI GIDA, TARIM, HAYVANCILIK, SANAYi FUARINA I$TIRAK ETTi

- TURK EYB

SEKTORUN U LD

e st ,':,,“u;:;v:;::L;z:::z:t:::zms L
ING 8 vemt)

Odamiz Yénetim Kurulu Baskani izzet Volkan, Meclis Bagkan Yardimcisi
Umut Glngor, 7. Meslek Komitesi Baskani Erdem Ergor, Tamer Sert,
Alphan Otomotiv, Erbil Oto ve 7. Meslek Grubu Uyeleri olarak 13
Temmuz 2018 Cuma giinli Edirne Fuar Alani'nda diizenlenen 18. Edirne
Gida, Tarim, Hayvancilik ve Sanayi Fuari'na katilimda bulundular.
Renkli Fuarcilik organizatorligiinde 11-15 Temmuz 2018 tarihleri
arasinda gerceklesen Uluslararasi ihtisas fuar olan Edirne Gida, Tarim,
Hayvancilik, Sanayi Fuar’'nda; Traktor ve Tarim Ekipmanlari, Otomobil,
Beyaz ve Kahverengi Esya, Elektronik Aletler gibi sektdriinde oncii
firmalara ev sahipligi yapti.

Ziyarette ikili gérismelerde bulunan Komite Uyelerimiz, standlari
inceleyerek sektorel gelismeler hakkinda bilgiler aldilar.

15. MESLEK KOMITE UYELERi CNR FOOD iSTANBUL
FUARINA iSTIRAK ETTi

Odamiz 15. Meslek Komite Baskani Nihal isbilen, Komite Uyeleri;
Fatih Keskin, Mustafa Bahadir Yekeler, Sunay Giiler ve Elif
Percinoglu 6 Eyliil 2018 Persembe giinii CNR Food istanbul Gida ve
icecek Uriinleri Depolama, Sogutma, Tasima ve Market Ekipmanlari
Fuarr’'na istirak Ettiler.
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ODAMIZ 10. MESLEK KOMITESi 87. iZMiR
ENTERNASYONEL “GENEL TICARET FUARINA
ISTIRAK ETTi

2.1 ILETiSIM AGI
2.1.2 FUAR ORGANIZASYONLARI

Odamiz 10. Meslek Komite Baskani Mustafa Tuncer, Komite
Uyeleri; Mislim Kahraman, Mehmet Mustafa Bahar, ismail
Korkut, Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Kaya Kumyol, Yénetim
Kurulu Uyesi Cem Tunali 87. izmir Enternasyonal “Genel
Ticaret” Fuari’'na katilim sagladi.

ENDUSTRI 4.0 UYGULAMALARI iLEROBOT
YATIRIMLARI ZIiRVES| VE SERGISI'NE KOMITELERIMiZ

Endiistri 4.0 ot erln!!arl ,

= Zirvf™ ve Sersisi TREESIFY5Ef
al == . = i o

Endustri 4.0 Uygulamalari ile Robot Yatirimlari Zirvesi ve Sergisi
18 Ekim 2018 Persembe ginii WOW Kongre Merkezi'nde
gerceklesti.

Sergiye; 11. Meslek Komite Uyesi Mesut Kiigiik, 13. Meslek
Komite Uyeleri Umit Kurtulmus ve Hiiseyin Toker ile Gyelerimiz
katiimda bulundu.

KOMITELERIMIZ FUAR ZIiYARETLERINE
DEVAM EDiYOR

14. Meslek Komite Uyesi Hiiseyin Yiiksel, 15. Meslek Komite
Uyesi Nihal isbilen, Elif Percinoglu, Sunay Giiler ve grup
Uyeleri, ISAF Fuari ile 16. Bayim Olur musun? Franchising ve
markali bayilik fuarina istirak ettiler.
Fuarda standlart gezen Uyeler
gorismelerde bulundular.

9. VE 11. MESLEK KOMITE UYELERIMIZ iLE GRUP
UYELERi MODEF EXPO 40. ULUSLARARASI
iINEGOL MOBILYA VE DEKORASYON FUARI’'NA
KATILIM SAGLADI

sektorlere  yonelik

Odamiz 9. Meslek Komite Uyeleri; Necati Yildiz, Turgay Karaca
ve 11. Meslek Grubu Uyeleri MODEF EXPO 40. Uluslararasi
inegél Mobilya ve Dekorasyon Fuari ‘'na katilim sagladi.
Fuarda sektoriin 6nde gelen temsilci firmalari ile ikili
gorismeler gerceklestirildi.

SOFYA TURIZM FUARI TANITIM TOPLANTISI ODAMIZDA GERCEKLESTI

Bulgaristan'inbaskentiSofya'da 14— 16 Subat 2019tarihlerinde gerceklesecek
“Sofya Turizm Fuari Tanitim Toplantisi” 19 Aralik 2018 Carsamba giini
Odamiz Meclis Salonu’nda gergeklesti.

Toplantiya Corlu Belediye Baskani Ahmet Sarikurt, Odamiz Yonetim Kurulu
Baskani izzet Volkan, Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi Haluk Bayindir,
Yénetim Kurulu Uyesi Cem Tunali, R Tur Sahibi Uner Pasaoglu, Corlu'da
faaliyet gosteren Hastane, Otel, AVM ve firmalarin temsilcileri katilimda
bulundu.



2.1 ILETiSIM AGI

2.1.3 CORLU TSO UYE ETKiNLIiKLERIi VE HIZMETLER

D 7
C1so

l 1958

KOSGEB, ODAMIZDA MUDURLUK OLARAK UYELERIMIiZE TAM KAPSAMLI HiZMET VERMEYE

BASLAYACAK

CORLU TSO, EKONOMi BAKANLIGI'NIN iLETiSIM
NOKTASI OLACAK

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi
(Corlu TSO) 2018 yilinda

T.C. Ekonomi Bakanligl’ nin
iletisim noktasi olarak dis
ticaret destek programlari ve letisim Nl
ihracat yatinm konularinda
bilgilerin Uyelere daha kolay
aktarilmasinda kopri gorevi
gorecektir.

Ekonomi Bakanhgi'nda 3 giin
suren egitim programina
katilan ve program sonunda
yapilan sinavi basaril bir
sekilde gecen Corlu TSO
Ar-Ge Servis Sorumlusu
Hande Degirmenci, Ekonomi
Bakanhg iletisim Noktalari
sertifikasini Ekonomi
Bakanhgi Miistesari ibrahim
Senel’ den aldi.

Ekonomi Bal

UYELERIMIZE CAGRI
MERKEZi KOLAYLIGI

Odamiz Uyelerinden gelen
talep ve Oneriler ile tespit
edilen sorunlar artik all Center
lizerinden, daha hizli ve pratik
olarak yanit bulacak. Bu
uygulama icin hazirlanan 0850
305 5959 no lu hatti geviren
Uyeler, hafta ici 08:30 - 12:30,
13:30 - 17:30 saatleri arasinda
Oneri, talep, ve sikayetlerini
aninda ve en kolay yoldan
yetkililere iletebileceklerdir.

 J
CORLU TS0

Cagn
Merkezi
Kun‘lilﬁldu

1 Mart2018:de Faaliye! Gece‘&

e N

Odamiz ve Kiiciik ve Orta Olcekli isletmeleri
Gelistirme ve Destekleme idaresi Baskanlig
(KOSGEB) Tekirdag Corlu Midurlugi arasinda
10 Ocak 2018 Carsamba ginl “Yer Tahsisi
Protokoli “ imzalandi.

KOSGEB Corlu Mudiri Tolga Erkan'in istirak
ettigi imza protokoliine; Odamiz Yonetim
Kurulu Baskani ibrahim Géniil, Yénetim Kurulu
Baskan Yardimcisi Hiseyin Ersoy, Yonetim
Kurulu Sayman Uyesi Serkant Hocaoglu,
Yénetim Kurulu Uyeleri; ismail Kéroglu, Cevat
Sevim, Haluk Percin Bayindir, Fatih Keskin,
Hasim Yigit ve Atilla Gaygusuzoglu katiimda
bulundu.

ODAMIZ WHATSAPP ILETiSiM
HATTI KURULDU

“Hizli ve Pratik
Coziimiin Yolu”

Corlu TSO

WhatsApp Hatti
0544 654 59 59

Uyelerine daha hizl ve etkin hizmet
sunmak icin calismalarini sirdiiren,
bunu yaparken de teknolojik
gelismelerden faydalanan Corlu TSO,
WhatsApp iletisim hattini kurdu.
Hizmet kalitesini teknolojik
gelismelerle destekleyen Corlu TSO
Uyelerinden gelen talep ve éneriler ile
tespit edilen sorunlari artik WhatsApp
iletisim Hatti Gizerinden, daha hizli ve
pratik olarak yanitlayacak.

Bu uygulama icin hazirlanan 0 544
654 59 59 numaray! akilli telefonlarina
kaydeden Uyeler, hafta ici 08:30 —
12:30, 13:30 - 17:30 saatleri arasinda
Oneri, talep, ve sikayetlerini aninda

ve en kolay yoldan yetkililere
iletebileceklerdir.
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6? 2.1.3 CORLU TSO UYE ETKINLIKLERI VE HIZMETLER

HEZARFEN PROJESIi iIMZA ALTINA ALINDI

Tekirdag'da faaliyet gésteren KOBI'lere sinai miilkiyet
haklarinin etkin kullanimi konusunda danismanlik ve
egitimler verilmesinin yani sira, KOBI'lerin irlin, stirec
ve teknoloji inovasyonu yeteneklerini gelistirmek
amaciyla olusturulan “Hezarfen Projesi Acilis Toplant|5|
9 Mayis 2018 Carsamba gunu Odamiz Bati Egitim
Salonu’nda gerceklesti.

Odamiz Meclis Baskani Erdim Noyan ve Yonetim
Kurulu Baskan Yardimcisi Hiiseyin Ersoy’un istirak
ettigi toplantiya; Tekirdag Valisi Mehmet Ceylan, Corlu
Kaymakami Levent Kilig, Ergene Kaymakami Fatih
Kiziltoprak, Ergene Belediye Baskan Yardimcisi Ayca
Cevikelli, Turk Patent ve Marka Kurumu Baskani Prof.
Dr. Habip Asan, Tekirdag Bilim Sanayi ve Teknoloji

il Mudiirii Fahrettin Akcal,Cerkezkdy OSB Yénetim
Kurulu Baskani Eylip S6zdinler, KOSGEB Tekirdag
Corlu Miduri Tolga Erkan, Kurum ve Kuruluslarinin
temsilcileri ile firma yetkilileri ve calisanlar katilimda
bulundular.

ODAMIZ YONETIM KURULU BASKANI
IZZET VOLKAN CORLU ALISVERIS FUARI
BILGILENDIRME TOPLANTISINA iSTIRAK ETTI

ODAMIZ EVSAHIPLIGINDE 2018 TRAKYA |  Corlu Alisveris Fuan Bilgilendirme Toplantisi 30 Mayis 2018
iKiLi BRIC TURNUVASI DUZENLENDI Carsamba giinii Corlu Divan Otel'de gerceklesti.

Odamiz Yénetim Kurulu Baskani izzet Volkan'in istirak ettigi

toplantiya; Corlu Kaymakami Levent Kilig, Corlu Belediye

Baskani Ahmet Sarikurt, Corlu Belediyesi Meclis Uyeleri ve Sivil

Toplum Kuruluslarinin temisilcileri katilimda bulundu.

Ulusal Trakya Acik ikili Bric Sampiyonasi 5 — 6 Mayis
2018 tarihlerinde Odamiz Konferans Salonu'nda
dizenlendi.

TRAKYA KALKINMA AJANSI VE
ODAMIZ ARASINDA iISBIRLIGI
PROTOKOLLERIi iMZALANDI

Trakya bolgesi kulttrel degerlerinin korunmasi ve ayrica
Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi (Corlu TSO) biinyesinde _ , ‘
Trakya Kalkinma Ajansi Hizmet Noktasi kurulmasi ‘ | 2 SANAY :
amaciyla 20 Haziran 2018 Carsamba giinii imza Sl
protokolleri gerceklesti.

imza protokoliine; Trakya Kalkinma Ajansi Genel
Sekreteri Mahmut Sahin, Odamiz Yonetim Kurulu oo » »
Baskani izzet Volkan, Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi = -
Huseyin Ersoy,Y6netim Kurulu Sayman Uyesi Kaya Kumyol, Yénetim Kurulu Uyeleri; Hasim Yigit, Cem Tunali, Géniil
isbul ve Ertugrul Adigiizel katimda bulundu.
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HABITAT iLE DIJITALLESMEDE DEV iSBiRLIGI

CORLU TSO MERKEZ (HUB) OLACAK

CORLU ALISVERIS FUARI LANSMANI
YAPILDI

Corlu Aligveris Fuari Tanitim Toplantilari 19
Temmuz 2018 Persembe glinii Odamiz Bati Egitim
Salonu’'nda gergeklesti.

Esnaf Odalari, Meslek Komite Uyelerimiz, Uyeler
ile gerceklesen ilk toplantiya; Corlu Kaymakami
Levent Kilig, Corlu Belediye Baskan Yardimcisi
Hulya Perin, Odamiz Yénetim Kurulu Baskani izzet
Volkan, Meclis Bagkan Yardimcisi Umut Guingor,
Corlu Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Baskani Yiiksel
Ertan, Odamiz Meclis Uyeleri ve KOSGEB Tekirdag
Corlu Miidur Vekili ismail Taha Ceykel ve AVM'lerin
temsilcileri katiimda bulundu

HIJYEN EGITiMi iLE TEHLIKELI VE COK
TEHLIKELI iSLER KURSLARINA iLiSKIN
PROTOKOL IMZALANDI

Corluilce

= Milli Egitim
Madurlagu
ve Odamiz

Al arasinda 4
"W Temmuz 2018

“Hijyen Egitimi
ile Tehlikeli

ve Cok Tehlikeli I§Ier Kurslarma iliskin Protokol”
imzaland.

Gerceklesen Protokol Toreni'ne Corlu Kaymakami
Levent Kilig, Corlu ilce Milli Egitim Miidiirii Ahmet
Uzgiin ve Odamiz Yénetim Kurulu Baskani izzet
Volkan, katilimda bulundu.

Carsamba giini

Odamiz ile Habitat Dernegi arasinda 21 Haziran 2018 Persembe
glnu egitim is birligi protokoll imzalandi.

Protokol imza térenine Odamiz Yénetim Kurulu Baskani izzet
Volkan, Habitat Dernegi Yonetim Kurulu Bagkani Sezai Hazir ve TOBB
Tekirdag il Genc¢ Girisimciler Kurulu icra Komitesi Baskani Hiilya Perin
katilimda bulundu.

Corlu TSO ile Habitat Dernegi arasinda "Yeni Nesil Gelecek,
internetle Hayat Kolay, Gelecegini Tasarla Programi, Parami
Yonetebiliyorum" projeleri 6ncelikli olmak Gzere yurutllecek proje
ve faaliyetlere iliskin esas ve usulleri kapsayan protokol ayrica Turk
Telekom, Microsoft, Vodafone gibi teknolojinin dev firmalariyla
ortak ¢alisma alani yaratacaktir.

CORLU VE BULGARISTAN BASIN MENSUPLARI
ODAMIZ CATISI ALTINDA BiRARAYA GELDI

Corlu Aligveris Fuari (CAF) tanitim ve bilgilendirme toplantilari
kapsaminda Corlu ve Bulgar Basin Mensuplari 20 Temmuz 2018
Cuma giint Odamiz Meclis Salonu’nda biraraya geldi.
Gerceklesen toplantida Odamiz Yénetim Kurulu Baskani izzet
Volkan tarafindan CAF hakkinda tanitim ve bilgilendirmede
bulunuldu.

(;ORLU ALISVERIiS FUARI GERCEKLESTIRILDI

' Odamiz, Corlu Kaymakamlig,
Corlu Belediyesi, Corlu

@gd genelindeki kamu kurum

s ve kuruluslar, sivil toplum

orgutleriile AVM'lerin

l destekledigi, Renkly Fuarcilik

tarafindan organize edilen

Turkiye'nin en buyik agik

hava fuarlarindan biri olan

= ve her yil lilkemizin gesitli

&€ yerlerinden 300 binden fazla

ziyaretgiyi Corlu’ya ¢eken

Tanm Fuari ile ilki diizenlenen

Corlu Aligveris Fuari (CAF)

31 Temmuz - 05 Agustos

2018 tarihleri arasinda

gerceklestirildi.

”
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2.1.3 CORLU TSO UYE ETKiNLIKLERi VE HIZMETLER

CORLU ALISVERIS FUARI AKABINDE
FUAR DEGERLENDIRME TOPLANTILARI
GERCEKLESTIRILDI

Bu yililki dizenlenen Corlu Aligveris Fuar’'nin sona
ermesinin ardindan degerlendirme toplantilari
gerceklestirildi.

Odamiz, Corlu Kaymakamhgi, Corlu Belediyesi
onderliginde 7 Agustos 2018 Sali glinii diizenlenen
toplantiya Corlu Kaymakami Levent Kili¢, Corlu
Belediye Baskani Ahmet Sarikurt, Corlu Belediye
Baskan Yardimcisi Hiilya Perin, Odamiz Yonetim
Kurulu Baskani izzet Volkan, Meclis Baskan
Yardimcimiz Umut Giingér, Meclis Uyesi Metin
Babacan, Oda Genel Sekreteri ibrahim Karagéz'iin
yani sira fuarin diizenlenmesinde katki saglayan
kurum ve kuruluslarin temsilcileri katildi.

Yerel Basin Mensuplarinin katilimiyla gerceklestirilen
degerlendirme toplantisi da

16 Agustos 2018 Persembe giinii Odamiz Meclis
Salonu’nda diizenlendi.

2.EL ARAC ALIM SATIM TICARETI YAPAN UYELERIMIZE YETERLILIK BELGESI ALIMINDA
BUYUK AVANTAJ

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi (Corlu TSO) ile Alberk QA Uluslararasi Teknik Kontrol ve Belgelendirme A.S. arasinda
Mesleki Yeterlilik Kurumu - sinav ve belgelendirme konusunda, isbirligi Protokoll imzaland.

Uyelerimiz CORLU TiCARET ve SANAYi ODASI'ndan alinacak “Faaliyet Belgesi” ile QA ALBERK TECHNIC ULUSLARARASI
TEKNIK KONTROL ve BELGELENDIRME A.S.'ye basvurarak sinav programi ve tarihleri belirlenecektir.

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi (Corlu TSO) ile Alberk QA Uluslararasi Teknik Kontrol ve Belgelendirme A.S. arasinda
Mesleki Yeterlilik Kurumu - sinav ve belgelendirme konusunda, isbirligi Protokoli imzaland.

Uyelerimiz CORLU TiCARET ve SANAYi ODASI'ndan alinacak “Faaliyet Belgesi” ile QA ALBERK TECHNIC ULUSLARARASI
TEKNIK KONTROL ve BELGELENDIRME A.S.'ye basvurarak sinav programi ve tarihleri belirlenecektir.

SEKTOR TUMLESIK EGiTiM PROGRAMI
iSBIRLIGI PROTOKLU iLE OGRENCILER i$
HAYATINA HAZIR OLACAK

s Tekirdag Namik Kemal
{ Universitesi (NKU), Corlu

Muhendislik Fakultesi
ve Odamiz arasinda 2
Agustos 2018 Persembe
gunu “Sektor Tumlesik
Egitim Programi isbirligi
Protokoli” imzalandi.
Odamiz Yénetim Kurulu Baskani izzet Volkan, Meclis
Baskani Erdim Noyan ve Genel Sekreter ibrahim
Karagoz'lin istirak ettigi imza protokolii toplantisina;
Corlu Kaymakami Levent Kilic, NKU Rektérii Prof. Dr.
Osman Simsek, Corlu Miihendislik Fakdiltesi Dekani Prof.
Dr. Lokman Hakan Tecer, TOBB Yénetim Kurulu Uyesi ve
Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Bagkani
Cengiz Guinay, Edirne Ticaret ve Sanayi OdasI Yonetim
Kurulu Baskani Recep Zipkinkurt ile isbirligi yapan
kurum ve kuruluglarin temsilcileri katimda bulundu.

TURK EXIMBANK iRTiBAT BUROSU
ODAMIZDA HIiZMETE BASLADI

Bolgede faaliyet
gOsteren ihracat
yapan firmalara
olumlu katkilar
saglanmasi
amaciyla ihracat
kredileri saglayan
Turk Eximbank
Corlu irtibat Ofisi
28 Agustos 2018 Sali glinii itibariyle Odamiz biinyesinde
hizmet vermeye basladi.

Meclis Baskanimiz Erdim Noyan, Yonetim Kurulu
Baskanimiz izzet Volkan, Meclis Uyelerimiz ve Komite
Uyelerimizin istirak ettigi acilis térenine; Tekirdag Valisi
Mehmet Ceylan, CHP Tekirdag Milletvekili ilhami Ozcan
Aygun, Corlu Kaymakami Levent Kili¢, AK Parti Corlu

ilce Baskani Yavuz Uylas, Tiirk Eximbank Genel Midiirii
Adnan Yildinm, 26. Donem Tekirdag AK Parti Milletvekili
Metin Akgin, Siyasi Parti, Kurum ve Kuruluslar ile Sivil

Toplum Orgiitlerinin Temsilcileri, firma sahipleri ve basin
mensuplari katilimda bulundular.
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SAVUNMA SANAYi, MIiLGEM, UCAK GEMiSi VE DIGER TiICARi GEMIi iNSASI iLE iLGILI
iIL POTANSIYELININ DEGERLENDIRMESI TOPLANTISI GERCEKLESTI

Kamu Universite Sanayi isbirligi Planlama ve
Gelistirme Kurulu (KUSI), Gemi insa Sanayicileri
Birligi (GISBIR) isbirliginde Odamiz ev Sahipliginde
“Savunma Sanayi, Milgem, Ucak Gemisi ve

Diger Ticari Gemi insast ile ilgili il Potansiyelinin
Degerlendirilmesi” amach bilgilendirme toplantisi
13 Eyluil 2018 Persembe giinii Odamiz Bati Egitim
Salonu’'nda gergeklesti.

Oldukga yogun bir katilim ile gerceklesen
toplantiya; Tekirdag Valisi Mehmet Ceylan,
Tekirdag Bilim Sanayi ve Teknoloji il Miidiirt
Fahrettin Akcal,Tlideb Baskani Murat Yetisgin,
Odamiz Meclis Baskani Erdim Noyan, Yonetim
Kurulu Baskanimiz izzet Volkan, Meclis Uyelerimiz,
kamu kurum ve kuruslarinin temsilcileri ile
tyelerimiz katiimda bulundu.

. Odamizin 60. yili kapsaminda; Tanisma ve Birliktelik Organizasyonu
ve Ulke ekonomimize katki saglayan tyelerimizin ddillendirilmeleri
icin diizenledigimiz Odiil Téreni 14 Eylil 2018 Cuma giinii Enis
Siliin Konferans Salonu’nda gergeklesti.

Corlu TSO Yénetim Kurulu Baskani izzet Volkan, Meclis Baskani
Erdim Noyan ile Meclis Uyeleri, Yonetim Kurlu Uyeleri ve Meslek
Komite Uyeleri'nin hazir bulundugu organizasyonda; Tekirdag
Milletvekilli ilhami Ozcan Aygun, Marmara Ereglisi Kaymakami Sidki
Zehin, Ergene Kaymakami Fatih Kiziltoprak, Tekirdag Blyuksehir
Belediye Baskani Kadir Albayrak, Corlu Belediye Baskani Ahmet
Sarikurt, Tekirdag Bilim, Sanayi ve Teknoloji il Miidiirii Fahrettin

. L. Akgal, Siyasi Partilerin il ve ilce Baskanlari ve Uyeleri, il ve ilce
UYELERIMIZ NEFES ALACAK Protokolii, Oda ve Borsa Baskanlari ve Yénetim Kurulu Uyeleri,

Odamiz Uyeleri ve Basin Mensuplari katiimda bulundu.

Kiiclik ve Orta Olcekli isletmelerin (KOBI)

finansman sorunlarinin giderilmesine katki CORLU TSO VE TURKKEP ARASINDA
saglamak Uzere gerceklestirilecek KOBI Destek E-DONUSUM iSBIRLiGi PROTOKOLU
(Nefes) Kredisi protokoll 31 Agustos 2018 iMZALANDI
tarihinde imzalanmustir.
Bu cercevede Odamiz Uyeleri, asagida Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi; W ™ v
bahsedilen bankalarin subelerinden 21 Kayitl Elektronik Posta (KEP), ’
Eyltl 2018 Cuma guindi itibariyla basvuruda e-Defter, e-Fatura, e-Arsiv
bulunarak kredi kullanabileceklerdir. Fatura, e- imza ve e-Saklama
TURK PATENT VE MARKA KURUMU BILGI gibi hizmetler ile sirketlerin
VE DOKUMAN BiRiMi ODAMIZ BUNYESINDE e-Donistim’iini saglayan
HIiZMETE BASLADI Tarkiye'nin ilk 6zel kurumu
: . TURKKEP ile 09 Ekim 2018
TU R K GorluTicaret ve Sanayi Sali ginii isbirligi protokoli
Odasi (Corlu TSO) ile Tiirk imzaladi.
[pATE NT Patent ve Marka Kurumu Odamizda gergeklesen imza térenine; Odamiz Yonetim Kurulu
Torw parent ve arka kuruvumell AFASINAa imzalanan Baskani izzet Volkan, TURKKEP Pazarlamadan Sorumlu Genel
protokol kapsaminda Corlu Miidir Yardimcisi Olgar Ataseven, TURKKEP Bati Marmara Bolge
TSO bunyesinde Tiirk Patent ve Marka Kurumu Miidiirii Tolga Ozbek katilimda bulundular.

Bilgi ve Dokiiman Birimi kurularak hizmet vermeye

baslamistir.
'rs':-fso sKs'OQ L Faaliyet Raporu 75
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2.1.3 CORLU TSO UYE ETKIiNLIiKLERI VE HIZMETLER
TURKIYE BES’LENiYOR PANELi ODAMIZDA GERCEKLESTI

Emeklilik Gozetim Merkezi (EGM), 'Emekliliginiz
icin Bulusuyoruz, Tiirkiye BES'leniyor' projesi
kapsaminda, Odamiz Bati Egitim Salonu’nda
27 Kasim 2018 Sali glinii bir panel diizenledi.
Gazeteci Noyan Dogan’in moderatorliglini
yaptigi panel, Corlu TSO ev sahipliginde, EGM
Yonetim Kurulu Bagkani Taylan Tirkdlmez,
Yénetim Kurulu Baskanimiz izzet Volkan,
Meclis Bagkanimiz Erdim Noyan, Corlu Ticaret
Borsasi Yonetim Kurulu Baskani Yiiksel Ertan’in
katihmiyla gerceklesti. Bireysel Emeklilik
Sistemi’nin (BES) biittin yonleriyle ele alindig
panelde otomatik katilim icin 6neriler de
tartigild.

Habertirk'te yayinlanan Bakis Programinda yer alan “Turkiye BES'leniyor” paneline; Corlu Kaymakami Cafer Saril,
Tekirdag Baro Bagkani Av. Sedat Tekneci, AK Parti Corlu ilce Bagkani Yavuz Uylas, KOSGEB Tekirdag Corlu Miidirii
Ozay Cebeci, Kurum, Kurulus ve STK'larin temsilcileri, Oda ve Borsa Yoéneticileri, Odamiz Meclis Uyeleri, Komite

Uyeleri ve Uyelerimiz katimda bulundular.

IMAR BARISI, KENTSEL DONUSUM
VE TAPU UYGULAMALARI
BiLGILENDIRME TOPLANTISI
ODAMIZDA GERCEKLESTI

_SANAYICI VE IHRACATCI
UYELERIMIZIN SORUNLARI
YUVARLAK MASA

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi ile Tekirdag Barosu
Baskanligi isbirliginde diizenlenen “imar Barisi, Kentsel
Dontisiim ve Tapu Uygulamalan” bilgilendirme
toplantisi 19 Aralik 2018 Carsamba glinii Odamiz Bati
Egitim Salonu’nda gerceklesti.

Av. Ali Riza ilgezdi, Av. Senol Saltik, Turgay Giiltekin

ve Av. M. Seref Kisacalk tarafindan imar Barisi, Kentsel
Déniisiim ve Tapu Uygulamalari, "imar barigina kimler
basvurabilecek?" "Kimler basvuramayacak?" "imar barisi
icin ne kadar bedel 6denmesi gerekecek?" gibi konular
hakkinda katilimcilara bilgiler aktarildi.

TOPLANTISINDA GORUSULDU

Odamiz,
Dinya
Gazetesi ve
Euler Hermes
Sigorta
Firmasi
tarafindan
organize
edilen yuvarlak masa toplantisi 5 Aralik 2018
Carsamba giini Odamiz Yonetim Kurulu Baskani
izzet Volkan, Meclis Baskani Erdim Noyan, Meclis
Uyelerimiz; Mehmet Manav, Ramazan Dumru,
Cerkezkdy Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu
Uyesi Metin Tasdelen, Diinya Gazetesi Genel Yayin
Yonetmeni Hakan Giildag ve Haber Miidiiri Ece
Ceyhun, Euler-Hermes Sigorta'nin Genel Miduru
Ozlem Oziiner, Pazarlama, Dagitim Kanallari ve
Ticari Tahsis Genel Miidiir Yardimcisi Omer Giircan
Koseoglu, Direkt Satis Kanali Mlddirli Berna Aktuvar
ile Migiboy Tekstil A.S Yonetim Kurulu Baskani
Vehbi Canpolat, Lila Kagit Yonetim Kurulu Baskan
Yardimaisi Celal Ogiicii, EST Panel Sirket Sahibi
Navit Kircuval, Else Elektrik Seyfettin Kocak, Bilkont
Tekstil Ramazan Dumru, Polifarma Yetkilisi Vildan
Kumrulu, Semilyon Ev Aletleri Erkan Toprak, UPR
Tekstil Mehmet Elverdi, Pektas Tekstil Nejla Pektas,
Alfa Kutu Altan Cinoglu ve Devrim Matbaa Ambalaj
Genel Miidiirii Ozgiir Eski ve Odamiz Genel
Sekreteri ibrahim Karagéz'iin katilimiyla gerceklesti.
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2.1.3 CORLU TSO UYE ETKINLIKLERIi VE HIZMETLER

KOSGEB DESTEK PROGRAMI BiLGILENDIRME
TOPLANTISI GERCEKLESTI

Odamiz ile KOSGEB Tekirdag Corlu Midurltgi isbirliginde
diizenlenen “KOSGEB Destek Programi” bilgilendirme
toplantisi 17 Aralik 2018 Pazartesi glinii Odamiz Bati Egitim
Salonu'nda gerceklesti.

KOSGEB Tekirdag Corlu Miidiirii Ozay Cebeci, Baskanlik
Miisaviri Nedim Kara ve KOBi Uzman Yardimcisi Taha
Geykel'in gerceklestirdigi sunumlarla; KOSGEB Destedinden
yararlanmak icin izlenmesi gereken yol haritasi, Girisimcilik
Destek Programi,Genel Destek Programi, Ar-Ge, inovasyon
ve Endiistriyel Uygulama Destek Programi, is Birligi — Gii¢
Birligi Destek Programi, KOBIGEL — KOBI Gelisim Destek
Programi, KOBI Teknoyatirim — KOBI Teknolojik Uriin Tanitim
ve Pazarlama Destek Programi, Teknopazar -Teknolojik
Uriin Tanitim ve Pazarlama Destek Programi, Stratejik

Uriin Destek Programi, KOSGEB Destekleri konularinda
katimcilara bilgiler aktarild.

D 7
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iS SAGLIGI VE GUVENLIGI
BIiLGILENDIRME TOPLANTISI
ODAMIZDA GERCEKLESTI

Odamiz ile Trakya insan Kaynaklari Dayanisma
Platformu isbirliginde hazirlanan “is Saghgi ve
Guvenligi” bilgilendirme toplantisi 22 Aralik 2018
Cumartesi glinli gerceklesti.

Corlu Sosyal Glivenlik Merkezi Miiduri Sedat Celik,
Altek Dokiim Hammadde Mamulleri San. ve Tic. A.S.
Yon. Kur. Baskani Fehmi Denizli, Uzman Psikolog
Gokge Ceren Yildinm, A sinifi is Saghgi Giivenligi
Uzmani Faruk Acikel, istanbul Kiiltiir Universitesi
Rektdr Danismani M.Vural Yilmaz Odamiz Bati Egitim
Salonu’nda gergeklesen bilgilendirme toplantisinda
“Is Saghgi ve Giivenligi” konularinda katilimcilara
bilgiler aktardilar.

ODAMIZ TARAFINDAN CORLU FEVZi GAKMAK OKULU’NA ZiYARET
GERCEKLESTI, STEM VE KODLAMA MERKEZINDE INCELEMELERDE
BULUNULDU

Odamiz Yénetim Kurulu Baskani izzet
Volkan ve Yénetim Kurulu Uyesi Zeynel
Yurtseven, 12 Aralik 2018 Carsamba
giinii Corlu Fevzi Cakmak ilkokulu'nu
ziyaret ettiler. Ziyarete Tekirdag il Geng
Girisimciler icra Kurulu Uyesi Corlu Ozel
Ertan Motorlu Tasitlar Stirtict Kursu Sahibi
Oztan Ertan'da istirak etti.

Okul Miduri Adem Camci, Muddr
Yardimaisi Salim Korkmaz, Kodlama
Ogretmeni Recep Gakir ve STEM
Ogretmeni Biisra Cihanoglu okul
hakkinda bilgiler vererek STEM

ve Kodlama konularinda sunum
gerceklestirdiler.

Ziyarette ilkokul 6grencilerinin
gerceklestirdikleri robotik kodlamalar,
projeler ve minik hayvanat bahgesi
incelendi.
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CORLU TSO iFTAR YEMEGiI ORGANIZASYONU GERCEKLESTIRILDI

Odamiz tarafindan diizenlenen iftar yemedi
organizasyonu, 25 Mayis 2018 Cuma giini
Corlu Belediyesi Asevi'nde gerceklesti.
iftar yemegine Corlu Kaymakami Levent Kilig,
AK Parti Tekirdag Milletvekili Metin Akgin,
Corlu Belediye Bagkani Ahmet Sarikurt, Odamiz
Meclis Bagkani Erdim Noyan, Yonetim Kurulu
Bagkani izzet Volkan, Siyasi Partilerin Baskan
ve Temsilcileri, Odamiz Meslek Komite Uyeleri,
Belediye Baskan Yardimcilari, Belediye Meclis
Uyeleri, Cesitli Sivil Toplum Orgitleri, Meslek
Odalari Temsilcileri, Mahalle Muhtarlar ve
Basin Mensuplari katilimda bulundular.

ODAMIZ TARAFINDAN 1.000 AILEYE GIDA YARDIMI YAPILDI

Odamiz tarafindan Tiirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi (TOBB) araciligiyla ihtiyag sahibi olan 0 nAM Iz Tnnnrl “ nnN

Corlu halkina her yil oldugu gibi bu yil da

Ramazan Erzaklar dagitimi gerceklestirildi. (1] yy B
TOBB'un ihtiyag sahiplerine gida yardimi ~

olarak verilmek Uzere ilettigi 1.000

GIDA YARDIMI
teslim edildi.

ODAMIZ TARAFINDAN 15 TEMMUZ SEHITLERI VE TREN KAZASINDA
HAYATINI KAYBEDENLER iCiN MEVLUT OKUTULDU

sehitler ve tren kazasinda oOlenler icin mevlit

. okutuldu.

5 Program ilk olarak Corlu Sehitligi'ndeki anma

toreniyle basladi. Burada dualar okundu ve

sehitlerimiz anildi.

‘Ogle namazi 6ncesinde Haci Mehmet Sirikgi

Camii'nde baslayan mevlitte Kurani Kerim'den

sehitlik mertebesiyle ilgili ayetler okundu.
Vatandaslarin  yogun ilgi gosterdigi mevlidin

\ ardindan dualar edildi.

Ogle namaz sonrasinda da cami bahcesinde

_. vatandaglara ikramlarda bulunuldu.

-— \

=" == o
: 1 u | IFIKCI 1l
* — A —— T p ¢



2.1 ILETISIM AGI
2.1.4 SOSYAL SORUMLULUK FAALIYETLERI e

KAN BAGISINA YOGUN iLGi

Odamiz, Tiurk Kizilayr Corlu Subesi ve Kan
Merkezinin ortaklasa yiruttigu kok hiicre ve
kan bagis kampanyasi yogun ilgi gordu.

28 Haziran 2018 Persembe glinii Corlu Ticaret
ve Sanayi Odasi Otoparkinda kan badis
otobisiinde gerceklesen kampanyaya; oda
personeli, oda uUyeleri ile cok sayida vatandas
katilarak kan bagisinda bulundular.

Odamiz tarafindan Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi'nin
2018 - 2019 Egitim Ogretim yilinda égrencilere giyecek
yardimi kapsaminda gonderdigi nakdi yardim ile
Corlu ilce Milli Egitim Midurligi, Ergene ilce Milli
Egitim Mudirligi ve Marmara Ereglisi ilce Milli Egitim
Madurlugia tarafindan ilkégretim okullarinda belirlenen
ihtiyag sahibi 1.000 6grenciye ayakkabi yardimi yapildi.
Ayakkabilar 23 Ekim 2018 Sali giini Odamiz Meclis
Baskani Erdim Noyan, Yénetim Kurulu Baskani izzet
Volkan, Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Kaya Kumyol,
Yénetim Kurulu Uyeleri; Cem Tunali, Mehmet Manav ve
Genel Sekreter ibrahim Karagoz'iin katihmiyla Corlu ilce
Milli Egitim Mudiri Ahmet Uzgiin ile Ergene ilge Milli
Egitim Midurl Besim Dede’ye teslim edildi.

CORLU TICARET VE SANAYi ODASI’'NDAN ENFLASYONLA MUCADELEYE DESTEK

HikUmetimiz tarafindan enflasyonla micadele programi

4 ) cercevesinde (lkemiz genelinde “indirim Kampanyasi”
v S baslatilmistir.
) @5’ Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi'nin (TOBB) 81 il ve

. 160 ilcede bulunan oda ve borsalar ile birlikte hayata
Corlu Is Diinyasindan Tam Destek  gecirdigi "Enflasyonla Topyekan Miicadele” kampanyasina

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi (Corlu TSO) olarak destek
ENFLASYONLA

vermekteyiz.
A e Enflasyonla Micadele Programinin son derece 6nemli
TCPYEKUN
MUCADELE

oldugunu ve Corlu TSO olarak kampanyayi desteklediklerini
#TurkiyeKazanacak

sdyleyen Yénetim Kurulu Baskani izzet Volkan; “TOBB ve
Odalar-Borsalar, her milli konuda oldugu gibi bu konuda
da Ulke capinda ortak bir dayanisma icerisinde olmustur.
81 il ve 160 ilcede odalarimiz ve borsalarimiz enflasyonla
micadeleyi sahiplenmekte ve firmalarimizin en genis
sekilde katimi icin calismalar baslatmistir. Bizler de Odamiz olarak kampanyaya dahil olup, 2018 yili hizmetler tarifesindeki
Odamizin belirleyebildigi kalemlerde Uyelerimize indirim saglayacagiz” dedi.

is diinyasinin éniinde en biyiik engellerin basinda fiyat istikrarsizigi bulundugunu ifade eden izzet Volkan; “Enflasyonun
etkiledigi Grtinlere uygulanacak en az ytizde 10'luk indirimler olduk¢a dnemlidir. Firmalarimizin Gretim maliyetlerini distren
ve isletmelere finansmana erisim kolayligi saglayan uygulamalar piyasalara moral ve motivasyon saglamaktadir. Corlu is
diinyamizin ve Uyelerimizin gerceklestirecedi indirimlerle séz konusu kampanyaya en yiiksek duzeyde katki saglayacaklarina

yurekten inaniyorum" ifadelerini kulland.
TaE. 190 ".‘":‘ PYoEE. Faaliyet Raporu
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g 2.1.5 UYGULAMALI GiRiSIMCILIK EGITIMLERI

GiRiSIMCi ADAYLARI SERTiFIKALARINI TESLiM ALDI

Ekonomik kalkinma ve istihdam sorunlarinin ¢6zimunin
temel faktori olan girisimciligin desteklenmesi amaciyla
Odamiz ve Kiiciik ve Orta Olcekli isletmeleri Gelistirme
ve Destekleme idaresi Baskanlhigi (KOSGEB) Tekirdag
Mudarlagi  isbirligiyle  diizenlenen  "Uygulamali
Girisimcilik Egitimi" 15-18 Ocak 2018 tarihleri arasinda
gerceklesti.

Dort ana konudan olusan ve toplam 4 giin slren
"Uygulamali  Girisimcilik  Egitimi'nde;  Sule  Alkis
tarafindan; is kurmak isteyen girisimci adaylarina is
fikrinin gelistirilmesi ve yaraticilik egzersizleri ile is plani
yazma, etkili bir sunum yaparken dikkat edilmesi gereken
hususlar hakkinda katimcilara bilgiler verildi.

GIiRiSIMCILER iS DUNYASINA HAZIR

Odamiz ve KOSGEB isbirligiyle 09-12 Ekim 13-
16 Kasim ve 04-07 Aralik 2017 tarihleri arasinda
dizenlenen “Uygulamali Girisimcilik Egitimleri” ", -

4 Him, fen ve Bt werade varss, sars
tamamlanmistir. e PP
Egitim sonucunda sertifika almaya hak kazanan
katilimaillar icin  KOSGEB Corlu Muidiri Tolga
Erkan, iSKUR Corlu Hizmet Merkezi Midiir Vicdan
Guicer, Odamiz Yoénetim Kurulu Baskani ibrahim &
Goniil, Yoénetim Kurulu Sayman Uyesi Serkant

Atilla Gaygusuzoglu'nun katilimiyla 24 Ocak 2018
Carsamba glinQ “Sertifika Téreni” diizenlendi.

Ekonomik kalkinma ve istihdam sorunlarinin
¢ozimilnin temel faktori olan girisimciligin
desteklenmesi amaciyla Odamiz, Corlu iskur
ve KOSGEB isbirligiyle 09 - 12 Nisan 2018
tarihleri arasinda Uygulamali Girisimcilik Egitimi
gerceklesti.

Dort ana konudan olusan ve toplam 4 glin siiren
"Uygulamali  Girisimcilik Egitimi'nde; EgJitmen
Burcu Ergene tarafindan; is kurmak isteyen
girisimci adaylarina is fikrinin gelistirilmesi ve
yaraticilik egzersizleri ile is plani yazma, etkili bir
sunum yaparken dikkat edilmesi gereken hususlar
hakkinda katimcilara bilgiler verildi.
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GiRiSIMCi ADAYLARI ODAMIZDA BiRARAYA GELDI

Odamiz ve KOSGEB isbirligiyle dulzenlenen;
Ekonomik kalkinma ve istihdam sorunlarinin
¢6ziminln temel faktérd olan girisimciligin
desteklenmesi ve yayginlastirilmasi amacglanan
"Uygulamali Girisimcilik Egitimi" 07-10 Mayis 2018
tarihleri arasinda Odamiz Kuzey Egitim Salonu'nda
gerceklestirildi.

GiRiSIMCi ADAYLARI ODAMIZDA BiRARAYA GELDI

Odamiz, KOSGEB  Tekirdag Mudurligu ve
__}___ Corlu ISKUR isbirligiyle diizenlenen; Ekonomik
kalkinma ve istihdam sorunlarinin ¢6ziiminin
temel faktori olan girisimciligin desteklenmesi
ve vyayginlastirlmasi amaclanan "Uygulamali
Girisimcilik Egitimi" 25 Haziran 2018 Pazartesi

2 gunl Burcu Ergene'nin sunumlariyla Odamiz
Kuzey Egitim Salonu'nda basladi.

GiRiSIMCILER SERTIFIKALARINI ALDILAR

Odamiz, KOSGEB ve Corlu ISKUR isbirligiyle 26 -
29 Mart 2018, 9 - 12 Nisan 2018 ve 07 - 10 Mayis
2018 tarihleri arasinda duzenlenen "Uygulamali =
Girisimcilik Egitimleri" tamamlanmistir.

Odamiz Yoénetim Kurulu Baskani izzet Volkan,
Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcilari; Hiseyin
Ersoy, Haluk Bayindir, Yonetim Kurulu Uyeleri; _¢
Cem Tunali, Géniil isbul ve Ertugrul Adigiizel'in h
istirak ettigi torene iISKUR Corlu Hizmet Merkezi
Muddr Vicdan Glicer ve KOSGEB Tekirdag Midir
Vekili ismail Taha Ceykel katiimda bulundu.
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2.1 ILETiSIM AGI
2.1.5 UYGULAMALI GiRiSIMCILiK EGITIMLERI

GiRiSIMCi ADAYLARI ODAMIZDA BiRARAYA GELDI

Odamiz, KOSGEB Tekirdag Mdudurligu
ve Corlu ISKUR isbirligiyle dizenlenen;
Ekonomik kalkinma ve istihdam sorunlarinin
¢6zUiminin temel faktoru olan girisimciligin
desteklenmesi ve yayginlastirilmasi
amaclanan "Uygulamal Girisimcilik Egitimi"
Burcu Ergene'nin sunumlariyla Odamiz Kuzey
Egitim Salonu'nda gerceklestirildi.

GiRiSIMCi ADAYLARI ODAMIZDA BiRARAYA GELDI

Ekonomik  kalkinma  ve istihdam
sorunlarinin ¢6zimundn temel faktoru
olan girisimciligin desteklenmesi amaciyla
Odamiz,Corlu ISKUR ve KOSGEB isbirligiyle
dizenlenen  "Uygulamali  Girisimcilik
Egitimi" 10 - 13 Eylul 2018 tarihleri arasinda
1 gerceklesti.

GIRISIMCi ADAYLARI iS DUNYASINA iLK ADIM ATMAK iCiN ODAMIZDA BiRARAYA GELDI

Ekonomik kalkinma ve istihdam sorunlarinin
¢6zUimuniln temel faktori olan girisimciligin
desteklenmesi amaciyla Odamiz, Corlu
ISKUR ve KOSGEB isbirligiyle diizenlenen
"Uygulamali Girisimcilik Egitimi" 15 - 18 Ekim
2018 tarihleri arasinda gerceklesti.

Dort ana konudan olusan ve toplam 4 gilin
suren "Uygulamali Girisimcilik Egitimi’nde is
kurmak isteyen girisimci adaylarina is fikrinin
gelistirilmesi ve vyaraticilk egzersizleri ile
is plani yazma, etkili bir sunum yaparken
dikkat edilmesi gereken hususlar hakkinda
katilimcilara bilgiler verildi.




2.1 ILETiSIM AGI
2.1.5 UYGULAMALI GIRISIMCILIK EGITIMLERI

GIiRiSIMCILER iS DUNYASINA HAZIR

Odamiz, KOSGEB ve Corlu ISKUR isbirligiyle
25 - 28 Haziran 2018, 16-19 Temmuz 2018
ve 13-16 Agustos 2018 tarihleri arasinda
dizenlenen "Uygulamal Girisimcilik Egitimleri"
tamamlanmistir.

Odamiz Meclis Bagkani Erdim Noyan, Yonetim
Kurulu Baskani izzet Volkan, Meclis Baskan
Yardimcisi Umut Glngor, Yonetim  Kurulu
Baskan Yardimcisi Hiseyin Ersoy, YOnetim
Kurulu Uyeleri; Kaya Kumyol, Cem Tunali, Génil
isbul, Mehmet Manav, Meclis Uyesi Gékhan
Tunali, Tekirdag il Geng Girisimciler Kurulu
icra Komitesi Uyeleri; Sezcan Meri¢c ve Oztan
Ertanin katihmiyla 07 Kasim 2018 Carsamba
glnu gerceklesen sertifika torenine KOSGEB
Corlu Midiiri Ozay Cebeci ve Corlu iISKUR Miidiirii Aslihan Mogulkoc istirak ettiler.

GiRiSIMCILERE DESTEGIiMiZ SURUYOR

Ekonomik  kalkinma ve istihdam
sorunlarinin ¢6ziminin temel faktori
olan girisimciligin desteklenmesi
amaciyla Odamiz, KOSGEB Tekirdag
Mudirligi ve Corlu ISKUR isbirligiyle
dizenlenen "Uygulamali  Girisimcilik
Egitimi" 19 - 22 Ekim 2018 tarihleri |
arasinda gerceklesti.

Dort ana konudan olusan ve toplam
4 gin suren "Uygulamali Girisimcilik
Egitimi'nde; Egitmen ibrahim Karagéz
tarafindan; is kurmak isteyen girisimci
adaylarina is fikrinin gelistirilmesi ve
yaraticilik egzersizleri ile is plani yazma,
etkili bir sunum yaparken dikkat edilmesi
gereken hususlar hakkinda katihmcilara
bilgiler verildi.
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G 2.2.1 KAMU, KURUM VE KURULUSLAR(PAYDASLAR)

ORGAN]ZE SANAYI ODAMIZ YONETIMI

BOLGELERI ONCELIGiMiz STK’LARILE iSTISARELERDE
BULUNDU

Odamiz Yénetim Kurulu Uyeleri,

>- 29 Ocak 2018 tarihinde Corlu Soférler ve Otomobilciler
Odast ile S. S Ergene Esnaf ve Sanatkarlar Kredi ve Kefalet
Kooperatifine ve Corlu-Ergene Firincilar ve Unlu Mamuller
Yardimlasma Dernegine,

>- 30 Ocak 2018 tarihinde Corlu Muhtarlar Dernegi, Corlu
Terziler Konfeksiyoncular Tuhafiye ve Giyim Sanatkarlari Esnaf
Odasi, Corlu Bakkallar Bayiler Manavlar ve Kuruyemisciler
Esnaf Odasi ile Kahveciler Odasi’'na ve

>- 06 Subat 2018 tarihinde Corlu Mimarlar Odasi ve Madeni
Esyacilar Odasina ziyaretlerde bulundular.

ikitellide bulunan Organize Sanayi Bélgesinin,
Trakya Bolgesine alinmasi kapsaminda konunun
istisaresi amaciyla diizenlenen toplanti Odamiz
Yoénetim Kurulu Baskani ibrahim Gondil, Yénetim
Kurulu Uyesi Atilla Gaygusuzoglu, Tekirdag Bilim
Sanayi ve Teknoloji il Mudiri Fahrettin Akgal,
Ergene -2 OSB Mudiiri Burcin Colakoglu, Corlu
-1 OSB Mudirii Cem Fitologlu, Corlu Deri OSB
Midiri Unal Diner, Velimese OSB Midiirii Murat
Sinar ve Ergene - 1 OSB Mimari Yasemin Giirel
Artar'in katilimiyla 4 Ocak 2018 Persembe giini
gerceklesti.

OSB  Middrlerinin - konu  hakkindaki  gords
ve raporlarinin  degerlendirildigi  toplantida;
Bolgemize deger katacak, ekonomik anlamda dis
ticaret kapasitesini yiikseltecek ve genel anlamda
istihdami arttiracak olan ikitelli OSB'nin Bélgemize
getirecegi faydalar ve kalkinmadaki roli masaya
yatirildi.

ODAMIZ YONETIM KURULU UYELERI VE MECLIS DIVANI BASIN MENSUPLARI
ILE BiR ARAYA GELDI

Odamiz Yénetim Kurulu Uyeleri
ve Meclis Divaninin  “Basin
Mensuplari ile Tanisma Toplantisi”
20 Nisan 2018 Cuma glinii Odamiz
Meclis Salonu’'nda gerceklesti.
Toplantida, Odamiz Meclis
Baskani Erdim Noyan, Yonetim
Kurulu Baskani Izzet Volkan,
Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcilari; Hiseyin Ersoy, Haluk
Percin Bayindir, Yonetim Kurulu
Uyeleri; ~ Mislim  Kahraman,
Zeynel Yurtseven, Cem Tunall,
Gonil isbul, Ertugrul Adigiizel,
Meclis Baskan Yardimcilar;; Umut
Glingor, Faysal Cakmak ve Meclis
Katip Uyesi ismail Korkut hazir
bulundu.




2.2 POLITIKA VE TEMSIL
2.2.1 KAMU, KURUM VE KURULUSLAR(PAYDASLAR)

ODAMIZ YONETIM KURULU BASKANI
IZZET VOLKAN TURKIYE GEMi INSA
SANAYICILERI BIRLIGI’'NE ZIYARETTE
BULUNDU

Tekirdag Bilim Sanayi ve Teknoloji il Miidiirii Fahrettin Akcal, Namik
Kemal Universitesi Teknopark A.S. Genel Miduirii Prof. Dr. Biilent
Eker, Odamiz Yénetim Kurulu Baskani izzet Volkan, Aliminyum
Sanayici ve is Adamlari Dernegi Baskani Celalettin Kirboz 26
Temmuz 2018 Persembe giinii Tirkiye Gemi insa Sanayicileri
Birligi'ne (GISBIR) ziyarette bulundular.

Ziyarette; Tekirdag bdlgesinin sanayi sektorl yapisi ve 6zellikleri,
Gemi insa ve Gemi Bakim-Onarim sektorii ile gerceklestirilebilecek
isbirlikleri ile ilgili mUzakere yapildi.

Ayrica; konu hakkinda Tekirdag Bilim Sanayi ve Teknoloji il Midiiri
Fahrettin Akcal ve GISBIR Genel Sekreteri Mehtap Karahalli
Ozdemir tarafindan sunum gerceklestirildi.

ASB SURASINDA SANAYICi UYELERIMIZiN
SIKINTILARI MASAYA YATIRILDI

Avrupa Serbest Bolgesi (ASB) Surasi 13 Agustos 2018 Pazartesi
glini Odamiz Meclis Salonu’nda gerceklesti.

Toplantiya; Odamiz Yonetim Kurulu Baskani izzet Volkan, Yonetim
Kurulu Uyesi Ertugrul Adigiizel, ASB Miidiirii Eylip Dagkin ve ASB'de
bulunan tye firmalarimizin yetkilileri katihmda bulundu.
Toplantida; Avrupa Serbest Bolgesi'nde bulunan firmalarin
sorunlari istisare edildi ve ¢c6ziim dnerileri masaya yatirildi.

ODAMIZ YONETIM KURULU’NDAN CORLU
TSO iLKOGRETiM OKULU’NA ZiYARET

K Odamlz.Yénetim Kurulu
7 4 Baskani Izzet Volkan,
: :: \fénetim Kurulu Sayman
Uyesi Kaya Kumyol, Yonetim
Kurulu Uyeleri; Zeynel
Yurtseven, Cem Tunali,
Goniil isbul ve Mehmet
Manav 25 Eylil 2018 Sal
glinl Corlu Ticaret ve Sanayi
Odast ilkokulu'na ziyarette
bulundu.

TEKIRDAG-AVRUPA YAZILIM VADISi BILGILENDIRME
TOPLANTISI ODAMIZDA GERCEKLESTI

Yénetim Kurulu Baskanimiz  izzet
Volkan, Tekirdag Bilim Sanayi ve
Teknoloji il Midiri Fahrettin Akcal,
KOSGEB Tekirdag Mudrli Esin Sayin, SN
KOSGEB Tekirdag Corlu Mudiri Ozay
Cebeci, TUDEP Baskani Murat Yetisgin,
Meclis ve Komite Uyelerimiz'in
katihmda bulundugu Tekirdag-Avrupa Yazihm Vadisi Bilgilendirme
Toplantisi 12 Kasim 2018 Pazartesi ginii Odamiz Bati Egitim
Salonu’nda gerceklesti.

(
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YONETiIM KURULU VE MECLIS
BASKANIMIZ BOLGE FIRSATLARINI
DEGERLENDIRMEK UZERE TiM
BASKANI iLE BIRARAYA GELDi

Odamiz Meclis Bagkani Erdim Noyan ve Yodnetim
Kurulu Baskani izzet Volkan, 30 Ekim 2018 Sal giini
Turkiye ihracatgilar Meclisi (TiM) Bagkanhgi gérevine
secilen ismail Gille'yi makaminda ziyaret ederek
hayirli olsun dileklerini ilettiler ve bdlge firsatlarini
degerlendirdiler.

©
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pa.” 2.2.2 TOBB FAALIYETLERI

365 ODA-BORSA ZEYTIN
DALI HAREKATI iCiN TEK
SES OLDU

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB) ve ona bagli 365 oda ve
borsa, ortak bir agiklama ile Tuirk
Silahli Kuvvetleri'nin yurattigu
Zeytin Dali Harekat'na tam
destek verdi.

Programa; Odamiz YOnetim
Kurulu Baskani ibrahim Goniil
katiimda bulundu.

YONETIM KURULU BASKANI
iBRAHIM GONUL GTi GENEL
KURUL TOPLANTISI'NA
KATILDI

Tirkiye Odalar ve Borsalar

Birligi (TOBB) Baskani M. Rifat
Hisarcikhoglunun katiimiyla

7 Subat 2018 Carsamba glni
Gumriik ve Turizm Isletmeleri Tic.
A.S (GTi) Genel Kurul Toplantisi
gerceklesti.

TOBB ikiz Kuleler'de diizenlenen
toplantiya Odamiz Yonetim Kurulu
Baskani ibrahim Géniil katilimda
bulundu.

ODA OLARAK TRAKYA TANITIM GUNLERINDE BOLGEMIZIiN TANITIMINA
KATKIDA BULUNDUK

Trakya Tanitim Giinleri kapsaminda Ataturk Kiltir Merkezi'nde ziyaretlerde bulunan Odamiz Yonetim Kurulu
Baskani izzet Volkan, Meclis Baskani Erdim Noyan, Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi Haluk Percin Bayindir,
Meclis Baskan Yardimcisi Umut Giingér, Meclis Katip Uyesi ismail Korkut, Yénetim Kurulu Uyeleri Hasim Yigit ve
Cem Tunali 19 Nisan 2018 Persembe giinii TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu'nu makaminda ziyaret etti.




2.2 POLITiKA VE TEMSIL /v
2.2.2 TOBB FAALIYETLERI .
CORLU TSO TOBB’UN 74. GENEL KURULU’NA KATILDI
BASKAN YENIDEN HiSARCIKLIOGLU SECILDi

T0BB  / 4
e @ A Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi'nin (TOBB) 74.
Genel Kurulu 15 Mayis 2018 Sali glinii TOBB Ekonomi
ve Teknoloji Universitesi'nde genis bir katiimla
gerceklestirildi.
Odamiz Yénetim Kurulu Baskani izzet Volkan ve TOBB
Delegeleri,
| 74.Genel Kurula istirak ettiler.

TOBB BASKANI M. RiFAT HiSARCIKLIOGLU’NDAN ODAMIZ YONETIM KURULU
BASKANI iZZET VOLKAN’A OZEL DAVET

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani
izzet Volkan, Eurochambers'in

60. Yili etkinlikleri kapsaminda

26 Nisan 2018 Persembe glinii
Belcika’'nin baskenti Briiksel'de
gerceklesen toplantiya, Turkiye
Odalar ve Borsalar Birligi Bagkani M.
Rifat Hisarcikhoglu'nun 6zel daveti
Uzerine istirak etti.

Eurochambers toplantisi 6ncesi
Briiksel TOBB daimi temsilciliginde
yatinim ve is firsatlari hakkinda
istisarelerde bulunan izzet Volkan,
Odamiz ve bolgemiz hakkinda
bilgiler vererek jette tesvik firsatlari
hakkinda gértismelerde bulundu.

YONETiIM KURULU BASKANIMIZ iZZET
VOLKAN’A ULUSLARARASI ARENADA
ONEMLI GOREV

Milletlerarasi Ticaret Odasi (ICC) Turkiye Milli
Komitesi'nin 60. secimli Genel Kurulu 27 Temmuz 2018
Cuma guinl gergeklesti. Diinyanin en biyuk is 6rglti
Milletlerarasi Ticaret Odasi (ICC) Turkiye Milli Komitesi
Baskanlhgi'na TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu
yeniden segilirken; Odamiz Yonetim Kurulu Baskani
izzet Volkan ise Milletlerarasi Ticaret Odasi'nin (ICC)
Tirkiye Milli Komitesi Yonetim Kurulu Uyeligi'ne secildi.

MARMARA BOLGESi ODA/BORSA
$TU Marmara Bolge Toplantisi, TOBB Bagkani M. Rifat

g Hisarciklioglu'nun baskanliginda, 14 Agustos 2018 Sali

3 glni TOBB Ikiz Kuleler'de yapildi. Toplantiya katilan bolge
Oda/Borsa baskanlarina, TOBB'un ¢alismalari ve Tirkiye
ekonomisine iliskin sunumlar yapildi.
Odamiz Yénetim Kurulu Baskani izzet Volkan toplantiya
istirak etti
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2.2.2 TOBB FAALIYETLERI

ODAMIZ GENEL SEKRETER| iBRAHIM KARAGOZ
YENIDEN TOBB AKREDITASYON KURUL
~ OYELIGINE SECILDi

7088

Odamiz Genel Sekreteri ibrahim Karagéz 365 Oda/Borsa’dan
bes Genel Sekreterin yer aldigi Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB) Akreditasyon kuruluna yeniden secildi.

Oda/Borsa Akreditasyon Sistemi calismalarinin yaritilmesinden
sorumlu olan Akreditasyon Kurulu, TOBB Akreditasyon Kurulu
Bagkani ve TOBB Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Faik Yavuz
baskanlhginda 18 Eylil 2018 Sali glinii toplandi.

Toplantida, Akreditasyon calismalari kapsaminda yuritilen
faaliyetler, akreditasyon sireci, standardi ve yapilan revizyon
calismalar hakkinda Akreditasyon Kurulu Sekreterligince
bilgilendirme yapildi.

2.2 POLITIKA VE TEMSIL

REEL SEKTOR, FINANS SEKTORU
ILE iSTISARE TOPLANTISI TOBB
BASKANI RIFAT HISARCIKLIOGLU'NUN

KATILIMIYLA GERCEKLESTI

i T

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) &
Turkiye Bankalar Birligi (TBB) Reel Sektor

& Finans Sektoru Diyalog Glglendirme
Toplantilar’'nin 9'uncusu 24 Aralik 2018
Pazartesi glinu Tekirdag Stileymanpasa'da
yapild.

Toplanti i¢in Corlu Havalimani'na gelen
TOBB Baskani M. Rifat Hisarcikloglu ve
beraberindeki heyet Corlu Kaymakami
Cafer Sarili, Odamiz Yonetim Kurulu Baskani
izzet Volkan, Meclis Baskani Erdim Noyan,
Meclis Baskan Yardimcisi; Umut Glingor,
Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi Haluk
Bayindir,Yénetim Kurulu Uyesi Géniil isbul,
Genel Sekreter ibrahim Karagéz ile oda ve
borsalarin yoneticileri tarafindan karsiland.

YONETIM KURULU BASKANIMIZ iZZET VOLKAN, TOBB TICARET VE SANAYi ODALARI
KONSEYi VE TICARET ODALARI KONSEYi MUSTEREK TOPLANTISI'NA iSTIRAK ETTi

Odamiz Yénetim Kurulu Baskani izzet
Volkan 26 Aralik 2018 Carsamba giini
Ticaret Bakani Ruhsar Pekcan ve TOBB
BaskaniSayin Rifat Hisarciklioglu'nun
katilimr ile gerceklesen TOBB konseyine
katild.

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)
Ticaret ve Sanayi Odalari - Ticaret Odalari
Musterek Konsey Toplantisi'nda konusan
TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu, "Oda
ve borsa camiasi olarak, atilan adimlarin
ekonomiye yansimasi icin Gstimuze
disen her sorumlulugu yerine getirecek,
daha ¢ok calismaya, Uretmeye devam
edecegiz." dedi.

Hisarciklioglu, Ticaret Bakani Ruhsar
Pekcan'in katilimiyla gerceklestirilen
TOBB Ticaret ve Sanayi Odalari Konseyi
ve Ticaret Odalari Konseyi Misterek
Toplantisi'nin agilisinda yaptigi
konusmada, son dénemde is diinyasinin
Uzerindeki ylkleri azaltan, 6niinli agan
kararlar alindigini sdyledi.
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2.2.3 ODAMIZIN iSTIRAKLERI G

TURK - AMERIKAN TiCARET VE SANAYI
ODASI

|
X Y R
Turkish American Chamber of Commerce & Industry

Turk Amerikan Ticaret ve Sanayi Odasi'nin uyesi
olarak Amerika ile Turkiye arasindaki yatirm ve
ticari iliskilerinin olumlu anlamda gelistirilmesine
katkida bulunmak.

GUMRUK VE TURIZM iSL. A.S.

Gl

2005 yilinda, Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile
137 Oda ve Borsanin ortakhid ile kurulan Gimrik
ve Turizm Isletme Ticaret A.S (GTi) “yap-islet-
devret” modeli cercevesinde kapilarini modernize
etmektedir.

BALO Bl:JYUK ANADOLU LO.!iSTi_K )

ORGANIZASYONLAR ANONIM SIRKETI

BALO, lojistik
sektoriine demiryolu
agirhkl  intermodal
tasimacilik  hizmeti
sunmaktadir. 2011 yilinda Tirkiye’'nin cati sivil
toplum orguti olan TOBB Turkiye Odalar ve
Borsalar  Birliginindnciligu  ve  katiliminda,
Tarkiye'nin bircok yoresinden, oda, borsa ve
organize sanayi bolgelerinin istiraki ile 94 ortakla

kurulmustur.

TSE TEKIRDAG GOZETIM VE MUAYENE
MUDURLUGU

BALO Biytk Anadolu Lojisti

Tark Standartlarn

Enstitisi  Tekirdag

Gozetim ve Muayene

Mudurlugi 2003

yilinda Corlu'da

faaliyete gecmis
olup; faaliyetlerine devam etmektedir.

KUZEY YUNANISTAN TURK-YUNAN
TICARET ODASI

Kuzey  Yunanistan  Tirk-
’ Yunan Ticaret Odasi (Uyesi
| olarak, iki Ulkeninde Devlet,
Organizasyon ve Oda

EAAHNO - TOYPKIKO ENIMEAHTHPIO BOPEIOY EAAAAO!

dimsetaece s Oyelerine;  yatinm, — ithalat,
ihracat ve sanayi alanlarinda
danismanlik hizmeti sunmak.

Madgazalar Turk A.S. 12 Oda
12 Borsanin istirakiyle

ve Turizm isletmeleri T.A.S,
ipsala  Gimriik Kapisi tesislerinin isletmecilik
faaliyetlerini yiritmektedir.

NAMIK KEMAL UNIVERSITESi TEKNOLOJi
GELiSTIRME BOLGESI YONETICi A.S.

02012 yilinda, Namik Kemal
LK~ Universitesi Teknoloji
Gelistirme Bolgesi Yonetici
AS. Sirket Ortakligimiz
bulunmaktadir.

nkitek
I.
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DEiK CORLU TEMSILCILIGI

SDEIK

DIS EKONOMIK ILISKILER KURULU
FOREIGN ECONOMIC RELATIONS BOARD

D

Odamiz Uyelerinin dis pazarlara acilmalari ve
rekabet gliclerinin gelisimlerine rehberlik etmek
amaciyla 2010 yiinda Odamiza Temsilcilik hakki
verilmistir.
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2.2 POLITIKA VE TEMSIL
.2.4 MESLEK KOMITE FAALIYETLERI
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l 1958

1. MESLEK KOMITESI FAALIYETLERI

Odamiz 01. Meslek Komitesi'nin 02.01.2018 tarih ve 57 sayili toplantisina istinaden;

>- Pazar yerlerinde ve arabalarda (cami bahgelerinde, yol kenarlarinda vb.) nerede uretildigi belirsiz, kdylerden getirdiklerini
soyleyerek ekmek satisi yapan kisilerin tespit edilerek engellenmesi kapsaminda gerekli yazismalar yapilmistir.

Odamiz 01. Meslek Komitesinin 07.08.2018 tarih ve 5 sayili kararina istinaden;

>- Gida ile ilgili sirketlerin yénetimi konusunda, Namim Kemal Universitesi isletme Fakiiltesi'nden bir égretim Uyesinin
belirlenip 1.Meslek Grubu Uyelerine egitim diizenlenmesi hususunda gerekli calismalar yapilmaktadir.

Odamiz 01. Meslek Komitesinin 04.09.2018 tarih ve 6 sayili kararina ve istinaden;

>-Corlu Halkegitim Miidiirligu ile 1. Meslek Grubu Uyelerine yénelik olarak Odamizda (20 kisilik) “Hijyen Egitimi” yapiimasi
icin 1. Meslek Grubu Uyelerine duyurusunun yapilmasi,

>- Nisan 2019'da yapilmasi planlanan ‘Gida Givenligi ve Saglkl Beslenme Sempozyumu’ calismalarinin gorusiilmesi icin
02 Ekim 2018 Sali giinii gerceklesecek olan komite toplantisina; NKU Halk Saghgi Bélimii, NKU Tip Fakiiltesi Endokrinoloji
Ana Bilim Dali Baskanlig, Trakya Universitesi Tip Fakdiltesi Endokrinoloji Ana Bilim Dali Bagkanligi, Ergene, Marmaraereglisi,
Corlu Gida Tarim ve Hayvancilik Midiirliigi, Corlu Belediye Baskanh@i Gida isletmeleri Ruhsatlandirma Temisilcisi, 15. Meslek
Komitesi Baskani, Corlu TSO Yonetim Kurulu Baskani'nin davet edilmesi hususlarinda gerekli calismalar yapilmaktadir.
Odamiz 1.Meslek Komitesi’'nin 06.11.2018 tarih ve 8 sayili toplantisina istinaden;

>- 2019 yili igerisinde Ara eleman ihtiyacinin giderilmesi konusunda egitim verilmesi hususu gorusiilmis olup, s6z konusu
egitim Odamiz 2019 Yili Egitim Plani dahilinde degerlendirilecektir.

GCORLU TSO 1., 8. VE 15. MESLEK KOMITELERI CERKEZKOY TSO 1. MESLEK KOMITESI iLE
KIYASLAMA CALISMASI YAPTI

Odamiz 1., 8. ve 15. Meslek Komitesi ve Cerkezkdy Ticaret ve .
Sanayi Odasi 1. Meslek Komitesi arasinda 06 Kasim 2018 Sali
glini kiyaslama calismasi gerceklesti.

Kiyaslama calismasina; Odamiz 1. Meslek Komite Baskani
Nurdogan Yavuz, Baskan Yardimaisi Hidayet Kilic, Komite Uyeleri;
Hasim Yigit, ismail Giiven, Koksal Diindar, 8. Meslek Komite
Bagkani Yasar Yilmaz, Komite Uyesi Zeynel Yurtseven, 15. Meslek
Komite Baskani; Nihal isbilen, Komite Uyeleri; Faysal Cakmak, Elif
Percinoglu, Sunay Giler Cerkezkoy Ticaret ve Sanayi Odasi 1.
Meslek Komite Uyeleri; Canip Etcioglu, Sami ikizler ve Satilmig
Arici katilimda bulundu.

Toplantida; sektorel sorunlar hakkinda istisarelerde bulunularak
Meslek Komiteleri kiyaslama ¢alismasi yapildi.

ODAMIZDA “GIDA iSLETMELERiI VE MODERN YONETIM ANLAYISI EGITiMi” GERCEKLESTI

Odamiz gida sektoriinde faaliyet gosteren Uyelerimizin
sorunlarinin tespiti ve ¢dziim onerileri bulunmasi kapsaminda
diizenlenen “Gida isletmeleri ve Modern Yénetim Anlayisi
Egitimi” 30 Kasim 2018 Cuma GUnU Bati Egitim Salonu’nda
gerceklesti.

Egitime; Odamiz Meclis Bagkani Erdim Noyan, Yonetim Kurulu
ve 1. Meslek Komite Uyesi Hasim Yigit, Yénetim Kurulu
Uyesi Zeynel Yurtseven, 14. Meslek Komite Baskani ve Egitim
~ Moderatorii Hiilya Perin, 1. Meslek Komitesi Baskani Nurdogan
Yavuz, Komite Uyesi Kéksal Diindar ve Gida sektériinde faaliyet
gosteren Uyelerimiz katilimda bulundular.

Egitimde konusan Odamiz Meclis Baskani Erdim Noyan;
“Hepimizin glindeminde olan 6nemini her an hissettigimiz
konu gida sektériidir. isletmelerde bile bunu her yéniiyle hissedebiliyoruz. Yapilan biiyiik imalatlarda gelebilecek tretimsel
hatalardan ziyade, glinliik pisen yemegin kalitesi daha fazla glindeme oturuyor. Yapilan hatalarin 6niine gecebilmek ve gida
isletmelerinin modern yénetim anlayisini benimsemeleri gerekmektedir. Namik Kemal Universitesi (NKU) Ogretim Gorevlisi
Dog. Dr. Korhan Arun Hocamizin degerli bilgileriyle gida konusunun énemini hep birlikte dinleyecegiz. Egitime katiliminizdan
dolayi sahsim ve Meclisim adina tesekkiir ediyorum” dedi.

NKU Ogretim Gérevlisi Dog. Dr. Korhan Arun; Artan ekmek maliyetleri, ekmek israfi, farkli ekmek tiirleri ve degisen musteri
cesidi, farklilasan tiiketici talepleri, Gida isletmeleri ve Modern Yénetim Anlayisi konularinda katiimailara bilgiler aktardi.
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2. MESLEK KOMITESIi FAALIYETLERI

ODAMIZ 2. MESLEK KOMITESI’NDEN GRUP UYELERINE ZIYARET

Odamiz 2. Meslek Komitesi Baskani Arif Barig Altindz, Baskan Yardimaisi Esref Dogan Yilmaz, Komite Uyeleri; Goksel
Sahin, Eytip Urey ve Sinan Top¢u 03 Temmuz 2018 Sali glinii Pam Tekstil, Giiler Havalandirma, Corlu Almer Granit San. ve
Tic. Ltd. Sti., GUvenli Dokim, Form Model Dokiim Plastik Makina San. Tic. Ltd. Sti., Rotatek Endistriyel Sistemler San. ve
Tic., Glrsel Makina, Unal Makina'ya ziyarette bulundular.

Ziyaretlerde 2. Meslek Komitesi'nin calismalarindan ve projelerinden bahseden Komite Uyeleri, sektériin sorunlari ve
yapilabilecek ¢alismalar hakkinda istisarelerde bulundu.
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ODAMIZ 2. MESLEK KOMITESI’NDEN GRUP UYELERINE ZiYARET

Odamiz 2.Meslek Komite Bagkani Arif §
Baris Altinéz, Komite Uyeleri Kaya §
Kumyol, Géksel Sahin, Eyiip Urey ve ||
Varol Cetinkaya, Flotek Enddstriyel !
Sistemler San. ve Tic. Ltd Sti., Prerssan, {5
Ozbar Mekanik Tesisat Dogalgaz |

f Makine imalat ins. Tah. San. ve Tic.
Ltd.Sti, Beypazarllar Karoser San. ve ¢
Tic. Ltd.Sti.,, Corlu Mermer San. Tic.

- . Ltd. Sti’ ye ziyarette bulundu. E e | =
= - - : = - '3

2. MESLEK KOMITE UYELERi VE TRAKYA KALKINMA AJANSI UZMANLARI
MAKINE SEKTORUNU MASAYA YATIRDI

o

1 Odamiz 2. Meslek Komitesi [ ;
ve Trakya Kalkinma Ajansi
Uzmanlarindan olusan heyet 18
Ekim 2018 Persembe giinii makine
sektortindeki sorunlarin istisaresi
{ icin bir araya geldi.
Toplantlya; 2. Meslek Komite
Baskani Arif Bang Altindz, Meslek
Komite Uyeleri; Kaya Kumyol,
Goksel Sahin, Eylip Urey ve Sinan
Topgu ve 2. Meslek Grubu Uyeleri;
" IDES Makine ve Kiray Makine
yetkilileri katihmda bulundu.

3. MESLEK KOMITESI FAALIYETLERI

Odamiz 03. Meslek Komitesinin 29.08.2018 tarih ve 6 sayil kararina ve istinaden;
>- Uyelere yonelik baslangic ve ileri excel egitimi verilmesi hususunda gerekli calismalar yapiimaktadir.
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4, MESLEK KOMITESI FAALIYETLERI

Odamiz 4. Meslek Komitesi'nin 26.04.2018 tarih ve 2 sayili toplanti kararina istinaden

>-T.C. Orman ve Su Isleri Bakanhgi DSI 11. Bélge Miidiirligii 113.Sube Miidiirligii'niin 13.04.2018 tarih ve 263620 sayili yazisina
istinaden, Corlu Karma ve Deri OSB hududu icerisinde bulunan Ergene-2 (Tarihi Mustafa Pasa) képrislinin bes adet olan
gozlerinden ikisi toprak yigini nedeniyle kapali olup; Corlusuyu (Mustafa Pasa suyu)'nun akis hizinin arttigi dénemlerde su
taskinina sebep olmaktadir. Ayrica arsa konumundaki Trakya Kagit Ltd. Sti'nin Corlusuyu (Mustafa Pasa suyu) su yatagina
tecaviizlii beton seddinin kdpriiniin iki géziinden su akisini engellediginden kaldiriimasi gerekmektedir. Tarihi kdprinin
islevselliginin artinlarak, magduriyetin giderilmesini saglamak amaciyla ilgili konu hakkinda Karayollari 1.B6lge Mudurligi’'ne
yazi yazilmis ve ilgili stire¢ takip edilmektedir.

Odamiz 4. Meslek Komitesi’nin 31.05.2018 tarih ve 3 sayili toplanti kararina istinaden

>-Universite - Sanayi isbirligi cercevesinde Haziran ayi icerisinde Namik Kemal Universitesi Corlu MYO ziyaret edilmistir.
Odamiz 4. Meslek Komitesi'nin 28.06.2018 tarih ve 4 sayili toplanti kararina istinaden

>-Deri sektoriinde URGE Projesi yapilmasi hususu istisare edilmis, onaylanmis ve ilgili konu hakkinda bilgi dékiimanlan
vasitasiyla Corlu Deri Karma Organize Sanayi Bolgesi'ndeki firmalara mail yoluyla bilgilendirme yapilmistir.

>-Deri sektoriinde URGE Projesi yapilmasi hususu cercevesinde Corlu Deri Karma Organize Sanayi Bolgesi'ndeki firmalar
ziyaret edilmistir.

Odamiz 4. Meslek Komitesi'nin 15.08.2018 tarih ve 6 sayili toplanti kararina istinaden

>-Ege Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Deri Miihendisligi Bolim Baskanhdi ile gorisilerek Deri Sektériindeki nitelikli
istihdamin artirilmasi amaciyla Odamiz isbriliginde Deri Sektoriinde Timlesik Egitim Programi Protokolii yapilmasi amaciyla
Ege Universitesi Rektérligi'ne yazi yazilmistir. Olumlu cevaba istinaden 2019 yili Subat ayi icerisinde ilgili isbirligi protokolii
imzalanacaktir.

Odamiz 4. Meslek Komitesi'nin 19.09.2018 tarih ve 7 sayili toplanti kararina istinaden

>-Odaya kayith tyelerden komite ve meclis tyesi olmayan farkli sektorel gruplarda faaliyet gosteren firma yetkililerinn
sektorel sorunlarinin tespit edilmesi amaciyla her ay 16 farkl gruba kayith 2 firmanin Meclis Toplantilarina davet edilmesi
hususu kabul edilmistir.

5. MESLEK KOMITESI FAALIYETLERI
CORLU TSO 5. MESLEK KOMITESi UYELERIMiZ iLE BIRARAYA GELDI

Odamiz 5. Meslek Komite Baskani Nuvit Kircuval, Baskan
Yardimcisi Mustafa Kemal Atak, Komite Uyeleri; Volkan Celebi,
Gokhan Tunali, Cem Tunali ve Ahmet Mert ile Odamiz Kalite
Yénetim Temsilcisi Buket Ozcelik Giircan, Konuk Isi Makina
San. ve Tic. Ltd. Sti. Mertler Endistri Maddeleri Tekstil San. ve
Tic. Ltd. Sti. Gelisim Kozmetik San. ve Tic. Ltd. Sti. Oz Yildirim
Plastik ve Kalip San. ve Tic. Ltd. Sti. ODS Plastik Ve Semsiye

Tekstil Sanayi Ticaret Anonim Sirketi, FIMAKS Plastik Anonim
Sirketi ve Ozcan-Pen insaat Otomotiv Turizm Gida San. ve Tic.
Ltd. Sti'ye ziyarette bulundu.

Ziyaretlerde Odamizin yapmis oldugu faaliyetler ve Corlu TSO
2018-2021 Stratejik Plani kapsaminda hazirlamis oldugumuz
2018 is Plani hakkinda bilgi verilmistir.

Faaliyet Raporu
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ODAMIZ 5. MESLEK KOMITESi; SEKTOREL SORUNLAR HAKKINDA

ISTISARELERDE BULUNDU

Odamiz Yonetim Kurulu
Baskani izzet Volkan, 5.Meslek
Komitesi Baskani Nivit
Kircuval, Bagskan Yardimcisi
Mustafa Kemal Atak, Komite
Uyeleri; Gékhan Tunali, Cem
Tunali, Ahmet Mert 05.07.2018
Persembe giini Lila Kagit San.
ve Tic. A.S. Corlu Subesi, Tis
San. ve Dis Tic. A.S. Ergene
Ulas Subesi, Lactone Kozmetik
San. ve Dis Tic. A.S., Polifarma ila¢ Sanayi ve Tic. A.S. Corlu Subesine
ziyarette bulundular.

Ziyaretlerde 5.Meslek Komitesi'nin ¢alismalarindan ve sektor sorunlariyla
ilgili yapilabilecek calismalar hakkinda istisarelerde bulundular.

Odamiz Yénetim Kurulu Baskani izzet Volkan, Meclis Baskan Yardimcisi
Umut Glingor, 7. Meslek Komitesi Baskani Erdem Ergor, Tamer Sert,
Alphan Otomotiv, Erbil Oto ve 7. Meslek Grubu Uyeleri olarak 13 Temmuz
2018 Cuma glinli Edirne Fuar Alani'nda diizenlenen 18. Edirne Gida,
Tarim, Hayvancilik ve Sanayi Fuari'na katiimda bulundular.

Renkli Fuarcilik organizatorliigiinde 11-15 Temmuz 2018 tarihleri arasinda
gerceklesen Uluslararasi ihtisas fuari olan Edirne Gida, Tarim, Hayvancilik,
Sanayi Fuar’'nda; Traktor ve Tarim Ekipmanlari, Otomobil, Beyaz ve
Kahverengi Esya, Elektronik Aletler gibi sektoriinde 6ncii firmalara ev
sahipligi yapti.

Ziyarette ikili gériismelerde bulunan Komite Uyelerimiz, standlari
inceleyerek sektorel gelismeler hakkinda bilgiler aldilar.

Odamiz 5. Meslek |
Komite Baskani Nvit |
Kircuval, Bagkan
Yardimcisi Mustafa
Kemal Atak, Komite
Uyeleri Cem Tunali
ve Ahmet Mert, Hak
Kardan Otomotiv
Makina Sanayi ve
Ticaret Limited Sirketi
Muammer Akin, Ali
Kacak-Kogak Kalip
Makine, Olcay Erman-
Trakya Lazer Kaynak,
Power Otomasyon
Elektronik imalat
Sanayi Ticaret Limited
Sirketi, Ufuk Cakmak,
Nurettin Akdeniz-
Yiksel Panjur'a
ziyarette bulundu.
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5. MESLEK KOMITESI’'NDEN UYELERE ZiYARET

— Odamiz 5. Meslek Komite Bagkani

Nivit Kircuval, Bagkan Yardimcisi Sz :
Mustafa Kemal Atak, Komite Uyeleri safir klmya
Cem Tunali, Ahmet Mert ve Gokhan -
Tunali, 6 Eyllil 2018 Persembe gilini

Safir Kimyasallar Sanayi ve Ticaret

Anonim Sirketi, Kimyattrk Kimya

Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi,

Kartal insaat Beton Boru Sanayi ve
Ticaret Limited Sirketi ile Fazlioglu
Boru Madencilik insaat Sanayi
Ticaret Limited Sirketi'ne ziyarette
bulundular.

ODAMIZIN GERGEK SAHIBi KIYMETLi UYELERIMiZzi MiSAFiR EDEREK
FiKiR ALISVERISINDE BULUNDUK

Odamiz 5. Meslek Komite Uyeleri, 5. Grup Uyeleriyle 5 Ekim 2018 Cuma giinii biraraya gelerek sektérel sorunlar
hakkinda istisarede bulundu.

Odamizin genel yapisi, faaliyet ve projeleri hakkinda bilgilendirmede bulunan Komite Uyelerimiz grup Uyelerinin
istek ve onerilerini dinleyerek ¢6ziim 6nerilerini masaya yatirdi.

Toplantiya; Odamiz 5. Meslek Komite Uyeleri; Cem Tunali ve Mustafa Kemal Atak katildi.

Azim Makina Metal, Enkalite Yapi Mobilya Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi, Yenicag Modern Mobilya Tasarim insaat
Kimya Sanayi Ticaret Anonim Sirketi, Corlu Cetin Endistriyel Makine Otomotiv Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi,
Aydin Dekorasyon- Corlu Elektronik Mak. Otm. San. ve tic. Ltd.Sti./nin istirak ettigi toplanti sonunda Odamiz Meclis
Bagkani Erdim Noyan tarafindan kendilerine Uye Kimlik Karti takdim edildi.

Toplantinin son derece verimli gectigini dile getiren grup lyeleri bu tarz toplantilarin sik sik yapilmasi gerektigini
ifade etti.

Toplanti toplu hatira fotograf cekiminin ardindan sona erdi.

Degerli Uyelerimiz,
Evinize Hog Geldiniz.
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6. Meslek Komite Baskani Kadir
Aslan, Baskan Yardimcisi Ali
Cavus, Komite Uyeleri Mustafa
Glcli, Osman Cengiz, Kemal
Er ve Habip Durman, Corlu
Kaymakami Levent Kili¢ ve
Corlu Belediye Bagkani Ahmet

= Sarikurt'a ziyarette bulundu.

~a 2.2 POLITIKA VE TEMSIL

2.2.4 MESLEK KOMITE FAALIYETLERI
6. MESLEK KOMITESI FAALIYETLERI

6. MESLEK KOMITE UYELERI’'NDEN
PROTOKOLE ZiYARET

ODAMIZ 6. MESLEK KOMITESI VE CERKEZKOY TSO 4. MESLEK KOMITESi ARASINDA
KIYASLAMA CALISMASI YAPILDI

Odamiz 6. Meslek Komite Uyeleri, Meslek
Komitesi Kiyaslama Calismasi cercevesinde
Cerkezkdy Ticaret ve Sanayi Odasi 4. Meslek
Komite Uyeleri ile bir araya geldi.

Ortak meslek konularinin  gorisildiugi
toplantiya Odamiz 6. Meslek Komite Bagkani
Kadir Aslan, Baskan Yardimcisi Ali Cavus,
Komite Uyeleri; Osman Cengiz, Habip
Durman, Kemal Er ve Kadir Emre Uzun,

Cerkezkdy TSO Yénetim Kurulu Uyesi Metin Tasdelen ile 4. Meslek Komite Uyeleri Seyfettin Belek, Aktas Giiler, Stileyman

Ak ve Murat Yarasir katildi.
7. MESLEK KOMITESi FAALIYETLERI

ODAMIZ 7. MESLEK KOMITESIi; SEKTOREL SORUNLARI YERINDE TESPIT EDiYOR

Odamiz Yénetim Kurulu Bagkani izzet Volkan, 7. Meslek
Komitesi Baskani Erdem Ergor, Baskan Yardimcisi Mutlu
Turna, Komite Uyeleri; Muammer Sert, Tamer Sert, Alphan
Otomotiv ve Erbil Oto olarak 24 Temmuz 2018 Sali giini
Hali¢ Oto Tic. ve San. A.S., Ertugrul Otomotiv San. ve Tic.
Ltd. Sti., Koskdere Otomotiv San. ve Tic. Ltd. Sti., Goren
Otomotiv Nakliye Turizm Gida ve Tekstil San. Tic. Ltd. Sti'ne
ziyaret gerceklestirildi.

Ziyaretlerde; Odamiz ile Alberk QA Uluslararasi Teknik
Kontrol ve Belgelendirme A.S. arasinda Mesleki Yeterlilik
Kurumu - sinav ve belgelendirme konusunda isbirligi
protokolliniin imzalandigini ve Uyelerimiz Odamizdan
alinacak “Faaliyet Belgesi” ile QA Alberk Technic Uluslararasi
Teknik Kontrol ve Belgelendirme A.S.ye basvurarak sinav

programi ve tarihlerinin belirlenecegini, Corlu TSO'ya
kayitl Gye firmalara kesinlesmis liste fiyati Gzerinden 100
TL indirim yapilacagi konularinda bilgiler verildi. Pazarlama
ve satis gorevlisi olarak calisanlara da Mesleki Yeterlilik
Belgesine sahip olma zorunlulugunun gelecegini, ikinci el
arac alim satimi yapan galericilerin Yetki Belgesi ve Mesleki
Yeterlilik Belgesini almalar gerektigini ve 2. el ara¢ alim
satim ticareti yapan Uyelerimize yeterlilik belgesi ahminda
blyik avantaj saglayacadi sodylendi. Ayrica; 30 Temmuz
- 5 Adustos tarihleri arasinda gerceklesecek olan Corlu
Ahsveris Fuari hakkinda bilgiler verildi.

7. Meslek Komitesi’'nin ¢alismalarindan ve projelerinden
bahseden Komite Uyeleri, sektériin  sorunlan  ve
yapilabilecek ¢alismalar hakkinda istisarelerde bulundu.
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ODAMIZ 7. MESLEK KOMITESi; SEKTOREL SORUNLARI YERINDE TESPIT EDiYOR

Odamiz Yénetim Kurulu Baskani ve 7. Meslek Komite Uyesi izzet Volkan, Meslek Komite Bagkani Erdem Ergér,

Baskan Yardimcisi Mutlu Turna, Komite Uyeleri; Muammer Sert, 4 Aralik 2018 Sali giinii 7. Meslek Grup Uyeleri;
Aksoy Otomotiv, Kardesler Otomotiv, Trakman Otom. San. ve Tic. Ltd. Sti. Dobrucali Otomotiv, Oguz Otomotiv,
Kismet Ticari Araclar, Turbo Center,Furkan Otogaz ve Yllmaz Otomotiv'e ziyarette bulundu

GITAKU YETKiLI SATICISI

e
532 510 05 28 - 0543 376 3111 ®
: N
| - ‘
X

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi (Corlu TSO) ile Alberk QA Uluslararasi Teknik Kontrol

ve Belgelendirme A.S. arasinda Mesleki Yeterlilik Kurumu - sinav ve belgelendirme

konusunda, isbirligi Protokolii imzalandi.

f Uyelerimiz CORLU TIiCARET ve SANAYi ODASI'ndan alinacak “Faaliyet Belgesi” ile
QA ALBERK TECHNIC ULUSLARARASI TEKNIK KONTROL ve BELGELENDIRME A.S.ye

= basvurarak sinav programi ve tarihleri belirlenecektir.

, Pazarlama ve Satig Gorevlisi Olarak Calisanlara da Mesleki Yeterlilik Belgesine

Sahip Olma Zorunlulugu Gelecek

Corlu TSO Yénetim Kurulu Baskani izzet Volkan, 2. el motorlu kara tasiti ticaretinin,

yetki belgesi alan tacirler ile esnaf ve sanatkarlar tarafindan yapilabilecegini ve ikinci

el otomobil ticareti yapan isletmelerde pazarlama ve satis gorevlisi olarak calisanlara

da mesleki yeterlilik belgesine sahip olmalari sarti getirildigini soyledi

ikinci El Arag Alim Satimi Yapan Galericilerin Yetki Belgesi ve Mesleki Yeterlilik Belgesi Almalari Gereklyor

Volkan; Yonetmelige gore, ikinci el arag¢ alim satimi yapan galericilerin, artik bu ticaretlerini stirdirebilmeleri icin mutlaka yetki

belgesi ve mesleki yeterlilik belgesi almalar gerekiyor. Bu belgeler olmadan baskasina ait araclar alinip satilamayacak. Alim satim

islemini yapan noterler, galencﬂerden yetki belgesini ibraz etmelerini isteyecektir. Gimruk ve Ticaret Bakanhginin gordugu

lGzum Uzerine ikinci el oto saticilari icin belge zorunlulugu getirildi. Belge zorunluluguyla galericilik meslegini gerekli yeterlilige

sahip kisiler yapabilecek. Satis yapacaklarin odalara kayit zorunlulugu var. ikinci el motorlu kara tasiti ticareti ile istigal eden

isletmelere yetki belgeleri Mayis ayi itibariyle ticaret il mudirlikleri tarafindan verilmeye baslandi. Firmalarin yetki belgelerini

alabilmeleri i¢in 'Motorlu Kara Tagsitlari Alim Satim Danismanti' veya 'Motorlu Kara Ta§|tlar| AI|m—Sat|m Sorumlusu' alanlarindan

birinden Mesleki Yeterlilik Belgesine sahip olmalari gerekiyor” dedi.
Faaliyet Raporu
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8. MESLEK KOMITESI FAALIYETLERI

Odamiz 08. Meslek Komitesinin 05.09.2018 tarih ve 6 sayili kararina ve istinaden;

>- Corlu’da yeni kurulan kapali Sali Pazari alaninin sadece Sali glinleri degil haftanin 2 giin kullanilmasi (Sali ve Cuma giinleri)
bolgemiz esnafina ve ticaret hayatina hareketlilik getireceginden ilgili hususta gerekli yazismalar yapilmistir.

Odamiz 08. Meslek Komitesinin 03.10.2018 tarih ve 6 sayili toplanti kararina istinaden;

>-Krizde Alinabilecek Aksiyon Planlar kapsaminda;

- Oda lyelerinin akaryakit alimlarinda indirim saglanmasi hususunda Odanin ilgili firmalar ile gériisme yapmasi,

- Elektrik ve Dogalgaz faturalarinda tyelerine indirim saglanmasi amaciyla Odanin ilgili firmalar ile yazisma yapmasi,

- Isten cikarilmalarin azalmasi, kriz ortaminin daha da biyimemesiicin 1 yil stire ile isverenlere ¢alisanlarinin SSK Ucretlerine
devletten %50 indirim talep edilmesi hususunun ilgili Bakanliklara iletimesi icin Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi'ne yaz
yazilmasi,

- Tasarruf ve yerli mali bilincinin olusturulmasi icin, okullarda ilgili konularda egitim diizenlenmesi hususunda Corlu ilce Milli
Egitim Midurligu’'ne yazi yazilmasi hususlarinda gerekli calismalar yapilmistir.

KARDES KOMITELERIMIZDEN CORLU-ERGENE FIRINCILAR VE UNLU MAMULLER YARDIMLASMA
DERNEGINE ZiYARET

Odamiz 1. Meslek Komite Uyesi; Mustafa Géziim, 8. Meslek Komite Baskani Necat Giilseven,
Komite Uyeleri; Atilla Gaygusuzoglu, Engin Adigiizeloglu, Zeynel Yurtseven ve Zafer Tunali,
12 Ocak 2018 Cuma giini Corlu-Ergene Firincilar ve Unlu Mamdiller Yardimlasma Dernegi'ne
ziyarette bulundular. Corlu-Ergene Firincilar ve Unlu Mamdiller Yardimlasma Dernegi Bagkani
Hasim Yigit, Baskan Yrd. Kemal Hacioglu’nun hazir bulundugu ziyarette; Genel olarak sektorel
konularda yasanan sikintilar ele alinarak, bu sikintilarin giderilmesi konusunda bilgi alisverisinde
bulunuldu. Oda ¢alismalari, projeleri ve bélgedeki yasanan mevcut gelismelerleilgiliistisarelerde
¢ 24 bulunuldu. Bu tir ziyaretlerin daha sik gerceklestirilmesi hususunda gorus birligine varildi.

9. MESLEK KOMITESI FAALIYETLERI

Odamiz 9. Meslek Komitesi'nin 10.05.2018 tarih ve 2 sayili toplanti kararina istinaden

>- 9.Meslek Komitesi tiyelerinin sorunlarinin tespiti ve ¢cozlimleri amaciyla yil icerisinde 1 kez seminer yapilmasina karar verildi.
Odamiz 9. Meslek Komitesi'nin 13.09.2018 tarih ve 6 sayil toplanti kararina istinaden

>- Corlu Belediyesi tarafindan yeni insa edilen kapali Pazar yerinde Kasim ayi icerisinde tyelere yonelik “outlet indirim giinleri”
yapilmasi ve organize edilmesi planlanmaktadir.

>- Ara Eleman ihtiyaci’ temin edilmesi konulu calistay icin istisare yapilmistr.

Odamiz 9. Meslek Komitesi'nin 13.12.2018 tarih ve 9 sayili toplanti kararina istinaden

>-Uyelerimize ydnelik “Perakende Sektdriindeki Sorunlar” konusunda 2019 yili Subat Ayinda genis kapsamli bir seminer
diizenlenmesi planlanmaktadir.

10. MESLEK KOMITESIi FAALIYETLERI

ODAMIZ 10. MESLEK KOMITESI’NDEN GRUP UYELERINE ZiYARET

Odamiz 10.Meslek Komitesi Bagskani Mustafa
Tuncer, Baskan Yardimcisi Semih Ergul, Komite
Uyeleri; ismail Korkut, Gérkem Bardak, Mehmet

Mustafa Bahar, Erol Sevilmis 05.07.2018 Persembe
glinu Akglin Ticaret-Metin Akgin, Tempa

Elektroteknik San.Tic.Ltd.Sti., Yavuz Hirdavat

Nalburiye- Sebahattin Yavuz, Ersan Boya ve insaat
San.Tic.Ltd.Sti., Tekna Teknik Malzemeleri ithalat
ihracat San.Tic.Ltd.Sti. ziyarette bulundular.
Ziyaretlerde 10.Meslek Komitesi'nin
calismalarindan ve sektor sorunlaryla ilgili
yapilabilecek calismalar hakkinda istisarede
bulundular.
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ODAMIZ iLE CERKEZKOY TSO ARASINDA KIYASLAMA CALISMASI YAPILDI

Odamiz 10. Meslek Komitesi ve Cerkezkdy Ticaret ve Sanayi Odasi 9.
Meslek Komitesi arasinda 24 Ekim 2018 Carsamba gini kiyaslama
calismasi gerceklesti.

Kiyaslama calismasina; Odamiz 10. Meslek Komite Baskan Yardimcisi
Semih Ergil, ismail Korkut, Muslim Kahraman, Gérkem Bardak,
Mehmet Mustafa Bahar, Erol Sevilmis, Cerkezkdy Ticaret ve Sanayi Odasi
9. Meslek Komite Baskani Ahmet Ozkan Baskan Yardimcisi Mevliit Tamar
ve Uye Halil ibrahim Kart, katiimda bulundu.

Toplantiya; Odamiz Meclis Baskani Erdim Noyan ve Yonetim Kurulu
Baskanimiz izzet Volkan'da tesrif ederek sektérel sorunlar hakkinda
istisarelerde bulundu.

11. MESLEK KOMITESI FAALIYETLERI

Odamiz 11. Meslek Komitesinin 01.08.2018 tarih ve 5 sayili kararina istinaden;

>- Belediye Bagkani, ISKUR, Halk Egitim Merkezi, Trakya Kalkinma Ajansi, komite tiyeleri ve meslek edinmeyle alakali kurumlarin
davet edilerek, konusunda uzman bir konusmaci ile ara eleman sorunu hakkinda toplanti diizenlenmesi hususunda gerekli
calismalar yapilmaktadir.

Odamiz 11. Meslek Komitesinin 03.10.2018 tarih ve 7 sayili kararina ve istinaden;

>- Diger bolgelerde kardes oda protokoll imzalanmasi ve teknolojik yenilikler paylasilasi. Corlu TSO Aplikasyonunun daha
profesyonel ve glincel olmasi. Kargo firmalariyla anlasmalar imzalanip tiim Gyelere indirim yapilmasi

>- Uyelerden tahsis edilen bankacilik hizmetleri adi altinda alinan onay masraf, degerlendirme (icreti, tahsis Ucreti, limit
degerlendirme vb Ucretlerinin alinmamasi konusunda TOBB'a yazi yazilmasi,

>- Kasim ayinda gerceklesecek olan Komite Toplantisina Komite Uyeleri tarafindan grup tyelerinin davet edilmesi ve (ye
katilimli komite toplantisinin gerceklesmesi hususlarinda gerekli calismalar yapilmaktadir.

Odamiz 11.Meslek Komitesi'nin 07.11.2018 tarih ve 8 sayili toplantisina istinaden;

>- 2019 yili icerisinde Uiyelere “Satis ve Pazarlama” egitim verilmesi hususu goriistilmis olup, s6z konusu egitim Odamiz 2019
Yili Egitim Plani dahilinde degerlendirilecektir.

ODAMIZ 11. MESLEK KOMITESi UYELERIMiZiN SESiINi DINLIYOR

/
Odamiz 11. Meslek Komite Baskani Gdkay Algiil, Komite Uyeleri;  Evrim AVM Feyzullah Caliskan, Ergiil iletisim Omer Ergil'i
Ertugrul Adiglizel ve Mesut Kiiclik liye ziyaretleri kapsaminda;  ziyaret etti.

Ginel iletisim Levent Giinel, Aslan Kuyumculuk Osman Aslan,  Ziyaretlerde 11. Meslek Komitesi'nin calismalarindan ve
Goktirk Kuyumculuk Abdullah Géktiirk, Nokta iletisim Sahin  projelerinden bahseden Komite Uyeleri, sektériin sorunlari ve
Bahadir, Yildirm Parke Kemal Yildirnm, As Production Burak yapilabilecek calismalar hakkinda istisarelerde bulundu.

Untiirk, BKC Store Gékhan Bakici, Sim

=
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12. MESLEK KOMITESIi FAALIYETLERI

- Odamiz 12.Meslek Komitesinin 25.01.2018 tarih ve 57 sayili kararina istinaden;

>- Komitemiz tarafindan 2016 yilinda alinan karar dahilinde, 19+3 yas araclara servis izin belgesi verilmesi hususunda
uygulama UKOME tarafindan yirirlige konmus olup, 2017 yilinda baslatilan uygulamanin devaminin saglanarak
esnafin magdur edilmemesi icin gerekli calismalarin yapilmasi,

>- Servis izin Belgelerinin alinmasinda istenen evraklarin yeniden giincellenerek, evraklarin arac ruhsat fotokopisi,
sigortalar ve faaliyet belgesi olarak azaltiimasi,

>- Sofor tanitim kartlarinin kisiye 6zel olmasi ve 1 yillik stirenin 5 yila ¢ikarilmasi,

>- Servis izin Belgelerinin (icretsiz verilmesi ve,

>- UKOME'nin almis oldugu kararlar (16.Madde) kapsaminda esnafin aracinin bor¢larindan dolayi baglandigi tarihi g6z
oniline alinarak, icradan plakasiyla satilan plakalarin tescillerinin yapilarak esnafa magduriyet yasatilmamasi hususlarinda
gerekli yazismalar yapilmistir.

Odamiz 12.Meslek Komitesinin 22.02.2018 tarih ve 58 sayili kararina istinaden;

>- Komitemiz tarafindan Oda Uyesi turizm firmalarinin davet edilerek 06 Mart 2018 Sali giinii saat 11:00'da komitenin 4
yillik stire¢ icerisindeki faaliyetlerinin sunumu ve fikir alisverisi yapilmasi amaciyla toplanti diizenlenmesi,

>-izin belgelerinin verilmesinde istenen evraklarin (aracin ruhsat trafik koltuk sigortasi, dilekce, faaliyet belgesi vb.)
azaltilmasi,

>-iki yillik izin belgesi evragini alamayan, gercekte faal olup da magdur olanlara bir kereye mahsus olmak (lizere
haklarinin geri verilmesi,

>-Korsan tasimacilikla ilgili gerekli calismalarin hizlandiriimasi,,

>-Corlu-1 OSB ana yolunun duizeltiimesi ve Ergene ana yolunun kullanilir hale getirilmesi hususlari hakkinda gerekli
calismalar ve yazismalar yapilmistir.

Odamiz 12. Meslek Komitesinin 26.07.2018 tarih ve 5 sayili kararina istinaden;

>- Tekirdag miicavir alan icerisinde kullanilan ticari plakalara rekabetci olarak siradan seri plakalarla had safhada
personel tasimacihgi yapildigindan, ilgili hususta denetimlerin yapilmasi kapsaminda gerekli yazismalar yapilmistir.
Odamiz 12. Meslek Komitesinin 14.08.2018 tarih ve 6 sayili kararina istinaden;

>- Ticari arag sofdrlerine ait tanitim kartlarinin mal sahiplerine degil de yalnizca sofor esnafina ait olmasi ve bu kartlarin
cikartilmasi hususlarinda gerekli yazismalar yapilmistir.

>- Korsan plakali araglarin denetimleri hususlarinda ilgili yerlerle gerekli yazismalar yapilmistir.

>- Servis glizergahlarindaki kaza risk oranlarini en aza indirmek amaciyla zabita ve trafik denetimlerinin yapilarak park
sorunlarinin ¢éziilmesi hususunda gerekli yazismalar yapilmistir.

Odamiz 12. Meslek Komitesinin 18.09.2018 tarih ve 6 sayili kararina ve istinaden;

>- Odam icin Bir Fikrim Var Projesi gériisiilmis olup, ilgili hususta 12. Meslek Grubu icerisinde yer alan tiim tyelerin bir
sonraki ay gerceklestirilecek Meslek Komite Toplanti tarihinde Oda Bati Egitim Salonuna davet edilerek Oda ve Komite
Faaliyetleri hakkinda bilgi verilmesi, toplanti esnasinda gelen Uyelerin bilgilerinin glincellenmesi,

>- Odanin finans kuruluslari ile goruserek liyelere diisiik faizli ve uzun vadeli kredi temin etmesi,

>- Ticari araclara yonelik, akaryakit OTV vergilerinin diisiiriilmesi hususunda ilgili Bakanliklara yazi yazilmasi,

>- Omurtak Caddesinde Shell Benzin istasyonu ile Arcelik arasindaki mesafeye park yasadi getirilerek olusan yogun
trafigin 6nline gecilmesi,

>- Yeni egitim-6gretim yilinin basladigi bu donemde okul 6nlerinde givenlik 6nlemlerinin arttirlmasi ve servis
araclarinin rahat hareket edebilmesi icin lizumsuz park yapan araclarin kaldirilmasi ,

>- Ozellikle okul énlerinde ve diger market dnlerinde 18 yasindan kiiciik cocuklara sigara satisi yapildigi gézlemlenmis
olup, ilgili hususta gerekli denetimlerin yapilmasi hususlarinda gerekli yazismalar yapilmistir.



2.2 POLITIKA VE TEMSIL
2.2.4 MESLEK KOMITE FAALIYETLERI G

12. MESLEK KOMITE UYELERi SEKTOREL SORUNLARI MASAYA YATIRDI

Odamiz 12. Meslek Komite
Uyeleri ve Uyelerimiz 3 Ekim
2018 Persembe giini Sektorel
sorunlar hakkinda istisarelerde
bulundu ve ¢6ziim onerilerini
masaya yatirdi.

Toplantiya; 12. Meslek Komite
Baskani Kazim Celebi, Meslek
Komite Uyeleri; Ahmet Bayram,
Mustafa Filiz ve Tolga Comert
ile Grup Uyeleri katiimda
bulundu.

ODAMIZ 12. VE 14. MESLEK KOMITESINDEN SOSYAL SORUMLULUK
BIRLIKTELIGI

Odamiz 12 ve 14 Meslek Komiteleri zihinsel ve bedensel engelli 6grencilerin okullarina ve rehabilitasyon
merkezlerine ulasimda yasadiklari sikintilar masaya yatirarak sosyal sorumlulugumuz cercevesinde
olusturulabilecek projeler hakkinda goris alisverisinde bulundu. Toplanti sonunda yerel yoneticiler ilgili kurum/
kurulus temsilcileri ve servis soforlerinin de katimiyla genis kapsamli bir toplanti diizenlenmesi konusunda ortak
karar verdiler. Toplantiya; 12. Meslek Komite Baskani Kazim Celebi, Baskan Yardimcisi Nadir Samanci, Komite
Uyeleri; Ahmet Bayram, Mustafa Filiz, Metin Babacan, 14. Komite Bagkani Hiilya Perin, Komite Uyeleri; Biilent
Mutlu, Hakan Abay, Hiiseyin Yiiksel ve Cihan Oztiirk katiimda bulundu.
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13. MESLEK KOMITESIi FAALIYETLERI

GCORLU SIGORTA ACENTELERI CORLU TSO’'DA TEK YUMRUK OLDU

Odamiz 13. Meslek Komitesi tarafindan diizenlenen Sigortacilik sektoriinde faaliyet gosteren Uyelerimizin sorunlarinin tespiti ve
¢6zim dnerilerinin bulunmasi kapsaminda 23 Ekim 2018 Sali giinii “Sigortacilik Sektér Sorunlar ve Céziim Onerileri Calistayr”
gerceklesti.

Calistaya; Odamiz 13. Meslek Komitesi Baskani Ozber Cetin, Baskan Yardimcisi Alev Arslan, Komite Uyeleri; Hiiseyin Ersoy, Umut
Giingdr, Umit Kurtulmus, Hiiseyin Toker, Seran Bozkurt ve Sigorta Acenteleri Yetkilileri katiimda bulundular.

Calistayda; Ortak Harekete Haziriz Mesaji Verildi

Toplantinin acilis konusmasini yapan Odamiz 13. Meslek Komitesi Baskani Ozber Cetin; “Calistaya katihm saglayan sigorta
acenteleri temsilcilerine tesekkir ederim. Cok giizel bir ortam yakalandi. Bu tiir toplantilar sik sik gerceklestirmeyi planliyoruz.
Bizler sigorta sektoriiniin paydaslari olarak bir arada oldugumuz ve beraber calistigimiz zaman her tiirli sorunu ¢6zebilecegimize
inaniyorum. Onemli olan ortak menfaatleri bulup onlarla ilgili ¢6ziim énerileri Giretmektir” dedi.

Sigortacilik Sektdr Sorunlar ve Céziim Onerileri Masaya Yatirildi

Calistay'da sektoriin giderek artan sigorta maliyetleri konusu detayli olarak irdelenmis ve sektdre menfaat saglayacak
iyilestirmelerin bir an evvel hayata gecirilmesi yoniinde goris alisverisinde bulunulmustur.

Calistay sonunda Sigorta Acenteleri; Corlu Sigortacilar Platformu’nun olusturulmasi, Yatirimin Corlu’da yapilmasi hizmetin
Gorlu'dan karsilanmasi, 2019 Ocak ayi icerisinde ikinci Calistayin yapilmasi ve Corlu sigortaci profesyonellerinin Corlu TSO'da tek
yumruk olmasi konusunda fikir birligine vardilar.
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ODAMIZDA “i$ SAGLIGI VE GUVENLIGIi, CEVRE DANISMANLIGI SEKTOR SORUNLARI VE
COzUM ONERILERI CALISTAY1” GERCEKLESTI

Komitesi Baskani Ozber Cetin; “Calistaya katiim saglayan
is Saghgr ve Guvenligi, Cevre Danismanhigi temsilcilerine
tesekklr ederim. Cok glzel bir ortam yakalandi. Bu tir
toplantilar tekrar gerceklestirmeyi planhyoruz. Bizler bir
arada oldugumuz ve beraber calistigimiz zaman her trli
sorunu cozebilecegimize inaniyorum. Onemli olan ortak
noktada bulusup onlarla ilgili ¢c6ziim onerileri tiretmek ve
sektoriin daha iyi yerlere gelebilmesini saglamaktir” dedi.

Calistayda; Ortak Saghk Guvenlik Birimleri'nin i¢ sorunlari ve
birbirleriyle olan iletisimi, Danismanlik verilen hizmetlere ve
firmalara karsi sorumluluklar ve yasanan sorunlar, Bakanliga
Odamiz tarafindan diizenlenen; is Saghigi ve Givenligi, karsi ve diger destekleyici olan firmalara karsi sorunlar
Cevre Danismanligi, insan Kaynaklar, Tarim ve ilaclama, hakkinda gériis alisverisinde bulunuldu.

Glvenlik, Temizlik ve Sosyal Hizmetler sektorlerinde
faaliyet gOsteren Uyelerimizin sorunlarinin tespiti ve ¢6ziim
onerilerinin bulunmasi kapsaminda 23 Kasim 2018 Cuma
giini “is Saghgi ve Guivenligi, Cevre Danismanligi Sektér
Sorunlari ve Céziim Onerileri Calistay1” gerceklesti.

Calistaya; Odamiz 13. Meslek Komitesi Baskani Ozber Cetin,
Baskan Yardimcisi Alev Arslan, Komite Uyeleri; Huaseyin
Ersoy, Umut Giingér, Umit Kurtulmus, Hiseyin Toker,
Seran Bozkurt, is Saghgi ve Giivenligi, Cevre Danismanhg
yetkilileri katiimda bulundular.

Toplantinin acilis konugsmasini yapan Odamiz 13. Meslek

ODAMIZDA “BANKACILIK SEKTOR SORUNLARI VE COZUM ONERILERi CALISTAYI” GERCEKLESTI

Odamiz tarafindan dizenlenen;
Bankacilik sektoriinde faaliyet gosteren
Uyelerimizin sorunlarinin tespiti ve
¢6zUm onerileri bulunmasi kapsaminda
14 Aralik 2018 Cuma giini “Bankacilik
Sektor Sorunlar ve Coziim Onerileri
Calistayl” gerceklesti.

Calistaya; Odamiz 13. Meslek Komitesi

: Baskani Ozber Cetin, Baskan Yardimcisi

| Alev Arslan, Komite Uyeleri; Umut
Guingdr, Umit Kurtulmus, Huaseyin Toker,
Seran Bozkurt ve Banka Mudrleri
katiimda bulundular. Calistayda; Bankacilik Sektdr sorunlari ve ¢6ziim 6neri konularinda goris alisverisinde bulunuldu.
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14. MESLEK KOMITESIi FAALIYETLERI

2.2 POLITIKA VE TEMSIL
2.2.4 MESLEK KOMITE FAALIYETLERI

ELEKTRONIK ATIKLARIN GERi DONUSUMU TOPLANTISI YOGUN KATILIMLA GERCEKLESTI

Odamiz 14. Meslek Komitesi, Corlu Lions Kullibii ile Elektrik ve Elektronik Geri Dénuisiim ve Atik
Yonetimi Dernegi (ELDAY) isbirliginde diizenlenen “Elektronik Atiklarin Geri Dontisim Toplantisi” 18
Nisan 2018 Carsamba guinii Corlu Kaymakami Levent Kili¢'in katihmiyla Odamiz Bati Egitim Salonu'nda
gerceklesti.
Toplantiya; Tekirdag Blyiksehir Belediyesi Genel Sekreter Yardimcisi Prof. Dr. Tamer Dodurka, Odamiz
Meclis Uyeleri Bilent Mutlu, Hakan Abay ve Hiiseyin Yiiksel, Odamiz 14. Meslek Komite Baskani Hiilya
Perin ile Corlu Lions Kullib Yetkilileri ve ELDAY Yetkilileri katihmda bulundu.

14. MESLEK GRUBU GORSEL VE YAZILI YAYIN YAPAN UYELER iLE 14. MESLEK KOMITESI
SEKTOR TOPLANTISI GERCEKLESTIRILDI

14. Meslek Komite Bagskani Hilya Perin, Baskan Yardimcis
Rasit ildogan, Komite Uyeleri; Bilent Mutlu, Umit Hakan
Abay, Hiiseyin Yiiksel, Cihan Oztiirk, Taceddin Kurt ve Babiali
Gazetecilik Tarik Yi1s’ in katihmlariyla 2 Temmuz 2018 Pazartesi
glini odamizda 14.meslek grubunda yer alan gorsel ve
yazili yayin yapan uyelere iliskin yapilan sektor toplantisinda

yasanilan sorunlar, engeller, yapilmasi gerekenler hakkinda
istisarelerde bulunulmustur.

Toplanti sonucunda; en biyilk sorunlardan biri olarak
degerlendirilen haber toplama teknikleri ve sosyal medya
kullanimina iliskin 2019 yilinda Uyelere yonelik egitim
yapilmasi karari alinmistir.
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ODAMIZ 14. MESLEK KOMITESi CALISMALARA BASLADI

/
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Odamiz 14. Meslek Komitesi Bagkani Hilya Perin, Baskan

Yardimaisi Rasit ildogan, Komite Uyeleri; Biilent Mutlu,
\ Hakan Abay, Hiseyin Yuksel, Cihan Oztiirk ve Taceddin

Kurt 14 Mayis 2018 Pazartesi glini Turuncu Egitim |
‘ Hizmetleri, Enlem Aca Ozel Egitim Hizmetleri Danismanlik s
Turizm ve Tic. Ltd. Sti. Mavili Bahce Cocuk Kuliibii, Trakya 4
UMUM Emlak Misavirleri Dernegi ve Corlu Sirlicti Kurslari &
Dernegi’'nde ziyarette bulundular.
Ziyaretlerde projelerinden bahseden 14. Meslek =
Komite Uyeleri, sektorel sorunlar hakkinda gériismede :i_
bulundular.

14. MESLEK KOMITESI VE OZEL EGITIM
KURUMLARININ GENEL SORUNLARI
MASAYA YATIRILDI

14. MESLEK KOMITESiI GRUP UYELERIYLE
BiRARAYA GELDI

14. Meslek Komite Baskani Hiilya Perin, Baskan Yardimcisi
Rasit ildogan, Komite Uyeleri; Hakan Abay, Hiiseyin Yiiksel,
Cihan Oztiirk, Taceddin Kurt, Omer Hersekli, Ozel Corlu
Ogretim Kursu Yetkilisi Bilgin inceoglu 6 Adustos 2018

14. Meslek grubunda yer alan 6zel anaokulu ve ilkokul
egitim kurumlari ile toplanti gerceklesti.

Toplantiya 14. Meslek Komite Baskani Hulya Perin,
Komite Uyeleri; Bilent Mutlu, Hiseyin Yiiksel ve

Pazartesi glini Odamizda bir araya gelerek okullarda
yasanan sikintilar, 6grenci profili, ilce bazli yasanan sikintilar
hakkinda istisarelerde bulundu.

14.Meslek Komitesi Ozel Anaokulu Ve ilkokul Egitim
Kurumlari ile Bir Araya Geldi

14. Meslek Komite Bagkani Hulya Perin, Bagskan Yardimcisi
Rasit ildogan, Komite Uyeleri; Biilent Mutlu, Umit Hakan
Abay, Hiseyin Yiksel, Cihan Oztiirk, Taceddin Kurt ve istirak
eden 6zel anaokulu ve ilkokul egitim kurumlari yetkilileri
ile 3 Eyliil 2018 Pazartesi glinii odamizda 14.meslek grubu
sektor toplantilar kapsaminda bir araya gelindi. Toplantida
egitim kurumlarinin sorunlari ve talepleri hakkinda
gorisilda, istisarelerde bulunuldu.

Taceddin Kurt, Ozel Corlu Mektebim Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi Okul Mudiri Berkan Kuvvet,
Ozel Corlu Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Tarih
Ogretmeni Okan Kecici ile Ozel Corlu Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi Meslek Ogretmeni Sali Adem
katiimda bulundu.

Toplantida sektorel sorunlar hakkinda istisarelerde
bulunuldu.
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ODAMIZ 14. MESLEK KOMITESI OZEL EGITiM VE REHABILITASYON
CORLU iSKUR MUDURU ASLIHAN MOGULKOC'A MERKEZLERI’NiN GENEL SORUNLARI
ZIYARETTE BULUNDU 14. MESLEK KOMITESIYLE GORUSULDU

14. Meslek Komite Baskani Hiilya Perin, Bagkan Yardimcisi
Rasit ildogan, Komite Uyeleri; Hiseyin Yiiksel, Cihan
Oztiirk, into Rehabilitasyon ve Ozel Egitim Kurum Muiduirt
14. Meslek Komite Baskani Hiilya Perin, Baskan Yardimcisi Rasit Birkan Menguitay, Nergis Ozel Egitim ve Rehabilitasyon
ildogan, Komite Uyeleri; Taceddin Kurt ve Cihan Oztiirk,13 ~ Muduri AliCem Aslan ve ibni Sina Ozel Egitim Is Uygulama

Eylil 2018 Persembe giinii Corlu iSKUR Mudirii Aslihan Merkezi Yetkilisi Hasim Koroglu 1 Ekim 2018 Pazartesi
Mogulkoc’a ziyarette bulundu. glinl bir araya gelerek 6zel cocuklarin egitimleri, ulagim

Ziyarette istihdam ve ara eleman sorunlan hakkinda sorunlari, kurumlarin eksikleri ve yasadiklar sikintilarla
istisarelerde bulunuldu ilgili istisarelerde bulunuldu.
) Ulasim sektdriinde yasanan sorunlarin dile getirilmesi icin

; Py R Odamiz 12. Meslek Komitesiyle (Ulasimla ilgili firmalarin
CORLU ILGE MILLI EGITIM MUDURU AHMET bulundugu) toplanti yapilmasi hakkinda fikir birliginde

UZGUN VE 14. MESLEK GRUBU UYELERI bulundular.
7. GELENEKSEL CALISTAYA iSTIRAKETTI

Corlu ilce Milli Egitim Midiri Ahmet Uzgiin, Corlu TSO
14. Meslek Komite Uyesi Kaan MTSK Taceddin Kurt 14. Meslek
Grup Uyeleri; Kaan MTSK Ugur Kurt, inci Deniz Motorlu Tagit
Surict Kursu (MTSK) Sezgin Buyiik, Murat MTSK Metin

SURUCU EGiTiMCiLERl KONFEDERASYONU »

riica Egitiminde E-Teknoloji Zirvesi
30 Ekim ya | Kemer

4 30 Ekim — 2 Kasim 2018 tarihleri arasinda Antalya Kemer'de
7. si diizenlenen “Siriict Egitiminde E- Teknoloji Zirvesi’ne
istirak ettiler.

Tekirdag Buyiksehir Belediyesi Toplu Tagima ve Planlama Sube
Mudir Vekili Kemal Firat Akaltuntas, TSD Corlu Genglik Kurulu
Baskani Burak Yurdseven, Corlu Soférler ve Otomobilciler Odasi
Baskani Abdullah Bas, S.S. 163 No’ lu Corlu Ogrenci ve Personel
Motorlu Tasiyicilar Kooperatifi Bagskani Behcet Yavumen, Tirkiye
Sakatlar Dernegi Corlu Subesi Baskani Canan Naciye Yurdseven
Odamiz 12. Meslek Komite Baskani Kazim Celebi, Komite Uyeleri;
Mustafa Filiz, Metin Babacan, 14. Meslek Komite Baskani Hilya
Perin, Komite Baskan Yardimcisi Rasit ildogan, Komite Uyeleri;
Huseyin Yiiksel, Taceddin Kurt ve Genel Sekreter ibrahim Karagoz
27 Kasim 2018 Sali giinli bir araya gelerek engellilerin yasadigi
ulagim sorunlarini goristiler ve ¢6ziim 6nerileri sundular.
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ODAMIZ 14. MESLEK KOMITESi KIYASLAMA CALISMALARI KAPSAMINDA
LULEBURGAZ TSO iLE BIiR ARAYA GELDI

— Odamiz 14. Meslek Komitesi kiyaslama calismalari kapsaminda 28

Kasim 2018 Carsamba giinu Lileburgaz Ticaret ve Sanayi Odasi

(Luleburgaz TSO) ile bir araya geldi.

Lileburgaz TSO Yénetim Kurulu Uyesi Ali Ahmet Biiyiikbiice, 11.
Meslek Komite Baskani ilknur Ulu, Baskan Yardimcisi, Komite Uyesi
Bulent Kaya, 14. Meslek Komite Baskani Remzi Simsek, Odamiz 14.
\ Meslek Komite Baskani Hiilya Perin, Baskan Yardimcisi Rasit ildogan,
#E 2 Komite Uyeleri; Bilent Mutlu ve Taceddin Kurt'un katilimlariyla
komiteler arasi kiyaslama calismasi ve fikir alis verisi yapildi

14. MESLEK KOMITESI, SEKTOR TOPLANTILARINA DEVAM EDIYOR

14. Meslek Komitesi, Trakya UMUM
Emlak  Muisavirleri  Dernegi  ve
Tark Bobrek Vakfi Tekirdag Subesi
Temsilcileriyle bir araya geldi.

Trakya UMUM Emlak Musavirleri
Dernegi Baskani ilhan Kurt, Baskan
Yardimcisi Serkan Baytan ve Dernek
Yonetim Kurulu Uyeleri; Dogan Akar
ve Onur Akcay'in katildigi Odamiz 14.

Meslek Komite toplantisinda; Emlakgilk
ve Gayrimenkul sektorlerine iligkin fikir
alisverisinde bulunuldu. 2019 yili igin
projeler planlandi.

Tark Bobrek Vakfi Tekirdag Subesi
Temsilcisi Ali Arda ve Tanitim ve Halkla
iliskiler Sorumlusu Ayse Cebeci Alay, 14.
Meslek Komite toplantisina katilarak
Turk Bobrek Vakfinin faaliyetlerinden
bahsederek fikir ahisverisinde

bulundular ve 2019 yili icin komitemiz
ve Tirk Bobrek Vakfi is birligi arasinda
egitim planlanmistir.

Toplantilara; 14. Meslek Komite Baskani
Hilya Perin, Baskan Yardimcisi Rasit
ildogan, Komite Uyeleri; Umit Hakan
Abay, Cihan Ozturk ve Taceddin Kurt
katilimda bulundu.
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ODAMIZ 15. MESLEK KOMITESI’NDEN

15. MESLEK KOMITES| FAALIYETLERI CRUP OYELERINE ZIVARET

Odamiz 15.Meslek Komitesi Baskani Nihal ISBILEN, §
Baskan Yardimcisi Stileyman OZDEN, Komite Uyeleri; :
Fatih KESKIN, Faysal CAKMAK, Mustafa Bahadir
YEKELER, Elif PERCINOGLU, Sunay GULER 12.07.2018
Persembe Gind Sitki VARLI-Varli  Spor, Zafer
KUCUK-Aszade Pastanesi, Osmanli Cafe-Sebahattin
ZEYTINLI, The Fabrik- Halil SIDAR, Bur¢ Turizm ve
Otelcilik A.S., Cihan Lokantasi-Meliha CIHAN, Limon
Cafe-Metin KAHYA ziyarette bulundular.

Ziyaretlerde 15.Meslek Komitesi'nin ¢alismalarindan \
ve sektor sorunlaryla ilgili yapilabilecek calismalar

hakkinda istisarede bulundular.

Odamiz 15.Meslek Komitesi Baskani Nihal isbilen, Petek SPA ve Spor Merkezi Tic.A.S., Aslanlar Gida
Baskan Yardimcisi Siileyman Ozden, Komite Uyeleri; Mobilya Turizm insaat Nakliye Tic.Ltd.Sti'ye ziyarette
Fatih Keskin, Faysal Cakmak, Mustafa Bahadir bulundular.

Yekeler ve Elif Per¢inoglu 04 Eylil 2018 Sali Ginl  Ziyaretlerde 15.Meslek Komitesi’'nin ¢alismalarindan
Cigdem Engin Sekrek Cafe Ti Cafeterya, Mergis Gida ve sektor sorunlariyla ilgili yapilabilecek calismalar
insaat Tekstil Turizm SanTic.Ltd.Sti., Necla Celebi hakkinda istisarede bulundular

FB NT Gida Tekstil ve Kimyasal Uriinler Ticareti,
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ODAMIZ 15. MESLEK KOMITESI’'NDEN GRUP UYELERINE ZiYARET

Odamiz 15.Meslek Komite Baskani
Nihal isbilen, Komite Uyeleri; Faysal
Cakmak, Mustafa Bahadir Yekeler,
Elif Percinoglu, Sunay Guler 02
Ekim 2018 Sali Ginl Gilsen Nelik-
Kantin isletmeciligi, Mustafa Barlik-
Barlik Kantin Isletmeciligi, Ayten
Yurtcuoglu Kantin isletmeciligi-Ayten

16. MESLEK KOMITESIi FAALIYETLERI

Yurtcuoglu, HYN Kantin isletmesi-
Hulya Degirmenci, ilknur Erdem, Emine
Besledi ziyarette bulundular.

Ziyaretlerde 15.Meslek Komitesi'nin

calismalarn hakkinda bilgi verildi ve
sektor sorunlariyla ilgili yapilabilecek
istisarede

cahismalar hakkinda

bulunuldu.

ODAMIZ 16. MESLEK KOMITE UYELERI, SEKTORDEKI KALIFIYE ARA ELEMAN iHTiYACI iCiN MUHENDISLIK
FAKULTESi DEKANI VE CORLU MYO MUDURUNE ZiYARET EDEREK DEGERLENDIRMELERDE BULUNDU

Odamiz 16. Meslek Komitesinin
06.06.2018  tarihinde  gerceklesen
olagan toplanti kararina istinaden;
Sektordeki isglicli ve ara eleman temini
probleminin  ¢oziime  ulastinlimasi
amaciyla 05.07.2018 tarihinde Corlu
Mihendislik Fakiltesi Dekani Prof. Dr.
Lokman Hakan Tecer ve Corlu Meslek
Yiksek Okulu Mudird Prof. Dr. Tuncay
Glmus'e ziyaret gerceklestirilmistir.

Ziyarete Corlu TSO Yonetim Kurulu
Baskani izzet Volkan, 16. Meslek Komite
Baskani Harun Yerce, Baskan Yardimcisi,

ara eleman ve isglclinin eksikliginin
cok oldugu bu konuda Universite-
Sanayi isbirliginin oneminden
bahsedilmistir. Muhendislik Fakdltesi
Dekani, Mihendislik Faktltesinin son
sinif 6grencileri icin 2018-2019 egitim
yilinda egitim modelinde degisiklige
gidildigini belirterek yeni egitim modeli
icin Odamizdan destek beklediklerini
ifade etti.

Yénetim Kurulu Baskani izzet Volkan
ve 16. Meslek Komite Uyeleri “Sektér
Timlesik Egitim Modeli” ne gecen Corlu

Meslek Komitesi Bsk. Yrd. Kadir Karakas,
Meslek Komite Uyeleri; Ramazan
Yaman, Cengiz Kesir ve Géniil isbul ile
Odamiz Proje Servis Gorevlisi Gulbahar
Kuclk katilmistir.

Corlu Mihendislik Fakiltesi Dekani
Prof. Dr. Lokman Hakan Tecer tarafindan
karsilanan  yoneticilerimiz  6ncelikle
kendilerini tanitmis  olup, ziyaret
amaclarini anlatmislardir. Corlu TSO 16.
Meslek Komite Uyeleri sektérlerindeki
kalifiye ara eleman ihtiyac icin
Muhendislik Fakdiltesiyle neler
yapabileceklerini degerlendirmistir.

Dekan Prof. Dr. Lokman Hakan
Tecer; Mihendislik Fakiltesinin son
sinif 6grencileri icin 2018-2019 egitim
yilinda egitim modelinde degisiklige
gidildigini belirterek “Sektér Tumlesik

Egitim  Modeli” hakkinda bilgiler
vermistir.

Corlu  Mihendislik  Fakiltesine
gerceklestirilen ziyarette; Bolgedeki

Muhendislik Fakiltesi 6grencilerine
destek olacaklarini belirterek isbirligi
yapilacagini soyledi.

“imalat Sektoriinde Demir-Celik,
Kaynakgi, Tornaci, CNC Operatorii
vb. Sektorlerdeki Eleman Sikintisi ve
Bunun Coziimii icin Goriisiildi”

Corlu MYO Mudiri Prof. Dr. Tuncay
Glmus'e yapilan ziyarette ise Odamiz
16. Meslek Komite Uyeleri imalat
sektoriinde  demir-celik,  kaynakgl,
tornaci, CNCoperatorii vb. gibi sektorde
eleman sikintisi yasadiklarini belirterek
Corlu MYO ile isbirligi yapilarak bu
sorunun ¢oziilebilecedi gorusuldu.

Corlu  MYO'na  gergeklestirilen
ziyarette; Bolgedeki ara eleman ve
isglici  eksikliginin ¢ok oldugu bu
konuda Universite -Sanayi isbirliginin
onemine deginildi.

16. Meslek Komitesi; Ogrencilerin
belirlenen siire boyunca sanayideki
firmalarda calisabileceklerini  bunun

hem 6grenci hem de firmalar icin ¢ok
yararl olacagini belirtmistir. 2018-2019
ogretim yili icerisinde imalat sanayi
de uygulamal egitim icin Calistaylar
diizenleyerek calismalar yapilacaktir.
Ogrencilerin Meslek Yiiksek Okullarini
tercih etmeleri icin lise Oncesinden
calismalar yapilarak kaliteli ve kalifiye
elemanlarin yetismesi icin calismalar

yapilabilecedi belirtilmistir.  Meslek
Yiksek Okulu Mudiari Corlu TSO ile
her zaman isbirligi yapamaya hazir
olduklarini belirtti.
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“isGUCU VE ARA ELEMAN TEMiNi” PROBLEMININ C6ZUMU AMACIYLA ODAMIZ 16. MESLEK KOMITESI;
CORLU MESLEKI EGiTiM MERKEZi MUDURUNE ZiYARETTE BULUNDULAR

Odamiz  16. Meslek Komitesinin 06.06.2018 tarihinde
gerceklesen olagan toplanti  kararina istinaden;
g Sektordeki isglici ve ara eleman temini probleminin
) cozlime ulastinlmasi amaciyla 10.07.2018 tarihinde Corlu
% Mesleki Egitim Merkezi Miidiird Turgut Kelleci'ye ziyaret
E gerceklestirilmistir. Ziyarete Odamiz 16. Meslek Komite
Baskani Harun Yerce, Meslek Komite Uyeleri; Ramazan
Yaman, Cengiz Kesir ve Merdol Sevgili ile Odamiz Proje
Servis Gorevlisi Gulbahar Kuigtk katilmistir.

Gorlu Mesleki Egitim Merkezi Muidirld Turgut Kelleci
tarafindan karsilanan yoneticilerimiz 6ncelikle kendilerini
tanitmis olup, ziyaret amaglarini anlatmislardir. Corlu TSO
16. Meslek Komite Uyeleri Corlu’daki firmalarin biyiik bir kisminin ara eleman sikintisi yasamakta oldugunu belirtmisler ve
Corlu Mesleki Egitim Merkezi Mudiiri ile isbirligi yapilarak bu sorunun nasil ¢oziilebilecegi gorisulmistir.

Corlu Mesleki Egitim Merkezi Miduri Turgut Kelleci meslek lisesinden mezun égrencilerin %5'i ile %10'u kendi meslegini icra
ettigini belirterek 6grencilerin neden tercih etmediklerinin arastirilmasi iyilestirilmelerin yapilmasi gerektigini belirtti.

Corlu Mesleki Egitim Merkezine gercgeklestirilen ziyarette; Bolgedeki ara eleman ve isgliciiniin eksikliginin ¢cok oldugu bu
konuda neler yapilabilecegi gorisilmis olup; Meslek Liselerinin atdlyelerinin sanayinin icerisinde yer almasi, Ara elemanlarin
maaslarinin asgari ticretten yiiksek olmasi, Meslek Liselerinde modiiler egitimin yayginlastiriimasi, isletmelere 6denen devlet
desteginin 6grencilere verilmesi, Meslek Liselerine atélyelerin kurulmasi, ilk 10'a giren égrencilere is garantisi verilmesi,
Tematik meslek lisenin Corlu’da kurulmasi, Meslek Liselerinin firmalardaki staj imkanlarinin 11. Siniftan itibaren baslatiimasi,
Meslek Lisesi 6gretmenlerinin de firmalarda pratik yapmasi konularinda énerilerde bulunulmustur.

16. MESLEK KOMITE UYELERI VE MESLEK KOMITELERININ ETKIiN VE VERIMLI CALISMASI
TRAKYA KALKINMA AJANSI UZMANLARI CALISTAYI ODAMIZ 2018 YILI MESLEK KOMITELERI
MAKINE SEKTORUNU MASAYA YATIRDI 2. BiLESIK TOPLANTISINDA GERCEKLESTI

TOBB 5174 sayih
Kanun kapsaminda
-, Odalarin asli gorevi

o

olan Madde 4: "Odalar;

ihtiyaclarini karsilamak,
mesleki faaliyetlerini
kolaylastirmak,
meslegin genel
menfaatlerine uygun

Odamiz 16. Meslek Komitesi ve Trakya Kalkinma
Ajansi Uzmanlarindan olusan heyet 5 Aralik

2018 Carsamba giini makine sektoriindeki olarak gelismesini

sorunlarin istisaresi icin bir araya geldi. saglamak, mensuplarinin birbirleri ve halk ile olan iliskilerinde
dirustligu ve gliveni hakim kilmak" hususlari cercevesinde; "Odamiz

Toplantiya; 16. Meslek Komite Baskani Harun Uyelerinin Ticari ve Sinai Hayatinin Degerlendirilmesi" bashdi altinda,

Yerce, Baskan Yardimaisi Kadir Karakas, Komite Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi (Corlu TSO) 2018 yili Meslek Komiteleri 2.

Uyeleri;“ Ra.r'naz"an Yaman, Cengiz Kesir, ve Bilesik Toplantisi, 27 Eylil 2018 Persembe giinii gergeklesti.
Ahmet Ozgiir Sonmez katilimda bulundu.
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10 OCAK CALISAN GAZETECILER GUNU KUTLANDI

10 Ocak Calisan Gazeteciler Glinlii nedeniyle Odamiz
Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Goniil, Yonetim
Kurulu Sayman Uyesi Serkant Hocaoglu ve Yénetim
Kurulu Uyesi Cevat Sevim, 9 Ocak 2018 Sali giinii Corlu
Gazeteciler Dernegi, Corlu Medya Mensuplari Dernegi
ve Basin Mensuplari Yardimlasma Dernegi'ne ziyarette
bulunuldu.

Dernek Baskani ve Uyelere gerceklesen ziyarette,
basinin sorunlari dinlendi ve karsilikli yapilabilecek
calismalar masaya yatirldi.

60 YILA 60 FIDAN

A

Odamizin 60. yilini kutladigi 26 Mart 2018 Pazartesi
glinl “15 Temmuz Sehitler ve Demokrasi Ormani“na 60
adet cam fidani dikildi.

Odamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Géniil,
Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Serkant Hocaoglu, Meclis
Uyesi Mustafa Filiz ve KOSGEB Tekirdag Corlu Mud(iri
Tolga Erkan, 60 adet cam agacini ormana ekerek “15
Temmuz Sehitler ve Demokrasi Ormani”nin fidanlarini
toprakla bulusturdu.

Gorlu'yu Bolgesi'nin en gelismis sanayi ve ticaret
merkezi yapmak icin stirekli yenilikler tireten Odamiz,
26 Mart 1958'de faaliyete baslayarak glinimiize

kadar Uyelerine en iyi, en kaliteli hizmeti vermek ve
haklarini gozetmek adina yerel, ulusal ve uluslararasi
platformlarda calismalarini stirdiirmektedir.

D 7
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ODAMIZIN 60. YILINI KUTLADIK

H

TOBB 5174 sayil Kanun kapsaminda Odalarin asli
gérevi olan Madde 4: “Odalar; Uyelerinin misterek
ihtiyaclarini karsilamak, mesleki faaliyetlerini kolaylastirmak,
meslegin genel menfaatlere uygun olarak gelismesini
saglamak, mensuplarinin birbirleri ve halk ile olan
iliskilerinde diristligu ve gliveni hakim kilmak” hususlar
cercevesinde; “Odamizin 60.Yilinda geldigi Nokta” bashgi
altinda, Odamiz 2018 yili Inci Meslek Komiteleri Bilesik
Toplantisi 22 Mart 2018 Persembe glini gerceklesti.
Toplantiya;0damiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim

GOndl, Meclis Baskan Yardimcisi Yavuz Hascelik, Meclis
Uyeleri, Meslek Komite Uyeleri, Disiplin Kurulu Uyeleri, Eski
Baskanlar ve Basin Mensuplari istirak ettiler.

ODAMIZ HEYETi 13. DONEM
AKREDITASYON SERTiFiKA TORENINE
ISTIRAKETTI

s

Cumhurbaskanligi Killiyesinde gerceklestirilen 13. Donem
Akreditasyon Sertifika Téreni'ne Odamiz Meclis Baskan
Yardimcisi Kaya Kumyol, Meclis Uyeleri; Goksel Sahin, Erol
Simsek, Mehmet Ozkan, Mustafa Filiz, Umit Kurtulmus ve
Levent Bormali katimda bulundu.

13. Donem’de akredite olan 18 oda/borsa ve 2 sube ile

belge yenileme denetimleri tamamlanan 96 oda/borsaya,
akreditasyon sertifikalari 28 Mart 2018 Carsamba glinii TOBB
Konferans Salonu’nda diizenlenen torenle verildi.
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CORLU TSO BASKANI iZZET
VOLKAN, KOLTUGUNU
GELECEGIN SAHIBI COCUKLARA
DEVRETTI

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi (Corlu TSO) Yonetim
Kurulu Baskani izzet Volkan, makam koltugunu
23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami'nin
98. yildonumi dolayisiyla Corlu Ticaret ve Sanayi
Odas! ilkokulu 4.sinif 6grencisi Derin Efe Tagkent
ve Atatiirk ilkokulu 3. sinif 8grencisi Duru Selin
Budiin'e devretti.

Temsili koltuk devir teslim téreninde; Corlu TSO
Yénetim Kurulu Baskani izzet Volkan ve Yénetim
Kurulu Baskan Yardimcisi Haluk Percin Bayindir
hazir bulundu.

23 NiSAN TORENLERLE KUTLANDI

Odamiz Yénetim Kurulu Baskani izzet Vo.I.kan, 23 Ni§an Ulusal
Egemenlik ve Cocuk Bayrami nedeniyle Unilever-Is llkdgretim
Okulu'nda diizenlenen etkinliklere katildi.

Etkinliklere Corlu Kaymakami Levent Kilig, AK Parti Tekirdag
Milletvekili Metin Akgtin, 5. Kolordu ve Garnizon Komutani
Tiimgeneral Giirsel Yiiz, Corlu Belediye Baskani Unal Baysan,
Corlu ilce Milli Egitim Miidiirii Ahmet Uzgiin'tin yani sira askeri
ve mulki erkan, siyasi parti ilce baskan ve temsilcileri, gaziler, sivil
toplum orgitleri temsilcileri ve vatandaslar katildi.

30 AGUSTOS ZAFER BAYRAMIMIZ COSKUYLA KUTLANDI

———

v sl N

’_,wi_—’* o *‘3‘1 =

30 Agustos Zafer Bayrami tim yurtta oldugu gibi Corlu'da da téren ve etkinliklerle kutlandi.

Ataturk Meydani'nda diizenlenen ilk térende Corlu Kaymakamligi, 5. Kolordu ve Garnizon Komutanhgi ve Corlu Belediyesi
celenklerinin Atatiirk Anit'na anita sunuldu. Téren saygi durusunda bulunulmasi ve Istiklal Marsimizin okunmasiyla son
buldu.
Celenk sunma téreninin ardindan Corlu Kaymakamligi yeni hizmet binasinda tebrikat tdreni gergeklestirildi.
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TOBB BASKANI M. RIFAT HISARCIKLIOGLU YERLI OTOMOBILIN
CORLU’DA URETILMESi iCiN DESTEK VERECEGINI iLETTi

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani

izzet Volkan, Yénetim Kurulu Baskan
Yardimcilari; Huseyin Ersoy, Haluk
Percin Bayindir, Meclis Bagkan
Yardimcilar;; Umut Gilingor, Faysal
Cakmak, Yénetim Kurulu Sayman Uyesi
Kaya Kumyol, Yénetim Kurulu Uyeleri;
Hasim Yigit, Mslum Kahraman, Zeynel

Yurtseven, Cem Tunali, Mehmet Manav,

Ertugrul Adigiizel ve Genel Sekreter
ibrahim Karagéz'den olusan heyet 22
Nisan 2018 Pazar glinii Turkiye Odalar
ve Borsalar Birligi (TOBB) Baskani M.
Rifat Hisarciklioglu ile bir araya geldi.

ODAMIZ YONETICILERI TEKIRDAG VE CORLU PROTOKOLUNE
ZIYARETLERDE BULUNDU

Odamiz Yoneticileri 16 Nisan 2018 Pazartesi glini Tekirdag Valisi Mehmet Ceylan, Tekirdag Bilyuksehir
Belediye Baskani Kadir Albayrak, ve Tekirdag il Jandarma Komutani Alb. Sahin Karakas ve Tekirdag il Emniyet

Mudiri Mustafa Aydina ve

20 Nisan 2018 Cuma giini Gorlu Kaymakami Levent Kilig, Corlu Belediye Bagkani Unal Baysan, Corlu
Cumhuriyet Bagsavcisi Murat Yigiter, Corlu ilce Jandarma Komutani Binbagi Serkan Giirzsoy ve Corlu ilce
Emniyet Mlduri Hakan Seving'e nezaket ziyaretlerinde bulundular.

iICISLERI BAKANI SULEYMAN SOYLU CORLU HAVALIMANINDAN

,& UGURLANDI

icisleri Bakani Stilleyman Soylu, 18 Nisan 2018
Carsamba gunu Tekirdag ziyareti dolayisiyla
geldigi Corlu Havalimani'ndan Tekirdag Valisi
Mehmet Ceylan, AK Parti Tekirdag il Baskani
Clneyt Yiksel, Odamiz Yonetim Kurulu Bagkani
izzet Volkan ve Meclis Baskan Yardimcisi Umut
GUlingor tarafindan ugurlandi.

Ugurlama sirasinda icisleri Bakani Siileyman
Soylu ile bir stire sohbet eden Odamiz Yonetim
Kurulu Baskani izzet Volkan, Odamiz faaliyet ve
projeleri hakkinda bilgiler verdi.

Faaliyet Raporu
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ODAMIZ BASKANLARINDAN
CORLU BELEDIYE _BASKANI AHMET |
SARIKURTA ZIYARET

Odamiz Meclis Baskani Erdim Noyan ve Yonetim Kurulu
Baskani izzet Volkan 31 Mayis 2018 Persembe giinii
Corlu Belediye Baskani Ahmet Sarikurt’a hayirl olsun
ziyaretinde bulundular.

Odamizin faaliyetlerinden ve projelerinden bahseden
Odamiz Baskanlari, hep birlikte Corlu ve Bolgemiz icin
calisacaklarini dile getirdiler.

Ziyaretten duydugu memnuniyeti dile getiren Corlu
Belediye Baskani Ahmet Sarikurt; “Birlikte el ele tim
kurum ve kuruluslarla ortak hareket ederek daha da
blyulyen bir Corlu icin ¢alisacagiz” dedi.

GCORLU KAYMAKAMI LEVENT KILIC TAN ODAMIZ MECLISiI’'NE
ZIYARET

Corlu Kaymakami Levent Kili¢ 28 Haziran 2018 Persembe glinu
Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi Meclisi'ne ziyarette bulundu.
Levent Kilig; Odamiz Meclis Baskani Erdim Noyan, Yonetim Kurulu
Baskani izzet Volkan ve Meclis Uyeleri tarafindan agirland.
Ziyaretten dolayl memnuniyetini dile getiren Odamiz Yénetim
Kurulu Baskani izzet Volkan; “Corlu icin yaptiginiz ¢alismalardan
dolayi sizlere sahsim ve Meclisimiz adina tesekkir ederim.
Bolgemizin gelisimi noktasinda birlik ve beraberlik icerisinde
glzel projeler tiretecedimize inaniyorum” dedi.

Corlu Kaymakami Levent Kilig; “Corlu, ticaret ve sanayi
bakimindan son derece 6nemli bir yere sahip. Bizler hep birlikte
ekip ruhu icerisinde bdlgemize giizel hizmetler verecegiz.
ilcemizin gelismesi ve kalkinmasi icin birlikte hareket ederek basarili olacagimiza inaniyorum” ifadelerini kullandi.
Ziyarette; Odamiz projeleri, faaliyetleri ve bélgemizin sosyo - ekonomik yapisi hakkinda goris alisverisinde
bulunuldu.

ODAMIZ YONETiIMi BANKA YETKILILERIYLE GORUSMEDE BULUNDU

Odamiz Yénetim Kurulu Baskani izzet Volkan,
Yonetim Kurulu Baskan Yardimcilari; Hiseyin
Ersoy ve Haluk Bayindir 10 Temmuz 2018 Sali glini
Bankalarin; Bolge, Merkez ve Sube Mudyirleriyle
"Finansal ve Ekonomik Durum istisare
Toplantisi"nda bir araya geldi.

Gerceklesen toplantida; Uyelerimize islem
oncelikleri, Finansal piyasa destegi, Uyeler

icin yapilabilecek finansal egitim programlar
konularinda istisarelerde bulunuldu.

Odamiz Yénetim Kurulu Baskani izzet Volkan;
“KOBV'lerin finansman sorununa ¢6ziim bulmak
ve Uyelerin bankada uzun sira beklememeleri igin
reel sektor ile finans sektorindin el ele verdigi ve
ortak bir calisma yapildigini” ifade etti.
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CORLU BELEDIYE BASKANI AHMET SARIKU RTTAN ODAMIZ
MECLISI'NE ZIYARET

Corlu Belediye Bagskani Ahmet Sarikurt 26
Temmuz 2018 Persembe glinii Corlu Ticaret ve
Sanayi Odasi Meclisi'ne ziyarette bulundu.
Ahmet Sarikurt; Odamiz Meclis Baskani Erdim
Noyan, Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Huseyin Ersoy ve Meclis Uyeleri tarafindan
agirlandu.

Ziyaretten dolayi memnuniyetini dile getiren
Odamiz Meclis Baskani Erdim Noyan; “Corlu igin
yaptiginiz 6zverili ¢alismalardan dolayi sizlere
sahsim ve Meclisimiz adina tesekkir ederim.
Odamiz olarak bolgemizin gelisimi icin birlik ve
beraberlik icerisinde calisarak glizel islere imza
atacagimiza inaniyorum” dedi.

Corlu Belediye Baskani Ahmet Sarikurt; “Trakya’nin metropoli konumunda olan Corlu, ticaret ve sanayi
bakimindan son derece 6nemli bir yere sahip. Bizler hep birlikte el ele vererek bolgemize giizel hizmetler
verecegiz. ilcemizin gelismesi ve kalkinmasi icin birlikte hareket ederek basarili olacagimiza inaniyorum”
ifadelerini kulland.

Ziyarette; Odamiz projeleri, faaliyetleri ve bolgemizin sosyo - ekonomik yapisi hakkinda gorus
ahsverisinde bulunuldu.

ODAMIZ YONETIM KURULU BASKANI iZZET VOLKAN TiCARET
BAKANIMIZ VE TOBB BASKANIMIZ iLE iSTISARELERDE
BULUNDU
| il

Marmara Bolge Toplantisi, Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Baskani M. Rifat Hisarciklioglu'nun
baskanhginda, 14 Agustos 2018 Sali giinii TOBB ikiz Kuleler'de yapildi. Toplantiya katilan bélge oda/
borsa baskanlarina, TOBB'un ¢alismalari ve Tiirkiye ekonomisine iliskin sunumlar yapild.

Odamiz Yénetim Kurulu Baskani izzet Volkan toplantiya istirak etti

Gergeklesen toplantinin akabinde Ticaret Bakani Ruhsar Pekcan ve TOBB Baskani M. Rifat
Hisarciklioglu ile bir araya gelen Odamiz Yénetim Kurulu Baskani izzet Volkan, Corlu ve Odamiz
hakkinda bilgilendirmede bulunarak projelerimizden bahsetti.
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~a 2.2 POLITIKA VE TEMSIL
2.2.7 ODAMIZA YAPILAN ZIYARETLER

AK PARTI TEKIRDAG MILLETVEKILI
METIN AKGUN’'DEN ODAMIZA
ZIYARET

AK Parti Tekirdag Milletvekili Metin Akgiin, AK
Parti Corlu ilce Baskani Kerim Atalay, AK Parti
Ergene ilce Bagkani Hamdi Sarier, ilce Teskilat
Uyeleri ve Kadin Kollari Uyeleri Odamiza
hayirli olsun ziyaretinde bulundular.

Yeni goreve baslayan Odamiz Yonetim Kurulu
Baskani izzet Volkan, Meclis Baskani Erdim
Noyan, Meclis Bagkan Yardimcilari; Umut
GUngor, Faysal Cakmak, Meclis ve Komite
Uyeleri ziyarette hazir bulundular.

CORLU BELEDIYE BASKANI UNAL
BAYSAN, ODAMIZA ZiYARETTE
BULUNDU

Corlu Belediye Baskani Unal Baysan, Baskan
Yardimcilari Erdogan Demirci ve Ahmet
Sarikurt ile Belediye Meclis Uyeleri, 11 Nisan
2018 Carsamba glinli géreve yeni gelen
Odamiz Baskanlari ve Meclis Uyelerine hayirli
olsun ziyaretinde bulundular.

Yénetim Kurulu Baskanimiz izzet Volkan,
Meclis Bagkanimiz Erdim Noyan ve Meclis
Uyelerimiz ziyarette hazir bulundular.

BEYOGLU BELEDIYE BASKANI , A SINTEL % % % *
AHMET MiSBAH DEMIRCAN’DAN AKREDITE ODA
ODAMIZA ZiYARET pay - " , ‘

Beyoglu Belediye Bagskani Ahmet Misbah
Demircan, AK Parti Tekirdag il Baskani Clineyt
Yiiksel, Corlu ilce Baskani Kerim Atalay,
Genclik ve Kadin Kollari Baskanlariile il ve
ilce Teskilat Uyeleri, 14 Nisan 2018 Cumartesi
glini Odamiza hayirl olsun ziyaretinde
bulundular.

Ziyarette Odamiz Yonetim Kurulu Baskani
izzet Volkan, Meclis Baskan Yardimcilari;
Umut Glingor, Faysal Cakmak, Meclis Uyeleri;
Cem Tunali ve Mesut Kii¢lik hazir bulundular.

AK PARTI TEKIRDAG IL
BASKANI CUNEYT YUKSEL VE
IL YONETiMINDEN ODAMIZA

ZIYARET

Adalet ve Kalkinma Partisi (AK Parti) Tekirdag
il Bagkani Clineyt Yiiksel ve il Yénetimi 16
Nisan 2018 Pazartesi glinii Odamiza hayirh
olsun ziyaretinde bulundular.

Ziyarette; Odamiz Yonetim Kurulu Bagkani
izzet Volkan, Meclis Baskani Erdim Noyan,
Yénetim Kurulu Uyeleri ve Meclis Uyeleri
hazir bulundular.
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2.2.7 ODAMIZA YAPILAN ZiYARETLER

CHP CORLU iLCE
TESKILATINDAN ODAMIZA
ZIYARET
Cumhuriyet Halk Partisi (CHP) Corlu
ilce Bagkani Yildiray Arici, ilce Kadin

Kollari Baskani Havva Colak ve

ilce Teskilat Uyeleri, 13 Nisan 2018
Cuma gtinii Odamiza hayirli olsun
ziyaretinde bulundular.

Ziyarette; Odamiz Yonetim Kurulu
Baskani izzet Volkan, Meclis Baskani
Erdim Noyan ve Meclis Uyeleri hazir
bulundular.

MHP iL VE iLCE
TESKILATINDAN
ODAMIZA ZIYARET

Milliyetci Hareket Partisi (MIHP)
Tekirdag il Bagkani Koray Onsel, Corlu
ilce Baskani Baris Tirpan, il ve ilce
teskilat tyeleri, 20 Nisan 2018 Cuma
glini Odamiza ziyarette bulundu.
Odamiz Yonetim Kurulu Baskani
izzet Volkan, Meclis Baskani Erdim
Noyan ve Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcilari; Hiiseyin Ersoy ve Haluk
Percin Bayindir, Meclis Baskan
Yardimcailar; Umut Gling6r ve Faysal
Gakmak ile Meclis Uyeleri ziyarette
hazir bulundular.

ANAYASA KOMiSYONU
BASKANI VE AK PART] _
TEKIRDAG MILLETVEKILI
ADAYI PROF. DR. MUSTAFA
SENTOP’TAN ODAMIZA
ZIYARET

Anayasa Komisyonu Baskani ve AK
Parti Tekirdag Milletvekili Adayi
Prof. Dr. Mustafa Sentop, AK Parti l
Baskani Ciineyt Yiiksel, ilce Bagkani
Yavuz Uylasile il ve ilce teskilat
Uyeleri 28 Mayis 2018 Pazartesi

glini Odamiza ziyarette bulundular.

Ziyarette Meclis Baskani Erdim
Noyan, Yonetim Kurulu Bagkani
izzet Volkan ve Meclis Uyeleri hazir
bulundular.
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2.2 POLITIKA VE TEMSIL
2.2.7 ODAMIZA YAPILAN ZiYARETLER

CORLU CUMHURIYET BASSAVCISI Y
MURAT YiGITERDEN ODAMIZA
IADE-i ZIYARET

Corlu Cumhuriyet Bassavcisi Murat Yigiter

1 Haziran 2018 Cuma giinii Odamiza iade-i
ziyarette bulundu.

Bassavci Murat Yigiter, Odamiz Meclis
Baskani Erdim Noyan, Yonetim Kurulu
Baskani izzet Volkan, Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcilari Hiiseyin Ersoy, Haluk Pergin
Bayindir, Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Kaya
Kumyol ve Genel Sekreter ibrahim Karagoz
tarafindan karsiladi.

Gergeklesen ziyarette Odamiz Baskanlari
proje ve faaliyetler hakkinda Bassavci
Yigiter'e bilgiler verdi.

TEKIRDAG BUYUKSEHIR
BELEDIYE BASKANI KADIR
ALBAYRAK TAN ODAMIZA iADE-i
ZIiYARET

Tekirdag Buyuksehir Belediye Baskani

Kadir Albayrak ve Bagskan Danismani Neset
Erdogan 6 Haziran 2018 Carsamba gilini
Odamiza iade-i ziyarette bulundu.
Gergeklesen ziyarette Kadir Albayrak,
Odamiz Yénetim Kurulu Baskani izzet
Volkan, Yonetim Kurulu Baskan Yardimcilari;
Hiseyin Ersoy, Haluk Bayindir, Yonetim
Kurulu Sayman Uyesi Kaya Kumyol, Yénetim
Kurulu Uyeleri; Hasim Yigit, MUslim
Kahraman, Zeynel Yurtseven, Cem Tunali,
Goniil isbul, Mehmet Manav ve Genel
Sekreter ibrahim Karagoz tarafindan
karsilandi.

_iYi PARTI TEKIRDAG
MILLETVEKILi ADAYLARINDAN
ODAMIZA ZiYARET

iYi Parti Tekirdag Milletvekili Adaylari
Muhtar Mahramli, Tamer Dodurka,
Oguzhan Aydin, Belma Kuvanci, iYi Parti
Corlu ilce Teskilati Baskani M. ilker Atasever
ve Parti Yetkilileri 7 Haziran 2018 Persembe
giinii Odamiza ziyarette bulundular. iYi
Parti Heyetini Odamiz Meclis Bagkani Erdim
Noyan, Yénetim Kurulu Baskani izzet Volkan
ve Meclis Uyeleri karsiladilar.
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2.2.7 ODAMIZA YAPILAN ZIYARETLER

CHP GENEL BASKAN YARDIMCISI
VE TEKIRDAG MILLETVEKILI ADAYI
FAIK OZTRAK ODAMIZA ZIYARETTE

BULUNDU
Cumbhuriyet Halk Partisi (CHP) Genel Baskan
Yardimcisi ve Tekirdag Milletvekili Adayi Faik
Oztrak, CHP Corlu ilce Bagkani Yildiray Arici,
Corlu Eski Belediye Baskani Unal Baysan ve
parti yetkilileri 7 Haziran 2018 Persembe giinii
Odamiza ziyarette bulundu.
CHP Heyetini Odamiz Meclis Bagkani Erdim

Noyan, Yénetim Kurulu Baskani izzet Volkan ve

Meclis Uyeleri karsiladilar.

CHP TEKIRDAG MILLETVEKILI
EMRE KOPRULU'DEN ODAMIZA
ZiYARET

Cumhuriyet Halk Partisi (CHP) Tekirdag
Milletvekili Emre Képrili, Corlu ilce Baskani
Yildiray Arici ve CHP Heyeti, 13 Haziran 2018
Garsamba giini Odamizi ziyaret etti.

Heyet, Odamiz Meclis Bagkani Erdim Noyan,
Yénetim Kurulu Baskani izzet Volkan ve Meclis
Uyeleri tarafindan agirland..

TEKIRDAG iL EMNIYET MUDURU
MUSTAFA AYDIN DAN ODAMIZA
ZiYARET

Tekirdag il Emniyet Miidiirii Mustafa Aydin
beraberinde Corlu ilce Emniyet Muduiri
Hakan Seving ile birlikte 03 Temmuz 2018 Sali
glinii Odamiza ziyarette bulundu.

Ziyarette Odamiz Yonetim Kurulu Baskani
izzet Volkan, Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcilari; Huseyin Ersoy, Haluk Bayindir,
Yénetim Kurulu Uyeleri; Hasim Yigit ve
Muslim Kahraman hazir bulundular.

AK PARTI GENEL BASKAN
YARDIMCISI HARUN
KARACAN'DAN ODAMIZA
ZIYARET

Adalet ve Kalkinma Partisi (AK Parti) Genel
Baskan Yardimcisi Harun Karacan, AK Parti
Tekirdag il Bagkani Ciineyt Yiiksel, Corlu

ilce Bagkani Yavuz Uylas ile AK Parti il ve ilce
teskilat tyeleri, 17 Temmuz 2018 Sal giinu
Odamiza ziyarette bulundu.

Heyet, Odamiz Meclis Bagkani Erdim Noyan,
Yénetim Kurulu Baskani izzet Volkan ve Meclis
Uyelerimiz tarafindan karsilandi.
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2.2 POLITIKA VE TEMSIL

2.2.7 ODAMIZA YAPILAN ZiYARETLER

CHP TEKIRDAG MILLETVEKILI ILHAMI
OZCAN AYGUN'DAN ODAMIZA
ZIYARET
Cumhuriyet Halk Partisi (CHP) Tekirdag Milletvekili

ilhami Ozcan Aygun, Corlu ilce Bagkani Yildiray Arici

ve ilce Yénetimi 16 Agustos 2018 Persembe giinii
Odamiza ziyarette bulundular.

CHP Heyetini; Odamiz Yonetim Kurulu Bagkani
izzet Volkan, Meclis Baskani Erdim Noyan, Yénetim
Kurulu Baskan Yardimcilari; Hiiseyin Ersoy, Haluk
Bayindir ve Yénetim Kurulu Uyesi Cem Tunali
karsiladi.

CORLU TSO AK PARTI TEKIRDAG
MILLETVEKILi MUSTAFA YELi
AGIRLADI

AK Parti Tekirdag Milletvekili Mustafa Yel, AK Parti
Corlu ilce Baskani Yavuz Uylas ve ilce Teskilat
Uyeleri 7 Eyliil 2018 Cuma giinii Corlu Ticaret ve
Sanayi Odasi'na ziyarette bulundular.

AK Parti Heyeti, Corlu TSO Meclis Baskani Erdim
Noyan, Yonetim Kurulu Baskani izzet Volkan,
Yonetim Kurulu Baskan Yardimcilari; Hiseyin
Ersoy, Haluk Percin Bayindir, Meclis Uyeleri Zeynel
Yurtseven ve Gékhan Tunali tarafindan karsilandi.

CHP MILLETVEKILLERINDEN
ODAMIZA ZIYARET

Cumbhuriyet Halk Partisi (CHP) Tekirdag Milletvekili
Candan Yiiceer, CHP istanbul Milletvekili Sera
Kadigil, Corlu Belediye Baskani Ahmet Sarikurt,
Baskan Yardimaisi Hiilya Perin, CHP Tekirdag il
Baskani Recep Okten ve CHP {iyeleri 13 Eyliil 2018
Persembe glint Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi'na
(Corlu TSO) ziyarette bulundular.

CHP heyetini; Corlu TSO Meclis Bagkani Erdim
Noyan, Yénetim Kurulu Baskani izzet Volkan,
Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Hiiseyin Ersoy
ve Yoénetim Kurulu Uyesi Cem Tunali karsilad

AK PARTI KIRKLARELi MiLLETVEKILI
SELAHATTIN MINSOLMAZ'DAN
ODAMIZA ZiYARET

AK Parti Kirklareli Milletvekili Selahattin
Minsolmaz 25 Eylul 2018 Sali giinii Odamiz’a
ziyarette bulundu.

Ziyarette Meclis Baskanimiz Erdim Noyan ve
Yénetim Kurulu Baskanimiz izzet Volkan hazir
bulundu.
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2.2.7 ODAMIZA YAPILAN ZiYARETLER

CORLU KAYMAKAMI CAFER
SARIL'DAN ODAMIZA iADE-i
ZiYARET

Corlu Kaymakami Cafer Sarili, 16 Ekim 2018

Sali giini Odamiza iade-i ziyarette bulundu. |

Kaymakam Cafer Sarili, Odamiz Meclis
Baskani Erdim Noyan, Yonetim Kurulu
Baskani izzet Volkan, Yénetim Kurulu
Baskan Yardimcisi Hiiseyin Ersoy, Yonetim
Kurulu Uyeleri; Mdslim Kahraman, Hasim
Yigit, Zeynel Yurtseven, Meclis Uyesi Goksel
Sahin ve Genel Sekreter ibrahim Karagoz
tarafindan karsilandi.

Ziyaretten dolayi memnuniyetini dile
getiren Odamiz Yonetim Kurulu Baskani
izzet Volkan, faaliyet ve projelerden
bahsetti.

CORLU ILCE EMNIYET MUDURU
SERDAR KURTOGLU ‘NDAN
ODAMIZ A IADE-i ZIYARET

Corlu ilce Emniyet Midiri Serdar Kurtoglu,

20 Kasim 2018 Sal glinii Odamiza iade-i

ziyarette bulundu.

Ziyarette; Meclis Baskani Erdim Noyan,

Yénetim Kurulu Baskani izzet Volkan,

Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Kaya Kumyol,

Yonetim Kurulu Uyeleri; Hasim Yigit, Zeynel

Yurtseven, Cem Tunali ve Genel Sekreter

ibrahim Karagéz hazir bulundu.

TEKIRDAG VALISi AZiz
YILDIRIMDAN ODAMIZA iADE-I
ZIiYARET

Tekirdag Valisi Aziz Yildirrm Corlu
Kaymakami Cafer Sarili ile birlikte 23
Kasim 2018 Cuma giinii Odamiza iade-i
ziyarette bulundu.

Ziyarette; Odamiz Meclis Bagkani Erdim
Noyan, Yonetim Kurulu Baskani izzet
Volkan, Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Huseyin Ersoy, Yénetim Kurulu Uyesi
Muslim Kahraman ve Genel Sekreter
ibrahim Karag6z hazir bulundular.
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- " 227 ODAMIZA YAPILAN ZiYARETLER

YONETIM KURULU BASKANI IZZET VOLKAN'A GERCEKLESTIRILEN
ZIYARETLER
Sehrimiz Kamu Kurum ve Kuruluslarinin yetkilileri, cesitli Sivil Toplum Kuruluslarinin yetkilileri ve Ozel

Sektér Temsilcileri Odamiz Yénetim Kurulu Baskani izzet VOLKANa ziyaretlerde bulunmuslardir.

Sehrimiz Kamu Kurum ve Kuruluglarinin yetkilileri, cesitli Sivil
Toplum Kuruluslarinin yetkilileri ve Ozel Sektér Temsilcileri
_, Odamiz Yonetim Kurulu Bagkani izzet VOLKAN ve Meclis

1 Bagkani Erdim NOYAN'a ziyaretlerde bulunmuslardir.

ODAMIZA GERCEKLESTIRILEN ZIYARETLER

ilcemiz ve sehrimiz idari Amirleri, Sivil Toplum Kuruluslari Temsilcileri ve Ozel Sektér Yetkilileri Odamiz
Baskanlarina ziyarette bulundular.
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2.3.1 UYE REHBERI
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Corlu'muzdaki ticari gelismelere cevap vermek, Corlu'muzun ticari kimligini tim Tirkiye'ye ve dis Ulkelere
gosterebilecedi ve sanayici, esnaf ve tliccarimizin disariya agilmalarini saglamaya yonelik; Odamiz web sayfasinda
yapilandirilan, Gyelerimizin kolaylkla istedikleri firma bilgilerine hizli erisimle ulasabilecekleri, sektorel bazda
firmalarin bilgilerinin gilincel olarak yer aldigi Corlu TSO Web Rehberi Uyelerimizin hizmetine Ucretsiz olarak
sunulmustur. 2017 yilinin sonunda 5.315 Corlu TSO Uyesi, Web Rehber'de yer almistir.

HOENEO =
CORLU

é? TR SANAYI ODASI Aranacak Firma Q |j;_4i|

Firma Rehberi

TUM FIRMALAR TiM SEKTORLER TLETiSiM Corlu TSO Anasayfa

FIRMA REHBERINDE ARAMA YAPIN

Aramak istedidiniz firmay yazin... Q

Bulmak istediginiz firmanin Adini, Uye Sicil Numarasi'mi ya da Ticaret Sicil Numarasi'mi girerek arama yapabilirsiniz.

Firmanin ismini kiigik harflerle yaziniz.

Sektorler

Adgag Uriinleri Sektorii
Bankaalk Sektérii
Demir Celik Sektorii
Elektrik Sektirii

Geri Diniisim Sektorii
Hizmet Sektdrii

Kagit Sektorii

Maden Sektorii
Muhtelif imalat Sektérii
Pazarlama Sektdrii
Sigorta Sektorii

vag Sektrii

Akaryakit Sektdrii

Basin Yayin Matbaa

Deri Sektérii

Elektronik Sektdrii

Gida Sanayi Sektdrii

Isitma Sojutma Sektorii

Kategorilendirilmemis

Makine Sanayi Sektorii

Miihendislik Hizmetleri Sektdrii

Plastik Sanayi Sektori

Tanm Sektorii

Ahsgverig Magazaalik
Bilisim Sektdrii

Egitim Sektdrii

Enerji Sektdrii

Giivenlik Sektorii
ingaat Sektérii

Kimya Sektdrii

Metal Sanayi Sektdrii
Otomotiv Sektdrii
Reklam Tanitim Sektorii

Tekstil Sektorii

Ambalaj Sektdrii

Dayamkh Tiiketim Sektori

Ekonomi Finans Sektorii

Gayrimenkul Sektdrii

Hirdavat - Nalburiye

ithalat fhracat Sektérii

Lojistik Sektorii

Mobilya Sanayi Sektorii

Otomotiv Yan Sanayi Sektdrii

Saglik Sektérii

Turizm Seyahat Sektorii

BIZE ULASIN TELEFON FAKS E-POSTA

Iafer Mahallesi Sehitler Gad. No:6 Gorlu Tekirdag - Turkiye PK59850 +00 282 65110 96 +§0 282 651 3510 corlutso@carlutso.org ir

HBER.CORLUTSO.ORG.TR

2018 Yilinda
Oturum Sayisi: 150.102
Sayfa Gorlintiileme Sayisi: 433.763
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/¥ 2.3 BiLGi, DANISMANLIK VE DESTEK
- > 3.2 YENILENEN WEB SiTESi

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi Uyelerine her anlamda profesyonel bir hizmet sunmak icin yenilenmeye ve sirekli
kendini gelistirmeye devam etmektedir. Bu anlamda Uyelerimize daha iyi hizmet verebilmek adina, daha
islevsel ve aranilan bilgiye en hizli ve kolay bicimde ulasilabilen web sitemiz yeni yiiziiyle hizmete girmistir.
Uyelerimiz, Web Sitemizde Resmi firma bilgilerine ulasabilir, bor¢ sorgusu ve ddemesi yapabilir, e-imzali belge
alabilir, kapasite raporu basvurusunda bulunup basvurusunu takip edebilir. Corlu TSO Akademi ile Odamiz
tarafindan diizenlenen egitimleri inceleyip, online kayit yaptirabilmektedir. Ogrencilerimiz burs basvurularini
sitemiz Gizerinden yapabilir.

Organ Uyeleri ek olarak toplanti kararlari ve toplanti devam durumunu kontrol edebilmektedir.

BOOONE -
ORLU
é’? %CARET VE SANAYi ODASI & OVEGiRIsi ®BiSTECORLU T E-REMBER & BURSSISTEMi  Aramayapin Q
RESMI |1 si i

M1 INTERNET SITESI

ANASAYFA KURUMSAL HIZMETLER BOLGEMIZ HAKKINDA PROJELER MESLEK KOMITELERi BiLGi MERKEZi BiLGi EDINME BiZE ULASIN

Yonetim Kurulu Baskamimiz izzet Volkan ve Meclis Baskanimiz
Erdim Noyan Tiirkiye Ekonomi Surasi “na istirak Etti

TOBB Bagkani M. Rifat Hisarcikliogiu'nun ev sahipligindeki Tarkiye Ekonomi Surasi; Cumhurbaskan Rece
Erdogan, Cumhurbaskan Yardimasi Fuat Oktay; Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetier Bakani Zehra Z0
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakan Fatih Ddnmez, Hazine ve Maliye Bakan Berat Albayrak,

Selcuk, Sanayive T...

1AL

| Haberin Devanm |

I

Im

ONLINE iSLEMLER
) SAYIN UYEMIZ, HER YILIN OCAK

=3 Aidat Sorgulama / Odeme AYINDA l'jYE KAYITLARI

% Kapasite Rapor Muracazt @ GﬁNCELLESTiRiLiR

@ Kapasite Siireg Takibi

Detayh Bilgi

7= Corlu TSD Akademi
Egitim / Seminer Sistemi

WE%VW.CORLUTSO.ORG.TR

2018 Yilinda
Oturum Sayisi: 138.739
Sayfa Gorlintiileme Sayisi: 303.481



2.3 BiLGi, DANISMANLIK VE DESTEI%SOV
2.3.3 SOSYAL MEDYA A)

Odamiz hizmetleri, faaliyetleri ve haberleri Facebook, Twitter, instagram, Pinterest, Flickr hesaplarimiz araciligi ile
anlik olarak tyelerimiz ile paylasiimakta, sosyal medya araciligi ile yoneltilen sorular Odamiz personeli tarafindan
ivedilikle cevaplanmaktadir.

1710/ corlutso

B IZ If@ﬁ c:or%utsok |

I corlutsokurumsa
TAKIP @ﬂ cor%utso
- corlutso
EDIN 22 /corlutso

MOBIL UYGULAMA

Teknolojiyi yakindan takip eden Odamizin, Android ve 10S isletim sistemlerine sahip tim akilli cihazlarla uyumlu
Mobil Uygulamasi Uicretsiz olarak App Store veya Google Play tizerinden indirilebilmektedir.

. ANDROID APP ON . ; \
'\ Google play j . |
<

# Available on the I 7 I
| @ AppsStore KRS )
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2.3 BiLGI, DANISMANLIK VE DESTEK
2.3.4 DANISMANLIKLAR

Uyelerimizin ve Personelimizin Ticari ve Sinai .
faaliyetlerini yuritirken karsilastiklar  sorunlarin |
hukuki ¢coztimleri icin, Odamiz da Hukuk Misaviri bulunmaktadir.

Uyelerimizin ve Personelimizin Muhasebe ve Uygulamalar Konusunda karsilastiklari sorunlari danisabilmeleri
amaciyla Odamizda Mali Musavir bulunmaktadir.

Uyelerimizin is Saghg ve Guvenligi
Konusunda  karsilastiklari sorunlari danisabilmeleri @
amaciyla Odamizda iSG Uzmani bulunmaktadir.

Odamiz Genel Sekreteri insan Kaynaklari ve Sosyal Giivenlik Uzmanidir. Gerekli oldugundan iyelerimizi
bilgilendirmekte ve Odamiz dergisinde yazi yazmaktadir.



2.3 BiLGI, DANISMANLIK VE DESTEK(v
2.3.5 iS'TE CORLU WEB SAYFASI A‘?

is'te Corlu web sitesi, is arayanlarin 6zgecmislerini ( cv ) web sitesi veri tabanina kaydederek, Corlu TSO'ya liye ticaret
ve/veya sanayi kuruluslarinin is olanaklarinin ihtiyaclar dogrultusunda web sitesi veri tabaninda arama yaparak
sanal bir bulusma imkani sunmaktadir.

Kullanicilara ait bilgiler sadece Corlu TSO'ya uye firmalar tarafindan goértlmektedir.

www.istecorlu.org.tr

— A~ £
| BT ™ %
’ o [T

“ISTE CORLU" Projesi Trakya Kalkinma Ajansi Tarafindan 2011 yill Sosyo Ekonomik Kalkinma Mali Destek Programi Kapsaminda Desteklenmelktedir.

'I § !te C O R L U . / E-Mail Parola | Parola Hatlrlat

» o o @ %9 o : :
Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi U \d WI\q \,] \ Farkinizi w Oye Olmakigin TIKLAYIN .4
Online Kariyer Sistemi I U 1 U Gosternin... Is Arayan Girigi

iste Corlu Online Kariyer Sistemine Hoggeldiniz isveren Cirigi
» ANASAYFA ste G - = . ""
» EGITIMLER
» IS KULUBU
» ILETISIM
Fark Yaratin
p HABERLER (Tiimii) p- EGITIMLER (Tiimii)
N R
{w 121122018 Corlu TSO Yeniden "A” Sinifi 08/01/2019 Inovasyon Semineri
A
Gorlu Ticaret ve 08122018 Girigimciler Is Diinyasina Hazirlanm._. 03/01/2019 Finansal Okuryazarlik ve KDV ladesi._.
Sanayi Odas
| Resmilintemet Sitesi | 08/12/2018 Sanayici ve Inracatg) Oyelerimizin .. 30/11/2018 2019 yilinda giivenli ticaret igin n...
Il P . ) R
— 08122018 2019 yilinda givenli ticaret icin n_.. 20/11/2018 Muhasebe ve Finans Eqitimi
L Trakya . i
- : 151172018 Odamiz ve Elazi§ TSO Yoneticileri C... 151172018 Gida Isletmeleri ve Modern Yénetim ...

Trakya Kalkinma Ajansi
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CEOv 2.3 BILGI, DANISMANLIK VE DESTEK
- 2.3.6 KOSGEB, iISKUR, EXIMBANK VE TURK PATENT

¢

l. . KOSGEB TEKIRDAG CORLU MUDURLUGU
. . . Tirkiye Ekonomisininbelkemigiolarakaddedilen KOBI'lerimize

destek vermek icin KOSGEB Corlu Sinerji Odagdi 2005 yilinda
‘ ... Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi ile KOSGEB arasinda yapilan
‘ protokol sonucu KOSGEB ikitelli IGEM Mudiirligi'ne bagli
.. olarak bélgemizdeki KOBI'lere olan hizmetleri hizlandirmak
icin kurulmustur.
KO S G E B 2007 yilinda ilimizde kurulan KOSGEB Tekirdag IGEM
Mudurlugiine bagh olarak faaliyetlerini stirdirmektedir.

ISKUR CORLU TSO HIiZMET NOKTASI .

Ulkemizdeki Mesleki Egitim ve istihdam
Seferberligi kapsaminda ISKUR ile TOBB arasinda
etkin sekilde isleyen bir isbirligi tesis ederek,
Odamiz Uyesi isverenlere yonelik danismanhk
hizmeti sunulmasi ve is arayanlarin istihdam
edilmeleri ve isverenlerin ihtiya¢ duyduklar
nitelikli isgtcliniin temin edilmesi amaciyla
Odamiz biinyesinde ISKUR isbirligi ile bir hizmet
noktasi aciimistir.

iISKUR

TURKIYE iS KURUMU

TURK PATENT VE MARKA KURUMU BILGi VE
DOKUMAN BiRiMi

I U R K Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi (Corlu TSO) ile Tirk

Patent ve Marka Kurumu arasinda imzalanan protokol

kapsaminda Corlu TSO biinyesinde Tirk Patent ve
Marka Kurumu Bilgi ve Dokiuman Birimi kurularak

o hizmet vermeye baslamistir.
TURK PATENT YE MARKA KURUMU

EXiMBANK CORLU iRTIBAT BUROSU

Bolgede faaliyet gosteren ihracat yapan firmalara /T“B“
olumlu katkilar saglanmasi amaciyla ihracat kredileri

saglayan Turk Eximbank Corlu irtibat Ofisi 28 Agustos EXIMBANK
2018 Sali gunu itibariyle Odamiz biinyesinde hizmet

vermeye basladi. \/




2.3 BiLGi, DANISMANLIK VE DESTEK
2.3.7 YAYINLARIMIZ G

CORLU TICARET VE SANAYI
GAZETESI EGITiM BROSURLERI

TSO'DAN BiR PROJE BASARISI

(}
Gorlu Ticaret ve Sanayi 0Odast
Gorlu Chamber Of Commerce And Industry

2018
- MAYIS - HAZIRAN

Egitim Programi T 085030559 50

TiBITAK

KOSGEB

KOSGEB, TRAKYA KALKINMA AJANST, AVRUPA BIRLIGT |
TUBITAK VE DIGER KAMU KURUMLARI HiBE VE FONLARL

BILGILENDIRME KITAPGIGT

2018 YILI YURTICI VE
YURTDISI FUAR TAKViMi

CORLU TICARET VE SANAYi ODASI
CHAMBER OF COMMERCE AND. INDUSTRY
2019 YILI YURTIGI VE

et FUAR TAKVIMI

‘Maallesi Caddesi No:6 Corlu | )/ TORKIYE ey
o @
PRI e
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2.3.8 CORLU TSO AKADEMI

CORLU TSO
AKADEMI

EGITIM / SEMINER SISTEMI

() 2.3 BiLGI, DANISMANLIK VE DESTEK

2015 EKIM AYINDAN ITIBAREN EGITIM HIZMETLERIMIZ GCORLU TSO AKADEMI
OLARAK DEVAM ETMEKTEDIR. CORLU TSO AKADEMI UYELERIMIZIN CALISAN
PROFILINE, OGRENCILERIMIZIN VE CORLU HALKIMIZIN YASAM BOYU EGITIMINE
YATIRIM YAPMAYI ILKE EDINMISTIR.

corlutso.org.tr/akademi
ADRESINDEN EGITIMLERIMIiZI INCELEYEBILIR, UCRETSiZ
SITEMiZ (WWW.CORLUTSO.ORG.TR) UYELIGI ILE EGITIMLERE
KAYIT OLABILIRSINiZ.

EGITIMLERIMIZ
UCRETSIZDIR

corlutso.org.tr/akademi

/.
C1SO
4

Tel: 850 305 59 59
Fax: 0282 651 35 10
Web: www.corlutso.org.tr
Mail: corlutso@corlutso.org.tr



2.3.9 CORLU TSO MESLEKI YETERLILIK BELGELERI

ODAMIZ VE MEYBEM A.S. iSBIRLIGINDE MESLEKIi YETERLILIK BELGELENDIRMESi KAPSAMINDA
SINAVLARINA DEVAM EDIYOR

2.3 BiLGi, DANISMANLIK VE DESTEK ‘/}

Mesleki Yeterlilik Belgesi Celik Kaynakgi Seviye 3
/ sinavi 23 Aralik 2017 tarihinde ve Makine Bakimci
il Seviye 3 ve Seviye 4 ve Metal Sac islemeci Seviye 3
sinavlari 13-14 Ocak 2018 tarihlerinde Corlu Ticaret
ve Sanayi Odasi ve MEYBEM A.S. isbirliginde Corlu
Mehmet Ristli Uzel Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi'nde gerceklestirildi.

‘ - uer W )

ODAMIZDA MOTORLU KARA TASITLARI ALIM - SATIM MESLEKi YETERLILIK BELGESi SINAVLARI YAPILDI

Odamiz ve Alberk QA Teknik isbirliginde 28 Agustos 2018 Sali glinii
motorlu kara tasitlari ahm satim danismanlari ve sorumlulari igin
mesleki yeterlilik sinavi yapildi.

Sinavlarla ilgili agiklamada bulunan Yénetim Kurulu Baskanimiz
izzet Volkan; “Yénetmelige gore, ikinci el arac alim satimi yapan
galericilerin, artik bu ticaretlerini sirdirebilmeleri icin mutlaka
yetki belgesi ve mesleki yeterlilik belgesi almalari gerekiyor. Bu
belgeler olmadan baskasina ait araclar alinip satilamayacak. Alim
satim islemini yapan noterler, galericilerden yetki belgesini ibraz
etmelerini isteyecektir. Gimriik ve Ticaret Bakanhginin gordugu
[Gzum Gzerine ikinci el oto saticilari icin belge zorunlulugu getirildi.
Belge zorunluluguyla galericilik meslegini gerekli yeterlilige sahip
kisiler yapabilecek. Satis yapacaklarin odalara kayit zorunlulugu
var. Ikinci el motorlu kara tasiti ticareti ile istigal eden isletmelere
yetki belgeleri ticaret il madurlikleri tarafindan verilmeye baslandi. Firmalarin yetki belgelerini alabilmeleri icin Motorlu
Kara Tagitlari Alim Satim Danismani veya Motorlu Kara Tasitlari Alim-Satim Sorumlusu alanlarindan birinden Mesleki Yeterlilik
Belgesine sahip olmalari gerekiyor" dedi.

ODAMIZ VE MEYBEM A.S. iSBIRLIGINDE MESLEKi YETERLILIK BELGELENDIRMESi
KAPSAMINDA SINAVLAR DEVAM EDiYOR

Mesleki Yeterlilik Belgesi Makine Bakimci Seviye 4 sinavi 20
Temmuz 2018 tarihinde Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi ve
MEYBEM A.S. isbirliginde gerceklestirildi. Turkiye Odalar ve
Borsalar Birligi istiraki olan MEYBEM A.S. firmasi uzmanlari
gozetiminde ilk olarak teorik sinav ve sonrasinda gruplar
halinde performans sinavlar yapildi. Sinav sonunda basarili
olan adaylar Mesleki Yeterlilik Kurumu’'ndan, mesleki yeterlilik
belgesi almaya hak kazanarak, belge aldiklari mesleklerde
faaliyete devam edebileceklerdir.

Makina alanindan Mesleki Yeterlilik Belgesi almak icin

sinavlara giren adaylar basarl olduklar takdirde sinav
ticretleri issizlik Fonundan kendilerine iade edilecek.

© .
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m Faallyze(;1R;poru

131



2.3 BiLGI, DANISMANLIK VE DESTEK
2.3.9 CORLU TSO MESLEKI YETERLILIK BELGELERI

MESLEKI EGITiM VE BECERI GELISTIRME (MEGIP) CALISMA GRUBU TOPLANDI

MESLEKI EGIiTiM VE BECERIi GELISTIRME
(MEGIP) CALISMA GRUBU TOPLANDI

TOBB ve ISKUR arasinda yapilan Mesleki Egitim
ve Beceri Gelistirme isbirligi Protokolii (MEGIP)
kapsaminda Odamiz ve iSKUR Corlu Hizmet
Merkezi isbirliginde hazirlanan “Firmalar icin
Mesleki Egitim ve Beceri Gelistirme Toplantisi”
2 Ekim 2018 Sal glini Odamiz Bati Egitim
Salonu’nda gerceklesti. ISKUR Corlu Miidiirti
Aslihan Mogulkog gerceklestirdigi sunumlarla
katihmcilara bilgiler aktardi.

Mesleki Egitim ve Beceri Gelistirme (MEGIP) Alt Calisma Grubu,
Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi Yénetim Kurulu Uyesi Goniil
isbul, Genel Sekreter ibrahim Karagz, Sanayi Servis Sorumlusu
Cihan Tomris, iISKUR Corlu Hizmet Merkezi Sube Mudiiri
Ashihan Mogulkog, Gorevli Faruk Demirkol ve Corlu Ticaret
Borsasi Genel Sekreteri Ahmet Akin Tuna’nin katilimiyla Corlu
Ticaret ve Sanayi Odasi'nda bir araya geldi.

Toplantida; Mesleki Egitim ve Beceri Gelistirme Protokoli
dahilinde Alt Calisma Grubu sekretaryasinin Corlu Ticaret ve
Sanayi Odasl tarafindan yurutilmesine karar verildi. Ayrica ilgili
protokol hakkinda Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi Uye firmalara
bilgilendirme duyurusu ve bilgilendirme toplantisi yapilmasi
hususunda mutabakata varilirken konu hakkinda da istisareler
yapild.

MOTORLU KARA TASITI ALIM SATIMI
YAPANLAR YETERLILIK BELGELERINi
TESLiM ALDI

13 Subat 2018 Tarihli 30331 Sayih Resmi Gazetede
Yayimlanarak yururlige giren ikinci el motorlu kara
tasitlarinin  ticareti hakkinda yonetmelige istinaden,
gercek ve tiizel kisi tacirler ile esnaf ve sanatkarlarin ikinci
el motorlu kara tasiti alim satim faaliyetlerini kapsayan
Mesleki Yeterlilik Belgesi sinavlari Corlu Ticaret ve Sanayi
Odasi (Corlu TSO) ile Alberk QA Teknik isbirliginde
gerceklesti.

Basarili olan adaylara belgeleri 16 Kasim 2018 Cuma giinii
Corlu TSO Meclis Toplanti Salonu’nda teslim edildi.
Torene; Corlu TSO Meclis Baskani Erdim Noyan, Yonetim
Kurulu Baskani izzet Volkan, Meclis Uyeleri, Alberk QA
Uluslararasi Teknik Kontrol ve Belgelendirme Anonim
Sirketi Yonetim Kurulu Bagkani Murat Latif Yilmaz ile firma
yetkilileri ve belge almaya hak kazanan adaylar katilimda
bulundu.



2.3 BILGI, DANISMANLIK VE DESTEK
2.3.9 CORLU TSO MESLEKI YETERLILIK BELGELERI

MOTORLU KARA TASITLARI ALIM SATIM MESLEKI
YETERLILiIK BELGESi ALMAK iSTEYEN ADAYLAR
ODAMIZDA BiRARAYA GELDI

Odamiz ve Alberk QA Teknik isbirliginde 5 Kasim
2018 Pazartesi giinii motorlu kara tasitlar alim satim
danismanlari ve sorumlulari icin mesleki yeterlilik
sinavi yapildi.

MOTORLU KARA TASITLARI ALIM SATIM
MESLEKIi YETERLILIK BELGESI SINAVI

ODAMIZDA GERGEKLESTI

Odamiz ve Alberk QA Teknik isbirliginde 10 Aralk
2018 Pazartesi glinii motorlu kara tasitlari alim
satim danismanlari ve sorumlulari icin mesleki

yeterlilik sinavi yapild.

MOTORLU KARA TASITLARI ALIM-SATIM MESLEKI YETERLILIK BELGESI SINAVI
ODAMIZDA GERGEKLESTI

Odamiz ve Alberk QA Teknik isbirliginde motorlu kara tasitlari alim satim danismanlari ve sorumlulari igin
mesleki yeterlilik sinavlari Odamizda yapild.

'rs'::fso ng'.ﬁgo?m ~§‘ Faaliyet Ra poru 133
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BOLGESEL KALKINMADA AR-GE VE
INOVASYON KAPSAMINDA MARKA VE
PATENT EGIiTiMi GERCEKLESTI

Odamizin KOSGEB tarafindan kabul goéren “Bolgesel
Kalkinmada Ar-Ge ve inovasyon” projesi kapsaminda
“Marka/Patent” egitimi 12 Ocak 2018 Cuma gini
Odamiz Bati Egitim Salonu'nda gerceklesti.

Marka Vekili Hiseyin Can ve Patent Vekili Ezel Sahin'in
sunumlariyla gerceklesen egitimde; Marka Tanimi -
Markanin Ozellikleri - Marka Siniflari - Marka Tiirleri-
Marka Tescil / Basvuru Asamalari-Marka Arastirmasi
- Marka Koruma Siresi -Uluslararasi Marka Basvuru
Yontemleri, Tasarim nedir? - Tasarimci kimdir?- Tasarim
koruma sartlari - Tasarim korunmasinin énemi-Tasarim
koruma disi haller - Tasarima konu olan Uriinler- Tasarim
tescil basvuru asamalari-Koruma siresi/yenileme,
Patent kanunu hakkinda bilgilendirme - Bulug kavrami
- Patent kavrami-Faydali model kavrami- Tescil kriterleri
- Patent ve faydali model arasindaki farklar -Basvuru
tirleri ve Patent sirecleri konularinda katihmcilara
bilgiler verildi.

GORLU TSO AKADEMI’'DE iSE ALIM VE
MULAKAT TEKNIiKLERi SEMINERI

Odamiz tarafindan diizenlenen egitim ve seminerler
kapsaminda; 16 Ocak 2018 Sal giinii Olcay Baytan'in
sunumlariyla “ise Alim ve Miilakat Teknikleri” semineri
gerceklesti.

Bati egitim salonumuzda gerceklesen seminerde;
insan kaynaklari yénetimi ve temel kavramlar, iK'
nin fonksiyonlari, Temsil edilen organizasyonun
yapis, Sirket kurumsal kimligini tanimlama, ise alimin
amaci, insan kaynaklari planlamasi, ise alim prosesi,
Stratejik ise alim karari, ise alim kaynaklari, ise alimda
medya kullanimi, is ilani nasil hazirlanir, Milakat
nedir? Milakat ile genel goriisme arasindaki farklar
nelerdir? Milakatginin roll ve yetkinlikleri konularinda
katihmcilara bilgiler aktarildi.

2.4 1S GELiISTIRME VE EGITIM
2.4.1 UYE EGITIMLERI, SEMINERLERI, TOPLANTILARI

TRAKYA KALKINMA AJANSI, 2018 MALI
DESTEK PROGRAMLARINI iLAN ETTi

2018 yilt Mali Destek Programlari Bilgilendirme Toplantisi
Odamiz isbirligiyle, 8 Ocak 2018 Pazartesi giinii Odamiz
Bati Egitim Salonu'nda gerceklesti.

Trakya Kalkinma Ajansi Program Yo6netim Birimi Baskan
Vekili U. Berkay Habiboglu, iktisadi Kalkinma Mali Destek
Programi icin 3.500.000 TL, Kiiciik Olcekli Altyapi Mali
Destek Programi icin 4.500.00 TL olmak lizere toplan
8.000.0000 TL biitce ayrildigini belirtti.

Habiboglu; Programin genel amaci, Desteklenen
Sektorler, Ornek Projeler, Proje Basina Asgari ve Azami
Destek Tutari, Teklif Cagnisina iliskin Dikkat Edilecek
Kurallar, Basvuru Sekli ve Yapilacak islemler, konularinda
katimailara sunum gerceklestirdi.

CORLU TSO AKADEMI'DE SOSYAL MEDYA
ILETi$iM HEDEFLERi SEMINERI GERCEKLESTI

Odamiz tarafindan diizenlenen egitim / seminerler
kapsaminda 13 Subat 2018 Sali giinii “Sosyal Medyada
iletisim Hedefleri” semineri gerceklesti.

Dijital Pazarlama Uzmani Billur Arslanin sunumlariyla
Bati Egitim Salonu’nda gerceklesen seminerde; Sosyal
Medyada Dogru icerik Nasil Hazirlanir? Etkili iletisim
icin Hangi Sosyal Medya Kanallari Secilmelidir? Misteri
/ Takipgi Deneyimi Odakli Sosyal Medya Yonetimi
Nasil Yapihr? Yeni Musterilere / Takipcilere Ulasmak
icin Nasil Bir Dijital Strateji Belirlenmelidir? konularinda
katihmcilara bilgiler aktarildi.



2.4 1S GELiISTIRME VE EGITIM
2.4.1 UYE EGITIMLERI, SEMINERLERI, TOPLANTILARI

2018 YILI MALi DESTEK PROGRAMI
KAPSAMINDA PROJE DONGUSU YONETIMi
EGITiMi GERGEKLESTI

Trakya Kalkinma Ajansi 2018 yili icin "iktisadi Kalkinma
Mali Destek Programi" ve "Kiiciik Olcekli Altyapi Mali
Destek Programi" olmak tizere iki ayri program ¢agriya
ctkmustir.

Mali destek programlar kapsaminda Odamiz Bati
Egitim Salonunda 23-24-25 Ocak 2018 tarihlerinde
“ Proje Donglisii Yonetimi Egitimi” gerceklesti.

CORLU TSO AKADEMIDE TS EN ISO 9001:2015
KALITE YONETIM SISTEMi GEGi$ EGITiMi
GERGEKLESTI

Odamiz tarafindan diizenlenen egitim / seminerler
kapsaminda 19 Subat 2018 Pazartesi gini “TS EN
ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi Gegis” egitimi
gerceklesti.

Tirk Loydu Egitmeni Arsev AKUN'Gin sunumlariyla
Kuzey Egitim Salonu'nda gerceklesen egitimde;
ISO 9001 standardinda yapilan temel degisiklikler,
Revizyondaki degisikliklerin kuruluglar icin anlami
ve etkileri, Yliksek seviye yapi ve Ek SLin amaci
ve kullanimi, Risk tabanh disiinmenin 6nemi ve
uygulamasi, ISO 9001 2008'den 1SO 9001:2015'e gegis
planlamasi konularinda katilimcilara bilgiler aktarldi.

CORLU TSO AKADEMIDE AR-GE VE
iNOVASYONUN ONEMINE DEGINILDi

Odamizin KOSGEB tarafindan kabul géren “Bolgesel
Kalkinmada Ar-Ge ve inovasyon” projesi kapsaminda 2
glinliik “Ar-Ge ve inovasyon” egitimi 01 - 02 Subat 2018
tarihlerinde Odamiz Bati Egitim Salonu’nda gerceklesti.
Dr. Ahmet Feyzioglu tarafindan 2 giin boyunca
gerceklestirilen egitimde; Deger Uretme ve Uygulama,
inovasyon Yénetiminde Temel Kavramlar ve Ornekler,
inovasyon Stratejisinin Olusturulmasi, Ar-Ge Kavrami ve
Ornekler, Ar-Ge ve inovasyon Destekleri, Ar-Ge Reform
Paketinin Firmalara Saglayacadi Firsatlar konularinda
katihmcilara bilgiler aktarildi.

CORLU TSO AKADEMIDE ETKi YARATAN
YAZILIILETiSIM EGITIMI GERCEKLESTI

Odamiz tarafindan  gerceklestirilen egitim ve
seminerler kapsaminda 29 Ocak 2018 Pazartesi giini
"Etki Yaratan Yazili iletisim Egitimi" gerceklesti.
Odamiz Bati Egitim Salonu'nda gerceklesen egitimde
Murat Unver, Ne, nereye, nasil yazilir? temel yazim
kurallari, yaziyr tasarlamak, vyazili ifade, insanlar
okumayi sevmez, i¢ yazismalarin sirket iletisiminde
onemi, toplanti tutanaklari, e-posta, resmi yazismalar
ve resmi yazismalar konularinda katilimcilara bilgiler
verdi.
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UYELERiIMIiz, iHRACATA EXIMBANK iLE YON
VERECEK

Odamiz ve Tirk Eximbank isbirliginde hazirlanan
“Ihracatin Finansmaninda Tiirk Eximbank Bilgilendirme
Toplantisi” 13 Mart 2018 Sali glinii Odamiz Bati Egitim
Salonu’nda gerceklesti.

CORLU TSO AKADEMIDE ENDUSTRI 4.0 iCiN
CHECK UP VE SAGLIKLI SUREC GELISTIRME
RECETELERI SEMINERi GERCEKLESTI

Odamiz tarafindan diizenlenen seminer / egitimler
kapsaminda “Endustri 4.0 icin Check-up ve Saglikli
Surreg Gelistirme Receteleri” Semineri 06 Mart 2018 Sali
glini Odamiz Bati Egitim salonunda gerceklesti.

Dr. Dogan HASANIn sunumlariyla gerceklesen
seminerde; is akis, gérev tanimlamalari, Zaman ve

metot etiitleri, Proses planlama, Uretim yonetim ve
takip sistemleri, hedeflerle yonetim, personel yetkinlik
matrisleri, kalite cemberleri, Kaizen 8D Problem ¢6zme
faaliyetleri, DOF, Montaj hatti dengeleme, Deger akis
haritalari, Analiz ve gelistirme, Siirec analizi, iyilestirme
ve tasarimi, 55 calismalari, Tesis planlama, Uretim ve
kapasite planlama, ERP danismanhgi, I1SO/TS 16949
Kalite Yonetim Sistemi, Toplam verimli bakim ve Yalin
Uretim yonetimi konularinda katilimcilara bilgiler
aktarld.

2.4 1S GELiISTIRME VE EGITIM
2.4.1 UYE EGITIMLERI, SEMINERLERI, TOPLANTILARI

KOBIi TEKNOYATIRIM DESTEK PROGRAMI
VE STRATEJIK URUN DESTEK PROGRAMI
BILGILENDIRME TOPLANTISI GERCEKLESTI

Odamiz ve KOSGEB Corlu Mudirligu isbirliginde
hazirlanan KOSGEB Uzman Yrd. Sule Alkig'in
sunumlariyla KOSGEB'in destek programlarindan
olan 5 milyon biitceli yeni dénem “KOBI Teknoyatirnm
Destek Programi ve Stratejik Uriin Destek Programi
Bilgilendirme Toplantisi” 15 Mart 2018 Persembe glin
Odamiz Bati Egitim Salonu’nda gerceklesti.
Toplantida; KOSGEB tarafindan, yenilik¢i, teknolojik,
yuksek katma degerli Griin Ureten ve bu Urini
uluslararasi pazarlara tasimak isteyen KOBI'ler dncelikli
olmak tizere biitiin KOBI'ler “KOBI Teknoyatirnm ve
Stratejik Uriin Destek” programlan kapsaminda
katilimcilara bilgiler aktarildi.

FARKINDALIK SEMINERINE YOGUN iLGi

Odamiz ve Tirkiye is Kurumu Genel Mudirligi
Tekirdag Calisma ve is Kurumu il Madarligi
isbirliginde hazirlanan “Farkindalik Semineri” 07 Mart
2018 Carsamba giini Odamiz Bati Egitim Salonu’nda
gerceklesti.

is mifettisleri Altug Ceylan ve Recep Sahin
sunumlariyla gerceklesen seminerde; Teftislerde dikkat
edilen hususlar, is saghgi ve givenligi mevzuatinin
yapi isleri 6zelinde uygulanmasi, isyerinde durdurma
uygulanmasi, isyerinde durdurmanin kaldiriimasi
konularinda katilimcilara bilgiler aktanldi.



2.4 1S GELISTIRME VE EGITIM
2.4.1 UYE EGITIMLERI, SEMINERLERI, TOPLANTILARI a4

DIS TICARET BIiLGILENDIRME SEMINERI
GERGEKLESTI

Ekonomi Bakanhgi ve Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
koordinasyonunda Odamizev sahipliginde diizenlenen
“Dig Ticaret Bilgilendirme Semineri” 9 Mart 2018 Cuma
glini Odamiz Bati Egitim Salonu’nda gerceklesti.
Ekonomi Bakanligi ihracat Genel Mudurliga Dis
Ticaret Uzmani Eray Calimli ve ihracati Gelistirme
Uzmani Tolga Taylanin sunumlariyla gerceklesen
seminerde; ihracatta Saglanan Devlet Yardimlari, Ulke
Masalari, Pazar Arastirmasi — Bulgaristan ve Yunanistan
Pazarina Ihra¢ imkanlar konularinda katiimcilara
bilgiler aktarildi. Seminerin sonunda tim katimcilara
"Katilim Sertifikasi" takdim edildi.

KALITE GUNLERI DEGiSIME KULAK VER
ETKINLIGINE BUYUK ILGI

|

Trakya Kalkinma Ajansi, Turkiye Kalite Dernegi(Kal-
Der) isbirliginde Odamiz ev sahipliginde hazirlanan
“Kalite Gunleri Degisime Kulak Ver Etkinligi” 14 Mart
2018 Carsamba glinii Odamiz Bati Egitim Salonu’nda
gerceklesti.

Corlu Belediye Baskani Unal Baysan, Trakya Kalkinma
Ajansi Genel Sekreteri Mahmut Sahin ve Tirkiye Kalite
Dernegi(Kal-Der) Yetkililerinin katildigi etkinlikte; Alper
Almelek/Sanayici, is Adami ,Girisimci Yazar, Bestedi,
Blogger Karizmatik Liderlik/Karizmanin  Formuld,
Kaan Giirgen¢/TMOYK Baskani Kurumlarda Degisim
Yénetimi, Necip Ozcer/Kalder ve LCWakiki Yénetim
Kurulu Uyesi Kurumsallasma, Bircan Yaman Yazgan/
Antares Danismanlik Yonetici Ortak Dijital Dontsim,
Refik Giilbahar/Denge Kimya Teknik Genel Mudur
Yardimcr Yeni Nesil Liderlik ve Onur Gulsoy/Hema
Enddistri insan Kaynaklar Miidiirii insan Kaynaklarinda
Degisim Yonetimi konularinda katilimcilara bilgiler
aktardi.

GCORLU TSO AKADEMIDE iCERDEN TERFi
YOLU iLE YONETICi YETiSTIRME SEMINERI
GERGEKLESTI

Odamiz tarafindan diizenlenen egitim ve seminerler
kapsaminda 13 Mart 2018 Sali giinii “igerden Terfi Yolu
ile Yonetici Yetistirme Semineri” gerceklesti.

Olcay Baytann  sunumlaryla Odamiz  Kuzey
Egitim Salonu’'nda gerceklesen seminerde; Insan
kaynaklari ydnetimi ve temel kavramlar, insan
kaynaklari yénetiminin fonksiyonlar, iceriden terfi
ile yOnetici yetistirmenin isletme acgisindan Onemi,
Kritik pozisyonlarin belirlenmesi, Onemli ydnetim
pozisyonlarinin belirlenmesi, Yonetici aday havuzunun
olusturulmasi, Kritik pozisyonlar belirlenmesinde kisilik
envanteri uygulamalari, Pozisyonlaricin gerekliliklerinin
belirlenmesi,  Yedekleme  planinin  yapilmasi,
Yedekleme siireci, Adaylarin egitim ve gelisimlerinin
planlanmasi, Yonetici adayi yetistirmede kogluk ve
mentorluk uygulamalarinin 6nemi, Kariyer planlama
ve yedekleme siirecinin izlenmesi ve degerlendirilmesi
konularinda katilimcilara bilgiler aktarildi.

SANAYi 4.0 SURECINDE DiJITAL FABRIKALAR
SEMINERINE YOGUN iLGi

N
Odamiz ve CLPA (CC Link Partner Association)
isbirliginde hazirlanan “Sanayi 4.0 Sirecinde Dijital
Fabrikalar” semineri 20 Subat 2018 Sali glini Odamiz
Bati Egitim Salonu’'nda gerceklesti.

Mitsubishi  Electric Tirkiye Fabrika Otomasyon
Sistemleri OEM s Gelistirme Kidemli Midirii Tolga
Bizel'in sunumlariyla gerceklesen seminerde; Sanayi 4.0,
Dijital Donlistim, Akilli Fabrikalar, Robot Teknolojileri,
ylksek hizli haberlesme ve kontrol teknolojisi CC-Link
ve Mitsubishi Electric'in 2003 yilindan bu yana kendi
fabrikalarinda kullanarak gelistirdigi e-F@ctory konsepti
konularinda katimcilara bilgiler aktarildi.
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ODAMIZDA TiCARET KANUNU VE iKiNCiL
MEVZUATIN SiRKETLER VE TICARET SiCiLi
MUDURLUKLERINDEKi UYGULAMALARI
EGITiMi GERCEKLESTI

istanbul Ticaret Sicil Musavirleri Dernegi Kurucu
Bagkani-Ticaret Sicil Danismani Hir Yalginkaya'nin
sunumuyla 24 Subat 2018 Cumartesi giinii Odamiz
Bati Egitim Salonunda “Ticaret Kanunu ve ikincil
MevzuatinSirketlerveTicaretSiciliMudurliklerindeki
Uygulamalari Egitimi” gerceklesti.

Egtiimde; Ticaret kanunu, ikincil mevzuatin sirketler
ve ticaret sicili mudurliklerindeki uygulamalari
konularinda katihmcilara bilgiler aktarild.

CORLU TSO AKADEMIDE TEMEL DIS TICARET
EGITiMi GERCEKLESTI

Odamiztarafindan diizenlenen seminer ve egitimler
kapsaminda 3 Nisan 2018 Sali giini “Temel Dis
Ticaret” egitimi gerceklesti.

Ogr. Gér. Miray Ozden’in sunumlariyla Odamiz
Bati Egitim Salonu’nda gerceklesen egitimde; Dis
ticarette baslangic ve temel esaslar, dis ticaretin
glmrik, banka ve firmalar boyutundaki analiz
sozlesmeleri, teslim sekilleri 6deme sekilleri
konularinda katihmcilara bilgiler aktarildi.

wa 2.4iS GELISTIRME VE EGITIM

2.4.1 UYE EGITiIMLERI, SEMINERLERI, TOPLANTILARI

AR-GE VE TASARIM MERKEZLERINE DAHA
UYGUN FINANSMAN SAGLANACAK

Ar - Ge ve Tasarim Merkezlerine daha uygun
finansmanlar saglanmasi yoniinde konularin ele alindigi
toplanti 11 Nisan 2018 Carsamba giinii Odamiz Bati
Egitim Salonu’'nda gerceklesti.

Odamiz Yénetim Kurulu Baskani izzet Volkan ve Meclis
Baskani Erdim Noyan'in istirak ettigi toplantiya; Tekirdag
Vali Yardimcisi Litfullah Girsoy, Corlu Kaymakami
Levent Kilic, Tekirdag Bilim Sanayi ve Teknoloji Il
Muadura  Fahrettin - Akcal, KOSGEB Tekirdag Corlu
Miidiiri Tolga Erkan, NKU TEKNOPARK Genel Midiirii
Bilent Eker, Tekirdag'da bulunan Ar - Ge ve Tasarim
Merkezleri ile Trakya Bolgesinde bulunan Banka Bolge
Mdaddrliklerinin - temsilcileri, kurum ve kuruluslarin
temsilcileri ve c¢ok sayida firma vyetkilisi katihmda
bulundu.

MUSTERI iLiSKILERI YONETIMI EGITIMINE
YOGUN iLGi

Egitim ve seminerleri buyuk bir ilgi goren Corlu TSO
Akademi’de 17 Nisan 2018 Sali giinii “Musteri iliskileri
Yonetimi” egitimi gerceklesti.

Yrd. Doc. Dr. Zeki Yuksekbilgilinin sunumlariyla
Odamiz Bati Egitim Salonu’nda gerceklesen egitimde;
Yeni Ekonomi ve Yeni Pazarlama, Misteri, Musteri
iliskileri Yénetimi, Farklilastirma, Miisteri Memnuniyeti,
Buiyiik Veri ve Miisteri iliskileri, Pazarlamada internetten
Destek Almak konularinda katilimcilara bilgiler
aktarildi.



2.4 1S GELiSTIRME VE EGITIM
2.4.1 UYE EGITIMLERI, SEMINERLERI, TOPLANTILARI

ODAMIZ VE TUSAYDER iSBIRLIGINDE MiLLi SATIN ALMA 4.0 VE DiJITAL

YENILESIM ZiRVESI GERCEKLESTI

Odamiz  ve  TUSAYDER
isbirliginde diizenlenen
“Milli Satinalma 4.0 ve Dijital
Yenilesim Zirvesi” 12 Mayis
2018 Cumartesi giini Odamiz
Batt  Egitim  Salonu'nda
diizenlendi.

Programa TUSAYDER Yénetim
Kurulu  Baskani  Giirkan
Hiryllmaz, Corlu Ticaret ve
Sanayi Odasi (Corlu TSO) 13.
Meslek Komite Baskani Ozber
Cetin ve cok sayida firma
yetkilisi katihmda bulundu.

(
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Egitim ve seminerleri
buyik bir ilgi goren
Corlu TSO Akademi'de
08 Mayis 2018 Sali giinii
“Algi Yonetimi” konulu
seminer gergeklesti.

Seminerde;
Algilanmiz kararlarimizi
nasil etkiler, Algi
Yonetimi nedir ve
hangi alanlarda
kullanilmaktadir, Algi
yonetme sireclerindeki
engeller konularinda
katiimailara bilgiler
aktarildi.

Faaliyet Raporu

2018

139



(
CTSO
P

2.4 1S GELiSTIRME VE EGITIM
2.4.1 UYE EGITIMLERI, SEMINERLERIi, TOPLANTILARI

ODAMIZ VE PERYON iSBIRLIGINDE CALISMA HAYATINDA GUNCEL DEGISIKLIKLER
SEMINERI GERCEKLESTI
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Odamiz ve Peryon Trakya Subesi isbirliginde hazirlanan “Calisma Hayatinda Giincel Degisiklikler
Semineri” 5 Mayis 2018 Cumartesi giini Odamiz Bati Egitim Salonu’nda gerceklesti.

GORLU TSO AKADEMIDE VERIMLi CALISMA
VE ZAMAN YONETIMi EGiTiMi GERGEKLESTI

Egitim ve seminerleri blyik bir ilgi goren Corlu
TSO Akademi'de 10 Mayis 2018 Persembe glini
"Verimli Calisma ve Zaman Yonetimi” konulu egitim
gerceklesti.

Egitmen Melih Bozcan'in sunumlariyla Odamiz Bati
Egitim Salonu'nda gerceklesen egitimde; Zaman
hirsizlari, gunlik yapilan igler, ana / yan ve ek
faaliyetler, dogru isi yapmak, zaman kaybinin neden
oldugu zararlar, baltay1 bilemek, reaktif / proaktif
yapl, objektif ve subjektif zaman, etkin zaman
yonetiminin kazandiracaklari, yetki devredebilmek,
hayir diyebilmek, erteleme problemi, 5N+1K,
teknolojiden faydalanma, not alma, uygulamalar
konularinda katihmcilara bilgiler aktarildi.

~ GORLU TSO AKADEMIDE YAPI
iSLERINDE i$ GUVENLIGi MEVUZATI
SEMINERi GERGEKLESTI

Odamiz tarafindan diizenlenen seminer ve egitimler
kapsaminda 19 Haziran 2018 Sali giinii “Yapi islerinde
is Glivenligi Mevzuati Semineri” gerceklesti.

Odamiz Bati Egitim Salonu’'nda A sinifi Is Givenlik
Uzmani  Mislim Ozdemir tarafindan gerceklesen

egitimde; Yapi islerinde is glvenligi mevzuati,
yenilikleri, is glvenligi onlemleri, toplu korunma
yontemleri, kisisel koruyucu kullanimi, isveren
sorumluluklar ile is glivenligi farkindaligini arttirmak
konularinda katihmcilara bilgiler aktarildi.



2.4 1S GELiISTIRME VE EGITIM
2.4.1 UYE EGITIMLERI, SEMINERLERI, TOPLANTILARI

ODAMIZDA KOBIGEL-KOBI GELiSiM
DESTEK PROGRAMI PROJE TEKLIF CAGRISI
BILGILENDIRME TOPLANTISI GERGEKLESTI

N\ AN

Odamiz ile KOSGEB Tekirdag Corlu Mudurliga
isbirliginde “KOBIGEL-KOBI Gelisim Destek Programi
Proje Teklif Cagrisi” bilgilendirme toplantisi 5 Haziran
2018 Sali glini Odamiz Bati Egitim Salonunda KOBI
Uzman Yrd. Sule Alkis'in sunumlariyla gerceklesti.

ODAMIZDA SIBER SUCLAR, SIBER GUVENLIK FARKINDALIGI
VE KiSiSEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU
UYUM YASASI SEMINER| GERCEKLESTI

Odamiz ile SODER-CYBER Bilgi Teknolojileri isbirliginde
25 Temmuz 2018 Carsamba gunu Siber Suglar, Siber
Guvenlik Farkindaligi ve Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu Uyum Yasas!” semineri gerceklesti

Odamiz Bati Egitim Salonu’nda diizenlenen seminerde,
Siber Suclar ve KVKK Avukati Onur Alper, Yunus Caldirci
ve Evren Ulusoy tarafindan; Siber Suclar, Siber Giivenlik
Farkindahgi, Siber Glivenlikte Glncel Tehditler, Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK) Uyum Yasasi, KVKK
Hukuki uygulamalar konularinda katilimcilara bilgiler
verildi.

ODAMIZDA PROBLEM COZME TEKNIKLERI
EGITiMi GERCEKLESTI

Odamiz tarafindan diizenlenen seminer ve egitimler

kapsaminda 26 Haziran 2018 Sali glini “Problem
Gozme Teknikleri Egitimi” gerceklesti.

Odamiz Bati Egitim Salonu’nda Dr. Zeynep Hatipoglu
tarafindan gerceklesen egitimde; Analitik Distinme,
Sayilarin Guicli, Deming Dongusu, Problem Nedir? Ne
Degildir? Problemi Dogru Tanimlamak, Problemlerin
Ozellikleri, Problem Cézme Siireci, Problem Cézme
Surecinde Engeller, Problem Coézme Teknikleri
konularinda katilimcilara bilgiler aktanldi.

ODAMIZDA TASINMAZ TiCARETi HAKKINDA
BILGILENDIRME TOPLANTISI GERCEKLESTI

Odamiz ve Trakya Umum Emlak Musavirleri Dernegi
isbirliginde hazirlanan “Taginmaz Ticareti Hakkinda
Bilgilendirme Toplantisi” 30 Haziran 2018 Cumartesi
glini Odamiz Bati Egitim Salonu’nda gerceklesti.
Tasinmaz Ticareti hakkinda konusan Tirkiye Tim
Emlak Misavirleri Federasyonu Yénetim Kurulu Uyesi
ilhan Kurt; “Tasinmaz Ticareti Yonetmeligi 06 Haziran
2018 tarihi itibariyle uygulamaya alinmistir. Yeni
dizenlemeyle birlikte emlakgilik sektoriind koklu bir
degisiklik beklemektedir. Sektorde ciddi diizenlemeye
ihtiyac vardi. Bu yonetmelik sizlerin yogun talepleriyle
hayata gecirildi” ifadelerini kulland.
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2.4.1 UYE EGITiIMLERI, SEMINERLERI, TOPLANTILARI

(} 2.4 i$ GELISTIRME VE EGITIM
&

IMAR BARISI TOPANTISI YOGUN KATILIMLA GERGEKLESTI

Odamiz ile Tekirdag Cevre ve Sehircilik il Midirligi is Toplantida, Cevre ve Sehircilik il Midiri Omer Albayrak,
birliginde 3 Temmuz 2018 Sali giinii “imar Barisi Bilgilendirme ~ Miidiir Yardimaisi Yusuf Akkaya ile Yapi Denetim ve Yapi
Toplantisi” gerceklesti. Malzemeleri Sube Miidiirii Metin Canli, tarafindan; imar barisi
Odamiz Bati Egitim Salonu’'nda diizenlenen toplantiya; ve kapsami, imar Barisi Mevzuati, Genel Hiikiimler, Yapi Kayit
Odamiz Yénetim Kurulu Baskani izzet Volkan, Meclis Uyemiz  Belgesinin Sagladigi Haklar, Yapi Kayit Belgesinin Gecerliligi,
Hakan Abay, 6. Meslek Komite Baskani Kadir Aslan, Baskan imar Barisindan Faydalanamayacak Yapilar, Basvuru Siireci ve
Yardimcisi Ali Cavus, Komite Uyeleri; Osman Cengiz, Habib Ornekleri konularinda katilimcilara bilgiler aktarild.

Durman, Kurum ve Kuruluslarin temsilcileri ile Gyelerimiz
katihmda bulundular.

GORLU TSO AKADEMIDE KAIZEN EGITimi
GERGEKLESTI

Odamiz ve Lean Academy is birliginde hazirlanan
"Kaizen Egitimi" 7 Agustos 2018 Sali glinii Odamizda
gerceklesti.

Seyit Ahmet Kaya'nin sunumlariyla Bati Egitim
Salonu'nda gerceklesen egitimde; KAIZEN nedir?
Yedi MUDA (israf) ve nedenleri, Kaizen ve uygulama
adimlari, Kaizen organizasyonu, Kaizen uygulamalari
konularinda katihmcilara bilgiler verildi.

CORLU TSO AKADEMIDE DIS TICARET
EGITiMi GERCEKLESTI

o

Odamiz ve DDP Gumrik Mdusavirligi is birliginde
hazirlanan “Dis Ticaret Egitimi” 4 Eylul 2018 Sali giini
Odamiz Bati Egitim Salonu’'nda gerceklesti.

Ali  Karatag'in sunumlaryla; Dis ticaret genel
egitimi, Dahilinde isletme izin belgesi, Onaylanmig
kisi statisi belgesi ve yetkilendirilmis yukimlu
sertifikasi konularinda bilgilerin verildigi egitimin son
boliminde katiimcilara katilim  sertifikasi takdim
edildi.



2.4 iS GELISTIRME VE EGITIM ol

2.4.1 UYE EGITIMLERI, SEMINERLERI, TOPLANTILARI =

CORLU TSO AKADEMIDE FRANCHISING SISTEMLERI EGITiMi GERCEKLESTI

Odamiz tarafindan gerceklestirilen egitim ve seminerler
kapsaminda 6 Eyliil 2018 Persembe giini “Franchising

Sistemleri” semineri gerceklesti.

Osman Bilge'nin  sunumlariyla Odamiz Bati Egitim

CORLU TSO AKADEMIDE SEMINER VE
EGITIMLER DEVAM EDiYOR

e ymrrgrr@nu

Tek tabela Siirekliiliski isim hakki Ticari sorumlul

Salonu’'nda gerceklesen seminerde; Franchising Sistemleri
(Franchising Nedir? Neye Yarar?) konularinda katilimcilara
bilgiler aktarild.

CORLU TSO AKADEMIDE PAZARLAMA VE
SATIS TEKNIKLERi EGITiMi GERCEKLESTI

Corlu TSO Akademi tarafindan diizenlenen seminer
ve egitimler kapsaminda 11 Eylul 2018 Sali glini
“Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Semineri”
gerceklesti.

Av. Fatma Delal Dad’in sunumlariyla Bati Egitim
Salonu’nda gerceklesen seminere Odamiz 14. Meslek
Komite Bagkani Hiilya Perin ve Komite Uyesi Biilent
Mutlu'da katihmda bulundu.

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu'nu kapsayan
seminerde; Kkisisel verilerin islenmesinde kisilerin
temel hak ve ozgurliklerinin korunmasi ve bu
kapsamda kisisel verileri isleyen gercek ve tlzel
kisilerin uymasi gereken esaslar ile ilgili mevzuat
hakkinda bilgilendirme yapildi.

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi (Corlu TSO) Akademi
blinyesinde gerceklesen egitim ve seminerler
kapsaminda 27 Eyliil 2018 Persembe giinli “Akademi’de
Pazarlama ve Satis Teknikleri Egitimi” gerceklesti.

Dr.Zeki Yuksekbilgili'nin sunumlaryla Odamiz Kuzey
Egitim Salonu’nda gerceklesen egitimde; Pazarlama
ve misteri nedir? Pazarlamanin en yeni tanimi,
modern pazarlamamada degisenler, pazarlamanin
sinirlari.  Pazarlama ne degildir? Pazarlama satis
degildir, pazarlama sirketin bir bolimiu degildir.
Kirtk cam teorisi. Pazarlama kiltirinin tim sirkete
yayginlastirlmasi.  Pazarlama  karmasi. Modern
pazarlama karmasi. (4P'den 4C'ye): Misteri odakl
satis-pazarlama stratejileri gelisimi ve yeni pazarlama
karmasi konularinda katilimcilara bilgiler aktarildi.
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ODAMIZDA YALIN/DIJITAL DONUSUM
VE OPERASYONEL MUKEMMELLIK
SEMINERI GERCEKLESTI

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi (Corlu TSO) Akademi
blinyesinde gerceklesen egitim ve seminerler
kapsaminda 28 Eyliil 2018 Cuma guind; Corlu Ticaret
ve Sanayi Odasli ve Sistem Aliminyum San. ve Tic. A.S.
isbirliginde duzenlenen “Yalin/Dijital Donlsim ve
Operasyonel Mikemmellik” konulu seminer Odamiz
Bati Egitim Salonu’nda gerceklesti.

CORLU TSO AKA!)EMiDE CEK KONUSUNDAKI
GUNCEL GELISMELER VE KAREKODLU
CEKUYGULAMASI SEMINERI GERCEKLESTI

T

Odamiz ve Kredi Kayit Biirosu (KKB) isbirliginde, tahsilat
riski yonetiminde karekodlu ¢ek sisteminin faydalarina
deginilecek olan "Cek Konusundaki Glincel Gelismeler
ve Karekodlu Cek Uygulamasi" 3 Ekim 2018 Carsamba
glini Odamiz Bati Egitim Salonu’nda gergeklesti.

Kredi Kayit Birosu - is Gelistirme Ydneticileri; Alper
Yalgin ve Tufan Sener’in sunumlariyla gerceklesen
seminerde katiimcilara bilgiler aktarildi.

f @ 2.41S GELISTIRME VE EGITIM
2.4.1 UYE EGITIMLERI, SEMINERLERI, TOPLANTILARI

KGF BILGILENDIRME TOPLANTISI
ODAMIZDA GERGEKLESTI

Odamiz ve Kredi Garanti Fonu (KGF) Corlu Subesi
birliginde hazirlanan “KGF Bilgilendirme Toplantisi” 16
Ekim 2018 Sali glinii Odamiz Bati Egitim Salonu’nda
gerceklesti.

Elcin Atasoy’'un sunumlariyla gerceklesen egitimde
katilimcilara KGF hakkinda bilgiler verildi.

~ ODAMIZ VE KOSGEB iSBIRLIGINDE
ISLETME GELiSTIRME DESTEK PROGRAMI
BILGILENDIRME TOPLANTIS| GERGEKLESTI

Odamiz ile KOSGEB Tekirdag Corlu Mudurlagi
isbirliginde hazirlanan “isletme Gelistirme Destek
Programi” bilgilendirme toplantisi KOBi Uzman
Yardimaisi ismail Taha Ceykel'in sunumlariyla 05 Ekim
2018 Cuma giini Odamiz Kuzey Egitim Salonunda
gerceklesti.

CORLU TSO AKADEMi BUNYESINDE EKiP CALISMASI EGITiMi GERCEKLESTI

Odamiz tarafindan dlizenlenen seminer ve egitimler kapsaminda 11
Ekim 2018 Persembe giini Lale Giizel'in sunumlaryla “Ekip Calismasi”
egitimi gerceklesti.

Profesyonel Davranisin Ozellikleri, Sinerji Yaratmanin Onemi, iletisimin
Temel Ozellikleri, insan iliskilerinde Sézsiiz iletisimin Onemi, Beden
Dilinin is Hayatindaki Onemi, insanlari Basarili ve Basarisiz Kilan Temel
Sebep: ilgi Bicimleri, Anlasma Oniindeki Engel: Yanlis Dinleme, Saglikh
iletisim, Uzlasma, lyi Ekiplerin Ozellikleri, Verimli Bir Ekip Calismasi
Geribildirim Alma ve Geribildirim Verme konularinin islendigi egitim
Kuzey Egitim Salonu’nda gergeklesti.

Egitim sonunda tim katilimcilara sertifikalari takdim edildi.



2.4 1S GELiSTIRME VE EGITIM
2.4.1 UYE EGITIMLERI, SEMINERLERI, TOPLANTILARI

E-MALIYE COZMLERI VE KEP iNSAN
KAYNAKLARI COZUMLERi SEMINERi CORLU
TSO AKADEMI BUNYESINDE GERCEKLESTI

i

Odamiz ve TURKEP Kayitl Elektronik Posta Hizmetleri
San ve Tic. AS. is birliginde hazirlanan “E-Maliye
Coztimleri ve KEP insan Kaynaklari Coziimleri” semineri
20 Kasim 2018 Sali guinii gergeklesti.

Odamiz Bati Egitim Salonu’nda gerceklesen egitimde;
Dilek Akyurek (KEP iK) ve Kirsat Gunay (E-Maliye)
tarafindan E-Maliye Céziimleri, KEP insan Kaynaklari
Cozumleri konularinda katihmcilara bilgiler aktarildi.

AR-GE /TASARIM MERKEZi VE PATENT
SEMINERi ODAMIZDA GERGEKLESTI

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi (Corlu TSO) Akademi
tarafindan gerceklestirilen seminer ve egitimler
kapsaminda “Ar-Ge/Tasarim Merkezi ve Patent” semineri
diizenlendi.

Ar-Ge/Tasarim Merkezi ve Patent konularinda egitim
icerikli seminer Omer Kocakusak'in sunumlariyla
14 Kasim 2018 Carsamba giinii Odamiz Bati Egitim
Salonu'nda gerceklesti.

CORLU TSO AKADEMIDE AILE SIRKETLERININ

KURUMSALLASMASI VE AILE ANAYASASI

Corlu TSO Akademi ile
Quality Line Egitim ve
Danismanlik Hizmetleri is
birliginde hazirlanan “Aile
Sirketlerinin Kurumsallagmasi
ve Aile Anayasas!” konulu
seminer 22 Ekim 2018
Pazartesi glinu gerceklesti.

BASIN MENSUPLARINA YONELIK MEDYA
HUKUKU EGIiTiMi ODAMIZDA GERGCEKLESTI

(
CTSO
74

Odamiz tarafindan, Corlu Basin Mensuplarina yonelik
olarak duzenledigimiz “Medya Hukuku Egitimi” 30
Ekim 2018 Sali glini Bati Egitim Salonu’nda gerceklesti.
Sunum ve soru-cevap esliginde gerceklesen egitimde
ilk olarak Av. ilkay Sezer, basin mensuplarina Cezai
Sorumluluk, Hukuki Sorumluluk, Dava Sureleri, Yargi
Kararlari ve Anayasa Mahkemesi (AYM) Kararlari
hakkinda sunum gerceklestirdi. Av. Semih Sisman ise,
internet ve Sosyal Medya Yayinciligi hakkinda bilgiler
verirken, Av. Firat Uysalcan da Ulusal Mahkemelerin
Etkisi ve ifade Ozgiirliigi konularinda bilgilendirmede
bulundu.

CORLU TSO AKADEMIDE TOPLAM KALITE
YONETIMi EGiTiMi GERCEKLESTI

N =

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi (Corlu TSO) Akademi
blinyesinde gerceklesen seminer ve egitimler
kapsaminda 13 Kasim 2018 Sali glinti “Toplam Kalite
Yonetimi” egitimi gerceklesti.

Bati Egitim Salonu’nda Selami Turhan'in sunumlaryla
gerceklesen egitimde; Toplam kalite ydnetiminin
temel ilkeleri, Toplam kalite yonetimi ve gelisimi,
Kalite cemberlerinin olusumu ve o6zellikleri, Problem
¢o6zme teknikleri, Strekli iyilestirme kavrami, Strekli
iyilestirme calismalari, Stirekli iyilestirmede kullanilan
yontem ve teknikler konularinda katiimcilara bilgiler
aktarildi.
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EDIRNE YUNANISTAN BASKANSOLOSLUGU’NDA
iKi ULKE ARASINDAKI
TiCARI iLISKILER GORUSULDU

o]

Odamiz Yénetim Kurulu Baskani izzet Volkan, Yénetim
Kurulu Baskan Yardimcisi Hiseyin Ersoy ve Genel Sekreter
Haziran 2018 Persembe giini
Edirne Yunanistan Baskonsolosu Sotiria Theocharidi'yi

ibrahim Karagoéz 21

makaminda ziyaret etti.

2.5 ULUSLARARASI TiCARET

EDIRNE YUNANiISTAN BASKANSOLOSLUGU’NDA
iKi ULKE ARASINDAKI
TiCARI iLiSKILER GORUSULDU

Odamiz Meclis Bagkani Erdim Noyan, Yonetim Kurulu
Bagkani izzet Volkan ve Ydénetim Kurulu Bagkan
Yardimcisi Hiiseyin Ersoy, 7 Haziran 2018 Persembe
glinii  Bulgaristan Edirne Baskonsolosu Vassil
Valchev ve Konsolos Myuzeyan Uzunova'ya ziyarette
bulundular.

ODAMIZ HEYETi BULGAR-TURK TICARET GUNLERI TOPLANTISI’'NA iSTIRAK ETTI

Odamiz Yénetim Kurulu Baskani izzet Volkan, Yénetim
Kurulu Baskan Yardimcilari Huseyin Ersoy, Haluk Bayindir
ve Meclis Uyemiz Bulent Mutlu, Bulgar-Tirk Ticaret ve
Sanayi Odasi ile T.C. Sofya Buylkelciligi Ticaret Misavirligi
ortakhginda diizenlenen Bulgar-Tiirk Ticaret Gunleri

toplantisina katildi.

Trakya Kalkinma Ajansi Genel Sekreteri Mahmut Sahin'in
de icinde bulundugu heyet T.C Sofya Buiyikelcisi Hasan
Ulusoy, T.C. Sofya Buylikelciligi Ticaret Basmusaviri Emrah
Sazak, T.C. Filibe Baskonsoloslugu Ticaret Atasesi Mehmet
Ali Erdem, Bulgar - Turrk Ticaret ve Sanayi Odasi (BULTISAD)
Bagkani Edis Emre ve DEIK Tiirk-Bulgar is Konseyi Baskani
Osman AK ile bir araya gelerek iki tlke arasindaki iliskileri

ve is firsatlarini degerlendirdi.

BULGARISTAN MILLETVEKILLERiI VE BERABERINDEKi HEYETTEN ODAMIZA ZiYARET

Bulgaristan Dobri¢ Milletvekili Hasan Ademov, Tirgoviste Miletvekili
Taner Ali, Parvomay Belediye Baskani Angel Papazov, Asenov
Belediye Baskan Yardimcisi Peter Boyadziev, Krushari Belediye
Meclis Baskani ilhan Mistecep, RAO Trakya Genel Midiirii ivan
Virlyakov, Plovdiv Belediye Meclis Uyesi ve Rila Yapi Marketlerin
Sahibi, ivan Vickov ile Miimiin Ahmed, Minco Hubenov, Kosta
Dimitrov, Borislav Slavcev, Corlu Belediyesi Meclis Uyesi Giiner
Cetin ve eski Belediye Baskani Unal Baysan'dan olusan heyet 30
Temmuz 2018 Pazartesi glinii Odamiza ziyarette bulundu.

Heyet; Odamiz Meclis Bagkani Erdim Noyan, Yonetim Kurulu
Baskani izzet Volkan, Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi Haluk
Bayindir, Yénetim Kurulu Uyeleri Cem Tunali ve Mehmet Manav
tarafindan agirlandilar.



2.5 ULUSLARARASI TICARET /}
g

YUNANISTAN'DA iSBIRLiGi FIRSATLARI HAKKINDA iSTiSARELERDE BULUNULDU

Odamiz ve Yunanistan Evros Ticaret Odasi 28 Temmuz 2018
Cumartesi gunu Yunanistan'da bir araya geldi.

Yénetim Kurulu Bagkanimizizzet Volkan, Yénetim Kurulu Bagkan
Yardimcisi Hiiseyin Ersoy, Yonetim Kurulu Sayman Uyesi Kaya
Kumyol, Yénetim Kurulu Uyesi Hasim Yigit, Meclis Uyesi Necati
Yildiz ve Genel Sekreter ibrahim Karagéz'den olusan Odamiz
Heyeti, Evros Ticaret Odasi Baskani Christodoulos Topsidis,
Baskan Yardimcisi Vivian Kourbanian, Oda Genel Sekreteri
Antonis Tsitakis, Yonetim Kurulu is Kayit Danismani Uyesi
Dimitris Bakalidis ve Esnaf Odasi Baskani Giwrgos Alavantas
tarafindan karsilandi.

ikili is birligi firsatlarninin gérisildigu ziyarette, Corlu Alisveris
Fuari hakkinda bilgiler verildi ve Evros Ticaret Odasi Yonetimi
davet edildi.

CORLU TSO BULGARISTAN FUAR HEYETi PLOVDIV ULUSLARARASI TEKNIK FUARINI ZiYARET ETTi

Corlu TSO Bulgaristan Fuar Heyeti 29 Eylil 2018 __ Kiasa
Cumartesi gunu her yil farkli tlkelerden 30.000'e yakin %J%E;\
ziyaretciye ev sahipligi yapan, basta makine, yapi &=
insaat, otomotiv, otomotiv yan sanayi, kimyasallar, &
elektrik, elektronik, robot teknolojileri ve otomasyon
ve su teknolojileri olmak lizere tiim sanayi urlinlerini = g "
kapsayan international Technical Fair Plovdiv'e (Filibe |
Uluslararasi Teknik Fuan) istirak etti.

Dinyanin doért bir yanindan ziyaretci akinina ugrayan
fuarlarda incelemelerde bulunan ve is firsatlar £
hakkinda bilgiler edinen heyette; Corlu TSO Yonetim it,
Kurulu Baskani izzet Volkan, Meclis Uyeleri ve Komite =
Uyeleri yer aldilar.

GCORLU TSO’DAN T.C. FiLIBE BASKONSOLOSLUGU’NA ZiYARET

D

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi (Corlu TSO) Yonetim Kurulu Baskani
izzet Volkan, Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi Hiiseyin Ersoy ve
Genel Sekreter ibrahim Karagéz, 28 Eyliil 2018 Cuma giinii T.C Filibe
(Plovdiv) Baskonsolosu Hiiseyin Ergani ve Filibe (Plovdiv) Ticaret
Atesesi Mehmet Ali Erdem’i ziyaret etti.

is Adamlarimizin Bulgaristan’a Yatirnmlari Konusunda Tesvik ve
Calismalari ilerletecegiz

Corlu TSO Yénetim Kurulu Baskani izzet Volkan T.C Filibe (Plovdiv)
Baskonsoloslugu ziyaretinde yaptigi konusmada faaliyet ve
projelerden bahsetti. Volkan; “Bizleri misafir etmenizden dolayi
sizlere sahsim ve Odamiz adina tegekkirlerimi sunmak istiyorum.
Corlu, sanayi olarak Trakya'nin gdbeginde stratejik olarak cok
onemli bir konumdadir. Nifus bakimindan ¢ogu ilden daha fazla
nifusa sahibiz. Secimi kazanmamizdan sonraki kisa stirecte hem
kicuk ve orta olcekli firmalarimiz hem de sanayicimiz icin bir ¢cok calisma yaptik. Nefes kredisi, dijitallesme, Eximbank,
arabuluculuk merkezi, ara eleman sorunu icin egitim isbirlikleri, Corlu Alisveris Fuari (CAF) ve Uiyelerin egitimi basta olmak
Uzere bircok projeyi hayata gecirdik. CAF icin Bulgaristan ve Yunanistan'dan ziyaretcilerimiz geldi. Odamizi ve Corlumuzu
gelecege hazirlama konusunda gereken tiim calismalari yapmaktayiz. is adamlarimizin Bulgaristan’a yatinmlari noktasinda
tesvik ve calismalari ilerletmek adina fuar ziyareti gerceklestirecegiz” dedi.
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~a 2.5 ULUSLARARASI TICARET

UYELERIMiZ TURKCE KONUSAN GiRiSIMCILER iLE BIRARAYA GELDI

20. Tiirkge Konusan

20. TOBB Tiirkce Konusan Girisimciler Programi ve ikili
is Gortismeleri 10 Ekim 2018 Carsamba giinii Odamiz ev
sahipliginde gerceklestirildi.

TOBB onciliginde yapilan program kapsaminda 13
farkl tilkeden yaklasik 31 Tirkce konusan farkli sektordeki
girisimciler, Odamiz Uyeleri ile bir araya geldi. Tarim, insaat,
gida, egitim, otomotiv, mobilya, bilisim ve tekstil gibi farkli
is kollariyla ilgilenen yabanci girisimciler, Odamiz Uyeleri ile
fikir alisverisinde bulundular.

(' TOBB

Girisimciler P
on Gi rogrami
Ikili Is Gériismeleri

10 Ekim 2018

Gergeklesen toplantiya Corlu Kaymakami Cafer Sarili, Corlu
Belediye Baskani Ahmet Sarikurt, TOBB Yonetim Kurulu
Uyesi ve Tekirdag TSO Yénetim Kurlu Baskani Cengiz Giinay,
Corlu TSO Meclis Baskani Erdim Noyan, Yonetim Kurulu
Baskani izzet Volkan, Odamiz Yonetim Kurulu Uyeleri, Meclis
Uyeleri, Meslek Komite Uyeleri, Uyeler ve Basin Mensuplari
katihmda bulundular.

TURKCE KONUSAN GiRiSIMCILER iLE FIRMA ZiYARETINDE BULUNDUK

20. TOBB Tirkce Konusan Girisimciler Programi ve h.w;,
ikili is Gériismeleri 10 Ekim 2018 Carsamba giinii
Odamiz ev sahipliginde gerceklestirildi.

TOBB 6nciiligiinde yapilan program kapsaminda
13 farkli Gilkeden yaklasik 31 Tirkce konusan farkli
sektodrdeki girisimciler, Odamiz Uyeleri ile bir

araya geldi. Tarim, insaat, gida, egitim, otomotiv,
mobilya, bilisim ve tekstil gibi farkli i kollariyla
ilgilenen yabanci girisimciler, Odamiz Uyeleri ile
fikir alisverisinde bulundular.

Gergeklesen toplantiya Corlu Kaymakami Cafer
Sarili, Corlu Belediye Baskani Ahmet Sarikurt, TOBB
Yénetim Kurulu Uyesi ve Tekirdag TSO Yénetim

Kurlu Baskani Cengiz Giinay, Corlu TSO Meclis
Baskani Erdim Noyan, Yénetim Kurulu Baskani izzet
Volkan, Odamiz Yénetim Kurulu Uyeleri, Meclis
Uyeleri, Meslek Komite Uyeleri, Uyeler ve Basin
Mensuplan katilimda bulundular.

ikili gériismelerin ardindan Tiirkce Konusan
Girisimciler, Can Tekstil ile Silver Boya firmalarini
ziyaret ettiler.




2.5 ULUSLARARASI TiCARET

YONETIM KURULU BASKANIMIZ iZZET VOLKAN BULGARISTAN’DAN GELEN
MiSAFIRLERI AGIRLADI

Bulgaristan Sofya Bobol Dov
Belediye Baskani Eliza Velickova ve
Bulgaristan Eski Cumhurbaskani
Genel Sekreteri lvana Pehlivanova
17 Ekim 2018 Carsamba giini
Odamiz Yénetim Kurulu Baskani
izzet Volkan’a ziyarette bulundu.
Ziyaretten duydugu memnuniyeti
dile getiren izzet Volkan, Odamiz
faaliyetleri ve yapilmasi planlanan
projeler hakkinda bilgiler verdi.

ETiYOP.YA’I:').A YATIRIM FIRSATLARI YUNANISTAN EDIRNE KONSOLOSUNDAN
CORLU iS DUNYASIYLA PAYLASILDI ODAMIZA ZiYARET

7 Kasim 2018 Carsamba glinii Odamiza ziyarette

Etiyopya Baskonsolosu Wondimu Gezahegn bulundu.

Gebremichale ve Etiyopya Ticaret Atasesi Hassen Mussa Odamiz Meclis Baskani Erdim Noyan, Yonetim
Atiyb, 24 Ekim 2018 Carsamba giinii Odamiz tarafindan Kurulu Baskani Izzet Volkan, Meclis Bagkan
diizenlenen toplantida Etiyopya'da ki yatirm firsatlarini Yardimcisi Umut Glingér, Yonetim Kurulu Baskan
Corlulu is adamlariyla paylastilar. Yardimcisi Hiiseyin Ersoy, Yonetim Kurulu Sayman
Toplantiya; Odamiz Meclis Baskani Erdim Noyan, Uyesi Kaya Kumyol, Yénetim Kurulu Uyeleri; Cem
Yonetim Kurulu Bagkani izzet Volkan, Meclis Uyeleri, Tunali, Mehmet Manav ve Genel Sekreter Ibrahim
Komite Uyeleri ve firma sahipleri katilimda bulundu. Karagdz, Yunanistan Edirne Konsolosu Sotiria

Theocharidi'yi karsiladi.
MAKEDONYA RADOVIiS BELEDIYESI’NDEN ODAMIZA ZiYARET

Makedonya Radovis Belediye Meclis
Baskani Kole Charakchiev, Belediye
Meclis Uyeleri ve Ergene Belediye Bagkan
Yardimcisi Ayca Cevikelli, 10 Kasim 2018
Cumartesi giinii Odamiz’a ziyarette

bulundu.
Ziyarette Yonetim Kurulu Baskanimiz
izzet Volkan, Meclis Baskan Yardimcisi
Umut Glingor, Yonetim Kurulu Bagkan
Yardimcailari; Huseyin Ersoy, Haluk Bayindir
ve Meclis Uyeleri hazir bulundu.
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2.5 ULUSLARARASI TICARET

KUBOTA BASKANI TAKASHI NAKANO, YONETIM KURULU BASKANIMIZ
iZZET VOLKAN’I ZIYARET ETTi

JAPON -TURK KULTUR DERNEGI’NDEN
ODAMIZA ZiYARET

ﬂ Kubota Baskani Takashi
Nakano ve beraberindeki
heyet 12 Kasim 2018
Pazartesi glini Yonetim
Kurulu Baskanimiz izzet
¥ Volkan'a ziyarette bulundu.

Ziyarette Turkiye
Tarim Sektorl Gzerine
istisarelerde bulunuldu.

ODAMIZ YONETICILERI

BULGARISTAN-TURKIYE iS FORUMUNA iSTIiRAK ETTi

Japon-Tirk Kultur Dernegi Yoneticilerinden Juniji
Mizohata ve beraberinde Honda Keishi, Shinnosuke
Tatsumi, Chizu Tatsumi, Tadahiko Komatsu,Takeshi
Maruyama ile Shin-ichi Tatsumi, 13 Kasim 2018 Sali
guni Yoénetim Kurulu Baskanimiz izzet Volkana
ziyarette bulundu.

Gergeklesen ziyaretten dolayr memnuniyetini dile
getiren Izzet Volkan, Odamiz projeleri ve faaliyetleri
hakkinda bilgiler verdi.

Odamiz Meclis Baskani Erdim Noyan, Yonetim Kurulu
Baskani izzet Volkan, Meclis Baskan Yardimcisi Umut Glingér,
Yonetim Kurulu Baskan Yardimcilari; Hiiseyin Ersoy ve Haluk
Bayindir, Dis Ekonomik iliskiler Kurulu (DEIK) ve Bulgaristan
Ulusal KOBI Gelistirme Ajansi (BSMEPA) is birligiyle 19 Kasim
Pazartesi giinii Sofya’da gerceklesen “Bulgaristan - Tiirkiye is
Forumu" na istirak etti.

T.C. Ticaret Bakani Ruhsar Pekcan'in katilim sagladigi
toplantiya, cok sayida Tiirk ve Bulgar is adami katildi.
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