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Corlu Devlet Hastanesine Odamizin Makine
Kovid -19 PCR Test Sektorii Icin Gelistirdigi
Cihaz1 Alind1 URGE Projesi Onaylandi
 Finansman Destegi [ - (Kovid
Ziraat Bankas: ile Bankkart Basak - Yerel Esnafa Destek olmak i¢in Belediye
Tedarik Zinciri Finansmani ve Halkbank ve Esnaf Odalar ile birlikte video ¢ekilip,
ile Paraf KOBI Kredi Kart1 Giivenli sehrin farkl noktalarinda raketler
Tedarik Zinciri Finansmani Protokolii asilmustir.
Imzalandi
Corlu Devlet Hastanesinin triyaj servisi hastane digina alinacagindan, Corlu Devlet Hastanesine 1 adet camagir makinasi, 3 (ii¢) adet
gerekli olan konteyner igin Corlu Devlet Hastanesine Odamizdan kurutma makinasi alinmistir.
yardim yapilmugtir.
Tekirdag Valiligi tarafindan gonderilen 90 bin adet maske tiyelerimize Corlu Devlet Hastanesine ihtiyaci olan ventilatér (solunum cihazi)
dagitilmugtir. alinmugtur.
Corlu Kaymakamlig: biinyesinde olusturulan Vefa Sosyal Destek Kovid-19 kapsaminda “Maske - Mesafe - Temzilik” hususlarinda
Grubu faaliyetlerinde kullanilmak tizere 65 yas tizeri vatandaslarimizin ve tasarruf konularinda tiyelerimizi bilgilendirecek videolar
maas ¢ekme islemleri i¢cin Odamiza ait Volkswagen Passat marka yapilmustir.

hizmet aracini Corlu Sosyal Yardimlagma ve Dayanigma Vakfrna,

gorevli olarak tahsis edilmistir. Sosyal mesafenin korunmas: amaciyla Corluda faaliyet gosteren

bankalara 500 adet mesafe logosu yaptirilmustir
Biz Bize Yeteriz Tiirkiyem Milli Dayanigma Kampanyasina
yardim yapilmistir.

Corlu Devlet Hastanesine 146 adet koruyucu maske alinmistir.

Sosyal Medyada 10.193 takipgi sayisina ulastik

Mesleki Yeterlilik Belgelendirmesi Kapsaminda 7 sinavda 54

adaya belge verdik.
Corlu Devlet Hastanesine yeni ilave yapilacak yogun bakim {initesinde . . o . o .
kullanilmak tizere bakir boru Odamiz tarafindan kargilanmustir. 252‘1131‘51}’3 Amatér Denizcilik Belgesi ve Telsiz Dinleme Belgesi
verildi.
Hastanelere (6zel hastaneler dahil), Corlu ve Ergene Emniyet Ihtiyag sahibi 1.500 aileye dagitilmak {izere ramazan paketi
Miidiirliikleri ve Jandarma Komutanliklarina dagitilmak tizere 1.000 adet yaptirildi.
Siperlikli Maske yaptirilmistur. Odamiz personeline 122, Uyelerimize 36 adet egitim gerceklesmistir.

TOBB'un yaptig1 50 adet egitimin duyurusu yapilmistir.
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Ekonomik kalkinma, Tirkiye'nin hir,
muistakil, daima daha kuvvetli, daima daha
refahli Tiirkiye idealinin belkemigidir.
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GORLU TICARET VE SANAYI ODASI YONETIM KURULU BASKANI
o IZZET VOLKAN

Corlu ve llke ekonomisinin gelisimine yonelik calisma ve hizmetlerini
yogun bir tempoda stirdiiren Corlu Ticaret ve Sanayi Odasli, Corlu'nun
en kokli meslek kuruluslari arasinda yer almakta ve 62 yildir Giyelerine
hizmet vermeye araliksiz olarak devam etmektedir.
Yonetimimiz olarak ¢iktigimiz  hizmet yolunda planladigimiz s
projelerimizin hayata gecirilmesi icin gerceklestirecegimiz calismalarla
ilimize bircok alanda katki sunmayi hedefliyoruz. Calismalarimizi 6zellikle E
|

Uye ve ¢6zim odakli bir anlayisla stirdtrtiyoruz.

“Odalarin Varolus Sebebi Uyelerdir” diistincesiyle stirdiirdiigiimiiz hizmet
yolculuguna sizlerle birlikte ilk glinki heyecan, birlik, beraberlik ve uyum
duygusu icerisinde devam ediyoruz.

Ne yazik ki 2020 yilinda diinyayi ve Glkemizi etkisi altina alan Covid-19 Salgini nedeniyle insanlik zor glinler yasamakta.
Bizler; Corlu'nun kalkinmasinda aktif rol oynayan, tyelerine dijital ortamda hizmet sunarak ticarete ve sanayiye
yon veren bélgenin LIDER odasi olmak vizyonumuza ulasmak icin Politikalarimiz cercevesinde, SWOT analizimiz ve
2018 - 2021 yili stratejik planimizi g6z 6niline alarak bircok faaliyet gerceklestirdik.

A Sinifi 5 yildiz Oda unvanimizi stirdiirmek icin icinde bulundugumuz pandemi siirecine ragmen cok calistik ve
Uyelerimizin tim sorunlarina ¢are bulmak icin miicadele ettik. Global bazda basta lilkemiz olmak (izere bélgemizi
ve Odamizi ICC Diinya Odalar Federasyonu Genel Konseyinde temsil etmeye devam ettim. Uluslararasi sanayi ve
ticaret iliskileri perspektifindeki bu onurlu gorevde; yerel, bolgesel ve uluslararasi dlcekte lkemiz is diinyasinin
tanitimi, TUrkiye'nin gelisen ve biylyen ekonomisinin buitiin tlkelere aktariimasi; uluslararasi agidan énemli katkilar
saglayacaktir. Uluslararasi kurum ve kuruluslarda gérev almanin, sahip oldugumuz potansiyeli, birikimi, tGlkemizin
gelisimini ve kalkinmasini anlatmak icin dnemli bir firsat olduguna inanmaktayim.

Gorlu Ticaret ve Sanayi Odasi, faaliyette olan 7000'i askin Gyesinden aldigi glcle bliyimekte ve gelecege emin
adimlarla ilerlemektedir. Rekabet imkanlari basta olmak Uzere, verimlilik, kurumsallasma, uluslararasilasma gibi
konularda 6zel sektore kilavuzluk etmek, Odamizin vermis oldugu hizmetlerin kalitesi, Gyelerinin ulusal ve uluslararasi
arenalardaki gliciinu ve konumunu belirlemektedir.

Oda olarak verdigimiz hizmetlerin disinda, planladigimiz ve yurittigimuz projeler ile birlikte bir butlin olarak, tim
Corlu’ya katma deger saglama amaciyla calismalarimizi siirdiiriiyoruz. Hizmet, proje ve calismalarimizla marka olma
yonlinde bir ufkumuz var. Gectigimiz 2020 yilinda bu ufkumuzun planlamalarinin alt yapisini olusturma yéniinde
calismalarimiza agirlik verdik.

Ozellikle pandemi siirecinde hem Uyelerimize hem de hastanemize biiyiik yardimlarda bulunduk ve bélgemizin bu
pandemi siirecinden en az hasarla atlatmasi icin cabaladik.

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi olarak bizler, bu zor dénemde, iletisimin gerektirdigi her tiirli glincel aglarimizla aktif
olarak siz degerli Uiyelerimize hizmet verme gayretindeyiz. Herhangi bir sorununuzda litfen irtibat numaralarimiz
Uzerinden bizlere ulasmakta tereddiit etmeyiniz.

Bundan sonra da sunacagimiz hizmetler ve (retecegimiz projelerle de Corlu'muzun Ulkemize sagladigi katma
degerlerinkarsihgiolarak hak ettigi yere gelecegine olan inancimiz tamdir. Bu misyonda bizlere gli¢ veren tGyelerimize,
calismalarimizin gerceklesmesinde katki saglayan personelimiz ve paydaslarimiza tesekkurlerimizi sunuyoruz.
Ulkemizin yasadigi bu olumsuz siireci de en az kayipla atlatmayi diliyor, Millet olarak saglikli ve bereketli giinlerimize
bir an 6nce kavusmayi temenni ediyorum.
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VONETIM KURULY

izzet VOLKAN

Yonetim Kurulu Baskani

Hiiseyin ERSOY

Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi

Haluk BAYINDIR

Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi

Kaya KUMYOL

Yonetim Kurulu Sayman Uyesi

Miisliim KAHRAMAN
Yénetim Kurulu Uyesi
Hasim YIGIT
Yénetim Kurulu Uyesi

Zeynel YURTSEVEN

Yénetim Kurulu Uyesi

Cem TUNALI

Yénetim Kurulu Uyesi

Géniil ISBUL

Yénetim Kurulu Uyesi

Mehmet MANAV

Yénetim Kurulu Uyesi

Ertugrul ADIGUZEL

Yénetim Kurulu Uyesi
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ERDiM NOYAN-MECLIiS BASKANI

Firma: Can Tekstil Entegre Tesisleri ve Tarim Urtinleri Sanayi Ticaret Anonim Sirketi
Corlu Subesi

Adres: Ergene 2 OSB D-100 Karayolu Ulas Mevkii No:45/1/Ergene

Telefon: (0282) 6555333

Faks: (0282) 6555337

E-mail: erdimn@cantekstil.com.tr

UMUT GUNGOR-MECLIS BASKAN YARDIMCISI

Firma: Renkli Fuarcilik Limited Sirketi

Adres: Zafer Mah.Sehit Yiizbasi Yiicel Kenter Cad.Yeni Sanayi Fuar Alani/CORLU
Telefon: (0282) 6535090

E-mail: umut@renklyfuar.com

FAYSAL CAKMAK-MECLIS BASKAN YARDIMCISI

Firma: Safa Tekstil Dis Ticaret Turizm Gida insaat Petrol Sanayi Limited Sirketi
Adres: Muhittin Mah.Orion Alisveris Merkezi Kat:2 No:69/CORLU

Telefon: (0282) 6731122

Faks: (0282) 6731122

E-mail:fysl1970@hotmail.com

iSMAIL KORKUT-MECLIS KATIP UYESI

Firma: ISAS Demir Profil Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi
Adres: Zafer Mah.imalat 4.Sokak No:62-64/CORLU
Telefon: (0282) 6737673

Faks: (0282) 6531424

E-mail: info@isasdemir.com / ismail_korkut@hotmail.com

iZZET VOLKAN-YONETIM KURULU BASKANI

Firma: Volkan Trakya Otomotiv Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
Adres: Onerler Miicavir Mah.istanbul Caddesi No:43/A/CORLU
Telefon: (0282) 6854290

Faks: (0282) 6854288

E-mail: izzet.volkan@volkangrubu.com
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HUSEYiN ERSOY-YONETiM KURULU BASKAN YARDIMCISI

Firma: Ersoy Sigorta Aracilik Hizmetleri-Hiiseyin ERSOY

Adres: Muhittin Mah.Arslan Sokak Kurt Mustafa Cikmazi No:1/Corlu
Telefon: (0282) 6512751

Faks: (0282) 6512751

E-mail: ersoysigorta@hotmail.com

HALUK BAYINDIR-YONETIM KURULU BASKAN YARDIMCISI

Firma: Bay-Al Tekstil ve Konf. Tic.Ltd. Sti.
Adres: Borsa Meydani Aralik Sok. No:13 CORLU
Telefon: (0282) 6861826

Faks: (0282) 6862485

E-mail: bayindir@bayindirpalet.com

KAYA KUMYOL-YONETIM KURULU SAYMAN UYESi

Firma: Kumyol Yapi ve Plastik Sanayi Ticaret A.S.
Adres: Camiatik Mah.Fatih Cesme Sokak No:2/CORLU
Telefon: (0282) 6524466

Faks: (0282) 6512188

E-mail: kayakumyol@gmail.com

MUSLUM KAHRAMAN-YONETIM KURULU UYESi

Firma: Kahraman Hurda Metal ve Nakliye Ticaret Ltd.Sti.
Adres: Saglik Mah.Edirne Caddesi No:147/A/CORLU
Telefon: (0282) 6862896

Faks: (0282) 6863133

E-mail: muslum@kahramanhurda.com.tr

HASIM YiGIT-YONETIM KURULU UYESI

Firma: Aryigit Gida ing.Nak Tekstil Tah. San. ve Tic. Ltd. Sti.
Adres: Seyhsinan Mah. Guiney Cad No:1 CORLU

Telefon: (0282) 652 26 55

Faks: (0282) 653 68 55

E-mail: info@aryigit.com.tr
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ZEYNEL YURTSEVEN-YONETIM KURULU UYESI

Firma: Gazioglu Ticaret

Adres: Hidiraga Mah. Sebze-Meyve Hali No:1 CORLU
Telefon: (0282) 652 46 48

Faks: (0282) 650 05 51
E-mail:zynyurtseven@hotmail.com

CEM TUNALI-YONETIM KURULU UYESi

Firma: Saglikpen Dograma insaat Gida Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi
Adres: Zafer Mah.Sehit Yiizbas Yiicel Kenter Cad.No:2 M-11/1/Corlu
Telefon: (0282) 6510861

Faks: (0282) 6532633

E-mail: saglikpen@hotmail.com

GONUL iSBUL-YONETIM KURULU UYESi

Firma: Environ Mihendislik ve Aritma Sistemleri Sanayi Ticaret Limited
Sirketi

Adres: Yeni Sanayi Sitesi M6 Blok No:2/Corlu

Telefon: (0282) 6736567

Faks: (0282) 6736569

E-mail: gonul@environ.com.tr

MEHMET MANAV-YONETIM KURULU UYESI

Firma: Man-Der Deri Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi Corlu Subesi
Adres: Corlu Deri lhtisas ve Karma OSB Marmaracik Mah.3.Sokak No:3/
Corlu

Telefon: (0282) 6861956

Faks: (0282) 6862273

E-mail: mehmetmanav34@hotmail.com

ERTUGRUL ADIGUZEL-YONETiIM KURULU UYESI

Firma: Medyatik iletisim Danismanlik Hizmetleri Ticaret Limited Sirketi
Adres:Ataturk Heykeli Meydani Muhittin Mah.Fuat Peker Is Merkezi C
Blok K:5/CORLU

Telefon: (0282) 6544585

Faks: (0282) 6548545

E-mail: radyogundemreklam@hotmail.com
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ISMAIL GUVEN-MECLIS UYESi

Firma: Guvenler Ekmek Sanayi Ticaret Limited Sirketi
Adres: Resadiye Mah.Havuzlar Caddesi Gazi Sokak No:27/CORLU
Telefon: (0533) 221 55 90

GOKSEL SAHIN-MECLIS UYESI

Firma: Pnésan Pnomatik-Hidrolik-Buhar Teknik Malzemeleri Sanayi ve Ticaret
Limited Sirketi

Adres: Cemaliye Mah.Gazi Cesme Sok.No:2/A CORLU

Telefon: (0282) 6529486

Faks: (0282) 6527405

E-mail: goksel@pnosan.com

EYUP UREY-MECLIS UYESi

Firma: Eyup Urey-Seri Mermer Ticaret

Adres: Yeni Sanayi Sitesi M-10 Blok No:9-10/CORLU
Telefon: (0282) 66732825

Faks: (0282) 6733210

E-mail: eyupurey@hotmail.com, eyupurey@gmail.com

RAMAZAN DUMRU-MECLIS UYESi

Firma: Bilkont Dis Ticaret ve Tekstil Sanayi Anonim Sirketi Bilkont Baski Dokuma
Subesi

Adres: Vakiflar OSB Mah.D Sanayi Caddesi No:17/1 Ergene

Telefon: (0282) 6751243

E-mail: rdumru@modavizyon.com.tr

IBRAHIM YILDIZ - MECLiS UYESI

Firma: Rejenere Tekstil Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi B

Adres: Ulas Beldesi Motor Yerleri Mevkii Vakiflar Koyu E-5 Karayolu Uzeri Sakar
Petrol Yani Corlu

Telefon: (0282) 6555564

Faks: (0282) 6555576

E-mail: info@rejenere.com.tr
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RECEP DAROGLU - MECLIS UYESi

Firma: Corlu Deri Sanayi Ortakhg:

Adres: Marmaracik OSB Mahallesi Tabakhaneler 2. Sk. No: 1
Ergene/Tekirdag

Telefon: (0282) 6861984

Faks: (0282) 6861888

E-mail: recepdaroglu@hotmail.com

VOLKAN GCELEBI-MECLIS UYESI

Firma: Celebioglu Cam San. Tic. Ltd. Sti.

Adres: Seyhsinan Mah. Arpalik Sok. No:22/c CORLU
Telefon: (0282) 6862870 - 6518536

Faks: (0282) 6862872

E-mail: volkankaancelebi@hotmail.com

GOKHAN TUNALI-MECLIiS UYESIi

Firma: Me-Ke insaat Gida Tagimacilik ve Turizm Ticaret Ltd.Sti.
Adres: Hidiraga Mah.Fatih Cad.No:155/1/CORLU

Telefon: (0282) 6546069

Faks: (0282) 6546678

E-mail: gtunali@akgunyapi.com.tr

OSMAN CENGIiZ-MECLIS UYESi

Firma: MOSBA insaat Tekstil Uriinleri ve Giizellik Salonu Tah. ve Tic. imalat Ltd.
Sti.Adres: Seyhsinan Mah.Haci Salih Araligr Sokak No:1/A/CORLU

Telefon: (0282)6543583

Faks: (0282) 6543583

E-mail: osmanliyapi_59@hotmail.com

KEMAL ER - MECLIiS UYESI

Firma: Seven insaat

Adres: Resadiye Mah. Sinasi Kursun Cad. 9.Sokak 2.Aralik No:3 D:3 CORLU
Telefon: (0282) 6524295

Faks: (0282) 6512516




KADIR ASLAN - MECLIS UYESI

Firma: Aslanlar Gayrimenkul Yatinm Insaat Gida Nakliye Kozmetik Kafe
Isletmeciligi ve PVC Alim-Satim Sanayi Ticaret Limited Sirketi

Adres: Muhittin Mah. Sinasi Kursun Cad. No:67/C Corlu

Telefon: (0282) 6525814

MUAMMER SERT-MECLIS UYESi

Firma: Yilmaz Sert Otomotiv San. ve Tic. Ltd. Sti.

Adres: Yeni Sanayi Sitesi 04 A Blok 3.Sokak No:2/CORLU
Telefon: (0282) 6735147

Faks: (0282) 6735149

E-mail: m.sert59@hotmail.com

TAMER SERT-MECLIS UYESi

Firma: A.Sert Sigorta Aracilik Hizmetleri Limited Sirketi

Adres: Muhittin Mahallesi No:21/a Yavuz Selim Caddesi Firdevs Apt./CORLU
Telefon: (0282) 6735787

E-mail: tamer.sert@sertotomotiv.com.tr

ENGIN ADIGUZELOGLU-MECLIS UYESi

Firma: Corlu Doktor 83 Tarim Urlinleri Gida San. Tic. Ltd. Sti.
Adres: Seyhsinan Mah.Cin Is Merkezi Kat:4 No:51/CORLU
Telefon: (0282) 6512169 - 6925584

Faks: (0282) 653 82 80

E-mail: enginadiguzeloglu@gmail.com

ATILLA GAYGUSUZOGLU - MECLiS UYESI

Firma: Atilla Gaygusuzoglu Gaygusuzlar Pazarlama Toptan Gida Dahili Ticaret
ve Komisyon Alim Satim Isleri

Adres: Seyhsinan Mah.Kumyol Cad.No:56 Cebeci Apt.Kat:2 D:4/CORLU
Telefon: (0282) 6854562

Faks: (0282) 6854568

E-mail:atikay6@hotmail.com
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NECATI YILDIZ-MECLIS UYESi

Firma: Star Bonmarse Dayanikli Tuketim Mallari Pazarlama ithalat Ihracat
Insaat ve Nakliye Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi

Adres: Muhittin Mah.Fikir Sokak No:27/CORLU

Telefon: (0282) 6541667

E-mail: info@aplusmobilyahali.com

ISMAIL BiLICAN-MECLIS UYESi

Firma: My World ismail Bilican

Adres: Resadiye Mah.Kumyol Cad.No:16/A/CORLU
Telefon: (0282) 6518493

Fax: (0282) 6518493

E-mail: ismailbilican79@gmail.com

GORKEM BARDAK-MECLIS UYESi

Firma: Jantes Mithendislik Isitma ve Sogutma Dogalgaz insaat Sanayi Ticaret
Limited Sirketi

Adres: Zafer Mah.Bakim Onarim 9.Sokak No:29/CORLU

Telefon: (0282)6534524 - 25

Faks: (0282) 6539855

E-mail: gorkem@jantes.com.tr

ZiHNi KUMASOGLU-MECLIS UYESi

Firma: SER-PA Hali Mobilya Zihni Kumasoglu

Adres: Seyhsinan Mahallesi Sehit Tegmen Yavuzer Caddesi No:24/A CORLU
Telefon: (0282) 6544612

Faks: (0282) 6547967

E-mail:zini_kumasoglu@hotmail.com

MESUT KUGUK - MECLIS UYESI

Firma: Aksiyon Bilisim iletisim Ozel Egitim ve Mimarlik Hizmetleri Sanayi
Ticaret Limited Sirketi

Adres: Seyhsinan Mah.Haci Salih Sokak No:8/A/CORLU

Telefon: (0282) 6542393

Faks: (0282) 6502697

E-mail: mesut@aksiyonbilisim.com
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MUSTAFA FiLiZz-MECLIS UYESi

Firma: 5.5.17 Nolu Corlu Gliven Otobisctiler Mot. Tas. Koop.
Adres: Seyhsinan Mah.Avutkatlar Is Merkezi Kat:1/CORLU
Telefon: (0282) 651 00 38

Faks: (0282) 652 57 98

E-mail: corluguven@hotmail.com

AHMET BAYRAM-MECLIS UYESI

Firma: Baykar Lojistik Geri Dénilisiim Otomotiv insaat Gida Sanayi ve
Ticaret Limited Sirketi

Adres: Seyhsinan Mah.Haci Salih Sokak Gling6r Apt.No:4/23/CORLU
Telefon: (0282) 6538262

Faks: (0282) 6544908

E-mail: ahmet-762@hotmail.com

METIN BABACAN-MECLIS UYESI

Firma: Babacan Turizm,Otomotiv, Personel Tasimacilik Dijital Baski ve
Reklam Hizmetleri Metin Babacan

Adres: Orion AVM Arka Otopark No:4/CORLU

Telefon: (0282) 6734619

Faks: (0282) 6733393

E-mail: mtnbabacan@gmail.com

UMIT KURTULMUS-MECLIS UYESI

Firma: C&A Sigorta Aracilik Hizmetleri Ltd. $ti.

Adres: Muhittin Mah. Salih Omurtak Cad. 31/7 CORLU
Telefon: (0282) 6735377

Faks: (0282) 673 53 87

E-mail: info@casigorta.com

UMIT HAKAN ABAY-MECLIS UYESI

Firma: Abay Grup Dergi Reklam Organizasyon-Umit Hakan Abay

Adres: Cemaliye Mah.Omurtak Cad.Cumhuriyet Meydani Bilgin Apt.Kat:4
No:13/CORLU

Telefon: (0282)282 651 34 23

E-mail: hakan@abaygrup.com




MIECUIS UNELER]

BULENT MUTLU-MECLIS UYESI

Firma: Ortez Saglik Malzemeleri ve Hizmetleri Ticaret Limited Sirketi
Adres: Alipasa Mah. 19 Mayis Cad. No:8/CORLU

Telefon: (0282) 6736910

Faks: (0282) 6736913

E-mail: bulentmutlu@ortezsaglik.com

RASIT iLDOGAN - MECLiS UYESI

Firma: ildogan Gayrimenkul Danismanlik

Adres: Resadiye Mah. Atatiirk Bulvan No:75/C Digital No:1812751392
CORLU

Telefon: (0282) 6502626

Faks: (0282) 6538900

E-mail: rasit_ildogan@hotmail.com

FATiH KESKIN-MECLIS UYESIi

Firma: Trakya Restaurant Ortakligi-Fatih Keskin

Adres: Cumhuriyet Meydani Trakya Restaurant No:5/CORLU
Telefon: (0282)6512827

Faks: (0282) 652 38 81

E-mail: fatkes59@hotmail.com

MUSTAFA BAHADIR YEKELER-MECLIS UYESi

Firma: Al Gida Tekstil Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi

Adres: Muhittin Mah.Omurtak Cad.Orion Is Merkezi K:1 No:17/CORLU
Telefon: (0282) 6733546

E-mail: mustafayekeler@gmail.com

RAMAZAN YAMAN-MECLIS UYESi

Firma: Aysa¢ Muhendislik Sac Metal Demir Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi
Adres: Velimese Organize Sanayi Bolgesi Yulafli Caddesi No:88/ERGENE
Telefon: (0282) 6736739

Faks: (0282) 6736741

E-mail: ryaman16é@hotmail.com

CENGIZ KESIiR-MECLIS UYESi

Firma: Yigit Mihendislik-Cengiz Kesir

Adres: Zafer Mah.Imalat 7.Sokak No:13/CORLU
Telefon: (0282) 6732983

Faks: (0282) 6732539

E-mail: cengiz@yigitmuhendislik.com.tr
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1. MESLEK KOMITESI

Nurdogan YAVUZ Hidayet KILIC
BASKAN BASKAN YRD.

Hagim YiGIT ismail GUVEN Koksal DUNDAR
UYE UYE UYE

2. MESLEK KOMITESI

Arif Baris ALTINOZ Esref Dogan YILMAZ
BASKAN BASKAN YRD.

Kaya KUMYOL  Goksel SAHIN Varol CETINKAYA Eyii? UREY Sina!! TOPCU
UYE UYE UYE UYE UYE

3. MESLEK KOMITESI

ibrahim YILDIZ Faruk OZPINAR
BASKAN BASKAN YRD.

Erdim NOYAN Vehbi CANPOLAT  Ramazan DUMRU Mehmet ELVERDI  Hikmet GULLE

UYE UYE UYE UYE UYE
4. MESLEK KOMITESI
Recep DAROGLU Murat KOFTERCi
BASKAN BASKAN YRD.
Savas Eyiip ATESOGLU Mehmet MANAV Erhan AYYILDIZ
UYE UYE UYE
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5. MESLEK KOMITESI
Niivit KIRCUVAL Mustafa Kemal ATAK
BASKAN BASKAN YRD.
Volkan CELEBI Gokhan TUNALI Cem TUNALI Ahmet MERT Hasan ORENGUL
UYE UYE UYE UYE UYE
6. MESLEK KOMITESI
Ali CAVUS Ersin ARDA
BASKAN BASKAN YRD.
Mustafa GUCLU  Kadir Emre UZUN Osman CENGIZ Kemal ER Kadir ASLAN
UYE UYE UYE UYE UYE
7. MESLEK KOMITESI
Erdem ERGOR Mutlu TURNA
BASKAN BASKAN YRD.
Muammer SERT izzet VOLKAN Tamer SERT Arzu ERBIL Cigdem HARAC
UYE UYE UYE UYE UYE
8. MESLEK KOMITESI
Yasar YILMAZ Fatih TETIK Engin ADIGUZELOGLU
BASKAN BASKAN YRD. UYE
Atilla GAYGUSUZOGLU Zeynel YURTSEVEN Tamer ESEN Baris GULER
UYE UYE UYE UYE
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9. MESLEK KOMITESI
Seher DILKi Yasar Fatih SAHIN
BASKAN BASKAN YRD.
Haluk BAYINDIR Necati YILDIZ ismail BILICAN Turgay KARACA  Caner SEN
UYE UYE UYE UYE UYE
10. MESLEK KOMITESI
Mustafa TUNCER Erol SEVILMiS
BASKAN BASKAN YRD.
Miisliim KAHRAMAN ~Mehmet Mustafa BAHAR  ismail KORKUT Gﬁrker!] BARDAK Seda.a.t 0zAY
UYE UYE UYE UYE UYE
11. MESLEK KOMITESI
Fatih BALKAN Veis 0ZGUR
BASKAN BASKAN YRD.

Ertugrul ADIGUZEL Zihni KUMASOGLU ~ MesutKUCUK ~ CemOZEL  Gokay ALGUL
1}(3 OVE 1} 1}(3 1}

12. MESLEK KOMITESI
Kazim CELEBI Nadir SAMANCI
BASKAN BASKAN YRD.
Ahmet BAYRAM Mustafa FiLiz Metin BABACAN Selcuk UCAR Hiiseyin SEZER
UYE UYE UYE UYE UYE
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13. MESLEK KOMITESI
Ozber CETIN Alev ARSLAN
BASKAN BASKAN YRD.

HiiseyinERSOY ~ UmutGUNGOR  {mitKURTULMUS  Hiiseyin TOKER  Seran BOZKURT
UYE UYE UYE UYE UYE

14. MESLEK KOMITESI

Hiilya PERIN Rasit ILDOGAN

BASKAN BASKAN YRD.

Biilent MUTLU  Umit Hakan ABAY Tolga COSKUN Cihan OZTURK Taceddin KURT
UYE UYE UYE UYE UYE
15. MESLEK KOMITESI
Nihal iSBiLEN Siileyman OZDEN
BASKAN BASKAN YRD.

FatihKESKIN ~ Faysal (AKMAK  Mustafa Bahadir VEKELER  Elif PERCINOGLU  Sunay GULER
UYE UYE UYE UYE UYE

16. MESLEK KOMITESI
Harun YERCE Kadir KARAKAS
BASKAN BASKAN YRD.
RamazanYAMAN  CengizKESIR  GoniiliSBUL ~ Ahmet Ozgiir SONMEZ Metin iSLER
UYE UYE UYE UYE UYE
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Ramazan DUMRU Genel Kurul Delegesi / Meclis Uyesi

Volkan CELEBI Genel Kurul Delegesi / Meclis Uyesi

Necati YILDIZ Genel Kurul Delegesi/ Meclis Uyesi

Goksel SAHIN Genel Kurul Delegesi / Meclis Uyesi

Ismail KORKUT Genel Kurul Delegesi / Meclis Uyesi

Gékhan TUNALI Genel Kurul Delegesi / Meclis Uyesi

Eyiip UREY Genel Kurul Delegesi/ Meclis Uyesi

Fatih KESKIN Genel Kurul Delegesi / Meclis Uyesi

Mustafa Bahadir YEKELER Genel Kurul Delegesi / Meclis Uyesi
Ramazan YAMAN Genel Kurul Delegesi / Meclis Uyesi

Metin BABACAN Genel Kurul Delegesi / Meclis Uyesi
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DISIELIN [URULUE EESARLAR] INCELENME eMIBYoNU

DISiPLIN KURULU

Ali KULUPTAKAN Baskan

Serkant HOCAOGLU Uye

Emre ERSOZ Uye
Ayhan KENAROGLU Uye
Ramazan GUREL Uye
Murat ALTINDAL Uye

HESAPLARI iNCELEME
KOMISYONU

Hasim YIGIT Baskan
Mesut KUCUK Baskan Yrd.

Goksel SAHIN Uye

Hiiseyin ERSOY Uye
Osman CENGIZ Uye
Ramazan DUMRU Uye
Tamer SERT Uye




ENERJi VE ALT YAPI KOMISYONU

Erdim NOYAN-BASKAN

Gondil ISBUL—BA.SKAN YARDIMCISI
Gékhan TUNALI-UYE

Necati YILDIZ-UYE

Muammer SERT-UYE

Gérkem BARDAK-UYE

Eyiip UREY-UYE

SABIT YATIRIMLAR KOMISYONU

Go6khan TUNALI-BASKAN
Kaya KUMYOL-BASKAN YRD.
Gérkem BARDAK-UYE
Hiiseyin ERSOY-UYE

Goksel SAHIN-UYE

Miisliim KAHRAMAN-UYE
Haluk BAYINDIR-UYE

CEVRE SAGLIK VE EGITiM KOMiSYONU

Metin BABACAN-BASKAN

G6niil ISBUL-BASKAN YARDIMCISI
Mehmet MANAV-UYE

Osman CENGIZ-UYE

Umit KURTULMUS—UYE
Muammer SERT-UYE

[OMISYONLAR]

ISYERLERINE TARIFE BELIRLEME

KOMISYONU
Mehmet MANAV-BASKAN
Mustafa Bahadir YEKELER-BASKAN YARDIMCISI
Fatih KESKIN-UYE
Ismail GOVEN-UYE
Hasim YiGIT-UYE
Faysal CAKMAK-UYE
Zeynel YURTSEVEN-UYE

AB MEVZUATI, EKONOMIK VE iKTiSADI iLiSKILER,

KOSGEB, ABIGEM KOMiISYONU

Eyiip UREY-BASKAN

Mesut KUCUK—BA.SKAN YRD.
Ramazan DUMRU-UYE
Zeynel YURTSE VEN-UYE
Umit KURTULMU.S—UYE
Haluk BAYINDIR-UYE

Ismail GUVEN-UYE

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER

ORGANIZASYON KOMISYONU

Ertugrul ADIGUZEL-BASKAN

Zihni KUMASOGLU-BASKAN YARDIMCISI
Metin BABACAN-UYE

Mesut KUCUK-UYE

Cengiz KESIR-UYE

[smail BILICAN-UYE

Haluk BAYINDIR-UYE




INSAAT KOMiISYONU

Cem TUNALI-BASKAN
[smail KORKUT-UYE
Volkan CELEBI-UYE
Gékhan TUNALI-UYE
Kaya KUM YOL-UYE
Miisliim KAHRAMAN-UYE

MEVZUAT KOMISYONU

Zihni KUMASOGLU-BASKAN

Haluk BAYINDIR-BASKAN YARDIMCISI
Mehmet MANAV-UYE

[smail GUVEN-UYE

Cengiz KESIR-UYE

Eyiip UREY-UYE

Hasim YIGIT-UYE
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DIS iLISKILER, FUAR, SERGI VE SEKTOREL
FAALIYETLERI iZLEME KOMISYONU

Umut GUNGOR-BASKAN

Necati YILDIZ-BASKAN YARDIMCISI
Metin BABACAN-UYE

Zeynel YURTSEVEN-UYE

Hiiseyin ERSOY-UYE

Cem TUNALI-UYE

Volkan CELEBI-UYE

AR-GE/PROJE GELISTIRME KOMiSYONU

Atilla GAYGUSUZOGLU-BASKAN
Ismail KORKUT-BASKAN YARDIMCISI
Cengiz KESIR-UYE

Eyiip UREY-UYE

Ramazan YAMAN-UYE

Goksel SAH/N-UYE

Ramazan DUMRU-UYE

UYE VE KURUMLAR ARASI iLiSKILER KOMISYONU

Umit KURTULMUS-BASKAN

Metin BABACAN-BASKAN YARDIMCISI
Cem TUNALI-UYE

[zzet VOLKAN-UYE

Necati YILDIZ-UYE

Ertugrul ADIGUZEL-UYE

Umut GUNGOR - UYE
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Cemal Gokhan CENGIZ - Baskan
Tuncer AKBULUTLAR - Baskan Yardimcisi
Gurkan KARTAL - Baskan Yardimcisi
Dogus BILGIN - Baskan Yardimcisi
Cem TUNALI - Uye

ibrahim KARAGOZ - Uye

Begiim ADIGUZEL - Uye

Kadri Asil AYBAR - Uye

Onder HARBILI - Uye

Oztan ERTAN - Uye

Ufuk MANGIR - Uye

Faik DURAN - Uye

Goksel IN - Uye

Cagatay CELIK - Uye

Emre ASLAN - Uye

Duygu BASARANER - Uye

Ozkan OGUTUR- Uye




NGEDASYON |

IZZET VOLKAN

ZEYNEL YURTSEVEN
GOKHAN TUNALI
IBRAHIM KARAGOZ
BUKET OZCELIK GURCAN




CORIURTARIHGESi

Tarih 6ncesi doneme ait bulgular, bolge tarihini Tun¢ Cagina kadar gotiirmektedir. Bilinen en eski ad1
“Tzirallum”, “Tzirallun” veya “Tzirallon” olan Corlu, MO. 1000 yillarinda Trako-Friglerin kurdugu
koloni kentlerden biridir. Tarihin gesitli donemlerinde Frig, Yunan, Iskit, Pers, Makedon, Roma ve
Bizans egemenligine girmistir. Zaman zaman Hun, Avar ve Pegenek akinlarina da maruz kalmistir.
Ayrica Istanbul tizerine cesitli seferler diizenleyen Arap ordularinin istilasina da ugramistir. Kisaca;
Trakya'nin yasadig1 her istiladan etkilenmistir. Ortagagda, burada, Bizanst korumak icin kullanilan
Tzirallum kale kentinin bulunmasi, Istanbul yolu iizerinde yer alan Corlu’ya askeri bir énem
kazandirmistir.

Osmanlilar doneminde ise, Anadolu’dan Rumeli sinir boylarina uzanan anayol tizerinde konaklama
yeri olmasindan dolay1 da 6nemli tarihi olaylara sahne olmustur.

Corlu 1357 tarihinde I. Murat tarafindan fethedilerek Osmanli topraklarina katilmistir. Stileyman
Pasa ve Orhan Gazinin 6liimleri tizerine tekrar Bizans egemenligine gecen Corlu, 1361 tarihinde
kesin olarak Osmanli hakimiyetine girmistir. 1. Muratn emriyle buray1 savunan Bizanslilar,
Trakya’da ki oteki Bizans sehirlerine ibret olmasi maksadiyla, agir sekilde cezalandirilarak kale
duvarlar1 yikilmistir. Boylece Tzirallum'un askeri 6nemi de ortadan kaldirilmistir. Bu sert davranis
hemen etkisini gostermis ve Trakyanin fethi kolayca tamamlanmaigtur.

Corlu, imparatorluk doneminde ilk defa II. Beyazit ile oglu Sehzade Selim (Yavuz) arasinda gegen
baba-ogul savasinda yer almistir. $ehzade Selim ile II. Beyazit Corlu yakinlarindaki Ugrasdere’de
karsilagmis ve Sehzade Selim babasinin kuvvetleri 6niinde yenilmistir. 1512’de tahtini ogluna birakan
II. Beyazit Dimetoka Sarayina giderken Corlu konaginda 6lmiistiir. Daha sonra Yavuz Sultan Selim
de Istanbul’dan Edirne’ye giderken, 21 Eyliil 1520 tarihinde ayn1 topraklarda élmiistiir. Bu suretle IL.
Beyazit Dimetoka’ya, Yavuz da Edirne’ye varamamuistir. Eylil 1676’da son Sadrazam Kopriilii Fazil
Ahmet Pasa, Corlu ile Karistiran arasindaki Karabiber ciftliginde vefat etmistir. Corlu 18. yiizyilda
Kirim’dan uzaklastirilan Hanzadelerin ve Giraylarin siirgiin yerlerinden biri olmustur.

1830 yilinda Rumeli Beylerbeyligi kaldirilip Edirne vilayeti kurulunca, Corlu bu vilayetin Tekirdag
sancagina bagli bir kazasi haline getirilmistir. 1870’te vilayetler 6rgiitiiniin 1slahi sirasinda durumunu
oldugu gibi korumus, 1876’da gegici olarak Ruslarin eline diismiistiir.

1912-1913 Balkan Savaslarrnin birinci devresinde Osmanli Dogu Ordusu Kumandanlig1 karargahi
Corlu’da yer almigtir. 5 - 6 Aralik 1912 savaslarindan sonra Corlu Bulgarlarin eline gegmistir. Balkan
Savaglarrnin ikinci devresinde Edirne’ye dogru ilerleyen Tiirk Ordusu tarafindan 15 Temmuz 1913’te
kurtarilmistir.

Kurtulus Savasi yillarindaise Corlu, 25 Temmuz 1920’de Yunan isgaline ugramistir. 1918 yilindan beri
faaliyet gosteren ve Trakyanin kurtulus miicadelesini yoneten Trakya ve Pasaeli Miidafaa-i Hukuk
Cemiyetinin kurdugu ceteler burada da faaliyetlerine devam etmislerdir. Mudanya Miitarekesi
kararlar1 ile 15 Ekim 1922°de savasimadan Yunan yonetimi tarafindan Tiirk yonetimine
devredilmistir.

Corlu halen, II. Diinya Savasrndan beri savunma bakimindan 6énemli bir garnizon olma 6zelligini
devam ettirmektedir.
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Marmara Bolgesi ve o6zellikle Trakya, ililke ekonomisinin bilyiimesinde 6nemli katkilar
yapmis ve ekonominin lokomotifi haline gelmistir. Trakyanin iilke gelisimine yaptig:
katkilarin 6nemli bir bolimiinde Corlu etkisinin biiyiik bir 6neme sahip oldugu goriisi
one ¢ikmaktadir. Cografi konumu itibariyle dogu ile bat1 arasinda 6nemli bir kavsak
noktas1 durumunda olan, ticari altyapisi yiiksek ve sayilari siirekli artan sanayi tesisleri ile
bir sanayi kenti goriiniimiinii alan Corlu'nun yildiz1 her gegen giin daha da parlamaktadir.
Diger yandan, Corlunun ge¢miste bircok medeniyete ev sahipligi yapmis olmasi, zengin
bir tarih ve kiiltiir mirasina ve dolayistyla 6nemli bir turizm potansiyeline sahip olmasini
saglamistir.

Corlu’daki ilk sanayi kuruluslan un ve aycicegi fabrikalari ile tag ocaklar1 ve tugla
tretim isletmeleridir. 1950’1i yillarda il¢ede, on ve {izeri ¢alisani olan 17 adet sanayi tesisi
olup burada iiretilen iriinlerin bir bolimii de Istanbul’a gonderilmekteydi. Tarim ve
hayvancilik 6n planda olmakla birlikte 70’1i yillarda sanayi kollar1 ¢esitlenmis ve istihdam
orani artmaigtir.

80’li yillarda iilke ¢apinda yasanan sosyal, siyasal ve ekonomik gelismeler sonucu dis
pazarlara agilmaya baslanmasi, hem Tiirkiye hem de Corlu agisindan énemli bir doniim
noktas: olmugstur. 90’11 yillarda ise Corlu ve ¢evresinde bir sanayi patlamasi yagsanmaistir.
Kayitlara gore bu donemde Corlu ve civarinda tekstil, boyama ve deri agirlikli olmak tizere
115 sanayi tesisi faaliyette olup, ¢alisan sayist 17 bin civarindayda.

Giliniimiizde ise bir¢ok ilden daha biiyiik, Trakya ¢apinda sanayinin lokomotifi, Tiirkiye
capinda ise en dinamik merkezlerinden biri olan farkli bir Corlu karsimiza ¢ikmaktadir.
T.C. Bagbakanlik Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi
(ADNKS) Veri Tabani rakamlarina goére sayiminda 270.944 niifusu ile Corlu sehir
merkezinin bir ¢ok il merkezinden daha fazla niifusa sahip oldugu ortaya ¢ikmaistir. Trakya
Bolgesinde sanayi gelisimi yogunlugunda 1. sirada yer alan Corlu’da, sanayi kuruluslar;
Tekstil ve Deri Sektorii agirlikli olarak yer almaktadir. Odamiza, 2020 y1il1 sonu itibariyle
kayitli tiye sayimiz; 6.500 olup; 814 adeti sanayi kurulusudur.

Yeni biiyiik sanayi yatirimlarinin yapilacagi da goz oniine alindiginda, Corlunun yakin bir
gelecekte niifusunun milyonun tizerine ¢ikmasi beklenmekte ve 2023 yilina kadar mevcut
endiistrilerin ytlizde 30 oraninda biiyiiyecegi 6ngoriilmektedir.
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Trakya Bolgesinde sanayi gelisimi yogunlugunda 1. sirada yer alan Corlu'da, sanayi kuruluslari; Tekstil ve Deri Sektori
agirlikli olarak yer almaktadir. Odamiza, 2020 yili sonu itibariyle kayith tye sayimiz; 6.500 olup; 814 adeti sanayi
kurulusudur.

2020 yilinda odamiza kayit olan Uye sayisi : 930 olmustur.
2020 yilinda odamizdan kaydi kapanan Gye sayisi : 391'dir.

31 ARALIK 2020 TARIHi iTIBARIYLE TOPLAM UYE SAYISI : 6500 ADET

TOPLAM SANAYi KURULUSU SAYISI : 814 ADET
KAYIT OLAN FABRIKA SAYISI : 56 ADET
KAYDI KAPANAN FABRIKA SAYISI : 23 ADET
2019 ZOZU(:{ \EI;L:((II;\I(IT OLAN 2019 2020
SAHIS 220 266
ANONIM SIRKET 182 145
LIMITED SIRKET 407 513
KOLLEKTIF SIRKET - 2
KOOPERATIF 2 4
DERNEK - -
TOPLAM 8n 930

2019-2020 YILI KAYDI

KAPANAN UYE SAYISI 2019 2020
SAHIS 160 213
ANONIM SIRKET 63 50
LIMITED SIRKET 129 124
KOLLEKTIF SIRKET 2 1
KOOPERATIF 2 3
DERNEK ; )
TOPLAM 356 391




CORLUPNUN ERONOMIK YARIS]

TiCARET

Corlu Bankacilik Sektdriinde; Odamiza kayitli 51 adet banka mevcuttur.

Corlu Koordine Kiiglik Sanayi Sitesi Yapi Kooperatifi dahilinde;

Sanayi Sitemizde faaliyet gosteren 1080 adet isyeri, kooperatifin islettigi (2) adet diigiin salonu, (1) adet benzinlik,
(1) adet acik fuar alani bulunmaktadir.

AVRUPA SERBEST BOLGESi

2020 Ticaret Hacmi
Turkiye'den Bolge'ye :  167.389.210 USD
Bolge'den Turkiye'ye :  467.514.748 USD
Yurtdisindan Bolge'ye :  625.762.846 USD
Bolge'den Yurtdisina :  755.639.814 USD
Toplam :2.016.306.618 USD

CORLU DERi KARMA ORGANIZE SANAYi BOLGESI

Cagdas teknolojiye sahip 118 adet deri fabrikasi, 10 bin calisantile, Tirkiye'de ki deri Gretiminin %37’sini karsilayan,
yillik ortalama 25 milyon kiicuikbas, 50 bin ton buytikbas hayvan derisini isleyerek diinyanin dért bir yanina ihrag
eden sanayi merkezi olup; Turkiye'nin ve diinyanin kiirk-stiet Gretim merkezidir. Direkt ihracat hacmi yaklasik
olarak 1.000.000.000 $'dir.

Boélgenin kuruldugu alan : 130 Hektar

Faaliyette Olan Fabrika Sayisi  : 143 Adet

istihdam : 10.000 Kisi

Yillik Uretim Kapasitesi : Kiiglikbas (Kiirk,Siet,Zig) 25.000.000 Adet/Yil

Buyukbas (Ayakkabi,Saraciye) 50.000 Ton/Yil

HAYVANCILIK

Tarimsal tretimin énemli bir kolunu olusturan hayvancilik ise ilcemiz ciftcilerinin ikinci dnemli gelir kaynagini
olusturmaktadir. licemizde ; bliylikbas hayvan mevcudu (4.601), kiiciikbas hayvan mevcudu (14.611) adettir.

TARIM

Corlu'nun toplam arazi varhig 101.000 hektardir. Bu alanin 51.000 hektar islenen tarim arazisi, 50.000 hektari
(%48,03) tarim disi arazidir. Cayir, mera arazisi olarak kullanilan alan 32.295 dekardir.

Tarla arazisinde en yaygin ekilisi yapilan rdnler: Yillik Bugday tretimi 81.125 ton, Arpa Uretimi 25.000 tondur.
Aycicedi tretimi 22.000 ton ve kanola Uretimi ise tahminen 10.500 ton'dur.

ilcemizin tarim alanlari 2.321 adet traktor ve 8.122 adet diger alet ve malzeme ile islenmektedir. Corlu'da; Ticaret
Borsasi, Ziraat Odasi, Toprak Mahsulleri Ofisi ve bagli (5) ajans, 9 adet Ciftci Mallari Koruma Baskanhgi, 9 adet
Guibre Bayii, 15 adet ilac Bayii, 101 adet Yem Bayii, 5 adet K8y Kalkinma Kooperatifi, 5 adet Toprak Su Kooperatif,
1 adet Pancar Kooperatifi, 5 adet Tarim Kredi Kooperatifi ve Yagl Tohumlar Tarim Satis Kooperatifi mevcuttur.
Yagh Tohumlar Kooperatifinin Corlu Merkez- Ulas — Misinli — Yeniciftlik — Velimese olmak lizere 5 ahm merkezi ile
Toprak Mahsulleri Ofisi ve tliccar tarafindan alimi gerceklestirilmektedir.




KALITE POLITIKASI

Corlu TSO, Uyelerine hizmetlerinde kanun ve yénetmelikler cercevesinde TS-EN-ISO 9001 ve TS ISO 10002
Yonetim Sistemleri'ni benimseyerek;

B Stratejik amaclarimiza ulasmak icin planlanan hedeflere yonelik risk, firsat ve kaynaklar belirleyerek

gerceklesmesini ve izlenmesini,
BYerine getirmekle yikimli oldugu gorevlerini ve Stratejik hedeflerini hizli, dogru ve etkin bicimde

gerceklestirerek ve surekli iyilestirilerek uygulamayy,

B Teknolojik gelismelere bagl olarak yenilikleri takip etmeyi, tyelerimize en son teknoloji ile hizmet sunmayi ve
strekli Gye memnuniyetini gozetmeyi,

B Tim faaliyetlerinde sosyal sorumluluk ve stirdirilebilirlik anlayisi ile hareket etmeyi,

B Personel Memnuniyetine 6nem vererek basari ve takim ¢alismasini tesvik ederek teknik alt yapi dahil uygun

calisma ortami saglamayi,
B Odanin ekonomik istikrarini, stirdurtlebilir gelismesini, KYS bilincini ve iyi yonetim uygulamalarinin kurum
icinde yerlesmesi icin kurumsallasma faaliyetlerini, standardizasyonunu ve personelini bu yonde egitme

politikalarini uygulamayi taahhiit eder.

KURUM KULTURU

B Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi, tim faaliyetlerinde kurumsal yonetisim anlayisi ile paydaslarinin ve toplumun
beklentilerini karsilamaya 6zen g0sterir.

B Odamiz, benimsedigi kurumsal degerler, kendisine duyulan giiven, aciklik, is ve toplum etigi yaklasimi ile
iletisim iklimini korumayi, gelistirmeyi ve hedef kitlelerinde olusturdugu algiyr yonetmeyi dnemser, izler ve
uygulamalarina yansitir.

MiSYON

m Uyelerinin sorunlarini cézecek, ihtiyac ve beklentilerini karsilayacak verimli ve kaliteli hizmetler Gretmek,
B Corlu’nun sosyo-ekonomik kalkinmasi icin Gizerine diiseni sosyal sorumluluk bilinciyle yerine getirmek,
B Teknolojiyi ve yenilikleri takip ederek liyelerini gelecede hazirlayacak projeler ve hedefler belirleyip ticaret ve

uretimde katma deger saglamak,
m Kanun ile verilmis gorevleri Kamu adina, %100 (mutlak) Uye memnuniyeti prensipleri cercevesinde

gerceklestirmektir.

ViZYON

Corlu'nun kalkinmasinda aktif rol oynayan, tyelerine dijital ortamda hizmet sunarak ticarete ve sanayiye yon
veren bélgenin LIDER odasi olmak.




CORY TICARET VE SANAY @A) MAL] PELATRAS]

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi, Tuirkiye Odalar ve Borsalar Birligi 5174 sayili Kanunun Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi
kapsaminda; Uyelerinden almis oldugu kayit tcreti, yillik aidat, munzam aidat, yapilan hizmetler karsiligi alinan
Ucretler, belge bedelleri, yayin gelirleri, bagis-yardim, istiraklerden ve sair gelirlerden olusan kaynaklari ile
kanunda belirtilen kurulus amaclarini ve kalite politikasi kapsaminda olusturulan stratejik ana hedeflere ulasmak
ve alt hedefleri gerceklestirmek lizere;

intiyac duydugu mali kaynaklarini, seffaflik, hesap verebilirlik ilkelerini esas alarak riskin en az oldugu alanda
degerlendirmek.

Muhasebe ilkeleri dogrultusunda seffaflik, dogru bilgi, zamaninda bilgi saglamak adina kurulan sisteme gore
dizenli mali raporlari ilgili ve yetkililere sunmak.

Oda mevcut kaynaklarini i¢ ve dis musterisinin memnuniyetine yonelik kaliteli hizmet icin en etkin bicimde
kullanmak.

Oda mevcut kaynaklarini bulundugu bolgedeki tretimi ve istihdami destekleyici ydonde kullanmak.
Yonetimde saglikh bir kontrol bilinci olusturmak ve etkin mali kontrol ortami saglamak.

Hesaplari inceleme Komisyonunun tespit ve énerileri dogrultusunda Yillik Cari Biitceyi hazirlamak ve Meclise
sunmak.

Oda Stratejik Plani ve Yillik is Plani stratejik hedefler kapsaminda ki faaliyetlerini, yillik cari biitceye gére yiiriitmek.
Genel kabul gérmis muhasebe ilkelerine ve tek diizen muhasebe sistemine gore mali faaliyet gosteren odanin;
mali kaynaklarinin yénetiminin izlenmesi ve kontroliine yardimci olmak {izere zamaninda ve dogru mali bilgiler
saglamak.

Odanin sahip oldugu varliklari vadeli mevduat olarak, istirak olarak ve fon alarak degerlendirmek.

Finans sektoriinde arastirmalar sonucu kararlar alarak; Odanin finans kaynaklarinin daha giicli olmasini saglamak.

TOBB 5174 sayili kanun cercevesinde yasal yollari kullanarak; Odamiz mevcut kaynaklarini artirmak.




CORWY TSO INSAN (ANAKRLAR] POLIRAS]

Bilim ve teknolojik gelisime deger veren, ekip calismasini 6nemseyen, cevreye, topluma ve etik degerlere
bagli, is sorumluluguna ve kaliteli hizmet bilincinde olan ve calisanlarinin her birinin ayr bir deger oldugunun
benimsendigi Corlu TSO insan kaynaklari politikasi su sekildedir;

isin gerektirdigi nitelik, yetenek ve biitce imkanlari dogrultusunda yeterli sayida insan kaynagini istihdam etmek,

Egitim duzeyi ylksek, yenilik ve degisimlere acik, girisimci, dinamik, sonug odakli, kendini ve isini gelistirmeyi
hedefleyen insanlar kazandirmak

Hizmet ici egitimlerle mesleki ve kisisel anlamda surekli gelisim ortami hazirlamak,
Gorev taniminin gerektirdigi sorumluluk, risk, deneyim ve liyakat dogrultusunda Ucret politikasi yUritmek,
Galisanlarin kurum aidiyetini ve motivasyonunu 6n planda tutmak,

Galisan performansini diizenli olarak izlemek, performansi dogrultusunda 6dil uygulamak ve bununla ilgili agik
iletisimi desteklemek,

Calisan 6neri ve beklentilerini dikkate almak,
Galisanlar arasinda firsat esitligi yaratmak,

Personelimizin; hak ve sorumluluklarini gdzeterek, is kanunu basta olmak lizere, is Sagligi ve Giivenligi Kanunu, ic
Yonerge ve diger yasal mevzuatlara uygun hareket etmek,

Calisanlar arasinda irk, din, dil ve cinsiyet ayirimi yapmadan, insan haklarina saygil bir calisma ortami yaratarak
bireysel ve kurumsal degerlerin paylasildigs; Nitelikli, huzurlu ve sicak ¢alisma ortami saglamak,

Tdm insan kaynaklari uygulamalarimizi gliniin sartlarina gére goézden gecirmek, giincellemek ve bdylelikle
dinamik bir yapida tutarak strekli gelismesini saglamak.




QORI T8O RISK ANALY PelitiAs]

Corlu TSO vizyon, misyon, ve politikalari dogrultusunda olusturulan Risk Yonetimi Politikasi ile Odamizin
varliklarinin ve degerlerinin korunmasi, risklerin bertaraf edilmesi ile birlikte yasal gerekler dogrultusunda
hareket etmeyi, i¢ ve dis paydaslarin giivenini kazanmayi ve stirekli iyilesmeyi amacliyoruz.

Bu amac dogrultusunda;

*Varliklarin degerlerinin korunmasi, operasyonel giivenlik ve siirdirilebilirlik esaslarina dayanan, stratejik
hedeflere uyumlu bir risk yonetim sistemi olusturulmasi ve uygulanmasini,

*Qdamizin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye distirebilecek risklerin teshisini,
*Tespit edilen risklerle ilgili gerekli dnlemlerin uygulanmasi ve riskin yonetilmesini,
*Qdamizin etkinligini artirabilecek firsatlarin belirlenmesini,

*Hedeflerimiz Uzerindeki belirsizlik etkisi olarak tanimladigimiz risk ve firsatlarimizi tim sireclerimizin bir
parcasi gorerek etkin bir sekilde yonetilmesini,

*Gerekli faaliyet planlarinin 6nceden olusturulmasi ve sirekli iyilestirilmesini,
*Belli periyotlarda raporlamalar yapilmasini,

*Risk Komitesinin hazirladigi raporlar ile performans 6l¢limi yapilmasini,
*Etik ilkelere bagli kalinmasini,

*Ust yonetimin gerekli alt yapi ve kaynagi saglamasini,

*Risk yonetimi ile ilgili sorumluluklarin tanimlanmasi ve paydaslarin farkindaligini artirmaya yonelik faaliyetler
yapilmasini taahhut ediyoruz.




CORUY TSO FABERUESME POUIRAS]

Odanin; Uyeleri, diger dis musteriler/paydaslar ile seffaflik anlayisina dayali ve tutarli, sicak iliskiler kurulmasini
saglamak ve kurulan bu iliskilerin devamliigini saglamak.

Oda hizmetlerinin farkinda olmayan, Oda'nin kurumsal gliciiniin farkinda olmayan, Oda'nin Ulkemiz icin
degerinin farkinda olmayan kitleye de ulagmak

Kurum icinde ve disinda temasta bulunulan hedef kitle ile net, anlasilir, etkili ve glivenli bir iletisim kurmak

Odanin sundugu hizmetleri; tGyelerine, diger dis musterilerine/paydaslarina ve halka en iyi sekilde aktaracak
stratejik iletisim planlari hazirlamak

Oda'nin goris ve Onerilerini, ylrittigu calismalari ve faaliyetlerini, bilgi ve iletisim teknolojileri alanindaki
imkanlardan yararlanarak hedef kitleye ulastirmak; iletisim araglar konusunda, lyelere ve paydaslara danisarak

en etkin iletisim yontemlerini belirlemek

iletilecek mesajin icerigine bagli olarak, hedef kitleye gérsel ve yazili medya, kurumsal internet sayfasi, elektronik
posta, sms mesajl, faks, telefon, sosyal medya, posta, bina ici pano iletisim yontemleri ile ulasmak

Faaliyetlerini, Oda'nin ¢esitli konulardaki goruslerini, tyelerin mesleki faaliyetlerini kolaylastirici bilgileri, ticaret
ve sanayi sektorlerinde meydana gelen ulusal ve uluslararasi glincel meseleleri kapsayan yayin organi "Corlu
Ticaret ve Sanayi Gazetesi'ni" aylik olarak yayimlamak ve hedef kitlesine ulastirmak

Oda'dan ve sektorden haberlerin yer aldigi aylik biltenler yayimlamak ve hedef kitlesine ulastirmak

Duyurular ve yayinlari, Oda'nin faaliyetlerinin amacina ve hedefine yonelik hazirlamak

Kurumsal web sayfasinin, Youtube Kanalinin ve sosyal medya hesaplarinin glincel ve Uyelerin ihtiyac ve
beklentilerini dikkate alan bir anlayis ile hizmet vermesini saglamak

Yonetim Kurulunca belirlenmis 6zel glin ve haftalarda Oda'nin kutlama, mesaj, dilek ve temennilerini gazete
ilanlari, internet sayfasi, youtube kanali, elektronik posta, sms mesaji, sosyal medya yoluyla hedef kitleye

ulastirmak

Odanin Yerel ve Ulusal Basin-Yayinda (yazili, sesli, gorsel) yer alan haber arsivinin olusturulmasini ve muhafaza
edilmesini saglamak.

Yerel ve Ulusal Basin-Yayin (yazili, sesli, gorsel) kuruluslanyla, seffaflik anlayisina dayali iligkiler kurulmasini
saglamak ve bu iliskilerin devamliligini saglamak.

Etkin iletisim icin, yerel ve ulusal basin kuruluslarinin iletisim bilgilerinin yer aldigi veri tabanini giincel tutmak.




CORIURTSOIBIIGIIG UVENIGINVEIMUSTERITMENINUNIYETI

BILGI GUVENLIGI POLITIKASI

CORLU TSO' nun sahip oldugu bilgi varliklarinin korunmasini, bu varliklarin Odanin stratejilerine
hizmet edecek sekilde yonetilmesini, musteri ve Uyelerinin memnuniyetini saglayacak bir Bilgi
Gulvenligi Yonetim Sistemini etkin bir sekilde ¢alistirmayr ve surekli iyilestirmeyi Bilgi Guvenligi
Politikasi olarak benimsemistir.

Bu dogrultuda politikamizin esaslari;

iceriden veya disaridan, bilerek ya da bilmeyerek meydana gelebilecek her tiirlii tehdide karsi CORLU
TSO’nun bilgi varliklarini korumak, bilgiye erisilebilirligi is prosesleriyle gerektigi sekilde saglamak,
yasal mevzuat gereksinimlerini karsilamak,

YlrGtllen tim faaliyetlerde Bilgi Guvenligi Yonetim Sisteminin ¢ temel 6gesinin strekliligini
saglamak;

Gizlilik: Onem tagsiyan bilgilere yetkisiz erisimlerin énlenmesi,
Butiinliik: Bilginin dogruluk ve butinltginin saglandiginin gosterilmesi,
Erisilebilirlik:Yetkisi olanlarin gerektigi hallerde bilgiye ulasilabilirliginin gosterilmesi,

Sadece elektronik ortam da tutulan verilerin degil; yazili, basili, s6zli ve benzeri ortam da bulunan
tim verilerin glvenligi ile ilgilenmek.

Bilgi Glivenligi Yonetimi egitimlerini tim personele vererek farkindaligi saglamak,

Bilgi Guvenligindeki gercekte var olan veya suphe uyandiran tim aciklarin, BGYS Kuruluna rapor
etmek ve BGYS Kurulu tarafindan sorusturulmasini saglamak,

is stireklilik planlar hazirlamak, siirdiirmek ve test etmek,

Bilgi Guvenligi konusunda periyodik olarak degerlendirmeler yaparak mevcut riskleri tespit etmek.
Degerlendirmeler sonucunda, aksiyon planlarini gézden gecirmek ve takibini yapmak.
Sozlesmelerden dogabilecek her tiirli anlasmazlik ve ¢ikar ¢catismasini engellemek.

Bilgiye erisilebilirlik ve bilgi sistemleri icin is gereksinimlerini karsilamaktir.

MUSTERI MEMNUNIYETI POLITIKASI

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi, kalite degerleri cercevesinde, glivenilirlik, durustlik, liderlik, ilkelerine bagh, tye
odakli yonetim anlayisi ile;

Odamiza ulasan sikayetlerin seffaf, objektif, adil, hesap verilebilir ve gizlilikle ele alindigin,

Mdsterilerimizin sikayet, talep, basvuru ve 6nerilerini Odamiza kolaylikla ve Ucretsiz iletebildigini,

Kendimizi misterinin yerine koyarak, empatik yaklasim ile hizmetlerimizin verildigini,

Musteri memnuniyetinin temelinde calisanlarimizin oldugunu, ayni sikayetin tekrar olusmamasi icin gerekli
dizeltici faaliyetlerin gerceklestirildigini,

Teknolojiyi yakindan takip ederek msteri ihtiyaclarina yenilikci ¢oztimlerin saglandigin,

Musterilerimize sunulan hizmetlerde en hizli reaksiyon siiresinin sunuldugunu,

Sikayetlerin yasal sartlara, kanunlara, yonetmeliklere uygun, siirekli iyilestirmeler ile ¢céziimlerinin saglandigini,
Sikayetlerin ¢c6zimlindeki hassasiyetimizi strekli gelistirildigini, musteri sikayetlerini tim makul olan ¢6ziim yollari
tiikenene ya da misteri memnuniyeti saglanana kadar takip edildigini,

Musteri Memnuniyeti Yonetim Sistemi sartlarina uygun olarak Odamizin tim Uyeleri, calisanlari ve diger
paydaslarina taahhiit ederiz.




. TEMEL
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TNV ONET

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu kendi gorevini Oda - Borsa Mevzuati dogrultusunda yaparak,
istikrar ve stirdiiriilebilir gelismeyi saglar. Odamizin, Yénetim Kurulu, Meclisi, Komiteleri, Komisyonlari, Uyeleri,
Personel ve Paydaslari tarafindan benimsenen hedefleri, vizyon ve misyonu mevcuttur.

Organizasyon yapisi Kalite Sistemimiz cercevesinde acik bicimde tanimlanmis ve Meclis, Yonetim Kurulu,
Komiteler ve Personel kendi gérev ve sorumluluklarini 5174 Sayili Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve
Borsalar Kanunu ile ilgili yonetmelikler dogrultusunda acikca bilmektedirler. Gorev ve ylkimlilikler kanun ve
yonetmeliklerde belirtildigi sekilde yerine getirilmektedir. Olagan Meslek Komite ve Meclis Toplantilari ayda bir,
Yonetim Kurulu Toplantilarn haftada bir olmak (izere diizenli olarak yapilmakta, tutanaklar Genel Sekreterlikce
gorevlendirilen personel tarafindan tutulmakta ve muhafaza edilmektedir.

Meslek Komitelerine ve Bilesik Meslek komite Toplantilarina katilimin arttirlmasi amaci ile 6duillendirme sistemine
gecilmis olup en cok karar alan, en ¢ok Uyeyi ziyaret eden, en ¢ok faaliyet/egitim vb. gerceklestiren komiteler
tespit edilerek Bilesik Meslek Komitelerinde 6dillendirilmesi karari alinmistir.

CORLU TSO ETiK KURALLARI

Corlu TSO organ tyeleri, calisanlar, Corlu TSO’yu temsil edenler, Uyelerle, birbirleriyle ve lglinci kisiler ile olan
iliskilerinde asagida yer alan etik kurallar dogrultusunda hareket ederler.
YASALARA UYGUNLUK VE ADIL HIiZMET;
Her tiirli calisma yasalara uygun bir sekilde, genellik ve esitlik degerlerine dikkat edilerek adil bir sekilde yapilr.
GOREVIN YERINE GETIRILMESINDE KAMU HiZMETi BILINCi;
Anayasal kamu niteliginde meslek 6rgutl yapilanmasi olma bilinci ile ¢alisilir.
KARAR ALMADA YONETISIM, KATILIMCILIK VE DEMOKRASI;
Karar alma ve uygulama suirecinde, liyelerin ve meslek komitelerinin yaklasimi ve kararlari degerlendirilerek, gerekirse
komisyon calismasi ile meclis tarafindan demokratik ortamda karar alinir.
MISYON VE DEGERLERE BAGLILIK;
Her tiirli hizmet ve ¢alismalarda oda misyonuna ve degerlerine hizmet edecek sekilde davranilir.
UYE HiZMET BILINCi VE MUSTERI MEMNUNIYETi YAKLASIMI;
Uyelerin menfaati icin kurulmus olma bilinci ile miisteri memnuniyeti odakl tiye hizmet bilinci ile her tiirli caisma
yapilir.
SAYGINLIK, NEZAKET VE GUVEN;
iliskiler, karsilikl saygu icerisinde, itibar ve gliveni saglayacak sekilde, nezaket kurallari cercevesinde ytritilir.
POZITiF COZUM ODAKLI YAKLASIM;
Tavir ve davranislarda yapici yaklasimlar sergilenir, ¢c6ziim odakli faaliyetler yapilir.
DURUSTLUK, TARAFSIZLIK VE GIZLILIK;
Yapilan iste diirlst ve tarafsiz davranilir. Gorev siiresince ve gorev sona erdikten sonra kurumsal ve kisisel bilgiler ile
ilgili gizlilik esas alinir.
BILGI VERME, SAYDAMLIK;
Her asamada saydamliga 6zen gosterilir ve bilgiye ulasma saglanir ve bilgi paylasimi yapilr.
FIRSAT ESITLIGI;
Her tirll gorevlendirme, istihdam ve kisisel gelisimde, yuritulen faaliyetlerde ilgili tim taraflara firsat esitligi saglanir.
FiKRI VE SINAI MULKIYET HAKLARINA SAYG;
Zihinsel yaraticihgin ortaya koydugu tum fikri ve sinai mulkiyet haklarina saygi gosterilir.
YONETICILERIN HESAP VERME SORUMLULUGU;
Gorev ve topluma karsi sorumluluk bilinci icerisinde hareket edilir. Gerekli kararlarin tutarlilik icerisinde dogru,
zamaninda alinmasi ve uygulanmasi saglanir.
GOREV VE YETKILERIN MENFAAT AMACIYLA KULLANILMAMASI;
Tarafsiz degerlendirmelerde bulunarak ¢ikar catismalarina girmeden gorevlerini yerine getirme, kendilerine,
yakinlarina, arkadaslarina ya da iliskide bulunduklari kisi/ kuruluslara saglanan her tiirlii menfaat, onlarla ilgili mali ya
da diger yukimlilikler ve benzeri sahsi ¢ikarlar konusunda dikkatli davranilir.
SAVURGANLIKTAN KACINMA ve KAYNAKLARI DOGRU KULLANMAK;
Her tlirli malzeme, makine, donanim ve tasitlar yalnizca is amacli kullanilir; enerji, zaman ve kaynak israfindan kaginilr.




TIAYONETIMIODAYIBORSAIMEV/ZUATI

Odamiz 2018-2021 Stratejik Plani Kapsaminda 2020 is Planinda yer alan “Oda organlarinin
mevzuatta taniml gorevleri, kurumsal Yonetisim anlayisi icerisinde daha nitelikli hale getirilece-
ktir” Hedefi dogrultusunda yil icerisinde faaliyetlerimizi gerceklestirdik. Gerceklesmeyen faali-
yetlerimiz COVID 19 sebebi ile 2021 yilinda degerlendirilecektir.

Odamiz yoneticilerine Kurumsal Yonetisim ile ilgili online egitimler diizenlenmis olup oryanta-
syon egitimleri gerceklestirilmistir. Meslek Komite Toplantilarina uzmanlar davet edilerek bilg-

ilendirilmede bulunulmustur.

2020 yili icerisinde Odamiz Kurumsal Kimlik Calismasi tamamlanmis olup 2021 yilinda tim
paydaslarimiz ile paylasilacaktir.

EKiP CALISMASI YONERGESI EGITIMi

Yénetim Kurulu Uyelerimize Yénelik Olarak Dijital Déntisiim Konusunda Seminer Diizenlendi

Dijital dontisim odakli yonetim danismanligi hizmeti veren Digitopia firmasi tarafindan 22
Temmuz 2020 Carsamba giinii Ydnetim Kurulu Uyelerimize dijital déniistiimiin, siireclerden
organizasyona, musteri deneyiminden yonetim yapisina kadar pek ¢ok alani kapsayan konu-
larda seminer verildi.
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1.2 MALI YONETIM

Odamiz kabul gérmis muhasebe ilkelerine gore faaliyet gostermekte, yiiksek mali planlama ve performans
standartlari sergileyebilmektedir. Mali kaynaklarin yonetimi, izlenmesi ve kontroliine yardimcr olmak Uzere
zamaninda ve dogru mali bilgiler saglayabilmektedir. Odamiz tim yasal muhasebecilik diizenlemelerine ve
odalarla ilgili tim kanunlara uymaktadir. Her yil oldugu gibi bu yil da odamiz Meclisinin onayladig butce ile
faaliyet gosterilmistir.

2020 yih icin odamiz butgesi 7.500.000 TL olarak belirlenmistir. Yine 2020 Gelir ve Gider Bitcesi hazirlanirken
Butce ve Muhasebe Yonetmeliginin 12. Maddesine belirtilen verimlilik ve tutumluluk ilkelerine bagh olarak
yonetim kurulumuzca hazirlanmis ve 25. maddesine gore belirtilen, Bltce tasarisi ve bitceyi olusturan cetveller,
Hesaplar inceleme Komisyonumuzca 10.12.2019 tarihinde incelenmis ve 26.12.2019 tarih ve 21-6 meclis karari ile
onaylanmistir.

Odamiz harcamalari her hafta Muhasebe Birimimiz tarafindan listelenir, Sayman Uye tarafindan kontrol edildikten
sonra Yonetim Kuruluna sunulur ve karar altina alinilir. Daha sonrasinda Mali Misavirimiz ve Muhasebe Birimimiz
aylik olarak mizan haline getirilen harcamalar icin Mali Rapor hazirlarlar . Hazirlanan bu raporlar nce Hesaplari
inceleme Komisyonuna akabinde Yénetim Kuruluna ve en son Meclisimize sunularak onaylanmaktadir.

2019 YILI BUTgE (TL) FiiLi (TL) GERCEKLESME ORANI 2020 YILI BUTgE (TL) FiiLi (TL) GERCEKLESME ORANI
Gelirler 7.850.000,00 10.279.911,83 %131 Gelirler 7.500.000 10.444.995.56 %139
Giderler 7.850.000,00 7.662.394,32 %98 Giderler 7.500.000 5.356.658.38 %71

1.3 INSAN KAYNAKLARI YONETIMI

Oda isleri 15'i bayan ve 15'i erkek olmak tizere toplam 30 personel ile yirittlmektedir. Oda personelinin sahip
olmasi gereken nitelikler, gorev tanimlari, yetki ve sorumluluklari glincelligi stirekli saglanan Organizasyon El
Kitabr'nda yer almaktadir. Yonetim Kurulumuz tarafindan belirlenen ve oy birligiyle kabul edilen Corlu TSO
insan Kaynaklari Politikasi mevcuttur.

Personelinise alim suireci Yonetim Sistemleri El Kitabi'nda yer alan insan Kaynaklari Proseduriinde tanimlanmistir.
Bu prosediir, TOBB Personel i¢ Yonetmeligi ve 5174 Sayili TOBB Kanunu'na uygun sekilde diizenlenmistir. ise
baslayan personele odanin calisma prensipleri ve personel hakkinda bilgilendirici dokiimanlar saglanarak
Oryantasyon Egitimi verilir. Oda personeline “Yillik Personel Egitim Plani cercevesinde tiim yil boyunca zorunlu
ve gelistirici egitimler verilmektedir. Odamiz yapisini gosteren Organizasyon Semasi guincelligi korunarak odanin
mubhtelif yerlerinde asilarak calisanlar ve Gyelere ilan edilmektedir. 2011 yilindan bu yana olusturulan Performans
Yonetim Sistemi yurutlilmekte olup her yil sonuclar degerlendiriimekte personelimiz édillendirilmektedir.
Personel memnuniyet anketleri yilda 1 kez olmak tizere yapilmakta ve sonuclari degerlendirilmektedir. Personel
Memnuniyeti, diizenlenen iyilestirme ve Gelistirme Toplantilarinda alinan gorus ve oneriler yoluyla saglanmakta,
bunlar degerlendirilerek uygunlugu dogrultusunda uygulamaya gecirilmektedir.

ERKEK PERSONEL ORTAOGRETIM LiSE LiISANS  YUK. LISANS BAYAN PERSONEL ORTAOGRETIM LiSE LiSANS
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PERSONEL

ibrahim KARAGOZ - Genel Sekreter

Telefon: 0282 651 10 96
E-mail: ibrahimkgz@corlutso.org.tr

Hande Nur SUCUKCU - Genel Sek. Yrd./Dis iliskiler Ser. Sor.

Telefon: 0282 651 10 96
E-mail: handenursucukcu@corlutso.org.tr

Niliifer SENBENLI ALTAN - Ticaret Sicil Miidurii

Telefon: 0282 651 10 96
E-mail: nilufersenbenli@corlutso.org.tr

Dilek TEZCAN - Ticaret Sicil Miidiir Yardimcisi

Telefon: 0282 651 10 96
E-mail: dilektezcan@corlutso.org.tr

Levent GULER - Ticaret Sicil Miidiir Yardimcisi

Telefon: 0282 651 10 96
E-mail: leventguler@corlutso.org.tr

Hande SENUVALI - Ticaret Sicil Gorevlisi

Telefon: 0282 651 10 96
E-mail: handesenuvali@corlutso.org.tr

Oya BITIGEN - Yazi isleri Servis Sorumlusu

Telefon: 0282 651 10 96
E-mail: oyabitigen@corlutso.org.tr




PERSONEL

Aysun TEZCAN - Yazi isleri Servis Gorevlisi

Telefon: 0282 651 10 96
E-mail: aysuntezcan@corlutso.org.tr

Gokhan SEZER - Yazi isleri Servis Gorevlisi

Telefon: 0282 651 10 96
E-mail: gokhansezer@corlutso.org.tr

Buket OZGELIK GURCAN - Kalite Yén. Tem./ Proje Srm. Yrd.

Musteri Memnuniyet Yonetim Temsilcisi/ Akreditasyon Sorumlusu
Telefon: 0282 651 10 96
E-mail: buketozcelik@corlutso.org.tr

Ertan GUREL — Muhasebe Sorumlusu

Telefon: 0282 651 10 96
E-mail: ertangurel@corlutso.org.tr

Ozge Ozdemir UYSAL -Muhasebe Sorumlu Yardimcisi

Telefon: 0282 651 10 96
E-mail: ozgeozdemiruysal@corlutso.org.tr

Burcin AKGUN - Arastirma Servis Sorumlusu

Telefon: 0282 651 10 96
E-mail: burcinakgun@corlutso.org.tr

Dogukan UGURLU - Arastirma Servis Gorevlisi

Telefon: 0282 651 10 96
E-mail: dogukanugurlu@corlutso.org.tr

Erhan DEBRELI - Vezne - Arastirma Servis Gérevlisi

Telefon: 0282 651 10 96
E-mail: erhandebreli@corlutso.org.tr




PERSONEL

Canev SUNDUR - Basin-Yayin Halkla ilis. Servis Sorumlusu

Telefon: 0282 651 10 96
E-mail: canevsundur@corlutso.org.tr

Fatih Mehmet TANRISEVDI - Basin-Yayin Halkla ilis. Servis Gérevlisi

Telefon: 0282 651 10 96
E-mail: mehmettanrisevdi@corlutso.org.tr

Erdin¢ ORUC - Kapasite Servis Sorumlusu

Telefon: 0282 651 10 96
E-mail: erdincoruc@corlutso.org.tr

Leyla KARAMANOGLU - Kapasite Servis Gérevlisi

Telefon: 0282 651 10 96
E-mail: leylasarac@corlutso.org.tr

Cihan TOMRIS - Sanayi Servis Sor. / Proje Servis Sor.

Telefon: 0282 651 10 96
E-mail: cihantomris@corlutso.org.tr

Giilbahar KUCUK - Proje Servis Gérevlisi

Telefon: 0282 651 10 96
E-mail: gulbaharkucuk@corlutso.org.tr

ipek IPEKOGLU YORUK - AR-GE Servis Sorumlusu

Telefon: 0282 651 10 96
E-mail: ipekipekoglu@corlutso.org.tr

Arzu KORKMAZ -Baskanlik Sekreteri

Telefon: 0282 651 10 96
E-mail: arzukorkmaz@corlutso.org.tr




PERSONEL

Dogan KAHRAMAN - Bilgi islem Sorumlusu

Telefon: 0282 651 10 96
E-mail: dogankahraman@corlutso.org.tr

Cetin Emre AKSU - Teknik Bakim Gorevlisi

Telefon: 0282 651 10 96
E-mail: emreaksu@corlutso.org.tr

Biilent YILMAZ —Makam Sofori

Telefon: 0282 651 10 96

Isilay ARAYANGIL -iletisim ve Danisma Sorumlusu

Telefon: 0282 651 10 96
E-mail: isilayarayangil@corlutso.org.tr

Elif BADEM -i¢ Hizmetli

Telefon: 0282 651 10 96

Seckin SOYUPAK -i¢ Hizmetli

Telefon: 0282 651 10 96

Hamdi KOSEOGULLARI -i¢ Hizmetli

Telefon: 0282 651 10 96




PERSONELEGITIV

Tiirk Loydu tarafindan 11-12.01.2020 tarihlerinde Cerkezkdyde gerceklesen ISO/IEC 27001: 2013 Bilgi
Giivenligi Yonetim Sistemi Bilgilendirme Egitimine Odamiz AR-GE Servis Sorumlusu Ipek [IPEKOGLU
YORUK Kkatild.

Uzaktan ve Siirekli Egitim Federasyonu tarafindan 15.01.2020 tarihinde Kariyer Koglugu Egitimine
Odamiz Genel Sekreteri Ibrahim KARGOZ, Sanayi ve Proje Servis Sorumlusu Cihan TOMRIS ve AR-
GE Servis Sorumlusu Ipek IPEKOGLU YORUK katildi.

28.01.2020 tarihinde Odamizda diizenlenen ISO 10002 Miisteri Memnuniyet Yonetim Sistemi Temel
Egitimine Odamiz AR-GE Servis Sorumlusu Ipek [IPEKOGLU YORUK Kkatild.

27-31 Ocak 2020 tarihleri arasinda “Tiirkiye-AB Is Diinyasi Diyalogu (TEBD) projesi kapsaminda, Le-
tonya ve Estonya Odalarina gergeklestirilen ¢aligma ziyaretine Odamiz Genel Sekreter Yardimcis1 Hande
Nur SUCUKCU katild.

18 Subat 2020 tarihinde Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birliginde diizenlenen KVKK ve Muhtasar-Prim
Hizmet Beyannamesi egitimine, Odamiz Genel Sekreteri Ibrahim KARAGOZ ve Muhasebe Sorumlusu
Ertan GUREL katild1.

18.02.2020 tarihinde Odamiz ve ABIGEM isbirliginde diizenlenen E-Ticaret ve Pazarlama Egitimine
Odamiz AR-GE Servis Sorumlusu Ipek IPEKOGLU YORUK katildu.

24 Subat 2020 tarihinde Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi'nde “2019 yil igerisinde gerceklesen Belge-
lendirme ve Belge Yenileme Denetimlerinin sonuglarinin degerlendirilmesi” amaciyla gergeklestirilen
Akreditasyon Kurulu toplantisina Odamiz Genel Sekreteri Ibrahim KARAGOZ katild

14.04.2020 tarihinde Tiik Patent Enstitiisii tarafindan gergeklestirilen Sinai Miilkiyet Haklar1 Online
Egitimine Odamiz AR-GE Servis Sorumlusu Ipek [IPEKOGLU YORUK katild.

27.04.2020 tarihinde IKG tarafindan diizenlenen Sektdrel Mitkemmeliyet Merkezlerinin Kurulmast
Yoluyla Mesleki ve Teknik Egitimin Kalitesinin Artirilmasi Hibe Programi (IQVET-III) Egitimine
Odamiz Sanayi ve Proje Servis Sorumlusu Cihan TOMRIS katildi.

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 20.05.2020 tarihinde gerceklesen Bi Tikla Avrupa Egitimine
Odamiz Genel Sekreteri [brahim KARAGOZ katildu.

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 28.05.2020 tarihinde gergeklesen Export Akademi-Kadin
ve Geng Girisimci [hracatci Yetistirme Programina Odamiz Genel Sekreteri ibrahim KARAGOZ katildu.

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 03.06.2020 tarihinde gerceklesen Eksper Egitimine Odamiz
Kapasite Servis Sorumlusu Erding ORUC ve Kapasite Servis Gorevlisi Leyla KARAMANLOGLU katildu.




PERSONENEGITIMUERI

® Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 8.06.2020 tarihinde gerceklesen Stratejik Plan Egitimine
Odamiz Genel Sekreteri Ibrahim KARAGOZ, Akreditasyon Sorumlusu Buket OZCELIK GURCAN,
Bilgi Islem Servisi Sorumlusu DOGAN KAHRAMAN, Muhasebe Servisi Sorumlusu ERTAN GUREL,
Basin Yayin ve Halkla iligkiler Servisi Sorumlusu CANEV SUNDUR, Basin Yayin ve Halkla Iliskiler
Servisi Gorevlisi EMEHMET TANRISEVDI, Sanayi ve Proje Servis Sorumlusu Cihan TOMRIS, AR-
GE Servis Sorumlusu Ipek IPEKOGLU YORUK, Proje Servis Gérevlisi Giilbahar KUGUK katildu.

® Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 9.06.2020tarihinde gerceklesen MERSIS E-Belge Egiti-
mine Odamiz Ticaret Sicil Miidiirii Niliifer SENBENLI ALTAN, Ticaret Sicil Miidiir Yardimcis1 Dilek
TEZCAN, Ticaret Sicil Miidiir Yardimcis1 Levent GULER, Ticaret Sicil Gérevlisi Hande SENUVALI
katildu.

® Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 10.06.2020 tarihinde gergeklesen Raportor Egitimine
Odamiz Kapasite Servis Sorumlusu Erding ORUC ve Kapasite Servis Gorevlisi Leyla
KARAMANOGLU katild1,

® Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 10.06.2020 tarihinde gerceklesen KGF Egitimine Odamiz
Genel Sekreteri Ibrahim KARAGOZ katild1.

® 11.06.2020 tarihinde gerceklesen "Post Covid-19 Turkey-Eu Economic and Trade Relations" egitimine
Odamiz Sanayi ve Proje Servis Sorumlusu Cihan TOMRIS katild1.

® Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 15.06.2020 tarihinde gergeklesen Risk Yonetimi Egiti-
mine Odamiz Akreditasyon Sorumlusu Buket OZCELIK GURCAN katild1.

® Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 16.06.2020 tarihinde gergeklesen E-Ticarete Giris Egiti-
mine Odamiz Genel Sekreteri Ibrahim KARAGOZ katild.

® Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 17.06.2020 tarihinde gerceklesen Alacak Sigortas: Egiti-
mine Odamiz Genel Sekreteri Ibrahim KARAGOZ katildu.

® Ulusal Ajans tarafindan 19.06.2020 tarihinde gerceklestirilen Erasmus KA3 Genglik Cagris1 Tanitimi
Toplantisina Odamiz Sanayi ve Proje Servis Sorumlusu Cihan TOMRIS katildi.

@ 19.06.2020 tarihinde gerceklesen Resmi Yazigma Kurallar1 Egitimine Odamiz Genel Sekreteri Ibra-
him KARAGOZ, Genel Sekreter Yardimcist Hande Nur SUCUKCU, Proje Servis Gorevlisi Giilbahar
KUCUK, Sanayi ve Proje Servis Sorumlusu Cihan TOMRIS, Kapasite Servis Gorevlisi Leyla KARA-
MANLOGLU, Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Servisi Gérevlisi E. Mehmet TANRISEVDI, Ticaret Sicil
Miidiirii Niliifer SENBENLI ALTAN, Ticaret Sicil Miidiir Yardimcis1 Dilek TEZCAN, Muhasebe Ser-
visi Sorumlusu Ertan GUREL, Yazi Isleri Servis Sorumlusu Oya BITIGEN, Yaz Isleri Servis Gorevli-
si Aysun TEZCAN, Baskanlik Sekreteri Arzu KORKMAZ, Danigma ve Iletisim Sorumlusu Isilay
ARAYANGIL, AR-GE Servis Sorumlusu Ipek IPEKOGLU YORUK, Kapasite Servis Sorumlusu Erding
ORUC, Akreditasyon Sorumlusu Buket OZCELIK GURCAN, Basin Yayin ve Halkla iliskiler Servisi
Sorumlusu CANEV SUNDUR, Arastirma Servis Sorumlusu Bur¢cin AKGUN katildu.




PERSONEEGITIM

® Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 23.06.2020 tarihinde gerceklesen E-Ticarette Genel Ka-
vramlar Egitimine Odamiz Genel Sekreteri Ibrahim KARAGOZ katild1.

@ Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 24.06.2020 tarihinde gergeklesen Ticari Uyusmazlikta
Arabuluculuk ve Tahkim Egitimine Odamiz Genel Sekreteri Ibrahim KARAGOZ katildu.

@ Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 25.06.2020 tarihinde gerceklesen E-Ticaret Amazon Egiti-
mine Odamiz Genel Sekreteri Ibrahim KARAGOZ katild1.

® Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 24-25.06.2020 tarihlerinde gerceklesen Is Makinasi IMBS
Yeni Yazilim Egitimine Odamiz Arastirma Servis Sorumlusu Bur¢in AKGUN ve Arastirma Servis
Gorevlisi Erhan DEBRELI katildi.

o
Namik Kemal Universitesi tarafindan 29.06.2020 tarihinde gerceklesen TUBITAK Destekleri Toplantisi-
na Odamiz Sanayi ve Proje Servis Sorumlusu Cihan TOMRIS katildi.

® Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 29.06.2020 tarihlerinde gerceklesen EBYS 1 Egitimine
Odamiz Bilgi Islem Servis Sorumlusu Dogan KAHRAMAN katildu.

@ Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 30.06.2020 tarihlerinde gerceklesen EBYS 2 Egitimine
Odamiz Bilgi Islem Servis Sorumlusu Dogan KAHRAMAN katildu.

30.06.2020 tarihinde Odamiz Isyeri Hekimi tarafindan gerceklestirilen COVID-19 Seminerine Odamiz
tiim personeli ve giivelik personelleri katild:.

@ Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 30.06.2020 tarihinde gerceklesen E-Ticaret Sitesi Kurmak
Egitimine Odamiz Genel Sekreteri ibrahim KARAGOZ katild1.

® Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 01.07.2020 tarihinde ger¢eklesen GGK Arabuluculuk Ti-
cari Uyusmazliklarda Tahkim Egitimine Odamiz Genel Sekreteri Ibrahim KARAGOZ katildi.

® Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 01.07.2020 tarihlerinde gerceklesen EBYS 3 Egitimine
Odamiz Bilgi Islem Servis Sorumlusu Dogan KAHRAMAN katildu.

® Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 02.07.2020 tarihlerinde gerceklesen EBYS 4 Egitimine
Odamiz Bilgi Islem Servis Sorumlusu Dogan KAHRAMAN katildu.

® Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 03.07.2020 tarihlerinde gerceklesen EBYS 5 Egitimine
Odamiz Bilgi Islem Servis Sorumlusu Dogan KAHRAMAN katildu.

® Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 07.07.2020 tarihinde gerceklesen E-Thracat Egitimine
Odamiz Genel Sekreteri Ibrahim KARAGOZ katildi.
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PERSONENEGITIMEERI

® (7.07.2020 tarihinde Kocaeli Ticaret Odasi tarafindan gergeklestirilen Mesleki Yeterlilik ve Belge-
lendirme Hizmetleri Tesviginde Yeni Donem Bilgilendirme Seminerine Odamiz Sanayi ve Proje
Servis Sorumlusu Cihan TOMRIS katildi.

® 8.07.2020 tarihinde Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan gerceklestirilen TUBITAK UFUK
2020 KOBI Destekleri Bilgilendirme Seminerine Odamiz Genel Sekreteri Ibrahim KARAGOZ ve
Sanayi ve Proje Servis Sorumlusu Cihan TOMRIS katildi.

® Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 08.07.2020 tarihinde gergeklesen Dijital Doniisiim ve
Insan Egitimine Odamiz Genel Sekreteri Ibrahim KARAGOZ katildi.

® Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 09.07.2020 tarihinde gergeklesen Girisimcilik Soh-
betleri s Ortaklar1 Toplantisina Odamiz Genel Sekreteri ibrahim KARAGOZ katildu.

® Tiirk Kizilay’1 Corlu Subesi tarafindan 09-10.07.2020 tarihleri arasinda Gergeklestirilen ilk Yardim
Egitimine Odamiz AR-GE Servis Sorumlusu fpek IPEKOGLU YORUK, Teknik Bakim Gorevlisi
Cetin Emre AKSU, Ticaret Sicil Gérevlisi Hande SENUVALI ve Yazi Isleri Servis Gorevlisi Gokhan
SEZER katild1.

@ 14.07.2020 tarihinde gerceklestirilen UFUK 2020 Programi Green Deal (Yesil Mutabakat) Cagrisi
Cevrimigi Bilgi Giiniine Odamiz Sanayi ve Proje Servis Sorumlusu Cihan TOMRIS katild1.

@ T.C. Ticaret Bakanlig1/Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi tarafindan 14.07.2020 tarihinde gergeklestirilen
E-ilan Egitimine Odamiz Ticaret Sicil Miidiirii Niliifer SENBENLI ALTAN katildu.

@ Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 16.07.2020 tarihinde gerceklesen KOSGEB KOBI
Destekleri Bilgilendirme Seminerine Odamiz Sanayi ve Proje Servis Sorumlusu Cihan TOMRIS ve
Bilgi Islem Servis Sorumlusu Dogan KAHRAMAN katildu.

® Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 16.07.2020 tarihinde gergeklesen Stok, Satin alma ve
Demirbas Egitimine Odamiz Muhasebe Sorumlusu Ertan GUREL, Muhasebe Sorumlu Yardimcisi
Ozge OZDEMIR UYSAL, Arastirma Servis Sorumlusu Bur¢in AKGUN ve Arastirma Servis Gorevli-
si Erhan DEBRELI katildu.

® Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 17.07.2020 tarihinde gerceklesen Insan Kaynaklar1 ve
Bordro Egitimine Odamiz Muhasebe Sorumlusu Ertan GUREL, Muhasebe Sorumlu Yardimcis1 Ozge
OZDEMIR UYSAL, Arastirma Servis Sorumlusu Burcin AKGUN ve Arastirma Servis Gorevlisi
Erhan DEBRELI katild1.

® 21.07.2020 tarihinde gerceklestirilen KOBI'LER Igin Hijyen ve COVID-19 Belgeleri Ilgilendirme
Seminerine Odamiz Sanayi ve Proje Servis Sorumlusu Cihan TOMRIS katild1.

® 21.07.2020 tarihinde gergeklestirilen UFUK 2020 IEC Hizlandirici Programina Odamiz Sanayi ve
Proje Servis Sorumlusu Cihan TOMRIS katildu.




PERSONEMEGITINMLER

® Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 12.08.2020 tarihide gergeklestirilen Saglam Kobi Diji-
tallesme ve Afet Dayaniklilig1 Programina Odamiz Sanayi ve Proje Servis Sorumlusu Cihan TOMRIS
katildi.

@ Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 18.08.2020 tarihinde gergeklesen GSUITE Mentor Se-
anslar1 Gmail Nasil Kullanirim Seminerine Odamiz Genel Sekreteri Ibrahim KARAGOZ katildi.

@ 24.08.2020 tarihinde Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan gergeklestirilen Afet Direng Testi ve
Acil Durum Eylem Plani Seminerine Odamiz Genel Sekreteri Ibrahim KARAGOZ, Bilgi Islem Ser-
vis Sorumlusu Dogan KAHRAMAN, Akreditasyon Sorumlusu Buket OZCELIK GURCAN ve Teknik
Bakim Gorevlisi Cetin Emre AKSU katild:.

® Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 26.08.2020 tarihinde gergeklesen Google Analitik Verileri-
ni Nasil Miisteriye Doniistiirebilirim Seminerine Odamiz Genel Sekreteri Ibrahim KARAGOZ katildu.

® Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 28.08.2020 tarihinde gergeklesen GSUITE Mentor Se-
anslar1 Google Takvim Seminerine Odamiz Genel Sekreteri Ibrahim KARAGOZ katildi.

® Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 01.09.2020 tarihinde ger¢eklesen Temsil ve Protokol Yone-
timi Seminerine Odamiz Bilgi Islem Servis Sorumlusu Dogan KAHRAMAN katild1.

® Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 10.09.2020 tarihinde gerceklesen KPS- KVKK Seminerine
Odamiz Bilgi Islem Servis Sorumlusu Dogan KAHRAMAN katild1.

® Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 15.09.2020 tarihinde gerceklegen Kisisel Verilerin Korun-
mast (KVKK) ve VERBIS Kayd: Bilgilendirme Seminerine Odamiz Genel Sekreteri [brahim KARAGOZ
ve Bilgi Islem Servis Sorumlusu Dogan KAHRAMAN katild1.

® Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 17.09.2020 tarihinde gerceklesen Saglam KOBI- Acil Du-
rum ve Risk Yonetimi Seminerine Odamiz Genel Sekreteri Ibrahim KARAGOZ katildi.

® Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 01.10.2020 tarihinde gerceklesen TUBITAK KOBI AR-GE
Destekleri Bilgilendirme Seminerine Odamiz Genel Sekreteri Ibrahim KARAGOZ katild1.

@ 02.10.2020 tarihinde gergeklestirilen Diinya Ekonomisi Seminerine Odamiz tiim personeli katilmstir.

® Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 06.10.2020 tarihinde gerceklesen AB Yesil Mutabakatinin
(Green Deal) Bilgilendirme Seminerine Odamiz Genel Sekreteri Ibrahim KARAGOZ, Sanayi ve Proje
Servis Sorumlusu Cihan TOMRIS ve Proje Servis Gérevlisi Giilbahar KUCUK katildu.

@ 7.10.2020 tarihinde Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan gergeklestirilen Sosyal Medya Yone-
timi Egitimine Odamuz Basin Yayin ve Halkla Iligkiler Servisi Sorumlusu CANEV SUNDUR ve Basin
Yayin ve Halkla ligkiler Servisi Gorevlisi E. Mehmet TANRISEVDI katild1.
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Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 08.10.2020 tarihinde gerceklesen Eximbank Ihra-
cat Kredileri ve Alacak Sigortas: Bilgilendirme Seminerine Odamiz Genel Sekreteri Ibrahim
KARAGOZ, Sanayi ve Proje Servis Sorumlusu Cihan TOMRIS katild1.

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 12-13-14.10.2020 tarihlerinde gergeklesen Eximbank
Thracat Kredileri ve Alacak Sigortas: Bilgilendirme Seminerine Odamiz Genel Sekreteri Ibrahim
KARAGOZ, Sanayi ve Proje Servis Sorumlusu Cihan TOMRIS katild1.

13.10.2020 tarihinde COVID-19 Egitimine Odamiz Yaz1 Igleri Servis Gorevlisi Gokhan SEZER ve
Aragtirma Servisi Gérevlisi Erhan DEBRELI katildi.

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 13.10.2020 tarihinde gerceklesen KOBI’LER ve Ku-
rumlar I¢in Siber Giivenlik Bilgilendirme Seminerine Odamiz Genel Sekreteri [brahim KARAGOZ
ve Bilgi Islem Servis Sorumlusu Dogan KAHRAMAN katild1.

KOSGEB tarafindan 13.10.2020 tarihinde gergeklesen COSME Programi Kapsaminda “Clusters Go
International Escp-4 Egitimine Odamiz Sanayi ve Proje Servis Sorumlusu Cihan TOMRIS katildu.

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 14.10.2020 tarihinde ger¢eklesen E-Ticarette KVKK
Seminerine Odamiz Genel Sekreteri ibrahim KARAGOZ katild:.

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 14.10.2020 tarihinde gerceklesen 14 Ekim Diinya
Standartlar Giinii Standardisyon Konusunda Giincel Gelismeler Seminerine Odamiz Genel Sekreteri
Ibrahim KARAGOZ ve Akreditasyon Sorumlusu Buket OZCELIK GURCAN katildu.

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 14.10.2020 tarihinde gergeklesen IMBS Is Makinasi
TNB Entegrasyonu Egitimine Odamiz Arastirma Servis Sorumlusu Bur¢in AKGUN katildu.

ULUSAL AJANS tarafindan 15.10.2020 tarihinde ger¢eklesen Erasmus Programi Mesleki Egitim
Akreditasyon Belgesi Egitimine Odamiz Sanayi ve Proje Servis Sorumlusu Cihan TOMRIS katildu.

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 17.10.2020 tarihinde gerceklesen E-Ticaret Lojistigi
Seminerine Odamiz Genel Sekreteri ibrahim KARAGOZ katild:.

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 22.10.2020 tarihinde gerceklesen KOBI'ler igin Alter-

natif Finansman Yontemleri Bilgilendirme Seminerine Odamiz Genel Sekreteri Ibrahim KARAGOZ
katild1.

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 23.10.2020 tarihinde ger¢eklesen 360 Derece Cografi
Isaretler Modiiler Egitim Programina Odamiz Sanayi ve Proje Servis Sorumlusu Cihan TOMRIS
katild1.

26.10.2020 tarihinde gerceklesen Tiirkiye-AB Iliskileri Ekseninde Ufuk Avrupa ve AB Program-
lar1 Istisare Toplantistna Odamiz Sanayi ve Proje Servis Sorumlusu Cihan TOMRIS ve Proje Servis
Gorevlisi Giilbahar KUCUK katild1.
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T.C. Ticaret Bakanlig1 tarafindan 2-3.11.2020 tarihlerinde ger¢eklesen Dis Ticaret Egitimine Odamiz
AR-GE Servis Sorumlusu Ipek IPEKOGLU YORUK katild1.

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 03.11.2020 tarihinde ger¢eklesen Sanayi Tesisleri ve
OSB'ler I¢in Sifir Atik Uygulamas: Bilgilendirme Seminerine Odamiz Sanayi ve Proje Servis Sorum-
lusu Cihan TOMRIS katild1.

NKU Teknopark tarafindan 26.10.2020 tarihinde gerceklesen TUBITAK 1512 Teknogirisim Ser-
mayesi Destegi Bigg Programi 2020-1 Odamiz Sanayi ve Proje Servis Sorumlusu Cihan TOMRIS ve
Proje Servis Gorevlisi Giilbahar KUCUK katildi.

09.11.2020 tarihinde gergeklesen COVID ile Miicadele Seminerine Odamiz tiim personeli katilmigtir.

Trakya Kalkinma Ajansi, Habitat tarafindan 10.11.2020 tarihinde gerceklesen Mobil Fotograf¢ilik
Egitimine Odamiz Basin Yayin ve Halkla Iligkiler Servisi Sorumlusu CANEV SUNDUR ve Basin
Yayin ve Halkla iligkiler Servisi Gorevlisi . Mehmet TANRISEVDI katildu.

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 11.11.2020 tarihinde gerceklesen Sinir Otesi E-Ticaret
Egitimine Odamiz Sanayi ve Proje Servis Sorumlusu Cihan TOMRIS ve AR-GE Servis Sorumlusu
Ipek IPEKOGLU YORUK katildu.

Orta Dogu Anadolu Ihracatgi Birligi tarafindan 11.11.2020 tarihinde gerceklesen Uluslararasi Ti-
carette Anlagmazliklarin Coziimii ve Tahkim Egitimine Odamiz Genel Sekreter Yardimcisi ve Dis
Mliskiler Sorumlusu Hande Nur SUCUKCU katildu.

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 11.11.2020 tarihinde ger¢eklesen E-Ticarette E-Kilavuz
1 Seminerine Odamiz Genel Sekreteri Ibrahim KARAGOZ ve Sanayi ve Proje Servis Sorumlusu
Cihan TOMRIS katild1.

Trakya Kalkinma Ajansi, Habitat tarafindan 12.11.2020 tarihinde gerceklesen Dijital Gazetecilik
Egitimine Odamiz Basin Yayin ve Halkla Iligkiler Servisi Sorumlusu CANEV SUNDUR, Basin Yayin
ve Halkla ligkiler Servisi Gorevlisi . Mehmet TANRISEVDI ve Bilgi Islem Servis Sorumlusu Dogan
KAHRAMAN katild.

Trakya Kalkinma Ajansi, Habitat tarafindan 17.11.2020 tarihinde gerceklesen Internet Reklamcilig
Egitimine Odamiz Basin Yayin ve Halkla ligkiler Servisi Sorumlusu CANEV SUNDUR, Basin Yayin
ve Halkla iligkiler Servisi Gorevlisi . Mehmet TANRISEVDI ve Bilgi Islem Servis Sorumlusu Dogan
KAHRAMAN katild1.

Trakya Kalkinma Ajansi, Habitat tarafindan 19.11.2020 tarihinde gergeklesen Tasarim Odakl
Diisiitnme Atélyesi Egitimine Odamiz Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Servisi Sorumlusu CANEV
SUNDUR, Basin Yayin ve Halkla Iligkiler Servisi Gorevlisi E. Mehmet TANRISEVDI ve Bilgi Islem
Servis Sorumlusu Dogan KAHRAMAN katild1.

23-24-25.11.2020 tarihlerinde Eurochambers tarafindan gerceklestirilen TEBD Women Entrepre-
neurs Forumuna Odamiz Sanayi ve Proje Servis Sorumlusu Cihan TOMRIS katild:.
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® Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 25.11.2020 tarihinde gergeklesen Veri Analizi Egitimine
Odamiz Genel Sekreteri Ibrahim KARAGOZ, Sanayi ve Proje Servis Sorumlusu Cihan TOMRIS,
Bilgi Islem Servis Sorumlusu Dogan KAHRAMAN, Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Servisi Sorumlu-
su CANEV SUNDUR, AR-GE Servis Sorumlusu Ipek IPEKOGLU YORUK ve Proje Servis Gérevlisi
Giilbahar KUCUK katild1.

® Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 25.11.2020 tarihinde gergeklesen E-Ticarette E-Kilavuz
2 Seminerine Odamiz Genel Sekreteri Ibrahim KARAGOZ, Sanayi ve Proje Servis Sorumlusu Cihan
TOMRIS ve AR-GE Servis Sorumlusu Ipek IPEKOGLU YORUK katild:.

® T.C. Ticaret Bakanlig: tarafindan 26.11.2020 tarihinde gergeklesen Giiney Afrika ile Elektronik Soh-
betlere Odamiz AR-GE Servis Sorumlusu Ipek IPEKOGLU YORUK katild1.

e T.C. Ticaret Bakanlg tarafindan 01.12.2020 tarihinde gerceklesen Kolombiya Miisavirle Elektronik
Sohbetlere Odamiz AR-GE Servis Sorumlusu Ipek IPEKOGLU YORUK katild:.

® Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birlii tarafindan 02.12.2020 tarihinde gerceklesen Veri Analizi ve Gor-
sellestirme Egitimine Odamiz AR-GE Servis Sorumlusu Ipek IPEKOGLU YORUK Kkatild1.

@ Bati Akdeniz Thracatcilar Birligi tarafindan 2-3.12.2020 tarihlerinde gerceklestirilen Dig Ticaret Bilg-
ilendirme Seminerlerine Odamiz Proje Servis Gorevlisi Giilbahar KUCUK katild1.

@ Tirkiye Odalar ve Borsalar Birlii tarafindan 02.12.2020 tarihinde gerceklesen E-Ticarette E-Kilavuz
Egitimine Odamiz AR-GE Servis Sorumlusu Ipek IPEKOGLU YORUK Kkatildi.

@ Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 02-03.12.2020 tarihlerinde gergeklesen Dig Ticaret Egiti-
mine Odamiz AR-GE Servis Sorumlusu Ipek [IPEKOGLU YORUK katild1.

® T.C. Ticaret Bakanlig1 tarafindan 03.12.2020 tarihinde gergeklesen Arjantin Ticaret Miisaviri ile Elek-
tronik Sohbetlere Odamiz AR-GE Servis Sorumlusu Ipek IPEKOGLU YORUK katild:.

@ T.C. Ticaret Bakanlig: tarafindan 08.12.2020 tarihinde gergeklesen Giiney Kore Ticaret Miisaviri ile
Elektronik Sohbetlere Odamiz AR-GE Servis Sorumlusu Ipek IPEKOGLU YORUK katild:.

® Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 09.12.2020 tarihlerinde gergeklegen E-Ticarette
E-Kilavuz Egitimine Odamiz AR-GE Servis Sorumlusu Ipek IPEKOGLU YORUK Kkatild1.

® Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 09.12.2020 tarihinde gerceklesen E-Ticaret Kampany-
alar1 Paneline Odamiz Genel Sekreteri Ibrahim KARAGOZ katildi.

® Tiirk Patent Kurumu tarafindan 10.12.2020 tarihinde gerceklegen Tiirk Patent Marka Kurumu Egiti-
mine Odamiz AR-GE Servis Sorumlusu Ipek IPEKOGLU YORUK katild1.

® T.C. Ticaret Bakanligi tarafindan 10.12.2020 tarihinde gergeklesen Endonezya Ticaret Miisaviri ile
Elektronik Sohbetlere Odamiz AR-GE Servis Sorumlusu Ipek IPEKOGLU YORUK katild:.

® AB ve Dis lliskiler Dairesi Baskanlig1 tarafindan 11.12.2020 tarihinde gerceklesen AB COSME Pro-
grami Acik Cagrilar Egitimine Odamiz Sanayi ve Proje Servis Sorumlusu Cihan TOMRIS ve Proje
Servis Gorevlisi Giilbahar KUCUK katildi.
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@ Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 14.12.2020 tarihinde ger¢eklesen Biitge 1 ve Biitce
2 Egitimlerine Odamiz Genel Sekreteri [brahim KARAGOZ, Muhasebe Servis Sorumlusu Ertan
GUREL ve Muhasebe Servis Sorumlu Yardimcist Ozge OZDEMIR UYSAL katildi.

® T.C. Ticaret Bakanlig: tarafindan 15.12.2020 tarihinde gerceklesen Ukrayna Ticaret Miisaviri ile
Elektronik Sohbetlere Odamiz AR-GE Servis Sorumlusu Ipek IPEKOGLU YORUK katildu.

@ Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 14.12.2020 tarihinde gergeklesen Afet Hazirlik ve
Dayaniklilik Egitimine Odamiz Genel Sekreteri Ibrahim KARAGOZ, Bilgi Islem Servis Sorumlusu
Dogan KAHRAMAN, Akreditasyon Sorumlusu Buket OZCELIK GURCAN, Teknik Bakim Gorevlisi
Cetin Emre AKSU, Bagkanlik Sekreteri Arzu KORKMAZ, Ticaret Sicil Miidiir Yardimcisi Levent
GULER, Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Servisi Sorumlusu CANEV SUNDUR, Muhasebe Servis
Sorumlu Yardimcisi Ozge OZDEMIR UYSAL, Yaz Isleri Servis Sorumlusu Oya BITIGEN, Genel
Sekreter Yardimcist Hande Nur SUCUKCU, Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Servisi Gorevlisi F
Mehmet TANRISEVDI, Muhasebe Servis Sorumlusu Ertan GUREL, Proje Servis Gérevlisi Giilbahar
KUCUK, AR-GE Servis Sorumlusu Iipek IPEKOGLU YORUK, Sanayi ve Proje Servis Sorumlusu
Cihan TOMRIS, Makam Soforii Billent YILMAZ, Ticaret Sicil Midiir Yardimcisi Dilek TEZCAN,
Aragtirma Servis Gorevlisi Erhan DEBRELI, Yazi Igleri Servis Gérevlisi Gokhan SEZER, Kapasite
Servis Gérevlisi Leyla KARAMANOGLU, Kapasite Servis Sorumlusu Erding ORUGC, Ticaret Sicil
Miidiirii Niliifer SENBENLI ALTAN, Ticaret Sicil Gorevlisi Hande SENUVALI katildi.

® T.C. Ticaret Bakanligi tarafindan 17.12.2020 tarihinde gergeklesen Giircistan Ticaret Miisaviri ile
Elektronik Sohbetlere Odamiz AR-GE Servis Sorumlusu Ipek IPEKOGLU YORUK katildu.

® T.C. Ticaret Bakanlig: tarafindan 22.12.2020 tarihinde gergeklesen Tiirkmenistan Ticaret Miigaviri ile
Elektronik Sohbetlere Odamiz AR-GE Servis Sorumlusu Ipek IPEKOGLU YORUK katildu.

@ Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 23.12.2020 tarihinde gergeklesen Afet Hazirlik ve
Farkindalik Egitimine Odamiz Genel Sekreteri [brahim KARAGOZ, Bilgi Islem Servis Sorumlusu
Dogan KAHRAMAN, Akreditasyon Sorumlusu Buket OZCELIK GURCAN, Teknik Bakim Gorevlisi
Cetin Emre AKSU, Basin Yayin ve Halkla iliskiler Servisi Sorumlusu CANEV SUNDUR, Muhasebe
Servis Sorumlu Yardimcisi Ozge OZDEMIR UYSAL, Yaz Isleri Servis Sorumlusu Oya BITIGEN,
Basin Yayin ve Halkla iligkiler Servisi Gorevlisi E. Mehmet TANRISEVDI, Proje Servis Gorevlisi
Giilbahar KUCUK , AR-GE Servis Sorumlusu Ipek IPEKOGLU YORUK, Yazi Isleri Servis Gorevlisi
Gokhan SEZER, Kapasite Servis Gorevlisi Leyla KARAMANOGLU katildu.

® T.C. Ticaret Bakanlig: tarafindan 24.12.2020 tarihinde gerceklesen Kirgizistan Ticaret Miisaviri ile
Elektronik Sohbetlere Odamiz AR-GE Servis Sorumlusu Ipek IPEKOGLU YORUK katildu.

® Tiirk Patent Kurumu tarafindan 24.12.2020 tarihinde gerceklesen Tiirk Patent Marka Kurumu
Egitimine Odamiz AR-GE Servis Sorumlusu fpek IPEKOGLU YORUK katild.

@ Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan, 24-25.12.2020 tarihlerinde gerceklesen Is Siirekliligi
Egitimine Odamiz Genel Sekreteri ibrahim KARAGOZ ve Akreditasyon Sorumlusu Buket OZCELIK
GURCAN katildi.




P4l STRIANIAMASIVEN O NETIMI

Odamiz 2014-2017 Stratejik Plani basariile tamamlanmis olup, 2018-2021 Stratejik Plani Yonetim Kurulumuz tarafindan
hazirlanmig, Odamiz Meclisine sunulmus ve yirirlige girmistir.

Odamiz Yonetim Kurulu her dort yilda bir dlizenledigi Stratejik Plan dogrultusunda Meclis tarafindan da gozden
gegcirilen ve onaylanan Yillik Is Plani hazirlamaktadir.

Stratejik Plan Maddeleri Corlu TSO Yillik is Plani ile personele indirgenmis olup 3 ayda 1 yapilan personel toplantilarinda
gbzden gecirilmektedir. 3 ayda 1 yapilan Akreditasyon izleme Komitesi Toplantilarinda Stratejik Plan hedeflerimiz
diizenli olarak 6lciilmektedir. Akreditasyon izleme Komitesi Toplanti raporlari Yilda iki defa yapilan Yénetimi Gézden
Gecirme Toplantilarinda degerlendirilir.

2018-2021 Stratejik Plani icin hazirlanan SWOT Analizi, Kurum; Kalite Politikasi, Mali Politikasi, Haberlesme Politikasi,
Risk Yoénetim Politikasi, insan Kaynaklari Politikasi, Bilgi Giivenligi Politikasi, Miisteri Memnuniyet Politikasi, Etik
Kurallarimiz, Kurum Kdltlr(, Misyon ve Vizyonu Personel Toplantilarinda da personelin 6nerileri kayit altina alinarak
Yilda 2 kez diizenlenen YGG toplantilarinda ve Yonetim Kurulu Glindem Maddesi cercevesinde godzden gecirilir,
gerekli oldugunda revize edilir tim gtincellemeler gerceklestirilir, personele bilgi verilir ve Oda Binasinin cesitli
bolimlerine asilir.

2018-2021 Stratejik Planimiza http://corlutso.org.tr/uploads/docs/corlu_tso_sp.pdf adresinden ulasabilirsiniz.

CORLU TSO 2018- 2021 KURUMSAL SWOT (GZTF) ANALizi

GUCLU YONLER
G1. Uye sayisi itibariyle Bolgenin en biiyiik Ticaret ve Sanayi Odasi olmasi.
G2. Demokratik yapinin en iyi uygulandigi kayitli sivil toplum 6rguti olmasi.

G3. ISKUR Tem:silcisinin, KOSGEB Tekirdag / Corlu Muduirliigiiniin, Tiirk Eximbank Subesinin ve I-Data’nin
Odamiz catisi altinda bulunmasi.

G4. ISO 9001:2015 Toplam Kalite Yonetim Sistemi ve ISO 10002 Misteri Memnuniyeti Yonetim Sistemi ve 31000
Risk Yonetim Sistemi ve 27001 Bilgi Guvenligi Yonetim Sistemi’'nin sahip, TOBB Oda/Borsa Akreditasyon
Sisteminde akredite olmugs (Mikemmel) A sinifi bir oda olmasi.

G5. Prestijli ve itibarli bir kurum olmasi .

G6. Odaya, Uyelerine ve Corlu’ya mikemmel hizmet verebilecek kapasiteye sahip Hizmet Binasinin olmasi.

G7. Egitimli, donanimli, konuya vakif, tecriibeli personel ve yoneticiler.

G8. Odamiz biinyesinde Proje ve AR-GE Servisi bulunmasi ve servislerin etkin ¢alismasi.

GO. Kamu Kurumlari, Yerel Yonetimler ve 6zel sektor ile isbirligi icinde olmasi.

G10. Bolgesinde gelisime 6nci olmasi.

G11. llcede bulunan 6 adet OSB'de kurucu ortak olarak yer almasi.

G12. Oda Yoneticilerinin TOBB bunyesindeki olusumlarda yer almalari ve TOBB Baskant ile iliskilerinin gugla
olmasi.

G13.  Egitim,Toplanti ve organizasyonlarin profesyonelce gerceklestiriimesi.

G14. Sosyal Medyanin aktif bicimde kullaniliyor olmasi.

G15.  Yerel Fuarlar ve tanitim organizasyonlari yapmak icin yeterli alanimizin olmasi.

G16.  Uyelerimizin beklentilerine cevap verecek farkli konularda danismanlarin gérevlendirilmis olmasi.

G17. Paydaslarimizile iligkilerimizin glicli olmasi.

G18. Odamizin yerel basinile iliskilerinin glicli olmasi.

G19.  Guglu istiraklarimizin olmasi.

G20. Birbirleri ile Koordineli ve verimli calisan Meslek Komiteleri, Meclis ve Yonetim Kurulunun olmasi

G21.  Odamiz Meclis Baskani'nin OSBUK Yénetim Kurulunda yer almasi

G22. Odamiz Yénetim Kurulu Baskani'nin ICC Diinya Odalar Fedarasyonu (WCF) Genel Konsey Uyeliginde yer
almasi.

G23.  Tiirk Patent ve Marka Kurumu Bilgi ve Dokiiman Birimi ile DTIM'in odamizda hizmet vermesi.

G24. Sosyal Sorumluluk Bilincinin Kurum Kultiriimuzde yer almasi.
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ZAYIF YONLER

Z1. Uyelerimizin degisen iletisim bilgilerini iletmemeleri.
Z2. Aidiyet olgusunun eksikligi, Oda Uyelik bilincinin zayif olmasi.
Z3. Uyelerimizin hizmetlerimizin olusmasina sagladigi katkinin yetersizligi.
Z4. Meclis ve Yonetim Kurulunda bayan Gyelerinin yeterli sayida yer almamasi.
Z5. Odamizin gergeklestirdigi egitim, toplanti ve etkinlikler de katilimci sayisinin az olmasi.
Z6. Hizmet Binamizda bulunan kiralik isletmelerin Odamiza bagli olarak algilanmasi.
Z7. Ayni Meslek Komitelerinde cok farkli NACE Kodlu Uye Olmasi Dolayisiyla Sektérel Temsilde yetersizlik
Z8. Elektronik arsivleme sisteminin olmamasi
FIRSATLAR
F1. Bolgenin Ticaret ve Sanayi Ussi olmasi.
F2. Yerel gli¢li bir kamuoyuna sahip olmak, Kurumlar arasi Corlu ortak Paydasinda bulusmak.
F3. Cografi konum itibariyle i¢ ve dis cazibe merkezlerine yakinlik ve buna bagh ulasim imkanlarindaki
katilimci etki. (Jeopolitik Konumu).
F4. Uluslararasi havaalaninin varligi ve limanlara yakinhg.
F5. Corluda mithendislik fakdiltesi ve MYO bulunmasi. (Sanayi- Universite isbirligi imkanlar).
F6. Avrupa Serbest Bolgesinin varligr.
F7. Organize Sanayi Bolgelerinin varligi ve ulusal/uluslararasi yatirnmcilara cazibe alani olmasi.
F8. Ergene Havzasi Koruma Eylem Plani ve TRAGEP (Trakya Gelisim Projesinin) uygulamaya konmasi.
Fo. Bolgemizin verimli topraklara sahip olmasi, seracilik, bahgecilik ve organik tarimin gelistirilmesi
F10.  Uye yapisinin ulusal ve uluslararasi marka olmus firmalardan olusmasi
F11.  Kalkinma Ajansi, KOSGEB ve AB Fonlari ile gesitli finansman desteklerine ve kredi desteklerine ulasilabilirlik.
F12.  Corlu ileri Teknoloji Universitesi'nin Kurulma calismalari.
F13.  CorluTSO’nun TOBB Tekirdag il Geng Girisimciler Kurulu Koordinatér Odasi olmasi.
F14.  Uyelerimizin AR-GE ve inovasyon yapisinin bulunmasi ve gelistirilebilir olmasi.
F15.  Odanin ortagi oldugu TEKNOPARK ile birlikte teknoloji gelistirmede cazibe alani yaratiimasi.
F16.  Blyiik 6lcekli isletmelerin KOBI'lerin gelistiriimesine yonelik saglayacagi katki.
F17.  Kidme ¢alismalari icin uygun zemin.
F18.  E-devletin gelisiyor olmasi.
F19.  ISO 500 de bulunan ¢ok sayida firmanin Odamiza tiye olmasi.
TEHDITLER
T1. Bolgenin yogun go¢ almasi nedeni ile niteliksiz is glictiniin artmasi.
T2. Nifus artisina baglh guivenlik yetersizligi.
T3. Yer alti su kaynaklarinin hizla tikenmesi.
TA. Deprem bolgesinde yer almasi.
T5. Bolgedeki hizli gelisme sonucunda ortaya ¢ikan cevre sorunlari, carpik kentlesme.
T6. Sanayi Kuruluslarinin Merkezlerinin istanbul'da olusu.
17. Plansiz girisimcilik.
T8. Tarim Arazilerinin sanayiye acilir olmasi.
TO. Odamiz uyelerinin Nitelikli Ara Eleman ihtiyaci.
T10.  Bolgedeki Aidiyet duygusunun zayifligi.
T11.  Enerjinin verimsiz kullaniimasi.
T12.  Bulundugumuz bdlge konumu itibari ile bazi tesviklerden faydalanilamamasi.
T13.  Hizli tren hattinin bolgemizden gegmemesi
T14.  Ekonomideki hareketlilik
T15.  llce statiisiiyle idare edilemeyecek biiytikliikte bir ilce olmasi.
T16.  Corluda birden ¢ok fakiilteye sahip Universitenin bulunmamasi.
T17.  Bolgede milletvekilimizin olmamasi
T18.  Salgin Hastaliklar (COVID 19)
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CORLU TSO 2020 YILI i$ PLANI

Akr. ilgili
Hedef/Faaliyetler Mard gl umlu Gorevli Basari Gostergesi Hed. Ger. Sonug
2 olitika
Hedef 1.1. Oda organlarinin mevzuatta taniml gérevleri, kurumsal Yénetisim anlayisi 92.86%
S S KA-6 — Giilbahar Egitim Memnuniyet
F 1.1.1. Yoneticilere Kurumsal Yonetisim ile ilgili egitimlerin verilmesi 1.1.9. s Yonetim Kurulu || 0 100% || 100% 100%
sim lle Tl eg| ! Mis-1 KUCUK Seviyesi ° ¢
L " Oryantasyon
o Buket Ozgelik  [[Meslek Komits
F 1.1.2. Yeni segilen Oda Uyelerine Oryantasyon programinin uygulanmasi 1.1.9. Z-2 G:lr:an zgell Ekibi mite programi katihm 100% || 100% 100%
orani
YGG, P |
F.1.1.3. Odanin Stratejik Plan, Politika ve Stratejilerinin gézden gegirilmesi ve tiyelerimize Buket Bzcelik AIK éu:::r:leer‘;e
diizenli olarak bilgilendirme yapilmasi 1.1.1. Z-3 Yonetim Kurulu || o . 100% || 100% 100%
Giircan Meclis Sunumlar
Basin Toplantilari
F.l..1.4. Vlzyon‘ ve Misyonun gériinirligiinin arttirlmasi, i¢ ve dig paydagslarimiz tarafindan 1.1.1. 2.3 Vénetim Kurulu Genel ) Programa Uyum 100% || 100% 100%
benimsenmesi. 1.1.3. Sekreterlik
F.1.1.5. Meslek Komite Toplantiarinin verimliginin arttiriarak Lobi faaliyetierinde artis 112 o oneti Kuraly | Meslek Komite f:;ﬁ::'f;:;‘ls"‘s:; il s | sos 1| 1000
saglanmasi. Ekibi
artis
F.11.6. Meslek Komite Bilesik Meslek Komite Toplantilarinin Gergeklesmesi ve Meslek 118 s \ometim Kurulu [V KOmite [l e Uyum 100% || 100% | 100%
inin Skor kartlari kapsaminda éddillendirilmesi. Ekibi
= AiK Alinan
: 1.14. |Akredit; Buket Ozgelik
F.1.1.7. Akreditasyon izleme Komitesi Toplantilarinin Etkinliginin arttinimasi. 73 [[Auredtasvon I BuKet Oz kararlarinin 100% || 100% || 100%
1.1.6. izleme Komitesi  ||Giircan
Gergeklesme Orant
wm i Z-2 Meslek Komite
F.1.1.8.Corlu TSO Meslek Gruplarinin ikili is Gérasmeleri Toplantisinin Diizenlenmesi 112, 00 ||venetim Kurulu Ekie;e OMIte lbrograma Uyum 100% || 100% || 100%
F.1.1.9.Kurul v.e Komlsyonlar\n etklnllkleflmn armrllr.nasl ve konunun uzmanlari tarafindan 117 KA—G Genel . Blike( Ozgelik programa Uyum 100% || 200% 100%
oryantasyon bilgilendirme toplantilari diizenlenmesi. Mis-1  [|sekreterlik Giircan
N . - Dogan
F.1.1.10. Meslek Komitelerinin diger odalar ile kiyaslama calismalari yapmasi. 112 2-3 vonetim Kurulu |50 [|Programa Uyum 100% || 0% 0%
F.1.1.11. Yonetim Kurulu Baskanr'nin Baskanhginda gerceklesen Meslek Komite Baskanlari 1.1.2. 0 \Vonetim Kuralu || IPSk IPekoBlu programa Uyum 100% || 100% | 100%
Toplantilarinin gerceklesmesi 1.7.3. Yorik
- - . - Giilbahar
F.1.1.12 . Corlu TSO Kurumsal Kimlik Calismasinin gerceklestirilmesi. 111 Kas  [Ivonetim kurulu | 55 o Rapor 100% || 100% || 100%
F1.1.13 . Meslek k 2019 s Plani deg ve 2020 Plant kapsaminda subat I, | 5 |, 3 Vonetim Kurulu [|Oya BITIGEN  [[Programa Uyum 100% || 100% | 100%
ayinda i Plani giindem maddesinin eklenmesi.
F.1.1.14. u TSO ihtis i ilgili i i ind Buket Ozgelik
- Gorlu TSO Ihtisas gt gundem 114 |z3 Yonetim Kurulu [[ oo <&t 92K o ograma Uyum 100% || 100% || 100%
maddesi yapilarak iyi uygulamalarin arttirimast. Giircan
Hedef 1.2. Mali Yénetim, gelir artirici faaliyetler de géz éniinde bulundurularak, daha giiglii 100%
hale getirilecektir.
Ertan Gurel
F 1.2.1. Stratejik Planla iliskili Bitge hazirlanmasi 121, [ka1  [venetim Kurutu [T ©UT€ Bitce 100% || 100% || 100%
. - " . " " - " . . Ertan Gurel . -
F 1.2.2. Mali Risk Analizinin Risk Prosediiriine gore hazirlanmasi (gozden gegirilmesi) 1.25. KA-1  [[Yonetim Kurulu Risk Analizi 100% || 100% | 100%
" . - Genel Ertan Gurel ) L
F 1.2.3. Aylar bazinda Nakit Akis Tahminlerinin olusturulmasi 1.2.3. KA-1 Sekreterlik Nakit Akis Tahmini 100% || 100% 100%
" " Genel Ertan Gurel
F 1.2.4. Mali Raporlar ve Mali Tablolarin hazirlanmasi 1.2.3. KA-1 Rapor, Tablo 100% || 100% 100%
Sekreterlik
" . - Genel Ertan Gurel
F 1.2.5. Mali kontrollerin yapilmasi ve Yonetime sunulmasi 1.2.4. KA-1 Rapor 100% || 100% 100%
Sekreterlik
P . A e " " Oryantasyon
F 1.2.6. Hesaplari inceleme Komisyonuna Mali Msavir, Genel Sekreterlik ve Muhasebe Genel Ertan Gurel
plan fsyonu | Musavir, G e ve Mun 127, ka6 ’ rtan G Programi Katilim 100% || 100% || 100%
Sorumlusu tarafindan Oryantasyon Yapilmasi ve ilgili egitimlere katiimlarinin saglanmasi. Sekreterlik o
Genel Ertan Girel
F 1.2.7 Odamiz Fon Yonetim Ekibinin Bankalara ziyaretler diizenlemesi 1.2.6. KA-1 Sekreterlik Ziyaret Sayisi 3 3 100%
F 1.2.8 Akreditasyon 1.2 Mali Yénetim Maddesi kapsaminda iyi uygulamalari fazla olan odalarin Genel
tespit edilerek Muhasebe Servisi ve Akreditasyon Sorumlusu ile birlikte Odalara ziyaret 1.2.6. Mis-3 Yonetim Kurulu Sekreterlik Programa Uygunluk [ 100% || 100% 100%
diizenlenmesi
Hedef 1.3. insan Kaynaklari etkin ve verimli bicimde yonetilecektir. 100%
F 1.3.1. Calisan egitim ihtiyaglarinin belirlenmesi 135 vonetim Kurulu [| ! Rapor 100% || 100% || 100%
31 Galisan ef vac . T Sekreterlik P N ;
F 1.3.2. Egitim Planinin hazirlanmasi ve egitimlerin verilmesi 13.5. Yonetim Kurulu (|Giilbahar Kiigik [[Plan 100% || 100% 100%
F 1.3.3. Personel Performans Yénetim Sisteminin uygulanmasi ve édiillendiriimelerin 1.15, N Genel
N Yonetim Kurulu " Performans Raporu [ 100% || 100% 100%
gerceklesmesi 1.3.9. Sekreterlik
F 1.3.4. Calisan Memnuniyetinin 8lciilmesi, Raporun YK ve YGG'de gérisilmesi 133 Genel Buket Ozgelik lo hor 100% || 100% || 100%
24 bals v suimesl, kap gorts 23 Sekreterlik ||Giircan P ’
PP : " 5 - " - Genel
F 1.3.5. Calisan énerilerinin belirlenmesi ve degerlendirilmesi 133. vonetim Kurulu f|° 00 L Rapor 100% || 100% || 100%
- . . - . Genel Buket Ozgelik |f. . .
F 1.3.6. Cal toplantil klestiril I d lendirils 1.3.4. I | R 100% || 100% 100%
Calisan toplantilarinin gerceklestirilmesi ve sonuglarin degerlendirilmesi s ereteriic Cirean mza cizelgesi, Rapor
F 1.37.Insan Kaynaklari Kyaslama; asinin y icin bolgede ki odalara ziyaret 136, Genel Buket Ozcelik [0 um 100% | 100% || 100%
gerceklestirilmesi ve sonuglarin degerlendirilmesi Sekreterlik Glircan
F.1.3.8. Katiima Yonetim Anlayisini olusturmak amaci le her ay 1 personelin Yonetim Kurulu | 4 o Kas |lGenel Buket Ozgelik orograma Uyum 100% || 100% | 100%
toplantilarina katilmasi ve tim personelin taleplerini, fikirlerini paylasmasi KA-6 Sekreterlik Giircan
Hedef 1.4. Stratejik Plandan uiretilecek Yillik is Planlari (Yillik Programlar) etkin bicimde 100%
olusturulacak ve izlenecektir.
F1.4.1.2021 yili is Pl lusturul 2021 Tahmini Biitgesi ile iliskilendiril i Genel
yiltis Planinin olusturulmas ( -ahmini Biitcesi ile iliskilendirilmesi), 101 ka2 |vonetim karata [0 oo 100% || 100% | 100%
onaylanmasi Sekreterlik
F 1.4.2. Akreditasyon izleme Komitesi toplantilarinin yapilmasi, Degerlendirme Raporlarinin 143, as  |[Gene! Buket Bzgelik B‘;g':rfl'e‘:‘cd'ﬁg:% 005 | 100 | 1005
hazirlanmasi Sekreterlik Giircan
Raporu
Buket Ozgelik
F 1.4.3. Oda Faaliyet Raporunun hazirlanmasi, web sayfasinda paylasiimasi ve linkinin tim Las. L Genel Garcan Faaliyet Raporu 100% || 100% || 100%
iiyelere gonderilmesi. Gazeteye kare kodu konulmasi Sekreterlik Dogan
Kahraman
|
F 1.4.4. SWOT Analizi sonuclarinin yeniden degerlendirilmesi 142, [Kka-2  |Venetim Kurulu S:k"reeter“k Rapor 100% || 100% || 100%
Hedef 1.5. Odanin tanitimi etkin bicimde gergeklestirilecektir. 81,79%
F 1.5.1. Oda Gazetesinin hazirlanmasi, yayinlanmasi ve tiim iiyelere dagitiimas 15.4. z-2 Yonetim Kurulu [[Basin Yayin Dergi, Dagitim Listesif| 100% || 100% | 100%
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. Vapilan Etkinlik
F 1.5.2. Gnemli Giin ve Haftalarda etkinlikler kutlamalar diizenlenmesi. 151 [z2  [vonetim kurulu [|canev sunDUR S:sl':" s 5 5 100%
F 1.5.3. iletisim Stratejisi ve Planinin giincellenmesi 151 |z5 Yénetim Kurulu [|Basin Yayin Plan 100% || 100% || 100%
F 1.5.4. Web sayfasi ve Sosyal Medya statistikleri ve YK'ya 155 [z5 Genel Pogan istatistik Raporu 100% || 100% | 100%
> v v v " v e Sekreterlik Kahraman P g °
[Toplanti resmi,
F 1.5.5.Yerel Basin ve Medya ile etkili iletisimin daha da arttrimasi. 153 |z5 Yonetim Kurulu [|BASIN YAYIN  [[Haber 2 2 100%
Toplant Savisi
F 1.5.6. Sosyal Medya Hesaplarinda takipgi sayisinin arttirimast igin calismalar yapilmasi. 152.  |zs Yénetim Kurulu E:ff:ma" (Artis Orani 35% || 19% || s4%
F 1.5.7. Youtube Kanalinda Odamiz isleyisi ve faaliyetleri hakkinda Personel tarafindan 151 22 Genel Mehmet izleneme Sayisinda 78% 0% °
bilgilendirme yapilmasi. o Sekreterlik Tanrisevdi ki artis
F 1.5.8. Odamiz A g romosyon Grinlerinin belirlenmesi ve dyelerimi
; amiz Ant vep yon trdnierinin ve tyelerimize 151 |z2 Ysnetim Kurulu [[BASIN YAYIN  [[Programa Uyguniuk || 100% || 100% || 100%
dagitimas.
68,75%
MIs-3
- . Genel Dogan Web sayfasi
161, I . 163. 2 100%
F 1.6.1. Web Sayfasinin daha dinamik hale gelmesi igin alismalar yapilmas! 63 \élAzaz - o Memmaniyet oram || £5% || 9%
F 1.6.2. Odadaki is Siireglerinin (Hizmetlerin) elektronik ortama aktarilmasi igin galismalar is-3 Genel Dogan
o2 11 Stireglerinin {Hiz ! ! imast icln alty 16.1 viz-2 ) & Programa Uygunluk || 100% || 100% || 100%
yapiimasi Sekreterlik Kahraman
KkA-3
F 1.6.3. 27001 Bilgi Giivenligi Yonetim Sisteminde Belirlenmis Sireglerinin izleme Kriterlerine (ve| iss 2"“' Ozgelik
varsa ine) gore izlenmesi, de irilmesi ve gerekiyorsa, iyilestirmelerin 165 |\viz-2 ene’ urean Belgenin Alinmasi || 100% || 100% || 100%
PN g |[sekreteriik Dogan
g ilmesi Kahraman
V1S3l gan
F 1.6.4. Bakim Planinin uygulanmasi 165 [viz2 & Cetin Emre Aksul|Bakim Plani 100% || 100% || 100%
Kahraman
KkA-3
' Dogan ) ;
F 1.6.5. Afet ve Deprem Tatbikatinin yapiimasi. 165 |14 Getin Emre Aksul[Tatbikat saysi 1 0 0%
Kahraman
F 1.6.6. Dijital arsivin planlanmasi 164 [z8 [vonetim kurulu [ 2OE" Programa Uyguniuk || 100% || 0% 0%
6.6. Dijital arsivin pl 4. KAHRAMAN € Ve i )
. Do
Uye Yénetim Sistemi Kapsaminda arastirma yapilmasi. 16.2. 22 Yonetim Kurulu [[ 0082 Programa Uygunluk || 100% || 100% || 100%
KAHRAMAN
is-3 Dogan
1.6.8. Corlu TSO Mobil Uygulamasinin gelistirilmesi. 163 |Vviz2  |Vonetim Kurulu | Aﬁ Raman [[Programa Uyguniuk || 100% || 50% || 50%
KA-3
Hedef 1.7. Uye iliskileri yonetimi etkin hale getirilecektir. 84,64%
G . Meslek Komite
F 1.7.1. Uye Bilgileri Giincelleme Planinin hazirlanmasi ve uygulanmasi 1.7.3. z-1 Yonetim Kurulu Ekibi Plan, Rapor 100% || 100% 100%
F 1.7.2. Uye ihtiyag, Beklenti ve M iyet Anketi Imasi, degerlendiri 23 [Genel Anket
7.2. Uye ihtiyag, Beklenti ve Memnuniyet Anketinin yapilmasi, degerlendirilmesi, 173, -3 ene rim Personel || pegeriendirme 100% | 100% | 100%
Raporlanmasi, YK'ya sunulmasi Mis-4 lsekreterlik
Raporu
23 Genel Buket Ozgelik
F1.7.3.R iliskin, YK'da alinan kararlara gore Faaliyet Plani hazirl I 1.7.4. ; Faaliyet Pl 100% || 100% || 100%
apora iliskin, YK'da alinan kararlara gore Faaliyet Plani hazirlanmasi ve uygulanmasi is-a lsokreteriic cirean aaliyet Plani % %
" . . z-3 Genel Buket Ozgelik
F 1.7.4. Faaliyet lar hakkinda iyel besleme (Feedback) yapll 1.7.4. ; Feedback R 100% || 100% | 100%
aaliyet sonuglan hakkinda tyelere geri besleme (Feedback) yapimas: o lseeoteric lomens eedback Raporu 6
175. 150U ir I g i 0 I
F 7'5 Cf;rlu S(I)MFJ\{e indirim Karti Calisma Grubu’nun galismalari ile Corlu TSO A Sinifi Uye 172, 23 \onetim Kurulu Genel . K}JI anim Sayisinda 50% 28% 56%
Karti'nin islevselliginin arttirnimasi. Sekreterlik ki artis orani
F.1.7.6. Dolagim b“elge .(asd\klnm.vo‘gun oldugu cuma giinleri oda.m\z ilgili personelleri tarafindan 172, A3 \onetim Kurulu Hande Nur programa Uygunluk || 100% || 100% 100%
Avrupa Serbest bolgesinde mobil hizmet vermeye devam etmesi. Sucukgu
F 1.7.7. Arabuluculuk Merkezinin Odamiz gatisi altinda hizmet vermesi. 172, |[Mis-3  |vénetim Kurulu g::reelter“k Programa Uygunluk || 100% [ 50% [ 50%
F 1.7.8. Yetkinlik ve Dijital Déniisim Merkezlerinin kurulmast igin calismalar yapilmast 172 [[Mis3  |[vénetim Kurulu [|Cihan TOMRIS ~|[Programa Uygunluk || 100% || 100% || 100%
F 1.7.9 E-Ticaret Giiven damgas kapsaminda galismalar yapmak 172.  |[Mis-3  |[vénetim Kurulu [|Cihan TOMRIS ~[Programa Uygunluk || 100% || 100% || 100%
" - " " - ipek ipekoglu
1.7.10 DTIM kapsaminda Avrupa Serbest Bélgesinde mobil hizmet sunmasi. 172, |viz3 |Yonetim kurulu P50 Programa Uygunluk || 100% || 100% | 100%
o . . Buket Ozgelik ||_, _
1.7.11 Yeni iiye oryantayson egitimlerinin her ayin ilk persembesi gergeklesmesi. 172, |z2 Yonetim Kurulu ||~ Egitim Sayis! 12 3 25%
Glircan
Hedef 1.8. Kurumsallasma siirecinin, tiim iyle yerine 5 75%
F 1.8.1. EFQM Mikemmellik Modeli, TS SO 45001 Is Saglig ve Givenligi Yonetim Sistemi ve TS, Buket Bacelik
EN 1SO 14001 Cevre Yénetim Sistemlerinin odada kurulmasi ve uygulanmast igin calismalarin ~ [|1.8. Viz-4{liorahim Karagoz|| - o Belgenin Alnmasi || 100% || 100% | 100%
baslatiimasi.
F 1.8.2. Odanin (9001) TKYS ve (10002) Misteri Memnuniyeti Ynetim Sisteminde Belirlenmis auket Oncelik|sre kriterter
Siireglerinin izleme Kriterlerine (ve varsa hedeflerine) gore izlenmesi, degerlendirilmesi ve 181 |\viz4 |librahim Karagoe|) . ¢ s 100% || 100% || 100%
. L ) . . Gircan izleme Raporu
erekiyorsa, iyilestirmelerin gerceklestirilmesi
. Genel Buket Ozcelik
F 1.8.3.Akreditasyon Ekibi olarak Diizce TSO'ya i tetkik yapimasi 183,  [[mis3 ) uket Ozeelik i retkik sayisi 1 0 0%
; Sekreterlik Giircan
viza
F 1.8.4.Sireglerimizi kiyaslamaya ve i uygulama orekleri icin Odalara, iye firmalanmiza 16 |wiss [[PuketOzeiic [vesiekkomite |l 5 s 100%
ziyaret diizenlenmesi. Giircan Ekibi
viz-4
Hedef 2.1. Uyeler, belli zellikler (sektdrel vb.) bazinda, cesitli etkinliklerle (Konsey, Calisma 64.27%
F 2.1.1. Meslek Komiteleri ve Meclis Toplantilarinin Etkin ve daha Nitelikli (Verimli) hale Genel MESLEK 5
getirilmesi icin calismalar yapilmas 211 3 Sekreterlik KomiTEsi Exigi [[Pro8rama Uvgunluk || 100% | 100% | - 100%
F 2.1.2. Belirl (6nemli, Stratejik) Sekt6rlerde, Sektdrel Toplantilar yapiimasi 214 [z7 [Venetim kurulu | MESEK Toplanti Sayisi u | 7| e
e g ! g P vap o KomiTesi exisi ||'°° v ’
17.1. senel
F 2.1.3. Uyelerle belirli temalarda etkinlikler diizenlenmesi (iftar yemegi vb.) 211 |z2 Vonetim Kurulu 500 Etkinlik Sayisi 6 2 33%
F2.1.4. Gye isletmelerimizin Sektor Aynimi Olmaksizin “Sanayi 4.0" Donemine Haarlanmasin 1, o ) o [lGenel tlbahar Kicik | Etkiniik Sayis , 5 00
Saglamak. Sekreterlik
F 2.1.5. Meslek Komiteleri ile Ortak Hareket Ederek Hangi Konularda Ekonomik Arastirmalar ’ Genel MESLEK
i romiteen ) 8! fonu i Arasti 214, [viz3 ) R larastirma sayisi 3 3 100%
ihtiyag Var Tespit Edilmesi Ve Hazirlanip Uyeye Duyurulmast Sekreterlik KOMITES EKiBi
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F2 ‘eni Kardes Oda Protokolleri Yapilmasi Ve Karde§ Odalar ile , Uyelerimize Fayda 15, viz-3 Vonetim Kurulu
Saglayacak Etkinlikler Yapilmasi. (Diizce TSO, Kusadasi Ticaret Odasi, )

Genel Kardes Oda Protokol .
Sekreterlik IS_aylsl 2 ° %

F 2.1.7. Konusunda uzman ekonomistlerin davet edilerek bilgilendirme seminerlerinin T MESLEK .
duzenlenmesi ViZ-3 Yonetim Kurulu KOMITES EXiBi Seminer Sayisi 1 1 100%
Genel MESLEK
F2.1.8. Yurt ici fuar P lusturul 2.1.4. Viz-3 PR Fuar S 10 1 10%
urt ici fuar Programinin olusturulmasi Sekreterlik oMiTEs exiai [[FUa Savs!
F 2.1.9. Corlu Alisveris Fuar’'nin (CAF) gerceklestirilmesi 214, [viz3 | vénetim Kurulu SG:l?rzlterIik Programa Uygunluk || 100% || 100% || 100%
N " PR, . Genel
F 2.1.10 Kariyer Ginlerinin Diizenlenmesi 2.1.4. viz-3 ¥ Canev Sundur [|Toplanti Sayisi 1 1 100%
Sekreterlik
o PP . P Genel
F 2.1.11 Tedarikgi giinlerinin diizenlenmesi. 2.1.4. Viz-3 Yonetim Kurulu . Toplanti Sayisi 1 0 0%
Sekreterlik
91,00%
F 2.2.1. Guncel Temsil Platformlari Listesinin giincel tutulmasi ve akttel konulara gore yeni Hande Nur
: o gnee. gorey 223. |17 ||Yénetim Kurulu Liste, Yazisma, 100% || 100% || 100%
temsil platformlarinin tespit edilerek katiliminin saglanmasi, Sucukcu
F 2.2.2. ilgili Platformlardaki Temsilcilerimizin etkin ve verimli calismalarinin saglanmast igin .17 Vonetim Kurulu Genel » Metodoloji, Toplanti|| 100% || 100% 100%
calismalar yapilmas Sekreterlik
Meslek Komits
F 2.2.3. Personelin Bagka Odalarin ve Bélgemizde ki Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Sosyal Genel Ek?l:\'e omite i Uygulama
Medya Hesaplarini, Web Sayfalarini ve Yayinlarini Takip Etmesi lyi Uygulamalari Ust Yénetimi ~ [[2.2. KA-3 ' N Vi Uygulam 10% | 10% | 100%
Bilgilendirmesi Sekreterlik Dogan Sayisinda ki artis
8 | Kahraman
F2.2.4. Esnaf lari ile B k Akil Topl Kl k Y: k Projel | Topl. Kararl;
snaf Odalari ile Beraber Ortak Akl Toplantisi Gergeklestirmek Yada Ortak Projeler b2s. 10 [vonetim kurulu [[€7 oplanti Karartarinin| ool 0%
Hazirlamak Sekreterlik Gergeklesme Orani
F 2.2.5. Kilit Karar Alicilar Ve Paydaslarla Planli Ve Diizenli Olarak Galismalar Yapilmasi 710 |[Yénetim Kurulu ?:ﬁz‘(er”k Toplanti Sayisi 7 9 100%
F 2.2.6. Lobi Faaliyetlerine Yonelik Politikaci Ve Yetkililerle Kurulan letisim Ve liskilere Dair Cihan Tomris
o v 5 4 2.2.9. T-17 Yénetim Kurulu |[Buket Ozcelik  |[Rapor Sayisi 4 4 100%
Kanitlarin Raporlanmasi )
|Gircan
F 227 Uye Sorunlarinin Medyada Temsil Edilmesiyle Alakali Yazili Ve Gorsel Medyada 2.2.10. 25 Vonetim kurulu [|Basin Yayin G.orunme Sayisinda 100% || s0% 50%
Goriinme Sayisinin Arttiriimasi. ki artis
F 2.2.8. Oda/Borsa Yénetimleri ile Miisterek Toplantilar Gergeklestirmek Ve Alinan Kararlarin Cihan Tomris Toplanti Kararlarinin
o onetimier e Mdsterek Toplantt ceklest ! " 2213 |Ir-10  [|Vonetim Kurulu (|Buket Ozgelik planti "™l 100% || 100% || 100%
Takibini Yaparak Lobi Faaliyetleri Gerceklestirmek ircan Gergeklesme Orani
Genel Cihan Tomris
F 2.2.9. Gérilg Olusturma Ekibinin islevselliginin arttinimasi STl e Buket Ozcelik  [|Programa Uygunluk || 100% || 100% || 100%
|Gircan
(Oda/B Zi t
F 2.2.10. Yéneticilerimizin Oda Borsa Ziyaretleri Gergeklestirmesi 2213, [T-10  |Vénetim Kurulu [[Basin Yayin |s_aya|; orsa Ziyare 5 3 60%
Hedef 2.3. Uyelerin ihtiyag duydugu Bilgiler iiyelerin erisimine sunulacaktir. 90,00%
F 2.3.1. Uyelerin ihtiyag ?Iuvdugu bilgilerin tespit edilmesi (Anket, Meslek Komiteleri, Uye 231, 23 Genel AKvRFDITASVON Rapor 100% || 100% 100%
Ziyaretleri, Dilek, 8neri gibi kanallar yoluyla) EKiBi
F 2.3.2. Tespiti yapilan bilgilerin iiyelere sunulmasi igin Faaliyet Planinin hazirlanmasi ve 231, 23 onetim Kurulu Genel » Faaliyet Plani 100% || 100% 100%
uygulanmasi Sekreterlik
Genel
F 2.3.3. AB Projeleri ve Diger Proje Bagvurularini takip ederek proje sayisinin arttirilmasi 2.3.3. T-12 Seel:‘reeterlik Proje Proje Sayisi 4 8 100%
P . e " " - Hadne Nur
F 2.3.4. VFS GLOBAL vize hizmetlerini odamizda vermesi icin tekrar iletisime gegilmesi 2.3.1. KA-3 Yonetim Kurulu Sucukeu Yazilan Yazilar 100% || 50% 50%
e icte () P L " " Genel Cihan Tomris
F 2.3.5. Turkeell'le iste Uyelere ybnelik Teknoloji hamlesi kapsaminda galismalar yapilmasi 2.3.1. MIS3 i Programa Uygunluk || 100% || 100% || 100%
Hedef 2.4. Uyelerin ihtiyaglar dog Egitimler . 75,00%
F241. Uyelgrin intiya duydugu Egitimlerin tespit edilmesi (Anket, Meslek Komiteleri, Uye s Buket Oagelik | oo Kagak | TesPt satsmatan oo oo || 100%
Ziyaretleri, Dilek, 6neri gibi kanallar yoluyla) Gircan kanitlari (anket vs)
F 2.4.2. Tespiti yapilan Egitimlerin YK'ya sunulmasindan sonra, iiyelere sunulmasi icin Egitim bat lzs Buket Oacelic [t e egitim plans 100% | 100% | 100%
Planinin hazirlanmasi ve uygulanmasi Giircan
= Egiti
. . . . . Buket Ozgelik g‘,lm .
F 2.4.3. Uyelere sunulan Egitimlerin degerlendirmesinin yapilmasi 2.4.1. 25 ircan Gilbahar Kiigiik | Degerlendirme 83% || 84% 100%
Raporu
Genel Buket Ozgelik |1 ant, Rapor,
F 2.4.4. CORLU TSO Akademi'nin etkin ve verimli galismasini saglayacak galismanin yapilmas -5 i Giircan op anti, Rapor, 100% || 100% | 100%
Sekreterlik - .. ||Yéntem
Gulbahar Kiigtik
F 2.4.5. Bilisim teknolojisi/kodlama/siber giivenlik ile ilgili ISKUR isbirliginde egitimler Genel Cihan Tomris
2.4.3. KA-: P luk || 100% 0%
diizenlemek. 3 3 Sekreterlik Giilbahar Kiigiik rograma Uygunlu 00% 0%
F 2.4.6. Milli Egitim Midiirligii ve Halk Egitim Mduirligi is birliginde egitimler diizenlenmesi ~ |[2.4.3. KA-3 s:l::'mr“k Cihan Tomris  ||Programa Uygunluk || 100% || 0% 0%
Genel
F 2.4.7. Helal Gida Akreditasyonu hakkinda iiyelerin bilgilendirilmesi KA-3 S::ree‘emk Canev SUNDUR ||Programa Uygunluk || 100% || 100% | 100%
|
F 2.4.8. Hal Yasasi kapsaminda bilgilendirme seminerleri diizenlenmesi 243 (ka3 f:;‘rzter“k Cihan Tomris  |[Programa Uygunluk || 100% | 100% || 100%
Hedef 2.5. Uyelerin is gelistirmelerine katkida bulunacak faaliyetler yiiriitiilecektir. 90,00%
F 2.5.1. Kamu kurum kuruluslari, STK ve iiyelerimize personelimiz tarafindan ziyaretler . (Anket, vazi,
p . . L P Genel Meslek Komite |[toplanti)
diizenlemek, ziyaret esnasinda hediye sunmak, anket yapmak, uygun ise video gekimi yaparak [|2.2.11. T-10 . . y I 220 245 100%
. . N Sekreterlik Ekibi Ziyaret Edilen Uye
YOUTUBE kanalimizda firmasini tanitmak, ziyaret sonuglarini raporlayarak iist yénetime sunmak|
Sayisi
F 2.5.2. Tespiti yapilan Sorunlarin giderilmesine yonelik Faaliyet Planinin hazirlanmasi ve 231 |ra0  |Venetim karatu [PUKE Ozgelik Faalivet Plam 100% | 100% | 100%
uygulanmas Giircan
Z-7 Genel
53, UR- o ! i isi j 100%
F 2.5.3. UR-GE projesi hazirlamak ve bagvuruda bulunmak 233 Vizs  |lsekreterlic Proje Servisi  [|URGE Proje Sayisi 1 1 %
5.4, avelerimizi p . dil alan, vergi & s
F 2.5.4. Bagsarili Gyelerimiz ile( en gok ihracat yapan, 6diil alan, vergi 6deyen vb.) Youtube 2211, 7.2 Genel » Mehmet . Video Sayist 2 1 50%
kanalinda programlar yapmak Sekreterlik Tanrisevdi
VIZ-1 Genel Hande Nur
F2.5.5. BAl ki saglik li I ki I [ | 5 2.2.10. P luk || 100% 1 100%
5.5. Bolgede ki saglik turizminin gelistirilmesi kapsaminda alismalar yapilmasi. 0. Nizs  lsekretertic s cukeu rograma Uygunluk || 100% || 100%
F 2.5.6. Bolgemizde sinema ve dizi sektériinde kullaniimak tizere dizi/sinema platolarinin viz-1 Genel Hande Nur
e 2.2.10. i Programa Uygunluk || 100% || 100% || 100%
kurulmasi igin aragtirmalar yapilmasi viz-3 Sekreterlik Sucukgu




20201IS1PIFANI

N Viz1 ||Genel ] ) 3 3
F 2.5.7. Savunma Sanay ile ilgili calismalar yapiimasi 2210 L e Cihan Tomris  ||Programa Uygunluk || 100% || 100% [ 100%
) Genel
F 2.5.8. Yazilim Vadisinin kurulmasi kapsaminda calismalar yapilmasi 2210, [mis-3 S;("r:(emk Cihan Tomris  ||Programa Uygunluk || 100% || 50% 50%
Vi1 ||Genel Cihan Tomri
F 2.5.9. Kariyer Merkezi ve Kulucka Merkezi ile ilgili arastirmalar yapilmast 2.2.10. enel than Tomris - lp o erama Uygunluk || 100% || 100% || 100%
viz-3__|lsekreterlik ipek Yorik
- Vi1 ||Genel ) ) ) y
F 2.5.10. 2023 Vizyon Belgesi kapsaminda raporlarin hazirlanmasi. 2210 L oSS Cihan Tomris  ||Programa Uygunluk || 100% || 100% [ 100%
Hedef 2.6. Uyelerin ihracat Kapasiteleri artirilacaktir. 62,50%
F2.6.1. Egitim Plani dahilind Ktiginde plan dist da olabilir) Gyelere Dis Ticaret ile ilgi Viz-1_|[Hande N
itim Plani dahiinde (gerektiginde plan disida olabili) Gyelere Dis Ticaret il g o, ande Nur ) . 1005 | 100% | 100
egitimlerin verilmesi viz3 lsucukeu
F 2.6.2. Uyelerin Dis Ticaret ile ilgili intiyag duydugu her tirlii destegin saglanmast igin Dis Ticaret Viz1  |Genel ) - |lFirma
2.5.4. " Dis Ti t Ekib 100% 100% 100%
istihbarat Merkezinin bilinirliginin arttinimast. Viz3  [[sekreterlik s Ticaret BB gilgilendirmeleri °
F 2.6.3. Uyelerin katimak istedigi Uluslararasi Fuarlarin Belirlenmesi (Anket, Meslek Komiteleri, ) . [Viz-1  ||Genel HandeNur [lOlasi Fuar Listesi, | ool oo
Uye Ziyaretleri, Dilek, dneri gibi kanallar yoluyla) e viz-3  [[sekreterlik SUCUKCU Arastirma Raporu ° °
F 2.6.4. Belirlenen fuarlarin KOSGEB deste ile ortaklasa duzenl , duyural Viz-1 Hande N
elrlenen fuarlarin KOS esteg ll ortaklasa duzenlenmesi, iyeye duyurulmas: [ - ometim Kural |[Fande Nur ruar Saye B B o0
katiimin saglayan dyenin ticari gelis takip edilmesi viz-3 sucukeu
— ) — - Viz-1 ) Hande Nur ) )
F 2.6.5. Uyelerin faydasina olacak uluslararasi is seyahatlerinin diizenlenmesi 2sa1 |l |venetim kuratu || G510 T Organizasyon Saysi || 5 0 0%
o ) viz1 .. Hande Nur 3
F 2.6.6. Yurt dist kardes oda isbirlig protokolleri yapmak 257 |yigy |Yenetimkuru | SRS Protokol Sayist 2 0 0%
viza Dis Ticaret Ekibi
F 2.6.7. Gorlu ve GORLU TSO genel tanitim filminin Tarkce- ingilizce hazirlanmasi. 152, | |[Vonetim Kurulu ||Buket Ozgelik — {|Programa Uyguniuk || 100% | 0% 0%
Garcan
255 |Vizt Hande N
F 2.6.8. Uluslar arasi paydaslar ile toplantilar yapilmasi, iiyelerimizi bir araya getirmek sve INigs  [[venetim kurutu sjguictj" Toplanti Sayisi 3 0 0%
. ) viz1 ) ) -
F 2.6.9. Ulke raporlariigin profesyonel destek almak 257, |22 |[vonetim Kurulu ||ois Ticaret Ekibi {|Rapor Sayisi 1 3 100%
viz-1 ihracat Yapan U
F 2.6.10. Kimler ihracat yapabilir bunu belirleyerek iiyelerimizi ihracata yonlendirmek 25.4. Yonetim Kurulu [|Dis Ticaret Ekibi [ <2t YaP2M UV il 3000 1| 20% || 100%
viz-3 Sayisindaki artis
) R o . viz-1 ) ) -
F 2.6.11. Ataselikler ile sirekli iletisim halinde olarak tyelerimize bilgilendirmeler yapmak 257 | |[vometim Kurulu ||ois Ticaret Ekibi {|Rapor Sayisi 3 10 || 100%
- viz-1 ) Hande N
F 2.6.12. Giimriik msavirinden danismanlik alinmast 2512, |5 [[venetim Kurulu sjguicsr Programa Uygunluk || 100% || 100% || 100%
) 255 fvizr || ) ’
F2.6.13. Y Yatinm Firsatlari toplantilar yapilmasi See Vs [[venetim kurulu flors Ticaret Exibi |[Programa Uyguniuk || 100% | 100% | 1005%
Viz-1
F 2.6.14. E-Ticaret Platformunun Kurulmas1 2512, [\Viz2  [[Venetim Kurulu [|Dis Ticaret Ekibi [[Programa Uygunluk || 100% || 100% || 100%
viz-3
. vizy | ) -
F 2.6.15. Ihracat Destek Ofisinin bilinirliginin arttirimas. 2512, |17 |[Vonetim Kurulu [|Dis Ticaret Ekibi [|Programa Uyguniuk || 100% | 0%
F 2.6.16 Ticari heyetlerin odamiza davet ediimesi ve Gyelerimize ikili is gorusme alanlart 512, P27 [vanetim Korutu o Ticaret Eibi | roplant: sayes B N o
olusturulmasi viz-3
Slgesel ve sektorel sorunlar tespit edilecek, bunlara bilimsel c6zam Gnerileri Y
ecek, bu neriler kilit karar alicilara sunularak taki lacaktir. '
! ) ) . —— [[VKKaran, Faaliyet
F 3.1.1. Corlu'nun bélgesel ve Sektrel Sorunlarin belirlemek ve Bilimsel Goziim Onerileri p212, |10 [vametim kurut [Meek Komite [0 . ) 1005
gelistirmek icin Arastirmalar yapilmasi (Arastirma Faaliyet Planinin hazirlanmasi) Ekibi
Raporu Sayist
F3.1.2. Yapilan Arastirma ve Gozim Onerileri Raporunun ilgili Kurum ve Kuruluslara iletilerek ) Meslek Komite
N N 2.29. 710 ||[Yénetim Kurulu . Programa Uygunluk || 100% || 100% || 100%
etkin takibinin yapilmasi Ekibi
F3.1.3. Cografi isaretl Urdn icin galismalar yapilmasi boza tzerinde durulmasi, Grandn tescil ) Genel ) )
< 2210, ||mis-2 ' Cihan Tomris ~ ||Programa Uygunluk || 100% || 100% [ 100%
edilmesi. Sekreterlik
) ) Genel
.1 il g 1y igi .. - il I % 100%
F 3.1.4 Tekirdag Corlu Havaalani arttinimasi yapimasi 2210, ||mis-2  [lvonetim kurulu |25 Programa Uygunluk (| 100% || 100%
- ) . R mis2 [ Genel
F3.1.5. TOBE'dan Bolgemize Meslek Lisesi agimasi isin Igin LOB faalyetlerine devam etmek 22,10 [ vonetim Kurulu [0S Programa Uygunluk || 100% || s0% || so0%
Hedef 3.2. Bilgesel ve sektdrel sorunlarin c6ziimii igin Lobicilik faaliyetleri yiiriitiilecektir. 37,50%
F 3.2.1. Bolgesel ve Sektorel Sorunlara yénelik Onerilen Coziimlerin gerceklesmesi igin, etkin is-2 Mesiek Komite

Lobicilik faaliyetlerinde bulunulmasi (Ziyaret, Basin Bildirileri, Basin Toplantilar, Web Sayfasive (12.2.10. [0 ||v6netim Kurulu |5~ Lobi Faaliyeti Sayisi || 9 10 100%
Sosyal Medya gibi iletisim kanallari ile)

F 3.2.2. Namik Kemal Universitesi ile Gyelerimize yonelik laboratuvar indirim protokolinin

¥ 2.2.10. |[Mmis-3  ||Yénetim Kurulu |[Cihan Tomris  [|Programa Uygunluk || 100% || 50% 50%

imzalanmasi

F 3.2.3. Corlu da Vakif Universitesinin kurulmasi icin gériismeler yapilmasi 2.2.10. |[Mmis-3  ||[Yénetim Kurulu |[Cihan Tomris  [[Programa Uygunluk || 100% || 0% 0%
. . - - . [ka-a -

F 3.2.4. Kizilay ile kan bagisi organizasyonu diizenlenmesi 2220, || |[Yonetim Kurulu ||Canev SUNDUR [|Programa Uygunluk || 100% || 0% 0%

Hedef 3.3. Bolgedeki sektdrlerin ihtiyag duydugu nitelikli eleman probleminin ¢i 100,00%

faaliyetlerde bulunacaktir.

P e . . Genel Meslek Komite [[Yazisma, ihtiyag
3.1, .2.10. g 3 % 100%
F 3.3.1. Uyelerin Nitelikli Eleman ihtiyaglarinin tespitinin yapilmasi 2.2.10. (19 sekreterik Ekibi tespit listesi 100% || 100% 00%
F 3.3.2. Belirlenmis Niteliklere iiskin elemaniarin yetistirimes igin, Mesleki ve Beceri ] senel Egitim katilim listesi,
inin iimesinin saglanmasi (iSKUR, MEB gibi ilgili kurum ve kuruluslarla 2.2.10. (19 Yonetim Kurulu 100% || 100% [ 100%

Sekreterlik Fotograf, haber

isbirligi icerisinde;

F 3.3.3. Oncelikle Gok Tehlikeli ve Tehlikeli Meslekler olmak tizere, Gyelerin talep ettigi senel Fotoraf, Haber
Mesleklerde Mesleki Yeterlilik Belgelerinin verilmesi icin, Basta MEYBEM olmak iizere, yetkili 2.2.10. T-9 Cihan Tomris srat, ’

" 100% || 100% 100%
/ ; Sekreterlik Katum Listesi
Sinav Merkezleriyle isbirligi isinde Sinavlarin yapiimasinin saglanmasi

Genel

F 3.3.4. Universite-Sanayi Isbirliginin Saglanmas! igin Meslek Liseleri ile Gorisiilmesi 2210 T-9 oeeteriic Cihan Tomris  ||Programa Uygunluk || 100% || 100% [ 100%
ekreterli
Hedef 3.4. Corlu ileri Teknoloji { igin yilriti b 0,00%
onel Toplants katilim
F 3.4.1. Sorumlu ve ilgili Kurumlar nezdinde Etkin Lobi Faaliyetlerinin gerceklestirilmesi 2210, 116 |Vonetim Kurulu | o500 Listesi, Fotograf, | 100% || 0% 0%
Haber,
F 3.4.2. Sorumlu ve lgi Kurumlar e Planlanmis ve Plan dit toplantilanin etkin bigimde 2210, |16 [vonetim kurua [0 vazsma, Toplants, | ool -
ger icin gerekli Sekreterlik Fotograf, Haber
Hedef 3.5. Gorlu Lojistik Kay Projesini i igin yiiritilecektir. 0,00%
) [Toplants katilim
F 3.5.1. Sorumlu ve ilgili Kurumlar nezdinde Etkin Lobi Faaliyetlerinin gerceklestirilmesi(iTO ’ . Genel nt kat
umiu ve ! 2210, [Mis3  [[Venetim Kurul Listesi, Fotograf, | 100% || 0% 0%
ALMAN LOJISTIK FIRMALARI ILE TOPLANTI) onetim Kuruld llgo | reterlik H‘Zbe; otogral
F 3.5.2. Sorumlu ve lgili Kurumlar le Planianmis ve Plan disi toplantilari etkin bigimde b210. |wiss  |venetim kuraiu [ vazisma, Toplants, || oo M 0%
icin gerekli Sekreterlik Fotograf, Haber
Hedef 3.6. Corlu TSO Enis Sulin ve bolge oy
halkini metine sunulmasi.
el Toplants katihm
F 3.6.1. Sorumlu ve ilgili Kurumlar nezdinde Etkin Lobi Faaliyetlerinin gergeklestirilmesi 2200, [Mis3  |Yonetim kurulu 050° Listesi, Fotograf, || 100% || 25% [ 25%
Haber
F3.6.2. Sorumlu ve ilgi Kurumlar e Planlanmis ve Plan disi toplantiarin etkin bigimde 210, lviss  Ivenetim kuratu G201 vazisma, Toplaner, [ oMo

ger i icin gerekli Koor g Sekreterlik Fotograf, Haber
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Odamiz Yonetim sistemlerinde tanimlanmis iletisim proseddrleri ve planlari kullanmaktadir. Odamiz calismalarini,
politikalarini, hizmetlerini ve faaliyetlerini tanitmak icin medyanin birgok kanalini yapmis oldugu basin toplantilariyla
kullanmaktadir; Yerel basin ve medya ile etkili bir iletisim icerisindedir. Yerel medya ve basin icin yazili ve gorsel
medyada yayinlanmak lizere basin biiltenleri olusturmaktadir. Gazete kuptirlii 6rnekleri, yazili ve gorsel medyada
goriinme hacimleri ile ilgili dokiimanlar ilgili Birimde muhafaza edilmektedir. Ayrica Odamiz tyelerine yararh bilgiler
sunan, diizenli olarak giincellenen, yabanci dil destekli bir web sitesine sahiptir. Odamiz Yonetim Kurulu tarafindan
10/01/2018 tarih ve 236/14 sayil glindem maddesi kapsaminda Corlu TSO Haberlesme Politikasi olusturulmustur.
Facebook, Twitter, instagram, Pinterest, Flicker hesaplarimiz ve Akilli Telefon uygulamamiz bulunmaktadir. Odamiz
Uyelerine, tiim oda ve borsalarimiza boélgesel kurum ve kuruluglara ulasan “Corlu Ticaret ve Sanayi Gazetesi” aylik
olarak yayinlanarak 7.300 tiraj ile dagitilmakta ve www.corlutso.org.tr internet sitemizde yer almaktadir. TUIK , ITO

Fiyat endeksleri her ay diizenli olarak web sayfasi ve dergimizde yayinlanmaktadir.

1.5.1 HABERLESME ARACLARI

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi Corlu Ticaret ve Sanayi Odas1 2015-2020 Yillan
2013 - 2020 Yillarn Arasi Basin Bilteni Sayilan Arasi Egitim, Toplanti Sayisi
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WWW.CORLUTSO.ORG.TR REHBER.CORLUTSO.ORG.TR
Oturum Sayisi: 121.482 Oturum Sayisi: 171.419
Sayfa Goruntlleme Sayisi: 270.987 Sayfa Goruntlleme Sayisi: 481.381

Uyelerin iletisim Bilgilerinin Giincellenmesi Asagidaki Gibidir.
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I’6IBIIGIN/ElIEMiSIMFTEKN OOV FERININIKUMTANIMI

Odamiz Bilgi ve lletisim Teknolojilerini etkin ve verimli bicimde kullanmaktadir. Odamiz tyeleriyle etkin
iletisim kurmakta, hizmet sunumunu ve sirekli gelisimi saglamak icin gerekli teknolojik donanima sahip
oldugu gibi s6z konusu donanimi suirekli giincel tutmaktadir. Odamiz interaktif uygulamalarin bulundugu
fonksiyonel bir web sitesine sahiptir.Uyelerimiz, Web Sitemizde Resmi firma bilgilerine ulasabilir, E-imzali
belge alabilir, bor¢ sorgusu ve 6demesi yapabilir, kapasite raporu basvurusunda bulunup basvurusunu
takip edebilir. Corlu TSO Akademi ile Odamiz tarafindan dizenlenen egitimleri inceleyip, online kayit
yaptirabilmektedir. Ogrencilerimiz icin karsiliksiz olarak verilen Corlu TSO Bursu icin, Online Burs Sistemi
aktif olarak kullanilmaya baslanmistir. Organ Uyeleri ek olarak toplanti kararlari ve toplanti devam durumunu
kontrol edebilmektedir. Giincellemeler ve gerekli bakimlar Bilgi islem Servisi yetkilisi tarafindan diizenli
olarak yapilmakta ve denetlenmektedir. Uyelerimize daha etkin hizmet verebilmek adina Corlu Ticaret
ve Sanayi Odasi Mobil Uygulamasi Android ve 10S isletim sistemine sahip tim akilli cihazlara uyumlu
olarak yayina gecmistir. Uyelerimiz ile daha saglikli iletisim icin inbox mail marketing (Toplu Mail Sistemi)
ile anlagsma yapilmis olup, geri déniimlerde olumlu cevaplar alinmistir. Odamiz ISO 27001 Bilgi Guvenligi

Yonetim Sistemi’'ne sahiptir.
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TS ISO 10002 Musteri Memnuniyet Yonetim Sistemi 2016 yilinda kurulmus olup Odamiz
hizmet kalitesini arttirarak, musteri sadakatini ve memnuniyetini istenen duzeylere
getirecektir. Belirlenmiﬁ olan sikayet alma kanallari ile Gyelerimiz sikayetlerini bildirmekte
ve kayit altina alinarak ¢éziimlenmektedir. 6 ayda 1 gerceklestirilen Yonetimi gézden
Gecirme Toplantilarinda raporlanarak Gst yoOnetime  sunum gerceklestiriimektedir.
Danlfmanllk firmalarina Stratef'ik Planimiz kapsaminda Uye Anketleri dizenlenerek Uye
Profil Analiz Calismalari diizenlenmekte sonuclari uzmanlar tarafindan raporlanmaktadir.
Uye lliskilerini kuvvetlendirmek tizere Her komite Uyesini ziyaret ederek anket yapmaktadir.
Ayrica her servis kendisine verilen Meslek Komite Listeleri kapsaminda Uye Memnuniyet
Anketi dizenlemektedir. Web sayfamizda bulunan Uye Gulncelleme Sistemi, Anketler
ve geri donen gazeteler vasitasiyla Gye bilgileri Basin Yayin Halkla IIi%kiIer Servisi ve
Bilgi Islem Servisi tarafindan gincellenmektedir. Yeni kayit olan Uyelerimiz Odamiz
Gazetesinde yayinlanmaktadir.” Uyelerimiz ile Odamiz Gazetesinde Sektorel Analiz
Roportajlarn  yapilmaktadir. Sektorinde genilik yapan uyelerimizden Eelen haberler
yine Odamiz Gazetesinde yayinlanmaktadir. 2020 Yili Uye Memnuniyet Anket Sonuclari
degerlendirilerek; Gyemiz ziyaret talepleri kapsaminda; ilgili komite BaFkan ve Uyelerince
komite sektor uyelerine ziyaretler gerceklestiriimektedir. C?orlu TSO Toplanti/Organizasyon
De(j‘erlendirme Formu ile tim organizasyonlarimizi degerlendirdik ve Basin bulteni olarak
paylastik. Hastane, Otel, Bankalar, Akaryakit Firmalari, Egitim vb. kurumlar ile protokoller
¥apa,r,ak ife/elerimize indirim firsati sagladik bu indirimlerden faydalanabilmeleri icin Corlu
SO Uye Kimlik Kartlarini Gyelerimize dagittik.

2017-2018-2019-2020 Uye Memnuniyet Anket Sonuglari
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YAZI ISLERI SERVISI

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi Yazi isleri Servisi olarak 2020 yilinda;

>- 2020 yilinda Odamiza 266 Hakiki Sahis, 660 Hiikmi Sahis, 4 Kooperatif kayit, olmus olup, Gyelerin sisteme
kayitlarinin girilmesi saglanmistir.

>-2020 yilinda; 2019 yilina gére Odamiza kaydolan Hakiki Sahislarda % 17 oraninda azalis, Hikmi Sahislarda
% 11 oraninda azalis olmustur.

2019-2020 YILLARI YENI KAYIT GRAFIGI
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>- 2020 yilinda; 213 Hakiki Sahis, 174 Hiikmi Sahis, 3 Kooperatif ve 1 Kollektif kaydini sildirmis olup, toplam 391
kaydin sistemden silinmesi gerceklestirilmistir.

>- 2020 yilinda; 2019 yilina gére Odamizdan kaydini sildiren Hakiki Sahislarda %33 oraninda artis, Hilkmi Sahislarda
%9 oraninda azalis olmustur.

2019-2020 YILLARI KAPANAN UYE GRAFIGI
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2019 - 2020 Yilinda Yazilan Yazilarin Dagilimi

2019-2020 Yazilar

2020 yili toplam 12 ayhk sire
icerisinde 669 adet Hukmi Sahis
kaydi,253 adet Hakiki Sahis kaydi
gerceklesmis, 1988 adet de belge
diizenlenerek verilmistir.

Ayrica 2020 vyilinda Yazi isleri
Servisinden toplam 782 adet yaziya
woooo | Cevap verilmis ve ilgili makamlara
bildirilmistir.




02.01.2020 - 31.12.2020 tarihleri arasinda 7099 Sayili Yatinm Ortaminin lyilestiriimesi Amaciyla Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunla 1512 adet anasézlesme ve imza beyannamesi tasdiki gerceklesmistir.

02.01.2020 - 31.12.2020 tarihleri arasinda 4982 Sayili Bilgi Edinme Kanunu geregince 11 adet Bilgi Edinme

TiCARET SICIL SERVISI
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2019-2020 ANASOZLESME VE iMZA BEYANI
TASDIK
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MART MAYIS TEMMLUZ EvLOL KASIM

02.01.2020 - 31.12.2020 tarihleri arasinda 446 adet hiikmi Sahis’a ait defter tasdik islemi gerceklesm

istir.

2019-2020 DEFTER TASDIK

H 2019
W 2020

Basvurusu gerceklesmistir.




TiCARET SICIL SERVISI

*Toplam 2874 adet ilan metni Turkiye Ticaret Sicili Gazetesine ilan edilmek Uizere génderilmistir.
02.01.2020 - 31.12.2020 tarihleri arasinda Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinden iade olan ilan metni bulunmamaktadir.

2019-2020 ilan Metni
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ARASTIRMA SERViISi

01/01/2019 - 31/12/2019 Tarihleri arasinda 29 adet rayic fiyat tespiti
01/01/2020 - 31/12/2020 Tarihleri arasinda 19 adet rayic fiyat tespiti yapilmistir.

2020 yili verilerine gore % 35,4 AZALIS OLMUSTUR.

01/01/2019 - 31/12/2019 Tarihleri arasinda 141 adet is makinesi tescili devri yapilmistir.
01/01/2020 - 31/12/2020 Tarihleri arasinda 159 adet is makinesi tescili devri yapilmistir.

2020 yil verilerine gore % 12,9 ARTIS OLMUSTUR.

2020 YILI RAYiC FiYAT ORTALAMASI TOPLAM GUN SAYISI : 3
2020 YILI IS MAKINESI ORTALAMASI TOPLAM GUN SAYISI: 1

Rayic Fiyat Tespiti is Makinesi Tescili
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KAPASITE SERVISI

2020 Yili Ocak -Aralik Ayi Kapasite Raporlarina iliskin Veriler 2019 Yili Karsilastirmasi Asagidaki Tabloda
Verilmistir.

Kapasite Raporu

W 2019 il
Miracat Sayis

W 20201k
Miracat Sayis

TEKSTIL DERI GIDA DIGERLERI TOPLAM

2020 Yili Ocak -Aralik Ayi Ekspertiz Raporlarina iliskin Veriler 2019 Yili Karsilastirmasi Asagidaki Tabloda
Verilmistir.

Ekspertiz Raporu
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SANAYI SERVISi

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi toplam sanayici Uye sayisi 819 adettir. Bunlarin; 257 adeti tekstil, 84 adeti deri, 15
adetiun, 9 adeti yag, 36 adeti kagit, 166 adeti kimya, 141 adeti otomotiv yan sanayi ve Avrupa Serbest Bélgesinde
cesitli sektorlerde 111 adet sanayi kurulusudur.

Sektorler 2019 2020
TEKSTIL FABRIKASI 271 257
DERI FABRIKASI 90 84
UN FABRIKASI 14 15
YAG FABRIKASI 10 9
KAGIT FABRIKASI 36 36
KiMYA FABRIKASI 177 166
OTOMOTIV YAN SANAYi 138 141
ASB 119 m

2019-2020 yillari sektdrlere gore sanayi firmasi sayi degisimi;

Fabrika Sayilar
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SANAYI SERVISi

Toplam sanayi firmasi sayisinda 2019 yilina oranla %5'lik dlislis olmustur. En fazla diistis %5 oraninda Avrupa Serbest
Bolgesi'nde olurken, en fazla artis ise %2 ile otomotiv sektoriinde olmustur.

Sanayici firmalar birebir aranmis olup, toplam 819 sanayici liyemizin iletisim bilgileri (adres, telefon ve e-mail)
glincellenmistir.

2020 yilinda TOBB’dan Odamiza gelen toplam 42 adet goriis yazisina cevap verilmistir.

Gorus Yazisi

2020 yilinda sanayici iiyeler dahil tiim iiyelerimize TOBB'dan Odamiza gelen toplam 376 adet duyuru yapilmistir.

2019-2020 Duyuru Sayilar
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2020 yili icerisinde Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi tyelerini, ulusal ve uluslararasi yatinmcilari bilgilendirmek amaciyla
Corlu'da bulunan Organize Sanayi Bolgeleri hakkinda hazirladigi raporu giincellemistir. Bu raporda Corlu‘daki
Organize Sanayi Bolgelerine ait “bdlgenin kuruldugu alan, bolgedeki metrekare fiyatlar, bélgedeki istihdam sayisi,
bolgede kullanilan enerji miktar ve bolgedeki ithalat ihracat rakamlari, ulasim ve yatirim alanlarini” iceren giincel
bilgiler karsilastirmali olarak bulunmaktadir. Ayrica 2019-20 yilina ait Corlu Ekonomik Raporu hazirlanmistir. Yil
icerisinde 4 adet sektor raporu hazirlanmistir.

2020 yil icerisinde Mesleki Yeterlilik ve Belgelendirme cercevesinde yenileme protokoll imzalanmis olup Uye
firmalarimiza mesleki yeterlilik ve belgelendirme sinav hizmeti verilmektedir. Yil icerisinde 7 sinav yapilmis; 54 adaya
sinav hizmeti verilmistir.
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DIS ILISKIiLER SERVISi

2020 yili 12 aylhk donemde Odamiz tarafindan tasdik edilerek, tiyelere verilen Dolasim Belgeleri asagidaki gibidir;
Ocak’20 ayinda 302 adet ATR, 112 adet Mense Sahadetnamesi, 18 adet FORMA, 62 adet Eur.1,

Subat'20 ayinda 378 adet ATR, 127 adet Mense Sahadetnamesi, 49 adet FORMA, 53 adet Eur.1,

Mart’20 ayinda 321 adet ATR, 138 adet Mense Sahadetnamesi, 31 adet FORMA, 22 adet Eur.1,

Nisan'20 ayinda 299 adet ATR, 101 adet Mense Sahadetnamesi, 42 adet FORMA, 31 adet Eur.1,

Mayis'20 ayinda 328 adet ATR, 95 adet Mense Sahadetnamesi,23 adet FORMA, 13 adet Eur.1,

Haziran'20 ayinda 255 adet ATR, 133 adet Mense Sahadetnamesi, 55 adet FORMA, 48 adet Eur.1,

Temmuz'20 ayinda 186 adet ATR, 88 adet Mense Sahadetnamesi, 22 adet FORMA, 25 adet Eur.1,

Adustos'20 ayinda 202 adet ATR, 142 adet Mengse Sahadetnamesi, 24 adet FORMA, 58 adet Eur.1, 5 Adet Eur-Med,
Eylul'20 ayinda 158 adet ATR, 91 adet Mense Sahadetnamesi, 35 adet FORMA, 44 adet Eur.1, 11 Adet Eur-Med,
Ekim'20 ayinda 267 adet ATR, 71 adet Mense Sahadetnamesi, 42 adet FORMA, 31 adet Eur.1, 9 adet Eur-Med,
Kasim’20 ayinda 171 adet ATR, 103 adet Mense Sahadetnamesi,19 adet FORMA, 57 adet Eur.1,

Aralik’20 ayinda 199 adet ATR, 89 adet Mense Sahadetnamesi, 26 adet FORMA, 19 adet Eur.1

2020 yili 12 aylik stire¢c sonunda; 3066 adet ATR, 1290 adet Mengse Sahadetnamesi, 386 adet FORM A, 463 adet Eur.1 ve 25 adet
Eur-Med; Genel Toplam 5.230 adet Dolasim Belgesi dlizenlenerek liyelere verilmistir.

Dolasim Belgeleri (2019 y111/2020 yili karsilagtirmali)

2019 (12 ay) 2020 (12_ay)
4.546 adet Dolagim Belgesi 5.230 adet Dolasim Belgesi ( %15,04 artis )
PROJE SERVISI

2020 YILI BASVURULAN, iSTIRAK EDILEN, ORTAK OLUNAN VE YURUTULMEKTE OLAN PROJELER

Ulusal olarak 4 adet,

*1 adet Ticaret Bakanhgi Uluslararasi Rekabetciligin Gelistirilmesinin Desteklenmesi (UR-GE) projesi kapsaminda proje
basvurusu yapilmistir.

*1 adet SODES Projesi kapsaminda Namik Kemal Universitesi ile ortak olarak “Universite — Sanayi Elele, Gencler Hazir Gelecege”
isimli proje basvurusu yapilmistir.

*1 adet Trakya Kalkinma Ajansi kapsaminda “COVID-19 Onlemleri” bagshkli tematik projeye Corlu Milli Egitim MidrlGga ile
ortak olarak proje basvurusu yapmistir.

*1 adet Trakya Kalkinma Ajansi kapsaminda “Corlu Film Platolari Yerleskesi Fizibilite Calismasi” isimli proje basvurusu yapilmistir.

Uluslararasi olarak 4 adet,

*1 adeti Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Supporting Women Employment in the Works of Future with Chamber
projesi kapsaminda proje basvurusu yapilmistir.

*1 adeti Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanhgi Thrace Sectoral Center of Excellence on the Road to Industry 4.0 projesi
kapsaminda proje basvurusu yapilmistir.

*1 adeti Avrupa Birligi Erasmus Plus KA2 programi kapsaminda proje basvurusu yapilmistir.

*1 adet Cevre ve Sehircilik Bakanligi'na Development Of A Software To Create A Chimate Change Integration Platform
Considering Water Footprint Profile And Iso Standards For Textile Finising Industry In Corlu (Softwatfoot) proje basvurusu
yapilmistir.
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AR-GE SERVISI

2020 yil sonu itibariyle Ar-Ge Servisi ve Dis Ticaret istihbarat Merkezi Kapsaminda 67 firma bire bir ziyaret edilmistir.
Ziyaret edilen firmalardan 49 firmaya danismanlik hizmeti verilmistir. 2020 yilinda Dis Ticaret istihbarat Merkezi
hizmetlerini iceren bir video hazirlanmis ve Odamiz sosyal medya hesaplarindan uyelerimize tanitimi yapilmistir.
UR-GE Projesi kapsaminda 2. Ve 16. Meslek Komitelerinden olusan 25 kisilik gruba Odamizda Dis Ticaret istihbarat
Merkezi hizmetleri anlatilmistir. Tlirk Patent ve Marka Bilgi ve Dokiiman Birimi olarak firmalara patent, marka, faydal
model , cografi isaret konularinda bilgi verilmekte ve dokiiman saglanmaktadir. Bu kapsamda 15 firmaya hizmet

verilmistir. Ayrica Uyelerimize Ticaret Bakanlhigi’'nin ihracat destekleri hakkinda bilgilendirme yapilmistir.

Sektorlerine Gore Ziyaret Edilen Firma Dagilimi
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UYELERIMIZiN SAGLIGI iCiN COViD-19 GUVENLI HiZMET BELGESINi ALDIK

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi, Turk Standartlari Enstittisu
(TSE) tarafindan verilen “Covid — 19 Glvenli Hizmet
Belgesi” denetiminden basari ile gegerek kalite belgeler-
ine bir yenisini daha ekledi.

S
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i

TSE Bas tetkikcisi Celal Askaroglu tarafindan 27 Temmuz
2020 Pazartesi glinii gerceklestirilen denetim hakkinda
konusan Odamiz Yénetim Kurulu Baskani izzet Volkan;
“Tirk Standartlan Enstitlsa tarafindan yirirlige konan
3 ‘Covid-19 Hijyen, Enfeksiyon Onleme ve Kontrol
Kilavuzu’ kapsaminda ‘TSE Covid-19 Glvenli
Hizmet Belgesi’ verilmeye baslanmis olup tim
diinyaya 6rnek olmustur. Bu anlamda; Odamiz
olarak biz de gerekli sartlari saglayip, belge-
lendirme icin TSE'ye basvuruda bulunduk. TSE
tarafindan yapilan denetim ve incelemeler sonu-
cunda kriterlere uygunlugumuz tespit edilerek
‘TSE Covid-19 Guvenli Hizmet Belgesi’almaya
hak kazandik. Belgemizin Odamiz tiyelerine rol
model olmasini temenni ediyor, hayirli olmasini
diliyorum.” dedi.
Denetim sirasinda hizmet katlarini ve birimleri
gezen TSE Bas tetkikgisi Celal Askaroglu; Odamiz
tarafindan tasarlanan uyar afisleri, mesafe kural-
lariicin konulan seritleri, dezenfektan makinel-
erini titizlikle inceleyerek calisanlarin ve Uyelerin
mesafe kurallarina uyup uymadiklarini yerinde
gozlemledi.

ODAMIZ ISO 27001 BiLGi GUVENLIGI YONETIM SiSTEMi BELGE YENILEME DENETIMINi
BASARIYLA TAMAMLADI

Odamiz  Tirk Standartlari  Enstitlsi’'nin  (TSE)
gerceklestirdigi Online tetkikler sunucunda; 1ISO 27001
Bilgi Guivenligi Yonetim Sistemi Belgesini devam ettirm-
eye hak kazand..

Ali ihsan Basaran, Kiirsat Unal ve Erkan Disli tarafindan
gerceklestirilen online tetkik 2 giin strerken tetkikgiler
tarafindan sunulan raporda herhangi bir major olumsu-
zluga rastlanmadigi belirtildi.

DIiGER ODA/BORSALAR KIYASLAMA VE iYi UYGULAMA PAYLASIMLARI

Oda hizmetlerimizde katma deger yaratacak ve Uyelerimize daha kaliteli hizmet sunmamizi
saglamaya yardimci olacak olan kiyaslama ¢alismalarimizZOOM ve Odamiza gergeklestirilen
ziyaretler ile gerceklesmistir. Ayrica Uyelerimiz tarafindan da ziyaretler olmus ve sahip
oldugumuz sistemler hakkinda bilgi paylasimi yapiimistir.

19 Oda/Borsa 2 liye firmamiz olmak tzere 21 kurum ile kiyaslama/bilgi paylasimi yapilmistir.




4.02.2020 tarihinde Cerkezkdy TSO Akred-
itasyon Sorumlusu Asude Celen tarafin-
dan Odamiza ziyaret diizenlenmis olup iyi
uygulama calismalarimiz ve sureclerimiz
hakkinda detayli paylasim yapilmistir.

7.07.2020 tarihinde Bolu TSO Akreditasyon
Sorumlusu Burak Yetkin ile Odamiz Akred-
itasyon Sorumlusu Buket OZCELIK GUR-
CAN ZOOM uzerinden kiyaslama c¢alismasi
yapilmistir.

Timiz, A SINIF
s Geldiniz, AKREDIT 12.06.2020 tarihinde Bandirma Ticaret Odasi
\  Sanayi, Dis lliskiler ve Proje Sorumlusu Taner
HACIOGLU Sifir Atik Belgesi ve diger iyi uygu-
lama calismalarimiz hakkinda bilgi almak icin
Odamiz Akreditasyon Sorumlusu Buket OZCELIK
GURCAN ve Sanayi ve Proje Servis Sorumlusu
Cihan TOMRIS'e ziyaret diizenlemistir.

@ 27 Agustos 2020 tarihinde Antalya TSO Kurumsal Gelisim Md. V. Kadriye KAR YASAR, Kurumsal
Gelisim Md. Memuru Burcu ATILGAN ile Odamiz Akreditasyon Sorumlusu Buket OZCELIK
GURCAN ZOOM {izerinden kiyaslama calismasi yapilmistir.

® 19 Ekim 2020 tarihinde Didim Ticaret Odasi Genel Sekreteri Murat GUNES, Akreditasyon Sorum-
lusu Ali KAYABASI ile Odamiz Akreditasyon Sorumlusu Buket OZCELIK GURCAN ZOOM (izerinden
kiyaslama ¢alismasi yapilmistir.

® 10 Kasim 2020 tarihinde Van TSO Akreditasyon Ekibi ile Corlu TSO Akreditasyon Ekibi ZOOM
Uzerinden kiyaslama ¢alismasi yapilmistir.




1. TEMEL
HiZMETLER




2.1.1. DIGER ODA BORSA PAYDAS TOPLANTILARI

TRAKYA iL VE ILCE ODA/ BORSA YONETIM KURULU VE MECLIS BASKANLARI'NDAN
TBMM BASKANI PROF. DR. MUSTAFA SENTOP VE TOBB BASKANI M. RIFAT HISARCIKLIOGLU'NA ZIYARET

Trakya il ve ilce Oda/ Borsa Yonetim Kurulu ve Meclis Baskanlar Turkiye Buyuk Millet Meclisi Baskani
Prof.Dr. Mustafa SENTOP ve Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Baskani M. Rifat Hisarcikhoglu'nu
makaminda ziyaret etti.

Odamiz Meclis Baskani Erdim Noyan gerceklesen ziyarete istirak etti.

TEKIRDAG'IN STK ILE MESLEK VE IS DUNYASI TEK YUREK OLARAK BAHAR KALKANI
HAREKATINA DESTEK VERDI

Tekirdag il ve ilceleri Oda ve Borsalari, Meslek Orgiitleri, Sendika Konfederasyonlari, Sivil Toplum
Orgtitleri ile ortak basin aciklamasinda bulundu.

Turkiye genelinde es zamanli olarak diizenlenen Bahar Kalkani Harekati basin agiklamasi Tekirdag
Ticaret ve Sanayi Odasi Konferans Salonu'nda yapildi. Yénetim Kurulu Baskanimiz izzet Volkan ve Meclis
Baskanimiz Erdim Noyan'in katildigi ortak basin agiklamasini Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odasi Baskani ve
TOBB Yénetim Kurulu Uyesi Cengiz Giinay yapti.
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2.1.1. DIGER ODA BORSA PAYDAS TOPLANTILARI

KESAN TSO YONETIM KURULU BASKANI iSMAIL SAPCI VE BERABERINDEKI HEYETI
ODAMIZA ZIYARETTE BULUNDU

Ziyarette Yonetim Kurulu
Baskanimiz izzet Volkan, Yonetim
Kurulu Baskan  Yardimcimiz
Hlseyin Ersoy, Yonetim Kurulu
Sayman Uyesi Kaya Kumyol ve
Genel Sekreter ibrahim Karagoz
hazir bulundu.

ODAMIZDAN CERKEZKOY TICARET VE SANAY]
ODASI ZIYARETI
Yénetim Kurulu Baskanimiz izzet Volkan Tekirdag
il Saghk Mudiri Ali Cengiz Kalkan ile birlikte,
GCerkezkdy Yonetim Kurulu Bagkani Sileyman
Kozuva ve Yénetim Kurulu Uyeleri'ni ziyaret etti.

CERKEZKOQY TICARET VE SANAYI ODASI YONETIM KURULU BASKANI SULEYMAN KOZUVA,
YONETIM KURULU BASKANIMIZ iZZET VOLKAN'I ZIYARET ETTI

Ziyarette; Corlu ve
Cerkezkoy'lin gelisime
acik alanlari ve bdlgenin

kalkinmasi konulari
hakkinda istisarelerde
bulunuldu.
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2.1.2. FUAR ORGANIZASYONLARI

13. TARIMTECH TRAKYA AVRUPA HAYVANCILIK SANAYi VE
GIDA FUARI GERCEKLESTIRILDI

Turkiye'nin en blyik acik hava fuarlarindan biri olan
ve her yil Ulkemizin cesitli yerlerinden ziyaretgile-
ri Corlu’ya ¢eken Corlu Tarimtech Trakya Avrupa
Hayvancilik Sanayi ve Gida Fuari 10 Agustos 2020
Pazartesi glini kapilarini acgti.

Corlu TSO Yénetim Kurulu Baskani izzet Volkan, Me-
clis Bagkani Erdim Noyan, Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcilari; Huseyin Ersoy, Haluk Bayindir, Yonetim
Kurulu Sayman Uyesi Kaya Kumyol, Yénetim Kurulu
Uyesi Goéniil isbu ve Meclis Uyesi Gékhan Tunali da
torenin acilisina istirak ettiler.

Acihs téreninin ardindan protokol Uyeleri stantlan
ziyaret ederek incelemelerde bulundular.

Gorlu TSO olarak fuarda stand acarak ziyaretcilere/
Uyelere oda calismalari hakkinda bilgiler verildi.

2.1.3. CORLU TSO UYE ETKINLIKLERI, TOPLANTILARI VE LOBI
FAALIYETLERI

UYELERIMIZ ASKERI FABRIKALAR TEDARIK ZINCIRI TRAKYA BULUSMALARI CALISTAYINDA
BiR ARAYA GELDI

Trakya Bolgesinde Savunma ve
Havacilhik Sanayi Yerlilestirme Pro-
gramlarini  yiriten TUDEP ile
Trakya Kalkinma Ajansi isbirliginde
Odamiz ev sahipliginde Askeri Fab-
rikalar Genel Mudurligunun, ihti-
yaclarin tedariginde; yerli ve milli
imkanlarin kullanilmasi ve isbirligi
kanallarinin gelistirilmesi ile Strate-
jik Isbirligi Anlasmalari ve Onayl
Tedarikci gelistirme calismalarina,
Uretim ve altyapisi uygun Bdlge
sanayicilerinin de dahil edilebilme-
siicin 22 Ocak 2020 tarihinde “Ask-
eri Fabrikalar Tedarik Zinciri Trakya
Bulusmalarn Calistayi” gerceklesti.

Sunumlar; SIA Koordinatéri Milli Savunma Uzmanlari; Ahmet Altug Karaduman, Aykut Yiiksel, Strateji
ve Is Gelistirme Uzmani ismail Uysal ve Endiistriyel Yetkinlik Degerlendirme SIA Mudirii Yasemin Kaval
tarafindan gerceklesti.
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TEKSTILDE TEMIiZ URETIM UYGULAMALARINDA YENILIKCi SURDURULEBILIR YAKLASIMLAR CALISTAYI

ODAMIZDA GERCEKLESTI

Odamiz ve Can Tekstil Entegre
Tesisleri ve Tarim Urlnleri Sanayi
Ticaret Anonim Sirketi isbirliginde
18 Subat 2020 Sali gliinu “Tekstilde
Temiz  Uretim  Uygulamalarinda
Yenilik¢i Surduralebilir Yaklagimlar”
calistayi gerceklesti.
Odamiz  Meclis Bagkani  Erdim
Noyan'in katildigi calistayin
Moderatorlugini  Tekirdag Namik
Kemal Universitesi Rektér Yardimcisi
Prof. Dr. Bulent Eker gerceklestirdi.
Gahstaya; Can Tekstil Entegre Tes.
Surdurulebilirlik  Sorumlusu, Proje
Yurutlcusi Gozde Abaci, Bogazigi
Universitesi, Cevre Bilimleri Enstitiisi
Ogretim Uyesi, Proje izleyicisi Prof. Dr. Nilgiin Ciliz, Tekirdag Namik Kemal Universitesi Cevre Miihendisligi
Bolumi Ogretim Uyesi, Proje Akademik Danismani Doc. Dr. Giinay Yildiz Tére Intertek Test Hizmetleri A.S.
Cevre Lab. Musteri Yoneticisi, Proje Test Hizmetleri Saglayicisi Selvihan Elidlizgiin ve Guincel Yazilim Ltd.
Sti. Genel Muduri Proje Yazilim Hizmet Saglayicisi Mustafa Tasdelen sunumlariyla katimda bulundu.

TAHKIM GUNU TOPLANTIS| ODAMIZDA GERCEKLESTI

Odamiz ev sahipliginde Tekirdag Barosu ve istanbul
Tahkim Merkezi isbirliginde diizenlenen “Tahkim
GUNU" toplantisi 15 Subat 2020 tarihinde Odamiz
Bati Egitim Salonu’nda gerceklesti.

Toplantida; istanbul Tahkim Merkezi Baskani Prof.
Dr. Ziya Akinci “ISTAC Tahkimi’, istanbul Tahkim
Merkezi Genel Sekreteri Yasin Ekmen “ISTAC Tah-
kimi Yargilama Usulli (Normal ve Seri Tahkim)”, Bilgi
Unv. Hukuk Fakiiltesi Medeni Hukuk ABD Arastirma
Gorevlisi Zeynep Kahveci “ISAC Med-Arb Kurallari”
konularinda katilimcilara bilgiler aktardilar.

KOSGEB BILGILENDIRME TOPLANTISI ODAMIZ VE KOSGEB TEKIRDAG KUZEY

MUDURLUGU ISBIRLIGINDE GERCEKLESTI

& | KOSGEB Bilgilendirme Toplantisi Odamiz ve KOSGEB Tekirdag
Kuzey Midirligi isbirliginde 19 Subat 2020 Carsamba gini
Odamiz Bati Egitim Salonu’'nda gerceklesti.

KOBi Uzman Yardimcisi ismail Taha Ceykelin sunumlariyla
gerceklesen toplantida; KOSGEB Girisimciligi Gelistirme Destek
Programi, Yurt Disi Pazar Destek Programi, Teknoyatirim Destek
programi, AR-GE Destek Program, isbirligi Destek Programi,

i KOSGEB Veri Tabani Kaydi//Glincellenmesi hakkinda bilgiler verildi.
@ Toplanti destekler hakkinda soru-cevap bolimiyle sona erdiﬂ
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VATANDASIMIZI MAGDUR EDENLERE KARSI SESSiZ KALMAYACAGIZ

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi olarak,
iiriinlerinde haksiz fiyat artis1 yapan firmalara karsi
oda olarak disiplin me kanizmalarim cahstiracagimizi

ve bu haksizliklar1 yapan firmalara hak ettikleri
cezalari verecegimizi bir kez daha buradan
kamuoyuna duyururuz. Herkes bilmeli ki; Vatandasi
magdur edenlere karsi sessiz kalmayacagiz.
UYELERIMIZIN FINANSMAN iHTIYACINA

. o - : DESTEK OLMAK ICIN “NEFES KREDISI”
UYELERIMIZIN CORONAVIRUS (COVID

. 9 DEVREDE

19) SALGINI SEBEBIYLE YASADIGI -~ -

SIKINTILARI TESPIT ETTIK VE ILGILI M!
KURUMLARA ILETTIK. e

ile

R
— . C . 2020 Yih 2021’ de

Sonuna kadar

1 5 N4 1A 01’ anapara ve faiz :\'A1’¢ 12
ilemesiz

SAWWW.COT! lutsoorg tlgdre5111den e- beluedaoamlza gelereks faallyet
belﬂeleallp Denlzbank subelel 1nebasvuru yapablhlslnlz. N

Koronaviris (Covid 19)
Salgim ile ilgili

l§ Dunyamlzda Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi'nin (TOBB) gectigimiz

Ya§anan Sorun ve yillarda 6 defa gerceklestirdigi KOBi finansman projesi

o o 3 . o “TOBB Nefes Kredisi” tekrar basladi.
(;()zum Onerllerl TOBB ve 365 oda borsanin tim kaynaklarinin bir araya

Taleplel'i Hakklnda getirilmesiyle olusturulan Nefes Kredisi'nde 2020 yih
D tamamen 6demesiz olacak.
uyuru Odemeler yillik %7,5 faizile 2021'de ayhk esit 12 taksitle

yapilacak. Kredi'de st limit illere gore 50 binila 100 bin
TL arasinda degisiyor.

TOBB Nefes Kredisi 2020 projesinin 6,25 milyar TLlik bir
kredi hacmine ulasmasi bekleniyor. TOBB Nefes Kredis-
ine Denizbank aracilik edecek, Kredi Garanti Fonu (KGF)
E Hazine destegiyle kredilere kefil olacak.
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CORLU COPLUK OLMASIN

Tekirdag Buyuksehir Belediyesi tarafindan 11
ilcenin tamaminin ¢oplinin dokulecegi alanin
Corlu’ya yapilmasiyla ilgili Odamiz Yonetim
Kurulu Baskani  izzet Volkan 22.06.2020
tarihinde; Meclis Baskani Erdim Noyan,
Yonetim Kurulu Uyeleri, Corluda ki Meslek
Odalari ve STK'larin da katihmiyla bir basin
actklamasinda bulundu.

Ulkemiz ekonomisinin aksamadan
devam etmesine katki saglayan
dyelerimize, Odamiz Komiteleri
aracihgiyla maske dagitimi yapil-
maktadir.

TURKIYE'DE E- TICARETE YON VEREN FIRMALAR ARASINDA
ODAMIZ UYESI YER ALDI

Odamiz Uyesi ve 11. Meslek Komite Baskan Yardimcisi Fatih Balkan'in sahibi oldugu PlatinBox
- Platin internet Hizmetleri Yazilim Bilisim Ozel Egitim ic ve Dis TIC.LTD.STI. “E-Ticaret Olarak
KOBI'lerin Yanindayiz" kampanyasina destek veren firmalar arasina girerek Odamizi gururla
temsil etti.

"E-Ticaret Olarak KOBI'lerin Yanindayiz Dayanisma Kampanyasi Dijital Lansman Toplantisi”, Ti-
caret Bakani Ruhsar Pekcan, Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Baskani M.Rifat Hisarcikhoglu ve
e-ticaret sitelerinin Ust dlizey temsilcilerinin katilimiyla yapild.
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FAALIYETLERI

ISO tarafindan gerceklestirilen ‘Tiirkiye’nin 500 Buiylik Sanayi Kurulusu 2019
Arastirmasi’na gére Corlu TSO Uyesi 31 firma ilk 500 firma arasinda yer aldh.

25- UnileverSan. ve Tic. T.A.S.
45- Coca-Cola Ig‘ecekA s.
57- SUTAS Siit Uriinleri A.S.

Ticaret A.S. (4 SUBE )
f6- Modern Karton San. ve Tic. A.§.

ve Tic. A.S.
112- Pro Yem San. ve Tic. A.§.

Satis Kooperatifleri Birligi

251- Lila Kagit San. ve Tic. A.S.

Clsminm Aciklanmasini Istemiyor

102- Sarten Ambalaj San. ve Tic. A.§.

380- Wusoy Un San. ve Tic. A.§.
100-indoramaVentures Corlu Pt S y
ramaVentures CorluFet Sanayl 3. rormo Teknik Tic. ve San, A.S.

0- Isil Tekstil San. ve Tic. Ltd. Sti.

AS.
110- Modermn Olukiu Mukavva Ambalaj 5. o7- Frimpeks Kimya ve Etiket San, Tic.

138- Sofra Yemek Uretim ve Hizmet A.S.
160- KorozoAmbalaj San. ve Tic. A.§5. A-$-
165- Betek Boya ve Kimya Sanayi A.S.

268- Koruma Klor Alkali San. ve Tic. A.§.
276- ik Makas Giyim San. ve Tic. A.S.

305- Medcem Madencilik ve Yap:

71- Kaptan Demil 'k Endiistrisi Malzemeleri San. ve Tic. A-S-
ptan Demir Celik Endistrisi ve 25, om Altiminyum San, ve Tic. A.S.

335- Tayeks Dis Ticaret ve Tekstil Sanayi

A.S.

A.g

127- Akgansa Cimento San. ve Tic. A.§. 454 ATT Tekstil San. ve Tic. A.3.
137- 8.5. Trakya Yagli Tohumlar Tannm

Tic. A.S.

4f6i6- Bekaert Kartepe Celik Kord San. ve

47T- Kasar ve Dual Tekstil Sanayii A.S.
488- Oztiryakiler Madeni Esya San. ve Tic.

A.s
492- Eroglu Giyim San. Tic. A.S. /

;

iSO 500 LiSTESINDE CORLU TSO’DAN

473- Teksan Jenerator Elektrik San. ve Tic. 31 FIRMA YER ALDI

58 FIRMA CORLU TSO’'NUN GURURU OLDU

5. Detay Gida San. ve Tic. A.S.

39. Modavizyon Tekstil San. ve Tic. A.5.

66.0nteks Boya Baski Apre Tekstil San. .l'|;

ve Dus Tic. A.S.

85.0r-Pa Pazarlama ve Tekstl Sanayi A.S.

92 5chott Orim Cam San. ve Tic. A.5.

168.0zgiillii Siit Mamiilleri Hayvancilik ve
Ingaat San. ve Tic. Lid. §1i.

171Eurotec Mihendistik Plastikleri San.
ve Tic. A.S5.

175Hamboya Boyaciltk Tekstil San. ve Tic. A.S.

198 Astag Aliiminyum San. ve Tic. A.S.

259 Penti Corap San. ve Tic. A.S.

261Migiboy Tekstil San. ve Tic. A.5.

304 E.G.O. Elektrikli Aletler Sanayi A.5.

\

302Ank Bey Tekstil Enerji ve Sinai Yatrimiar A.S.ve Tic. A.§.

J10.Arta Teksul San. ve Tic. Lid, Sti. \

326.Can Tekstil Entegre Tesislerive Tanm
Uriinleri San. Tic. A.S.

338.0de Yahum San. ve Tic. A.5.

340. Unal Kablo San. ve Tic. A.S.
261Albond Aliiminyum San. ve Tic. A.S.
J66.Desa Deri San. ve Tic. A.§

J76Recher Kablo A.S.

412 Universal Tekstil San. ve Tic. Lid. Sri.
416 Kurtoglu Bakir Kurgun Sanayi A.S.
420.Gelisim Teksrtil San. ve Tic. A.5.
431.Suglobal Tekstil ve Konfeksiyon Sanayi
A

.S
448 Green Chemicals Kimyasal Maddeler Sar

468 Akripol Kimya San. Tic. Lrd. Sti.
489 Fabal Aliiminyum San. ve Tic. A.S.

)

istanbul Sanayi Odasi (iSO) tarafindan geleneksel
hale gelen Tirkiye'nin birinci ve ikinci 500 Blyuk
Sanayi Kurulusu arastirmasinda ilk 500'de 31, ikinci
500'de ise 27 firma olmak Gzere 1.000 Buyuk Sanayi
Kurulusu listesinde Corlu'da faaliyet gosteren

toplamda 58 adet liye firmamiz listede yer almistir.

UYELERIMIZ TICARET SICIL GAZETE ILANLARINI AYNI GUN ALABILECEKLER

Uyelerimiz, yayinlanmasi 1 hafta veya 10
glini bulan Ticaret Sicil Gazetesi ilanlari-
na, yeni uygulamaya konulan sistem ile
ayni giin online olarak ulasabileceklerdir.

Corlu TSO’dan yeni bir hizmet daha... Ticaret
Sicil Gazete ilanlari ayni giin alinabilecek!

Corlu TSO Sicil Mudurligiumiiz tarafindan tescil
edilen yeni kurulus, degisiklik vb. tescil islemlerine
ait Ticaret Sicil Gazetesi ayn1 giin i¢cinde
yayinlanmaktadir.

Not: "Saat 16:00'dan sonra yapilan islemler bir sonraki is
glind yayinlanmaktadir.”
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FAALIYETLERI
UYELERIMIZE YONELIK INDIRIM PROTOKOLLERI YAPILMAKTADIR
Uyelerimize, beklentilerini en yiiksek diizeyde karsilayan farkli sektdrde cok sayida ulusal ve

uluslararasi firmanin triin ve hizmetlerinden en avantajli sartlarda yararlanma firsati sunuyoruz.
Uye indirim protokol calismalarimiz hizl bir sekilde devam etmektedir.

81 ILDE, KONTROLLU SOSYAL HAYAT DONEMINDE SAGLIK ICIN HEPIMiZ
ICIN MOTTOSU ILE EN KAPSAMLI KORONAVIRUS DENETIMI BASLATILDI

katilimi ile  Marma-

ra Ereglisi Kaymakami

icisleri Bakanligrnin tali-
matlari dogrultusunda 6

Agustos 2020 Persembe
glnd tim il ve ilcele-
rde Covid-19 kapsamin-
da bugine kadarki en
kapsamli denetimler
gerceklestirildi.

Bolgemizde faaliyet
gOsteren isletmelerin
Covid-19  kapsaminda

aldigi onlemleri; Odamiz
Yonetim Kurulu Baskani
Sayin izzet Volkanin

Sayin Sidki Zehin, Corlu
Belediye Baskani Sayin
Ahmet Sarikurt, Corlu
ilce  Emniyet Mudiiri
Sayin Serdar Kurtoglu,
Corlu ilce Saghk Mudiiri
Sayin Dr.Ali Riza icel g6-
zlemledi.

Denetlenen tim isletm-
elere Odamiz tarafindan
maske, dezenfektan ve
kolonya takdim edildi.

TURKIYE'NIN ILK 1.000 IHRACATCISI LISTESINDE YER ALAN 36 UYEMIZ
GURUR KAYNAGIMIZ OLDU

332 ULUSOY UN SANAYI VE TICARET A5 \
1. HADAZ SINAI VE TI8 8] GAZLAR ISTiMSAL

35T KASAR VE DUAL TEXSTIL SANAY] A3
eNoOsTRISIA.S. 404 CCC DIF TICARET A.3.
33 LC WAIKI! MACAZACKIK HizMeTLER] TICARET A5, 237, B.G.0. ELERTRICL] ALETLES SANAY! A, 5
45 KAFTAN METAL OIF TICARET VE MARKLIYAT A.3. 526 FRIMPEKS KIMYA VE ETIKET SANAYI TICARET A.5.
83, BOTAS BORU MHATLARI ILE FETROL TASIMA A.3. 418 SUGLOBAL TEKSTIL ¥E KONFEXSIYON SANAYT A.5.
300 ASTAS ALOWINYUM SANATI VE TICARET A5
s5a. PENTI GIYIM TICARET A.5.
B2 SI0 AUTOMOTIVE PAZARLAMA VE TICARET A5,
043 ERSAK ULUDAG PAZARLAMA SATIS DAGITIN A.3.
B87. RONLY GIDA SANAY] VE TICARET A.3.
TOL ALEOND ALOWINYUM SANAYT VE TICARET A.3.
T41. KURTOCLU BAKIR KURSUN SANAY] A.3.
TEL. KAYALAR BARIR ALAFWLARI SANAYI VE TICARET
A5

Turkiye ihracatcilar Meclisi'nin
(TiM) bu yil 18!sini gerceklestird-
igi "Turkiye'nin ilk 1.000 ihra-
catcist - 2019"  arastirmasinin
sonuclarr agiklandi.

Sonuglara gore, Odamiz uyesi
36 firmailgili listede yer almistir.

131 AKGANZA CIMENTO SANAY! VE TICARET A.5.
T47. SARTEN AMBALAS SANAY! VE TICARET A.5
182. DEFACTO PERAKENDE TICARET A 5.

173. TERNO TEKNIK TICARET VE SANAY! A.3.

154, LILA KAGIT SANAYI VE TICARET A_5.

204. KOROZO DI TICARET A3,

II1. AYDINLI HAZIR GlYiW SANAY] VE TICARET A3
131 ERISLER GIDA SANAY! VE TICARET A.5.

241, SISTEM ALORINYUN SANAYI VE TICARET A.5.
273, unlLEVER SANAY] vE TICARET TORK A.3. TT4 SCHOTT ORI CAM SANAY! VE TICARET A.5.
5. OZTIRVARILER WADENI ESYA SANAY! VE TICARET 911 DILMENLER MAKINE PAZARLAMA SANAYI VE
A5 TiCARET LTD. FTi.

353, KAPTAN DEMIR CELIK ENOOSTRISI VE TICARET A.5 352 TERNIK ALUMINYUM SANAYIA.3.

310. SILKONT D015 TICARET VE TEXSTIL SANAY] A5, 252 MAVI CiYiM SANAY! VE TICARET A.3.

\
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YONETIM KURULU BASKANIMIZ iZZET VOLKAN TURKIYE'NIN EN
BUYUK TRANSIT KONTEYNER LIMANI ASYAPORT'UN YONETIM KURULU
BASKANI AHMET SOYUER ILE BIR ARAYA GELEREK BOLGEMIZDE YENI
GERCEKLESTIRDIKLERI LOJISTIK MERKEZINI ZIYARET ETTI.

ALISVERISINI YEREL ESNAFTAN
YAP, ESNAFINA SAHIP CIK
KAMPANYASI

Tam halkimizi, yerel esnaflarimiza kargi duyarh
olmaya, yerel ekonomiye destek vermeye davet
ediyoruz.

Yénetim Kurulu Baskanimiz izzet Volkan;
“Bolgemizdeki tim Ureticilerimize fayda
saglayacak ve bdolgemiz adina gurur duy-
dugumuz bundan onceki yatinmlari igin
kendilerine tesekkir ediyorum” dedi.

ODAMIZDA “BANKKART BASAK
TEDARIK ZINCIRI FINANSMANI"
PROTOKOLU IMZALANDI

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Bagskani M.
Rifat Hisarcikloglu ve Ziraat Bankasi Genel Muduri
Hiseyin Aydin'in katilimiyla gergeklestirilen Bank-
kart Tedarik Zinciri Finansman Projesi Lansmaninin
ardindan Corlu TSO ve Ziraat Bankasi arasinda pro-
tokol imzalandi.

Protokol torenine, Corlu TSO Yonetim Kurulu
Baskani izzet Volkan, T.C. Ziraat Bankasi A.S. Corlu
Girisimci Sube Yoneticisi Adnan Giil, Corlu Sube
Yoneticisi Tuncay Yorik ve Yonetmen Arif Gelez
katildi.
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KARDESLERIMIZIN YANINDAYIZ ODAMIZDAN 1.500 AILEYE
GIDA YARDIMI

' TEKIRDAG iLi ODA VE BORSALARI
DEPREM YARDIM ARACI

GECMIiS OLSUN
KARDESLERIMIZlN YANINDAYIZ

M | Elazid bl . de d d Odamiz ile Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) her
.a atya ve tlazig bolgesinde epre.rr? en et yil oldugu gibi bu Ramazan ayinda da ihtiya¢ sahibi
kilenen vatandaslara destek olmak igin hare-  Jiiqleri unutmadi.

kete gegtik. Tekirdag li Oda ve Borsalarlmlgln Ramazan ayi dolayisiyla toplam 1.500 ihtiyac sahibi
yardimlari deprem bdlgesi icin yola ¢ikiyor. Tim  aileye Odamiz tarafindan gida yardiminda bulunuldu.
kardeslerimize ge¢mis olsun.

ODAMIZ; TEKIRDAG VALILIGI'NDEN 10 CALISANIN UZERINDE OLAN
FIRMALAR ICIN ILETILEN MASKELERIN DAGITIMINA BASLADI

Tum dinyayr etkisi altina alan
Koronaviris (Covid-19) ile miicadele
kapsaminda Corlu Ticaret ve Sanayi
Odasi olarak 10 ve uzeri calisani
bulunan Uyelerimize Ucretsiz maske
dagitimina basladik.

Konu hakkinda aciklamada bulunan
Odamiz Yonetim Kurulu Baskani
izzet Volkan;“T.C. Sanayi ve Teknoloji
Bakanligi tahsisi ve Tekirdag Valimiz
Sayin Aziz Yildinm'in talimatiyla
Covid-19 virusinden dolayi yasanan |
salgin kapsaminda c¢alisan sayisi |
10’un Uzerinde olan ve organize
sanayi bolgesidisinda kalan odamiza
kayitl Corlu'dan 609 firmaya 60.021
adet maske, Marmaraereglisi'nden 59 firmaya 5.967 adet maske, Ergene’den 220 firmaya 24.339 adet
olmak tizere toplamda 90.327 adet maskenin dagitimina basladik. Salgin tedbirlerinin devam ettigi bu
zor gunlerde bizler tizerimize dusen sorumluluklar yerine getirmeye devam edecegiz. Bu kapsamda,
T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanimiza ve Tekirdag Valimize tesekkur ediyoruz. Bu zor giinleri birlikte
atlatacagimiza inaniyorum” dedi.
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ODAMIZDAN UYELERIMIZE MASKE DAGITIMI

CORLU TICARET VE SANAYiI ODASI OLARAK; MASKE
DAGITIMINA BASLADIK

Gorlu Ticaret ve Sanayi Odasi tarafindan, Korona virlis g

(Covid19) tedbirleri kapsaminda Uyelerimize maske
dagitimi yapilmaya baslandi.

Odamiz Yénetim Kurulu Baskani izzet Volkan; “Bu
surecte 10 calisani altinda bulunan, temasi yogun
odamiz Uyelerinden basladigimiz maske dagitimina
imkanlarimiz dahilinde devam edecegiz"dedi.

Volkan; “Buglin en temel ihtiyacimiz olan ekmekleri
Ureten ve mibarek ramazan ayi miinasebetiyle gece
glindiiz demeden calisan, mahalle mahalle gezer-
ek halkimizi ekmeksiz birakmayan firincilarimiza da
maskelerini dagitmaya basladik” ifadelerini kullandh.

Ulkemiz ekonomisinin aksamadan devam etmesine
katki saglayan Gyelerimize Corlu Ticaret ve Sanayi
Odasi 2.Meslek Komite Uyesi Eyiip Urey, Koro-

na Virts (Covid19) tedbirleri kapsaminda maske
dagitiminda bulundu.

y

Ulkemiz ekonomisinin aksamadan devam etmes-
ine katki saglayan Uyelerimize, Odamiz Komiteleri
aracihgiyla maske dagitimi yapilmaktadir.

ODAMIZ TARAFINDAN CORLU DEVL

ET HASTANESINE KOVID-19 PCRTEST

CIHAZI ALINDI

- 19 test cihazi desteginde bulundu.

Haluk Bayindir, Yénetim Kurulu Uyeleri; Cem Tunali ve
Ertugrul Adigiizel'in istirak ettigi teslim torenine; Corlu
Kaymakami Cafer Sarili, Tekirdag il Saghk Maduri Ali

bulundu.

Odamiz yeni tip korona viriisle (Kovid - 19) micadelede
kapsaminda, toplum saglini korumak ve virlistin yayilimini
engellemek amaciyla Corlu Devlet Hastanesi'ne PCR Kovid

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani izzet Volkan, Meclis
Baskani Erdim Noyan, Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi

Cengiz Kalkan, Corlu ilce Saglik Mudiri Ali Riza icel,
Tekirdag Sehir Hastanesi Bashekimi L. Cagatay Onar, Corlu
Devlet Hastanesi Bashekimi Mustafa Dogan ve Cerkezkdy
TSO Yoénetim Kurulu Baskani Siileyman Kozuva katilimda



2.1.4. SOSYAL SORUMLULUK FAALIYETLERI

CORLU TICARET VE SANAY| ODASI

COVID - 19 KAPSAMINDA YAPILAN YARDIMLAR VE ALINAN TEDBIRLER

-

fled
KOBI'LERIMIZIN
YANINDAYIZ
2021’d&

Odamaz Uyesi

Gergek kisi - salus
rine 25 Bin TL Kredi
imkam

\

Organ iiyelikleri siiresince (bir sonraki se¢ime dénemine kadar)
Yonetim Kurulu Uyelerinin huzur haklarsm almamasina karar
verilmigtir.

Odammz liyelerine dagitilmak iizere 20 bin adet maske
yaptirlmmsgtr.

» Ihtiyag sahibi 1.500 aileye dagitilmak iizere ramazan paketi
yaptersids.

» Corlu Belediyesi Agevi’ne 11.100-TL tutarinda 2 giinkik iftar

K yemegi verilmigtir.

/# Biz Bize Yeteriz Tiirkivem Milli Dayamgma Kampanyamm\

20.000 TL’lik yardim yapilnugtir.

Sosyal mesafenin korunmas: amaciyla Corlu’da faaliyet
gisteren bankalara 500 adet mesafe logosu yaptirilngtir.

Tekirdag Valiligi tarafindan génderilen 180.000 adet maske
iiyelerimize dagitilmagter.

» TOBB Nefes Kredisi kapsaminda Corlu Ticaret Borsas1

Odarmmza 1 Milyon TL'lik limit transferi yaprmstr.

/

icin ahnacak tedbirler kapsaminda; Oda mevcut igleyigini
aksatmayacak diizende personele 1’er hafta déniigiimlii olarak
idari izin kullancdhnbmgtr.

/- Corona Viriis (Covid19)salgim kapsammnda Odamz personeli

- Oda Personeline Siperlikli Maske, Steril yikanabilen bez
maske verilmigtir.

- Personel ve iiye arasina sosyal mesafeyi korumak amaciyla
bariyer koyulmugtur.

Odamuz personeli hijyen sebebiyle 20 Nizan— 1 Haziran 2020
tarihleri arasinda serbest kayafet uygulamas: yaprilmgtr.

Odanuz personeli 20 Nisan—1 Haziran 2020 tarihleri arasinda
09:00 — 12:30 ile 13:30 — 17:00 saatleri arasinda hizmet venni;ﬁr./

N

c Corlu Devlei Hastanesinin ihiiyac: olan ventilaibriin (solummm mhm)\
43.297,15.-TL karphginda ahnnmgtr.

Hastanelere (Gzel hastaneler dahil), Corlu ve Ergene Emmiyet
Miidiirhiklen ve Jandarma Konmtanhklanna dagitilmak dizere 1.000

adet «Sipedildi Maskenin» 11.800,00.-TL(EDV Dahil) kargihfinda
yaptnhmgtar.

# (;orlu Kaymakamlig biinyesinde olugturulan Vefa Sosyal Destek Grubu
faaliyetlerinde kullamlmak iizere 65 yag iizeri vatandaglanmizin maag
cekme iglemleri icin O darmza ait Volkswagen Passat marka hizmet aracim
Corlu Sosyal Yardimlagma ve Dayamsma Vakfi’na, gérevli olarak tahsis
,/

- J
\

- Corlu Devlet Hastanesine 2.822,56.-TL tutannda koruyucu maske ahnmstir.

CGorlu Devlet Hastanesinin triyaj servisi hastane digina ahnacagindan,
gerekli olan konteyner igin Corlu Devlet Hastanesine Odammzdan
5.000,00.-TL+EDYV tutannda yardim yapilnmgtir.

Corlu Devlet H: yeni ilave yapilacak yogun balam tinitesinde
kullamlmak iizere 14,883.48 TL’lik balar boru Odarmuz tarafindan
karsilanmugtir.

Corlu Devlet Hastanesine 1 adedi 1.900.-TL.(EDV dahil) olmak iizere 1 adet
gamagir makinasi), 1 (bir) adedi 2.300. -TL.(EDV dahil) olmak iizere 3 (iig) adet

kurutma malinas: ahnmgtir. /

Toplam 8.800.-TL

o
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« 140 Universite 6grencisi, 20 meslek lisesi 6grencisi olmak tizere toplamda 160 6grenciye burs yardimi.

- Odamiz tarafindan Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi'nin 2019 - 2020 Egitim Ogretim yilinda

dgrencilere giyecek yardimi kapsaminda génderdigi nakdi yardim ile, Ergene ilce Milli Egitim Midurligi
ve Marmaraereglisi ilce Milli Egitim Miidirligu tarafindan ilkégretim okullarinda belirlenen ihtiyac sahibi
1.000 6grenciye ayakkabi yardimi yapildi.

. SAKATLAR DERNEGINE 3 ADET KLIMA

. AHI EVRAN M.L ROBOT KONAKLAMA YARISMASI KONAKLAMA BEDELI
. CORLU SAKATLAR OKULU KAMERA SISTEMI

. EDIRNE BALKAN KONGRESI NKU UNI OGRENCI TASIMASI

. TUBITAK YARISMASINA BAGIS CORLU

. DEVLET HASTANESINE CAMASIR MAKINESI

. DEVLET HASTANESINE YOGUN BAKIM BAKIR BORULARI

. ARAC ALTI BOMBA ARAMA ARACI

. DEVLET HASTANESINE KABIN

. MASKE VE TEL LASTIK

. DEVLET HASTANESINE SOLUNUM CiHAZLARI

. MASKE KUMASI ALIMI

. YUZ SIPERLIGI ALIMI

. CORLU BELEDIYESI ATATURK EVi MALZEME BAGISI

. YEREL BASIN HIJYEN PAKETI

. CEZA INFAZ KURUMU CAMI INSAATI DESTEK

. ADLiI GORUSME ODASI MOBILYA DESTEGI

. DEVLET HASTANESI KURUTMA MAKINESI

. DEVLET HASTANESI ViZOR MAKINESI

. TURK POLIS TESKILATI VAKFI BAGISI

. JANDARMA KOMUTANLIGI YARDIMI

. EDIRNE TSO “SENINDE BiR DiKiLi AGACIN OLSUN”

. CORLU CEZAEVI ISITICI

. CORLU CEZAEVI KLIMA YARDIMI

. BASIN MENSUPLARINA HiJYEN KiTi (SIPERLIK, MASKE, DEZENFEKTAN, KOLONYA)
. ODAMIZ TARAFINDAN IHTIYAC SAHIBIi OGRENCILERE 100 ADET TABLET BILGISAYAR ALINMISTIR.
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2.1.5. GENC GIRISIMCILER KURULU

*|se Alim ve Miilakat Teknikleri Semineri

*Sosyal Medyada Iletisim Hedefleri Semineri

*icerden Terfi Yolu ile Yonetici Yetistirme Semineri

*Endistri 4.0 icin Check-up ve Saglikl Siirec Gelistirme Receteleri Semineri

*Yapi islerinde is Glivenligi Mevzuati Semineri

*Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Semineri

*Milletlerarasi Ticaret Odasi (ICC) Tiirkiye'nin diizenledigi Dijital Cagda Tiirkiye icin Firsatlar: Kamu Politikalari, ino-
vasyon ve Buyime Konferansi'na katilim sagland.

*Corlu TSO'da diizenlenen “KOBI'lerin AB Ulkelerine ihracatindaki Sorunlar Calistayi'na” katilim sagland.

*Tekirdag il GGK tarafindan diizenlenen, "GELECEGINE YON VER - KARIYER ZIRVESI" etkinligi gerceklestirildi.

¥19. Edirne Kirkpinar Tarim, Hayvancilik, Gida ve Sanayi Fuarina; Edirne GGK ile stand acild1.

*Tekirdag Genc Girisimciler Kurulu ve ABIGEM' in ortaklasa diizenledigi "Dis Ticaret istihbarati ile Sirketinizi Global
Duzeye Tasiyoruz" semineri

*Corlu Alisveris Fuarinda stand acildi

*Cerkezkoy Endustriyel Fuarinda stand acild.

*TOBB istanbul Genc¢ Girisimciler Kurulu ile Corlu TSO'da toplanti gerceklestirildi.

*Bati Marmara Bolge Temsilcisi ve Tekirdag GGK il Bagkanimiz Sn. C. Gékhan CENGIZ ‘in katilim sagladigi, Genclik
ve Spor Bakani Sn. Mehmet Muharrem Kasapoglu, TOBB Baskani Sn. M. Rifat Hisarciklioglu ve TOBB Ekonomi ve
Teknoloji Universitesi Rektdr Yardimcisi Sn. Yusuf Sarinay’in bulundugu térende Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB), Genclik ve Spor Bakanligi ve TOBB Ekonomi ve Teknoloji Universitesi arasinda "Girisimcilik, Mentorluk ve
Staj s Birligi Protokoli" imzalandh.

*Tuirkiye Cumhuriyeti Cumhurbaskanhigi insan Kaynaklari Ofisi Himayelerinde “Yetenek Her Yerde” temasit ile ilk
yihinda, farkl bolgelerdeki 8 ilde, 87 tiniversitenin is birligi ile dlizenlenen “Bolgesel Kariyer Fuari”na stand kuruldu.
*Bati Marmara Bolgesi ve Tekirdag GGK Baskanimiz Sn. C. Gkhan Cengiz'in bilgilendirme ve acilis konusmasindan
sonra, icra Kurulu Uyemiz Sn. Oztan Ertan’in “Sosyal Girisimcilik” adli sunumu gerceklestirildi. .

*"Girisimcilik, Sosyal Girisimcilik Nedir?” Adli seminerimizi Namik Kemal Universitesi Rektorliik konferans salonunda
gerceklestirdik.

*Tekirdag GGK Uyeleriyle birlikte COVID-19 Kapsaminda miicadele amach Uretilen “Dezenfeksiyon Tiineli" nin,
ARGE calismasi tamamlanmis olup Uretime baslandi.

*Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) ve Trendyol “Trendyol ile isini Buyiit” KOBI destek programini baglatti.
ilgili programin tanitimi yapildi.

*Online olarak yapilan TOBB Turkiye Teknoloji Bulusmalari etkinliginin tanitimi yapild.

*"Covid-19 Kapsaminda is Sagligi ve Giivenligi” online semineri gerceklestirildi

*TUBITAK 1512 Teknogirisim Sermayesi Destegi BiGG Programi 2020-1 Cagrisi Tanitim Toplantisina katilim saglandi
(BiGG4tech TUBITAK tarafindan teknoloji tabanli is fikri sahibi girisimcilere 200.000 TL hibe destegi verilen 1512
BIGG programi)

TEKIRDAG DA FAALIYET GOSTEREN KADIN GIRISIMCILER “TURKIYE KADIN GIiRISIMCILER FiZiKi NETWORK EGITi-
Mi”"NE KATILDILAR

Tekirdag ilinde faaliyet gosteren kadin girisimcilere yonelik olarak Malkara Ticaret ve Sanayi Odasi ve T.C. Ticaret
Bakanhgi Kadin ve Geng Girisimciler ihracat Daire Baskanligi is birligiyle diizenlenen "Turkiye Kadin Girisimciler
Fiziki Network Egitimi" 21 Ocak 2020 Sali Tekirdag Ticaret Borsasi’nda gerceklesti.




22:2% [POLIUTA V2 TS

2.2.1 KAMU, KURUM VE KURULUSLAR(PAYDASLAR)

ODAMIZ YONETIM KURULU UYESI VE
1. MESLEK KOMITE UYESI HASIM YIGIT
EKMEK CALISTAYI'NA KATILDI

Cerkezkdy Ticaret ve Sanayi Odas1 koordinasyonunda
diizenlenen ve ekmek {ireticilerinin sorun, goriis ve
onerilerinin dile getirildigi ¢alistay, Tekirdag il ve ilce
ticaret ve sanayi odalari, Tekirdag Esnaf ve Sanatkarlar
Birligi, Tekirdag Ticaret il Miidiirliigii, Tekirdag Tarim
ve Orman Il Miidiirliigii, Tekirdag Biiyiiksehir, Corlu ve
Cerkezkdy Belediyesi temsilcilerine ev sahipligi yapti.
Calistaya; Corlu Ticaret ve Sanayi Odas1 Yonetim Kurulu
Uyesi ve 1. Meslek Komite Uyesi Hasim Yigit katilimda
bulundu.

Calistay sonucunda olusturulan rapor, T.C. Ticaret
Bakanligi'na iletilmek tizere TOBB'a gonderilecek.

ODAMIZ YONETIM KURULU BASKANI
IZZET VOLKAN TEKNOPARK YONETIM
KURULU TOPLANTISINA KATILDI

Ty A

@i n

o —— \ <D -
TEKNOPARK  Yonetim Kurulu Toplantist
Tekirdag Namik Kemal Universitesi Rektorlitk
Binasinda gerceklesti.

Odamiz  Yonetim Kurulu Bagkani Izzet
VOLKAN’n istirak ettigi toplantida , NKU
Rektorii Prof. Dr. Miimin Sahin, NKU Rektor
Yrd. Prof. Dr. Biilent Eker, TOBB Yonetim Kurulu
Uyesi ve Tekirdag TSO Yonetim Kurulu Baskani
Cengiz Giinay, Cerkezkéy TSO Yonetim Kurulu
Bagkani Silleyman Kozuva ve Cerkezkdy OSB
Kurumsal Iletisim Midiirii Gokhan Ince de yer
ald1.

AR-GE VE INOVASYON iSBIRLIGI PROTOKOLU IMZA ALTINA ALINDI

Sanayi ile isbirligine nem veren ve stirekli atilimlar
gerceklestirmeyi hedefleyen Tekirdag Namik
Kemal Universitesi, KOSGEB, Trakya Kalkinma
Ajansi, Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi, Tekirdag
Ticaret ve Sanayi Odas1 ve Cerkezkdy Ticaret ve
Sanayi Odasr'nin taraf oldugu Ar-Ge ve Inovasyon
Isbirligi Protokolii 07 Subat 2020 Cuma giinii
imzalandi.

Imza Protokoliine; Odamiz Yoénetim Kurulu
Bagkani [zzet Volkan, Cerkezkdy Ticaret ve Sanayi
Odasi Yonetim Kurulu Bagkani Siileyman Kozuva,
KOSGEB Tekirdag Kuzey Miidiirii Ozay Cebeci
katilimda bulundu.
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2.2.1 KAMU, KURUM VE KURULUSLAR(PAYDASLAR)

MESLEKI EGITIM i$BIRLIGI IPROTOKOLU KAPSAMINDA CORLU ILCE PROJE YURUTME
KURULU ILK TOPLANTISINI GERCEKLESTIRDI

Mesleki egitim ile reel sektorii birbirine
entegre etmek amaciyla Milli Egitim
Bakanlig: ile Tiirkiye Odalar ve Borsalar
| Birligi (TOBB) ve TOBB Ekonomi ve
| Teknoloji Universitesi arasinda imzalanan
Mesleki ~ Egitim  Isbirligi  Protokolii
hitkiimleri geregince olusturulan Corlu
ilce Proje Yiiriitme Kurulu 06 Subat 2020
tarihinde ilk toplantisini gergeklestirdi.
Toplantiya; Odamiz  Yonetim Kurulu
Bagkani izzet Volkan, Tekirdag Il Milli
Egitim Sube Miidiirii Ibrahim Cakal,
Gorlu Ilce Milli Egitim Midiirii Hiiseyin
Erdogan , Corlu Ahi Evran Teknik ve
Mesleki Anadolu Lisesi Midiirii Umit
Bilir, Odamiz Yénetim Kurulu Uyesi Goniil
Isbul ve Genel Sekreter ibrahim Karagoz
katilimda bulundu.

CORLU 5. KOLORDU KOMUTANLIGI 'NA IDLIB SEHITLERI ICIN
TAZIYE VE BAHAR KALKANI HAREKATI 'NA DESTEK ZIYARETI

Corlu Belediye Baskan1 Ahmet Sarikurt, Tekirdag Odas1 Bagkan1 Murat Turna, ve Esnaf Odalarinin

Baro Bagkani Sedat Tekneci, Odamiz Yonetim Kurulu Bagkanlari ile Odamiz Genel Sekreteri Ibrahim Karagoz
Bagkani Izzet Volkan, Meclis Baskani Erdim Noyan, 2 Mart 2020 Pazartesi giinii Corlu 5.Kolordu Komutani
Corlu Ticaret Borsas1 Yonetim Kurulu Baskani Yiiksel Tuggeneral Tevfik Algana ziyarette bulundu.

Ertan Meclis Bagkan: Mustafa Yavuz Akin, Corlu Ziraat Gergeklesen ziyarette birlik ve beraberlik mesajlar:
Odas1 Bagkani Ali Topuz, Corlu Esnaf ve Sanatkarlar verildi.
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2.2.1 KAMU, KURUM VE KURULUSLAR(PAYDASLAR)

ODAMIZ YONETIM KURULU BASKANI iZZET VOLKAN; CORLU KENT KONSEYI TARAFINDAN
DUZENLENEN ENTEGRE KATI ATIK BERTARAF TESISI TOPLANTISI’NA KATILDI

Corlu Kent Konseyi tarafindan diizenlenen Entegre
Kat1 Atik Bertaraf Tesisi toplantist 15 Eyliil 2020 Sali
glinii gergeklesti.

Toplantiya; Odamiz Yonetim Kurulu Bagkamn zzet
Volkan, Tekirdag Biiyiiksehir Belediye Bagkani Kadir
Albayrak, Corlu Belediye Baskan: Ahmet Sarikurt,

Corlu Kent Konseyi Bagkan1 Mehmet Ali Yavuz, Kent
Konseyi Yiirtitme Kurulu, Siyasi Parti Temsilcileri,
Meslek Odalar1 ve STK’lar katilimda bulundular.
Toplantida; Corlu sehir merkezine ¢ok yakin bir
mesafede yapilmasi istenen ¢opliik konusu goriistldii.

MK0 TEKNOPARK
YONETIM KURULU TOPLANTISI

YONETIM KURULU BASKANIMIZ {ZZET
VOLKAN, NKU REKTORU MUMIN SAHIN
BASKANLIGINDA VIDEO KONFERANS
ARACILIGIYLA GERCEKLESTIRILEN
NAMIK KEMAL UNIVERSITESI (NKU)
TEKNOPARK YONETIM KURULU
TOPLANTISINA KATILDL

YONETIM KURULU BASKANI
IZZET VOLKAN TRAKYA ABIGEM
A.S.OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTISI’NA iSTIRAK ETTi

Trakya Oda/Borsalarinin ortagr oldugu Trakya
Abigem A.S. Olagan Genel Kurul toplantisi
gergeklesti. Toplantiya istirak eden Odamiz Yonetim
Kurulu Bagkani Izzet Volkan divan baskanligi
gorevinde bulundu.

Giindem maddelerinin gorisiilmesinin ardindan,
¢ok yakinda hizmete girecek olan bolgemiz ve
tyelerimiz i¢in katma deger saglayacak e-ticaret
hizmeti hakkinda goriis aligverisinde bulunuldu.




2.2.2 TOBB FAALIYETLERI

ULKEMIZIi, ICC DUNYA ODALAR |
FEDERASYONU’NDA iZZET VOLKAN “
TEMSIL ETTi

ICC Diinya Odalar Federasyonu (WCF) &
2020-2022 donemi ilk Genel Konsey
toplantis;, 12-13 Subat 2020 tarihlerinde
Paris’te diizenlendi.

12.000 Odanin temsil edildigi WCEF |
biinyesinde iilkemizi, Odamiz Yonetim
Kurulu Baskani ve WCF Genel Konsey Uyesi ﬂ

Izzet Volkan temsil etti. B\

YONETIM KURULU BASKANIMIZ iZZET VOLKAN
15. ICC TURKIYE TAHKIM GUNU TOPLANTISI’NA KATILDI

Milletlerarast Ticaret Odasi (ICC)
Milletleraras1 Tahkim Divani ve ICC
| Tirkiye Milli Komitesinin Tiirkiye
1| Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)
tarafindan 24 Ocak 2020 Cuma giinii
Istanbul'da "15. ICC Tiirkiye Tahkim
8. Giinit' toplantis1 diizenlendi.
Yonetim Kurulu Bagkanimiz = Izzet
Volkan, toplantiya katilim sagladi.

ODAMIZ GENEL SEKRETERI

VE TOBB AKREDITASYON
KURUL UYESI
IBRAHIM KARAGOZ TOBB
AKREDITASYON KURUL
TOPLANTISINA KATILDI

Oda/Borsa Akreditasyon Sistemi
¢aligmalarinin yiiriitilmesinden
sorumlu olan TOBB Akreditasyon
Kurulu, 24.02.2020 tarihinde
Kurul Bagkani Faik Yavuz
Bagkanliginda toplandi.

Toplantiya; Odamiz Genel Sekreteri ve TOBB Akredita-
syon Kurul Uyesi Ibrahim Karagéz istirak etti.

Toplantida, Akreditasyon ¢aligmalar1 kapsaminda Kasim
- Aralik 2019 déneminde gerceklestirilen Belge Yenileme
Denetimleri sonuglar1 ile Ocak - Subat 2020 aylarinda
gergeklesen 14. donem Akreditasyon Belgelendirme De-

netimleri sonuglari, belge gegerlilik siirelerinin alinan
puanlar bazinda farklilik gostermesi kaydiyla deger-
lendirilerek karara baglandi.

Akreditasyon siireci ve akreditasyon standardi icin
yapilacak revizyon ¢aligmalar: igin, 2020 yilinda Oda/
Borsalarimiz ile goriislerin paylagilmasi adina yapilmasi
planlanan toplanti ve egitimlerle ilgili bilgiler paylasildi.
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ODAMIZ YONETIM KURULU BASKANI iZZET VOLKAN

TICARET VE SANAYI ODALARI KONSEY TOPLANTISI’NA KATILDI

Corlu Ticaret ve Sanayi Odas1 Yonetim
Kurulu Bagkani izzet Volkan; Tiirkiye
Odalar ve Borsalar Birligi Bagkani Sayin
M. Rifat Hisarciklioglu bagkanliginda
video konferans araciligiyla gergeklestirilen
Ticaret ve Sanayi Odalar1 Konsey
Toplantisrna istirak etti. Toplantida;
Corlu'nun ekonomik ve ticari hayatina
dair bilgiler vererek Uyelerimizden gelen
talepleri aktardi.

TOBB BASKANI M. RIFAT HISARCIKLIOGLU

BASKANLIGINDA DUZENLENEN TOBB
MARMARA BOLGE TOPLANTISI'NA
YONETIM KURULU BASKANIMIZ

IZZET VOLKAN KATILIMDA BULUNDU

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Baskanimiz M.
Rifat Hisarciklioglu bagkanliginda diizenlenen
TOBB Marmara Boélge Toplantisi'na Yonetim Kurulu
Bagkanimiz Izzet Volkan video konferans yéntemi ile

katilimda bulundu.

TOBB BASKANIMIZ M.RiFAT
HISARCIKLIOGLU’NUN KATILIMIYLA
ONLINE OLARAK KOSGEB KOBI
DESTEKLERI SEMINERI GERCEKLESTI
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Ulkemizin  ekonomik  ve  sosyal ihtiyaglarinin
kargilanmasinda KOBI'lerin payini ve etkinligini artirmak
amaciyla kurulan KOSGEB'in, KOBI'lere yonelik destek
ve hibeleri hakkinda 16 Temmuz 2020 Persembe giinii
KOSGEB KOBI Destekleri Semineri interaktif olarak
diizenlendi.

Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Bagskani M. Rifat
Hisarciklioglu ve KOSGEB Bagkan: Sn. Prof. Dr. Cevahir
Uzkurt'un katihmi ile gergeklesen seminerde KOSGEB
KOBI destek ve hibeleri anlatild1.

ODAMIZ YONETIM KURULU

BASKANI IZZET VOLKAN TiCARET VE SANAYI
ODALARI KONSEY TOPLANTISINA KATILDI

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Ticaret ve Sanayi Odalar:
Konsey toplantisi, TOBB Bagkani Sayin M. Rifat Hisarciklioglunun
J" bagkanlhiginda, video konferans araciligiyla gerceklestirildi.

Odamiz Yénetim Kurulu Baskani Izzet Volkan'in katildig1 toplantida;
TOBB Bagkan: Sayin M. Rifat Hisarciklioglu, Konsey iiyeleri ile
glindemdeki konular, iiyelerin sorunlar1 ve pandeminin ekonomiye
olan etkileri iizerine degerlendirmelerde bulundu.
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2.2.2 TOBB FAALIYETLERI

YONETIM KURULU BASKANIMIZ iZZET
VOLKAN, VIDEO KONFERANS ARACILIGIYLA
GERCEKLESTIRILEN ICC DUNYA ODALAR
FEDERASYONU (WCF) GENEL KURUL
TOPLANTISINA KATILDI

Toplantida; Covid- 19 ile her tiirlii miicadelede
uluslararasi igbirliginin 6nemine vurgu yapilirken,
pandeminin diinya ekonomisine etkisi ve degisen
diinyanin yeni ihtiyaglar1 basta olmak {izere Diinya
ticaretini etkileyen bir¢ok konu masaya yatirildi.

OKUL ONCESI EGITIM KURUMLARI
ISTISARE TOPLANTISI INTERAKTIF
OLARAK GERCEKLESTI

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan
diizenlenen “Okul Oncesi Egitim Kurumlari
[stisare Toplantis1” 13 Kasim 2020 Cuma giinii
interaktif olarak gerceklesti.

Toplantiya Odamiz 14. Meslek Komitesi Bagkan1
Hiilya Perin katilimda bulundu.

Toplantida; Ozel anaokulu ile kres sahiplerinin
yagadig1 sorunlar ve ¢oziim Onerileri hakkinda
istisarede bulunuldu.
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2.2.3 ODAMIZIN ISTIRAKLERI

GUMRUK VE TURIZM iSL. A.S.
_ 2005 yihinda, Turkiye Odalar

ve Borsalar Birligi ile 137
Oda ve Borsanin ortakhgi ile
kurulan Glimrik ve Turizm UMAT
=] isletme Ticaret A.S (GTi)
“yap-islet-devret” modeli i§ 2011 yilinda ; Tirkiye Odalar
cercevesinde kapilarini o7 ale %\ Ve Borsalar Birligi, UMAT

modernize etmektedir. Umumi  Magazalar  Turk
A.S. 12 Oda ve 12 Borsanin
istirakiyle  kurulmus olan
UMAT Gumrik ve Turizm
isletmeleri  T.AS, Ipsala
GUmrik Kapisi tesislerinin
isletmecilik faaliyetlerini

BALO BUYUK ANADOLU LOJISTIK ORGANIZASYONLAR yuriitmektedir.
ANONIM SiRKETi

BALO, lojistik sektorline
demiryolu agirlikli intermodal
tasimacilik hizmeti sunmaktadir.
BALO 830K Anadolu Lofistik Organizasyonlar A.S. 2011 yihinda Turkiye'nin cati
sivil toplum 6rgiiti olan TOBB
Turkiye Odalar ve Borsalar Birliginindnculigu ve katiliminda,
Turkiye'nin bircok yoresinden, oda, borsa ve organize sanayi
bolgelerinin istiraki ile 94 ortakla kurulmustur.

N_4
-
74

NAMIK KEMAL UNIVERSITESI TEKNOLOJi
GELISTIRME BOLGESIi YONETICI A.S.

2012 yihnda, Namik Kemal
Universitesi Teknoloji Gelistirme
Bolgesi Yonetici A.S. Sirket
Ortakligimiz bulunmaktadir.

ABIGEM

/I\\B(’jlgedeki KOBI'ler basta olmak
Uzere tim Tuirkiye'deki KOBI'lerin

ABIG EM rekabet seviyelerinin ve uluslar arasi
piyasalarda aktivitelerinin arttirilmasi

olarak tanimlanmistir. Bu amac¢ cercevesinde Trakya
ABIGEM, asil olarak KOBI'leri desteklemeye ydnelik bir
kurum olmakla birlikte, yasal statd, sektor ve buyuklik
gozetmeden tim kurumlara ve isletmelere hizmet
saglamaktadir.
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2.2.4 MESLEK KOMITE FAALIYETLERI

1. MESLEK KOMITESI FAALIYETLERI

Odamiz 01.Meslek Komitesinin 07.01.2020 tarih ve 22
say1li kararina istinaden;

>- Subat ay1 igerisinde Odamiz ve Tekirdag Tabipler Odas1
isbirliginde “Mutluluk, Ask ve Beyin” konulu seminerin
diizenlenmesi hususunda gerekli ¢aligmalar yapilmaktadir.
>-Corlu TSO ve Tekirdag Tabip Odast isbirliginde
“Mutluluk, Ask ve Bagirsak” konulu Panelin Nisan
ayr igerisinde Odamizda diizenlenmesi hususunda

diizenlenmesi hususunda gerekli ¢aligmalar yapilmaktadir.
>-Firmcilarin mevcut tarifelerinin kayith oldugu Odadan
olup olmadiginin Corlu ve Ergene Zabita Midiirliigi
tarafindan kontrol edilmesi, Harici Odadan alinan
tarifelerin gecersiz oldugunun firincilara bildirilmesi
ve mevcut tarifenin uygulanmasi hususunda gerekli
calismalar yapilmaktadir.

Ulkemiz ekonomisinin aksamadan devam etmesine katki saglayan iiyelerimize Corlu Ticaret ve Sanayi Odas1
1.Meslek Komitesi Bagkan Yardimcis1 Hidayet Kilig, Komite Uyeleri; Hasim Yigit ve Koksal Diindar Viriis (Covid19)
tedbirleri kapsaminda maske dagitiminda bulundu.

. i

Z/4< et ///)
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2.2.4 MESLEK KOMITE FAALIYETLERI

2. MESLEK KOMITESI FAALIYETLERI

2.Meslek Komitesinin 19.12.2019 tarih ve 22 sayili toplanti
kararina istinaden;

>-Ocak ay1 icerisinde UR-GE projesi kapsaminda
kiime firmalar ile toplanti diizenlenerek proje katilim
taahhiitnamelerinin firmalardan alinmasi ve proje yazma
agamasinin baslanmas1 hususunda gerekli ¢alismalar
yapilmaktadir.

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi “Makina ve Aksamlar1

Imalatgilar1 Sektérii UR-GE Projesi” kapsaminda iiye
ziyaretleri gergeklestirildi.

2.Meslek Komitesinin 17.09.2020 tarih ve 29 sayili kararina
istinaden;

>- Covid-19 siiresince firmalara verilen kredilerin
6demelerinin 6 ay daha ertelenmesi igin gerekli yazismalar
yapilmuistir.

Ulkemiz ekonomisinin aksamadan devam etmesine katki saglayan iiyelerimize
Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi 2.Meslek Komite Uyesi Eyiip Urey, Korona Viriis (Covid19)
tedbirleri kapsaminda maske dagitiminda bulundu.

o | (0 L

.

Ulkemiz ekonomisinin aksamadan devam etmesine

katki saglayan tiyelerimize; Corlu Ticaret ve Sanayi

Odasi1 2.Meslek Komitesi Bagkan1 Arif Barig Altinoz
Viriis (Covid19) tedbirleri kapsaminda maske

dagitiminda bulundu.
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2.2.4 MESLEK KOMITE FAALIYETLERI

5. MESLEK KOMITESI FAALIYETLERI

5.MESLEK KOMITESINDEN GRUP UYELERINE ZIYARET

4

Odamiz 5. Meslek Komite Bagkani Niivit Kir¢uval, Komite
Uyeleri; Cem Tunali, Ahmet Mert ve Gokhan Tunali 5.
Meslek Komite Grubunda bulunan iiyelerimize ziyarette
bulunarak sektorel sorunlar hakkinda istisarelerde
bulundular.

Komite Uyeleri; Teknik Dizel Pompa Motorlu Araglar
Bakim Yedek Parca Pazarlama San.ve Tic.Ltd.Sti. Kerim
Hakan Yaylacik , Vildan Yaylacik, Kandel Elektronik
Sanayi Ticaret Limited Sirketi Hamit Kandilci, Giimiistas

| Teknik Dizel

| Diesel Center @ BOSCH

Oto Lastik Kaplama-Atila Glimiigtas Corlu Subesi, Atila
Giimiigtas, Irmak Cagdas Makina Imalat Sanayi ve Ticaret
Limited Sirketi Dogan Cagdas, Nedim Kaya, Ismail Beyan,
Furkan Cankaya-Naturel Kumlama Teknik Temizlik,
Furkan Cankaya, Nermin Alking-Mutfak Reklam Nermin
Alking, Kenan Akbas-Trakya Lift Kenan Akbas, Onder
Mobilya ve Oto Lastik Sanayi Ticaret Limited $irketi Corlu
Subesi Onder Kinika ziyarette bulundular.

(S) CETiM EMBAUSTR

519499 mctmentinmecon

STEKNiK LDiz

lAzay
HORTUM |
GLANTILAR
IR HORTUMLAR | §




Odamiz 5. Meslek Komitesi Asil ve Yedek
Uyeleri ile 5. Meslek Grubuna kayit olan yeni
tiyelerimiz Odamizda bir araya gelerek sektorel
sorunlar hakkinda istisarelerde bulundular.
Toplantida; 5.Meslek Komite Bagkani Niivit
Kirguval, komite faaliyetlerinden bahsetti.

- Yeni iiyelerimize odamiz ¢aligmalar1 hakkinda
bilgiler verildi.

AKREDITASYON
SERTIFiKA TORENI

L ettt B
;KST L YEDEK PAR(

|  HIRDAVAT 4

;é— A
L0k ol 8
R e

Tel: 0282 673 73 43 Fax: 0282 6:

Aluminyum Profil San, ve Tic. !hi $ti.

Tel:0282 6734235  Fax:0282 673 279

- 2

T.C. Saghk Bakanlig tarafindan COVID-19 Yeni olup, 5. Meslek Komitesi tarafindan grup iiyelerine
Koronaviriis ile ilgili hazirlanan ve denetimlerde kontrole = dagitilmaya baslanmuistir.
tabi olan brogiirler Odamiz tarafindan basimi yaptirilmis
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2.2.4 MESLEK KOMITE FAALIYETLERI

Odamiz  5.Meslek  Komitesinin ~ 31.03.2020-
28.04.2020-27.05.2020 tarih ve 25 sayili kararina
istinaden;

>- Haziran ayinda baglamas:i planlanan Siiper Lig
maglariin toplu olarak izlenmesi, Covid 19 salgini
kapsaminda risk olusturacagindan maglarin sifresiz
kanallarda yayinlanmasi kapsaminda ilgili kurumlara
yazi yazilmigtir.

Odamiz 5.Meslek Komitesinin 30.06.2020 tarih ve
26 sayili kararina istinaden;

>- Igsizlik fonu kapsaminda caliganlarin hizli bir
sekilde yeniden ise kazandirilmas ve istihdama katk:
saglama amaci ile sistem {izerinde iyilestirmeler
yapilmasi hakkinda gerekli ¢calismalar yapilmaktadir.
Odamiz 05.Meslek Komitesinin 24.11.2020 tarih ve
31 sayili toplant1 kararina istinaden;

6. MESLEK KOMITESI FAALIiYETLERi

>- Dolar ve Euro ile calisan sirketlerin bilango
ve hesaplarinda bulunan doviz cinsi paradan kur
farkindan dolay1 ¢ikan kardan vergi alinmamasi
hakkinda gerekli yazigmalar yapilmigtir.

>- Cenaze torenlerine pandemi nedeni ile getirilen
kisitlamalardan  dolayi, {tyelerimize bagsaglig
mesajlarinin web sayfamiz iizerinden paylasilmasi.
>- Pandemi nedeni ile Erken Yasta Emeklilige
takilanlarin emekli olarak yerine geng issizlerin
istihdam edilmesi hakkinda ilgili kurumlara yaz
yazilmigtir.

>-Pandemi ilan edilen yillarda tiyelerimizden tabela
vergisinin alinmamasi i¢cin Corlu Belediyesi ve
Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligine yazi yazilmistir.

Odamiz 6.Meslek Komitesinin 12.02.2020 tarih ve 23
say1l1 toplantisina istinaden;

>- Eksper firmalar1 ve bankalar arasindaki
tutarsizliklarindan ~ dolayr  yasanan

giderilmesi amaciyla “Tiirkiye Sigorta Eksperleri Birligine

fiyat
magduriyetin

konunun aktarilmasi,

>-Mart ayinda gergeklesecek komite toplantisina 6.Meslek
Grubu iyelerinin davet edilerek sektorel sorunlarin
istisaresi ve Mesleki Yeterlilik Belgeleri konularinda bilgiler
verilmesi hususlarinda gerekli ¢caligmalar yapilmaktadir.

Odamiz 6.Meslek Komitesinin 11.03.2020 tarih ve 24
say1l1 toplantisina istinaden;

Odamizda “Tapu, Imar Mevzuati ve Yeni Uygulamalar
Egitimi’nin  diizenlenmesi Corlu Tlge
Miuadirlagirne ilgili yazinin  yazilmasinin = Yonetim
Kurulu'na arzina oy birligiyle karar verilmistir.

Odamiz 6.Meslek Komitesinin 10.06.2020 tarih ve 26 sayili
kararina istinaden;

i¢in Tapu

>- 6.Meslek Komite Uyelerine yeterli maske dagitimi
yapilmadig: icin 6.meslek grubundaki tiim iiyelere maske
yapilmasi ve dagitilmasi hususunda gerekli ¢aligmalar
yapilmaktadir.

Odamiz 6.Meslek Komitesinin 12.08.2020 tarih ve 28 sayili
kararina istinaden;

>- Odamiz faaliyet alaninda bulunan Corlu Belediyesi,
Ergene Belediyesi ve Marmara Ereglisi Belediyesine ingaat
sektoriinde ruhsat agamasinda alinan bina, insaat, harg ve

ticretlerin taksitlendirilmesi, diistiriilmesi ve 6telenmesi
>- Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesine bagl ilgili birimlerle
ruhsat Oncesi ve ruhsat sonrasi har¢ ve dicretlerin
taksitlendirilmesi, diistiriilmesi ve 6telenmesi,

>- Dogalgaz baglantis1 igin CORDASa yapilan bagvurudan
sonra CORDAS$'1n Belediyenin ilgili biriminden bekledigi
kazi belgesinin ge¢ gelmesi sebebiyle insaatlarda yasanan
gecikmeleri goriismek {izere Corlu Belediyesi Fen Isleri
ilgili birimine Yonetim Kurulu Baskanimiz ile ziyaretlerin
gerceklestirilmesi ,

>- TESKI'nin almis oldugu alt yap1 katilim bedelinin
santiye suyu baglantisinda gecikmelerin
yasanmasi ve kanal baglantilarinda gecikmelerin olmasi
hususlarini gériismek tizere TESKI Miidiiri‘ne Yonetim
Kurulu Bagkanimiz ile ziyaretlerin gergeklestirilmesi
hususunda gerekli ¢alismalar yapilmaktadir.

06.Meslek Komitesinin 09.12.2020 tarih ve 32 sayili
kararina istinaden;

yiiksekligi,

>- TESKI ile gorigiilip suyu baglanmayan firmalarin
suyunun baglanmama nedenleri hakkinda midiirliige
ziyaret yapilmasi ,

>- Pandemi siirecinde maske ihtiyacinin yiiksek olmasi
nedeniyle maske tireten firmalar ile indirim anlagmasi
yapip tiyelerimizin toplu maske alimlarinda indirimden
yararlanmasi hususunda gerekli arastirmalarin yapilarak,
tiyelerimize yonelik maske treten firmalar ile indirim
protokolii imzalanmasi konularinda gerekli caligmalar
yapilmaktadir.
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2.2.4 MESLEK KOMITE FAALIYETLERI

Ulkemiz ekonomisinin aksamadan devam etmesine iiyesi Kemal Er Korona Viriis (Covid19) tedbirleri
katki saglayan iiyelerimize; Corlu Ticaret ve Sanayi kapsaminda maske dagitiminda bulundular.
Odas16. Meslek Komitesi Bagkani Kadir Aslan, Komite

A rpT !
| AZIRVE TRHENETL, [
0533 573 58 20 - g‘ﬁséfl;%gaﬂ 60 [
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2.2.4 MESLEK KOMITE FAALIYETLERI

7. MESLEK KOMITESI FAALIYETLERI

Ulkemiz ekonomisinin aksamadan devam etmesine katki
saglayan tiyelerimize; Corlu Ticaret ve Sanayi Odast 7.
Meslek Komitesi Bagkan Erdem Ergor, Korona Viriis

>- Atik Yaglarin Yonetimi YOnetmeligi kapsaminda
tiyelerimizi bilgilendirmek amaci ile 17 Aralik 2020
tarihinde bilgilendirme semineri gergeklestirilmis olup
tiyelerimizden yogun katilim olmustur. Katilimcilarin

(Covid19) tedbirleri kapsaminda Corlu Oto Centerda ki
firmalara maske dagitiminda bulundu.

05325172966
05313778113

bu kapsamda daha detayli bilgi almalar1 ve gerekli
farkindaligin ~ saglanmasi amaci ile bilgilendirme
brosiirlerinin hazirlanmas1 ve iiyelerimize dagitilmasi
karar1 alinmustir.

8. MESLEK KOMITESI FAALIYETLERI

Odamiz 8.Meslek Komitesinin 08.04.2020-06.05.2020
tarih ve 25-26 sayili kararina istinaden;

>-  Covid-19 salgin1 sonrasinda, pandemi siirecinde
oldugu gibi market, manav, kasap ve firinlarin  Pazar
glinleri kapali olmasi kapsaminda gerekli yazigmalar
yapilmustir.

8.Meslek Komitesinin 03.06.2020 tarihlerini kapsayan 26
say1li toplantisina istinaden;

>- Ozellikle Coivd-19 salgininin etkili oldugu bu donemde,
Corluda gida sektoriinde faaliyet gosteren firmalara
(imalat/satig) hijyen konusunda gerekli denetimlerin
yapilmasi hususunda gerekli yazismalar yapilmistir.
8.Meslek Komitesinin 05.08.2020 tarih ve 28 sayili
kararina istinaden;

>- Corluda yapilmas: planlanan Sebze-Meyve Halinin
geldigi son durum hakkinda Meslek Komitemizin

bilgilendirilmesi ~ hususunda  gerekli ~ ¢alismalar

yapilmaktadir.

Odamiz 8.Meslek Komitesinin 04.11.2020 tarih ve 31
say1l1 toplant: kararina istinaden;

>- Covid-19 Salgini sebebiyle, maskelerin kullanimina
ve kalitesine belli bir standart getirilmesi ve iiretilen
maskelerin belirlenecek standartlara uygun olduguna dair
etiket icermesi hakkinda gerekli caligmalar yapilmaktadir.
Odamiz 8.Meslek Komitesinin 02.12.2020 tarih ve 32
say1li kararina istinaden;

>- KOSGEB, KGF vb. kurumlar tarafindan verilen
krediler ~ kapsaminda, gercek  ihtiyag
sahiplerine ulasmas1 ve adaletsizligin 6niine gegilmesi
i¢in krediye ihtiya¢ konunun bildirilmesi ve belgelerde de

kredilerin

kanitlanmasi akabinde gerekli onayin verilmesi hakkinda
gerekli yazigmalar yapilmustir.
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2.2.4 MESLEK KOMITE FAALIYETLERI

9. MESLEK KOMITESI FAALIYETLERI

Odamiz 9.Meslek Komitesinin 16.01.2020 tarih ve 22 sayili kararina istinaden,

>- Fire ve Zaiyat Oranlarinin belirlenmesi i¢in Mart ayina kadar kapsamli bir ¢alisma yapilmasi hususunda
gerekli arastirmalar yapilmaktadir.

9.Meslek Komitesinin 12.03.2020 tarih ve 24 sayili sayili toplantisina istinaden;

>- Perakende kislik giyimde fire ve zaiyat oraninin %30 olarak belirlenmesi hususunda gerekli ¢alismalar yapil-
maktadir.

09.Meslek Komitesinin 01.04.2020-14.05.2020 tarihlerini kapsayan 25 sayili toplantisina istinaden;

>- TOBB Nefes Kredisi kapsaminda tiyelere verilen kredi olanaklari ile ilgili olarak firmalardan istenilen sart-
larin daha esnek hale getirilmesi ve iiye firmalarin kredi alabilme imkanlarinin artirilmasi,

>- COVID-19 sebebiyle ibraz ve garanti siireleri ertelenen gekler hakkinda ilgili erteleme siiresinin Agustos
ayina kadar uzatilmasi hususlarinda gerekli yazigmalar yapilmistir.

Odamiz 09.Meslek Komitesinin 10.09.2020 tarih ve 29 sayili toplanti kararina istinaden;

>- Corlu Carst igerisindeki firmalar Kumyol grubu, Saray Caddesi grubu ve Omurtak Caddesi Platformu olarak
3 ayr1 gruba boliinmiis vaziyettedir. Bu 3 grubu birlestirip, koordinasyonlarini saglamak amaciyla komite tiyesi
Necati Yildiz komite tarafindan gérevlendirilmis olup; Carsi’nin koordinasyon halinde ilerlemesi amaciyla ilgili
konunun istisaresinin yapilmasi,

>- Devlet bankalar1 firmalara ve vatandaslara kredi vermemekte ve bu durum iiyelerimiz tarafindan sorunla
karsilanmaktadir. Konu hakkinda ilgili kurumlara yazi yazilmasi,

>- Covid-19 onlemleri kapsaminda Corluda vatandaslara yonelik denetimlerin siklastirilmasi amaciyla ilgili
kurum ve birimlere yaz1 yazilmasi hususlarinda gerekli caligmalar yapilmaktadir.

Ulkemiz ekonomisinin aksamadan devam etmesine katki saglayan tiyelerimize; Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi
9. Meslek Komitesi Bagkan Yrd. Yasar Fatih Sahin, Komite Uyelerl, Haluk Bayindir, Necati Yildiz, Ismail Bilican,
Turgay Karaca ve Caner $en, Korona Viriis (Covid19) tedbirleri kapsaminda maske dagitiminda bulundular.
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10. MESLEK KOMITESI FAALIYETLERI

ODAMIZ 10. MESLEK KOMITESINDEN GRUP UYELERINE ZiYARET

Odamiz 10.Meslek Komitesi Bagkani
~ Mustafa TUNCER, Komite Uyeleri;
== [smail KORKUT, Mehmet Mustafa
. T~ BAHAR, Gorkem BARDAK, Erol

-’ SEVILMIS 16 Ocak 2020 Persem-
PH B be Gunt; Sahra Mekanik Endiistri
‘ Teknik San. ve Tic.Ltd.Sti., Hasel Is-
tif Makinalar1 San. ve Tic.A.S. Cor-
lu Sub., Serpak Plastik Uriinleri ve
Ambalaj San.Tic.Ltd.Sti., Isas Demir
Profil San. ve Tic.Ltd.Sti., ziyarette
bulundular.

Ziyaretlerde 10.Meslek Komitesinin
caligmalarindan ve sektdr sorun-
lartyla ilgili yapilabilecek ¢alismalar
hakkinda istisarede bulundular.

Uye|erimize Maske Desteéi 10.Meslek Komitesinin 21.10.2020 tarih ve 30 sayil

. toplanti kararina istinaden;
Ulkemiz ekonomisinin aksamadan devam

etmesine katki saglayan tiyelerimize; Corlu >- Tiim diinyanin etkilendigi Covid-19 salgin sebebi-
Ticaret ve Sanayi Odas 10.Meslek Komite yle firmalarin, ¢alisanlarin ve misterilerin uymasi
Baskani Mustafa Tuncer Korona Viriis gereken 3 Altin Kural (Maske + Mesafe + Hijyen) ile
(Covid19) tedbirleri kapsaminda maske ilgili farkindalik yaratmak maksadi ile video hazir-
dagitiminda bulundu. lanip sosyal medyada yayinlanmasi hususunda gerekli

caligmalar yapilmaktadir.

Odamiz 10. Meslek Komitesinin 25.11.2020 tarih ve
31 say1li toplanti kararina istinaden;

>- Corlu Agir Bakim trafik 1giklarinda ve Istanbul isti-
kameti Tiirkgiicii 1s1klarinda yesil 151kta gegisin 50km
hizdan 70km hiza ¢ikarilmasi ve,

>- Tekirdag yolu iizeri Kardesler Petrol civarinda
yogun trafik kazasi olmasi sebebiyle gidis ve doniis
yolu iizerine araglarin yavas gitmeleri amaciyla yollara
hiz kesici konulmas: hususlarinda gerekli yazigmalar
yapilmustir.
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11 MESLEK KOMITESI FAALIYETLERI

11.Meslek Komitesinin 04.03.2020 tarih ve 24 sayili toplantisina istinaden;

>- 2020 Mart veya 2020 Nisan ayinda Kesan TSOda ilgili Meslek Komitesiyle Kiyaslama Caligmasi yapilmasi,

>- 11.Meslek Komitesinin 06.11.2019 tarihli 20 sayili toplantisinda, “18-22 Kasim 2019” tarihleri arasinda yapil-
masi kararlastirilan “Giivenli Internet Kullanimi” konferansinin yapilmasi hususlarinda gerekli ¢alismalar yapila-
caktir.

11.Meslek Komitesinin 05.08.2020 tarih ve 28 sayili kararina istinaden;

>- Pandemi siirecinde hem Odanin hem de iiyelerinin olumsuz etkilenmemesi i¢in; i, zaman ve maddi tasarruf
agisindan Yonetim Kurulu tiyeleri, Meclis iiyeleri ve Komite iiyelerine KEP adresi alinarak tiim tebligatlarin KEP
adresi tizerinden teblig edilmesi ve kayit altina alinmasi hususunda gerekli ¢aligmalar yapilmaktadir.

Odamiz 11.Meslek Komitesinin 02.09.2020 tarih ve 29 sayili kararina istinaden;

>-11. MK Baskan1 Fatih Balkan tarafindan “Isinizi e- ticarete nasil tasirsiniz?” webinar egitiminin iicretsiz olarak
verilmesi,

>- E-fatura , e-arsiv, e-irsaliye kullanimi hakkinda webinar diizenlenmesi, (Aksiyon Bilisim Umut Akgiil ticretsiz
olarak egitim verilmesi)

>-KVKK ile teknik altyapiya hazir misiniz? Egitiminin webinar olarak Cem Ozel tarafindan iicretsiz olarak ver-
ilmesi,

>-Elektronik 6deme sistemleri ile online 6deme alma hakkinda webinar diizenlenmesi, (Fatih Balkan araciligiyla
ticretsiz olarak verilmesi)

>- Aksiyon Bilisim Mesut Kiicitk Trio Mobil firmast ile iicretsiz olarak “I.O.T Endiistri 4.0 ¢6ziimleri” hakkinda
webinar egitimi verilmesi hususlarinda gerekli ¢calismalar yapilmaktadir.

11.Meslek Komitesinin 07.10.2020 tarih ve 30 sayili kararina istinaden;

>- Odamiz web sayfasinin yenilenmesi, mobil uygulama ile uyumlu olmasi1 ve Odamiz gazetesinin online yayin-
lanmasi hakkinda gerekli ¢calismalar yapilmaktadir.

Odamiz 11.Meslek Komitesinin 04.11.2020 tarih ve 31 sayili toplantisina istinaden;

>- 11.Meslek Grubu tarafindan HISER Projesinin gerceklesmesi icin gerekli caligmalarin baglatilmasi hususunda
islemler yapilmaktadir.

Odamiz 11.Meslek Komitesinin 02.12.2020 tarih ve 32 sayili kararina istinaden;

>- Ingaat Miihendisleri Odasi ve 6.Meslek Komitesi ile goriisiiliip onlarin destegi ile talep eden iiye olursa is yer-
lerine , binalara deprem analizi yapilmasi kapsaminda gerekli toplantilar gerceklestirilmistir.

Ulkemiz ekonomisinin aksamadan devam etmesine katki saglayan iiyelerimize; Corlu Ticaret ve Sanayi Odast
Yénetim Kurulu Uyesi ve 11. Meslek Komite Uyesi Ertugrul Adigiizel, Komite Baskani1 Gokay Algiil ve Komite
Uyesi Veis Ozgiir Korona Viriis (Covid19) tedbirleri kapsaminda maske dagitiminda bulundular.
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2.2.4 MESLEK KOMITE FAALIYETLERI

11 MESLEK KOMITESI FAALIYETLERI
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12 MESLEK KOMITESI FAALIYETLERI

Odamiz 12.Meslek Komitesinin 21.01.2020 tarih ve 23 sayili kararina istinaden,

>- Servis izin belgesi yenilemede istenilen evraklarin azaltilmasi, servis izin belgelerindeki kalkis ve varis noktasi
arasindaki giizergahlardan is¢i alinip indirilmesi hususunda esnafimiza zorluk ¢ikartilmamasi ve kesilen cezalarin
iptali, servis arac1 oldugu plakast ile tescil edilmis araglar i¢in servis gektigi personele ve isletmeye ait isim ikamet
TC no’su istenmemesi, denetimlerde 6zmallar ve korsan tasimacilik yapan araglarda zabita ekiplerince denetimlerin
yapilmasi, sehirigi trafik yogunlugunu kaza ve risk oranlarini azaltmak i¢in 6zellikle Corluda istikametlere gore
isbasi saatlerinin degistirilmesi,

>-Servis giizergahlarindaki yetersiz aydinlatma alanlari,

>-Bolge esnafi ve sanayicilerin magduriyetinin giderilmesi i¢in Tekirdagda K plakas1 uygulamasina gegilmesi hu-
suslarinda gerekli yazismalar yapilmigtir.

Odamiz 12.Meslek Komitesinin 18.02.2020 tarih ve 24 sayili toplantisina istinaden;

>- Corluda faaliyet gosteren ara¢ muayene istasyonunun kapasitesi yeterli olmadigindan yogunluk yasanmakta
esnaf ve halk magdur oldugundan, bu konuda Cerkezkdy'e yeni bir ara¢ muayene istasyonu agilmast igin gerekli
calismalar yapilmasi kapsaminda gerekli yazigmalar yapilmigtir.
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12 MESLEK KOMITESI FAALIYETLERI

12.Meslek Komitesinin 25.03.2020-/21.04.2020/20.05.2020 tarihlerini kapsayan 25 sayili toplantisina isti-
naden;

Covid-19 sebebiyle;

>- Duraklardaki sosyal mesafenin korunmasi, yollardaki arag trafik yogunlugunun azaltilmasi ve kaza risk
oranlarinin diisiiriilmesi amaciyla Edirne istikametinde 150 tizerinde ¢alisan1 bulunan sanayicilerin mesai
isbas1 saatlerinin 09:00 olmasi1 ayrica Cerkezkéy istikametinde Velimese OSBdeki isletmelerin mesai isbast
saatlerinin 07:00 olarak diizenlenmesi,

Lojistik ile ilgili;

>- Dijital Takograf siiresi 30.06.2020 tarihine kadar uzatilmis olup, Covid-19 salgini sebebiyle mevcut siirenin
uzatilmasi hususlarinda gerekli yazismalar yapilmistir.

12.Meslek Komitesinin 16.06.2020 tarih ve 26 sayili kararina istinaden;

>- Lojistik ve nakliyeci esnafinin ekonomik sebeplerden dolay1 zor durumda olmasi miinasebeti ile djjital tak-
ograf ve uetds veri giris sisteminin y1l sonuna kadar uzatilmasi,

>- Otogara giris ¢ikis yapan ilge ve mahalle statiisiinde olan miniibiis ve dolmus esnafinin magduriyetlerinin
giderilmesi maksadiyla var olan otogar giris-gikis {icretlerinin y1l sonuna kadar alinmamasi,

>-Pandemi stiresince yolcu tagimaciligi ve personel tasimaciligi (%50) genelge ile kaldirilmasindan dolayz,
trafikteki ticari araglarin izin belgelerinin denetlenmesi,

>- Al ve D2 yetki belgeleri ile iller arasi yolcu tasimacilig1 yapan araglarin, yollarda indi-bindi yaparak kaza
ve risk oranlarinin arttigindan dolay1 yetki belgeleri dogrultusunda iki nokta arasinda ki indi-bindi denetim-
lerinin yapilmasi hususlarinda gerekli yazismalar yapilmistir.

Odamizdan Uyelerimize Maske Destegi

Ulkemiz ekonomisinin aksamadan devam etmesine katki saglayan tiyelerimize; Corlu Ticaret ve Sanayi
Odast 12. Meslek Komitesi Bagkan1 Kazim Celebi, Komite Bagkan Yardimcisi, Nadir Samanci, Komite
Uyeleri; Ahmet Bayram, Mustafa Filiz, ve Metin Babacan Viriis (Covid19) tedbirleri kapsaminda maske
dagitiminda bulundu.

i
i
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12 MESLEK KOMITESI FAALIYETLERI

Odamiz 12.Meslek Komitesinin 21.07.2020 tarih ve 27 sayili toplanti kararina istinaden;

>- Al yeki belgesi ile tasimacilik yapan firmalarin otogarin icerisinden kalkmalari, Tekirdag UKOME tarafindan bu firma-
lar yer tahsisi yapilmasi ve sehir icerisindeki ¢arpik yazihaneciligin ivedilikle kaldirilmas:

>- Pandemi siiresince yolcu tasimaciligi ve personel tasimaciligi( %50 )genelge ile kaldirilmasindan dolayy, trafikteki ticari
araglarin izin belgelerinin denetlenmesi konularinda gerekli yazismalar yapilmigtir.

Odamiz 12.Meslek Komitesinin 18.08.2020 tarih ve 28 sayili kararina istinaden;

>- Otogara giris ¢ikis yapan ilge ve mahalle statiisiinde olan miniibiis ve dolmus esnafinin magduriyetlerinin giderilme-

si maksadiyla var olan otogar giris-¢ikis iicretlerinin yil sonuna kadar alinmamast ve gelen tahakkuklarin iptal edilerek
tarafimiza 6deme yapilmasi

>- Corlu Marmaracik ¢evre baglant1 yolu ve 1giklandirma hatlarinin kurulumlari ile ilgili olarak (Yerlesim yeri kargilikl
oldugundan dolay1 yayalarin ge¢meleri esnasinda 6liimciil kazalara sebebiyet verilmemesi ve Corlu ¢6p sahasi yakin old-
ugu i¢in hayvanlardan kaynakl kazalarin 6nlenmesi maksadu ile ilgili),

>- Universite kamyon garaji arasindaki yan yola iist gegit yapilmasi ve EDS uygulamasindan 6tiirii yan yolun ¢ok siiratli
sekilde kullanilmasindan dolay: kazaya sebebiyet verilmemesi hususlarinda gerekli yazigmalar yapilmistir.

Odamiz 12. Meslek Komitesinin 15.09.2020 tarih ve 29 sayili toplant: kararina istinaden;

>-Trafikte kaza ve risk oranlarinin azaltilmasi i¢in duraklardaki lizumsuz parklarin ivedilikle denetlenerek kaldirilmasi ,
>-Covid-19 dan korunmak i¢in alinacak 6nlemlerin en énemlisi olan duraklardaki yogunlugun azaltilmasi i¢in Edirne
istikametindeki fabrikalarin isbasini 08:00 Cerkezkéy istikametini 07:00 olarak uygulama yapilmasi ,

>-Ergene ilgesinden; Saglik Mahallesi-Marmaracik aras1 07:20-07:35 saatlerinde Marmaracik 1siklardan Saglik Ma-
hallesine kadar ara¢ kuyrugu olusmaktadir. Marmaracik giris 1siklarinin sinyalizasyona cevrilip kolluk kuvvetleri ile
kontrollii sekilde ulagim yapilmasi,

>-Personel servis ara¢larinin pandemi déneminde bazi is yerlerinde tam kapasite ¢aligmalarina miisaade edilmeyerek ilave
servis ara¢ talebi bulunmaktadir. Bu gibi durumlarda 6grenci servis araglarinda personel servis yapilabilmesine yonelik
mevzuatimizda hiikiimler bulunmakla birlikte istenen evraklar arasinda 6grenci servisine Milli Egitimden alinmis 6grenci
tasidigina dair bir 6grenci listesi evraki talep edilmektedir. Okullarin a¢ilip agilmayacaginin belli olmamasi, agilsa dahi bir
¢ok velinin ¢ocugunu servise bindirmekten imtina edecegi gibi hususlar goz 6niine bulundurularak (J) plaka 6grenci servis
esnafinin magdur olmamasi ve artan (S) plaka ihtiyacini mevcut araglardan karsilanarak atil kapasitesi olusturmaksizin
¢oziilmesi adina 2020-2021 egitim ve 6gretim yili siiresince 6grenci servis araglarindan personel servis tasgimacilig1 igin
istenen 6grenci liste evrakinin istenmemesi ,

>-Servis tagimacilig1 yapan araglarda ihtiya¢ oldugunda 6grenci tasimacilig1 izin belgesi almasi ve gerekli izinlerin verilme-
si hususlarinda gerekli yazigmalar yapilmistir.

12.Meslek Komitesinin 20.10.2020 tarih ve 30 sayili toplant: kararina istinaden;

>- 2020 deki pandemi konusu ile ilgili esnaf sikintiya distiigiinden dolayy, dijital takograf uygulamasinda verilen yasal
sliresinin uzatilmasi,

>- (K) yetki belgesi olan ara¢larin maddi, manevi kaza ve risk oranlarinin azaltilmas: amaci ile (K) yetki belgeli arag
sahiplerinin diger ticari plakali araglar gibi (K) belgeli araglarinda trafikte (K )serisiile tescil edilerek ,ticari plaka yonet-
meligine uydurulabilmesi,

>-Sehir icindeki trafikte kaza ve risk oranlarinin azaltilmast ile ilgili, fabrika ¢alisma saatlerinin degistirilmesi,
>-Bolgemizdeki servis tagimaciligl yapan esnafa destek olmak maksadiyla, 6grenci servis tasgimaciligi yapamayan esna-
flarin, personel servis tasimaciliginda degerlendirilmesi, ayrica diiz seri plakali korsan tasimacilii yapan araglarin dene-
tlenmesi ve trafikten men edilmesi hususlarinda gerekli yazismalar yapilmaktadir.
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12 MESLEK KOMITESI FAALIYETLERI

12.Meslek Komitesinin 17.11.2020 tarih ve 31 sayili kararina istinaden;
Ulkemizde ve Bolgemizde hizla artan Covid-19 salgini kapsaminda, fabrikalarin ¢aligma saatlerinin degistirilmesi ile;

>- Servis saysi yeterli hale gelecek, korsan araglarin denetimi daha da kolaylasacaktir.

>- Corluda gerek trafik gerekse duraklarda bekleyen insan sayisinda azalma yaganacak, bu da salginla miicadele konusun-
da etkili olacaktir.

>- Nakliyecilik isi yapan firmalarin magduriyeti giderilecektir. (Istanbul'da ¢aligma saatleri degistiginden, mesai erken
baslamakta ve erken bitmektedir. Istanbul’a is yapan nakliyeci esnafimiz Istanbul'un mesai saatine kadar mallar1 bosaltip is
bitimi yapamamaktadir, sevkiyatlarda kisitlama, zorluk, zaman ve maliyet kayb: yasanmaktadir.)
Yukarida bahsi gecen maddeler kapsaminda, fabrika ¢alisma baslangi¢ saatlerinin Velimese Organize 07:00, Ulas Organize
08:00, Tekirdag Istikameti: 08:00 ve Tiirkgiicii Organize 07:00 olarak diizenlenerek, ivedi sekilde uygulamaya gecilmesi
i¢in gerekli gortismeler
Odamiz 12.Meslek Komitesinin 15.12.2020 tarih ve 32 sayili kararina istinaden;
>- K belgesi sahibi olan esnaflarimizin araglarinin plakalar: (K)serisi ile kontrol altina alinmasi ,
>- Tekirdag Biiyiiksehire bagl otogarlardaki otogar giris-¢ikis ticretleri dahil olmak tizere yazihane kiralarinin 6telenmesi
ve indirim yapilmast ,
>-Personel tasgimacihiginda kullanilan (S)plakali araglarimizin yetmedigi durumlarda ilge Pandemi Kurulu'na miiracaat
edip, D2 belgeli plakali araglarimiza, esnafimiza personel tagimas: hususunda izin verilmesi,

>-Korsan ve kayitsiz araglara denetim yapilmas: hususlarinda gerekli yazigmalar yapilmistir.

13.MESLEK KOMITESI FAALIYETLERI

ODAMIZ 13.MESLEK KOMITESI SIGORTA ACENTELERI iLE BiR ARAYA GELEREK
KOMITE TOPLANTISINI GERCEKLESTIRDI

KVKK yasasiyla ilgili Sigorta Acen-
telerinin kendilerini giivence altina
alabilmeleri igin Ahmet Aylang Sigorta
Acenteliginin kurmus oldugu yazilim
programi hakkinda bilgilerin verildigi
“13. Meslek Komitesi Toplantisi™ 8
Ocak 2020 Carsamba giinii Odamiz
Bat1 Egitim Salonu’'nda gergeklesti.
Toplantiya; 13. Meslek Komite Bagkani
Ozber Cetin, Baskan Yardimcis1 Alev
Arslan, Komite Uyeleri; Hiiseyin Ersoy,
Umut Giingér, Umit Kurtulmug, Hii-
seyin Toker, Seran Bozkurt ve Sigorta

Umut Giingor, Umit Kurtulmus, Hiiseyin Toker, Seran Bozkurt ve Sigorta Acenteleri katilimda bulundu.

Odamiz 13.Meslek Komitesinin 08.01.2020 tarih ve 22 sayili toplant1 kararina istinaden;

>- 12 Aralik 2019 tarihinde KVKK’ya yapilan ziyaret sonrasinda kurum ile igbirliginde Odamizda “Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu Bilgilendirme Semineri” gerceklestirilmesi konusunda gerekli calismalar yapilmuistir.

Odamiz 13.Meslek Komitesinin 05.02.2020 tarih ve 23 sayili toplantisina istinaden;

>- Corluda faaliyet gosteren levhaya kayitli olmayan sigorta acentelerinin denetlenmesi,

>- Odamiz 13.Meslek Komitesi Bagkan1 Ozber CETIN’in 12 Aralik 2019 tarihinde KVKK Hukuk Isleri Dairesi Baskani Demet
Arslaner KEKLIKKIRAN' ziyaret ettigi ve Corlu Ticaret ve Sanayi Odas1 ve KVKK isbirliginde “Kisisel Verileri Koruma
Kanunu Bilgilendirme Seminerinin Odamizda diizenlenmesi igin gerekli talep yazisinin gonderildigi hakkinda bilgi edinilmis
olup, ilgili seminerin Subat ayinda Odamizda diizenlenmesi kapsaminda gerekli ¢alismalar yapilmistir.

Acenteleri katilimda bulundu.
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13.MESLEK KOMITESI FAALIYETLERI

13.Meslek Komitesinin 03.06.2020 tarih ve 26 sayili kararina istinaden;

>- Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birliginin 28/05/2020 tarih ve 4637 say1li yazis1 kapsaminda
“Mesafeli Satis Yonetmeligi Degisikligi” hakkindaki alinan goriis ve 6neriler hakkinda gerekli
yazigmalar yapilmistir.

Odamiz 13.Meslek Komitesinin 01.07.2020 tarih ve 27 sayili kararina istinaden;

>- Kanun ve yonetmelige aykir1 olarak subelesme yapisi tespit edilen firmalara uygulanacak
yaptirimlar hakkinda gerekli ¢caligmalar yapilmaktadir.

Odamiz 13.Meslek Komitesinin 04.11.2020 tarih ve 31 sayili toplantisina istinaden;

>- Sosyal medya hesaplarinda Corluda sigortacilik yaptiklarina dair paylasgimlarda bulunan
levhaya kayith olmayan Agisa Sigorta (themilanabutik),Kirciloglu Sigorta (Gorkem KIRCILOG-
LU) (Hatipoglu Sigorta adina) ve Saglik Emlak Sigorta ile ilgili denetimlerin yapilarak TOBB
Sigortacilik Midiirligiine bildirilmesi,

>- Odamiz ve Ekosmart Enerji isbirligi ile Sanayide Enerji Verimliligi ve Uygulama Projeleri
konulu Webinar online seminerinin Kasim ay1 igerisinde diizenlenmesi hususlarinda gerekli
caligmalar yapilmaktadir.

Odamiz 13.Meslek Komitesinin 04.11.2020 tarih ve 31 sayili kararina istinaden;

>- Sosyal medya hesaplarinda Corluda sigortacilik yaptiklarina dair paylasgimlarda bulunan
levhaya kayitli olmayan Agisa Sigorta (themilanabutik) , Kirciloglu Sigorta (Gorkem KIRCIL-
OGLU) (Hatipoglu Sigorta adina) ve Saglik Emlak Sigorta ile ilgili denetimlerin yapilarak TOBB
Sigortacilik Midiirligiine bildirilmesi i¢in gerekli ¢alismalar yapilmistir.

>-Odamiz ve Ekosmart Enerji isbirligi ile Sanayide Enerji Verimliligi ve Uygulama Projeleri
konulu Webinar online seminerinin Kasim ay1 icerisinde diizenlenmesi i¢in gerekli ¢calisma-
lar baglatilmigtir. Firma ile goriismeler neticesinde seminerin Ocak 2021 de yapilmasi uygun
gorilmiistiir.

14.MESLEK KOMITESI FAALIYETLERI

Odamiz 14.Meslek Komitesinin 06.01.2020 tarih ve 22 sayili kararina istinaden;

>- Son iki y1l igerisinde Odamiza yeni kayit olan iiyelerimizin Subat ay1 igerisinde ziyaret
edilmesi,

>- 8 Subat 2020 saat 14:00 ‘da Odamiz Bat1 Egitim Salonunda “Annecigim, Babacigim Beni Du-
yar misin?” konulu seminerin gerceklestirilmesi hususlarinda gerekli ¢aligmalar yapilmaktadir.

ODAMIZ 14.MESLEK KOMITESINDEN CORLU MUHENDISLIK FAKULTESI
DEKANINA ZiYARET

Odamiz 14. Meslek Komite Baskani
Hiilya Perin, Komite Uyeleri Rasit
[ldogan, Cihan Oztiirk, Tacettin
Kurt,Tolga Coskun Tekirdag Namik
Kemal Universitesi Corlu Miithendis-
lik Fakiiltesi dekan1 Prof. Dr. Lok-
man Hakan Tecer'e ziyarette bulun-
dular.
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ODAMIZ 14.MESLEK KOMITESINDEN CORLU MUHENDISLiK FAKULTESI
DEKANINA ZiYARET

Odamiz 14.Meslek Komitesinin 03.02.2020 tarih ve 23 sayili toplantisina istinaden;

>- Cerkezkoy Ticaret ve Sanayi Odasi ile birlikte Mart ay1 icerisinde kiyaslama calismasi yapilmasi ,

>-Mart ayinda yapilacak olan Komite toplantisina Corlu Rehabilitasyon Merkezlerinin davet edilmesi hu-
suslarinda gerekli calismalar yapilmaktadir.

14.Meslek Komitesinin 02.03.2020 tarih ve 24 sayili toplantisina istinaden;

>- 19 Mart 2020 tarihinde 14:30-19:00 saatleri arasinda Odamiz Bati Egitim Salonunda “Video Cekim
Teknikleri” konulu seminerin gergeklestirilmesi,

>- Servis Soforleri ile Rehabilitasyon Merkezleri arasindaki sorunlarin goriisiilmesi ve istisare yapilabilmesi
amaciyla4 Mayis 2020 tarihinde, saat 16:00da gergeklesecek olan Meslek Komitesi toplantisina Tekirdag Ulastir-
ma Dairesi Baskanlig1, Tekirdag Biiyiiksehir Soférler Dernegi Baskani, Corlu Ilge Milli Egitim Miidirliigi,
Corlu Soférler Dernegi Bagkany, Ilgili Dernek temsilcileri ve Rehabilitasyon Merkezlerinin davet edilmesi ,

>- Engelli vatandaslarimiza olan farkindalig arttirmak amaciyla “Engellimize sahip ¢ikiyoruz” Slogani ile afis
hazirlatilip Belediye Otobiislerine asilmasi hususlarinda gerekli ¢caligmalar yapilacaktir.

14.Meslek Komitesinin 01.06.2020 tarih ve 26 sayili kararina istinaden;

>- Covid-19 salgini nedeniyle Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan Corluda bulunan egitim kurumlari-
na dezenfeksiyon islemi uygulanmasi kapsaminda Corluda bulunan tiim isletmelere s6z konusu dezenfeksiy-
on igleminin ticretsiz olarak yapilmasi i¢in gerekli yazismalar yapilmistir.

14.Meslek Komitesinin 06.04.2020-04.05.2020 tarihlerini kapsayan 25 sayili toplantisina istinaden;

>- Covid-19 salgini nedeniyle 6demelerde (kredi, kredi karti, elektrik, dogalgaz, ¢cek vb.) zorluk yasayan tiyel-
erimiz i¢in bankalarin daha yapici olmalar: adina gerekli yazismalar yapilmistir.

Odamiz 14.Meslek Komitesinin 04.08.2020 tarih ve 14 sayili kararina istinaden;

>- Covid-19 salgini nedeniyle Corlu TSO {iye firmalarinin bilinglendirilmesi i¢in Meslek Komitesi tarafindan
belirlenen Corlu TSO Uyesi ISG firmas: tarafindan online egitim verilmesi,

>- Egitimin baslamasi ile birlikte ¢ocuk ve yetigkin bireylerin Covid-19 salgini nedeniyle dezenfektan kul-
lanim1 hakkinda bilinglendirilmesi igin afis tasarimi hazirlanip billboard ve sosyal medyadan duyurularak
maliyetlerinin Corlu TSO tarafindan karsilanmasi,

>- Covid-19 salgin1 nedeniyle Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan Corluda bulunan egitim ve 6gretim
kurumlarina egitim dénemi baslamadan 6nce bir defaya mahsus olmak iizere dezenfeksiyon islemi uygulan-
mast hususlarinda gerekli calismalar yapilmaktadir.

14.Komitesinin 05.10.2020 tarih ve 30 sayili kararina istinaden;

>- Pandemide is yapamayan firmalarda stopaj ve gecici damga vergisi 6demeyenler mevcut oldugundan ve
bu 6demeler zamli yapildigindan, stopaj ve gecici damga vergilerinin 6telenmesi hakkinda gerekli yazismalar
yapilmuistir.

>- Ekim ay1 igerisinde 6zel egitim kurumlarina ziyaret yapilmas: hususunda gerekli ¢calismalar yapilmaktadir.
Odamiz 14.Meslek Komitesinin 07.12.2020 tarih ve 32 sayili kararina istinaden;

>- Malatya Ticaret ve Sanayi Odasi tarafindan gonderilen 24.11.2020 tarihli 1340 sayili yaziya istinaden, iiye-
ler tarafindan igerikte belirtilmis olan sorunlara ¢dziim olmas1 amaciyla Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligine
yazi yazilmasi ,

>- Uyelere verilmis olan nefes kredisi 6demelerinin ertelenmesi ,

>- Ozel okullarin erken kayit tarihlerinin belirlenmesi adina Corlu Ilge Milli Egitim Miidiirliigiine yaz1 yazil-
mast hususlarinda gerekli calismalar yapilmistir.
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2.2.4 MESLEK KOMITE FAALIYETLERI

14. Meslek Komitesi
Baskani Hiilya PERIN
ve komite liyesi Cihan
OZTURK, Korona Viriis
(Covid19) tedbirleri
kapsaminda Corlu’ da
ki Suirticii Kurslarina
maske dagittiminda
bulundu.

>-14. Meslek Komitesi
Baskani Hiilya PERIN
Korona Viriis (Covid19)
tedbirleri kapsaminda DURU
Akademi Anaokulu ’na
maske dagittiminda bulundu.

15.MESLEK KOMITESI FAALIYETLERI

Odamiz 15.Meslek Komitesinin 02.01.2020 tarih ve 22 say1li kararina istinaden;

>- 2020 Subat ayinin 2.haftasinda Corlu TSO egitim salonunda “Cocuklarimiz Neden Okul Kan-
tinlerinden Aligveris Yapmali” konulu seminerimize Ilge Kaymakamligimiz tarafindan konu ile
ilgili “Ilce Tarim Miidiirliigii, Ilce Emniyet Midiirliigi, Tlce Milli Egitim Miidiirliigii ve Okul Aile
Birligi Temsilcilerinin davet edilmesi hususunda gerekli ¢alismalar yapilmaktadir.

Odamiz 15.Meslek Komitesinin 04.02.2020 tarih ve 23 sayili toplantisina istinaden;

>- 2020 Subat ayinin 2.haftasinda Corlu TSO egitim salonunda “Cocuklarimiz Neden Okul Kan-
tinlerinden Aligveris Yapmali” konulu seminerinin okul yar1 yil tatiline denk gelmesi sebebi ile 3
Mart 2020 Carsamba giinti, saat 15:30'da yapilmasi hususunda gerekli ¢alismalar yapilmaktadir.
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2.2.4 MESLEK KOMITE FAALIYETLERI

Odamizdan Uyelerimize Maske Destegi

Ulkemiz ekonomisinin aksamadan devam etmesine katki saglayan iiyelerimize; Odamiz 15. Meslek
Komite Baskani Nihal Isbilen, Korona Viriis (Covid19) tedbirleri kapsaminda maske dagitiminda
bulundu.

i Sl
15.Meslek Komitesi’nin 01.06.2020 tarih ve 26 sayili kararina istinaden;
>- Pandemi dolayisiyla perakende gida isletmelerinin kapanis saatleri ile ilgili alinan kararlar neticesinde,
bolgemizde ozellikle gece saatlerine is yapan {iyelerimiz ile ilgili sikintilar yasandigindan, isyeri kapanis
saatlerinin eski normal saatlere alinmasi hususunda gerekli yazigmalar yapilmigtir.
>- 01 Haziran 2020 tarihi itibariyle yeniden agilan cafe-restaurant vb. isletmelerimizde Covid-19 ile
miicadelede uygulanan dezenfeksiyon ¢alismalar1 kapsaminda, Odamiz tarafindan uygun goriilecek bir
ilaglama firmasiyla iiyelerimiz adina indirim anlagmasi yapilip, s6z konusu anlasmanin tiim tiyelerimize
basin, sosyal medya vb iletisim araglari ile duyurulmas: hususunda gerekli ¢aligmalar yapilmistir.
Odamiz 15.Meslek Komitesinin 04.08.2020 tarih ve 28 sayili kararina istinaden;
>- Alinacak tasarruf tedbirleri ile ilgili Corlu halkinin y6nlendirilmesi ve bilinglendirilmesi i¢in gerek-
li afis tasarimlarin hazirlanip billboard ve sosyal medyada yayinlanmasi hususunda gerekli ¢aligmalar
yapilmaktadir.

16.MESLEK KOMITESI FAALIYETLERI

Odamiz 16.Meslek Komitesinin 08.01.2020 tarih ve 22 sayili kararina istinaden;

>- Subat ay1 icerisinde salon uygunluguna bakilarak 16.Meslek grubuna yonelik sektor toplantisi gerceklestirilme-
si hususunda gerekli calismalar yapilmaktadir.

Odamiz 16.Meslek Komitesinin 05.02.2020 tarih ve 23 sayili toplantisina istinaden;

>- Ticaret Bakanlig1 UR-GE destegi hakkinda bilgi verilmis olup, 16.Meslek Komitesi olarak

UR-GE Projesinin ger¢eklesmesi i¢in belirlenen firma ziyaretleri yapilarak bilgilendirmelerin yapilmasi ve UR-GE
Projesi i¢in belirlenen sektore bilgilendirme toplantisinin yapilmasi hakkinda gerekli ¢alismalar yapilmaktadir.
Odamiz 16.Meslek Komitesinin 04.03.2020 tarih ve 24 sayili toplantisina istinaden;

>- UR-GE projesi kapsaminda belirlenen iiye firmalarin, proje hakkinda detayl: bilgi vermek i¢in Odamiza davet
edilerek toplant: gerceklestirilmesi hususunda gerekli caligmalar yapilacaktir.

16.Meslek Komitesinin 01.04.2020-06.05.2020 tarihlerini kapsayan 25 sayili toplantisina istinaden;

>- Covid-19 salgini nedeniyle, miicbir sebep kapsamina alinmasi gereken sektorlerin genisletilmesi hakkinda
gerekli caligmalar yapilmasi hususu goriisiilmis olup, gerekli yazismalar yapilmustir.

Odamiz 16.Meslek Komitesinin 02.12.2020 tarih ve 32 sayili kararina istinaden;

>- Hammadde (metal vb.) fiyat artislarindan dolay ithalatta uygulanan vergilerin kaldirilmasi ile hakkinda ger-
ekli yazigmalar yapilmistir.




2 21RO LTI KAWEIEMSILS

2.2.4 MESLEK KOMITE FAALIYETLERI
Odamlzdan Uyelerlmlze Maske Destegi
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Ulkemiz ekonomisinin aksa-
madan devam etmesine katki
saglayan tiyelerimize; Corlu
Ticaret ve Sanayi Odast 16.
Meslek Komitesi Baskani1 Harun
Yerce Viris (Covid19) tedbirleri
kapsaminda maske dagitiminda
bulundu.
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2.2.4 MESLEK KOMITE FAALIYETLERI
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KOMITELERIN ARALIK AYl GUNDEM MADDESI DOGRULTUSUNDA 2021 i$
PLANI HAKKINDA Ki GORUSLERI

01.Meslek Komitesi

Meslek Komitelerinin etkinliginin artirilmasi,

Bolgenin taninirhigini arttirmaya yonelik lobicilik faaliyetlerinin yapilmasi,

Meslek Komitelerinin yonlendirici goriisler olusturabilmesi icin periyodik olarak yapilan toplantilara giindem
maddeleriyle ilgili uzmanlarin davet edilmesi

2.Meslek Komitesi

2021 yilinda, Komite Toplantilarina miisaitlik durumuna gore Yonetim Kurulu Bagkanrnin da katilimda bulun-
masl,

Uyelerimizin bilinglendirilmesine yonelik Ilkyardim, Afet ile ilgili Egitimlerin, toplantilarin gerceklestirilmesi
hususlar:

3.Meslek Komitesi
Sektorel toplantilarin arttirilmasi.

4.Meslek Komitesi
Sektorel toplantilarin arttirilmasi.
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2.2.4 MESLEK KOMITE FAALIYETLERI

5.Meslek Komitesi

Bilesik meslek komite toplantilarinin yilda 2 defa ile sinirli kalmamasi, Zoom iizerinden yapilan son
glindemli

toplant1 gibi gerekli goriildiigiinde toplant1 yapilmasi ve bu toplantilarda komitelerin yapmis oldugu Lobi
faaliyetleri hakkinda sunum yapilmasi.

3 ayda 1 gerceklesen Akreditasyon izleme Komitesi toplantilarina giindem maddeleri kapsaminda ilgili
komisyon ya da komite {iyelerinin katilmasi.

Zoom {iizerinden gergeklesen Meslek Komite Toplantilarina 3 aydal bir giindem belirlenerek iiyelerin davet
edilmesi ve bu toplantilara Yonetim Kurulu ve Meclis Baskaninin da katilarak Odamiz hakkinda bilgi
paylasiminda bulunmasi.

06.Meslek Komitesi

2021 Ocak ayindan itibaren yil sonuna kadar 2 ay veya 3 ayda bir diger odalarin ilgili komiteleri ile sektorel
toplantilar yapmak, odalar arasi iletisimi pekistirmek ve yeni is firsatlar1 ortaya ¢ikarmak i¢in pandemi
stiresince

online pandemi sona ererse yiiz yiize ziyaret seklinde yapilmasi hususunun Odamiz 2021 yili I Plan1
dahilinde

degerlendirilmesine,

7.Meslek Komitesi

Yerel Esnafin desteklenmesi i¢in tiyelerin komisyon 6demeyecegi online satis platformunun olusturulmasi
ve motor kurye firmalari ile anlagilarak paket servis yapmak isteyen iiyelerin dniiniin agilmasi,

-N 11, Sahibinden, Trendyol vb. E- Ticaret siteleri ile goriistilerek iiyelerimiz i¢in fayda saglanmasi,
-Corluda Acik Oto Pazar Yeri ile ilgili istisare toplantilar: yapilmasi,

-Akaryakit Firmalarinin tist diizey yoneticileri ile goriisiilerek akaryakit isi yapan tiyelerimizin elektrikli ara¢
sistemine entegre olmalarini saglamak amaci ile toplantilar/seminerler diizenlenmesi.

-Yasa ve Yonetmelikler ya da degisen teknoloji kapsaminda her komitenin giindemi takip ederek Komite
Toplantilarinda bu yenilikleri glindem maddesi yaparak aragtirmalarin yapilmast ve tiyelerimizi
bilgilendirmesi.

8.Meslek Komitesi

- Salgin hastalik doneminde Odanin iiyelerine ekonomik destek olmasi kapsaminda yapilabilecek
faaliyetlerin

eklenmesi.

- 3 ayda 1 olmak iizere komite {iyelerine is planinda yer alan faaliyetler hakkinda bilgilendirme yapilmas:
hususlarinin

9.Meslek Komitesi
Sektorel toplantilarin arttirilmasi.

10.Meslek Komitesi

-Online egitimlerin artirilmasi ve sertifikalarin online ortamdan alinabilmesi,

-Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi tiyelerimiz i¢in N 11, Sahibinden, Trendyol vb. E- Ticaret siteleri ile
gorisiilerek

tiyelerimiz igin gerekli indirimlerin saglanmasi
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2.2.4 MESLEK KOMITE FAALIYETLERI

11.Meslek Komitesi

[sinde uzman yoneticilerin personele, yoneticilere ya da iiyelere egitim vermesi. Bu hususta 11. Meslek Komite
tyelerinin bilisim sektort ile ilgili egitimler diizenlemesi,

11.Meslek Komite Bagkani Fatih Balkan tarafindan, tiyelerimize ticretsiz olarak e-ticaret danismanlig1 verilmesi
hususlarinin Odamiz 2021 yili Is Plani dahilinde degerlendirilmesine,

12.Meslek Komitesi
Covid-19 Salgini 6nlemleri dikkate alinarak esnaf ziyaretleri yapilmasi,

Yerel esnafimiza kars1 duyarli olmak ve yerel ekonomiye destek vermek amaci ile galigmalarin artirilmasi
hususlarinin Odamiz 2021 yili Is Plani dahilinde degerlendirilmesine,

13.Meslek Komitesi
Online egitimlerin artirilmas: ve sertifikalarin online ortamdan alinabilmesi, tiyeler arasindaki iletisimi ve
isbirligini artirmaya yonelik faaliyetler diizenlenmesi, akredite olan Odalarla kiyaslama ¢aligmalarinin yapilmast,

bolge Oda ve Borsalar ile degerlendirme toplantilar: yapilmas: hususlarinin Odamiz 2021 yili Is Plani dahilinde
degerlendirilmesine, ilgili kararlar hakkinda 13. Meslek Komitesi Bagkanligi'na yazili bilgi verilmesine,

14.Meslek Komitesi

Corlu TSO 2021 yil1 is plan1 hakkinda komite iiyelerinden alinan gériisler kapsaminda;

14 Meslek Komitesi Uyeleri tarafindan goniillii arama kurtarma ekibinin kurulmasi hususunun Odamiz 2021 yili
Is Plan1 dahilinde degerlendirilmesine,

15.Meslek Komitesi

Corlu TSO 2021 yil1 is plan1 hakkinda komite iiyelerinden alinan goriisler kapsaminda; sektérel toplantilarin
arttirlmast hususunun Odamiz 2021 yili I Plani dahilinde degerlendirilmesine,

16.Meslek Komitesi
Corlu TSO 2021 yil1 is plan1 hakkinda komite iiyelerinden alinan gériisler kapsaminda;

[sinde uzman Yoneticilerin personele, iiyeye veya yoneticilere egitim vermesi hususunun Odamiz 2021 yili Is
Plani dahilinde degerlendirilmesine,
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2.2.5 ACILISLAR, TORENLER VE ORGANIZASYONLAR

CORLU TSO MESLEK KOMITELERI
1. BILESIK TOPLANTISI 'NDA TRAKYA
KALKINMA AJANSI VE KOSGEB DESTEKLERI
HAKKINDA BILGILER VERILDi

TOBB 5174 sayili Kanun kapsaminda Odalarin asli
gorevi olan Madde 4: "Odalar; Uyelerinin miisterek
ihtiyaglarini  karsilamak, faaliyetlerini
kolaylastirmak, meslegin genel menfaatlerine uygun
olarak gelismesini saglamak, mensuplarinin birbirleri

mesleki

ve halk ile olan iliskilerinde diriistliigii ve giiveni
hakim kilmak" hususlar1 cercevesinde; Istihdam
Seferberligi ve Tesvikler hakkinda bilgilerin verildigi
Corlu Ticaret ve Sanayi Odas1 (Corlu TSO) 2020 yili
Meslek Komiteleri 1. Bilesik Toplantis1 11 Mart 2020
Carsamba giinii gerceklesti.

Toplantiya: Yonetim Kurulu Bagkanimiz {zzet Volkan,
Meclis Bagkanimiz Erdim Noyan, Meclis Uyelerimiz
ve Komite Uyelerimiz, Trakya Kalkinma Ajans1 Genel
Sekreteri Mahmut Sahin, KOSGEB Tekirdag Kuzey
Midiirligi Midiirti Ozay Cebeci ve Odamiz Genel
Sekreteri Ibrahim Karagoz katilimda bulundu.

ODAMIZ MESLEK KOMITELERI 2.BiLESIK

TOPLANTISI «<PANDEMININ EKONOMIYE

ETKILERI, SORUN VE COZUM ONERILERI»
BASLIGI ALTINDA GERCEKLESTI

“Pandeminin Ekonomiye Etkileri, Sorun ve Cozim
Onerileri” baghgi altinda Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi
2020 yili Meslek Komiteleri 2. Bilesik Toplantis1 04
Kasim 2020, Carsamba giinii Zoom-Webinar {izerinden
gergeklestirildi.

Toplantiya: Odamiz Yonetim Kurulu Bagkani Izzet
Volkan, Meclis Bagkan1i Erdim Noyan, Meclis
Uyelerimiz, Komite Uyelerimiz ve Genel Sekreter
[brahim Karagz katilimda bulundu.

YONETIM KURULU BASKANIMIZ
IZZET VOLKAN, CORLU ATATURK
EVI’NIN ACILIS TORENINE KATILDI

Yonetim Kurulu Baskanimiz Izzet Volkan
Atatiirk evinin anlam ve 6nemine deginerek:

"Corlu  Belediyemiz tarafindan  Corlu
Ticaret ve Sanayi Odamiz, is insanlarimiz ve
vatandaglarimizin destegiyle yapilan Atatiirk
Evimizin ac¢ilisgini ¢ok anlamli bu giinde
gerceklestirdik. Corlumuza hayirli olmasini
dilerim" ifadelerini kullandi.




Yénetim Kurulu Bagkanimiz
iZZET VOLKAN

Hedef ihracat Programi'nda
HAKAN GULDAG"in
konugu oluyor ;

9 OCAK

PERSEMBE
SAAT 13:00

Bloomberg @
CANLI YAYIN

Corlu Ticaret ve Sanayi Odas1 Yonetim Kurulu Bagkani1
[zzet VOLKAN; Bloomberg HT TV'de "Hedef [hracat"
programinin stiidyo konugu oldu

AK PARTI TEKIRDAG MILLETVEKILI
MUSTAFA YEL VE MECLIS BASKANIMIZ
ERDIM NOYAN 'DAN TBMM BASKANI PROF.
DR. SAYIN MUSTAFA SENTOP’'A ZIYARET

AK Part1 Teklrdag M111etvek111 Mustafa Yel ve Mechs
Bagkanimiz Erdim Noyan, Tirkiye Biyiik Millet
Meclisi Bagkani Prof. Dr. Sayin Mustafa Sentopu
ziyaret etti.

Ziyarette Bolge sanayisi ve OSB
ile sorunlarin giderilmesi hakkinda goriismeler
gerceklestirildi

‘lerin gelisimi

Yiiksek Teknoloji Igeren KOBI'lerin Dijital Déniigiim
Projesinin Corluda planlanmasi ve Tiirkiye'nin
teknoloji tesvikleri hususunda oncii kurumlarindan
olan Turkcell' in hem bélgemizin hem de bélgemizde
bulunan iiye firmalarin ve girisimcilerin kapasitelerini

TBMM BASKANI PROE.DR.SAYIN
MUSTAFA SENTOP’TAN
ODAMIZA ZiYARET

YUK Mi: LET MECLISI BA§I.ANI
SAYIN PRO:" DR, MUSTAFA ;ENTop

Tirkiye Biuytik Millet Meclisi (TBMM) Baskanlik
gorevine yeniden secilen Prof. Dr. Mustafa Sentop,
Odamizi ziyaret ederek Corlu is diinyasi ile bir araya
geldi.

Prof. Dr. Mustafa Sentopu Yonetim Kurulu
Bagkanimiz Izzet Volkan, Meclis Baskanimiz Erdim
Noyan ile Meclis Uyelerimiz, Komite Bagkanlarimiz
ve Genel Sekreter Ibrahim Karagéz karsiladi.
Tekirdag Valisi Aziz Yildirim, AK Parti Tekirdag
Milletvekilleri Mustafa Yel, Cigdem Koncagiil,
Corlu Kaymakami Cafer Sarili, AK Parti 26. Donem
Milletvekili Metin Akgiin, Corlu [lge Emniyet Miidiirii
Serdar Kurtoglu, AK Parti il Bagkan1 Mestan Ozcan,
flge Bagkani Yavuz Uylas ve Trakya Oda - Borsa
Bagkanlari ziyarete istirak ettiler.

CORLU TSO ILE TURKCELL
KOBILERIN DIJITAL DONUSUMU ICIN
ISBIRLIGINE HAZIRLANIYOR

artirmasina aracl olmasi amaciyla Odamiz Yonetim
Kurulu Baskani izzet Volkan, Turkcell Genel Miidiir
Yardimcist Ceyhun Ozata ile 18 Agustos 2020 Sali giinii
videokonferans goriismesi gergeklestirerek is birligi
firsatlarin1 masaya yatirdi.
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2.2.6 POLITIKACI VE YETKILILERE YAPILAN ILETiSIM VE iLISKILER

ODAMIZ YONETIM KURULU BASKANI iZZET VOLKAN; T.C. TICARET BAKANI
SAYIN RUHSAR PEKCAN VE TOBB BASKANI SAYIN M. RIFAT HISARCIKLIOGLU iLE VIDEO
KONFERANS ARACILIGIYLA BiR ARAYA GELDI

Odamiz Yonetim Kurulu Bagkani
[zzet Volkan; T.C. Ticaret Bakani
Sayin Ruhsar Pekcan ve TOBB
Baskani Sayin M. Rifat Hisarciklioglu
ile video konferans araciligiyla

bir araya geldi. Izzet Volkan; Son [Es
glinlerde tiim diinyada ve tilkemizde 5N T
yasanan Koronaviriis (Covid 19) P e, -

salgin1  sebebiyle is diinyasinda a1y @K L

(@Y -

yasanan sikintilari  ve  ¢oziim
onerilerini aktardi.

TEKIRDAG BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANI
KADIR ALBAYRAK
ODAMIZA ZIYARETTE BULUNDU

YONETIM KURULU BASKANIMIZ 1ZZET VOLKAN,
MECLIS BASKANIMIZ ERDIM NOYAN, MECLIS VE
MESLEK KOMITE UYELERIMiZ TOBB BASKANIMIZ
M.RIFAT HISARCIKLIOGLU'NUN BASKANLIGI'NDA
VIDEO KONFERANS ILE GERCEKLESEN TRAKYA
VE CANAKKALE ILLERI ODA VE BORSALARI

Tekirdag Biiyiiksehir Belediye Baskani Sayin Kadir MUSTEREK TOPLANTISI' NA KATILDILAR.
Albayrak 26 Haziran 2020 Cuma giini Odamiza TOPLANTIDA UYELERIMIZIN SORUNLARI TOBB
BASKANIMIZA ILETILDI.

ziyarette bulundu.

Ziyarette; Odamiz Yonetim Kurulu Bagkan Tzzet
Volkan, Meclis Bagkani Erdim Noyan, Yonetim Kurulu
Bagkan Yrd. Hiiseyin Ersoy, Yonetim Kurulu Sayman
Uyesi Kaya Kumyol Yonetim Kurulu Uyesi Zeynel
Yurtseven ve Cem Tunali hazir bulundu.

Bolgemizde yapilmasi planlanan kati atik bertaraf
tesisi hakkinda goriis aligverisinde bulunulan ziyarette;
Odamiz olarak Corlunun ve ¢ocuklarimizin gelecegini
korumak adina Onerileriler aktarildi. Bolgemizin
gelecegi adina en dogru kararin verilmesi i¢in konunun
takipg¢isi olunacag belirtildi.
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2.2.6 POLITIKACI VE YETKILILERE YAPILAN ILETISIM VE ILISKILER
TOBB BASKANIMIZ BASKANLIGINDA MECLIS B ASKANIMIZ ERDIM NOYAN,

f,‘;g;%gg;ﬁ;gﬁg 11\1\441?1{:\411513 OSBUK GUNEYDOGU ANADOLU BOLGE
S 3 TOPLANTISINA KATILDI

ONLINE TOPLANTI GERCEKLESTI

TOBB BASKANIMIZ BASKANLIGINDA

SAGLIK BAKAN YARDIMCIMIZ 2 5 0SBUK GUNEYDOGU ANADOLU
PROF. DR. EMIiNE ALP MESE iLE ONLINE TOPLANTI BOLGE TOPLANTISI

Yonetim Kurulu Bagkanimiz Izzet Volkan, TOBB Meclis Baskanimiz Erdim Noyan, Sanayi ve Teknoloji
Bagkanimiz M. Rifat Hisarciklioglu Bagkanliginda, Bakan Yardimcisi Hasan Biiyiikdede, OSBUK
Saglik Bakan Yardimcimiz ve Ulusal Pandemi Yonetim Kurulu Bagkani Memis Kiitiik¢ii ve OSB

baskanlarinin istirak ettigi OSBUK Giineydogu
Anadolu Bolge Toplantisina katildi.

Bolgedeki 28 OSB'nin bagkanlar1 ve bolge
miidiirleriyle online olarak gerceklesen toplantida;
OSB’ler ve tiretim konular1 masaya yatirildi.

Koordinasyon Kurulu Bagkan: Prof. Dr. Emine
Alp Mese ile videokonferans {izerinden bir araya
gelerek, sanayi isletmelerimizde ve iiretimde
yasanan Covid-19 kaynakli sorunlar1 degerlendirdi.
Toplantida; bolgemizin ve iiyelerimizin ihtiyaglari
aktarild.

ODAMIZ YONETIM KURULU BASKANI IZZET VOLKAN VE MECL{S BASKANI ERDIM NOYAN

“TOBB TURKIYE EKONOMIi SURASI”NA ISTIRAK ETTILER

ﬁm&

; ;52 10]:]:§ TURKIYE'EKONOMI SURAST®

18 KASIM 2020 - ANKARA

Cumhurbagkanimiz Sayin Recep Tayyip Erdoganin Yonetim Kurulu Bagkani Izzet Volkan, Meclis Baskan1

tegrifleriyle, Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Bagkan Erdim Noyan ve Birlik Genel Kurul Delegeleri istirak
Sayin M. Rifat Hisarciklioglu'nun ev sahipliginde ettiler.

gerceklesen “TOBB Tiirkiye Ekonomi Surasi’na Odamiz
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MECLIS BASKANIMIZ ERDIM NOYAN
INTERAKTIF OLARAK DUZENLENEN
ISLAH VE ISLAHTAN DONUSEN OSB’LER
TOPLANTISINA KATILDI

Islah ve 1slahtan doniisen organize sanayi bolgelerinin
sorunlarimnin ve ¢6ziim Onerilerinin goristilmesi
amactyla 2 Temmuz 2020 Persembe giinii Sanayi ve
Teknoloji Bakan Yardimcis1 Hasan Bilyitkdedenin
baskanliginda video konferans yontemiyle ‘Islah ve
Islahtan Dontisen OSB’ler Toplantist’ gergeklesti.
OSBUK Yonetim Kurulu Baskani Memis Kiitiik¢ii'niin
de katildig: toplantiya Odamiz Meclis Bagkani Ergene
-2 OSB Yonetim Kurulu Uyesi OSBUK Ust Kurulusu
Yonetim Kurulu Uyesi Erdim Noyan istirak etti

Meclis Bagkanimiz Erdim Noyan (TOBB)
Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Baskan1
M.Rifat Hisarciklioglu ve OSBUK Bagkan1
MemisKiitiik¢li'niin miisterek organizasyonunda
OSB’lerin ve sanayicilerimizin konularinin ele
alindig1 toplantiya katildi.

Yoénetim Kurulu Bagkanimiz {zzet Volkan ve
Meclis Baskanimiz Erdim Noyan, TOBB Bagkani
M.Rifat Hisarciklioglu moderatérliigiinde, Sanayi

ve Teknoloji Bakan1 Mustafa Varank ve Bakan

Yardimcilarimizin katilimryla gergeklestirilen
Ticaret ve Sanayi Odalar1 ve Sanayi Sektor Meclisleri
[stisare Toplantisina katildi. Uyelerimizin sorunlari

Sayin Bakanimiza ve TOBB Tiirkiye Odalar ve
Borsalar Birligi Bagkanimiza Iletildi.

Meclis Bagkanimiz Erdim Noyan, Sanayi ve
Teknoloji Bakani Mustafa Varank'in Bagkanligrnda;
OSB’lerin sorunlari ve ¢6ziim 6nerileri ile Covid-19
sonras1 OSB’lerde yol haritasinin ele alindig istisare

toplantisina katildi.
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2.2, 7 ODAMIZA YAPILAN ZiYARETLER

AK PARTI TEKIRDAG MILLETVEKILI
MUSTAFA YEL ODAMIZ YONETIiM KURULU
BASKANI iZZET VOLKAN’A
TEBRIK ZIYARETINDE BULUNDU

AK Parti Tekirdag Milletvekili Sayin Mustafa Yel, Tekirdag
Il Bagkan1 Sayin Mestan Ozcan, Corlu Ilge Bagkani Sayin
Yavuz Uylas, 1l ve Ilge Teskilat1 31 Aralik 2019 Sali giinii
Diinya Odalar Federasyonu Genel Konsey Uyeligine segilen
Odamiz Yonetim Kurulu Baskan: Izzet Volkan'a ziyarette
bulunarak yeni gérevinde basarilar dilediler.

AK Parti Tekirdag Milletvekili Mustafa Yel ve
beraberindekiler; Odamiz Yonetim Kurulu Bagkani Izzet
Volkan, Yonetim Kurulu Baskan Yardimcis: Hiiseyin Ersoy,
Yénetim Kurulu Uyesi Cem Tunali, Meclis Uyeleri; Gokhan
Tunali, Gérkem Bardak ve Genel Sekreter Ibrahim Karagoz
tarafindan agirlandilar.

ODAMIZ MECLIS BASKANI ERDIM NOYAN,
DUNYA GAZETESI EKONOMI YAZARI H.
BADER ARSLAN BERABERINDE GURAY ER-
DOGAN, ALPER BAKIR VE BARIS SEDEF’LE

BiRARAYA GELDI.

Ust Kurulusu Yonetim Kurulu Uyesi ve Trakya Bélge Koordi-
natdrii de olan Erdim Noyan “Trakyada kurulan islahtan ge-
len OSB’lerin sorunlari normal kurulan OSB’lere gore biiyiik
farklilk gosteriyor. Ulkemizde bulunan 23 islahtan gelen
OSB’nin 9 tanesi Tekirdagda, doluluk oranlar1 da %50 civarin-
da bu nedenle Tekirdag'in tekrar ikinci tesvik bolgesine alin-
mast, Ulkemiz genelinde 1slahtan gelen OSB’lerin de bulun-
duklar1 bolgenin bir st tegvik bolgesinden degerlendirilmesi
bu OSB’lerin gelisimine biiyiik katk: saglayacaktir” dedi.

CORLU DEVLET HASTANESI
BASHEKIMI’NDEN ODAMIZA
TESEKKUR ZIYARETI

Corlu Devlet Hastanesi Bashekimi Uzm. Dr. Liitfi
Gagatay Onar ve Idari ve Mali Miidiir Orhan Tiryakioglu
27 Mayis 2020 Carsamba giinii Odamiz Yonetim Kurulu
Bagkan1 Izzet Volkana ziyarette bulunarak, igerisinde
bulundugumuz Covid-19 siirecinde Corlu Devlet
Hastanesi ve saglik ¢alisanlarina bir ¢ok farkli kalemde
verilen destekten dolayi tesekkiirlerini ilettiler.
Ziyaretten dolayr memnuniyetini dile getiren Volkan;
“Diinyay: etkisi altina alan ve iilkemizin igerisinden
gectigi bu zor gilinlerde esinden, ¢ocugundan ve
ailesinden uzakta kalmak suretiyle milleti i¢in, cani
pahasina miicadele eden doktorlarimiz ve saglik
calisanlarimiza  emeklerinden  dolay1  tesekkiir
ediyoruz. Onlar bizim kahramanimiz. Corlu Ticaret
ve Sanayi Odasi olarak saglik ¢alisanlarinin her zaman
yaninizdayiz” dedi.
NKU REKTORU
PROF. DR. MUMIN SAHINDEN
ODAMIZA ZIYARET

Namik Kemal Universitesi Rektorii Sayin Prof. Dr.
Miimin Sahin, 8 Haziran 2020 Pazartesi giinii Yonetim
Kurulu Bagkanimiz Izzet Volkan'a ziyarette bulundu.
Ziyarette; bolgemizin dretimini gelistirecek is giicl
yetistirilmesi adina firsatlar masaya yatirildi.
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2.2.,7 ODAMIZA YAPILAN ZiYARETLER

AK PARTI TEKIRDAG IL BASKAN
YARDIMCILARINDAN
ODAMIZA ZIYARET

Ak Parti Tekirdag il Baskan Yardimcilar1 Bekir Kiremitgi
ve Bayram Baselma 9 Haziran 2020 Sal1 giinii Yonetim
Kurulu Bagkanimiz {zzet Volkana ziyarette bulundu.

TEKIRDAG SANAYI VE TEKNOLOJI il
MUDURU, TEKIRDAG IL SAGLIK MUDURU
TEKIRDAG HALK SAGLIGI MUDURU’NDEN
ODAMIZ YONETIM KURULU BASKANI
IZZET VOLKAN’A ZIYARET

Tekirdag Sanayi ve Teknoloji Il Miidiirii Fahrettin
Akgal, Tekirdag 11 Saglik Miidiirii Uzm. Dr. Cengiz
Becerir ve Tekirdag Halk Sagligi Miidiirii Dr. Haci
Bayram Zengin, 17 Haziran 2020 Carsamba giinii
Odamiz Yonetim Kurulu Bagkani Izzet Volkan’a
ziyarette bulundular.

UGUR OKULLARINDAN
ODAMIZA ZiYARET

Ugur Okullar1 Kurucular1 Esin Sezgin, Cem Vural,
Kampiis Midirit Tugba Zenginal ve Anadolu Lisesi
Miidiirii Melih Tugberk Kogoglu 8 Haziran 2020 Pazartesi
giinii Yonetim Kurulu Bagkanimiz [zzet Volkan’a ziyarette
bulundu.

CORLU iLCE JANDARMA
KOMUTANDPNDAN iZZET VOLKAN’A
ZIYARET

Corlu Ilce Jandarma Komutani Sayin Yzb. Birkan
Korkmaz, 26 Haziran 2020 Cuma giinii Odamiz
Yonetim Kurulu Bagkani Izzet Volkana veda
ziyaretinde bulundu.




CORLU KIZILAY BASKANI ALICAN YAVUZ
VE BERABERINDEKI HEYET YONETIM
KURULU BASKANIMIZ iZZET VOLKAN’A
ZIYARETTE BULUNDU
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2.2.,7 ODAMIZA YAPILAN ZiYARETLER

Corlu Kizilay Bagkani Alican Yavuz ve beraberindeki
heyet Yonetim Kurulu Baskanimiz {zzet Volkan'1 ziyaret
ederek Kizilay’a katkilarindan dolay: tesekkiir plaketi
takdim ettiler.

TURKIYE CUMHURIYET MERKEZ BANKASI
EDIRNE SUBE MUDURU EMRAH
USLU VE YARDIMCISI BASAR MERT,
YONETIM KURULU BASKANIMIZ {ZZET
VOLKAN'I ZIYARET ETTI

Ziyarette bolgemiz, iilkemiz ve diinyada yasanan

ekonomik gelismeler hakkinda fikir
bulunuldu.
Volkan, ziyaretten dolayr Emrah Uslu ve Bagsar Merte

tesekkiirlerini sundu.

aligverisinde

CHP HEYETINDEN
ODAMIZ YONETIM KURULU BASKANI
iZZET VOLKAN’A ZiYARET

CHP Genel Bagkan Yardimcisi ve Tekirdag Milletvekili
Faik Oztrak, Tekirdag Milletvekileri; Ilhami Ozcan
Aygun, ve Candan Yiiceer Corlu Belediye Bagkani
Ahmet Sarikurt CHP Tekirdag Il Bagkan1 Sener Zeynel
Saygin, Corlu lge Bagkani Ozgiir Ertas ile CHP 1l ve
[lce Yoneticilerini Odamiz Meclis Toplantisinda
agirladik.  Bolgemizdeki ve iilkemizdeki —sektorel
sorunlar Meclis iiyelerimiz tarafindan CHP heyetine
aktarild.

ERGENE BELEDIYE BASKANI RASIM
YUKSEL YONETIM KURULU BASKANIMIZ
IZZET VOLKAN'I ZIYARET ETTI

Ergene Belediye
Bagkani Rasim Yiiksel
Yonetim Kurulu
Baskanimiz Izzet
Volkan’ ziyaret etti.
Goriusmede;
Ergenede faaliyet
gosteren tiyelerimizin
ihtiyaglar1 ve bolgenin
gelisimi konularinda
istisarelerde bulunuldu.
Gergeklesen ziyaret
sonunda Ergene
Belediye Bagkani
Rasim Yiiksel, Yonetim
Kurulu Bagkanimiz
Izzet Volkana Ergene
Velimesespor'un
formasini hediye etti.
Volkan, Ergene
Velimesespor’a yeni
sezonda bagarilar
diledi.




SULEYMANPASA BELEDIYE BASKANI
CUNEYT YUKSELDEN ODAMIZA ZiYARET

Stileymanpasa Belediye Bagkani Ciineyt Yiiksel ve Corlu
Koordine Kiigiik Sanayi Sitesi Yap: Kooperatifi Bagkani
Zeki Dobrucali 9 Eyliil 2020 Carsamba giinii Yonetim
Kurulu Bagkanimiz Izzet Volkan'i ziyaret etti.
Gergeklesen ziyarette bolgemiz hakkinda yapilabilecek
calismalarla ilgili istisarede bulunuldu.

CUMHURIYET HALK PARTIS’NDEN
ODAMIZA ZiYARET

CHP Tekirdag Milletvekili Candan Yiiceer, Tekirdag il
Bagkani Sener Saygin, Corlu Ilce Bagkan1 Ozgiir Ertag
CHP Corlu Ilce Bagkan Yardimcisi Miijdat Uysalcan
ile CHP Teskilat Uyeleri Umit Tandogan ve Mennan
Yildirim, Odamiz Yonetim Kurulu Bagkani Izzet

Volkan ve Meclis Bagkani Erdim Noyan'1 ziyaret etti.
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2.2.7 ODAMIZA YAPILAN ZiYARETLER

OPET GENEL MUDUR YARDIMCISI
IRFAN OZDEMIR YONETIiM KURULU
BASKANIMIZI ZIYARET ETTI

i

Ikili gerceklestirdigi goriismede Bolgemizin ve

tilkemizin ticari firsatlarini degerlendirdi.
Yonetim Kurulu Baskanimiz Izzet Volkan gerceklesen
ziyaretten dolay1 Ozdemir'e tesekkiirlerini sundu.

ODAMIZ YONETIM KURULU BASKANI
iZZET VOLKAN’A ZIYARET

Corlu Ilge Se¢im Kurulu Bagskani Hakim Eyiip
Tasar ve Avukat Celalettin Yigiter Odamiz
Yénetim Kurulu Bagkani Izzet Volkan'1 ziyaret etti.
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2.2,7 ODAMIZA YAPILAN ZiYARETLER

TURKIYE VAKIFLAR BANKASI GENEL

VELIMESE OSB’DEN YONETIM KURULU _ MUDURLUGU TRAKYA BOLGE
BASKANIMIZA ZIYARET MUDURLUGU’NDEN ODAMIZA ZiYARET
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e " Tirkiye Vakiflar Bankasi Genel Miudirligi Trakya
Velimese OSB Miidiirii Murat SINAR ve UPR Tekstil Bolge Miidiirii Orhan Koger Ergene Sube Miidiirii
Midiirii Mehmet Elverdi, Yonetim Kurulu Baskanimiz Semih Engin Uludag ve Portfdy Yoneticisi Koray

Izzet Volkan'i ziyaret ettiler. Ziyarette OSBlerin Asarli Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Izzet Volkan'a
sorunlar1 ve ¢6ziim oOnerileri hakkinda istisarelerde ziyarette bulundular. Ziyarette, bolgemiz hakkinda
bulunuldu. L . ekonomik istisarede bulunuldu.
CORLU SGK MUDURU SEDAT CELIK’TEN S .. . . .
ODAMIZA ZiYARET EGITIM YQNETICILERI DERNE(%I NDEN
_ YONETIM KURULU BASKANI IZZET
VOLKANA ZiYARET

ill:ﬂl, Son ve ihtisas merede varsa, sanayji nerede varsa,
NYip OGr2papge mechruz. @) N il

Yonetim Kurulu Baskanimiz fzzet Volkan, Egitim

: Yoneticileri Dernegi Bagkani ve Ahi Evran Mesleki ve
Corlu SGK Merkez Midiirii Sedat Celik, Odamiz Teknik Anadolu Lisesi Miidiirit Umit Bilir ile Yonetim
Yonetim Kurulu Baskani {zzet Volkan ziyaret etti. Kurulu Uyelerini agirladu.

KADIN GIRISIMCILERDEN
ODAMIZ YONETIM KURULU BASKANI
[ZZET VOLKAN’A ZIYARET

Bolgemizde faaliyet gosteren, yoresel iiriinler iireten kadin
girisimcilerimiz, TOBB Kadin Girisimciler Icra Kurulu
Uyesi Nihal Isbilen ve Corlu Cadde Haber Yetkilisi Giiler
Ozmen Yénetim Kurulu Baskanimiz izzet Volkan ziyaret
etti.

Yénetim Kurulu Baskanimiz Izzet Volkan ziyaretle ilgili
yaptig1 aciklamada “Yerel tiretilen tiriinlerin tanitimina ve
kadin girisimcilerimize destek olmaya devam edecegiz”
ifadelerini kullandi.
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2.3.1 UYE REHBERI

Corlu'muzdaki ticari gelismelere cevap vermek, Corlu'muzun ticari kimligini tim Turkiye'ye ve dis ulkelere
gosterebilecedi ve sanayici, esnaf ve tiiccarimizin disariya acilmalarini saglamaya yonelik; Odamiz web sayfasinda
yapilandirilan, Uyelerimizin kolaylikla istedikleri firma bilgilerine hizli erisimle ulasabilecekleri, sektoérel bazda
firmalarin bilgilerinin glincel olarak yer aldigi Corlu TSO Web Rehberi lyelerimizin hizmetine Ucretsiz olarak
sunulmustur. 2020 yilinin sonunda 5.295 Corlu TSO Uyesi, Web Rehber'de yer almistir.

CORLU

TICARET VE SANAYi ODASI Arenecari

Firma Rehbarl

ANASAYFA TUM FIRMALAR TUM SEKTORLER TLETISIM Corlu TSO Anasayfa
FiRMA REHBERINDE ARAMA YAPIN
Aramakistediginiz frmayi yazi
Q
e stedi iz irmanin Adsny, Gye Sicl Numarasio ya da Ticaret Sicl Numarasi s gierek arama yapabllsinz-
S —
= REHBER.CORLUTSO.ORG.TR
Agag Uriinleri Sektdrii Akaryakit Sektdrii Alisveris Magazacilik Ambalaj Sekt&rii . . .
Bankacilik Sektorii Basin Yayin Matbaa Bilisim Sektorii Dayanikli Tiiketim Sektrii
Demir Celik Sektorii Deri Sektorii Egitim Sektérii Ekono inans Sektorii Otu r.u m Sayl S I: 1 71 .41 9
Elektrik Sektérii Elektronik Sektérii Enerji Sektorii Gayrimenkul Sektrii e e ..
Sayfa G tal Sayisi: 481.381

Geri Doniisiim Sektorii Gida Sanayi Sektorii Giivenlik Sektdrii Hirdavat - Nalburiye a a O ru n u e m e a IS I ° M
Hizmet Sektérii ingant Sektérii fthalat hracat Seldtérii
Kagit Sektdiri Kimya Sektiri Y ojistik Sektari
Maden Sekiori Makine Sanayi Seltri Matal Sanayi Sektérd Mobilya Sanayi Sektori
Muhtelif imalat Sektsrii Miihendislik Hizmetleri Saktérii Otomotiv Sektérii Otomotiv Yan Sanayi Sektérii
Pazariama Scktora Plastilc Sanayi Sciddri Rekdam Tanitim Sclctori Saghk Scktdra
Sigorta Scktora Tarm Scktsra Tokstil Selari Turizm Seyahat Sektora

2.3.2 YENIiLENEN WEB SiTESi

GORLU

TICARET VE SANAYi ODASI

‘ BOCENEH =
Suesom Bemcons Mesnem Busssen e @ COrlU Ticaret ve Sanayi Odasi Uyelerine her
anlamda profesyonel bir hizmet sunmak icin
ANASAYFA  KURUMSAL HIZMETLER  BOLGEMIZMAKKINDA  PROJELER  MESLEKKOMITELERI BLGIMERKEZ BilGiEDINME yenilenmeye ve SUrekli kendini ge|i§tirmeye
devam etmektedir. Bu anlamda uyelerimize
Eski Sanayi, Gida Sitesi ve Oto Center”a Ziyarette Bulundular daha |y| h|Zmet Verebilmekad|na, daha |§Ievse|
ol il J ve aranilan bilgiye en hizli ve kolay bicimde
ulasilabilen web sitemiz yeni yiiziiyle hizmete
girmistir. Uyelerimiz, Web Sitemizde Resmi
firma bilgilerine ulasabilir, bor¢ sorgusu
ve Odemesi vyapabilir, e-imzali belge
alabilir,  kapasite raporu basvurusunda
bulunup  basvurusunu takip  edebilir.
Corlu TSO Akademi ile Odamiz tarafindan
diizenlenen egitimleri inceleyip, online kayit
yaptirabilmektedir. ~ Ogrencilerimiz  burs
basvurularini sitemiz izerinden yapabilir.
Organ Uyeleri ek olarak toplanti kararlari
ve toplantt devam durumunu kontrol
edebilmektedir.

ONLINE iSLEMLER

= Aidat Sorgulama / Odeme.
% Kapasite Rapor Miracaats
@ Kapasie i Takibi

= Gorlu TS0 Akademi
Eitim / Seminer Sistemi

V%VW.CO RLUTSO.ORG.TR

Oturum Sayisi: 121.482
Sayfa Goriintileme Sayisi: 270.987
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2.3.3 SOSYAL MEDYA o
Odamiz hizmetleri, faaliyetleri ve haberleri, Facebook, Twitter, BIZI W /corlutso
Instagram, Pinterest, Flickr hesaplarimiz aracihigi ile anlik R [3) /corlutso
olarak tyelerimiz ile paylasilmakta, sosyal medya aracilig T AKIP 1 /corlutsokurumsal
ile yoneltilen sorular Odamiz personeli tarafindan ivedilikle . 1 /corlutso
cevaplanmaktadir. @ /corlutso

i EDIN 2 /corlutso

Teknolojoyi yakindan takip eden Odamizin,
Android ve IOS isletim sistemlerine sahip tiim

MOBILUYGULAMA akilli cihazlara uyumlu Mobil Uygulamasi ticret-
siz olarak App Store veya Google Play iizerinden
indirilebilmektedir.

2.3.4. DANISMANLIKLAR

Uyelerimizin ve Personelimizin Ticari ve Sinai faaliyetlerini yiritiirken
karsilastiklari sorunlarin  hukuki ¢6zimleri icin, Odamiz da Hukuk
Mdsaviri bulunmaktadir.

Uyelerimizin ve Personelimizin Muhasebe ve Uygulamalari Konusunda karsilastiklari
sorunlari danisabilmeleri amaciyla Odamizda Mali Misavir bulunmaktadir.

Uyelerimizin is Saghgi ve Guvenligi Konusunda karsilastiklari sorunlari danisabilmeleri
amaciyla Odamizda ISG Uzmani bulunmaktadir.

Odamiz Genel Sekreteri insan Kaynaklari ve Sosyal Giivenlik Uzmanidir.
Gerekli oldugundan uyelerimizi bilgilendirmekte ve Odamiz gazetesinde yazi
yazmaktadir.

FIRMANIZIN DUNYAYA
ACILAN KAPISI

W € 3 N Uyelerimizin ithalat ve ihracat konusunda karsilagtiklari sorunlari
‘ S danisabilmeleri amaciyladanismanlig: hizmeti verilmektedir.

=

| TRAKYA DIS TICARET ISTIHBARAT MERKEZI
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2.3.5 ISTE CORLU WEB SAYFASI

[s'te Corlu web sitesi, is arayanlarin 6zgegmislerini ( cv ) web sitesi veri tabanina kaydederek, Corlu TSO'ya iiye
ticaret ve/veya sanayi kuruluglarinin is olanaklarinin ihtiyaglar1 dogrultusunda web sitesi veri tabaninda arama
yaparak sanal bir bulusma imkani sunmaktadir.

Kullanicilara ait bilgiler sadece Corlu TSO’ya tiye firmalar tarafindan gériilmektedir.

www.istecorlu.org.tr

% CU
— -, " g
- ciso 3 C X
L Trakya e % 5
T g

ISTE CORLU" Projesi Trakya Kalkinma Ajansi Tarafindan 2011 yili Sosyo Ekonomik Kalkinma Mali Destek Programi Kapsaminda Desteklenmektedir.

is'te CORLU /

Gorlu Ticaret ve Sanayi Odasi
Online Kariyer Sistemi

iste Gorlu Online Kariyer Sistemine Hosgeldiniz

) v @ e o
iV ‘\]!\.ﬁ\_ W\ Farkiniz
e I U Geésterin...

E-Mail Parcla | Parola Hatirlat
Uye Olmak igin TIKLAYIN .-,

Ig Arayan Girigi

: e (13
Isveren Girgi P Sik Kullarilana Ekle 94
» ANASAYFA E : 0 .
- = !
» EGITIMLER
» IS KULOBU
» ILETISIV
Fark Yaratin #
» HABERLER (Tiumi) P EGITIMLER (Ttimii)
v .
é@ 121212018 Corlu TSO Yeniden "A”" Sinifl 08/01/2019 Inovasyon Semineri
e
Corlu Ticaret ve 08122018 Gi’gimcier'_s Dunyasina Hazirlanm... 03/01/2019 Finansal Okuryazarlik ve KDV iadesi...
Sanayi Odas
Resmi Internet Sitesi 0811212018 Sanayici ve Ihracatg Uyelerimizin . 300112018 2019 yilinda givenli ticaret igin n...
— 08122018 2019 yilinda givenli ticaret icin n.. 2001172018 Muhasebe ve Finans Egitim
L7 R S o
15112018 Odamiz ve Elazig TSO Yoneticileri G... 151172018 Gida Isletmeler ve Modern Ydnetim ..

Trakya Kalkinma Ajansi
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2.3.6 KOSGEB, ISKUR, EXIMBANK, TURK PATENT VE TRAKYAKA

VLT
A==
KOSGEB

=
ISKUR

TURKIYE iS KURUMU

TURK
[PATENT

TURK PATENT VE MARKA KURUMU

VATTAY
EXIMBANK
A4

|
T
B

Trakya

kalkinma ajansi
development agency

KOSGEB TEKIRDAG KUZEY MUDURLUGU

Tirkiye Ekonomisinin belkemigi olarak addedilen KOBI'lerimize
destek vermek icin KOSGEB Corlu Sinerji Odagi 2005 yilinda
Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi ile KOSGEB arasinda yapilan
protokol sonucu KOSGEB ikitelli IGEM Mudirligi'ne bagh
olarak bdlgemizdeki KOBI'lere olan hizmetleri hizlandirmak icin
kurulmustur.

2007 yilinda ilimizde kurulan KOSGEB Tekirdag IGEM Mudiirliigiine
bagli olarak faaliyetlerini stirdirmektedir.

iSKUR CORLU TSO HiZMET NOKTASI

Ulkemizdeki Mesleki Egitim ve istihdam Seferberligi kapsaminda
ISKUR ile TOBB arasinda etkin sekilde isleyen bir isbirligi tesis ederek,
Odamiz Uyesi isverenlere yonelik danismanlik hizmeti sunulmasi ve
is arayanlarin istihdam edilmeleri ve isverenlerin ihtiya¢ duyduklari
nitelikli isgliciiniin temin edilmesi amaciyla Odamiz biinyesinde
ISKUR isbirligi ile bir hizmet noktasi acilmistr.

TURK PATENT VE MARKA KURUMU BILGi VE
DOKUMAN BiRiMi

Gorlu Ticaret ve Sanayi Odasi (Corlu TSO) ile Tirrk Patent ve
Marka Kurumu arasinda imzalanan protokol kapsaminda
Gorlu TSO binyesinde Tirk Patent ve Marka Kurumu Bilgi ve
Dokiiman Birimi kurularak hizmet vermeye baslamistir.

TURK EXiMBANK CORLU SUBESI

Bolgede faaliyet gosteren ihracat yapan firmalara olumlu
katkilar saglanmasi amaciyla ihracat kredileri saglayan Turk
Eximbank Corlu Subesi 28 Agustos 2018 Sali glini itibariyle
Odamiz biinyesinde hizmet vermeye basladi.

TRAKYA KALKINMA AJANSI iRTIBAT BUROSU

Corlu TSO olarak Bolge ekonomisine ve gelisimine katki
saglamak, siz degerli Gyelerimizin rekabet gliclini arttirmak,
Ajans faaliyetleri ve 6zellikle devlet destekleri hakkinda bilgi
vermek amaciyla Trakya Kalkinma Ajansi ile yaptigimiz is birligi
cercevesinde;

Trakya Kalkinma Ajansi Tekirdag Yatirim Destek Ofisi Uzmani
Gamze Sarica 15 glinde bir Odamizda mesai saatleri icerisinde
hizmet verecektir.
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2.3.7 YAYINLARIMIZ

GORLU TiCARET VE SANAYi
GAZETESI
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Mart 2020 Sayi 39

Haziran 2020 Say 40

ESNAFINA SAHIP CIK AFiSi

Tum halkimizi, yerel esnaflarimiza karsi duyarli
olmaya, yerel ekonomiye destek vermeye davet
ediyoruz.
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2.3.8 CORLU TSO AKADEMI

CORLU TSO
AKADEMI

EGITIM / SEMINER SISTEMI

2015 EKIM AYINDAN ITIBAREN EGITIM HiZMETLERIMIZ GORLU TSO AKADEMI
OLARAK DEVAM ETMEKTEDIR. CORLU TSO AKADEMI UYELERIMIZIN CALISAN

PROFILINE, OGRENCILERIMIZIN VE CORLU HALKIMIZIN YASAM BOYU EGITIMINE
YATIRIM YAPMAYI ILKE EDINMISTIR.

corlutso.org.tr/akademi
ADRESINDEN  EGITIMLERIMIZI INCELEYEBILIR, UCRETSIZ
SITEMIZ (WWW.CORLUTSO.ORG.TR) UYELIGI ILE EGITIMLERE
KAYIT OLABILIRSINIZ.

EGITIMLERIMIZ
UCRETSIZDIR

corlutso.org.tr/akademi

Tel: 0282 651 1096
Fax: 0282 651 35 10
Web: www.corlutso.org.tr
Mail: corlutso@corlutso.org.tr
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2.3.9 CORLU TSO MESLEKI YETERLILIK SINAVLARI

SORUMLU EMLAK DANISMANLIGI MESLEGI

VE DIGER TEHLIKELI MESLEKLERDE
YETERLILiK BELGESi SINAVLARI YAPILDI

Sorumlu Emlak Danismanligi Meslegi ve Diger
Tehlikeli Mesleklerde Mesleki Yeterlilik Belgesi
Sinavlar1 Yapildi

Mesleki  Yeterlilik  Belgesi  Sorumlu  Emlak
Danismanligi Seviye 5, Kopriilii Ving Operatorlagi,
Metal Sac Isleme, Celik Kaynak ve Makine Bakimci
meslek sinavlar1 Aralik ay1 icerisinde ayr1 ayr1 toplam
6 giin boyunca Corlu Ticaret ve Sanayi Odas1 ve
MEYBEM A.S§. isbirliginde gerceklestirildi.

MOTORLU KARA TASITLARI ALIM
SATIM SORUMLUSU SEVIYE 5 SINAVI
ODAMIZDA GERCEKLESTI

EMLAK DANISMANI SEVIYE 5 SINAVLARI
ODAMIZDA GERCEKLEST1

Emlak Danigmani
Seviye 5 sinavlari

Odamizda
gerceklesti

Odamiz ve TOBB MEYBEM A §. isbirliginde Mesleki
Yeterlilik ~ Belgelendirme sinavlar1  kapsaminda
"Sorumlu Emlak Danismani Seviye 5" simavlari
Odamizda gergeklesti.

Yazili ve uygulamali olarak iki agamada gergeklesen
siavlarda basarili olan emlakeilar’ "MYK Mesleki

Yeterlilik Belgesi" almaya hak kazanacaklar.

SORUMLU EMLAK DANISMANI SEVIYE
5 VE MOTORLU KARA TASITLARI ALIM
SATIM SORUMLUSU SEVIYE 5 SINAVLARI
GERCEKLESTI

Odamiz ve TOBB MEYBEM A.§. isbirliginde Mesleki
Yeterlilik ~ Belgelendirme smnavlar1  kapsaminda
"Motorlu Kara Tagitlar1 Alim Satim Sorumlusu Seviye
5 Sinav1” Odamizda gergeklesti.

Gergeklesen sinav sonucunda basarili olan adaylar
MYK Mesleki Yeterlilik Belgelerini almaya hak
kazanacaklar.

(D |
Odamiz ve TOBB MEYBEM A.§. isbirliginde Mesleki

Yeterlilik Belgelendirme sinavlari kapsaminda "Sorumlu
Emlak Danigmani Seviye 5" ve "Motorlu Kara Tasitlar1
Alm Satim Sorumlusu Seviye 5" sinavlar1 toplam 30
adayin katilimryla 30-31 Ekim ve 1 Kasim tarihlerinde
Odamizda gergeklesti.
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2.3.10 ODAMIZ PROJELERI

228, [HILE], DANISMANLIKVIE DIESUEK

UR-GE IHTIYAC ANALIZLERI DAHILINDE FIRMA ZIYARETLERI GERCEKLEST1

"Corlu Makine ve Aksamlar1 Imalatcilar: Thracati
Gelistirme Projesi” kapsaminda firmalarimizin
ihracat kapasitesini ve rekabet giiciinii arttirmak
tizere ihtiyag analizi calismalarina baslanmigtir.

Ticaret Bakanligi ‘Uluslararasi Rekabetciligin

Gelistirilmesinin Desteklenmesi (UR-GE)
Tebligi” kiimelenme anlayisi ile projede bulunan
12 firmamizin ihtiya¢ analizlerine yerinde
incelenerek baglanmistir.
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2.3.10 ODAMIZ PROJELERI

TRAKYA 'DA BiR ILK; ODAMIZIN MAKINE SEKTORU UR-GE PROJESi ONAYLANDI

ars

Sogm—"c
G T TICARET
\ %.) BAKANLIGI

UR-GE

D)

vy

4

TR21 Trakya Bolgesinde makine ve aksamlar:
sektoriinde yer alan firmalarimizin
kapasitesini ve rekabet giiclinii arttirmak {izere

hazirladigimiz
ihracat Imalatcilar1 Thracati Gelistirme Projesi” Ticaret
Bakanligimiz tarafindan onaylandi.

“Corlu Makine ve Aksamlari

T.C.CEVRE VE SEHIRCILIK BAKANLIGI CORLU TSO’YU
SIFIR ATIK BELGESI iLE ODULLENDIRDi

.
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TEKIRIDAL Y ALILIGE
Cevre ve Sehircilik i MiGcdrliagn
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R irasi
Koam Sanan
FORLINCT

Ciowre v Sehercilin 1)
L T

Sayin Cumhurbagkanimiz Recep Tayyip Erdogan
ve esi Sayin Emine Erdogan onderliginde;
strdiiriilebilir cevre ve siirdiiriilebilir kalkinma
hedefi ile vyiritilen “SIFIR ATIK” Projesi

kapsaminda Odamiz T.C. Cevre ve Sehircilik
Bakanlig1 tarafindan “Sifir Atik Belgesi® ile
odillendirildi.
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2.3.11 INDIRIM SAGLAYAN KURULUSLAR

K= "Tlye Karts ‘
CORLU TSO A SINIFI UYE KARTI NS

is Diinyasina Avantajlar Sunuyor E S,

B B ==

Upyelerimize, beklentilerini en yiiksek diizeyde karsilayan farkli sektorlerde cok sayrda ulusal ve uluslararast
firmamn iiriin ve hizmetlerinden en avantajli sartlarda yararlanma firsati sunuyoruz.

Bu giine kadar 50 adet firma ile iiye indirim protokolii yapilmis olup, Uye indirim cahismalarumiz hizh bir
sekilde devam etmektedir.

MI7Z08 INTDIRIIM SAGILAYAN FRMAILAR
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2.3.11 INDIRIM SAGLAYAN KURULUSLAR
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2.3.11 INDIRIM SAGLAYAN KURULUSLAR
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2.4.1 UYE EGITIMLERI / SEMINERLERI / TOPLANTILARI

BOOST WITH FACEBOOK EGITiMi
ODAMIZDA GERCEKLESTi

TOBB Tekirdag Kadin Girisimciler Icra Kurulu olarak
bolge capinda diizenlenen “Boost With Facebook Egitimi”
17 Ocak 2020 Cuma giinii Odamiz Bat1 Egitim Salonu’'nda
gergeklesti.

Egitimin sunumunu gerceklestiren Marka Tasarimcisi ve
| Danigmani Ozgiir Ahmet Kose “Facebook ve Instagram ile
Online Is Portfoyii Olusturma, Instagram Kullanarak Yeni
Miisteriler Bulma ve Hikayeni Anlat, Facebook ve Insta-
gram Reklamlarini Kullanarak Satiginizi Nasil Arttirirsiniz?,
Facebook -Instagram ile Yaratici Stiidyo Atolyesi ve Basar1
Hikayeleri konularinda katilimcilara bilgiler aktardu.

YAPI MUTEAHHITLERININ
SINIFLANDIRILMASI VE KAYITLARININ
TUTULMASI BILGILENDIRME SEMINERI

ODAMIZDA GERCEKLESTI

Odamiz ve T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanlig1 Tekirdag
Cevre ve Sehircilik 11 Miidiirliigi is birliginde 20 Ocak
2020 Pazartesi giinii Sube Midiiri Tamer Bas'in
sunumlariyla Yapi Miiteahhitlerinin Siniflandirilmasi
ve Kayitlarinin Tutulmasi”semineri gergeklesti.

KAYNAK TEKNOLOJILERI VE KAYNAKCI GELISTIRME SEMINER{
ODAMIZDA GERCEKLEST]

Odamiz tarafindan diizenlenen  “Kaynak
Teknolojileri ve Kaynakg¢1 Gelistirme Semineri” 22
Ocak 2020 Carsamba giinii Odamiz Kuzey Egitim

Salonu’nda gergeklesti.

o , mSeminerin acilis konugmasini yapan Celalettin
> ENG I S ' E eiDiindar; Sektorde Kullanilan Kaynak Yontemleri,
Elektrik Ark Kaynagi, Gazalti MIG-MAG Kaynag1
ve TIG-WIG Kaynak yontemleri, Tozalt1 Kaynag,
Oksi Asetilen Kaynagi, Tamir Bakim ve Sert
Lehimleme Teknikleri, Ramazan Aslan; Kaynak
Miihendisligi, Kaynak Teknikerligi, Kaynak
Inspektorliigti ile ilgili tanitim, Mustafa Tosun;
Uluslararas1 Kaynakg1 Belgelendirmesi ve Tahribatsiz, Tahribathh Muayene Yontemleri (NDT), Aykut Giilcan ve
Erkan KOC; Sektorde Kullanilan Kaynak Makinalari, (TIG-WIG - MIG-MAG - MMA) hakkinda katilimcilara
bilgiler aktardilar.
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2.4.1 UYE EGITIMLERI / SEMINERLERI / TOPLANTILARI

RUZGAR SANTRALLERINDEN ELEKTRIiK URETIMIi VE SANAYi TESISLERINDE
RUZGAR ENERJiSi SEMINERIi GERCEKLESTI

MUHTASAR VE PRiM HiZMET BEYANNAMESI
PROGRAMI SEMINERI GERCEKLESTI

Odamiz tarafindan diizenlenen “Muhtasar ve Prim Hizmet

Beyannamesi Programi” Semineri 28 Ocak 2020 Sali giinii
Bat1 Egitim Salonu'nda gergeklesti.

Seminerde Tekirdag Calisma ve Is Kurumu Miidiirii Yasar
Esen; 11 Midiirliigirniin 2019 yili faaliyetleri hakkinda
sunumunu gerceklestirdi.

Yeminli Mali Miisavir Erhan Coskun ve Is ve Sosyal
Givenlik Miusaviri Mustafa Bastag; Muhtasar ve prim
hizmet beyannamesi programi, MPHB'nin verilme zamani,
MPHB'nin elektronik ortamda nasil verilecegi, MPHBnin
MPHBnin kimler
aracihigy ile verilecegi, Tahakkuklarin nasil onaylanacagy,
MPHB sistemindeki diger 6zellikli durumlar konularinda
katilimcilara bilgiler aktardilar.

hangi vergi dairesine verilecegi,

Co

Diinyada ve Tiirkiyede Nordex, Nordex Riizgar Tiirbin
Teknolojileri, Tiirkiyede Riizgar Enerjisi, Tiirkiyede
Lisansli ve Lisanssiz Riizgar Tiirbin Uygulamalari,
Yenilenebilir ~ Enerji Mevzuat  Bilgilendirilmesi,
OSPB’lerde Yenilenebilir Enerji Uygulamalari, Kendi
Enerjisini Ureten Tesisler, Yenilenebilir Enerjide
Finansman konularindan sunumlarin gergeklestigi
“Riizgar Santrallerinden Elektrik Uretimi ve Sanayi
Tesislerinde Riizgar Enerjisi Semineri” 24 Ocak 2020
Cuma giinit Odamiz Bat1 Egitim Salonu’nda gergeklesti.
Seminere Odamiz Meclis Bagkan1 ve 3. Meslek Komite
Uyesi Erdim Noyan katilim sagladu.

ISO 10002 MUSTERI MEMNUNIYETI
YONETIM SISTEMI TEMEL EGITiMi CORLU
TSO AKADEMIDE GERCEKLESTI

-

= . 2 = -
rlu TSO Akademi tarafindan ISO 10002-2015
Miisteri Memnuniyet Yonetim Sistemi ve Tarihgesi, ISO
10002-2015 Miisteri Memnuniyet Yonetim Sisteminin
Faydalari, Miisteri Memnuniyeti ve Miisteri Odaklilik
Kavramlari ve ISO 10002-2015 Standartlari konularinin
islendigi “ISO 10002 Miisteri Memnuniyet Yonetim
Sistemi Temel Egitimi” 28 Ocak 2020 Sali1 giinii Odamiz
Kuzey Egitim Salonu'nda gergeklesti.

Stileyman Serkan Yilmaz gergeklestirdigi sunumlarla
katilimcilara bilgiler verdi.
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2.4.1 UYE EGITIMLERI / SEMINERLERI / TOPLANTILARI
BAKIM VE TESPIT ALANINDA TESPIT,

OLCUM VE KALIBRASYON TEKNOLOJILERI
TEKNIiK SEMINERI ODAMIZDA GERCEKLESTI

Odamiz, MC Damsmanhk Kalibrasyon Egitim
Hizmetleri ve MINERVA Elektronik Makine ve Dis Tic.
isbirliginde diizenlenen “Bakim ve Tespit Alaninda Test,
Olgiim ve Kalibrasyon Teknolojileri Teknik” Semineri
06 Subat 2020 tarihinde Odamiz Bat1 Egitim Salonu’nda
gergeklesti.

Seminerde Metin Yurtsever ve Omer Celep; Topraklama
Sistemleri ve Topraklama Direnci Ol¢iim Teknikleri,
[zolasyon Direnci Olgiim Teknikleri, I¢ Tesisat Kontrolleri
ve Kagak Akim ve Kablo Testleri, Genel Metroloji ve
Kalibrasyon Teknikleri, Olgiimde Termografi nedir ve
Termal Kamera uygulamalari, Olgiim Aletleri Multimetre
ve Pens ampermetreler’ deki yeni teknolojiler konularinda
katilimcilara bilgiler aktardilar.

MUTLULUK,ASK VE BEYIN PANELI
ODAMIZDA GERCEKLESTI

'i‘“t I 5/‘!7

Odamiz tarafindan diizenlenen “Mutluluk, Ask, Beyin”
paneli 12 Subat 2020 Carsamba giini Bati Egitim
Salonu’nda gergeklesti.

Moderatorliigiinic  Prof. Dr. Aysun Unalin yaptif
panelde; Dr. Gokhan Gozde ve Dr. Ufuk Caliskan “Beyin
tarafindan yonetilen duygularimizin beyin ile iligkisi”
konusunda katilimcilara bilgiler aktardu.

Panele; Odamiz 1. Meslek Komitesi Bagkan1 Nurdogan
Yavuz ve Komite Uyesi Koksal Diindar katilimda
bulundu.

IS KAZASI SURECLERINDE MICRO
CERRAHI VE EL CERRAHISI SEMINERI
ODAMIZDA GERCEKLESTI

a

/

Odamizve OzelSilivri Medicalpark Hastanesiigbirliginde
diizenlenen “Is Kazasi Siireglerinde Micro Cerrahi ve
El Cerrahisi” semineri 29 Ocak 2020 Carsamba giinii
Odamiz Bat1 Egitim Salonu'nda gerceklesti.

Ortopedi ve Travmatoloji- Mikro El Cerrahisi Uzmani
Op. Dr.Cagdas Pamuk  gergeklestirdigi sunumlarla
katilimcilara bilgiler verdi.

CORLU TSO AKADEMIDE ANNECIGIM
BABACIGIM BENI DUYAR MISIN?
SEMINERI GERCEKLESTI

Anne -Baba Tutumlari, Nereye Kadar Disiplin,
Nereye Kadar Sevgi, Bir Cocuk Nelere Ihtiya¢ Duyar.
( Duygusal ), Anne Babalarin Ogrenme Siireglerine
Etkileri, Gliglii Cocuk Yetistirmek, Otorite ,Disiplin
Ve Sinirlari, Tuvalet Egitimi Ve Sikintilari, Yaygin
Gelisimsel Bozukluklar Ve Onleyici Tutumlar:.
konularinin islendigi
Duyar misin?” semineri 8 Subat 2020 Cumartesi giinii
Odamiz Bat1 Egitim Salonu'nda gergeklesti.

“Annecigim Babacigim Beni

Uzman Klinik Psikolog Mehmet Uzut ile Cocuk
Gelisimi Sosyal Hizmet Uzmani ve Danismani1 Mediha
ONAL katihmcilara sunumlar esliginde bilgiler
verdiler.
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2.4.1 UYE EGITIMLERI / SEMINERLERI / TOPLANTILARI

URUN TAKIP SISTEMI EGITiMi
ODAMIZDA GERCEKLESTI

E-TICARET VE PAZARLAMA EGITiMi
ODAMIZDA GERCEKLESTI

Odamiz ve T.C. Saglk Bakanligi Tiirkiye ilag ve Tibbi
Cihaz Kurumu Tibbi Cihaz Kayit ve Koordinasyon
Dairesi UTS Geligtirme Birimi isbirliginde 20 Subat
2020 Persembe giinii “Uriin Takip Sistemi (UTS)”
bilgilendirme semineri gergeklesti.

Seminerde; UTS Tekil Takip Siirecleri Genel Sunumu-
Saglik Uzmani Merve Ayik ve UTS Tekil Takip Siiregleri
Uygulama Egitimi- Biyomedikal Miihendisi Goniil
Ercan katilimcilara bilgiler verdiler.

Odamiz tarafindan diizenlenen “E-Ticaret ve Pazarlama”
egitimi 18 Subat 2020 Sali giini Odamiz Bati Egitim
Salonu'nda gergeklesti.

Egitimde; Worldef Entreprise Danigmani Salih Yetim

ve Proje Yoneticisi Umit Ispalar; E-Ticarete Giris,

E-Ticaret Sitesinin Kurulumu, Dijital Pazarlama ve Satis,
Pazaryerlerinde Satis konularinda katilimcilara bilgiler
aktardilar.

AMATOR DENIiZCi BELGESI VE KISA
MESAFE TELSIZ BELGESI EGITiMIi iLE
SINAVI GERCEKLESTI

Tekirdag Liman Isletmesi Miidiirligii ve Corlu Ticaret ve
Sanayi Odas igbirliginde 19 Subat 2020 Carsamba giini
diizenlenen Amator Denizci Belgesi ve Kisa Mesafe Telsiz
Belgesi Egitimi ve Smavi Odamiz Bati Egitim Salonunda
gerceklesti.

T.C. Ulagtirma ve Altyap: Bakanlig tarafindan baglatilan
"Hedef 2023: 1 Milyon Amator Denizci Projesi” kapsaminda
iki oturum seklinde diizenlenen, Tekirdag Liman
Bagkanlig1 tarafindan verilen egitimlerin ardindan yapilan
smavl basariyla tamamlayanlar, 6zel tekne kullanabilme
yeterliligine ve kisa mesafe telsiz belgesine sahip olacak.
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2.4.1 UYE EGITIMLERI / SEMINERLERI / TOPLANTILARI

COCUKLARIMIZ NEDEN OKUL
KANTINLERINDEN ALISVERIS YAPMALI
SEMINERI ODAMIZDA GERCEKLESTI

“Cocuklarimiz Neden Okul Kantinlerinden Aligveris
Yapmal1” semineri 04 Mart 2020 Carsamba giinii Odamiz
Bat1 Egitim Salonu’'nda diizenlendi.

Odamiz 15. Meslek Komite Bagkani Nihal Igbilen, Komite
Uyeleri; Mustafa Bahadir Yekeler, Elif Per¢inoglu ve Su-
nay Giilerin katildig1 seminer; Istanbul Kantinciler Esnaf
Odas1 Yonetim Kurulu Baskani Vahap Osmanoglu, Ilge
Milli Egitim Midirligi Okul Sagligi Sorumlusu Halime
Gnar, Ilge Tarim ve Orman Midiirliigii Yiiksek Gida
Mithendisi Gamze Karakurt, Corlu Toplumsal Destek-
li Polislik Sube Miidiirliigii Polis Memuru Ali Adatepe
ve Ilce Saglik Midiirliigii Cevre Saglik Teknikeri Mikail
Basal'in sunumlariyla gerceklesti.

“KISISEL VERILERIN KORUNMASI
KANUNU” SEMINERINE YOGUN ILGI

Odamiz ve Kisisel Verileri Koruma Kurumu
isbirliginde 21 Subat 2020 Cuma giinii “Kisisel
Verilerin ~ Korunmasi Kanunu”  semineri
gergeklesti.

Odamiz Bati Egitim Salonu'nda gerceklesen
seminerde KVKK Uzmani Mert Akgasoy,
katilimcilara bilgiler verdi.

Seminere; Odamiz 13. Meslek Komite Bagkani
Ozber Cetin, Komite Uyeleri; Umit Kurtulmus
ve Hiiseyin Tokerde katild1.

CORLU TSO AKADEMIDE INTERAKTIF
EGITIMLER BASLADI

Odamiz tarafindan diizenlenen seminer ve egitimler
Covid - 19 siirecinden dolay: interaktif olarak Zoom
tizerinden gergeklesti.

Kisisel Gelisim Uzmani Lale Giizel tarafindan ger¢eklesen
egitimde; “Kokten Degisen Diinya i¢in Yeni Caligma
Aliskanliklar1” konularinda katilimcilara bilgiler aktarildi.
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UYELERIMIZE YONELIK OLARAK HIiJYEN
VE COVID-19 BELGELERI SEMINERI
INTERAKTIF OLARAK GERCEKLESTI

KOBI'ler icin

Hijyen ve COVID-19 Belgeleri
Bilgilendirme Webinari

21 Temmuz 2020 Sali

WEBINAR SAAT 10:30'DA
BASLAYACAKTIR.

Tirk Standardlar1 Enstitiisii  (TSE)'nin  hijyen ve
COVID-19 c¢aligmalar1 hakkinda 21 Temmuz 2020 Sali
glinii TSE Bagkani Prof. Dr. Sn. Adem Sahin'in katilimu ile
Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi organizasyonunda TSE
COVID-19 Giivenli Uretim, Hizmet veTurizm Belgeleri
ile COVID-19 Hijyen, Enfeksiyon Onleme ve Kontrol
Kilavuzu anlatildi.

CORLU TSO AKADEMIDE KOKTEN
DEGISEN DUNYA ICIN YENI CALISMA
ALISKANLIKLARI SEMINERI INTERAKTIF
OLARAK GERCEKLESTI

Kokten Degdisen
DUnya Icin Yeni
Calisma
Aliskanliklar

Corlu TSO Akademi tarafindan diizenlenen interaktif
egitim ve seminerler kapsaminda 18 Haziran 2020
Persembe giinii Kokten Degisen Diinya i¢in Yeni Calisma
Alskanliklar1 Semineri gerceklesti.

Interaktif olarak zoom programi iizerinden gerceklesen
seminerde Kisisel Gelisim Uzmani Lale Glizel katilimcilara
bilgiler aktard.
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~ UYELERIMIZE _
ONLINE EGITIiM HIiZMETLERI

”\\\ www.abigemakademi.com

ABIGEM

TRAKYA

AKADEMI

www.bitiklaavrupa.com ‘fl bit%klaavru pa

akademi.ticeret.gov.tr
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3D BASKI TEKNOLOJILERI SEMINERI
INTERAKTIF OLARAK GERCEKLESTI

GUVENLI URETIM BELGESI ONLINE
BILGILENDIRME TOPLANTISI GERCEKLESTI

"3D Baski [I

Teknolojileri"
Online Seminer

25 Haziran 2020
14:00-16:00

CORLU TICARET VE SANAYI ODASI
ONLINE SEMINER

Seminerimiz licretsizdir.

Corlu TSO Akademi tarafindan diizenlenen interaktif
egitim ve seminerler kapsaminda 25 Haziran 2020
tarihinde 3D Baski Teknolojileri Semineri interaktif
olarak gerceklesti.

SAGLAM KOBI DiJiITALLESME VE AFET
DAYANIKLILIGI PROGRAMI BASLADI

e

Dijitallesme ve Afet Dayamikliigi
. Programi Bagliyor!

Tiirkiye'nin her yerindeki KOBilerimize dijitallesme ve
afeta dayanikhhk egitimleri verecegimiz webinarlarimiz baglyor.

Basvuru sayfas dijital.saglamkobi.org adresinde,
program detaylan icin sayfay kaydinn! ll::}

Q‘a ge jdema UbiEm. (@ ToBB

TOBB, Google Tiirkiye ve [dema igbirliginde COVID-19
doneminde afet ile miicadele ve iyilesme siireglerinde
KOBI'lere destek saglama vizyonu ile KOBI'leri afetlere
hazirlik, dayaniklilik ve is siirekliligi kapasitelerini
gelistirmek amaciyla "Saglam KOBI Dijitallesme ve Afet
Dayaniklilig1 Programi” projesi hayata gecirilmistir.

Bu cercevede KOBI'lerin dijitallesmelerini saglama
ve afetlere hazirlama  konularinda
gergeklestirilecektir.

webinarlar

Webinarlara katilim {icretsiz olup, katilmak i¢in
dijital.saglamkobi.org
gerekmektedir.

adresinden  kayit olunmasi

Tim diinyay1 etkileyen Covid 19 salgini nedeniyle Tiirk

Standardlar1 Enstitiisii “Giivenli Uretim Belgelendirmesi”
konusunda belgelendirme faaliyetlerine baglamistir.

Tirk Standardlar1 Enstitiisii, bu konuda bilgilendirme
yapmak ve belgelendirme faaliyetini birlikte ytiriitmek
i¢in 26 Haziran 2020 Cuma giinii Odamiz isbirligi ile
diizenlenen Istanbul Belgelendirme Miidiirii Ahmet
Nursi Kartal tarafindan bilgilerin verildigi online toplant

gergeklesti.

KESTiRiIMCi BAKIMDA ENDUSTRI
4.0 SEMINERI INTERAKTIF OLARAK
GERCEKLESTI

"Kestirimci %2 ®

Baklmda ENDUSTRI 4.0

n S 2

7 - n P E &ahd
Endustri 4.0" = —
On]_ine Semlner 7 Temmuz 2020

14:00-15:00
o &
CORLU TICARET VE SANAYI ODASI 3
ONLINE SEMINER

Seminerimiz lcretsizdir.

Corlu TSO Akademi tarafindan diizenlenen interaktif
egitim ve seminerler kapsaminda 07 Temmuz 2020
tarihinde Kestirimci Bakimda Endiistri 4.0 Semineri
interaktif olarak gerceklesti.
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KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE ODAMIZ VE TEKIRDAG LIMAN ISLETMESI
VERBIS KAYDI BILGILENDIRME SEMINERI MUDURLUGU ISBIRLIGINDE AMATOR
WEBINAR ILE GERCEKLESTI DENIZCI BELGESI VE KISA MESAFE TELSiZ
BELGESI EGITIMI ILE SINAVI GERCEKLESTI

.

Tekirdag Liman Isletmesi Miidiirliigti ve Corlu Ticaret

ve Sanayi Odast isbirliginde 15 Eyliil 2020 Sal giint

. g ' o diizenlenen Amator Denizci Belgesi ve Kisa Mesafe
Kisisel Verileri Koruma Kurumu (KVKK) ve Tiirkiye

Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) isbirliginde
diizenlenen Kisisel Verilerin Korunmasi ve VERBIS

Telsiz Belgesi Egitimi ve Simnavi Odamiz Bati1 Egitim

Salonunda gergeklesti.

Kayd: Bilgilendirme Semineri 15 Eyliil 2020 Sali giinii
Webinar ile gerceklesti.

TOBB Reel Sektor Ar-Ge ve Uygulama Dairesi Bagkani
Hasan Caglayan Diindar, TOBB Hukuk Miisavir
V. Yrd. Dog. Dr. Ibrahim Nihat Bayar, TOBB Kobi
Arastirma ve Danismanlik Merkezi Miidir V. Cahit
Ceren ve KVKK Mustafa Erbili'in sunumlarini yaptig1
seminerde; Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve
bu kapsamda KOBI'lerin yiikiimliiliikleri hakkinda
bilgiler verildi.

T.C. Ulagtirma ve Altyap1 Bakanligi tarafindan baslatilan
"Hedef 2023: 1 Milyon Amatér Denizci Projesi”
kapsaminda iki oturum seklinde diizenlenen, Tekirdag
Liman Bagkanlig1 tarafindan verilen egitimlerin
ardindan yapilan sinavi basariyla tamamlayanlar, 6zel
tekne kullanabilme yeterliligine ve kisa mesafe telsiz
belgesine sahip olacak.

COVID-19 KAPSAMINDA iS SAGLIGI VE GUVENLIGI SEMINERI
WEBINAR ILE GERCEKLESTI

Odamiz tarafindan diizenlenen "Covid-19 Kapsaminda
Is Saglig1 ve Giivenligi” semineri 14 Eyliil 2020 Pazartesi

glinii webinar ile gergeklesti.

Online egitim;
Cengiz ve Dr. Mehtap Sen tarafindan gergeklestirildi.

Y. Cevre Miihendisi Cemal Gokhan
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DUNYA EKONOMISI SEMINERI
INTERAKTIF OLARAK GERCEKLEST1

DUNYA
EKONOMISI

SEMINERI

-‘-’

Erkan OZ
Ekonomi Gazetecisi, L
Yazar ve Yapimer:
Odamiz tarafindan diizenlenen Diinya Ekonomisi
Semineri 02 Ekim 2020 Cuma giinii webinar ile

gergeklesti.

Online egitim; Ekonomi Gazetecisi, Yazar ve Yapimci
Erkan Oz tarafindan gergeklestirildi.

GIDA HiJYENI SEMINERI
INTERAKTIF OLARAK GERCEKLEST1

“Gida Hijyeni S
Online

Gida Mihendisi
Sina BAYRAKTAR
YADALI

16 Ekim 2020

Odamuz tarafindan diizenlenen Gida Hijyeni Semineri
16 Ekim 2020 tarihinde Gida Mithendisi Sina Bayraktar
Yadal: tarafindan online olarak gerceklesti.

Saat: 10:0C

ODAMIZ TARAFINDAN DUZENLENEN
«TEMEK DIKSIYON SEMINERI»
INTERAKTIF OLARAK GERCEKLESTI

Odamiz tarafindan diizenlenen “Temel Diksiyon
Semineri” 16 Kasim 2020 Pazartesi giinii webinar ile
gergeklesti.

Dr. Burcu Yigitin sunumlariyla gerceklesen egitimde,
temel diksiyon kavramui, fonetik, artikiilasyon, tonlama,
vurgu, durak, ses ve nefes teknikleri, sik¢a karistirilan
sozciikler ve is hayatinda iletisime yonelik bilgiler
verildi.

AILE SIRKETLERININ KURUMSALLASMASI
VE AILE ANAYASASI EGITIMI
INTERAKTIF OLARAK GERCEKLESTI

7 Y [ Y

84

»\Q:?rj%ﬁ. : ﬂ @ | 3

Aile Sirketlerinin Kurumsallasmasi ve
Aile Anayasasi

(M) 14:00 [iii] 03 Aralik 2020 Persembe
i';] Erol DINGKAL
Katilim Linki:

https:/ius02web.zoom.us/j/833329464447pwd=RT
BYTVVGETONtbXFyeVV5cXg4SUpEdz09

Odamiz tarafindan diizenlenen Aile Sirketlerinin
Kurumsallagsmasi ve Aile Anayasas1 Egitimi 03 Aralik
2020 tarihinde online olarak Erol Dingkal tarafindan
gerceklesti.
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HANGI TARAFTAYIM? iSKOLIK Mi,
ISE TUTKUNLUK MU? SEMINERI
INTERAKTIF OLARAK GERCEKLESTI

Hangi
taraftayim?

[skolik mi,
ise tutkunluk mu’?

7 Aralik 2020

Lnline SEmIner "o
Zoom Meeting ID: 896 57572500

Odamiz tarafindan diizenlenen Hangi Taraftayim? Igkolik mi, Ise Tutkunluk
mu? Semineri 07 Aralik 2020 tarihinde online olarak gergeklesti.

MOTOR YAGI DEGISIM NOKTASI iZIN BELGESI
BILGILENDIRME SEMINERI
ONLINE OLARAK GERCEKLESTI

Serap AKGA

BUKET CORLU T...

Motor Yagi Degisim Noktasi Izin Belgesi Online Semineri 17 Aralik 2020
Persembe giinii TOBB Tekirdag 11 Geng Girisimciler Kurulu Icra Komitesi
Bagskani ve Cevre Miihendisi Cemal Gokhan CENGIZ tarafindan katilimcilara
bilgiler verilerek gerceklesti.
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ODAMIZ FUAR HEYETI VE UYELERIMiZ SOFYA TURIZM FUARINA KATILARAK
BOLGEMIZDEKI AVANTAJLARI ANLATTILAR

Corlu Ticaret ve Sanayi Odas1 Meclis Bagkan
Yardimcis1 Umut Giing6r, Yonetim Kurulu Bagkan
Yardimcis1 Hiiseyin Ersoy, Yonetim Kurulu Sayman
Uyesi Kaya Kumyol, Yonetim Kurulu Uyeleri;
Zeynel Yurtseven, Ertugrul Adigiizel ve Genel
Sekreter Ibrahim Karagoz, 13 Subat 2020 Persembe
gtini kapilarini agan Sofya Turizm Fuarr'na istirak
ettiler.

Corluda ki turizm ve is potansiyelinin artirilmasi
ve Corlu'nun daha etkili bir sekilde tanitilmasi
amaciyla Sofya Turizm Fuarrnda yer alan Corlu
TSO Heyeti ve Uyeleri, stantlarda Corlu ve bolge
hakkinda detayl1 bir sekilde bilgilendirmede
bulundu.

UYELERIMIiZE YONELIK OLARAK
BULGARISTANDA TiCARET VE YATIRIM
FIRSATLARI KONULU WEBINAR
GERCEKLESTI

TICARET MUSAVIRLERIMiZLE
ELEKTRONIK SOHBETLER
MEKSIiKA TOPLANTISI
WEBINAR ILE GERCEKLEST1

Odamiz, Cerkezkdy TSO ve Kesan TSO isbirligiyle
ve Sofya / Filibe Ticaret Misavirlerinin sunumlariyla
tyelerimize yonelik olarak "Bulgaristanda Ticaret Ve
Yatirim Firsatlar1” konulu webinar ger¢eklestirildi.

7733y, TICARET MUSAVIRLERIMIZLE ELEKTRONIK SOHBETLER
"Meksika”

N “Meksike Temsilcimiz is Diinyamizla Bulusuyor”

Murat KARADENIZ

Sampa Otomotiv
Latin Amerika Yénetim Miidurl

Erdem YAPICILAR
Barsan Lojistik

Bolge Midurd

Mert SEVINGLE
Meditera Tibbi Malzeme
Genel Midir Yardimas

inci Selin BAL SALKIM
Meksiko Ticaret Miisaviri

07 Eyltl 2020 Pazartesi  Saat : 17:00 - 18:30 (rorkye soati ey

Kayit Icin Tiklayin

Uyelerimze yonelik olarak gerceklesen egitim ve
seminerler kapsaminda Ticaret Miisavirlerimizle
Elektronik Sohbetler-Meksika Toplantis1 Webinar
ile gerceklesti
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TICARET MUSAVIRLERIMIiZLE
ELEKTRONIK SOHBETLER
BREZILYA TOPLANTISI
WEBINAR ILE GERCEKLEST1

TICARET MUSAVIRLERIMIZLE
ELEKTRONIK SOHBETLER
MALEZYA TOPLANTISI
WEBINAR ILE GERCEKLEST1

TiICARET MUSAVIRLERIMIZLE ELEKTRONIK SOHBETLER
“Brezilya”

“Sao Paulo Temsilcimiz is Diinyamizla Bulusuyor”

Hiiseyin ATES

Kordsa Brasil S.A.
Operasyon Mudirii

Kazim Gékhan KOYUNCU
Barsan Global Logistica Ltda.
Ulke Direktdrii

Pinar KURT
Johnson & Johnson Brezilya
Bolgesel Franchise Midiir(i

Cansu DINGER ZEYBEK
Sao Paulo Ticaret Atagesi .-

11 Eylul 2020 Cuma  Saat : 15:30 - 17:00 (rurkiye saati le)

Ticaret Bakanlig1 tarafindan Ticaret Miisavir ve Ataseleri
ile Turk is diinyasini bir araya getirmek iizere “Ticaret
Miisavirlerimizle Elektronik Sohbetler” toplantilar:
kapsaminda Ticaret Misavirlerimizle Elektronik
Sohbetler-Brezilya Toplantist Webinar ile gergeklesti.

TICARET MUSAVIRLERIMiZLE
ELEKTRONIK SOHBETLER
AVUSTRALYA TOPLANTISI

WEBINAR ILE GERCEKLEST1

TICARET MUSAVIRLERIMiZLE ELEKTRONIK SOHBETLER
“Malezya”

Stiheyla CEBI KARAHAN
DORGE Prefabrik Yapi ve ins.A.S.

- Sem"’;"ww"l Yonetim Kurulu Baskani
Al R L P - p
5 Emre BUYUKGUNGOR
Polin Waterparks
Elif HALILOGLU GUNGONES Gilneydogu Asya Satis Midirii
Kuala Lumpur Ticaret Misaviri Olgun UGURDOGAN

HAUS Santrifiij Teknolojileri
Giineydogu Asya Bélge Midiirii

15 Eyltil 2020 Sali  Saat : 10: 11:
Ticaret Bakanlig1 tarafindan Ticaret Misavirleri ile
Tiirk is diinyasini bir araya getirmek tizere "Ticaret
Miisavirlerimizle Elektronik Sohbetler" toplantilar:
kapsaminda Ticaret Miisavirlerimizle Elektronik
Sohbetler-Malezya Toplantis1 Webinar ile gerceklesti

TICARET MUSAVIRLERIMiZLE
ELEKTRONIK SOHBETLER
SINGAPUR TOPLANTISI
WEBINAR ILE GERCEKLEST1

TICARET MUSAVIRLERIMIZLE ELEKTRONIK SOHBETLER

“Avustralya”

“Melburn ve Sidney Temsilcilerimiz Is Diinyamizla Bulusuyor”

Baris ATAYMAN

li
n KILIC Blink Group

Tayfu
Melburn Ticaret Atasesi

Hakan EVECEK

Selcuk BOZOK

Sidney Ticaret Atasesi Ali Fuat KAHVECT

Grand Foods Pty

Attila CEYLANI
Attila's Natural Stone
Atilla Home Centre

17 Eyliil 2020 Persembe  Saat : 10:00 - 11:30 (rurkiye saati ey

Kayit icin Tiklayin

Ticaret Bakanlig1 tarafindan Ticaret Miisavirleri
ile Tark is diinyasini bir araya getirmek {izere
"Ticaret Miisavirlerimizle Elektronik Sohbetler"
toplantilar1 kapsaminda "Ticaret Miisavirlerimizle
Elektronik Sohbetler-Avustralya” toplantis1 webinar
ile gergeklesti.

TiCARET MUSAVIRLERIMiZLE ELEKTRONIK SOHBETLER

“Singapur”

“Singapur Temsilcimiz is Diinyamizla Bulusuyor”

Onur OZYURT
Kopas Kozmetik A.S.
CEO

Batuhan OKUR
Rapsodo Pte. Ltd.
Kurucu ve CEO

Cem KARCI
Straits Marine Supply Pte. Ltd.
Genel Midtr

Miige DAGLI DURUKAN
Singapur Ticaret Misaviri

22 Eylil 2020 Sali  Saat : 10:00 - 11:30 (rurkye saati e

Kayit Igin Tiklayin

Ticaret Bakanhig: tarafindan Ticaret Miisavirleri ile
Tiirk is diinyasini bir araya getirmek {izere "Ticaret
Miisavirlerimizle Elektronik Sohbetler" toplantilar
kapsaminda Ticaret Miisavirlerimizle Elektronik
Sohbetler-Singapur Toplantis1 Webinar ile gergeklesti




TICARET MUSAVIRLERIMIZLE
ELEKTRONIK SOHBETLER
BULGARISTAN TOPLANTISI
WEBINAR ILE GERCEKLEST1

223 UUSLARARAS] THCARET

TICARET MUSAVIRLERIMIZLE
ELEKTRONIK SOHBETLER
MISIR VE TUNUS TOPLANTISI
WEBINAR ILE GERCEKLESTi

TICARET MUSAVIRLERIMiZLE ELEKTRONiK SOHBETLER

“Bulgaristan”

Okan PAKBESE Oner GETIN
Sofya Ticaret Misaviri Teklas
Avrupa Bolgesi Direktorii
Sinem TASTAN

Hiiseyin YORUCU
Sofya Ticaret Miisaviri Alcomet
Genel Midir
Mehmet Ali ERDEM Ahmet HANPOLAT
Filibe Ticaret Atagesi Vito
Genel Miidiir

29 Eylil 2020 Sali Saat : 10:. 12:00 ¢
Ticaret Bakanlig1 tarafindan Ticaret Miisavirleri ile
Tiirk is diinyasini bir araya getirmek tizere "Ticaret
Miisavirlerimizle Elektronik Sohbetler" toplantilar
kapsaminda Ticaret Miisavirlerimizle Elektronik
Sohbetler-Bulgaristan Toplantis1 Webinar ile gerceklesti

TICARET MUSAVIRLERIMIZLE
ELEKTRONIiK SOHBETLER
KATAR TOPLANTISI
WEBINAR ILE GERCEKLEST1

TICARET MUSAVIRLERIMiZLE ELEKTRONiK SOHBETLER

“Tunus”
“Tunus Temsilcimiz is Diinyamizla Bulusuyor”

Mijdat Emre SEMiZ
Ticaret Miisavir Yardimcisi

Mustafa DENIZER Artag UNLU
Diktas A.S. TAV Tunus
. Yonetim Kurulu Baskan Yrd. Operasyon Mudri
(DEIK Tiirkiye-Tunus Is Konseyi Basl
Serhan ERYASAR Ruben HAZAN
. GAMA Tunisie Metal
Ulke Miidiiri Genel Miidir
&

'2 Ekim 2020 Persembe

Eg Saat : 14:30 - 16:00 (Tirkiye seati ile)

Kayit icin Tiklayin

Ticaret Bakanlig tarafindan Ticaret Miisavirleri ile
Tiirk is diinyasini bir araya getirmek {izere "Ticaret
Miisavirlerimizle Elektronik Sohbetler" toplantilar
kapsaminda Ticaret Miisavirlerimizle Elektronik
Sohbetler-Misir ve Tunus toplantist webinar ile
gerceklesti

TICARET MUSAVIRLERIMIZLE
ELEKTRONIiK SOHBETLER
URDUN TOPLANTISI
WEBINAR ILE GERCEKLEST1

“Katar”
oy wnsammrwusers“DOha Temsilcimiz Is Diinyamizla Bulusuyor”
Eiinier oo MG4BAGH 2
YYasemin URKMEZ AYDIN
Doha Ticaret Miigaviri
Burak GURESCH e Basar ARIOGLU
Ticaret Bakanhgi Yapi Merkezi A.S.

Yonetim Kurulu Bagkani

Daire I .
(DEIK Turkiye-Katar is Konseyi Bagkani)

Bagkan!
(Doha eski Ticaret Misaviri)

Ahmet Hamdi GONES
Natural Stone Trading Limak Ingaat
Midir Katar Ulke Miidiri

Genel
(Katar Tirk Isinsanlar Dernegi Bagkal

{7 09 Kasim 2020 Pazartesi
%g Saat : 14:30 - 16:00 (Torklye saat e

Kayit igin Tiklayin

Ticaret Bakanlig: tarafindan Ticaret Miisavirleri ile
Tirk is diinyasini bir araya getirmek tizere "Ticaret
Miisavirlerimizle Elektronik Sohbetler" toplantilari
kapsaminda Ticaret Miisavirlerimizle Elektronik
Sohbetler-Katar toplantisi webinar ile gergeklesti

TiCARET MUSAVIRLERIMIZLE ELEKTRONIK SOHBETLER
“rdiin”
Oy Temtctr s Ut “Amman Temsilcimiz is Diinyamizla Bulusuyor”

Etkinlikier Genel
Murat ALBAYRAK
Amman Ticaret Basmusaviri

Omer Faruk AKBAL g E.Tosun KARAY
Fuzul Yapi - B Disi Water Company
_ Yénetim Kurulu Oyesi ¥ Genel Mdir
(DEIK Turkiye - Urdn is Konseyi Bagka
Taylan SART Cengizhan YUCEEL
ASELSAN Middle East PBI Agaba
Genel Madir Genel Midr

= 12 Kasim 2020 Persembe

Kayit igin Tiklayin

Ticaret Bakanlig: tarafindan Ticaret Miisavirleri ile
Tiirk is diinyasini bir araya getirmek iizere "Ticaret
Miisavirlerimizle Elektronik Sohbetler" toplantilari
kapsaminda Ticaret Miisavirlerimizle Elektronik
Sohbetler-Urdiin toplantisi webinar ile gerceklesti.

it £ 14:30 - 16:00 (Tairklye saat e
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TICARET MUSAVIRLERIMIZLE
ELEKTRONIK SOHBETLER
ETIYOPYA TOPLANTISI
WEBINAR ILE GERCEKLEST1

TICARET MUSAVIRLERIMIZLE ELEKTRONIK SOHBETLER

“Etiyopya”

o et v U “Addis Ababa Temsilcimiz is Diinyamizla Bulusuyor”

Sedat ERDOGDU
Addis Ababa Ticaret Misavir Yardimasi

Ciineyt GOKE Osman BASOGLU
Acemar Dig Ticaret A.S. Etur Textile PLC
Yonetim Kurulu Uyesi Genel Midir
(DEIK Turkiye-Etiyopya Is Konseyi Baskani) -} Sirket Kurucu Ortagi
Simge YUKSEL Murat OCAL
Euro Cable PLC Yapi Merkezi Ingaat ve Sanayi A.S.
Sirket Kurucu Ortagi Etiyopya Ulke MidrQ

= 17 Kasim 2020 Sali
H’:J‘.Ql Saat : 14:30 - 16:00 (Torkiye ssats e

Kayit icin Tiklayin

Ticaret Bakanhigl tarafindan Ticaret Miisavirleri ile
Tirk is diinyasini bir araya getirmek {izere "Ticaret
Miisavirlerimizle Elektronik Sohbetler" toplantilar
kapsaminda Ticaret Misavirlerimizle Elektronik
Sohbetler-Etiyopya toplantisi webinar ile gerceklesti.

TICARET MUSAVIRLERIMIZLE
ELEKTRONIK SOHBETLER
KENYA TOPLANTISI
WEBINAR ILE GERCEKLEST1

Nairobi Temsilcimiz
Is Dinyamizia Buluguyor

TICARET MUSAVIRLERIMIZLE ELEKTRONiIK SOHBETLER

24 Kasim 2020 sah
(© 14:30 - 16:00

Murat Can KILING Gékhan GUL
Nairobi Ticaret Glsan Ingaat
Musavir Yardimisi SanayiA§.

Koray GAKMAK
Hayat Kimya

Ulke Madr 3

Bask
Sevda BILEN Ozgiin ILHAN
~ LC Waikiki Flo Ayakkabi
F7S) T.C. TICARET Ulke Maduri Ulke Mdiirt
A’ BAKANLIGI

TICARET MUSAVIRLERIMIZLE ELEKTRONIK
SOHBETLER "KENYA"

Ticaret Bakanlig: tarafindan Ticaret Misavirleri ile
Tirk is diinyasini bir araya getirmek {izere "Ticaret
Miisavirlerimizle Elektronik Sohbetler" toplantilar:
kapsaminda Ticaret Miisavirlerimizle Elektronik
Sohbetler-Kenya toplantist webinar ile gerceklesti.

TICARET MUSAVIRLERIMIZLE
ELEKTRONIK SOHBETLER
NIJERYA TOPLANTISI
WEBINAR ILE GERCEKLEST1

TICARET MUSAVIRLERIMIZLE ELEKTRONIK SOHBETLER
\\Nijerya ”

oy et e Uit “Abuja Temsilcimiz is Diinyamizla Bulusuyor”

Onur AKGUL BN v Hakan OZEL
Abuja Ticaret Misavir Yardimas: "4 . Armada Gemi Acenteligi
B - - ) Yénetim Kurulu Baskani
DEIK Tarkiye-Nijerya Is Konseyi Baskani)

Doruk EMIROGLU Ulag ASLAN
Hayat Kimya Nijerya AK-AY Energy & Construction Nijerya
CEO Koordinator Yardimast

19 Kasim 2020 Persembe

Kaytt igin Tiklayin

Ticaret Bakanlig1 tarafindan Ticaret Miisavirleri ile
Tiirk is diinyasini bir araya getirmek {izere "Ticaret
Miisavirlerimizle Elektronik Sohbetler" toplantilar
kapsaminda Ticaret Miigavirlerimizle Elektronik

Sohbetler-Nijerya toplantis1 webinar ile gerceklesti.

Saat : 14:30 - 16:00 (Torkye sazt ile)

TICARET MUSAVIRLERIMIiZLE
ELEKTRONIK SOHBETLER
KOLOMBIYA TOPLANTISI

WEBINAR ILE GERCEKLEST1

TICARET MUSAVIRLERIMIZLE ELEKTRONIK SOHBETLER

“Kolombiya”

on remicmmmuwnsBOgota Temsilcimiz is Diinyamizla Bulusuyor”

Ethiniikier Genel
Tarker KOCAMIS
Bogota Ticaret Msaviri

Kemal Tahir GULERY(UZ Burak ONDER
Gllermak - Yonetim Kurulu Bagkani -/ Lux Plastik
(DEIK Tirkiye-Kolombiya Is Konseyi Baskani). -] Genel Midir
Yasar Serkan UYAR Mevliit Hakan AYDIN
Yilcoque SAS Intercontinental Hydraulics
Genel Midir Genel Midar

= 1 Aralik 2020 Sali
D) Saat: 16:30 - 18:00 oe) Kayit Icin Tiklayin

Ticaret Bakanlig: tarafindan Ticaret Miisavirleri ile
Tirk is diinyasini bir araya getirmek iizere "Ticaret
Miisavirlerimizle Elektronik Sohbetler" toplantilar:
kapsaminda Ticaret Miisavirlerimizle Elektronik
Sohbetler-Kolombiya toplantis1 webinar ile gerceklesti.




223 ULUSLARARAS] THCARET

BELARUS CUMHURIYET] iSTANBUL TICARET MUSAVIRLERIMIZLE
BASKONSOLOSU ALEKSEi SHVED 'DEN ggﬁ‘g“fg;ﬁg i%;‘fi;ﬁ‘s‘l
ODAMIZA ZIYARET

WEBINAR ILE GERCEKLEST]

/;7"*‘“:‘ TICARET MUSAVIRLERIMIZLE ELEKTRONiK SOHBETLER

ix

“Giiney Kore”

m...m::.".lf“/mm.,.m. “Seul Temsilcilerimiz is Diinyamizla Bulusuyor”

Etkinlikler Genel Midirligi

Ali KIBAR
Kibar Holding Yonetim Kurulu Baskani

Miinir OGUZ . (DEIK Tiirkiye-Kore s Konseyi Bagkani)

Seul Ticaret Miisaviri

Emre AYDOGAN

Barsan Global Lojistik Bdlge Direktorii
Ayse Ferdag TEKIN
Seul Ticaret Misaviri
Prof. Chong Jin Oh

Hanguk University of Foreign Studies

= 08 Aralik 2020 Sall -
B®) saat - 10:00 - 11:30 (rrkye st e Kaytt icin Tiklayin

Belarus Cumhuriyeti Istanbul Bagkonsolosu Aleksei Shved,

. Ticaret Bakanlhig1 tarafindan Ticaret Miisavirleri il
Odamiz Yonetim Kurulu Bagkani Izzet Volkan ziyaret etti. carct bakanugl taratincan Licarer Sngavirer re

Tiirk is diinyasini bir araya getirmek iizere "Ticaret
Miisavirlerimizle Elektronik Sohbetler" toplantilar:
kapsaminda Ticaret Misavirlerimizle Elektronik
Sohbetler Giiney Kore toplantisi webinar ile
gerceklesti.

Ziyarette; iki iilke arasindaki ticari isbirligi firsatlar
degerlendirildi.

TiICARET MUSAVIRLERIMiZLE ELEKTRONIiK SOHBETLER
UKRAYNA ve GURCISTAN TOPLANTISI
WEBINAR ILE GERCEKLEST1

3 - i g TICARET MUSAVIRLERIMiZLE ELEKTRONiK SOHBETLER
22+, TICARET MUSAVIRLERIMiZLE ELEKTRONIK SOHBETLER

“Giircistan”
5 s Wy 3
oy pertamarreiiwns “TifllS ve Batum Temsilcilerimiz is Diinyamizia Buluguyor” ol - SEY VSRR Temliciierimiz ‘Sl Ram S0

“Ukrayna”

Rusen GETIN
Tureks A.S.

Cemal YANGIN

Ahmet Ciineyt DARGIN Alucon Group Ahmed Numan OZYURT

Tiflis Ticaret Misavir Yardimasi Yanetim Kurulu Baskan! 2 ol _ Yénetim Kurulu Bagkani
Toroye Gurcscan I Kopeey! Bagkans) Kiev Ticaret Misaviri K Torkiye-Ukrayna fs Konseyi Baskan)
Didem DIRLIK SONGUR Mehmet MELEK Selami GUNER
Batumn Ticaret Atagesi Beko " t Giinsel Gruj
Gorcistan Ulke Midiri Dicle TEMIEOY ; o P
Odesa Ticaret Atagesi
Feyza ERDOGAN Erdogan SAHIN Siiha CANATAN
Batum Ticaret Atagesi Magro Ingaat Turizm Yatnmlan Dogus ingaat

Genel Mudari Ukrayna Ulke Temsilcisi

Kayit Icin Tiklayin Epl\- 15 Aralik 2020 Sal Kaytt icin Tiklayin

@ saat : 14:00 - 15:30 rorkye saati )

Ticaret Bakanlig tarafindan Ticaret Miisavirleri ile Tiirk is diinyasini bir araya getirmek iizere "Ticaret Miisavirlerim-
izle Elektronik Sohbetler" toplantilari kapsaminda 15 Aralik 2020 Sal1 giinii 14:00-15:30 saatleri arasinda Ukrayna'da
gorev yapmakta olan Ticaret Bakanlig1 temsilcileri, 17 Aralik 2020 Persembe giinii ise 14:00-15:30 saatleri arasinda
Giircistan'da gorev yapmakta olan Ticaret Bakanlig: temsilcileri ile bu {ilkelerde is yapmakta olan is insanlarimizin
konusmaci olarak katildig: toplant: webinar ile gerceklesti.







Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi
Corlu Chamber of Commerce and Industry

Tel : 0282 651 10 96

Whatsapp : 0544 654 59 59

Fax : 0282 651 35 10

Web : www.corlutso.org.tr

E-posta : corlutso@corlutso.org.tr

Adres : Zafer Mah. Sehitler Cad. No:6 Corlu Tekirdag
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