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İlim, fen ve ihtisas nerede varsa, sanayi 
nerede varsa, gidip öğrenmeye mecburuz.
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SUNUŞSUNUŞ

ÇORLU TİCARET VE SANAYİ ODASI YÖNETİM KURULU BAŞKANI
İZZET VOLKAN

Sayın Üyelerimiz,
Göreve geldiğimiz günden beri Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası 
olarak ilçemize katkı sağlamak açısından yönetimimiz, meclisimiz, 
personelimiz hep beraber Çorlu’nun ekonomisini daha ileriye 
götürmek için çaba harcıyoruz. Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası misyon 
ve vizyonuna uygun olarak faaliyetlerini her geçen gün genişletmekte, 
üyelerimizin ufkunu açacak çalışmaları koordine etmektedir. Bölgenin 
tanıtımı ve kalkınması için var gücümüzle çalıştığımızı belirtmek 
istiyorum. Üyelerimizin beklentilerine en iyi şekilde cevap verebilmek 
amacıyla yüksek bir tempo içerisinde her anımızı en iyi şekilde 
değerlendirmeye çalışıyoruz. Üyelerimizin mesleki faaliyetlerinin 
güçlendirilmesi için eğitim, organizasyon ve seminerler düzenliyor, 
hazırladığımız projelerle birlikte odamızın kurumsal gelişimine büyük 
önem veriyoruz. Bizler, sanayicisi ile esnafı ile, ilçemizin ekonomik ve 
sosyal refahının lokomotifi olarak çalışmalarımızı sürdürmekteyiz. 
2022-2025 Stratejik Planımız kapsamında belirlediğimiz " 2025  yılına kadar inovatif çalışmalarımızla sanayi ve ticaretin gelişimine 
katkı sağlamak ve bölgemizin sosyoekonomik kalkınmasında etkili rol oynamak" vizyonumuz ile de sosyoekonomik kalkınmanın 
önemine vurgu yaptık. Çünkü bölgenin sosyoekonomik gelişmişliği gelir ve refah düzeyinin yükselmesi anlamına gelmektedir. Gelir 
ve refah düzeyinde sağlanan gelişmeler, çağdaş hizmet ve araçlardan yararlanma olanakları ile kitle iletim ve iletişim araçlarından 
faydalanma oranını da artırmaktadır. İlçelerin Sosyo-Ekonomik Gelişmişlik endeksi verilerine göre Çorlu Trakya Bölgesi'nde ilk 
sırada yer almaktadır. Bu temel göstergelerde ağırlıklı olarak bölgedeki istihdam, finansal gelişim, nüfus, Ar-Ge kapasitesi, işsizlik 
oranı ve eğitim göz önüne alındığında Çorlu nüfusuyla 27 ilden büyük olup; Türkiye’nin en büyük 4. sanayi kenti ve Trakya’nın da 
finans merkezidir. Aynı zamanda liman, tren yolu, otoyol ve Çorlu Atatürk uluslararası havalimanı ile önemli bir jeopolitik konuma 
sahiptir. Türkiye’nin en büyük ilk 500 sanayi kuruluşu içerisinde 29, ikinci 500 sanayi kuruluşu içerisinde ise 27 kuruluş ile yer 
almaktadır. İnsani gelişmişlik endeksi içerisinde de özellikle toplumsal cinsiyet eşitliğinde ilk sıralarda yer almaktadır. İş yapmak ve 
yaşamak için en iyi kentler sıralamasında da bağlı olduğu Tekirdağ ili ile 4. sırada bulunmaktadır. 3. köprünün bağlantı yollarının 
yapılması, Avrupa’nın en büyüğü olan havalimanı’na yakınlığı, hızlı tren projesi, Marmara Bölgesi altın ring projesi, limanlar 
bağlantı altyapılarının yapılması, İstanbul sanayisinin transferi ve artan OSB sayısı bölgemizi yatırımlar için bir cazibe merkezi 
haline getirmektedir. Bölgesel kalkınma projelerinin varlığı, nüfus yapısı, talep, dağıtım elverişliliği açısından baktığımızda da 
bölgemiz Türkiye’nin üretimine ve finansmanına destek sağlayacak en elverişli lokasyonlardan biri olarak gözükmektedir. Bölgemiz 
özellikle ulusal ölçekte emsalleri ile rekabet eden bir yaşam merkezi haline gelmiştir. Göreve geldiğimiz süreçte Bölgesel Kalkınmada 
Ar-Ge ve İnovasyon konusuna çok fazla önem verdik ve bu süreç içerisinde gerek firma ziyaretleri gerekse de bilgilendirmeler ile 
firmalarımızı bu hususta teşvik ettik. Bugün geldiğimiz noktada Ar-Ge ve Tasarım Merkezine sahip firma sayısı ile Türkiye'de 6. 
sırada yer almakta ve günden güne de ilk sıraları zorlamaktayız. 
A Sınıfı 5 yıldız Oda unvanımızı sürdürmek için  çok çalışıyor ve üyelerimizin tüm sorunlarına çare bulmak için mücadele ediyoruz. 
Global bazda başta ülkemiz olmak üzere bölgemizi ve Odamızı ICC Dünya Odalar Federasyonu Genel Konseyinde temsil etmeye 
devam ediyorum. Uluslararası sanayi ve ticaret ilişkileri perspektifindeki bu onurlu görevde; yerel, bölgesel ve uluslararası ölçekte 
ülkemiz iş dünyasının tanıtımı, Türkiye’nin gelişen ve büyüyen ekonomisinin bütün ülkelere aktarılması; uluslararası açıdan önemli 
katkılar sağlayacaktır. 
Üye memnuniyeti bizim temel hedefimiz bu nedenle hem yaptığımız işlerde hem de faaliyetlerimizde ilk düşündüğümüz şey üye 
bu hizmetten ne kadar faydalanır ve bu hizmet üyeyi ne kadar memnun eder. Bu doğrultuda şu an Odamızda ISO 9001:2015 Kalite 
Belgesi, ISO 10002 Müşteri Memnuniyeti Sistem Belgesi, 31000 Risk Yönetim Belgesi, 27001 Bilgi Güvenliği Yönetim Sistem Belgesi, 
50001 Enerji Yönetim Sistem Belgesi ve 37001 Rüşvetle Mücadele Sistem Belgesi ile üyelerimize hizmet vermekteyiz. 
Detaylarını bu raporda bulabileceğiniz 2022 yılına ait çalışmalarımızın özünde siz değerli üyelerimize, insanımıza ve ilimize hizmet 
esas alınmıştır. Bu bağlamda yine hiç kuşku yoktur ki, Faaliyet Raporumuzda detayları yer alan bütün çalışmalarımızı, Yönetim 
Kurulu Üyelerimiz, Meslek Komitelerimiz, Meclis Üyelerimiz, personelimiz ve üyelerimizden aldığımız destekle gerçekleştirdik. Bu 
nedenle Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı olarak görev yaptığımız dönemde çalışmalarımıza emek ve katkı 
veren Yönetim Kurulu Üyelerimize, Meclisimize, Komitelerimize, Personelimize ve faaliyetlerimize ortak olan bütün kurumlarımızın 
yöneticilerine sonsuz teşekkürlerimi sunuyorum. 
Saygılarımla,
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İzzet VOLKAN 

Yönetim Kurulu Başkanı

Kaya KUMYOL 

Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı

Cem TUNALI

Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı

Ertuğrul ADIGÜZEL

Yönetim Kurulu Sayman Üyesi

Hüseyin ERSOY

Yönetim Kurulu Üyesi

Müslüm KAHRAMAN

Yönetim Kurulu Üyesi

İsmail KORKUT  

Yönetim Kurulu Üyesi

Elif PERÇİNOĞLU

Yönetim Kurulu Üyesi

Tamer SERT 

Yönetim Kurulu Üyesi

Ahmet BAYRAM

Yönetim Kurulu Üyesi

Ramazan YAMAN

Yönetim Kurulu Üyesi

YÖNETİM KURULUYÖNETİM KURULU
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ERDİM NOYAN-MECLİS BAŞKANI

Firma: Can Tekstil Entegre Tesisleri ve Tarım Ürünleri Sanayi Ticaret Anonim Şirketi 
Çorlu Şubesi
Adres:  Ergene 2 OSB D-100 Karayolu Ulaş Mevkii No:45/1/Ergene
Telefon: (0282) 6555333
Faks: (0282) 6555337
E-mail: erdimn@cantekstil.com.tr

SARAL SARIALİOĞLU-MECLİS BAŞKAN YARDIMCISI

Firma: Saral Sarrafiye Kuyumculuk Sanayi Ve Ticaret Limited   Şirketi Çorlu Devlet 
Hastanesi Şubesi
Adres: Zafer Mahallesi Bülent Ecevit Blv.Devlet Hastanesi Sit.33/2 Çorlu
Telefon: (0282) 6529949
E-mail: sarialioglusaral59@gmail.com

HÜLYA PERİN MERİÇ-MECLİS BAŞKAN YARDIMCISI

Firma: Hülya Perin Meriç Özel Pera Eğitim Akademisi Kişisel Gelişim Kursu
Adres: Muhittin Mah. Salih Omurtak Cad. No: 37 İç Kapı No: 305 Çorlu
Telefon: (0282) 6542929
Faks: (0282) 6542961
E-mail: hulyaperin@gmail.com

SEDAT YILDIRIM-MECLİS KATİP ÜYESİ

Firma: Yıldırım İnşaat-Sedat Yıldırım
Adres:Silahtarağa Mahallesi Fatih Cad. Gül İş Merkezi Sit. No: 146 /1 Çorlu
E-mail: sedatyildirim049@gmail.com

İZZET VOLKAN-YÖNETİM KURULU BAŞKANI

Firma: Volör Sigorta Aracılık Hizmetleri Limited Şirketi
Adres: Önerler Mücavir Mah.İstanbul Caddesi No:43/A/ÇORLU 
Telefon: (0282) 6854291
Faks: (0282) 6854288
E-mail: izzet.volkan@volkangrubu.com

MECLİS ÜYELERİMECLİS ÜYELERİ
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KAYA KUMYOL-YÖNETİM KURULU BAŞKAN YARDIMCISI

Firma: Kumyol Yapı ve Plastik Sanayi Ticaret A.Ş.
Adres: Camiatik Mah. Fatih Çeşme Sokak No:2/ÇORLU
Telefon: (0282) 6524466
Faks: (0282) 6512188
E-mail: kayakumyol@gmail.com

CEM TUNALI-YÖNETİM KURULU BAŞKAN YARDIMCISI

Firma: Sağlıkpen Doğrama İnşaat Gıda Sanayi ve Ticaret Limited Şirketi 
Adres: Zafer Mah.Şehit Yüzbaşı Yücel Kenter Cad.No:2 M-11/1/Çorlu
Telefon: (0282) 6510861
Faks: (0282) 6532633
E-mail: saglikpen@hotmail.com

ERTUĞRUL ADIGÜZEL-YÖNETİM KURULU SAYMAN ÜYESİ

Firma: Medyatik İletişim Danışmanlık Hizmetleri Ticaret Limited Şirketi
Adres:Atatürk Heykeli Meydanı Muhittin Mah.Fuat Peker İş Merkezi C Blok 
K:5/ÇORLU
Telefon: (0282) 6544585
Faks: (0282) 6548545
E-mail: radyogundemreklam@hotmail.com

HÜSEYİN ERSOY-YÖNETİM KURULU ÜYESİ

Firma: Ersoy Sigorta Aracılık Hizmetleri - Hüseyin ERSOY
Adres: Muhittin Mah. Arslan Sokak Kurt Mustafa Çıkmazı No:1/ÇORLU
Telefon: (0282) 6512751
Faks: (0282) 6512751
E-mail:  ersoysigorta@hotmail.com

MÜSLÜM KAHRAMAN-YÖNETİM KURULU ÜYESİ

Firma: Kahraman Hurda Metal ve Nakliye Ticaret Ltd. Şti.
Adres: Sağlık Mah. Edirne Cad. No:147/A ÇORLU
Telefon: (0282) 6862896
Faks: (0282) 6863133
E-mail: muslum@kahramanhurda.com.tr

MECLİS ÜYELERİMECLİS ÜYELERİ
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İSMAİL KORKUT - YÖNETİM KURULU ÜYESİ

Firma: İsaş Demir Profil Sanayi Ve Ticaret Limited Şirketi
Adres: Zafer Mahallesi İmalat 4. Sk. No: 62/ Çorlu
Telefon: 02826532244
Faks: 02826531424
E-mail: ismail_korkut@hotmail.com

 

ELİF PERÇİNOĞLU-YÖNETİM KURULU ÜYESİ

Firma: LMKÇORLU Gıda San. ve Tic. Ltd. Şti.
Adres: Şeyhsinan Kantarcı No:5-7 Çorlu
Telefon: (0282) 653 4567
Faks: (0282) 653 3345
E-mail: elif.percinoglu@gmail.com

TAMER SERT - YÖNETİM KURULU ÜYESİ

Firma: A.Sert Otomotiv Bilgisayar Sanayi Ve Ticaret Limited Şirketi
Adres: Zafer Mah. İstanbul Cad. No:4/A Dijital No:1622857785   Çorlu
Telefon: 02826733097
E-mail: tamer.sert@sertotomotiv.com.tr

AHMET BAYRAM-YÖNETİM KURULU ÜYESİ

Firma: Baykar Lojistik Geri Dönüşüm Otomotiv İnşaat Gıda Sanayi ve Ticaret 
Limited Şirketi
Adres: Şeyhsinan Mah.Hacı Salih Sokak Güngör Apt.No:4/23/ÇORLU
Telefon: (0282) 6538262 
Faks: (0282) 6544908
E-mail: ahmet-762@hotmail.com

RAMAZAN YAMAN-YÖNETİM KURULU ÜYESİ

Firma: Aysaç Mühendislik Saç Metal Demir Sanayi ve Ticaret Limited Şirketi
Adres: Velimeşe Organize Sanayi Bölgesi Yulaflı Caddesi No:88/ERGENE
Telefon: (0282) 6736739 
Faks: (0282) 6736741
E-mail: ryaman16@hotmail.com

MECLİS ÜYELERİMECLİS ÜYELERİ
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HAŞİM YİĞİT-MECLİS ÜYESİ

Firma: Aryiğit Gıda İnş.Nak.Tekstil Tah. San. ve Tic. Ltd. Şti.
Adres: Şeyhsinan Mah. Güney Cad No:1 ÇORLU
Telefon: (0282) 652 26 55
Faks: (0282) 653 68 55
E-mail: info@aryigit.com.tr

   

KEMAL HACIOĞLU-MECLİS ÜYESİ

Firma: Kardeşler Gıda Pazarlama Sanayi Ve Ticaret Limited Şirketi
Adres: Reşadiye Mahallesi Şinasi Kurşun Caddesi No:27 9.Sokak Çorlu
Telefon: (02826526560
Faks: 02826533511
E-mail: corlutso@yahoo.com

GÖKSEL ŞAHİN-MECLİS ÜYESİ

Firma: Pnösan Pnömatik-Hidrolik-Buhar Teknik Malzemeleri Sanayi ve Ticaret 
Limited Şirketi
Adres: Cemaliye Mah.Gazi Çeşme Sok.No:2/A ÇORLU
Telefon: (0282) 6529486
Faks: (0282) 6527405
E-mail:  goksel@pnosan.com
 

DENİZ SARI-MECLİS ÜYESİ

Firma: Dedegüç Makina Sanayi Ve Ticaret Anonim Şirketi
Adres: Hatip Mah. Gündüz Sefası Sk. Tıcaret Merkezı E Blok No: 10ea Çorlu
E-mail: denizsari@dedeguc.com

NAZIM BAYRAM - MECLİS ÜYESİ

Firma: Bayramlar Dokuma Sanayi Ve Ticaret A.Ş.Çorlu Şubesi
Adres: Ulaş Osb Mahallesi 216 Sk. No: 4 /1 Ergene
Telefon: 02826557070
Faks: 02826557075
E-mail: bayramlar@bayramlar.com.tr 

MECLİS ÜYELERİMECLİS ÜYELERİ
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MEHMET MANAV -MECLİS ÜYESİ
Firma:Man-Der Deri Sanayi ve Ticaret Limited Şirketi  Çorlu Şubesi
Adres:  Çorlu Deri İhtisas ve Karma OSB Marmaracık Mah. 3. Sk. No:3/ÇORLU
Telefon: (0282) 6861956
Faks: (0282)6862273
E-mail: mehmetmanav34@hotmail.com

ÖNDER ŞEN-MECLİS ÜYESİ

Firma: Özşen Deri Sanayi Ve Ticaret Limited Şirketi
Adres: Çorlu Deri Organize Sanayi Bölgesi Marmaracık Osb Mah. Kuzey Cad. 
Dış Kapı No:28/1 Ergene
Telefon: 02826861882
Faks: 02826862082
E-mail: info@ozsenderi.com.tr

NÜViT KIRÇUVAL - MECLİS ÜYESİ

Firma: Est Panel Sistemleri Sanayi Ve Ticaret Limited Şirketi
Adres: Velimeşe Osb Mahallesi 224 Sk. No: 3 /2/ Ergene
Telefon: 02826744264
Faks: 02826744280
E-mail: nk@cleanestroom.com

GÖKHAN TUNALI - MECLİS ÜYESİ

Firma: Me-Ke İnşaat Gıda Taşımacılık ve Turizm Ticaret Ltd.Şti.
Adres: Hıdırağa Mah.Fatih Cad.No:155/1/ÇORLU
Telefon: (0282) 6546069 
Faks: (0282) 6546678
E-mail: gtunali@akgunyapi.com.tr

İBRAHİM YILDIZ - MECLİS ÜYESİ

Firma: Rejenere Tekstil Sanayi ve Ticaret Limited Şirketi
Adres: Ulaş Beldesi Motor Yerleri Mevkii Vakıflar Köyü E-5 Karayolu Üzeri Şakar 
Petrol Yanı Çorlu
Telefon: (0282) 6555564
Faks: (0282) 6555576
E-mail: info@rejenere.com.tr

MECLİS ÜYELERİMECLİS ÜYELERİ
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MUSTAFA GÜÇLÜ-MECLİS ÜYESİ

Firma: Aslanlar G.G.K.Madencilik Gıda Tekstil İnşaat Taahhüt İthalat İhracat 
San. ve Tic. Ltd. Şti. 
Adres: Cemaliye Mah. Dr. Sabri Bey Sok. No:31/E Çorlu
E-mail: guclumadencilik@hotmail.com

 

KEMAL İNAN-MECLİS ÜYESİ

Firma: İnanoğlu İnşaat Müteahhitliği - Kemal İnan
Adres: Şeyhsinan Mah.Ruşenler Sk. Çorlu
Telefon: 02826528036
Faks: 02826528036
E-mail:inanoglu@windowslive.com

ERDEM ERGÖR-MECLİS ÜYESİ

Firma: Erdem Ergör Ergör Otomotiv
Adres: Önerler İstanbul No:A2/37-2ae Çorlu
Telefon: 02826734373
Faks: 02826734377
E-mail:erdemergor@hotmail.com

MUTLU TURNA-MECLİS ÜYESİ

Firma: Turnalar Otomotiv Sanayi Ve Ticaret Limited Şirketi
Adres: Zafer Mahallesi Acente 2. Sk. No: 1/ Çorlu
E-mail: mutlu_turna@hotmail.com

ZEYNEL YURTSEVEN - MECLİS ÜYESİ

Firma: Gazioğlu Ticaret
Adres: Hıdırağa Mah. Sebze-Meyve Hali No:1 ÇORLU
Telefon: (0282) 652 4648
Faks: (0282) 650 0551
E-mail: zynyurtseven@hotmail.com

MECLİS ÜYELERİMECLİS ÜYELERİ
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MUSTAFA BAHADIR YEKELER - MECLİS ÜYESİ

Firma: Al Gıda Tekstil Sanayi ve Ticaret Limited Şirketi
Adres: Muhittin Mah.Omurtak Cad.Orion İş Merkezi K:1 No:17/ÇORLU
Telefon: (0282) 6733546
E-mail: mustafayekeler@gmail.com
      

BARIŞ GÜLER-MECLİS ÜYESİ

Firma: Barış Güler Gıda Maddeleri Ve Ticaret Limited Şirketi
Adres: Türkgücü Köyyolu Çorlu Gıda Sitesi   Yılmaz Alpaslan Caddesi Dış Kapı 
No:5g İç Kapı No:44 Çorlu 
Telefon: (0 2826854655
Faks: (02826854654
E-mail: barisguler@gulertic.com

ZİHNİ KUMAŞOĞLU-MECLİS ÜYESİ

Firma: SER-PA Halı Mobilya Zihni Kumaşoğlu
Adres: Şeyhsinan Mahallesi Şehit Teğmen Yavuzer Caddesi No:24/A ÇORLU
Telefon: (0282) 6544612 
Faks: (0282) 6547967
E-mail:zini_kumasoglu@hotmail.com

NECATİ YILDIZ - MECLİS ÜYESİ

Firma:Star Bonmarşe Dayanıklı Tüketim Malları Pazarlama İthalat İhracat İnşaat 
ve Nakliye Sanayi ve Ticaret Limited Şirketi
Adres: Muhittin Mah.Fikir Sokak No:27/ÇORLU
Telefon: (0282) 6541667 
E-mail: info@aplusmobilyahali.com

FATİH TURGAY KARACA - MECLİS ÜYESİ

Firma: Fatih Turgay Karaca-Çiğdem Halı
Adres: Muhittin Mah.Şinasi Kurşun Cad. No:8 Çorlu
Telefon: (0282) 6520305
Faks: (0282) 6520305
E-Mail: fatih_karaca83@hotmail.com

MECLİS ÜYELERİMECLİS ÜYELERİ
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GÖRKEM BARDAK - MECLİS ÜYESİ

Firma: Jantes Mühendislik Isıtma ve Soğutma Doğalgaz İnşaat Sanayi 
Ticaret Limited Şirketi
Adres: Zafer Mah.Bakım Onarım 9.Sokak No:29/ÇORLU
Telefon: (0282)6534524 - 25
Faks: (0282) 6539855
E-mail: gorkem@jantes.com.tr

SERKANT HOCAOĞLU-MECLİS ÜYESİ

Firma: Yağızcan İletişim Elektronik Bilgisayar Pazarlama Taahhüt  İthalat 
İhracat San. Tic.Ltd.Şti.
Adres: Muhittin Mah. Omurtak Cad. Vakıf İş Merkezi No:6-7 Çorlu
Telefon: (0282) 6548288
Faks: (0282) 6521111
E-Mail: yagizcan@gmail.com
 

MESUT KÜÇÜK-MECLİS ÜYESİ

Firma: Aksiyon Bilişim İletişim Özel Eğitim ve Mimarlık Hizmetleri Sanayi 
Ticaret Limited Şirketi
Adres: Şeyhsinan Mah.Hacı Salih Sokak No:8/A/ÇORLU
Telefon: (0282) 6542393
Faks: (0282) 6502697
E-mail: mesut@aksiyonbilisim.com

HAKKI ŞEN - MECLİS ÜYESİ

Firma: Esh Otomotiv Sanayi Ve Ticaret Limited Şirketi
Adres: Zafer Mahallesi Cumhuriyet Blv. Armada City Sit. İş Merkezi Apt. 
No: 9 T1/107 Çorlu
E-Mail: hakkisen5959@gmail.com

ORHAN ÇEBi-MECLİS ÜYESİ

Firma: Çebi Trans Ve Lojistik Ticaret Anonim Şirketi Marmara Ereğlisi 
Şubesi
Adres: Seymen Yolu Üzeri 4. Km. Mevkii Marmaraereğlisi
Telefon: (0282) 6110000
Faks: (0216) 3060524
E-Mail: orhancebi@kaptandemir.com.tr

MECLİS ÜYELERİMECLİS ÜYELERİ
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UMUT GÜNGÖR-MECLİS ÜYESİ

Firma: Renkli Fuarcılık Limited Şirketi
Adres: Zafer Mah. Şehit Yüzbaşı Yücel Kenter Cad. Yeni Sanayi Fuar Alanı/ÇORLU
Telefon: (0282) 6535090
E-mail: umut@renklyfuar.com

ÜMiT HAKAN ABAY - MECLİS ÜYESİ
Firma: Abay Grup Dergi Reklam Organizasyon-Ümit Hakan Abay
Adres: Cemaliye Mah.Omurtak Cad.Cumhuriyet Meydanı Bilgin Apt.Kat:4 
No:13/ÇORLU
Telefon: (0282)282 651 34 23
E-mail: hakan@abaygrup.com

ONUR AKÇAY-MECLİS ÜYESİ

Firma:Sky Ekspertizlik Değerleme Gayrimenkul Danışmanlık  Ticaret 
Limited Şirketi
Adres: Esentepe Mahallesi Eski Bağlar Cad. No: 18 -20/3 Çorlu
Telefon: (0282) 6737878
E-mail: onur@remax-sky-corlu.com

LEVENT İPEKOĞLU-MECLİS ÜYESİ

Firma: Bir-Tat Et Ve Gıda Ticaret Limited Şirketi
Adres: Reşadiye Mahallesi Kumyol Cad. Kardeşler İş Merkezi Sit. No: 7 A 
Çorlu
Telefon: (0282) 6517878
E-mail: leventipekoglu@hotmail.com

   

CENGİZ KESİR - MECLİS ÜYESİ

Firma: Yiğit Mühendislik-Cengiz Kesir
Adres: Zafer Mah.Imalat 7.Sokak No:13/ÇORLU
Telefon: (0282) 6732983
Faks: (0282) 6732539
E-mail: cengiz@yigitmuhendislik.com.tr

MECLİS ÜYELERİMECLİS ÜYELERİ
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1. MESLEK KOMİTESİ

2. MESLEK KOMİTESİ

3. MESLEK KOMİTESİ

4. MESLEK KOMİTESİ
 

 Köksal DÜNDAR
ÜYE

Birol DERNEKLİCİLER
BAŞKAN

 Bülent BAYRAM
BAŞKAN YRD.

Haşim YİĞİT
ÜYE

Kemal HACIOĞLU
ÜYE

Arif Barış ALTINÖZ
ÜYE

Eşref Doğan YILMAZ
BAŞKAN

Aytek BALSAK
BAŞKAN YRD.

Kaya KUMYOL
ÜYE

Göksel ŞAHİN
ÜYE

 Deniz SARI 
ÜYE

Sinan TOPÇU
ÜYE

Ramazan DUMRU
ÜYE

İbrahim YILDIZ
BAŞKAN

Celal ÖĞÜCÜ
BAŞKAN YRD.

Erdim NOYAN
ÜYE

Nazım BAYRAM
ÜYE

 Mehmet EREN
ÜYE

 Mustafa Emir ÖZTEK
ÜYE

Uğur CAMKIRAN
ÜYE

Tuncay YOKUŞ	
BAŞKAN

Koray NİGİZ
BAŞKAN YRD.

Mehmet MANAV
ÜYE

Önder ŞEN
ÜYE

KOMİTE ÜYELERİKOMİTE ÜYELERİ
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5. MESLEK KOMİTESİ

6. MESLEK KOMİTESİ

7. MESLEK KOMİTESİ

8. MESLEK KOMİTESİ

Vildan YAYLACIK UYANIK
BAŞKAN

Mustafa Kemal ATAK
BAŞKAN YRD.

Gökhan TUNALI
ÜYE

Cem TUNALI
ÜYE

Nüvit KIRÇUVAL
ÜYE

Ahmet MERT
ÜYE

Mehtap TURAL
BAŞKAN YRD.

 Turgay KARA
BAŞKAN

Kemal İNAN
ÜYE

Sedat YILDIRIM
ÜYE

Mevlüt YAZAR
ÜYE

 Ergin FINDIK
BAŞKAN

Tamer ÖZKÜTÜK
BAŞKAN YRD.

Erdem ERGÖR
ÜYE

Adem AKSAKA
ÜYE

Mutlu TURNA
ÜYE

Tamer SERT
ÜYE

Fahri ER
BAŞKAN

Mahmut Mert AKÇA
BAŞKAN YRD.

Zeynel YURTSEVEN
ÜYE

Mustafa Bahadır YEKELER
ÜYE

Barış GÜLER
ÜYE

Gündüz Koral KULALAR
ÜYE

Ufuk ÇAKMAK
ÜYE

Mustafa  GÜÇLÜ ÜYE Erdal KANAT
ÜYE

Ali Rıza FINDICAK
ÜYE

Mustafa SADIKOĞULLARI
ÜYE

KOMİTE ÜYELERİKOMİTE ÜYELERİ
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9. MESLEK KOMİTESİ

10. MESLEK KOMİTESİ

11. MESLEK KOMİTESİ

12. MESLEK KOMİTESİ

Oğuz ENGİN
ÜYE

Kazım ÇELEBİ
BAŞKAN

Hüseyin RİŞVAN
BAŞKAN YRD.

Orhan ÇEBİ
ÜYE

Ahmet BAYRAM
ÜYE

Hakkı ŞEN
ÜYE

Vedat SEVİM
ÜYE

Yaşar Fatih ŞAHİN
ÜYE

Serap ERDOĞAN
BAŞKAN

Özlem ÜNAL
BAŞKAN YRD.

Zihni KUMAŞOĞLU
ÜYE

Necati YILDIZ
ÜYE

Fatih Turgay KARACA
ÜYE

Veli ÖZERSOY
ÜYE

Murteza İslam BAHAR
ÜYE

Mustafa TUNCER
BAŞKAN

Sinan ERGÜL
BAŞKAN YRD.

İsmail KORKUT
ÜYE

Müslüm KAHRAMAN
ÜYE

Görkem BARDAK
ÜYE

Selçuk TALAY
ÜYE

Veis ÖZGÜR
BAŞKAN

İmren TÜZMEN
BAŞKAN YRD.

Ertuğrul ADIGÜZEL
ÜYE

Serkant HOCAOĞLU
ÜYE

Mesut KÜÇÜK
ÜYE

Fatih BALKAN
ÜYE

Hüseyin ERSOY
ÜYE

Mümin AKTAŞ
ÜYE

KOMİTE ÜYELERİKOMİTE ÜYELERİ
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13. MESLEK KOMİTESİ

14. MESLEK KOMİTESİ

15. MESLEK KOMİTESİ

16. MESLEK KOMİTESİ

Hüseyin TOKER
ÜYE

Alev ARSLAN
BAŞKAN

Seran BOZKURT
BAŞKAN YRD.

Hüseyin ERSOY
ÜYE

Umut GÜNGÖR
ÜYE

İzzet VOLKAN
ÜYE

Özbuğ AKSAN
ÜYE

Ömer HERSEKLİ
ÜYE

Raşit İLDOĞAN
BAŞKAN

Nurcan ERGİN
BAŞKAN YRD.

Ümit Hakan ABAY
ÜYE

Hülya PERİN MERİÇ
ÜYE

Onur AKÇAY
ÜYE

Cihan ÖZTÜRK
ÜYE

Aslıhan SERVER VARDAR
BAŞKAN

Fahri SANGDIÇ
BAŞKAN YRD.

Elif  PERÇİNOĞLU
ÜYE

Levent İPEKOĞLU
ÜYE

Saral SARIALİOĞLU
ÜYE

Süleyman ÖZDEN
ÜYE

Sunay GÜLER
ÜYE

Harun YERCE
BAŞKAN

Dursun ASLAN
  BAŞKAN YRD.

Ramazan YAMAN
ÜYE

 Cengiz KESİR
ÜYE

Kadir KARAKAŞ
ÜYE

KOMİTE ÜYELERİKOMİTE ÜYELERİ
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Barış GÜLER                    

Kemal İNAN                      

Mustafa Bahadır YEKELER                      

Zihni KUMAŞOĞLU

Göksel ŞAHİN

Levent İPEKOĞLU                  

Necati YILDIZ

Mutlu TURNA         

Serkant HOCAOĞLU

                      

Genel Kurul Delegesi / Meclis Üyesi

Genel Kurul Delegesi / Meclis Üyesi

Genel Kurul Delegesi / Meclis Üyesi

Genel Kurul Delegesi / Meclis Üyesi

Genel Kurul Delegesi / Meclis Üyesi

Genel Kurul Delegesi / Meclis Üyesi

Genel Kurul Delegesi / Meclis Üyesi

Genel Kurul Delegesi / Meclis Üyesi

Genel Kurul Delegesi / Meclis Üyesi

TOBB DELEGELERİTOBB DELEGELERİ
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DİSİPLİN KURULU
Kahraman HAYTA Başkan

Halil İbrahim CEBECİ Üye

Berk AKIN Üye

Emre ERSÖZ Üye

Korkud DİKTAŞ Üye

Taha SERT Üye

HESAPLARI İNCELEME 
KOMİSYONU

Mesut KÜÇÜK Başkan

Serkant HOCAOĞLU Başkan Yrd.

Nazım BAYRAM Üye

Önder ŞEN Üye

Erdim NOYAN Üye

Saral SARIALİOĞLU Üye

Nüvit KIRÇUVAL Üye

DİSİPLİN KURULU - HESAP İNCELME KOMİYONUDİSİPLİN KURULU - HESAP İNCELME KOMİYONU
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İŞYERLERİNE TARİFE BELİRLEME KOMİSYONU

MUSTAFA BAHADIR YEKELER - BAŞKAN

HAŞİM YİĞİT - BAŞKAN YRD.

ELİF PERÇİNOĞLU

BARIŞ GÜLER

KEMAL HACIOĞLU

İBRAHİM YILDIZ

ZİHNİ KUMAŞOĞLU

DIŞ İLİŞKİLER, FUAR, SERGİ VE SEKTÖREL FAALİYETLERİ İZLEME KOMİSYONU

UMUT GÜNGÖR -BAŞKAN

NECATİ YILDIZ -BAŞKAN YRD.

LEVENT İPEKOĞLU

ERDEM ERGÖR

HAKKI ŞEN

DENİZ SARI

CENGİZ KESİR

İNŞAAT VE SABİT YATIRIMLAR KOMİSYONU

MUSTAFA GÜÇLÜ

KEMAL İNAN

SEDAT YILDIRIM

NÜVİT KIRÇUVAL

İSMAİL KORKUT

ONUR AKÇAY

GÖKHAN TUNALI

İHTİSAS KOMİSYONLARIİHTİSAS KOMİSYONLARI
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OSB’LER, YEŞiL DÖNÜŞÜM, ENDÜSTRi 4.0, DiJiTALLEŞME, VERiMLiLiK VE AR-GE KOMiSYONU

ORHAN ÇEBİ - BAŞKAN
GÖRKEM BARDAK -BAŞKAN YRD.

ÖNDER ŞEN
MEHMET MANAV

CENGİZ KESİR
MESUT KÜÇÜK

RAMAZAN YAMAN

EĞiTiM, GiRiŞiMCiLiK VE İSTiHDAM KOMiSYONU

DENİZ SARI - BAŞKAN
HÜLYA PERİN MERİÇ - BAŞKAN YRD.

ELİF PERÇİNOĞLU
NECATİ YILDIZ

LEVENT İPEKOĞLU
TAMER SERT

MUTLU TURNA

İLETiŞiM, ÜYE VE KURUMLAR ARASI İLiŞKiLER, BASIN, YAYIN VE HALKLA İLiŞKiLER KOMiSYONU

İHTİSAS KOMİSYONLARIİHTİSAS KOMİSYONLARI

ÜMİT HAKAN ABAY - BAŞKAN
FATİH TURGAY KARACA - BAŞKAN YRD.

İZZET VOLKAN
ERTUĞRUL ADIGÜZEL

GÖKSEL ŞAHİN
SARAL SARIALİOĞLU

GÖKHAN TUNALI
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TEKİRDAĞ İL GENÇ GİRİŞİMCİLER KURULU İCRA KOMİTESİTEKİRDAĞ İL GENÇ GİRİŞİMCİLER KURULU İCRA KOMİTESİ

1.	    Cemal Gökhan CENGİZ - Başkan
2.	   Tuncer AKBULUTLAR - Başkan Yardımcısı
3.	   Gürkan KARTAL - Başkan Yardımcısı
4.	   Doğuş BİLGİN - Başkan Yardımcısı
5.	   Cem TUNALI - Üye
6.	   İbrahim KARAĞÖZ - Üye
7.	    Begüm ADIGÜZEL - Üye
8.	   Kadri Asil AYBAR - Üye
9.	   Önder HARBİLİ - Üye
10.	Öztan ERTAN - Üye
11.	 Ufuk MANGIR - Üye
12.	Faik DURAN - Üye
13.	 Nuh NALOĞLU - Üye
14.	 Çağatay ÇELİK - Üye
15.	 Emre ASLAN - Üye
16.	Mehmet Cihan ÇÖMEZ - Üye
17.	 Özkan ÖĞÜTÜR- Üye
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İZZET VOLKAN
İSMAİL KORKUT

DENİZ SARI
İBRAHİM KARAĞÖZ

BUKET ÖZÇELİK GÜRCAN

AKREDİTASYON İZLEME KOMİTESİAKREDİTASYON İZLEME KOMİTESİ



26

Tarih öncesi döneme ait bulgular, bölge tarihini Tunç Çağına kadar götürmektedir. Bilinen en eski adı 
“Tzirallum”, “Tzirallun” veya “Tzirallon” olan Çorlu, MÖ. 1000 yıllarında Trako-Friglerin kurduğu 
koloni kentlerden biridir. Tarihin çeşitli dönemlerinde Frig, Yunan, İskit, Pers, Makedon, Roma ve 
Bizans egemenliğine girmiştir. Zaman zaman Hun, Avar ve Peçenek akınlarına da maruz kalmıştır. 
Ayrıca İstanbul üzerine çeşitli seferler düzenleyen Arap ordularının istilasına da uğramıştır. Kısaca; 
Trakya’nın yaşadığı her istiladan etkilenmiştir. Ortaçağda, burada, Bizans’ı korumak için kullanılan 
Tzirallum kale kentinin bulunması, İstanbul yolu üzerinde yer alan Çorlu’ya askeri bir önem 
kazandırmıştır. 

Osmanlılar döneminde ise, Anadolu’dan Rumeli sınır boylarına uzanan anayol üzerinde konaklama 
yeri olmasından dolayı da önemli tarihi olaylara sahne olmuştur.

Çorlu 1357 tarihinde I. Murat tarafından fethedilerek Osmanlı topraklarına katılmıştır. Süleyman 
Paşa ve Orhan Gazi’nin ölümleri üzerine tekrar Bizans egemenliğine geçen Çorlu, 1361 tarihinde kesin 
olarak Osmanlı hakimiyetine girmiştir. 1. Murat’ın emriyle burayı savunan Bizanslılar, Trakya’da ki 
öteki Bizans şehirlerine ibret olması maksadıyla, ağır şekilde cezalandırılarak kale duvarları yıkılmıştır. 
Böylece Tzirallum’un askeri önemi de ortadan kaldırılmıştır. Bu sert davranış hemen etkisini göstermiş 
ve Trakya’nın fethi kolayca tamamlanmıştır. 

Çorlu, imparatorluk döneminde ilk defa II. Beyazıt ile oğlu Şehzade Selim (Yavuz) arasında geçen 
baba-oğul savaşında yer almıştır. Şehzade Selim ile II. Beyazıt Çorlu yakınlarındaki Uğraşdere’de 
karşılaşmış ve Şehzade Selim babasının kuvvetleri önünde yenilmiştir. 1512’de tahtını oğluna bırakan 
II. Beyazıt Dimetoka Sarayına giderken Çorlu konağında ölmüştür. Daha sonra Yavuz Sultan Selim
de İstanbul’dan Edirne’ye giderken, 21 Eylül 1520 tarihinde aynı topraklarda ölmüştür. Bu suretle II. 
Beyazıt Dimetoka’ya, Yavuz da Edirne’ye varamamıştır. Eylül 1676’da son Sadrazam Köprülü Fazıl 
Ahmet Paşa, Çorlu ile Karıştıran arasındaki Karabiber çiftliğinde vefat etmiştir. Çorlu 18. yüzyılda 
Kırım’dan uzaklaştırılan Hanzadelerin ve Girayların sürgün yerlerinden biri olmuştur. 1830 yılında 
Rumeli Beylerbeyliği kaldırılıp Edirne vilayeti kurulunca, Çorlu bu vilayetin Tekirdağ sancağına 
bağlı bir kazası haline getirilmiştir. 1870’te vilayetler örgütünün ıslahı sırasında durumunu olduğu 
gibi korumuş, 1876’da geçici olarak Rusların eline düşmüştür. 1912-1913 Balkan Savaşları’nın birinci 
devresinde Osmanlı Doğu Ordusu Kumandanlığı karargahı Çorlu’da yer almıştır. 5 - 6 Aralık 1912 
savaşlarından sonra Çorlu Bulgarların eline geçmiştir.

 Balkan Savaşları’nın ikinci devresinde Edirne’ye doğru ilerleyen Türk Ordusu tarafından 15 Temmuz 
1913’te kurtarılmıştır. Kurtuluş Savaşı yıllarında ise Çorlu, 25 Temmuz 1920’de Yunan işgaline 
uğramıştır. 1918 yılından beri faaliyet gösteren ve Trakya’nın kurtuluş mücadelesini yöneten Trakya 
ve Paşaeli Müdafaa-i Hukuk Cemiyeti’nin kurduğu çeteler burada da faaliyetlerine devam etmişlerdir. 
Mudanya Mütarekesi kararları ile 15 Ekim 1922’de savaşılmadan Yunan yönetimi tarafından Türk 
yönetimine devredilmiştir. 

ÇORLU TARİHÇESİÇORLU TARİHÇESİ
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ÇORLU’DA SANAYİNİN VE TİCARETİN TARİHÇESİÇORLU’DA SANAYİNİN VE TİCARETİN TARİHÇESİ

Çorlu halen, II. Dünya Savaşı’ndan beri savunma bakımından önemli bir garnizon olma özelliğini devam 
ettirmektedir Marmara Bölgesi ve özellikle Trakya, ülke ekonomisinin büyümesinde önemli katkılar 
yapmış ve ekonominin lokomotifi haline gelmiştir. Trakya’nın ülke gelişimine yaptığı katkıların önemli 
bir bölümünde Çorlu etkisinin büyük bir öneme sahip olduğu görüşü öne çıkmaktadır. 

Coğrafi konumu itibariyle doğu ile batı arasında önemli bir kavşak noktası durumunda olan, ticari 
altyapısı yüksek ve sayıları sürekli artan sanayi tesisleri ile bir sanayi kenti görünümünü alan Çorlu’nun 
yıldızı her geçen gün daha da parlamaktadır. Diğer yandan, Çorlu’nun geçmişte birçok medeniyete ev 
sahipliği yapmış olması, zengin bir tarih ve kültür mirasına ve dolayısıyla önemli bir turizm potansiyeline 
sahip olmasını sağlamıştır. Çorlu’daki ilk sanayi kuruluşları, un ve ayçiçeği fabrikaları ile taş ocakları 
ve tuğla üretim işletmeleridir. 1950’li yıllarda ilçede, on ve üzeri çalışanı olan 17 adet sanayi tesisi olup 
burada üretilen ürünlerin bir bölümü de İstanbul’a gönderilmekteydi. Tarım ve hayvancılık ön planda 
olmakla birlikte 70’li yıllarda sanayi kolları çeşitlenmiş ve istihdam oranı artmıştır.

80’li yıllarda ülke çapında yaşanan sosyal, siyasal ve ekonomik gelişmeler sonucu dışpazarlara açılmaya 
başlanması, hem Türkiye hem de Çorlu açısından önemli bir dönüm noktası olmuştur. 90’lı yıllarda ise 
Çorlu ve çevresinde bir sanayi patlaması yaşanmıştır. Kayıtlara göre bu dönemde Çorlu ve civarında 
tekstil, boyama ve deri ağırlıklı olmak üzere 115 sanayi tesisi faaliyette olup, çalışan sayısı 17 bin 
civarındaydı. Günümüzde ise birçok ilden daha büyük, Trakya çapında sanayinin lokomotifi, Türkiye 
çapında ise en dinamik merkezlerinden biri olan farklı bir Çorlu karşımıza çıkmaktadır.

T.C. Başbakanlık Türkiye İstatistik Kurumu (TÜİK) Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sistemi (ADNKS) Veri 
Tabanı rakamlarına göre sayımında 284.907 nüfusu ile Çorlu şehir merkezinin bir çok il merkezinden 
daha fazla nüfusa sahip olduğu ortaya çıkmıştır. Trakya Bölgesinde sanayi gelişimi yoğunluğunda 1. sırada 
yer alan Çorlu’da, sanayi kuruluşları; Tekstil ve Deri Sektörü ağırlıklı olarak yer almaktadır. Odamıza, 
2022 yılı sonu itibariyle kayıtlı üye sayımız; 6.996 olup; 912 adeti sanayi kuruluşudur. Yeni büyük sanayi 
yatırımlarının yapılacağı da göz önüne alındığında, Çorlu’nun yakın bir gelecekte nüfusunun milyonun 
üzerine çıkması beklenmekte ve mevcut endüstrilerin yüzde 30 oranında büyüyeceği öngörülmektedir
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Trakya Bölgesinde sanayi gelişimi yoğunluğunda 1. sırada yer alan Çorlu’da, sanayi kuruluşları; Tekstil ve Deri Sektörü 
ağırlıklı olarak yer almaktadır. Odamıza, 2022 yılı sonu itibariyle kayıtlı üye sayımız; 7.293 olup; 937 adeti sanayi 
kuruluşudur.

2022 yılında odamıza kayıt olan üye sayısı : 1.226 olmuştur.
2022 yılında odamızdan kaydı kapanan üye sayısı : 377’dir. 

31 ARALIK 2022 TARİHİ İTİBARIYLE TOPLAM ÜYE SAYISI     	  :   7.293 ADET
TOPLAM SANAYİ KURULUŞU SAYISI                                                  	  :     937 ADET
KAYIT OLAN FABRIKA SAYISI                                                                	  :       120 ADET
KAYDI KAPANAN FABRIKA SAYISI                                                     	  :       29 ADET 

ÇORLU’NUN EKONOMİK YAPISIÇORLU’NUN EKONOMİK YAPISI

2021-2022 YILI KAYIT OLAN 
ÜYE SAYISI 2021 2022

ŞAHIS 231 248

ANONİM ŞİRKET 166 217

LİMİTED ŞİRKET 621 757

KOLLEKTİF ŞİRKET 2 1

KOOPERATİF 2 3

DERNEK 1 -

TOPLAM 1023 1226

2021-2022 YILI KAYDI 
KAPANAN ÜYE SAYISI 2021 2022

ŞAHIS 180 156

ANONİM ŞİRKET 57 62

LİMİTED ŞİRKET 133 153

KOLLEKTİF ŞİRKET 3 -

KOOPERATİF 2 6

DERNEK - -

TOPLAM 375 377
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ÇORLU’NUN EKONOMİK YAPISIÇORLU’NUN EKONOMİK YAPISI ÇORLU’NUN EKONOMİK YAPISIÇORLU’NUN EKONOMİK YAPISI

TİCARET

Çorlu Bankacılık Sektöründe; Odamıza kayıtlı 49 adet banka mevcuttur. 
Çorlu Koordine Küçük Sanayi Sitesi Yapı Kooperatifi dâhilinde;
Sanayi Sitemizde faaliyet gösteren 1080 adet işyeri, kooperatifin işlettiği (2) adet düğün salonu, (1) adet benzinlik, 
(1) adet açık fuar alanı bulunmaktadır.

AVRUPA SERBEST BÖLGESİ     

                                               2022  Ticaret Hacmi
Türkiye’den Bölge’ye     :       325.236.972  USD 
Bölge’den Türkiye’ye     :       765.249.210  USD 
Yurtdışından Bölge’ye   :       1.198.208.505 USD 
Bölge’den Yurtdışına     :       1.194.958.688  USD  
Toplam                               :       3.483.853.776  USD 

ÇORLU DERİ KARMA ORGANİZE SANAYİ BÖLGESİ

Kara, deniz ve havayolları ile ulaşıma uygunluğu nedeniyle Çorlu, Türk Sanayisinin dinamik bir merkezi 
konumundadır. Çorlu Deri Sanayicileri ise bu merkezde 1960’ lı yıllardan beri çevreye duyarlı ve saygılı üretim 
faaliyetlerini sürdürmekte ve 1997 yılı Nisan ayından itibaren de Deri Organize Sanayi Bölgesi olarak ülke 
ekonomisine hizmet etmektedirler. Bugün 112 hektar alana kurulmuş bulunan Çorlu Deri Organize Sanayi Bölgesi, 
143 adet toplam tesis sayısı, 3.000 kişi istihdam ile ülke ekonomisine istihdam yaratan, dünyanın dört bir yanına 
ihraç eden çok önemli birsanayi merkezi olmuştur. Doğaya ve insana yatırım sloganı ile hareket eden Çorlu Deri 
Sanayicileri Haziran 2003 tarihinden itibaren çevre dostu olarak bilinen doğalgaz kullanımına geçmiş ve olası hava 
kirliliği problemini engellemiştir. Bölge 112 hektar büyüklüğündedir. Toplam 208 parsel bulunmaktadır. Toplam 
tesis sayısı 143 olup 83 adet faal tesis bulunmaktadır. 3.000 kişi istihdam edilmektedir. Çorlu Deri ve Karma Organize 
Sanayi Bölgesi’nde faaliyet gösteren sektörlere ilişkin üretimdeki parsel sayısı, üretimdeki tesis sayısı, tüm sanayi 
parselleri içerisindeki yüzdesi ve istihdam sayısı aşağıdaki tablodaki gibidir. Çorlu Deri ve Karma Organize Sanayi 
Bölgesi’ nin yarısından fazlasını deri sektörü oluşturmaktadır. Deri sektöründen başka sektörlerde bölgede faaliyet 
göstermektedir.

HAYVANCILIK

Tarımsal üretimin önemli bir kolunu oluşturan hayvancılık ise ilçemiz çiftçilerinin ikinci önemli gelir kaynağını 
oluşturmaktadır. Arıcılık yapan işletme sayısı 40, Kovan sayısı 2.947, Bal üretimi (kg) 47.152, Büyükbaş hayvan sayısı 
5.261, Küçükbaş hayvan sayısı 21.316, Sağılan hayvan sayısı 1.600, Süt miktarı (yıl/ton) 9.760
*Veriler İl Gıda, Tarım ve Hayvancılık Müdürlüğü’nden alınmıştır.

TARIM

Çorlu bölgesinde tarla arazisinde en yaygın ekilişi yapılan bitkisel ürünler buğday, ayçiçeği, arpa ve karpuzdur. 
Bölgede yaygın olarak ekilen buğday çeşitleri Pehlivan, Miryana, ve Flamura-85 tir. Ayçiçeği üretiminde ise 
çeşitli firmalara ait hibrit ayçiçeği tohumlukları kullanılarak yağlık ayçiçeği ile hayvancılığa paralel olarak 4.500 
dekarlık alanda üretilmektedir. Sebze üretimi daha çok aile işletmeciliği şeklinde olup aile tüketimini karşılamaya 
yönelik yapılmaktadır. İlçe Tarım Müdürlüğü’ nce üretimin yükseltilebilmesi için etkin bir yayım ve eğitim faaliyeti 
yürütülmektedir. Tohum tedarik edilerek çiftçilerin bu tohumlukları benimsemesi ve ekmesi sağlanmaktadır. 
İlçede tarımı yapılan diğer önemli ürünler ise yonca, macar fiği, hibrit mısır, hayvan pancarı, sorgun sudan otu,
soya ve sebzedir. Bitkisel üretimde tohum en önemli üretim girdisidir. Çorlu’ da tarım nüfusun en önemli geçim 
kaynaklarından biridir. İlçe ekonomisi sanayiye ve tarıma dayalıdır.
Çorlu’ da tarım nüfusun en önemli geçim kaynaklarından biridir. İlçe ekonomisi sanayiye ve tarıma dayalıdır. 
Aşağıdaki tablo Çorlu İlçesi Tarımsal Veri tablosudur. *Veriler İl Gıda, Tarım ve Hayvancılık Müdürlüğü’nden 
alınmıştır. 
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KALİTE POLİTİKASI

KURUM KÜLTÜRÜ

MİSYON

VİZYON

Çorlu TSO, Üyelerine hizmetlerinde kanun ve yönetmelikler çerçevesinde TS-EN-ISO 9001 ve TS ISO 10002 
Yönetim Sistemleri’ni benimseyerek;

Stratejik amaçlarımıza ulaşmak için planlanan hedeflere yönelik risk, fırsat ve kaynakları belirleyerek 
gerçekleşmesini ve izlenmesini,	
Yerine getirmekle yükümlü olduğu görevlerini ve Stratejik hedeflerini hızlı, doğru ve etkin biçimde 
gerçekleştirerek ve sürekli iyileştirilerek uygulamayı,
Teknolojik gelişmelere bağlı olarak yenilikleri takip etmeyi, üyelerimize en son teknoloji ile hizmet sunmayı ve 
sürekli üye memnuniyetini gözetmeyi,
Tüm faaliyetlerinde sosyal sorumluluk ve sürdürülebilirlik anlayışı ile hareket etmeyi,
Personel Memnuniyetine önem vererek başarı ve takım çalışmasını teşvik ederek teknik alt yapı dahil uygun 
çalışma ortamı sağlamayı,
Odanın ekonomik istikrarını, sürdürülebilir gelişmesini, KYS bilincini ve iyi yönetim uygulamalarının kurum 
içinde yerleşmesi için kurumsallaşma faaliyetlerini, standardizasyonunu ve personelini bu yönde eğitme 
politikalarını uygulamayı taahhüt eder.

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası, tüm faaliyetlerinde kurumsal yönetişim anlayışı ile paydaşlarının ve toplumun 
beklentilerini karşılamaya özen gösterir.

Odamız, benimsediği kurumsal değerler, kendisine duyulan güven, açıklık, iş ve toplum etiği yaklaşımı ile 
iletişim iklimini korumayı, geliştirmeyi ve hedef kitlelerinde oluşturduğu algıyı yönetmeyi önemser, izler ve 
uygulamalarına yansıtır.

Gelişen rekabet ve teknolojik şartların gerekliliklerini takip ederek, bölgemizdeki ticaret ve sanayinin gelişiminde 

öngörülü, planlayıcı ve uygulayıcı olarak aktif rol oynamak, Güçlü lobi faaliyetleri gerçekleştirerek bölgesel ve 

ulusal iş dünyasında etkin olmak, Sosyal faaliyetler gerçekleştirerek tüm paydaş gruplarına fayda sağlamak.

2025  yılına kadar inovatif çalışmalarımızla sanayi ve ticaretin gelişimine katkı sağlamak ve bölgemizin 
sosyoekonomik kalkınmasında etkili rol oynamak.

MOTTO
Mükemmelliğe doğru.

ÇORLU TİCARET VE SANAYİ ODASI MALİ POLİTİKASIÇORLU TİCARET VE SANAYİ ODASI MALİ POLİTİKASI
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Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası, Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği 5174 sayılı Kanunun Bütçe ve Muhasebe Yönetmeliği 
kapsamında; üyelerinden almış olduğu kayıt ücreti, yıllık aidat, munzam aidat, yapılan hizmetler karşılığı alınan 
ücretler, belge bedelleri, yayın gelirleri, bağış-yardım, iştiraklerden ve sair gelirlerden oluşan kaynakları ile 
kanunda belirtilen kuruluş amaçlarını ve kalite politikası kapsamında oluşturulan stratejik ana hedeflere ulaşmak 
ve alt hedefleri gerçekleştirmek üzere;

İhtiyaç duyduğu mali kaynaklarını, şeffaflık, hesap verebilirlik ilkelerini esas alarak riskin en az olduğu alanda 
değerlendirmek.

Muhasebe ilkeleri doğrultusunda şeffaflık, doğru bilgi, zamanında bilgi sağlamak adına kurulan sisteme göre 
düzenli mali raporları ilgili ve yetkililere sunmak.

Oda mevcut kaynaklarını iç ve dış müşterisinin memnuniyetine yönelik kaliteli hizmet için en etkin biçimde 
kullanmak.

Oda mevcut kaynaklarını bulunduğu bölgedeki üretimi ve istihdamı destekleyici yönde kullanmak.

Yönetimde sağlıklı bir kontrol bilinci oluşturmak ve etkin mali kontrol ortamı sağlamak.

Hesapları İnceleme Komisyonunun tespit ve önerileri doğrultusunda Yıllık Cari Bütçeyi hazırlamak ve Meclise 
sunmak.

Oda Stratejik Planı ve Yıllık İş Planı stratejik hedefler kapsamında ki faaliyetlerini, yıllık cari bütçeye göre yürütmek.

Genel kabul görmüş muhasebe ilkelerine ve tek düzen muhasebe sistemine göre mali faaliyet gösteren odanın; 
mali kaynaklarının yönetiminin izlenmesi ve kontrolüne yardımcı olmak üzere zamanında ve doğru mali bilgiler 
sağlamak.

Odanın sahip olduğu varlıkları vadeli mevduat olarak, iştirak olarak ve fon alarak değerlendirmek.

Finans sektöründe araştırmalar sonucu kararlar alarak; Odanın finans kaynaklarının daha güçlü olmasını sağlamak.

TOBB 5174 sayılı kanun çerçevesinde yasal yolları kullanarak; Odamız mevcut kaynaklarını artırmak.

ÇORLU TİCARET VE SANAYİ ODASI MALİ POLİTİKASIÇORLU TİCARET VE SANAYİ ODASI MALİ POLİTİKASI
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Bilim ve teknolojik gelişime değer veren, ekip çalışmasını önemseyen, çevreye, topluma ve etik değerlere 
bağlı, iş sorumluluğuna ve kaliteli hizmet bilincinde olan ve çalışanlarının her birinin ayrı bir değer olduğunun 
benimsendiği Çorlu TSO insan kaynakları politikası şu şekildedir;
*İşin gerektirdiği nitelik, yetenek ve bütçe imkânları doğrultusunda yeterli sayıda insan kaynağını istihdam etmek,

*Eğitim düzeyi yüksek, yenilik ve değişimlere açık, girişimci, dinamik, sonuç odaklı, kendini ve işini geliştirmeyi 
hedefleyen insanlar kazandırmak

*Hizmet içi eğitimlerle mesleki ve kişisel anlamda sürekli gelişim ortamı hazırlamak,

* Görev tanımının gerektirdiği sorumluluk, risk, deneyim ve liyakat doğrultusunda ücret politikası yürütmek,

* Çalışanların kurum aidiyetini ve motivasyonunu ön planda tutmak,

*Çalışan performansını düzenli olarak izlemek, performansı doğrultusunda ödül uygulamak ve bununla ilgili açık 
iletişimi desteklemek,

* Çalışan öneri ve beklentilerini dikkate almak,

* Çalışanlar arasında fırsat eşitliği yaratmak,

* Personelimizin; hak ve sorumluluklarını gözeterek, iş kanunu başta olmak üzere, İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu, 
KVKK, 5174 Sayılı TOBB Kanunu, İç Yönerge ve diğer yasal mevzuatlara uygun hareket etmek,

*İnsan haklarına saygılı bir çalışma ortamı yaratarak bireysel ve kurumsal değerlerin paylaşıldığı; Nitelikli, huzurlu 
ve sıcak çalışma ortamı sağlamak,

*Personeli ilgilendiren konularda personeli zamanında bilgilendirmek,

*Tüm insan kaynakları uygulamalarımızı günün şartlarına göre gözden geçirmek, güncellemek ve böylelikle 
dinamik bir yapıda tutarak sürekli gelişmesini sağlamak.

ÇORLU TSO İNSAN KAYNAKLARI POLİTİKASIÇORLU TSO İNSAN KAYNAKLARI POLİTİKASI
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Çorlu TSO vizyon, misyon, ve politikaları doğrultusunda oluşturulan Risk Yönetimi Politikası ile Odamızın 
varlıklarının ve değerlerinin korunması, risklerin bertaraf edilmesi ile birlikte yasal gerekler doğrultusunda 
hareket etmeyi, iç ve dış paydaşların güvenini kazanmayı ve sürekli iyileşmeyi amaçlıyoruz.

Bu amaç doğrultusunda;

*Varlıkların değerlerinin korunması, operasyonel güvenlik ve sürdürülebilirlik esaslarına dayanan, stratejik 
hedeflere uyumlu bir risk yönetim sistemi oluşturulması ve uygulanmasını, 

*Odamızın varlığını, gelişmesini ve devamını tehlikeye düşürebilecek risklerin teşhisini,

*Tespit edilen risklerle ilgili gerekli önlemlerin uygulanması ve riskin yönetilmesini,

*Odamızın etkinliğini artırabilecek fırsatların belirlenmesini,

*Hedeflerimiz üzerindeki belirsizlik etkisi olarak tanımladığımız risk ve fırsatlarımızı tüm süreçlerimizin bir 
parçası görerek etkin bir şekilde yönetilmesini, 

*Gerekli faaliyet planlarının önceden oluşturulması ve sürekli iyileştirilmesini,  

*Belli periyotlarda raporlamalar yapılmasını,

*Risk Komitesinin hazırladığı raporlar ile performans ölçümü yapılmasını,

*Etik ilkelere bağlı kalınmasını,

*Üst yönetimin gerekli alt yapı ve kaynağı sağlamasını,

*Risk yönetimi ile ilgili sorumlulukların tanımlanması ve paydaşların farkındalığını artırmaya yönelik faaliyetler 
yapılmasını taahhüt ediyoruz.

ÇORLU TSO İNSAN KAYNAKLARI POLİTİKASIÇORLU TSO İNSAN KAYNAKLARI POLİTİKASI ÇORLU TSO RİSK ANALİZİ POLİTİKASIÇORLU TSO RİSK ANALİZİ POLİTİKASI
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Odanın; üyeleri, diğer dış müşteriler/paydaşlar ile şeffaflık anlayışına dayalı ve tutarlı, sıcak ilişkiler kurulmasını 
sağlamak ve kurulan bu ilişkilerin devamlılığını sağlamak.

Oda hizmetlerinin farkında olmayan, Oda'nın kurumsal gücünün farkında olmayan, Oda'nın ülkemiz için 
değerinin farkında olmayan kitleye de ulaşmak

Kurum içinde ve dışında temasta bulunulan hedef kitle ile net, anlaşılır, etkili ve güvenli bir iletişim kurmak

Odanın sunduğu hizmetleri; üyelerine, diğer dış müşterilerine/paydaşlarına ve halka en iyi şekilde aktaracak 
stratejik iletişim planları hazırlamak

Oda'nın görüş ve önerilerini, yürüttüğü çalışmaları ve faaliyetlerini, bilgi ve iletişim teknolojileri alanındaki 
imkânlardan yararlanarak hedef kitleye ulaştırmak; iletişim araçları konusunda, üyelere ve paydaşlara danışarak 
en etkin iletişim yöntemlerini belirlemek

İletilecek mesajın içeriğine bağlı olarak, hedef kitleye görsel ve yazılı medya, kurumsal internet sayfası, elektronik 
posta, sms mesajı, faks, telefon, sosyal medya, posta, bina içi pano iletişim yöntemleri ile ulaşmak

Faaliyetlerini, Oda'nın çeşitli konulardaki görüşlerini, üyelerin mesleki faaliyetlerini kolaylaştırıcı bilgileri, ticaret 
ve sanayi sektörlerinde meydana gelen ulusal ve uluslararası güncel meseleleri kapsayan yayın organı "Çorlu 
Ticaret ve Sanayi Gazetesi’ni" aylık olarak yayımlamak ve hedef kitlesine ulaştırmak

Oda'dan ve sektörden haberlerin yer aldığı aylık bültenler yayımlamak ve hedef kitlesine ulaştırmak

Duyurular ve yayınları, Oda'nın faaliyetlerinin amacına ve hedefine yönelik hazırlamak

Kurumsal web sayfasının, Youtube Kanalının ve sosyal medya hesaplarının güncel ve üyelerin ihtiyaç ve 
beklentilerini dikkate alan bir anlayış ile hizmet vermesini sağlamak

Yönetim Kurulunca belirlenmiş özel gün ve haftalarda Oda'nın kutlama, mesaj, dilek ve temennilerini gazete 
ilanları, internet sayfası, youtube kanalı, elektronik posta, sms mesajı, sosyal medya yoluyla hedef kitleye 
ulaştırmak

Odanın Yerel ve Ulusal Basın-Yayında (yazılı, sesli, görsel) yer alan haber arşivinin oluşturulmasını ve muhafaza 
edilmesini sağlamak.

Yerel ve Ulusal Basın-Yayın (yazılı, sesli, görsel) kuruluşlarıyla, şeffaflık anlayışına dayalı ilişkiler kurulmasını 
sağlamak ve bu ilişkilerin devamlılığını sağlamak.

Etkin iletişim için, yerel ve ulusal basın kuruluşlarının iletişim bilgilerinin yer aldığı veri tabanını güncel tutmak.

ÇORLU TSO HABERLEŞME POLİTİKASIÇORLU TSO HABERLEŞME POLİTİKASI
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ÇORLU TSO' nun sahip olduğu bilgi varlıklarının korunmasını, bu varlıkların Odanın stratejilerine 
hizmet edecek şekilde yönetilmesini, müşteri ve üyelerinin memnuniyetini sağlayacak bir Bilgi 
Güvenliği Yönetim Sistemini etkin bir şekilde çalıştırmayı ve sürekli iyileştirmeyi Bilgi Güvenliği 
Politikası olarak benimsemiştir.

Bu doğrultuda politikamızın esasları;

İçeriden veya dışarıdan, bilerek ya da bilmeyerek meydana gelebilecek her türlü tehdide karşı ÇORLU 
TSO’nun bilgi varlıklarını korumak, bilgiye erişilebilirliği iş prosesleriyle gerektiği şekilde sağlamak, 
yasal mevzuat gereksinimlerini karşılamak,
Yürütülen tüm faaliyetlerde Bilgi Güvenliği Yönetim Sisteminin üç temel öğesinin sürekliliğini 
sağlamak;

Gizlilik: Önem taşıyan bilgilere yetkisiz erişimlerin önlenmesi,
Bütünlük: Bilginin doğruluk ve bütünlüğünün sağlandığının gösterilmesi,
Erişilebilirlik:Yetkisi olanların gerektiği hallerde bilgiye  ulaşılabilirliğinin   gösterilmesi,              

Sadece elektronik ortam da tutulan verilerin değil; yazılı, basılı, sözlü ve benzeri ortam da bulunan 
tüm verilerin güvenliği ile ilgilenmek.
Bilgi Güvenliği Yönetimi eğitimlerini tüm personele vererek farkındalığı sağlamak,
Bilgi Güvenliğindeki gerçekte var olan veya şüphe uyandıran tüm açıkların, BGYS Kuruluna rapor 
etmek ve BGYS Kurulu tarafından soruşturulmasını sağlamak,
İş süreklilik planları hazırlamak, sürdürmek ve test etmek,
Bilgi Güvenliği konusunda periyodik olarak değerlendirmeler yaparak mevcut riskleri tespit etmek. 
Değerlendirmeler sonucunda, aksiyon planlarını gözden geçirmek ve takibini yapmak.
Sözleşmelerden doğabilecek her türlü anlaşmazlık ve çıkar çatışmasını engellemek.
Bilgiye erişilebilirlik ve bilgi sistemleri için iş gereksinimlerini karşılamaktır.

ÇORLU TSO BİLGİ GÜVENLİĞİ VE MÜŞTERİ MEMNUNİYETİ  POLİTİKASIÇORLU TSO BİLGİ GÜVENLİĞİ VE MÜŞTERİ MEMNUNİYETİ  POLİTİKASI

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası, kalite değerleri çerçevesinde, güvenilirlik, dürüstlük, liderlik, ilkelerine bağlı, üye 
odaklı yönetim anlayışı ile;

Odamıza ulaşan şikayetlerin şeffaf, objektif, adil, hesap verilebilir ve gizlilikle ele alındığını,
Müşterilerimizin şikayet, talep, başvuru ve önerilerini Odamıza kolaylıkla ve ücretsiz iletebildiğini,
Kendimizi müşterinin yerine koyarak, empatik yaklaşım ile hizmetlerimizin verildiğini,
Müşteri memnuniyetinin temelinde çalışanlarımızın olduğunu, aynı şikayetin tekrar oluşmaması için gerekli 
düzeltici faaliyetlerin gerçekleştirildiğini,
Teknolojiyi yakından takip ederek müşteri ihtiyaçlarına yenilikçi çözümlerin sağlandığını,
Müşterilerimize sunulan hizmetlerde en hızlı reaksiyon süresinin sunulduğunu,
Şikayetlerin yasal şartlara, kanunlara, yönetmeliklere uygun, sürekli iyileştirmeler ile çözümlerinin sağlandığını,
Şikayetlerin çözümündeki hassasiyetimizi sürekli geliştirildiğini, müşteri şikâyetlerini tüm makul olan çözüm yolları 
tükenene ya da müşteri memnuniyeti sağlanana kadar takip edildiğini,
Müşteri Memnuniyeti Yönetim Sistemi şartlarına uygun olarak Odamızın tüm üyeleri, çalışanları ve diğer 
paydaşlarına taahhüt ederiz.

BİLGİ GÜVENLİĞİ POLİTİKASI

MÜŞTERİ MEMNUNİYETİ POLİTİKASI
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Çorlu TSO vizyon, misyon ve politikaları ve yasal gerekler doğrultusunda oluşturulan Enerji Yönetimi Politikası 
ile enerjinin verimli kullanılması ve enerji tüketiminin azaltılmasına yönelik hedefler odamızın stratejik amaçları 
arasındadır.

Bu amaçlar doğrultusunda;
•	 Enerji verimliliğini sağlamak için hedefler oluşturmayı ve sürekli gözden geçirmeyi, amaç ve hedeflerimize 

ulaşmak için gerekli tüm bilgi ve kaynakları sağlamayı,
•	 Faaliyetlerimiz çerçevesinde enerji verimliliği hususunda yasal şartları karşılamayı,
•	 Enerji performansını etkileyen, enerji bakımından verimli hizmetlerin tedarik edilmesi, ilgili çalışmalarının 

yapılması ve bu çalışmaları desteklemeyi,
•	 Enerji verimliliği konusunda tüm çalışanlarımızın farkındalığının eğitimler ile arttırılmasını sağlamayı,
•	 5627 sayılı Enerji Verimliliği Kanunu ve Enerji Kaynaklarının ve Enerjinin Kullanımında Verimliliğin 

Artırılmasına Dair Yönetmelik esaslarına göre enerji verimliliğini artırıcı projeler, enerji bakımından verimli 
hizmetlerin tedarik edilmesini teşvik etmeyi, bilgilendirmeyi ve desteklemeyi,

•	 Enerji yönetim sisteminin, sürekli gelişim stratejisi ile tüm kurumsal yönetim sistemlerine entegre olmasını 
sağlamayı ve gözden geçirme faaliyetlerini sürekli kılmayı,

•	 Enerji verimliliğimizi ve performansını sürekli iyileştirmeyi ve geliştirmeyi,
Enerji yönetim sistemi politikamız olarak benimseriz.

ENERJİ YÖNETİM VE SOSYAL MEDYA POLİTİKASIENERJİ YÖNETİM VE SOSYAL MEDYA POLİTİKASI

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası;
•	 Sosyal Medyayı dijitalleşen dünyanın en etkin, en etkili haber ve iletişim aracı olarak görmektedir.
•	 İlgili personelin sosyal medya ağlarını etkin olarak kullanabilmesi ve takip etmesi kurum açısından büyük 

önem arz etmektedir.
•	 Sosyal medyayı takip eden ve sorumlu olan personelin ülkemizdeki ve dünyadaki tüm gelişmeleri anında 

takip etmesi ve takipçilerini bilgilendirmesinin yanında bilgi ve deneyimlerini en üst düzeye çıkarmalarını 
beklemektedir.  

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası Personeli;
•	 Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası’nın kurumsal kültürünün gerektirdiği tüm paylaşımlarda ciddiyet ve hassasiyet 

ile davranırlar.
•	 Genel Sekreterliğin belirlediği isimler dışındaki personel kurumsal hesapları kontrol edemez ve paylaşımda 

bulunamaz.
•	 Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası’nın Sosyal Medya paylaşımlarında kurumsal bütünlüğe aykırı, kurumu maddi ve 

manevi kayba uğratacak nitelikte haber ve paylaşımlardan uzak dururlar.
Sosyal Medya Paylaşımları
•	 Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası’nın ilkelerine aykırı; kişileri, kurumları, ırk, etnik köken, cins, kültür ve inançları 

aşağılayıcı, rencide edici, küçük düşürücü veya hedef gösterici, fotoğraf, video, ses veya gizli bilgi ile belgelere 
yer verilemez.

•	 Paylaşımlarında kaynağın kesin ve net olması için resmi hesapların kendi paylaşımları esas alınmaktadır.
•	 Şiddete ve toplumun ahlakına aykırı, insan haklarına aykırı, adaletsizlik ve eşitsizlik içeren paylaşımlara alet 

olmazlar.
•	 Siyasi paylaşımlardan, bu nitelikte paylaşımlardan uzak dururlar ve propagandalara yer vermezler. 
•	 Paylaşımlar üyelerimizin beklentilerine cevap verebilmek için sade, anlaşılır ve doğru bir şekilde servis 

edilmektedir.

ENERJİ YÖNETİM POLİTİKASI

SOSYAL MEDYA POLİTİKASI
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I. TEMEL 
YETERLİLİKLER
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1.1 YÖNETİM VE ODA MEVZUATI1.1 YÖNETİM VE ODA MEVZUATI

Çorlu   Ticaret ve Sanayi   Odası Yönetim Kurulu kendi görevini Oda - Borsa Mevzuatı doğrultusunda yaparak, 
istikrar ve sürdürülebilir gelişmeyi sağlar. Odamızın, Yönetim Kurulu, Meclisi, Komiteleri, Komisyonları, Üyeleri, 
Personel ve Paydaşları tarafından benimsenen  hedefleri,  vizyon  ve  misyonu  mevcuttur.
Organizasyon yapısı Enerji Yönetim Sistemleri çerçevesinde açık biçimde tanımlanmış ve Meclis, Yönetim Kurulu, 
Komiteler ve Personel kendi görev ve sorumluluklarını 5174 Sayılı Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği ile Odalar ve 
Borsalar Kanunu ile ilgili yönetmelikler doğrultusunda açıkça bilmektedirler. Görev ve yükümlülükler kanun ve 
yönetmeliklerde belirtildiği şekilde yerine getirilmektedir. Olağan Meslek Komite ve Meclis Toplantıları ayda bir, 
Yönetim Kurulu Toplantıları haftada bir olmak üzere düzenli olarak yapılmakta, tutanaklar Genel Sekreterlikçe 
görevlendirilen personel tarafından tutulmakta ve muhafaza edilmektedir.
Meslek Komitelerine ve Bileşik Meslek komite Toplantılarına katılımın arttırılması amacı ile ödüllendirme sistemine 
geçilmiş olup en çok karar alan, en çok üyeyi ziyaret eden, en çok faaliyet/eğitim vb.  gerçekleştiren komiteler 
tespit edilerek Bileşik Meslek Komitelerinde ödüllendirilmesi kararı alınmıştır.

ÇORLU TSO ETİK KURALLARI
Çorlu TSO organ üyeleri, çalışanları, Çorlu TSO’yu temsil edenler, üyelerle, birbirleriyle ve üçüncü kişiler ile olan 
ilişkilerinde aşağıda yer alan etik kurallar doğrultusunda hareket ederler.
*YASALARA UYGUNLUK VE ADİL HİZMET; 
Her türlü çalışma yasalara uygun bir şekilde, genellik, eşitlik, gizlilik, bütünlük ve erişilebilirlik değerlerine dikkat 
edilerek adil bir şekilde yapılır. 
*GÖREVİN YERİNE GETİRİLMESİNDE KAMU HİZMETİ BİLİNCİ;
Anayasal kamu niteliğinde meslek örgütü yapılanması olma bilinci ile çalışılır.
*KARAR ALMADA YÖNETİŞİM, KATILIMCILIK VE DEMOKRASİ;
Karar alma ve uygulama sürecinde, üyelerin ve meslek komitelerinin yaklaşımı ve kararları değerlendirilerek, gerekirse 
komisyon çalışması ile meclis tarafından demokratik ortamda karar alınır.
*MİSYON VE DEĞERLERE BAĞLILIK;
Her türlü hizmet ve çalışmalarda oda misyonuna ve değerlerine hizmet edecek şekilde davranılır. 
* ÜYE HİZMET BİLİNCİ VE MÜŞTERİ MEMNUNİYETİ YAKLAŞIMI; 
Üyelerin menfaati için kurulmuş olma bilinci ile müşteri memnuniyeti odaklı üye hizmet bilinci ile her türlü çalışma 
yapılır.
*SAYGINLIK, NEZAKET VE GÜVEN;
İlişkiler, karşılıklı saygı içerisinde, itibar ve güveni sağlayacak şekilde, nezaket kuralları çerçevesinde yürütülür. 
*POZİTİF ÇÖZÜM ODAKLI YAKLAŞIM;
Tavır ve davranışlarda yapıcı yaklaşımlar sergilenir, çözüm odaklı faaliyetler yapılır. 
*DÜRÜSTLÜK, TARAFSIZLIK VE GİZLİLİK; 
Yapılan işte dürüst ve tarafsız davranılır. KVKK Kapsamında görev süresince ve görev sona erdikten sonra kurumsal ve 
kişisel bilgiler ile ilgili gizlilik esas alınır.
*BİLGİ VERME, SAYDAMLIK;
Her aşamada saydamlığa özen gösterilir ve bilgiye ulaşma sağlanır ve bilgi paylaşımı yapılır.
*FIRSAT EŞİTLİĞİ;
Her türlü görevlendirme, istihdam ve kişisel gelişimde, yürütülen faaliyetlerde ilgili tüm taraflara fırsat eşitliği sağlanır.   
*FİKRİ VE SINAİ MÜLKİYET HAKLARINA SAYGI;
Zihinsel yaratıcılığın ortaya koyduğu tüm fikri ve sınaî mülkiyet haklarına saygı gösterilir.
*YÖNETİCİLERİN HESAP VERME SORUMLULUĞU;
Görev ve topluma karşı sorumluluk bilinci içerisinde hareket edilir. Gerekli kararların tutarlılık içerisinde doğru, 
zamanında alınması ve uygulanması sağlanır.  
*GÖREV VE YETKİLERİN MENFAAT AMACIYLA KULLANILMAMASI;
Tarafsız değerlendirmelerde bulunarak çıkar çatışmalarına girmeden görevlerini yerine getirme, kendilerine, 
yakınlarına, arkadaşlarına ya da ilişkide bulundukları kişi/ kuruluşlara sağlanan her türlü menfaat, onlarla ilgili mali ya 
da diğer yükümlülükler ve benzeri şahsi çıkarlar konusunda dikkatli davranılır. 
*SAVURGANLIKTAN KAÇINMA ve KAYNAKLARI DOĞRU KULLANMAK;
Her türlü malzeme, makine, donanım ve taşıtlar yalnızca iş amaçlı kullanılır; enerji, zaman ve kaynak israfından kaçınılır.
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1.1 YÖNETİM ODA / BORSA MEVZUATI1.1 YÖNETİM ODA / BORSA MEVZUATI

Odamız yöneticilerine  Yeni Dünyada Liderlik Eğitimi düzenlenmiş olup seçim akabinde tüm Meslek Komitelerimize 
oryantasyon eğitimleri gerçekleştirilmiştir. 

ÇORLU TSO YÖNETİM KURULU BAŞKANI İZZET VOLKAN GÜVEN TAZELEDİ

2 Ekim 2022 tarihinde gerçekleştirilen 
Meslek Komiteleri ve Meclis Üyeleri 
organ  seçimlerinin tamamlanmasının 
ardından  Çorlu TSO Meclisi; 08 Ekim 
2022 Cumartesi günü bir araya gelerek 
yargı gözetiminde  gerçekleştirdiği seçim 
ile Yönetim Kurulu Başkanı,  Yönetim 
Kurulu  Üyeleri, Birlik Genel Kurul 
Delegeleri ve Disiplin Kurulu Üyelerini 
seçti.

Çorlu TSO Yönetim Kurulu Başkanı 
İzzet Volkan  Yönetim Kurulu Başkanlığı 
görevine yeniden seçildi.

Çorlu TSO Yönetim Kurulu Üyeleri 
Belirlendi
İzzet Volkan (Başkan), Kaya Kumyol, Cem 
Tunalı, Tamer Sert, Müslüm Kahraman, 
İsmail Korkut, Ertuğrul Adıgüzel, Ahmet 
Bayram, Hüseyin Ersoy, Elif Perçinoğlu ve 
Ramazan Yaman seçildiler.
TOBB Genel Kurul Delegeleri
Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği  
(TOBB) Delegeliğine; Levent İpekoğlu, 
Mustafa Bahadır Yekeler, Zihni 
Kumaşoğlu, Göksel Şahin, Barış Güler, 
Kemal İnan, Necati Yıldız, Serkant 
Hocaoğlu ve Mutlu Turna seçildiler.

Çorlu TSO Disiplin Kurulu Üyeleri
Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası Disiplin 
Kurulu Üyeliğine ise; Halil İbrahim 
Cebeci, Berk Akın, Kahraman Hayta, 
Emre Ersöz, Olga Erel ve Korkud Diktaş 
seçildiler.
Girilen yolun bir sevda ve hizmet işi 
olduğunu dile getiren  Çorlu TSO 
Yönetim Kurulu Başkanı  İzzet Volkan 
“Aynı çatı altında meclis üyelerimiz ve 
tüm çalışma arkadaşlarımızla birlikte 
bölgemizi  çok daha iyi yerlere getirmek 
için çalışmalarımıza devam edeceğiz” 
dedi.

ÇORLU TİCARET VE SANAYI ODASI MECLİS BAŞKANLIĞINA ERDİM NOYAN YENİDEN SEÇİLDİ

2 Ekim 2022 tarihinde 
gerçekleştirilen Meslek Komiteleri ve 
Meclis Üyeleri organ  seçimlerinin 
tamamlanmasının ardından  Çorlu 
TSO Meclisi; 09 Ekim 2022 Pazar 
günü Odamız Meclis Salonu’nda 
bir araya gelerek kendi aralarında  
gerçekleştirdikleri seçim ile Meclis 
Başkanı, Meclis Başkan Yardımcıları 
ve  Meclis Katip Üyesini belirlediler.

Çorlu TSO Meclis Başkanı Erdim 
Noyan  Meclis Başkanlığı görevine 
yeniden seçildi.

Meclis Başkan Yardımcılığına Saral 
Sarıalioğlu ve Hülya Perin Meriç, 
Meclis Katip Üyeliğine ise  Sedat 
Yıldırım seçildiler.

Seçimlerin ardından konuşma yapan 
Çorlu TSO Meclis Başkanı Erdim 

Noyan “Uzun ve yorucu bir seçim 
sürecini geride bıraktık. Önce Meslek 
Komitesi Üyelerimizin sonrada, 
Meclis Üyelerimizin takdiriyle 
önümüzdeki 4 yıl için odamıza, 
üyelerimize ve şehrimize hizmet 
etme görevini tekrar üstlendik. Tüm 
Meclis Üyelerimize verdikleri destek, 
duydukları güven dolayısıyla teşekkür 
ediyorum” dedi.
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1.2 MALİ YÖNETİM

Odamız kabul görmüş muhasebe ilkelerine göre faaliyet göstermekte, yüksek mali planlama ve performans 
standartları sergileyebilmektedir. Mali kaynakların yönetimi, izlenmesi ve kontrolüne yardımcı olmak üzere 
zamanında ve doğru mali bilgiler sağlayabilmektedir. Odamız tüm yasal muhasebecilik düzenlemelerine ve 
odalarla ilgili tüm kanunlara uymaktadır. Her yıl olduğu gibi bu yıl da odamız Meclisinin onayladığı bütçe ile 
faaliyet gösterilmiştir.
2022 yılı için odamız bütçesi 12.500.000 TL olarak belirlenmiştir. Yine 2022 Gelir ve Gider Bütçesi hazırlanırken 
Bütçe ve Muhasebe Yönetmeliğinin 12. Maddesine belirtilen verimlilik ve tutumluluk ilkelerine bağlı olarak 
yönetim kurulumuzca hazırlanmış ve 25. maddesine göre belirtilen, Bütçe tasarısı ve bütçeyi oluşturan cetveller, 
Hesapları İnceleme Komisyonumuzca 03.12.2021 tarihinde incelenmiş ve 30.12.2021 tarih ve 45-4 meclis kararı ile 
onaylanmıştır. 
Odamız harcamaları  her hafta Muhasebe Birimimiz tarafından listelenir , Sayman Üye tarafından kontrol edildikten 
sonra Yönetim Kuruluna sunulur ve karar altına alınılır. Daha sonrasında Mali  Müşavirimiz   ve  Muhasebe Birimimiz 
aylık olarak mizan haline getirilen harcamalar için    Mali  Rapor   hazırlarlar . Hazırlanan bu raporlar önce Hesapları 
İnceleme Komisyonuna akabinde Yönetim Kuruluna ve en son Meclisimize sunularak onaylanmaktadır.

2021 YILI BÜTÇE (TL) FİİLİ (TL) GERÇEKLEŞME ORANI

Gelirler  8.500.000 16.739.837.90 %197

Giderler 8.500.000 8.450.289.27 %99

2022 YILI BÜTÇE (TL) FİİLİ (TL) GERÇEKLEŞME ORANI

Gelirler 12.500.000 22.981.562.45 %184

Giderler 12.500.000 12.211.769.94 %98

1.3 İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ
Oda işleri 14’i bayan ve 15’i erkek olmak üzere toplam 29 personel ile yürütülmektedir. Oda personelinin sahip 
olması gereken nitelikler, görev tanımları, yetki ve sorumlulukları güncelliği sürekli sağlanan Organizasyon El 
Kitabı’nda yer almaktadır. Yönetim Kurulumuz tarafından belirlenen ve oy birliğiyle kabul edilen Çorlu TSO 
İnsan Kaynakları Politikası mevcuttur. 

Personelin işe alım süreci Yönetim Sistemleri El Kitabı’nda yer alan insan Kaynakları Prosedüründe tanımlanmıştır. 
Bu prosedür, TOBB Personel iç Yönetmeliği ve 5174 Sayılı TOBB Kanunu’na uygun şekilde düzenlenmiştir. İşe 
başlayan personele odanın çalışma prensipleri ve personel hakkında bilgilendirici dokümanlar sağlanarak 
Oryantasyon Eğitimi verilir. Oda personeline “Yıllık Personel Eğitim Planı çerçevesinde tüm yıl boyunca zorunlu 
ve geliştirici eğitimler verilmektedir. Odamız yapısını gösteren Organizasyon Şeması güncelliği korunarak odanın 
muhtelif yerlerinde asılarak çalışanlar ve üyelere ilan edilmektedir. 2011 yılından bu yana oluşturulan Performans 
Yönetim Sistemi yürütülmekte olup her yıl sonuçlar değerlendirilmekte personelimiz ödüllendirilmektedir. 
Personel memnuniyet anketleri yılda 1 kez olmak üzere yapılmakta ve sonuçları değerlendirilmektedir. Personel 
Memnuniyeti, düzenlenen iyileştirme ve Geliştirme Toplantılarında alınan görüş ve öneriler yoluyla sağlanmakta, 
bunlar değerlendirilerek uygunluğu doğrultusunda uygulamaya geçirilmektedir. 

ERKEK PERSONEL ORTAÖĞRETİM LİSE LİSANS YÜK. LİSANS

15 - 4 10 1

BAYAN PERSONEL ORTAÖĞRETİM LİSE LİSANS

14 - 1 13

1.2 MAL1.2 MALii YÖNET YÖNETiiMM
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PERSONELPERSONEL

İbrahim KARAĞÖZ – Genel Sekreter

Telefon: 0282 651 10 96
E-mail: ibrahimkgz@corlutso.org.tr

Hande Nur SUCUKÇU – Genel Sek. Yrd./Dış İlişkiler Ser. Sor.

Telefon: 0282 651 10 96 / 154
E-mail: handenursucukcu@corlutso.org.tr

Nilüfer SENBENLİ ALTAN  – Ticaret Sicil Müdürü

Telefon: 0282 651 10 96 / 137
E-mail: nilufersenbenli@corlutso.org.tr 
  

Dilek TEZCAN – Ticaret Sicil Müdür Yardımcısı

Telefon: 0282 651 10 96 / 134
E-mail: dilektezcan@corlutso.org.tr

Levent GÜLER – Ticaret Sicil Müdür Yardımcısı

Telefon: 0282 651 10 96 / 133
E-mail: leventguler@corlutso.org.tr

Hande ŞENUVALI – Ticaret Sicil Görevlisi

Telefon: 0282 651 10 96 / 135
E-mail: handesenuvali@corlutso.org.tr

Özge ÖZDEMİR UYSAL –Ticaret Sicil Görevlisi

Telefon: 0282 651 10 96 / 117
E-mail: ozgeozdemiruysal@corlutso.org.tr
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Aysun TEZCAN – Yazı İşleri Servis Sorumlusu

Telefon: 0282 651 10 96 / 121
E-mail: aysuntezcan@corlutso.org.tr 

Buket ÖZÇELİK GÜRCAN – Kalite Yön. Tem./ Proje Srm. Yrd.

Müşteri Memnuniyet Yönetim Temsilcisi/ Akreditasyon Sorumlusu
Telefon: 0282 651 10 96 / 164 
E-mail: buketozcelik@corlutso.org.tr

Ertan GÜREL – Muhasebe Sorumlusu

Telefon: 0282 651 10 96 / 115
E-mail: ertangurel@corlutso.org.tr   

Burçin AKGÜN – Araştırma Servis Sorumlusu

Telefon: 0282 651 10 96 / 118
E-mail: burcinakgun@corlutso.org.tr     

Doğukan UĞURLU – Yazı İşleri Servis Görevlisi

Telefon: 0282 651 10 96 / 126
E-mail: dogukanugurlu@corlutso.org.tr       

Gökhan SEZER – Araştırma Servis Görevlisi

Telefon: 0282 651 10 96
E-mail: gokhansezer@corlutso.org.tr   

Erhan DEBRELİ –  Vezne - Araştırma Servis Görevlisi

Telefon: 0282 651 10 96 / 116
E-mail: erhandebreli@corlutso.org.tr   

Canev SUNDUR – Basın-Yayın Halkla İliş. Servis Sorumlusu

Telefon: 0282 651 10 96 /175
E-mail: canevsundur@corlutso.org.tr       

PERSONELPERSONEL
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Erdinç ORUÇ – Kapasite Servis Sorumlusu

Telefon: 0282 651 10 96 / 161
E-mail: erdincoruc@corlutso.org.tr         

Leyla KARAMANOĞLU – Kapasite Servis Görevlisi

Telefon: 0282 651 10 96 / 162
E-mail: leylasarac@corlutso.org.tr         

Cihan TOMRİS – Sanayi Servis Sor. / Proje Servis Sor.

Telefon: 0282 651 10 96 / 160
E-mail: cihantomris@corlutso.org.tr      

Leman YURDAKULOBA – Proje Servis Görevlisi

Telefon: 0282 651 10 96 /153
E-mail: lemanyurdakuloba@corlutso.org.tr           

İpek İPEKOĞLU - AR-GE Servis Sorumlusu

Telefon: 0282 651 10 96 / 163
E-mail: ipekipekoglu@corlutso.org.tr       

Ayça ÖZENBAŞ –Başkanlık Sekreteri

Telefon: 0282 651 10 96 /191
E-mail: aycaozenbas@corlutso.org.tr

PERSONELPERSONEL

Doğan KAHRAMAN – Bilgi İşlem Sorumlusu

Telefon: 0282 651 10 96  / 167
E-mail: dogankahraman@corlutso.org.tr      
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PERSONELPERSONEL

Ahmet DİNDAR –Şoför

Telefon: 0282 651 10 96

Işılay ARAYANGİL –İletişim ve Danışma Sorumlusu

Telefon: 0282 651 10 96 
E-mail: isilayarayangil@corlutso.org.tr   

Elif BADEM –İç Hizmetli

Telefon: 0282 651 10 96
 

Seçkin SOYUPAK –İç Hizmetli

Telefon: 0282 651 10 96

Çetin Emre AKSU – Teknik Bakım Servis Sorumlusu

Telefon: 0282 651 10 96 /167
E-mail: emreaksu@corlutso.org.tr      

Berke BOZKURT – Dijital Arşivleme Sorumlusu

Telefon: 0282 651 10 96
E-mail: berkebozkurt@corlutso.org.tr   

Gencay PAZARLI – Teknik Bakım Servis Görevlisi

Telefon: 0282 651 10 96 /167
E-mail: gencaypazarli@corlutso.org.tr      
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ODAMIZ TARAFINDAN İŞTİRAK EDİLEN 
TOPLANTI, EĞİTİMLER & FAALİYETLER

•	 Akademi Belgelendirme tarafından 10-11-12.01.2022 tarihlerinde gerçekleşen ISO/IEC 27001 Bilgi Güvenliği Yönetim 
Sistemi Uygulama Eğitimine  tüm Oda personelimiz katıldı.

Odamız Personeli Entegre Yönetim 
Sistemi Eğitimine Katıldı
Trakya Kalkınma Ajansı 2021 yılı Teknik 
Destek Programı çerçevesinde; Çorlu 
Ticaret ve Sanayi Odası'nın (Çorlu TSO) 
üyeleri ve personeli için hazırladığı 
"Entegre Yönetim Sistemi Programının 
Uygulanması" projesi Trakya Kalkınma 

Ajansı tarafından kabul edildi.
Odamızda 2005’den beri uygulamakta 
olduğumuz TSE ISO EN 9001 Kalite 
Yönetim Sistemi, TSE ISO 10002 
Müşteri Memnuniyet Yönetim Sistemi,  
TSE ISO 31000 Risk Yönetim Sistemi 
ve TSE ISO 27001 Bilgi Güvenliği 
Yönetim Sistemlerinin  tüm ilgili 
bileşenlerini daha kolay yönetmek için 
tek bir  sistemde birleştirerek  Entegre 
yönetim sistemini Odamızda kurmayı 
istemekteyiz.
Entegre Yönetim Sistemi ile 
kurumumuzun performansını 
arttırmak ve üyelerimize daha iyi bir 
hizmet sunmayı hedeflemekteyiz.  Bu 
doğrultuda Odamız personeli Entegre 
Yönetim Sistemi ile ilgili eğitimler 
almaya devam etmektedir.

Baş Denetçi / Eğitmen Mikdat Yiğit 
Şimşit tarafından verilen eğitimde 
sistemin sağladığı faydalar hakkında 
bilgiler verildi. Bu faydalar ise; Tüm 
standartların gereksinimlerini bir 
dizi politika ve prosedürle karşılar. 
Kalitesizlik maliyetinizi azaltır. Mükerrer 
iş gücü ve yükünü azaltır. Kişilere 
bağımlılık azalır. Verimliliğinizi ve 
etkinliğinizi arttırır. Denetimlerle 
ilişkili maliyetleri azaltır. Bir bütün 
olarak kurum için sürekli iyileştirme 
sağlar. Tüm kurumun açık ve düzgün 
görüntüsüne tepeden bakılabilir. 
Çoğaltmayı, bürokrasiyi azaltır ve 
kaynakları optimize eder. İç ve dış 
iletişimi geliştirir.

ODAMIZ PERSONELi ENTEGRE YÖNETİM SİSTEMİ EĞiTiMiNE KATILDI

•	 Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği tarafından 10.01.2022 tarihinde gerçekleşen Batı Marmara Gümrük ve Dış Ticaret Bölge 
Müdürlüğü Toplantısına  Odamız Genel Sekreter Yardımcısı ve Dış İlişkiler Sorumlusu Hande Nur SUCUKÇU, Proje Servis 
Sorumlusu Cihan TOMRİS, AR-GE Servis Sorumlusu İpek İPEKOĞLU katıldı.

•	 İMMİB tarafından 11.01.2022 tarihlerinde gerçekleşen Ms Office İleri Düzey Excel  Eğitimine Odamız Proje Servis Sorumlusu 
Cihan TOMRİS, AR-GE Servis Sorumlusu İpek İPEKOĞLU katıldı.

•	 İMMİB tarafından 17.01.2022 tarihlerinde gerçekleşen  ISO 31000 Risk Yönetimi Eğitimine , Odamız Kalite Yönetim Temsilcisi 
Buket ÖZÇELİK GÜRCAN ve Başkanlık Sekreteri Tebessüm ÖZEKİCİ AÇIL katıldı.

•	 İMMİB tarafından 26.01.2022 tarihlerinde gerçekleşen Online Export Akademi Eğitimine Odamız AR-GE Servis Sorumlusu 
İpek İPEKOĞLU katıldı.

•	 Habitat tarafından 31.01.2022 tarihlerinde gerçekleşen Facebook Dijital Gazetecilik Eğitimine Odamız Bilgi İşlem Servis 
Sorumlusu Doğan KAHRAMAN ve Basın Yayın Halkla İlişkiler Servis Sorumlusu Canev SUNDUR katıldı.

•	 Trakya Kalkınma Ajansı tarafından 02.02.2022 tarihinde gerçekleşen Dış Ticaret Eğitimine Odamız AR-GE Servis Sorumlusu 
İpek İPEKOĞLU katıldı.

•	 Çorlu TSO tarafından 15.02.2022 tarihinde gerçekleşen Risk Yönetim Sistemi Farkındalık Eğitimine tüm Oda personelimiz  
katıldı.

•	 Akademik Danışmanlık  tarafından 15.02.2022 tarihinde gerçekleşen Veri Toplama ve Yönetimi  Eğitimine  Odamız 
Genel Sekreteri İbrahim KARAĞÖZ, Kalite Yönetim Temsilcisi Buket ÖZÇELİK GÜRCAN , Proje Servis Sorumlusu 
Cihan TOMRİS , Bilgi İşlem Servis Sorumlusu Doğan KAHRAMAN, Basın Yayın Halkla İlişkiler Servis Sorumlusu Canev 
SUNDUR , AR-GE Servis Sorumlusu İpek İPEKOĞLU personelimiz  katıldı.
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•	 Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği tarafından 21.02.2022 tarihinde gerçekleşen TOBB Bilgi Sistemi Bordro Eğitimine tüm 
Oda personelimiz  katıldı.

•	 IMMIB tarafından 21.02.2022 tarihinde gerçekleşen Uygulamalı Dış Ticarette Müşteri Bulma Teknikleri Eğitimine Odamız 
AR-GE Servis Sorumlusu İpek İPEKOĞLU  katıldı.

•	 Çorlu TSO tarafından 22.02.2022  gerçekleştirilen Afet Farkındalık Eğitimine Odamız Kalite Yönetim Temsilcisi Buket 
ÖZÇELİK GÜRCAN, Muhasebe Servis Sorumlu Yardımcısı Özge ÖZDEMİR UYSAL, Araştırma Servis Görevlisi Erhan 
DEBRELİ, Yazı İşleri Servis Görevlisi Doğukan UĞURLU , Proje Servis Sorumlusu Cihan TOMRİS katıldı.

Odamız ve Tekirdağ Afet ve Acil Durum Müdürlüğü 
işbirliğinde  22 Şubat 2022 Salı günü düzenlenen “Afet 

Farkındalık” konulu eğitim  AFAD Eğitim Uzmanı Birgül 
Göktan’ın sunumuyla gerçekleşti.

ODAMIZ VE TEKİRDAĞ AFET VE ACİL 
DURUM MÜDÜRLÜĞÜ İŞBİRLİĞİNDE 
DÜZENLENEN “AFET FARKINDALIK” 

EĞİTİMİ GERÇEKLEŞTİ

•	 Trakya Kalkınma Ajansı tarafından 23.02.2022 tarihinde gerçekleşen Dış Ticaret Eğitimine Odamız AR-GE Servis Sorumlusu 
İpek İPEKOĞLU katıldı.

•	 Çorlu TSO tarafından 24.02.2022 tarihinde gerçekleşen  MMYS Farkındalık Eğitimine tüm Oda personelimiz  katıldı.

•	 Çorlu TSO tarafından 10.03.2022 tarihinde gerçekleşen  BGYS Farkındalık Eğitimine tüm Oda personelimiz  katıldı.

•	 Trakya Kalkınma Ajansı tarafından 16-18.03.2022 tarihinde gerçekleşen Dış Ticaret Eğitimine Odamız AR-GE Servis 
Sorumlusu İpek İPEKOĞLU katıldı.

•	 Yalova TSO  tarafından 19.03.2022 tarihinde gerçekleşen Marmara Bölgesi Ticaret Sicili Müdürlükleri Toplantısına  Odamız  
Ticaret Sicil Müdürü Nilüfer SENBENLİ ALTAN, Ticaret Sicil Müdür Yardımcısı Dilek TEZCAN, Ticaret Sicil Müdür 
Yardımcısı Levent GÜLER katıldı.

•	 ICC Girişimcilik Merkezi-İstanbul Ofisi ,TOBB ve ETÜ tarafından 22.03.2022  ve 23.03.2022 tarihlerinde gerçekleşen ICC 
Türkiye – TOBB-ETÜ Girişimcilik Günleri Eğitimine Oda personelimiz Proje Servis Sorumlusu Cihan TOMRİS, AR-GE 
Servis Sorumlusu İpek İPEKOĞLU katıldı.

•	 Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği ve Türk Loydu tarafından 28.03.2022 tarihinde gerçekleşen Süreç Yönetim Eğitimine Odamız 
Genel Sekreteri İbrahim KARAĞÖZ ve Kalite Yönetim Temsilcisi Buket ÖZÇELİK GÜRCAN katıldı.

•	 Kalder tarafından 04.04.2022 ve 05.04.2022 tarihlerinde gerçekleşen EFQM Modeli Uygulayıcı Eğitimine  ODA personelimiz 
katıldı.

Türkiye Kalite Derneği (KALDER) ve 
Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası (Çorlu TSO) 

işbirliğinde 5 Nisan 2022 tarihinde düzenlenen; 
EFQM Modeli Uygulayıcı Eğitimi’ne odamız 

personeli katılımda bulundu.

Arif Berker Telek’in sunumunu gerçekleştirdiği 
eğitimde; EFQM Modeli’nin  ve RADAR’ın 
amaç ve kapsamı, kurumsal performansın 

iyileştirilmesi ve dönüşümün gerçekleştirilmesi 
amacıyla nasıl kullanılabileceği hakkında 

katılımcılara bilgiler aktarıldı.

ÇORLU TSO PERSONELİ EFQM MODELİ UYGULAYICI EĞİTİMİNE KATILDI
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•	 Bandırma TSO ve Türk Loydu  tarafından 18.04.2022 ve 19.04.2022 tarihlerinde gerçekleşen Stratejik Planlama Eğitimine 
Odamız Proje Servis Sorumlusu Genel Sekreteri İbrahim KARAĞÖZ ve Kalite Yönetim Temsilcisi Buket ÖZÇELİK GÜRCAN 
katıldı.

•	 Kalder tarafından 19.04.2022 tarihinde gerçekleşen Sürdürülebilirliğin Kurum Kültürüne Entegrasyonu Eğitimine Odamız AR-
GE Servis Sorumlusu İpek İPEKOĞLU, Proje Servis Sorumlusu Cihan TOMRİS katıldı.

•	 TÜV AUSTRİA TÜRK tarafından 20.04.2022 tarihinde gerçekleşen Karbon Ayak İzi Eğitimine  Odamız Proje Servis Sorumlusu 
Cihan TOMRİS katıldı.

•	 Akademi Belgelendirme tarafından 20.04.2022 tarihinde gerçekleşen ISO 51000 Enerji Yönetimi Eğitimine tüm Oda 
personelimiz katıldı. 

•	 Akademi Belgelendirme tarafından 21.04.2022 tarihinde gerçekleşen ISO 37001 Yolsuzlukla Mücadele Sistemi Farkındalık 
Eğitimine tüm Oda  personelimiz  katıldı.

•	 Gaziantep TSO tarafından 21.04.2022 tarihinde gerçekleşen Sanayinin Yeşil Mutabakat Entegrasyonu Seminerine Odamız 
Proje Servis Sorumlusu Cihan TOMRİS katıldı.

•	 TÜBİTAK, Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği, TOBB Ekonomi ve Teknoloji Üniversitesi, TOBB ETÜ Teknoloji Transfer 
Ofisi ve Akıllı KOBİ Platformu işbirliğinde 28.04.2022 tarihinde  düzenlenen TÜBİTAK Siparişe Dayalı Ar-Ge ve Yapay Zeka 
Ekosistem Çağrıları Bilgilendirme Semineri ve Dijital Dönüşüm Eşleştirme Etkinliğine Odamız Proje Servis Sorumlusu Cihan 
TOMRİS , Proje Servis Görevlisi Yeşim KOVANKAYA katıldı.

•	 27.04.2022 tarihinde TOBB ve AFAD tarafından gerçekleştirilen İş yerleri İçin Afet Farkındalık Eğitimine  Odamız Proje Servis 
Görevlisi Yeşim KOVANKAYA katıldı.

•	 Amerikan Şirketler Derneği (AmCham Türkiye) tarafından 27.04.2022 tarihinde gerçekleşen  Sürdürülebilirlik Zirvesi: Su 
toplantısına Odamız Bilgi İşlem Sorumlusu Doğan KAHRAMAN, Basın Yayın Halkla İlişkiler Servis Sorumlusu Canev 
SUNDUR, Proje Servis Sorumlusu Cihan TOMRİS ,Proje Servis Görevlisi Yeşim KOVANKAYA katıldı.

•	 Yerli İmalat Tasarım tarafından 15.05.2022 tarihinde gerçekleşen Yangın Eğitici Seminerine   Odamız  Proje Servis Görevlisi 
Yeşim KOVANKAYA, Araştırma Servis Sorumlusu Burçin AKGÜN , Ticaret Sicil Müdür Yardımcısı Levent GÜLER, İç Hizmetli 
Seçkin SOYUPAK , Kapasite Servisi Sorumlusu Erdinç ORUÇ , Teknik Bakım Görevlisi  Çetin Emre AKSU , Başkanlık Sekreteri 
Tebessüm ÖZEKİCİ AÇIL  katıldı.

YANGIN EĞİTİCİ SEMİNERİ ODAMIZDA GERÇEKLEŞTİ

Odamız ile Yerli İmalat ve Tasarım Limited Şirketi işbirliğinde 
düzenlenen “Yangın Eğitici Semineri” 13 Mayıs 2022 tarihinde 
gerçekleşti.
Seminerin sunumunu yapan Can Yerligil; Yangın sebepleri, 

yangın çeşitleri, yangında yapılacak müdahale çeşitleri, ilkyardım 
ve yangın teçhizatlarının kullanımı konusunda  katılımcılara 
bilgiler verdi. Eğitimin ardından Odamız otoparkında yangın 
söndürme  tatbikatı gerçekleşti.
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•	 17.05.2022 tarihinde İstanbul Sanayi Odası tarafından gerçekleşen 4.Savunma Sanayi Buluşmalarına       Odamız 
AR-GE Servis Sorumlusu İpek İPEKOĞLU katıldı.

•	 IMMİB tarafından 18.05.2022 tarihinde gerçekleşen Süreç Yönetimi ve Kalite Yönetim Sistemi Eğitimine Proje Servis Görevlisi 
Yeşim KOVANKAYA katıldı.

•	 Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği ve Türk Patent ve Marka Kurumu tarafından 26.05.2022 tarihinde gerçekleşen  Coğrafi 
İşaret ve Geleneksel Ürün Adı Başvuru Hazırlama Seminerine Odamız Proje Servis Sorumlusu Cihan TOMRİS, AR-GE Servis 
Sorumlusu İpek İPEKOĞLU katıldı.

•	 Trakya Kalkınma Ajansı tarafından 30-31.05.2022,01.06.2022 tarihlerinde düzenlenen Problem Çözme ve Etkili Karar Verme / 
Farkındalık Geliştirme ve Bilinçli İletişim Eğitimine Odamız Genel Sekreteri İbrahim KARAĞÖZ katıldı.

•	 Akademik Belgelendirme tarafından 30.05.2022 tarihinde gerçekleşen  ISO 27001 Bilgi Güvenliği Yönetimi Eğitimine  Odamız 
AR-GE Servis Sorumlusu İpek İPEKOĞLU , Proje Servis Sorumlusu Cihan TOMRİS, Proje Servis Görevlisi Yeşim KOVANKAYA,  
Kalite Yönetim Temsilcisi Buket ÖZÇELİK GÜRCAN, Teknik Bakım Görevlisi  Çetin Emre AKSU , Bilgi İşlem Sorumlusu 
Doğan KAHRAMAN katıldı.

ODAMIZ TARAFINDAN DÜZENLENEN
 “ISO 27001 BİLGİ GÜVENLİĞİ YÖNETİMİ” 

EĞİTİMİ GERÇEKLEŞTİ

Odamız tarafından düzenlenen
 “ISO 27001 Bilgi Güvenliği Yönetimi” eğitimi gerçekleşti.

Eğitmen Mikdat Yiğit Şimşit’in sunumunu yaptığı eğitimde; ISO 
27001 Bilgi Güvenliği Yönetim Sisteminin kuruluşlara faydaları 

ve ISO 27001 Standardının genel istekleri hakkında katılımcılara 
bilgiler aktarıldı.

•	 Akademik Belgelendirme tarafından 06-07-08-09-10.06.2022 tarihlerinde gerçekleşen Baş Tekikçi Eğitimine Odamız Genel 
Sekreter İbrahim KARAĞÖZ , Kalite Yönetim Temsilcisi Buket ÖZÇELİK GÜRCAN katıldı.

•	 Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği tarafından 10.06.2022 tarihinde gerçekleşen Sigortacılık Eğitimine Odamız Yazı İşleri 
Görevlisi Doğukan UĞURLU katıldı.

•	 Trakya Kalkınma Ajansı tarafından 21.06.2022 tarihinde gerçekleşen Tendata eğitimine Odamız AR-GE Servis Sorumlusu 
İpek İPEKOĞLU katıldı.

•	 IMMIB tarafından 28.06.2022 tarihinde gerçekleşen Entegre Yönetim Sistemi Bilgilendirme Eğitimine Odamız Kalite 
Yönetim Temsilcisi Buket ÖZÇELİK GÜRCAN, Proje Servis Görevlisi Yeşim KOVANKAYA, Başkanlık Sekreteri Tebessüm 
ÖZEKİCİ AÇIL, Dijital Arşivleme Görevlisi Berke BOZKURT katıldı.

•	 Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği tarafından 29.06.2022 tarihinde gerçekleşen Hizmet İhracaatı Eğitim Programına Odamız 
Proje Servis Sorumlusu Cihan TOMRİS katıldı.

•	 Ticaret ve Sanayi Bakanlığı tarafından 29.06.2022 tarihinde gerçekleşen Birleşik Arap Emirlikleri Ticari Ateşelik ile 
Elektronik Sohbetlere Odamız AR-GE Servis Sorumlusu İpek İPEKOĞLU katıldı.

•	
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•	 Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği tarafından 30.06.2022 tarihinde gerçekleşen Anket Programı Son Kullanıcı Eğitimine Odamız 
Kalite Yönetim Temsilcisi Buket ÖZÇELİK GÜRCAN, , Proje Servis Sorumlusu Cihan TOMRİS ,Proje Servis Görevlisi Yeşim 
KOVANKAYA, AR-GE Servis Sorumlusu İpek İPEKOĞLU, Bilgi İşlem Sorumlusu Doğan KAHRAMAN, Basın Yayın Halkla 
İlişkiler Servis Sorumlusu Canev SUNDUR  katıldı.

•	 Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği tarafından 30.06.2022 tarihinde gerçekleşen Devlet Destek ve Teşvikleri Eğitimine Proje 
Servis Sorumlusu Cihan TOMRİS  , AR-GE Servis Sorumlusu İpek İPEKOĞLU katıldı.

•	 Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Stratejik Araştırmalar ve Verimlilik Genel Müdürlüğü, Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği ve 
Organize Sanayi Bölgeleri Üst Kuruluşu (OSBÜK) işbirliğinde 30.06.2022 tarihinde gerçekleşen Verimlilik Proje Ödülleri 
Bilgilendirme Webinarına Odamız Proje Servis Sorumlusu Cihan TOMRİS , Proje Servis Görevlisi Yeşim KOVANKAYA katıldı. 

•	 Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Stratejik Araştırmalar ve Verimlilik Genel Müdürlüğü, Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği ve 
Organize Sanayi Bölgeleri Üst Kuruluşu (OSBÜK) işbirliğinde 19.07.2022 tarihinde gerçekleşen İslam İşbirliği Teşkilatı Üyesi 
Devletler Arasında Tercihli Ticaret Sistemi (TPS-OIC) Eğitimi Programına Odamız Genel Sekreter Yardımcısı/Dış İlişkiler 
Servis Sorumlusu Hande Nur SUCUKÇU, Araştırma Servis Görevlisi Gökhan SEZER, Yazı İşleri Görevlisi Doğukan UĞURLU 
katıldı.

•	 Babaeski Ticaret ve Sanayi Odası ile Babaeski Ticaret Borsası ev sahipliğinde 22.07.2022 tarihinde gerçekleşen   Trakya 
Bölgesi Oda/Borsaları Genel Sekreterleri ve Ticaret Sicili Müdürlükleri İstişare Toplantısına, Odamız Genel Sekreteri İbrahim 
KARAĞÖZ , Muhasebe Sorumlusu Ertan GÜREL katıldı.

•	
•	 IMMIB tarafından 22.07.2022 tarihinde gerçekleşen Gümrük ve Dış Ticaret Operasyonlarının Yönetiminde Teknoloji Kullanımı 

Eğitimine   Odamız AR-GE Servis Sorumlusu İpek İPEKOĞLU katıldı.

•	 Trakya Kalkınma Ajansı tarafından 27.07.2022 tarihinde gerçekleştirilen Dış Ticaret İstihbarat Eğitimine AR-GE Servis 
Sorumlusu İpek İPEKOĞLU katıldı. 

•	 IMMIB tarafından 27.07.2022 tarihinde gerçekleşen MS Office Uygulamalarında Ortak Özellikler   Eğitimine Başkanlık 
Sekreteri Tebessüm ÖZEKİCİ AÇIL katıldı.

•	 Master Class tarafından 30-31.07.2022 tarihinde gerçekleştirilen Üst Düzey Yönetici Asistanlığı Profesyonellik Programı 
Eğitimine Odamız Başkanlık Sekreteri Tebessüm ÖZEKİCİ AÇIL katıldı.

•	 TÜRMOB tarafından 2-3.09.2022 tarihlerinde 21.Türkiye Muhasebe Kongresine Odamız Muhasebe Sorumlusu Ertan GÜREL 
katıldı.

•	 ODTÜ tarafından 16.09.2022 tarihinde gerçekleştirilen Yeşil Mütabakat – Sistematik Çözümler ve İnovasyon Aracılığıyla İklim 
Dirençli Bölgeler Projesi Eğitimine Odamız Proje Servis Sorumlusu Cihan TOMRİS katıldı.

•	 IMMIB tarafından 30.09.2022 tarihinde gerçekleşen Türkiye’de Sanayileşme Süreci ve Sanayileşmenin Geleceği Eğitimine 
Odamız Proje Servis Sorumlusu Cihan TOMRİS katıldı.

•	 KOSGEB tarafından 18.10.2022 tarihinde gerçekleşen Turizmde Sürdürülebilir Büyüme ve Krizlere Dayanıklılığın Geliştirilmesi 
ile Yeşil ve Dijital Dönüşüm için KOBİ`lerin Güçlendirilmesi Eğitimine Odamız Kapasite Servis Sorumlusu Erdinç ORUÇ, 
Kapasite Servis Sorumlusu Leyla KARAMANOĞLU katıldı.
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•	 İstanbul İşletme Enstitüsü tarafından 23.10.2022 tarihinde gerçekleşen Kurumsal Yaşam ve İletişim Yönetimi  Eğitimine 
Odamız Kalite Yönetim Temsilcisi Buket ÖZÇELİK GÜRCAN katıldı.

•	 Trakya Kalkınma Ajansı tarafından 16-17-18.11.2022 tarihlerinde gerçekleşen ISO 51000 Enerji Yönetim Sistemi Temel Eğitimi 
ve İç Tetkik Eğitimine Odamız Genel Sekreteri İbrahim KARAĞÖZ, Kalite Yönetim Temsilcisi Buket ÖZÇELİK GÜRCAN, 
Teknik Bakım Görevlisi  Çetin Emre AKSU katıldı.

•	 İMMİB  tarafından 08.12.2022 tarihinde  gerçekleşen ISO 9001:2015Kalite Yönetim Sistemi  Temel Eğitimine Odamız 
Başkanlık Sekreteri Ayça ÖZENBAŞ, Proje ve Servis Görevlisi Leman YURDAKULOBA katıldı.

•	 13-14.12.2022 tarihlerinde gerçekleşen  ,2022 Yılı Teknik Destek Projesi EFQM Özdeğerlendirme Eğitimine tüm Oda 
personelimiz katıldı. 

•	 Türk Patent ve Marka Kurumu tarafından 22.12.2022 tarihinde gerçekleşen  Bilgi ve Doküman Birimleri Eğitimine Odamız 
AR-GE Servis Sorumlusu İpek İPEKOĞLU katıldı.

•	 27-28.12.2022 tarihlerinde gerçekleşen  ,2022 Yılı Teknik Destek Projesi EFQM Özdeğerlendirme Eğitimine tüm Oda 
personelimiz katıldı.
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Odamız 2018-2021 Stratejik Planı başarı ile tamamlanmış olup, 2022-2025 Stratejik Planı Yönetim Kurulumuz tarafından 
hazırlanmış, Odamız Meclisine sunulmuş ve yürürlüğe girmiştir. 

Odamız Yönetim Kurulu her dört yılda bir düzenlediği Stratejik Plan doğrultusunda Meclis tarafından da gözden 
geçirilen ve onaylanan Yıllık İş Planı hazırlamaktadır. 

Stratejik Plan Maddeleri Çorlu TSO Yıllık İş Planı ile personele indirgenmiş olup 3 ayda 1 yapılan personel toplantılarında 
gözden geçirilmektedir. 3 ayda 1 yapılan Akreditasyon İzleme Komitesi Toplantılarında Stratejik Plan hedeflerimiz 
düzenli olarak ölçülmektedir. Akreditasyon İzleme Komitesi Toplantı raporları yılda iki defa yapılan Yönetimi Gözden 
Geçirme Toplantılarında değerlendirilir. 

2022-2025 Stratejik Planı için hazırlanan SWOT Analizi, Kurum; Kalite Politikası, Mali Politikası, Haberleşme Politikası, 
Risk Yönetim Politikası, İnsan Kaynakları Politikası, Bilgi Güvenliği Politikası, Müşteri Memnuniyet Politikası, Sosyal 
Medya Politikası, Enerji Yönetim Politikası, Rüşvetle Mücadele Politikası, Etik Kurallarımız,  Kurum Kültürü, Motto, 
Misyon ve Vizyonu Personel Toplantılarında da personelin önerileri kayıt altına alınarak yılda 2 kez düzenlenen YGG 
toplantılarında ve Yönetim Kurulu Gündem Maddesi çerçevesinde  gözden geçirilir, gerekli olduğunda revize edilir 
tüm güncellemeler gerçekleştirilir, personele bilgi verilir ve Oda Binasının çeşitli bölümlerine asılır.

ÇORLU TSO 2022- 2025  KURUMSAL SWOT (GZTF) ANALİZİ
GÜÇLÜ YÖNLER

G1. Prestijli, itibarlı ve kurumsal kimliği ile güvenilir bir Oda olması

G2. Eğitimli, donanımlı, konuya vakıf, tecrübeli personel ve yöneticiler 

G3. Teknolojik altyapısı ve teknolojiyi kullanma becerisi

G4. Üyenin ihtiyacı olan hizmetlere tek merkezden erişilebilen üst düzey fiziki yapıya sahip Oda olması

G5. Proje ve yönetim sistemlerinde öncü ve başarılı olması

G6. Üyelerin ihracat kapasitesini artıran bölgesinde lider kurum olması

G7. Hizmetlerin çeşitliliği

G8. Hizmetin kaliteli ve zamanında verilmesi

G9. Yeniliklere ve değişime uyum sağlama becerisi

G10. Birbirleri ile koordineli ve verimli çalışan Meslek Komiteleri, Meclis ve Yönetim Kurulunun olması

G11. İletişim araçlarının etkin kullanılması

G12. Kamu Kurumları, Yerel Yönetimler ve özel sektör ile işbirliği içinde olması ve aktif görev alınması.

ZAYIF YÖNLER

Z1.   Üyeler ile etkileşim sağlanamaması ve tüm üyelerimize ulaşılamaması.

Z2.   Gelir arttırılmasına yönelik kar amaçlı işbirliklerinin ve iştiraklerinin olmaması

Z3.   Odanın çok amaçlı bir sosyal tesisinin olmaması

Z4.   Kurumsal Sosyal Sorumluluk Projelerinin olmayışı 

Z5.   Üyelerimiz arasında ki köprü görevini sağlayamamak 

Z6.    Oda Üyelik bilincinin zayıf olması.

1.4 1.4 İİŞ PLANLAMASI VE YÖNETŞ PLANLAMASI VE YÖNETİİMMİİ

2022 İŞ PLANIMIZA 
 https://www.corlutso.org.tr/content-1664-corlu_tso_2022_is_plani.html 

ADRESİNDEN ULAŞABİLİRSİNİZ
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FIRSATLAR

F1.   Çorlu’nun lojistik konumu, ulaşım ağlarına erişimi, sanayi yoğunluğu ve üniversite potansiyeli

F2.   Artan üye niteliği ile üyelerin değişen hizmet ihtiyaçları ve yeni iş alanları potansiyeli

F3.   Kamu kurumlarında e-imza uygulaması ve teknolojik yenilikler sayesinde hızlı hizmet imkânı

F4.   İletişim şeklinin değişiyor olması yeni iletişim olanaklarını ve sosyal medyayı kullanabilme imkânı 

F5.   Avrupa Serbest Bölgesi ve Organize Sanayi Bölgelerinin varlığı ve ulusal/uluslararası yatırımcılara cazibe 

alanı olması.

F6.   Üye yapısının ulusal ve uluslararası marka olmuş firmalardan oluşması

F7.   Üyelerimizin AR-GE ve İnovasyon yapısının bulunması ve geliştirilebilir olması.

F8.   ISO 500 de bulunan çok sayıda firmanın Odamıza üye olması.

F9.   Odanın ortağı olduğu TEKNOPARK ile birlikte teknoloji geliştirmede cazibe alanı yaratılması.

TEHDİTLER

T1.   Çevre kirliliği, küresel ısınma gibi çevreye verilen zararın artması 

T2.   Bölgenin yoğun göç alması nedeni ile niteliksiz iş gücünün artması. 

T3.   Nüfus artışına bağlı güvenlik yetersizliği.

T4.   Yer altı su kaynaklarının hızla tükenmesi.

T5.   Deprem bölgesinde yer alması.

T6.   Bölgedeki hızlı gelişme sonucunda ortaya çıkan çevre sorunları, çarpık kentleşme.

T7.   Sanayi Kuruluşlarının Merkezlerinin İstanbul’da oluşu.

T8.   Plansız girişimcilik

T9.   Odamız üyelerinin Nitelikli Ara Eleman ihtiyacı.

T10. Bölgedeki Aidiyet duygusunun zayıflığı.

T11. Enerjinin verimsiz kullanılması

T12. Bulunduğumuz bölge konumu itibari ile bazı teşviklerden faydalanılamaması.

T13. Ekonomideki değişkenlik

T14. İlçe statüsüyle idare edilemeyecek büyüklükte bir ilçe olması. 

T15. Çorlu’da birden çok fakülteye sahip üniversitenin bulunmaması. 

T16. Salgın Hastalıklar (COVİD 19)

T17. İlçe bazında güncel istatistiki bilgilere ulaşılamaması

ÇORLU TSO 2022 - 2025 KURUMSAL ÇORLU TSO 2022 - 2025 KURUMSAL 
SWOT (GZTF) ANALİZİSWOT (GZTF) ANALİZİ
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1.5.1 HABERLEŞME ARAÇLARI

Odamız Yönetim sistemlerinde tanımlanmış iletişim prosedürleri ve planları kullanmaktadır. Odamız çalışmalarını, 
politikalarını, hizmetlerini ve faaliyetlerini tanıtmak için medyanın birçok kanalını yapmış olduğu basın toplantılarıyla 
kullanmaktadır; Yerel basın ve medya ile etkili bir iletişim içerisindedir. Yerel medya ve basın için yazılı ve görsel medyada 
yayınlanmak üzere basın bültenleri oluşturmaktadır. Gazete kupürü örnekleri, yazılı ve görsel medyada görünme 
hacimleri ile ilgili dokümanlar ilgili Birimde muhafaza edilmektedir. Ayrıca Odamız üyelerine yararlı bilgiler sunan, 
düzenli olarak güncellenen, yabancı dil destekli bir web sitesine sahiptir. Odamız Yönetim Kurulu tarafından Çorlu TSO 
Haberleşme Politikası ve Sosyal Medya Politikası oluşturulmuştur. Facebook, Twitter, İnstagram, Pinterest, Flicker 
hesaplarımız ve Akıllı Telefon uygulamamız bulunmaktadır. Odamız üyelerine, tüm oda ve borsalarımıza bölgesel 
kurum ve kuruluşlara ulaşan “Çorlu Ticaret ve Sanayi Gazetesi” aylık dijital olarak www.corlutso.org.tr internet 
sitemizde yayınlanmaktadır. TÜİK , İTO Fiyat endeksleri her ay düzenli olarak web sayfasında yayınlanmaktadır. 

 1.5 HABERLEŞME VE YAYINLAR 1.5 HABERLEŞME VE YAYINLAR

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
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7710 3809
7072

3769
6492

3710

WWW.CORLUTSO.ORG.TR

Oturum Sayısı: 159.245
Sayfa Görüntüleme Sayısı: 311.271

REHBER.CORLUTSO.ORG.TR

Oturum Sayısı: 139.488
Sayfa Görüntüleme Sayısı: 334.649

Üyelerin İletişim Bilgilerinin Güncellenmesi Aşağıdaki Gibidir.

3926
4324

Odamız Bilgi ve İletişim Teknolojilerini etkin ve verimli biçimde kullanmaktadır. Odamız üyeleriyle etkin 
iletişim kurmakta, hizmet sunumunu ve sürekli gelişimi sağlamak için gerekli teknolojik donanıma sahip 
olduğu gibi söz konusu donanımı sürekli güncel tutmaktadır. Odamız interaktif uygulamaların bulunduğu 
fonksiyonel bir web sitesine sahiptir.Üyelerimiz, Web Sitemizde Resmi firma bilgilerine ulaşabilir, E-imzalı 
belge alabilir, borç sorgusu ve ödemesi yapabilir, kapasite raporu başvurusunda bulunup başvurusunu 
takip edebilir. Çorlu TSO Akademi ile Odamız tarafından düzenlenen eğitimleri inceleyip, online kayıt 
yaptırabilmektedir. Öğrencilerimiz için karşılıksız olarak verilen Çorlu TSO Bursu için, Online Burs Sistemi 
aktif olarak kullanılmaya başlanmıştır. Organ Üyeleri ek olarak toplantı kararları ve toplantı devam durumunu 
kontrol edebilmektedir. Güncellemeler ve gerekli bakımlar Bilgi İşlem Servisi yetkilisi tarafından düzenli 
olarak yapılmakta ve denetlenmektedir. Üyelerimize daha etkin hizmet verebilmek adına Çorlu Ticaret ve 
Sanayi Odası Mobil Uygulaması Android ve IOS işletim sistemine sahip tüm akıllı cihazlara uyumlu olarak 
yayına geçmiştir. Üyelerimiz ile daha sağlıklı iletişim için İnbox mail marketing (Toplu Mail Sistemi) ile 
anlaşma yapılmış olup, geri dönümlerde olumlu cevaplar alınmıştır. Üye  Yönetim Yazılımı kullanılmaktadır.         
Odamız ISO 27001 Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemi’ne sahiptir.

 1.5 HABERLEŞME VE YAYINLAR 1.5 HABERLEŞME VE YAYINLAR

 1.6 BİLGİ VE İLETİŞİM TEKNOLOJİLERİNİN KULLANIMI 1.6 BİLGİ VE İLETİŞİM TEKNOLOJİLERİNİN KULLANIMI
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TS ISO 10002 Müşteri Memnuniyet  Yönetim Sistemi 2016 yılında kurulmuş olup  Odamız hizmet      kalitesini 
arttırarak, müşteri sadakatini ve memnuniyetini istenen düzeylere getirecektir. Belirlenmiş olan şikayet alma 
kanalları ile üyelerimiz şikayetlerini bildirmekte ve kayıt altına alınarak çözümlenmektedir. Şikayetlerimiz 
OBİS programı üzerinden kayıt altına alınarak raporlanmaktadır.  6 ayda 1 gerçekleştirilen Yönetimi gözden 
Geçirme Toplantılarında hazırlanan raporlar üst yönetime sunulmaktadır. Üye İlişkilerini kuvvetlendirmek 
üzere Her komite üyesini ziyaret ederek anket yapmaktadır. Ayrıca her servis kendisine verilen Meslek 
Komite Listeleri kapsamında Üye Memnuniyet Anketi düzenlemektedir. Web sayfamızda bulunan Üye 
Güncelleme Sistemi, Anketler vasıtasıyla üye bilgileri Basın Yayın Halkla İlişkiler Servisi ve Bilgi İşlem 
Servisi tarafından güncellenmektedir. Yeni kayıt olan üyelerimiz Odamız Gazetesinde yayınlanmaktadır. 
Üyelerimiz ile Odamız Gazetesinde Sektörel Analiz Röportajları yapılmaktadır. Sektöründe yenilik yapan 
üyelerimizden gelen haberler yine Odamız Gazetesinde yayınlanmaktadır. 2022 Yılı Üye Memnuniyet 
Anket Sonuçları değerlendirilerek; üyemiz ziyaret talepleri kapsamında; ilgili komite Başkan ve Üyelerince 
komite sektör üyelerine ziyaretler gerçekleştirilmektedir. Çorlu TSO Toplantı/Organizasyon Değerlendirme 
Formu ile tüm organizasyonlarımızı değerlendirdik ve Basın bülteni olarak paylaştık. Hastane, Otel, 
Bankalar, Akaryakıt Firmaları, Eğitim vb. kurumlar ile protokoller yaparak üyelerimize indirim fırsatı 
sağladık bu indirimlerden faydalanabilmeleri için Çorlu TSO Üye Kimlik Kartlarını üyelerimize dağıttık. 
Ayrıca OBİS programı üzerinden Üye CRM Modülü kurulmuş olup servislerimiz yapılan her hizmet sonrası 
anlık memnuniyeti hesaplamaktadır. 
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YAZI İŞLERİ SERVİSİ

408
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Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası Yazı İşleri Servisi olarak 2022 yılında;

>- 2022 yılında Odamıza 248 Hakiki Şahıs, 974 Hükmi Şahıs, 2 Kooperatif kayıt, olmuş olup, üyelerin sisteme 
kayıtlarının girilmesi sağlanmıştır.
>- 2022 yılında; 20201 yılına göre Odamıza kaydolan Hakiki Şahıslarda % 7 oranında artış, Hükmi Şahıslarda% 23 
oranında artış olmuştur.

>- 2022 yılında; 156 Hakiki Şahıs, 215 Hükmi Şahıs, 6 Kooperatif kaydını sildirmiş olup, toplam 377 kaydın sistemden 
silinmesi gerçekleştirilmiştir.
>- 2022 yılında; 2021 yılına göre Odamızdan kaydını sildiren Hakiki Şahıslarda % 13 oranında azalış, Hükmi 
Şahıslarda %13 oranında artış olmuştur.
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TİCARET SİCİL SERVİSİ
03.01.2022 - 30.12.2022  tarihleri arasında  7099 Sayılı Yatırım Ortamının İyileştirilmesi Amacıyla Bazı Kanunlarda 
Değişiklik Yapılmasına Dair Kanunla 1135 adet anasözleşme ve imza beyannamesi tasdiki gerçekleşmiştir.

03.01.2022 - 30.12.2022 tarihleri arasında 660 adet hükmi Şahıs’a ait defter tasdik işlemi gerçekleşmiştir.

03.01.2022 - 30.12.2022  tarihleri arasında 4982 Sayılı Bilgi Edinme Kanunu gereğince 9 adet Bilgi Edinme 
Başvurusu gerçekleşmiştir.
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ARAŞTIRMA SERVİSİ

93

94

TİCARET SİCİL SERVİSİ
Toplam 4016 adet ilan metni Türkiye Ticaret Sicili Gazetesine ilan edilmek üzere gönderilmiştir.  
03.01.2022 - 30.12.2022 tarihleri arasında Türkiye Ticaret Sicili Gazetesinden iade olan ilan metni bulunmamaktadır. 

0 01/01/2021 - 31/12/2021 Tarihleri arasında 17 adet rayiç fiyat tespiti 
01/01/2022 - 31/12/2022 Tarihleri arasında 16  adet rayiç fiyat tespiti yapılmıştır.

2022 yılı verilerine göre  % 6 AZALIŞ OLMUŞTUR.

01/01/2021 - 31/12/2021 Tarihleri arasında 153 adet iş makinesi tescili devri yapılmıştır. 
01/01/2022 - 31/12/2022 Tarihleri arasında 195  adet iş makinesi tescili devri yapılmıştır.
2022 yılı verilerine göre % 28 ARTIŞ  OLMUŞTUR.

2022 YILI RAYİÇ FİYAT ORTALAMASI TOPLAM GÜN SAYISI: 1,36 GÜN
2022 YILI İŞ MAKİNASI ORTALAMASI TOPLAM GÜN SAYISI: 1 GÜN
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KAPASİTE SERVİSİ

2022 Yılı Ocak -Aralık Ayı Kapasite Raporlarına İlişkin Veriler 2021 Yılı Karşılaştırması Aşağıdaki Tabloda 
Verilmiştir.

2022 Yılı Ocak -Aralık Ayı Ekspertiz Raporlarına İlişkin Veriler 2021 Yılı Karşılaştırması Aşağıdaki Tabloda 
Verilmiştir.
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SANAYİ SERVİSİ

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası toplam sanayici üye sayısı 937 adettir.  Bunların; 324 adeti tekstil, 107 adeti deri, 
22 adeti un, 12 adeti yağ, 42 adeti kağıt, 226 adeti kimya, 164 adeti otomotiv yan sanayi ve Avrupa Serbest 
Bölgesinde çeşitli sektörlerde 133 adet sanayi kuruluşudur.

Sektörler			   2021	 2022

TEKSTİL FABRİKASI	 279	 324

DERİ FABRİKASI 		  83	 107

UN FABRİKASI  		  11	 22

YAĞ FABRİKASI 		  15	 12

KAĞIT FABRİKASI  	 28	 42

KİMYA FABRİKASI 	 169	 226

OTOMOTİV YAN SANAYİ 	 156	 164

ASB			   111	 133

2021-2022 yılları sektörlere göre sanayi firması sayı değişimi;
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Toplam sanayi firması sayısında 2021 yılına oranla %11’lik artış olmuştur. En fazla düşüş %20 oranında Yağ Fabrikası 
olurken, en fazla artış ise %33 oranında Kimya ve %16 ile tekstil sektöründe olmuştur.

Toplam 937 sanayici üyemizin iletişim bilgileri (adres, telefon ve e-mail) güncellenmiştir.

SANAYİ SERVİSİ

2022 yılında TOBB’dan  Odamıza gelen  toplam 97  adet görüş yazısına cevap verilmiştir.

2022 yılında sanayici üyeler dahil tüm üyelerimize TOBB’dan Odamıza gelen toplam 503 adet duyuru yapılmıştır.

2022 yılı içerisinde Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası üyelerini, ulusal ve uluslararası yatırımcıları bilgilendirmek 
amacıyla Çorlu’da bulunan Organize Sanayi Bölgeleri hakkında hazırladığı raporu güncellemiş ve matbu şekilde 
basmış ve yayımlamıştır. Bu raporda Çorlu’daki Organize Sanayi Bölgelerine ait  “bölgenin kurulduğu alan, 
bölgedeki metrekare fiyatları, bölgedeki istihdam sayısı, bölgede kullanılan enerji miktarı ve bölgedeki ithalat 
ihracat rakamları, ulaşım ve yatırım alanlarını” içeren güncel bilgiler karşılaştırmalı olarak bulunmaktadır. 2021-
22 yılına ait Çorlu Ekonomik Raporu hazırlanmıştır. Yıl içerisinde 4 adet sektör raporu hazırlanmıştır.  Ayrıca  Oda 
Tanıtım Broşürü güncellenerek hazırlanmış ve yayımlanmıştır.

2022 yılı içerisinde Mesleki Yeterlilik ve Belgelendirme çerçevesinde yenileme üye firmalarımıza mesleki yeterlilik 
ve belgelendirme sınav hizmeti verilmektedir. Yıl içerisinde 4 sınav yapılmış; 55 adaya sınav hizmeti verilmiştir.
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DIŞ İLİŞKİLER SERVİSİ

PROJE SERVİSİ
2022 YILI BAŞVURULAN, İŞTİRAK EDİLEN, ORTAK OLUNAN VE YÜRÜTÜLMEKTE OLAN PROJELER

Ulusal olarak 3 adet, 	
*2 âdet Trakya Kalkınma Ajansı 2022 Teknik Destek projesi kapsamında proje başvurusu yapılmıştır.
*1 âdet Türk Marka ve Patent Kurumu kapsamında başvuru yapılmıştır.

Uluslararası olarak  4 adet,
*3  adeti Avrupa Birliği Projesi kapsamında proje başvurusu yapılmıştır.
*1 adeti Erasmus+ KA220 Mesleki Eğitimde Ortaklıklar Projesi kapsamında proje başvurusu yapılmıştır.

2022 yılı 12  aylık dönemde  Odamız tarafından tasdik edilerek, üyelere verilen Dolaşım Belgeleri aşağıdaki gibidir;

Ocak’22 ayında 794 adet ATR, 292  adet Menşe Şahadetnamesi, 1  adet FORMA, 23  adet Eur.1, 
Şubat’22 ayında 861  adet ATR, 394 adet Menşe Şahadetnamesi, 34 adet Eur.1, 
Mart’22 ayında 1.070 adet ATR, 394  adet Menşe Şahadetnamesi, 88 adet Eur.1, 
Nisan’22 ayında 908 adet ATR, 408 adet Menşe Şahadetnamesi,  95  adet Eur.1, 
Mayıs’22 ayında 922  adet ATR, 295 adet Menşe Şahadetnamesi, 1  adet FORMA, 70 adet Eur.1, 
Haziran’22 ayında 1.030 adet ATR, 377  adet Menşe Şahadetnamesi, 2 adet FORMA, 129  adet Eur.1
Temmuz’22 ayında 680  adet ATR, 216 adet Menşe Şahadetnamesi, 2 adet FORMA, 98 adet Eur.1, 
Ağustos’22 ayında 892  adet ATR, 307 adet Menşe Şahadetnamesi, 104 adet Eur.1, 
Eylül’22 ayında 914 adet ATR, 361 adet Menşe Şahadetnamesi, 154 adet Eur.1, 
Ekim’22 ayında 916  adet ATR, 338 adet Menşe Şahadetnamesi,1 adet FORMA, 103  adet Eur.1, 
 Kasım’22 ayında 941  adet ATR, 427  adet Menşe Şahadetnamesi, 125  adet Eur.1, 
Aralık’22 ayında 1.731 adet ATR, 819 adet Menşe Şahadetnamesi, 240  adet Eur.1.  

2022  yılı 12  aylık süreç sonunda; 10.718 adet ATR, 4.201   adet Menşe Şahadetnamesi,  7  adet FORM A ve  1.138  adet Eur.1; 
Genel Toplam  16.064 adet Dolaşım Belgesi düzenlenerek üyelere verilmiştir.
Dolaşım Belgeleri (2021 yılı/2022 yılı   karşılaştırmalı)
2021 (12  ay)		                   2022 (12 ay) 
14.047  adet Dolaşım Belgesi	 16.064 adet Dolaşım Belgesi ( % 14 artış )        	

 Odamız Tarafından Gerçekleştirilen Yurtdışı İş Gezileri : 

Üyelerimizin yurtdışı bağlantılarını kuvvetlendirmek, iki ülke ticaretine katkı sağlamak ve alternatif pazarların araştırılması 
kapsamında; 
>- Odamız tarafından 21-23 Aralık 2022 tarihlerinde  “Çorlu TSO Makedonya Ticaret Heyeti Organizasyonu” gerçekleştirildi.
>- 23-25 Eylül  2022 tarihlerinde Bulgaristan’ın Stara Zagora şehrine düzenlenen heyet kapsamında Odamız ve Stara Zagora 
TSO arasında Kardeş Oda Protokolü imzalandı.
>- Yurdışı Pazar Araştırmaları amacıyla,  13-14  Temmuz 2022 tarihleri arasında Burgaz TSO, Varna TSO ve Bükreş TSO’ya  Heyet 
Ziyaretleri gerçekleştirildi.
>-  Kardeş Odamız Bulgar-Türk Ticaret ve Sanayi Odası’nın (BULTİŞAD) organizasyonunda; Bulgaristan Yatırım Ajansı, Bulgaristan 
KOBİ Destek Ajansı, Bulgaristan Ticaret ve Sanayi Odası (BCCI), DEİK Türkiye-Bulgaristan İş Konseyi ve Bulgar-Türk İş Adamları 
Derneği’nin (BULTİŞ) işbirliğiyle 10-12 Haziran 2022 tarihleri arasında Bulgaristan’ın Bansko şehrinde düzenlenen “Geleneksel I. 
Bansko Zirvesi” ne Odamız Heyeti katılım sağladı. 
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AR-GE SERVİSİ

2022 yıl sonu itibariyle Ar-Ge Servisi ve Dış Ticaret İstihbarat Merkezi Kapsamında 52 firma bire bir ziyaret 

edilmiştir. Ziyaret edilen firmalardan 47 firmaya danışmanlık hizmeti verilmiştir. Türk Patent ve Marka Bilgi ve 

Doküman Birimi olarak firmalara patent , marka , faydalı model , coğrafi işaret konularında bilgi verilmekte ve 

doküman sağlanmaktadır. Bu kapsamda 17 firmaya hizmet verilmiştir. Ayrıca üyelerimize Ticaret Bakanlığı’nın 

ihracat destekleri hakkında bilgilendirme yapılmıştır. Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası Üyelerinden gelen talepler 

doğrultusunda  2022 yılında toplam 32  Ticaret Müşavirliği ile görüşülmüş olup bu görüşmelerden 29 adeti 

cevaplanmış ve kapanmış , 3 adet cevaplanmamış görüş bulunmaktadır. Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası ile SAHA 

İstanbul işbirliği protokolü kapsamında 2022 yılında Odamızda  Tekirdağ Sanayi ve Teknoloji İl Müdürü , TÜSSİDE 

Enstitü Müdürü , TÜSSİDE Araştırma ve Danışmanlık Grup Koordinatörü , SAHA İstanbul Genel Sekreter Yardımcıları  

katılımlarıyla “Sanayi Sektör Analizi” toplantısı gerçekleştirilmiştir. SAHA İrtibat Ofisi olarak 2022 yılında İstanbul’da 

gerçekleştirilen SAHA EXPO SAVUNMA HAVACILIK ve UZAY SANAYİ FUARI’ na katılım sağlanmıştır. 
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1.8 KAL1.8 KALiiTE YÖNETTE YÖNETiiMM

ÇORLU TİCARET VE SANAYİ ODASI AVRUPA KALİTE ÖDÜLÜ SÜRECİNİ BAŞLATTI

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası hizmet 
ve kalite standartlarında Avrupa’nın en 
büyük ödülünü alabilmek için Türkiye 
Kalite Derneği (KalDer) ile çalışmalara 

başladı. Bu kapsamda Çorlu TSO ve 
KalDer arasında 22 Mart 2022 tarihinde 
“Ulusal Kalite Hareketi İyi Niyet 
Bildirgesi” imzalandı.

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı  İzzet 
Volkan’ın ev sahipliğinde düzenlenen 
imza törenine; KalDer Yönetim Kurulu 
Üyesi Erhan Baş, Fatma Aydoğdu, Türkiye 
Mükemmellik Ödülleri Sekreteri Esra 
Karakaş Kurşun,  Ulusal Kalite Hareketi 
Yöneticisi Melisa Örnek, Odamız Genel 
Sekreteri İbrahim Karağöz ve Kalite 
Yönetim Temsilcisi- Proje Serv. Sor. Yrd. 
Buket Özçelik Gürcan katıldı.
Ulusal Kalite Hareketi’nin temelinde 
yatan düşünce ve yaşam kalitesi, etkileri 
itibariyle; yaşam kalitesinin sürekli 
zenginleştirilmesi, yükseltilmesi ve 
yenilenmesini içeriyor. İmzalanan bu 
bildirge  ile KalDer, Çorlu TSO’nun 
EFQM (European Foundation for 
Quality Management – Avrupa Kalite 
Yönetimi Vakfı)  Mükemmellik Modelini 
esas alarak öz değerlendirmeyi sürekli 
bir gelişim aracı olarak kullanmasını 
destekleyeceği ve bu bağlamda Çorlu 
TSO, tüm çalışanlarında ortak bilinç 
yaratmak hedefiyle mükemmellik 
yolculuğu haritasını belirlemiş oldu.

ÇORLU TSO BELGE YENİLEME VE GÖZETİM TETKİKLERİNİ BAŞARIYLA TAMAMLADI

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası (Çorlu 
TSO); TS EN ISO 9001 Kalite Yönetim 
Sistemi Gözetim Tetkiki, TS ISO 10002 
Müşteri Memnuniyeti Yönetim Sistemi 
Gözetim Tetkiki ve 31000 Risk Yönetim 
Sistemi Belge Yenileme Tetkikinden 
başarıyla  geçti.
Türk Standardları Enstitüsü (TSE) Baş 
Tetkik Görevlisi Ömer Gün tarafından 
24 – 25 Mart 2022 tarihlerinde 
gerçekleşen denetimde; sistemlerimiz 
incelenerek herhangi bir uygunsuzluğa 
rastlanmamış olup belgemiz 
yenilenmiştir.
Denetimin açılış ve kapanış toplantısına; 
Odamız  Genel  Sekreteri İbrahim 
Karağöz ve birim sorumluları katılımda 
bulundular.
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1.8 KAL1.8 KALiiTE YÖNETTE YÖNETiiMM

ODAMIZ AKREDİTASYON EKİBİ, 
AKREDİTASYON SİSTEMİ KAPSAMINDA 
KIYASLAMA ÇALIŞMASI YAPMAK ÜZERE 

KOCAELİ SANAYİ ODASI İLE 
BİR ARAYA GELDİ

Odamız Akreditasyon Ekibi, Akreditasyon sistemi 
kapsamında kıyaslama çalışması yapmak üzere Kocaeli 

Sanayi Odası ile bir araya geldi.

ODAMIZ AKREDİTASYON EKİBİ, 
AKREDİTASYON SİSTEMİ KAPSAMINDA 
KIYASLAMA ÇALIŞMASI YAPMAK ÜZERE 

SAKARYA TİCARET VE SANAYİ  ODASI İLE 
BİR ARAYA GELDİ

Odamız Akreditasyon Ekibi, Akreditasyon sistemi 
kapsamında kıyaslama çalışması yapmak üzere Sakarya 

Ticaret ve Sanayi Odası ile bir araya geldi.

MARMARA BÖLGESİ ODA VE BORSALARI 
STRATEJİK PLANLAMA ÇALIŞTAYI 

Oda/Borsa Akreditasyon Sistemi çalışmaları kapsamında, 
18-19 Nisan 2022 tarihlerinde Bandırma Ticaret Borsası 
ev sahipliğinde, TOBB işbirliğinde, Marmara bölgesindeki 
Oda ve Borsaların katılımıyla, Stratejik Plan Çalıştayı 
gerçekleştirildi.
Çalıştayda, Stratejik Planlama ile ilgili beklentiler 
paylaşılarak, Oda ve Borsaların kurumsal gelişimlerine 
katkı sağlamak ve geleceğe yönelik akreditasyon 
sistemi vizyonunun etkinleştirilmesi amacıyla denetim 
tecrübelerinin ve işletilen stratejik planlar ile ilgili değişen 
beklentilerin üzerinde duruldu.

Odamız ARGE servis sorumlusu  İpek İpekoğlu 
tarafından  Elazığ TSO dış ticaret hızlandırma 
merkezi proje sorumlusu Dr. Aslıhan Yördem 

Atik’e  DTİM projesi hakkında  
bilgilendirilmede bulunuldu. 
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1.8 KAL1.8 KALiiTE YÖNETTE YÖNETiiMM

ÇORLU TSO “TS EN ISO 50001 ENERJİ YÖNETİM SİSTEMİ” VE “ TS ISO 37001 RÜŞVET İLE 
MÜCADELE YÖNETİM SİSTEMİ" BELGELERİNİ ALMAYA HAK KAZANDI

Çorlu  Ticaret ve 
Sanayi Odası, Akademi 
Belgelendirme  tarafından 
düzenlenen “TS EN ISO 
50001 Enerji Yönetim Sistemi” 
ve “TS ISO 37001 Rüşvet ile 
Mücadele Yönetim Sistemi 
” denetimlerinden  başarı 

ile geçerek yönetim sistemi 
sertifikalarına  bir yenisini 
daha ekledi.
Baş Denetçi  Eyüp ERKESİM   
ve Mikdat Yiğit ŞİMŞİT 
tarafından gerçekleşen 
denetim hakkında konuşan 
Odamız Yönetim Kurulu 

Başkanı İzzet Volkan; 
“Enerji kaynaklarımız 
azalıyor ve pahalılaşıyor. 
Enerji tüketimimiz artıyor. 
Bu noktada yapacağımız 
en büyük katkı, sahip 
olduğumuz enerjileri verimli 
bir şekilde kullanabilmektir. 
Bu çevreye, topluma, 
ekonomimize büyük katkı 
anlamına gelir.  Enerjinin 
verimli kullanılabilmesi adına 
odamız olarak çalışmalar 
yürütülmekteyiz. 50001 Enerji 
Yönetimi belgelendirmesi 
ile kurumumuzun enerji 
politikalarının belirlenmesi 
adına ilk adımı atmış 
olduk. Aynı zamanda; 
Bir kuruluşun rüşveti 
önlemesine, tespit etmesine 
ve bunlara yanıt vermesine 

ve rüşvetle mücadele 
yasalarına ve faaliyetlerine 
yönelik gönüllü taahhütlere 
uymasına yardımcı olmak 
için tasarlanmış bir yönetim 
sistemi olan “37001 
Rüşvet ile Mücadele” için 
çalışmalarımıza başladık. 
Akademi Belgelendirme  
tarafından yapılan denetim 
ve incelemeler sonucunda 
kriterlere uygunluğumuz 
tespit edilerek “TS EN ISO 
50001 Enerji Yönetim Sistemi” 
ve “TS ISO 37001 Rüşvet ile 
Mücadele Yönetim Sistemi” 
belgelerini almaya hak 
kazandık. Odamız üyelerine 
rol model  olmasını temenni 
ediyor, hayırlı olmasını 
diliyorum.” dedi.

ÇORLU TİCARET VE SANAYİ ODASI TOBB AKREDİTASYON SİSTEMİ ÇALIŞMALARINDA 
ÖRNEK ODA OLMAYA DEVAM EDİYOR

Türkiye Odalar ve Borsalar 
Birliği Akreditasyon Müdürü 
Sayın Özge Karatepe, Akdeniz 
Ticaret ve Sanayi Odaları 
Birliği, Mısır Avrupa İş 
Dernekleri Konfederasyonu 
“CEEBA” ve Mısır Odaları 
Federasyonu “FEDCOC” 
Genel Sekreteri  Sayın 
Dr. Alaa Ezz, CEEBA Baş 
Operasyonlar Sorumlusu 
Sayın Marion Kussmann,  

Proje Sorumlusu Sayın 
Nourhan Ahmed, EBSOMED 
Koordinatörü Sayın Eleonora 
Fantozzi, BCD ve Kaynak 
Yaratma Koordinatörü 
Sayın Takoua Mrabet, Ağ 
ve Geliştirme Koordinatörü 
ve  BUSINESSMED Proje 
Yöneticisi Sayın Federica 
Bruni, Uluslararası İlişkiler 
Koordinatörü Sayın Mahdi 
Khomsi ve ASCAME 

Proje Müdürü Sayın Diana 
Truyol Novillo  21 Eylül 
2022 Çarşamba günü Çorlu 
Ticaret ve Sanayi Odası’na  
ziyarette bulunarak TOBB 
Akreditasyon Sistemi 
çalışmaları hakkında bir 
toplantı gerçekleştirdiler.
Ziyarette; Çorlu Ticaret ve 
Sanayi Odası Yönetim Kurulu 
Başkanı İzzet Volkan, Genel 
Sekreter İbrahim Karağöz 
hazır bulundu.

Türkiye Odalar ve Borsalar 
Birliği (TOBB)’nin Oda 
ve Borsaların iş dünyası 
nezdindeki saygınlığının 
artırılmasını, Odalarda 
sunulan hizmet türlerinin 
genişletilmesini, hizmet 
kalitesinin iyileştirilmesini ve 
Türk Oda Sisteminin Avrupa 
Oda Sistemine uyumunun 
sağlanmasını amaçlayarak 
kurmuş olduğu Akreditasyon 
Sistemi kapsamında,  
Odamız  çalışmaları   ve  
iyi uygulamaları hakkında 
bilgilerin verildiği toplantıda 
Akdeniz Ticaret ve Sanayi 
Odaları Birliği’ne kendi 
ülkelerinde uygulamak 
istedikleri  Akreditasyon 
Sistemindeki başarı 
yolculuğumuz paylaşıldı.
Toplantıya; Odamız 
Kalite Yönetim Temsilcisi, 
Akreditasyon Sorumlusu 
Buket Özçelik Gürcan ve 
Odamız Akreditasyon ekibi 
katılımda bulundu.
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1.8 KAL1.8 KALiiTE YÖNETTE YÖNETiiMM

ODAMIZ TS EN ISO 9001 KALİTE YÖNETİM SİSTEMİ VE 10002 MÜŞTERİ MEMNUNİYET 
YÖNETİM SİSTEMİ BELGE YENİLEME TETKİKİ,31000 RİSK YÖNETİM SİSTEMİ 

GÖZETİM VE GEÇİŞ TETKİKİ´NDEN BAŞARIYLA GEÇTİ

Çorlu Ticaret ve Sanayi 
Odası TS EN ISO 9001 
Kalite Yönetim Sistemi 
ve 10002 Müşteri 
Memnuniyet Yönetim 
Sistemi belge yenileme 
tetkiki, 31000 Risk Yönetim 

Sistemi gözetim ve geçiş 
tetkiki'nden başarıyla geçti.
Denetim; Türk Standardları 
Enstitüsü (TSE) Baş Tetkik 
Görevlisi Abdülkadir 
Öncel, TSE Baş Tetkik 
Görevlisi Abdullah 

Türkmen ve TSE Tekirdağ 
İthalat Müdürü, Denetçi 
Adayı Seyyit Akdovan 
tarafından gerçekleşti.
Denetimin kapanış 
toplantısına Odamız 
Yönetim Kurulu Sayman 

Üyesi Ertuğrul Adıgüzel, 
Yönetim Kurulu Üyesi 
Tamer Sert ve birim 
sorumluları katılımda 
bulundular.
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II. TEMEL 
HİZMETLER
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2.1 İLETİŞİM AĞI2.1 İLETİŞİM AĞI

2.1.1 DİĞER  ODA BORSA PAYDAŞ TOPLANTILARI2.1.1 DİĞER  ODA BORSA PAYDAŞ TOPLANTILARI

ÇORLU TSO İLE MUSTAFAKEMALPAŞA TSO ARASINDA 
KARDEŞ ODA PROTOKOLÜ İMZALANDI

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası 
(Çorlu TSO) ile Mustafakemalpaşa 
Ticaret ve Sanayi Odası (MKP TSO) 
arasında   “Kardeş Oda Protokolü” 
imzalandı.
İmza protokolüne; Çorlu TSO 
Yönetim Kurulu Başkanı İzzet 
Volkan, Meclis Başkanı Erdim 
Noyan, Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcıları; Hüseyin Ersoy, Haluk 
Bayındır, Yönetim Kurulu Üyeleri; 
Haşim Yiğit, Cem Tunalı, Ertuğrul 
Adıgüzel, MKP TSO Yönetim 
Kurulu Başkanı Tekin Uzkınay, 
Meclis Başkan Yrd. Suat Kıray, 
Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı 
İbrahim Özmen, Yönetim Kurulu 
Üyesi Fatih Erbay, Yönetim Kurulu 
Muhasip Üyesi Halim Yavuz, Meclis 
üyesi Soner Dadak, Genel Sekreter 

Birol Denizli  ve Odamız Genel 
Sekreteri İbrahim Karağöz  katılımda 
bulundular.
Ayrıca; Odamıza ziyarette bulunan 
Edirne Ticaret ve Sanayi Odası 
Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı 
Yener İşbilir, Yönetim Kurulu 
Üyeleri; Selahattin Kaya, Kutel 
Nalçakan, Meclis Üyeleri; Kemal 
Kılıç, Murat Tuzcu ve Genel Sekreter 
Nevzat Taşkın da imza protokolüne 
iştirak ettiler.

Çorlu TSO Yönetim Kurulu 
Başkanı İzzet Volkan; “Kardeş Oda 
Protokolü İle İki Oda Arasında 
Köprü Kurmuş Olacağız”
İmza protokolünde konuşan 
Çorlu TSO Yönetim Kurulu 
Başkanı İzzet Volkan; "İmzalamış 
olduğumuz  protokol ile 

Odalarımızda yürüttüğümüz 
faaliyetler, vermiş olduğumuz 
hizmetler ve uygulanacak projelerde 
deneyimlerimizi paylaşarak 
kalite ve verimliliği artırmayı 
hedefliyoruz. Kardeş Oda Protokolü 
ile iki Oda arasında köprü kurmuş 
olacağız. Odalar arasında iletişimi 
güçlendirmek, karşılıklı hizmet 
standardının artmasını sağlamak, 
önceliklerimiz arasındadır.  
İmzalanan protokolün her iki  Oda 
adına hayırlı olmasını temenni 
ediyorum." dedi.

MKP TSO Yönetim Kurulu 
Başkanı Sayın Tekin Uzkınay; 
“'Kardeş Oda' Olarak Her Türlü 
Bilgi ve Tecrübeyi Paylaşmaya 
Hazırız”
MKP TSO Yönetim Kurulu Başkanı 
Sayın Tekin Uzkınay; “Protokol ile, 
Çorlu TSO ve MKP TSO arasında 
iletişimi güçlendirmek, karşılıklı 
hizmet standartlarının artmasını 
sağlamak, sanayi ve ticaretin 
gelişmesinin yanında sosyo-kültürel 
faaliyetlerde de birlikte hareket 
ederek bölgemizde sanayi ve ticareti 
daha da geliştirmeyi hedefliyoruz. 
'Kardeş Oda' olarak her türlü 
yardımı, imkânı, tecrübeyi ve bilgi 
birikimini karşılıklı paylaşmaya 
hazırız.” ifadelerini kullandı.

Konuşmaların ardından her iki Oda 
arasında hazırlanan "Kardeş Oda 
Protokolü" imzalandı.  Protokol 
Töreni'nin sonunda karşılıklı 
hediyeler takdim edildi.
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2.1 İLETİŞİM AĞI2.1 İLETİŞİM AĞI

2.1.1 DİĞER  ODA BORSA PAYDAŞ TOPLANTILARI2.1.1 DİĞER  ODA BORSA PAYDAŞ TOPLANTILARI

KARDEŞ ODAMIZ BİGA TİCARET VE SANAYİ ODASI´NDAN ODAMIZA ZİYARET
Kardeş Odamız Biga Ticaret ve Sanayi Odası 
Yönetim Kurulu Başkanı  Şadan Doğan, 
Meclis Başkanı Melih Akyıl, Meclis Başkan 
Yardımcıları; Jale Kırbaş, Ümit Alşan, Yönetim 
Kurulu Sayman Üyesi Hakan Akın, Yönetim 
Kurulu Üyeleri; Hüseyin Erdoğan, Metin 
Mutlu, Tevfik Başarır, Meclis Üyesi Serdar 
Seçilen, Fuar Komitesi Başkanı Cüneyt Oflaz, 
Genel Sekreter Mustafa Mutlu odamıza 
ziyarette bulundular.
Biga Ticaret ve Sanayi Odası Heyeti; Odamız 
Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan, 
Meclis Başkanı Erdim Noyan, Meclis Başkan 
Yardımcısı Umut Güngör, Yönetim Kurulu 
Başkan Yardımcısı Haluk Bayındır,  Yönetim 
Kurulu Sayman Üyesi Kaya Kumyol, Yönetim 
Kurulu Üyeleri; Haşim Yiğit, Müslüm 
Kahraman, Genel Sekreter İbrahim Karağöz 
tarafından ağırlandılar.
Ziyarette; Yürütülen faaliyetler, verilen 
hizmetler ve uygulanan  projeler hakkında 
görüş alışverişinde bulunuldu. Odamız hizmet 
binası gezilerek inşaatı devam eden Enis Sülün 
Konferans Salonu incelendi.

2023 YILI ŞEHRİMİZ EKONOMİSİ İÇİN FIRSATLARI BİRLİKTE DEĞERLENDİRDİK

Çorlu TSO Yönetim Kurulu Başkanı İzzet 
Volkan, TOBB Yönetim Kurulu Üyesi ve 
Tekirdağ TSO Yönetim Kurulu Başkanı Cengiz 
Günay, Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Yılmaz 
Emer, Çerkezköy TSO Yönetim Kurulu Başkanı 
Ahmet Çetin, Yönetim Kurulu Sayman Üyesi 
Ufuk Mangır,  Çorlu TSO  Genel Sekreteri 
İbrahim Karağöz, Tekirdağ TSO Genel Sekreteri 
Aynur Yenipazarlı, Çerkezköy TSO Genel 
Sekreteri Hakan Gel’in katılımıyla  Odamızda 
düzenlenen şehrimiz ekonomisi için fırsatların 
değerlendirildiği  toplantı gerçekleşti.

Toplantıda; 2023 yılı şehrimizin gelişimi, 
ekonomisi, kalkınması için Oda Başkan ve 
yöneticileri ile istişarede bulunuldu. Fırsatlar 
değerlendirildi.
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2.1 İLETİŞİM AĞI2.1 İLETİŞİM AĞI

2.1.2 FUAR ORGANİZASYONLARI2.1.2 FUAR ORGANİZASYONLARI

ÇORLU EĞİTİM FUARI KAPILARINI ZİYARETÇİLERE AÇTI

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası, Çorlu 
Milli Eğitim Müdürlüğü, Çorlu 
Belediyesi, Çorlu Esnaf ve Sanatkarlar 
Odası ve Çorlu Kent Konseyi 
işbirliğiyle 3-4 Haziran 2022 tarihleri 
arasında bu yıl ilk defa düzenlenen 
“Çorlu Eğitim Fuarı”nın açılışı 
gerçekleşti.
Açılış Törenine; Çorlu Mühendislik 
Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Lokman 
Hakan Tecer, Çorlu Milli Eğitim 
Müdürü Hüseyin Erdoğan, Çorlu 
Belediye Başkanı Ahmet Sarıkurt, 
Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası 
Yönetim Kurulu Başkanı İzzet 

Volkan, Meclis Başkanı Erdim 
Noyan, Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcıları; Hüseyin Ersoy, Haluk 
Bayındır, Yönetim Kurulu Üyesi 
Ertuğrul Adıgüzel,  14. Meslek 
Komite Başkanı Hülya Perin ve Genel 
Sekreter İbrahim Karağöz katılımda 
bulundular.
Çorlu’daki eğitim kurumlarını bir 
araya getiren fuarda; Anaokulları, 
Ortaokul ve Lise Kurumları, Dil 
Kursları, Özel Eğitim ve Kurs 
Merkezleri, Kişisel Gelişim Kursları, 
Sürücü Kursları stand kurdular. 
Kurumların olanakları, eğitim 

kadroları ve eğitim stratejileri 
hakkında ziyaretçilere bilgiler 
verdiler.
Açılış töreninde konuşan Çorlu TSO 
Başkanı İzzet Volkan; “Pandemiden 
yeni çıktığımız bir dönemi yaşıyoruz. 
Bu dönemde eğitim kurumlarımız 
çok ciddi mücadeleler verdi. Bizler 
yaşadıkları problemleri beraber 
istişare ettik. Odamız 14. Meslek 
Komitesi’nin projesi olan Eğitim 
Fuarı’nın ilkini gerçekleştiriyoruz. 
Buradaki amacımız; Çorlu’daki 
eğitim kurumları, dil kursları, özel 
okullar, devlet okulları, meslek 
liseleri, sürücü kurslarını Çorluda 
ki vatandaşlarımızla tek çatı altında 
bir araya getirebilmek ve kendilerini 
tanıtma fırsatını sağlamaktır. Çok 
hızlı gelişen bir coğrafyada yaşıyoruz. 
Odamız Türkiye’de 29 tane İSO 500 
Büyük Sanayi Kuruluşu firması ile 
Trakya’da en fazla üyesi ile listeye 
giren kurumların başında yer aldı.
TOBB sektör analizinde Tekirdağ’ı 
Türkiye’deki 7. büyük il konumuna 
soktuk. Sağlık kurumlarımız sadece 
Çorlu’ya ve Trakya’ya değil Balkanlara 
hizmet eder duruma geldi. Bizim 
hedefimiz, eğitim kurumlarının 
da  sadece Çorlu’da değil tüm 
Trakya’da çok daha iyi bir noktaya 
getirmektir. Fuarda emeği geçen tüm 
kurumlarımızı teşekkür ediyorum” 
ifadelerini kullandı.

10. ÇORLU KİTAP VE KIRTASİYE 
FUARI GERÇEKLEŞTİ

Çorlu Belediyesi tarafından 
Çorlu Ticaret ve Sanayi 

Odası, Mektebim Koleji ile 
Çorlu Esnaf ve Sanatkârlar 

Odası iş birliğiyle düzenlenen 
"Geleneksel Çorlu Kitap ve 
Kırtasiye Fuarı" gerçekleşti.
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2.1.2 FUAR ORGANİZASYONLARI2.1.2 FUAR ORGANİZASYONLARI

2.1 İLETİŞİM AĞI2.1 İLETİŞİM AĞI

15. ÇORLU TARIM FUARI  KAPILARINI AÇTI

Türkiye’nin en büyük açık hava 
fuarlarından biri olan ve her yıl 
ülkemizin çeşitli yerlerinden 
birçok  ziyaretçiyi Çorlu’ya çeken  
15. Tarım Fuarı kapılarını açtı.
Fuarı; Çorlu TSO Yönetim Kurulu 
Başkanı İzzet Volkan, Meclis 
Başkanı Erdim Noyan, Yönetim 
Kurulu Başkan Yardımcıları; 
Hüseyin Ersoy, Haluk Bayındır, 
Yönetim Kurulu Üyeleri; Haşim 
Yiğit, Ertuğrul Adıgüzel, MKP 
TSO Yönetim Kurulu Başkanı 
Tekin Uzkınay, Meclis Başkan 
Yrd. Suat Kıray, Yönetim Kurulu 
Başkan Yardımcısı İbrahim 
Özmen, Yönetim Kurulu Üyesi 
Fatih Erbay, Yönetim Kurulu 
Muhasip Üyesi Halim Yavuz, 

Meclis üyesi Soner Dadak, Genel 
Sekreter Birol Denizli, Edirne 
TSO Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcısı Yener İşbilir, Yönetim 
Kurulu Üyeleri; Selahattin Kaya, 

Kutel Nalçakan, Meclis Üyeleri; 
Kemal Kılıç, Murat Tuzcu ve 
Odamız Genel Sekreteri İbrahim 
Karağöz  ziyaret ettiler.
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2.1.3.ÇORLU TSO ÜYE ETKİNLİKLERİ, TOPLANTILARI  VE  LOBİ 2.1.3.ÇORLU TSO ÜYE ETKİNLİKLERİ, TOPLANTILARI  VE  LOBİ 
FAALİYETLERİ FAALİYETLERİ 

2.1 İLETİŞİM AĞI2.1 İLETİŞİM AĞI

YÖRESEL ÜRÜNLERİN DİJİTAL DÖNÜŞÜMÜ 
BİLGİLENDİRME TOPLANTISI GERÇEKLEŞTİ

Yerel üreticileri e-ticarete yönlendirmeyi ve dijitalleşmeye 
teşvik ederek yöresel ürünlerini Hepsiburada’nın 
milyonlarca kullanıcı barındıran platformu aracılığıyla 
tüm Türkiye’ye ulaştırmayı hedefleyen HepsiTürkiyeden’in 
yoğun ilgi gören Çorlu toplantısında, Çorlu Ticaret ve 
Sanayi Odası ve Hepsiburada yetkilileri, yerel basın ve 
Çorlu’nun yerel üreticileriyle buluştu.
Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası’nda düzenlenen etkinlikte, 
Hepsiburada yetkili ve uzman ekipleri, e-ticaretin ve 
dijitalleşmenin sağlayacağı katma değerler başta olmak 
üzere, HepsiTürkiye’den programını, nasıl bu programın 
parçası olunabileceğini, sağlayacağı prestij ve avantajları 
Çorlu’nun yerel üreticileri ve basın mensuplarıyla paylaştı.

SAHA İSTANBUL VE TÜSSİDE YETKİLİLERİ 
İLE SANAYİ SEKTÖR ANALİZİ
 TOPLANTISI GERÇEKLEŞTİ

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan, Yönetim 
Kurulu Sayman Üyesi Kaya Kumyol, Yönetim Kurulu 
Üyeleri; Cem Tunalı, Gönül İşbul, Mehmet Manav, Genel 
Sekreter İbrahim Karağöz, Tekirdağ Sanayi ve Teknoloji 
İl Müdürü Fahrettin Akçal, TÜSSİDE Enstitü Müdürü 
İsmail Doğan, TÜSSİDE Araştırma ve Danışmanlık 
Grup Koordinatörü Kirstin Öztürk, SAHA İstanbul 
Genel Sekreter Yardımcıları Levent Kerim Uca ve 
Ömer Sürmen’in katılımlarıyla ‘’Sanayi Sektör Analizi’’ 
toplantısı odamızda gerçekleştirildi

TÜRKİYE ODALAR VE BORSALAR BİRLİĞİ´NDEN BÖLGEMİZE OKUL MÜJDESİ

Türkiye Odalar ve Borsalar 
Birliği (TOBB) tarafından, 
Milli Eğitim Bakanlığı ile 
imzalanan Ulusal Eğitime 
Katkı Protokolü ile 154 ilçeye 
154 okul kazandırılacak.
Çorlu Ticaret ve Sanayi 
Odası üst kuruluşu olan 
TOBB, eğitimde yeni bir 

projeye imza attı. TOBB’un 
eğitim hamlesi, TOBB İkiz 
Kuleler Konferans Salonunda 
düzenlenen protokol ile 
kamuoyuna duyuruldu.
Törene; Milli Eğitim Bakanı 
Prof. Dr. Sayın Mahmut 
Özer, TOBB Başkanı Sayın 
M. Rifat Hisarcıklıoğlu 
ve Oda-Borsa Başkanları 

katılım sağladı.
Protokol kapsamında; 
Türkiye Odalar ve 
Borsalar Birliği tarafından  
taleplerimiz üzerine 
Çorlumuza da okul 
yapılacak.
Çorlumuza taleplerimizi 
destekleyerek yeni bir 
okul kazandıran TOBB 
Başkanımız Sayın M. Rifat 
Hisarcıklıoğlu ve emeği 
geçenlere sonsuz teşekkür 
ediyorum.

Konu hakkında bir 
açıklama yapan Çorlu TSO 
Yönetim Kurulu Başkanı 
İzzet Volkan; Odamız 
olarak her platformda dile 
getirdiğimiz ve çözüm 
istediğimiz taleplerimizin 
başında Mesleki Eğitimde 

yaşadığımız sıkıntılardı. 
TOBB ve Milli Eğitim 
Bakanlığı arasında yapılan 
protokol Çorlumuz için 
önemli bir eğitim yatırımı 
olacaktır. Çorlumuza bizlerin 
taleplerini destekleyerek yeni 
bir okul kazandıran başta 
TOBB Başkanımız Sayın 
M.Rifat Hisarcıklıoğlu olmak 
üzere emeği geçenlere sonsuz 
teşekkür ediyorum. Eğitime 
yatırımı geleceğe yapılan en 
büyük yatırım olarak gören  
TOBB ve  Oda-Borsalar  
olarak ülkemizin geleceği ve 
çocuklarımızın eğitimi için 
elimizi taşın altına koymaya 
devam ediyoruz. Bölgemize 
hayırlı olsun” ifadelerinde 
bulundu.
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2.1 İLETİŞİM AĞI2.1 İLETİŞİM AĞI

2.1.3.ÇORLU TSO ÜYE ETKİNLİKLERİ, TOPLANTILARI  VE  LOBİ 2.1.3.ÇORLU TSO ÜYE ETKİNLİKLERİ, TOPLANTILARI  VE  LOBİ 
FAALİYETLERİ FAALİYETLERİ 

PANDEMİ SONRASI ÇOCUKLARIMIZ
 PANELİ GERÇEKLEŞTİ

Odamız tarafından düzenlenen “Pandemi Sonrası 
Çocuklarımız” paneli 08 Şubat 2022 tarihinde  Batı Eğitim 
Salonu'nda gerçekleşti.
Özel Optimed International Çorlu Hastanesi Psikiyatri 
Uzmanı Uzm. Dr. Ufuk Çalışkan ve Özel Optimed 
International Çorlu Hastanesi Uzman Klinik Psikolog 
Tuğçe Özer’in sunumunu gerçekleştirdiği panelde; 
Pandeminin  çocuklar üzerindeki psikolojik etkileri 
konusunda katılımcılara bilgiler aktarıldı.

ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKANI 
İZZET VOLKAN ERGENE İLÇESİNDE FAALİYET 

GÖSTEREN YILDIRIM TİCARET TEKSTİL 
MAKİNALARI YEDEK PARÇA SANAYİ FİRMASINA 

ZİYARETTE BULUNDU

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan 9 Şubat 
2022 Çarşamba günü  Ergene İlçesinde faaliyet gösteren 
Yıldırım Ticaret Tekstil Makinaları Yedek Parça Sanayi  
Ltd. Şti. Firması Sahibi Bülent Bayraktar, Satış Pazarlama 
Müdürü Abidin Badem’e ziyarette bulundu.

İŞLETMELERE PERSONEL İSTİHDAMINA 
YÖNELİK DESTEK MODELLERİ/
TEŞVİKLERİ BİLGİLENDİRME 

TOPLANTISI GERÇEKLEŞTİ

Odamız ev sahipliğinde, KOSGEB Tekirdağ Kuzey 
Müdürlüğü, Çorlu İŞKUR ve Çorlu SGK iş birliğinde 
düzenlenen “İşletmelere Personel İstihdamına Yönelik 
Destek Modelleri/Teşvikleri” bilgilendirme toplantısı 14 
Şubat 2022 Pazartesi günü gerçekleşti.
Toplantıda; Çorlu Sosyal Güvenlik Merkezi Müdürü  
Aslıhan Moğulkoç,  Çorlu Sosyal Güvenlik Merkezi 
Müdürü Sedat Çelik  ve  KOSGEB Tekirdağ Kuzey Müdür  
V.  Şule Alkış konu ile ilgili katılımcılara bilgiler aktardı.     

ODAMIZ AR-GE/PROJE GELİŞTİRME 
KOMİSYONU VE AB MEVZUATI, EKONOMİK 
VE İKTİSADİ İLİŞKİLER, KOSGEB, ABİGEM 

KOMİSYONU ÜYELERİNDEN İSTANBUL 
AYDIN ÜNİVERSİTESİ TEKMERE 

İNCELEME ZİYARETİ

Odamız Ar-Ge/Proje Geliştirme Komisyonu ve AB Mevzuatı, 
Ekonomik ve İktisadi İlişkiler, KOSGEB, Abigem Komisyonu 
üyeleri Eyüp Ürey, İsmail Korkut, Mesut Küçük, Cengiz 
Kesir, Göksel Şahin, Ümit Kurtulmuş ve Genel Sekreter 
İbrahim Karağöz Odamızda kurulması planlanan TEKMER 
(Teknoloji Geliştirme Merkezi) kapsamında 8 Mart 2022 
tarihinde İstanbul Aydın Üniversitesi TEKMER’e inceleme 
ziyaretinde bulunarak İAÜ TEKMER Genel Müdürü Mehmet 
Sait Aydın ile proje hakkında görüşmeler gerçekleştirdi. 
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ÇORLU TSO ENİS SÜLÜN KONFERANS 
SALONU İNŞAATI 

SÖZLEŞME ALTINA ALINDI

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası’nın (Çorlu TSO) hizmet 
binasında yer alan Enis Sülün Konferans Salonu için 
inşaat yapım sözleşmesi 14 Mart 2022 tarihinde  imza 
altına alınarak yapımına başlandı.

“Enis Sülün Konferans Salonu 426 Kişiliktir”
Enis Sülün Konferans Salonu hakkında bilgiler 
veren Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan; “En son 
teknolojiyle donatılmış  konferans salonumuz toplam 
1.525 m2 inşaat alanında, 426 kişi oturma kapasiteli, 221 
m2 sahne ve 343 m2 lobi alanına sahiptir. Profesyonel 
akustik öğeleriyle donatılmıştır. 2 adet kulis, reji odası, 
VIP Odası mevcuttur” açıklamasında bulundu.

ÇORLU TİCARET VE SANAYİ ODASI 
YÖNETİM KURULU BAŞKANI İZZET VOLKAN 

VE MECLİS ÜYESİ METİN BABACAN, 
ÇİÇEKÇİLİK FİRMALARI İLE TOPLANTI 

GERÇEKLEŞTİRDİ
Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı 
İzzet Volkan ve Meclis Üyesi Metin Babacan 18 
Nisan 2022 tarihinde çiçekçilik firmaları ile toplantı 
gerçekleştirdi.
Toplantıda; Orion AVM’de gerçekleştirilecek Botanik 
Festivali için görüş alışverişinde bulunuldu.

HALKA ARZ SUNUM TOPLANTISI GERÇEKLEŞTİ
Borsa İstanbul A.Ş. Genel Müdürü Sayın Korkmaz Ergun ve Denetim 
ve Gözetim Kurulu Başkanı Sayın Arif Tuncay Ersöz’ün iştirak 
ettiği ve Odamızda  düzenlenen “Halka Arz Sunum Toplantısı” 
gerçekleştirildi.
Toplantıya; Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan, Meclis 
Başkanı Erdim Noyan, Yönetim Kurulu Üyeleri; Haşim Yiğit, Gönül 
İşbul, Genel Sekreter İbrahim Karağöz,  Canlar Mekatronik San. ve 
Tic. A.Ş. Genel Müdür Yrd. Ercan Çetin, Lila Kağıt San. ve Tic. A.Ş.  
Çorlu   Şb. Firma Sahibi Celal Öğücü, Est Panel Sistemleri San. ve Tic. 
Ltd. Şti. Firma Sahibi Nüvit Kırçuval, Migiboy Tekstil San. ve Tic. A.Ş. 
Çorlu Şb. Firma Sahibi  Vehbi Canpolat, Çığır Kimya Sanayi ve Tic. 
A.Ş. Çorlu Şubesi  (Silver Boya) Firma Sahibi Yusuf Başar, Polifarma 
İlaç San. ve Tic. A.Ş. Mehmet Asri, Pakun Üretim Gıda Sanayi ve 
Ticaret A.Ş. Ertan Özgen, Trakyol İnşaat A.Ş. Vedat Sevim, NS Örme 
Yusuf Pehlivan, İstanbul Eski Defterdarı Şükrü Dilaver, Yeminli Mali 

Müşavir Bülent Görer ve Türk Eximbank Çorlu Şubesi Müdürü Yasincan Tanaydı katılımda bulundular.
Toplantıda Borsa İstanbul A.Ş. Genel Müdürü Korkmaz Ergun; Halka arz işlemi ve  yöntemleri, firmalara sağladığı faydalar, aile 
şirketlerinin kurumsallaşması, arz ve talebin buluştuğu alan, sağlıklı finansman modelleri hakkında katılımcılara bilgiler aktardı. 
Konuşmasının ardından gelen soruları yanıtlayarak katılımcılara teşekkür etti.
Bölgemiz  ve Odamız hakkında bilgiler veren Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan; değerli sunumu için Borsa İstanbul A.Ş. 
Genel Müdürü Korkmaz Ergun’a  teşekkür etti.
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ÇORLU TİCARET VE SANAYİ ODASI 
İLE TEKİRDAĞ NAMIK KEMAL 

ÜNİVERSİTESİ SÜREKLİ EĞİTİM 
MERKEZİ ARASINDA EĞİTİM 

PROTOKOLÜ İMZALANDI

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası ile Tekirdağ 
Namık Kemal Üniversitesi  Sürekli Eğitim 
Merkezi arasında  düzenlenen Eğitim  Protokolü; 
Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Rektörü 
Sayın Prof. Dr. Mümin Şahin ve Odamız Yönetim 
Kurulu Başkanı İzzet Volkan tarafından imza 
altına alındı.
Konu hakkında açıklamada bulunan İzzet 
Volkan; “İmzalanan protokol ile amacımız 
İlimizdeki eğitim kaynaklarını en verimli 
şekilde kullanarak sosyal ve iktisadi alanda 
ilimize ve bölgemize katkı sağlamak; bu sayede 
kaynak verimliliğini, etkinliğini artırarak 
tasarruf sağlamak ve bunu yaygınlaştırmaktır. 
Bu amaca yönelik Odamız ve Tekirdağ Namık 
Kemal Üniversitesi  Sürekli Eğitim Merkezi 
işbirliğinde üyelerimizin ihtiyaç duyduğu 
eğitimler verilecektir”dedi.

İSO 500 BÜYÜK SANAYİ KURULUŞU LİSTESİNDE 
ÇORLU TSODAN 29 FİRMA YER ALDI

İSO tarafından gerçekleştirilen 
’Türkiye’nin 500 Büyük Sanayi 
Kuruluşu 2021 Araştırması’na 
göre Çorlu TSO Üyesi 29 firma ilk 
500 arasında yer aldı.
Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası 
(Çorlu TSO) Yönetim Kurulu 
Başkanı İzzet Volkan İstanbul 
Sanayi Odası (İSO) tarafından 
gerçekleştirilen ’Türkiye’nin 500 
Büyük Sanayi Kuruluşu 2021 
Araştırması’na göre Çorlu’dan 29 
firmanın ilk 500 firma arasında 
yer aldığını söyledi. Listede yer 
alan firmaları kutlayan Volkan, 
“Sanayicilerimiz kentimiz 
ve ülkemizin başarısı için 
gece gündüz demeden gayret 
göstermeye devam ediyor. 
Gösterilen bu çaba Covid-19 

salgını sürecinde daha da iyi 
anlaşılmıştır” dedi.
İSO 500 Büyük Sanayi Kuruluşu 
çalışmasının ülke ekonomisinin 
son yıllardaki gelişme trendini 
ortaya koyduğunu dile getiren 
Volkan; “Türkiye’nin en büyük 
sanayi kuruluşları arasında 
yer alan ve ülkemiz için değer 
üreten tüm firmalarımız bizleri 
her zaman gururlandırmıştır. Bu 
vesileyle Türkiye’nin 500 büyük 
sanayi kuruluşu sıralamasında 
yer alan ve ülkemize değer katan 
tüm firmalarımızı tebrik ediyor, 
sanayimize ayna tutan bu önemli 
çalışmadan dolayı İstanbul 
Sanayi Odası ve emeği geçen 
herkese teşekkür ediyorum.” 
açıklamasında bulundu.
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TOBB’UN SANAYİNİN LİDERLERİNE GÖRE; 
TEKİRDAĞ - ÇORLU 167 ÜRÜNÜN ÜRETİM 

KAPASİTESİNDE TÜRKİYE LİDERİ

Tekirdağ Çorlu’nun üretim liderliğinde, Türkiye Odalar 
ve Borsalar Birliği (TOBB) Sanayi Veritabanı verileri esas 
alınarak yapılan “Sanayinin Liderleri” çalışmasında, 90 binden 
fazla üreticinin 4 bin farklı ürününe dair üretim kapasiteleri 
incelenerek belirlenen; 167 ürünün her birinde sahip olduğu 
üretim kapasitesiyle ilk yedi şehirden biri olurken, toplamda 
476 ürünün üretim kapasitesinde lider şehirler arasında yer 
aldı.
Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası (Çorlu TSO) Yönetim Kurulu 
Başkanı İzzet Volkan; TOBB Sanayi Veritabanı dahilinde 2020 
ve 2021 verileri kıyaslanarak üretim kapasitesi artan ürünler 
ve sektörler belirlendi. Devamında illerin üretim kapasiteleri 
tespit edilip karşılaştırıldı. Şehrimiz bu yıl üretim ve ihracatta 
başarılı bir performans sergiledi. Pandemi ve sonrasındaki tüm 
olumsuzluklara rağmen sanayicimiz üretimde hız kesmedi” 
dedi.
“Birçok sektörde lideriz”
Çorlu’nun 476 ürünün her birinde sahip olduğu üretim 
kapasitesiyle ilk yedi şehirden biri durumunda olduğunu 
söyleyen Çorlu TSO Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan; 
“Kentimiz tekstil, kimyasal, deri, kağıt endüstrisi, tıbbi ilaçlar 
başta olmak üzere birçok sektörde lider durumundadır. 
Ekonomi ve üretime dair her alanda şehrimizin liste başlarında 
olduğunu görmek gurur verici. Bölgemiz sunduğu projeler ile 
hızla gelişmeye devam edecek” ifadelerini kullandı.

TÜRKİYE´NİN İLK 1.000 İHRACATÇISI 
LİSTESİNDE YER ALAN 46 ÜYEMİZ

 GURUR KAYNAĞIMIZ OLDU

Türkiye İhracatçılar Meclisi'nin (TİM) bu yıl 20.'sini 
gerçekleştirdiği "Türkiye'nin İlk 1.000 İhracatçı 
Firması 2021" araştırmasının sonuçları açıklandı.
"Türkiye'nin İlk 1.000 İhracatçı Firması 2021" arasında 
yer alan Çorlu TSO üyesi 46 firmayı kutlayan Yönetim 
Kurulu Başkanı İzzet Volkan, 
"2021 yılı içerisinde Türkiye'nin en fazla ihracat yapan 
firmaları arasına giren üyelerimizi kutluyor, bölgemiz 
ve ülkemize sağladıkları katma değer için kendilerini 
tebrik ediyorum” dedi. 

Geçtiğimiz yıl 42 firma listede yer alırken, bu yıl ise 
üye sayımız 46’ya yükseldi.  
Bu başarının gurur verici olduğunu söyleyen Volkan; 
“Odamız üyesi 46 firma, bölgemizin gururu olmuştur. 
Türkiye’nin dev firmaları arasında yer alan üyelerimiz, 
bölgemizin üretim ve istihdamdaki gücünün en 
büyük örneğidir. İşverenlerinden emekçilerine 
kadar, listeye giren tüm firmaları kutluyorum. Artık 
şehirlerin büyüklüğü nüfuslarıyla değil, yaptıkları 
ihracatla anılıyor. İhracatın kalkınmada ne denli 
önemli bir faktör olduğunun farkındayız.  Geçtiğimiz 
yıl 42 firma listede yer alırken, bu yıl ise üye sayımız 
46’ya yükseldi.  Bu listede daha fazla üyeyle yer almak 
için Odamıza kayıtlı üye firmalarımızın ihracat 
oranlarının artması, hiç ihracat yapmamış olanların 
ise adım adım yeni pazarlara açılması amacıyla Dış 
Ticaret İstihbarat Merkezimiz hizmetlerine devam 
etmektedir. Türkiye'nin İlk 1.000 İhracatçı Firması 
2021’de yer alarak bizleri en iyi şekilde temsil eden 46 
firmaya teşekkür ediyorum”  ifadelerini kullandı.
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ÇORLU TİCARET VE SANAYİ ODASI İLE 
RUMELİ ÜNİVERSİTESİ ÖZEL ÇORLU AÇI 

ANADOLU LİSESİ ARASINDA DÜZENLENEN 
YAZILIM SERTİFİKA PROGRAMI İŞ BİRLİĞİ 

PROTOKOLÜ GERÇEKLEŞTİ

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası  ile  Rumeli Üniversitesi Özel 
Çorlu Açı Anadolu Lisesi arasında düzenlenen Yazılım 
Sertifika Programı iş birliği protokolü gerçekleşti.
İmza törenine; Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu 
Başkanı İzzet Volkan, Rumeli Üniversitesi Rektörü Prof. 
Dr. Hazım Tamer Dodurka ve Çorlu Açı Koleji kurucusu 
Müslüm Hamaz  katılımda bulundu.
Protokol kapsamında; Okul yönetici ve eğitimcilerinin iş 
başında eğitimlerini sağlayabilmek için katkıda bulunmak, 
Öğrencilerin buluş, patent, faydalı model, marka tescili 
konusunda Sınai ve Fikri Mülkiyet hakları farkındalığını 
ve okur yazarlığını arttırmak üzere yapılan çalışmalara, 
öğrencilerin istihdamına katkı sağlamak amaçlanmaktadır.

ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKANI 
İZZET VOLKAN MODEL FABRİKA KURULUŞ 

ÇALIŞMALARININ DEĞERLENDİRİLDİĞİ 
TOPLANTIYA KATILDI

Tekirdağ Valisi Sayın Aziz Yıldırım’ın Başkanlığında 
düzenlenen, İlimizde kurulması planlanan KOBİ Yetkinlik 
ve Dijital Dönüşüm Merkezi’nin (Model Fabrika) kuruluş 
çalışmalarının değerlendirildiği toplantı  Çerkezköy OSB 
Müdürlüğü Toplantı Salonu’nda gerçekleşti.
Toplantıya; Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan 
katılımda bulundu.

ÇORLU TİCARET VE SANAYİ ODASI VE 
TRAKYA KALKINMA AJANSI ARASINDA 
GENÇ İSTİHDAMININ ARTTIRILMASINA 

YÖNELİK İMZA PROTOKOLÜ GERÇEKLEŞTİ

Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı tarafından 2022-2023 yılları için 
belirlenen "Genç İstihdamı" teması kapsamındaki faaliyetler 
doğrultusunda Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası (Çorlu TSO) 
ve Trakya Kalkınma Ajansı işbirliği içerisinde ortak çalışma 
yürütmeye karar verdiler.

Bu çalışmanın usul ve esasları; Çorlu TSO Yönetim Kurulu 
Başkanı İzzet Volkan ve Trakya Kalkınma Ajansı Genel 
Sekreteri Mahmut Şahin  tarafından 1 Temmuz 2022 tarihinde 
düzenlenen protokol ile imza altına alındı.
Şehrimizde yaşayan gençlerimizi iş hayatına kazandırmak 
adına  projelendirilen ve imza altına alınan “Vinç Operatörlüğü 
Kursu” ile gençlerin mesleki beceri elde etmelerine, nitelikli ve 
istihdama  katkı sağlamalarına destek olunmuştur.

Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan; “Nitelikli, istihdam  
ve ara eleman ihtiyacının karşılanabilmesi için imza altına 
aldığımız protokol ile eğitimi alan gençlerin mesleki 
becerilerini kazanmalarına katkıda bulunmuş olduk. 
Düzenlenen mesleki eğitim kurslarında vatandaşlarımızın 
ve  özellikle işverenlerin ihtiyaç duyduğu nitelikteki iş gücü, 
işverenlerin talepleri doğrultusunda oluşturulacak eğitim 
programları ile yetiştirilecektir.” dedi.

Sektörel ihtiyaçların eğitim müfredatının belirlenmesinde 
daha aktif rol alması gerektiğini belirten İzzet Volkan; Doğru ve 
nitelikli istihdamın hem sektörlere hem de ülke ekonomisine 
katkı sağlayacağını söyledi. 

İlgili kurs 01.07.2022-18.07.2022 tarihleri arasında Çorlu 
Ticaret ve Sanayi Odası  Batı Eğitim Salonu’nda gerçekleşti.
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ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKANI İZZET 
VOLKAN ESNAF VE KURUM TEMSİLCİLERİ 

İLE BİR ARAYA GELDİ

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan; Şehrimizde artan 
yabancı turist hareketliliğini yönetmek ve mevcut hareketliliği 
şehrimiz esnafına pozitif anlamda  yansıtabilmek adına esnaf ve 
kurum temsilcileri ile bir araya geldi.
Toplantıda; Turist otobüs güzergahları, genel trafik sorunları 
istişare edildi. Şehrimizin yurtdışındaki tanınırlığına ve 
turizmine yönelik yapılacak çalışmalar için görüş ve öneriler 
paylaşıldı.

2021 YILI İSO İKİNCİ 500 BÜYÜK SANAYİ 
KURULUŞU LİSTESİNDE ÇORLU TSO´DAN 

27 FİRMA YER ALDI

Türkiye’nin en büyük sanayi kuruluşlarını kapsayan İSO 
500’ün ardından “Türkiye’nin İkinci 500 Büyük Sanayi 
Kuruluşu 2021 Araştırması” açıklandı.
Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı 
İzzet Volkan; İstanbul Sanayi Odası (İSO) tarafından 
gerçekleştirilen ’Türkiye’nin İkinci 500 Büyük Sanayi 
Kuruluşu 2021 Araştırması’na göre listede 29 firma ilk 500'de, 
27  firma ise ikinci 500'de olmak üzere  Türkiye’nin 1000 
Büyük Sanayi Kuruluşu listesinde Çorlu'da faaliyet gösteren 
toplamda 56 adet sanayi kuruluşunun yer aldığını söyledi.
Araştırma sonucu firmaları kutlayan Volkan, “Listede yer 
alan firmalarımız Çorlu’nun vizyonu ve ekonomik gücünü 
göstermesi açısından önemlidir. İSO 500 çalışması ile 
birinci ve ikinci 500 listesinde yer alan ve değer üreten tüm 
firmalarımız bizleri her zaman gururlandırmıştır.”  ifadelerini 
kullandı.
Volkan “Üretimin artmasının sadece ekonomik değil ülkemiz 
geleceğine de birçok katkı sunacağının farkındayız. Çorlu 
Ticaret ve Sanayi Odası olarak, dünya da ve ülkemizdeki 
zor zamanlara rağmen yılmadan üreten, istihdam sağlayan, 
bölgemiz ve ülkemiz ekonomisine katkıda bulunan 
firmalarımızı tebrik eder, gelecek yıllarda daha üst sıralarda 
yer almalarını ve başarılarının devamını temenni ederim.” 
açıklamasında bulundu.

ÇORLU TSO BÖLGENİN YEŞİL DÖNÜŞÜMÜNE 
ÖNCÜLÜK EDİYOR

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası 
(Çorlu TSO) ve Zorlu Enerji 
Elektrik Üretim A.Ş. arasında 
“Araç  Şarj İstasyonu Kurulum 
Sözleşmesi” imza altına alındı.
İmza protokolüne; Çorlu TSO 
Yönetim Kurulu Başkanı İzzet 
Volkan ve Zorlu Enerji Elektrik 
Üretim A.Ş. Kıdemli Uzman  
Zeynep Fulya Çetinkaya 
katılımda bulundu.
Konu hakkında açıklamada 
bulunan Yönetim Kurulu 
Başkanı İzzet Volkan; “Tüm 
dünyada olduğu gibi Türkiye’de 
de kullanımı gittikçe yaygınlaşan 

elektrikli otomobiller; çevre dostu, tasarruflu, düşük emisyonlu 
ve aynı zamanda sessiz olmaları nedeniyle tüketiciler tarafından 
tercih ediliyor.  Bugün elektrikli araçlar, dünyanın sürdürülebilir 
ve yenilenebilir enerji üretimine geçişinde büyük rol üstleniyor. 
Elektrikli araç pazarında her geçen gün yenilikler olurken 
Odamız olarak bu gelişmeleri yakından takip ediyoruz. Zorlu 
Enerji ile yapılan işbirliği akabinde  Odamız Hizmet Binası 
Otopark alanında  toplam 2 adet elektrikli araç şarj istasyon 
ağı kurulumu gerçekleştirilecek. Temiz enerji üretimini 
desteklediğimiz bu projemiz ile üyelerimize fayda sağlayacak 
hizmetler vermeyi hedefliyoruz” ifadelerini kullandı.
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ÇORLU TİCARET VE SANAYİ ODASI TAHKİM VE ARABULUCULUK MERKEZİ 
AÇILIŞ TÖRENİ GERÇEKLEŞTİ

Türkiye Odalar ve Borsalar 
Birliği (TOBB) Başkanı Sayın 
M. Rifat Hisarcıklıoğlu’nun 
teşrifleriyle düzenlenen  
Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası 
Tahkim ve Arabuluculuk 
Merkezi açılış töreni 
Odamızda gerçekleşti.
Odamız Yönetim Kurulu 
Başkanı İzzet Volkan, Meclis 
Başkanı Erdim Noyan, Meclis 
Üyeleri,  Meslek Komite 
Komite Üyeleri, Disiplin 
Kurulu Üyeleri, Kadın 
Girişimciler Kurulu, Genç 
Girişimciler Kurulu, Yüksek 
İstişare Kurulu, Geçmiş 
Dönem Yönetim Kurulu ve 
Meclis Başkanları’nın iştirak 
ettiği açılış törenine; İyi 
Parti Tekirdağ Milletvekili 
Enez Kaplan, Çorlu 
Kaymakamlığına vekalet eden  
Ergene Kaymakamı Mehmet 
Emin Taşçı, Geçmiş Dönem 
AK Parti Tekirdağ Milletvekili 
Metin Akgün, Çorlu Belediye 
Başkanı Ahmet Sarıkurt, 
Ergene Belediye Başkanı 
Rasim Yüksel, Namık Kemal 
Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. 
Mümin Şahin, KGF Yönetim 
Kurulu Başkanı Erdoğan 
Özegen, TOBB Yönetim 
Kurulu Başkan Yardımcıları; 
Ali Kopuz, Selçuk Öztürk, 

S. Zeki Murzioğlu, Ayhan 
Zeytinoğlu,  Tamer Kıran, 
Yönetim Kurulu Sayman 
Üyesi Faik Yavuz, Yönetim 
Kurulu Üyeleri;Cengiz 
Günay,  Mahmut Özgener, 
Öztürk Oran,  Zeki Kıvanç, 
Oğuzhan A. Sadıkoğlu, 
Davut Çetin, Engin Yeşil, 
Özer Matlı, Hakan Ülken, 
Şaban A. Karamehmetoğlu, 
Mehmet Büyüksimitçi, Siyasi 
Parti, Kurum ve Kuruluşlar 
ile Sivil Toplum Örgütlerinin 
Temsilcileri, Oda-Borsa 
Başkanları, firma sahipleri ve 
basın mensupları katılımda 
bulundular.
Açılış töreninde konuşan 
Çorlu TSO Yönetim Kurulu 
Başkanı İzzet Volkan, “Uzun 
süren mahkemeler yıllardır 
iş dünyamızın en büyük 
sorunlarından biriydi. Bu 
süreç hem hukuk sistemimiz 
üzerine yük getiriyor ve 
yavaşlatıyor hem de iş 
dünyamız için daha da 
maliyetli oluyordu. Bugün 
bizleri bir araya getiren 
tahkim ve arabuluculuk 
sistemi başvuruların %70 
oranında uzlaşıldığı, bizlerin 
dava süreçlerini günlere 
indiren, dava maliyetlerini 
çok düşüren ve hukuk 

sistemimiz üzerindeki 
yükü azaltan çok kıymetli 
bir sistemdir. Çorlumuza 
ve bölgemize tarafların 
konforlu bir alanda bir 
araya gelip uzlaştığı bir 
merkezi açmaktan dolayı 
çok heyecanlıyız. Bizlere 
bu vizyonu kazandıran ve 
cesaretlendiren Türkiye 
Odalar ve Borsalar Birliği 
Başkanımız Sayın Rifat 
hisarcıklıoğlu’na özellikle 
teşekkür ediyorum. Hızla 
gelişen bölgemiz 6 adet 
sanayi bölgesi, 1 serbest bölge 
ve sayısız ticaret merkezi 
ile Trakya’mızın ticaret ve 
sanayi üssü haline gelmiş 
olup; ülkemizin üretimine 
ve ticaretine büyük katkı 
sağlamaktadır. Bölge 
sanayicimiz devletimizin 
kredi imkanlarından temin 
ettiği yaklaşık 2,5 milyar 
TL ile Türkiye’nin en büyük 
çevre projesi olan Marmara 
Derin Deşarj projemizi hayata 
geçirmek için elini taşın altına 
koymaktadır. İnşallah yakın 
zamanda üretimin çevresel 
etkilerinde de Türkiye’ye 
örnek bir bölge konumuna 
geleceğiz. Bölgemiz büyüyüp 
geliştikçe sorumluluğumuzun 
da arttığının farkındayız. 

Odamız çatısı altında 
bulunan küçük ve orta ölçekli 
işletmelerimizin destekçisi 
KOSGEB, ihracatçımızın 
en büyük finansman 
kaynağı Eximbank, Dünya 
Odalar Yarışmasında finale 
kaldığımız Dış Ticaret 
İstihbarat Merkezimiz, 
Saha Savunma Havacılık 
ve Uzay Kümelenmesi 
Temsilciliğimiz ve OSB 
Bölge Müdürlüğümüz’den 
sonra bugün de Tahkim ve 
Arabuluculuk Merkezimizi 
odamızın bünyesinde 
üyelerimizin ve bölgemizin 
hizmetine sunuyoruz. Aynı 
zamanda yine odamız 
bünyesinde bulunan 1000 
metrekare alanda faaliyet 
göstermesini planladığımız 
Tekmer Teknoloji Merkezi 
projesi de bakanlıkta onay 
beklemektedir. İnşallah en 
kısa zamanda bölgemizin 
teknoloji ve yazılım alanında 
gelişmesini sağlayacak; start-
up’larımızı destekleyecek 
projemizi hayata geçireceğiz.  
Bunun yanı sıra birçok 
bölgesel, ulusal ve uluslararası 
projemiz de hala devam 
etmektedir.”dedi.
sizlerle birlikte yapmak 
istiyoruz.
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TEKİRDAĞ MODEL FABRİKA KURULUM 
SÜRECİ BİLGİLENDİRME TOPLANTISI 

ODAMIZDA GERÇEKLEŞTİ

İlimizde kurulması planlanan Kobi Yetkinlik ve Dijital 
Dönüşüm Merkezi’nin (Model Fabrika) kuruluş çalışmalarını 
değerlendirmek üzere Tekirdağ Valisi Sayın Aziz Yıldırım, 
Stratejik Araştırmalar ve Verimlilik Genel Müdürü Sayın Prof. 
Dr. İlker Murat Ar’ın katılımıyla düzenlenen toplantı Odamızda 
gerçekleşti.
Toplantıya; Çorlu Kaymakamı Sayın Cafer Sarılı, Ergene 
Kaymakamı Sayın Mehmet Emin Taşçı, Namık kemal 
Üniversitesi Rektörü Sayın Prof. Dr. Mümin Şahin, T.C. Sanayi 
ve Teknoloji Bakanlığı Daire Başkanı Sayın Gül Taşkıran Battal, 
Tekirdağ Sanayi ve Teknoloji İl Müdürü Sayın Fahrettin Akçal, 
Çerkezköy OSB Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Eyüp Sözdinler, 
Çorlu TSO Yönetim Kurulu Başkanı Sayın İzzet Volkan, Meclis 
Başkanı Sayın Erdim Noyan, OSB Yönetim Kurulu Başkanları, 
OSB Bölge Müdürleri, Tekirdağ TSO, Çerkezköy TSO ve  
Hayrabolu TSO iştirak ettiler.

ÇORLU TSO VE TRAKYA KALKINMA 
AJANSI İŞBİRLİĞİNDE DÜZENLENEN; 

VİNÇ OPERATÖRLÜĞÜ KURSUNU BAŞARI 
İLE TAMAMLAYAN KURSİYERLERE 

SERTİFİKALARI TAKDİM EDİLDİ

Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı tarafından 2022-2023 yılları için 
belirlenen "Genç İstihdamı" teması kapsamındaki faaliyetler 
doğrultusunda Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası (Çorlu TSO) ve 
Trakya Kalkınma Ajansı işbirliğinde ortak bir çalışma yürütüldü.
Çalışma kapsamında; Şehrimizde yaşayan gençlerimizi iş 
hayatına kazandırmak adına  projelendirilen ve imza altına alınan 
Vinç Operatörlüğü Kursunu başarı ile tamamlayan kursiyerlere  
sertifikaları takdim edildi.
Sertifika törenine; Çorlu TSO Yönetim Kurulu Başkanı İzzet 
Volkan, Trakya Kalkınma Ajansı Genel Sekreteri Mahmut Şahin 
ve Çorlu TSO Yönetim Kurulu Üyesi Ertuğrul Adıgüzel katılımda 
bulundu.

ODAMIZ EV SAHİPLİĞİNDE DÜZENLENEN 
ASELSAN A.Ş. FİRMASI´NIN İLİMİZ 

AR-GE VE TASARIM MERKEZLERİNE 
YÖNELİK BİLGİLENDİRME TOPLANTISI 

GERÇEKLEŞTİ

Odamız ev sahipliğinde  düzenlenen Tekirdağ Valisi Sayın 
Aziz Yıldırım’ın başkanlığını yürüttüğü Sanayi ve Teknoloji 
İşbirliği Kurulu’nun organizasyonu ile, Dünyanın en büyük 
100 savunma şirketi arasında yer alan ASELSAN firması; 
AR-GE  Tasarım Merkezleri’nin  geliştirilmesi amacıyla 
ilimizde faaliyet gösteren firmalar ile buluşarak katılımcılara 
bilgi ve tecrübelerini aktardılar.

Toplantıya; Tekirdağ Valisi Sayın Aziz Yıldırım, Çorlu 
Kaymakamı Sayın Mustafa Eldivan, Namık Kemal 
Üniversitesi Rektörü Prof.Dr. Sayın Mümin Şahin, 
Mühendislik Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Sayın Lokman 
Hakan Tecer, Tekirdağ İl Sanayi ve Teknoloji Müdürü Sayın 
Fahrettin Akçal,  Çorlu TSO Yönetim Kurulu Başkanı İzzet 
Volkan, Meclis Başkanı Erdim Noyan, ASELSAN Teknoloji 
Gelişim ve Yenilikçilik Müdürü Sayın Umut Önder Su, 
Otonomi ve Mekatronik Teknolojiler Araştırma Müdürü  
Sayın Uğur Güngör, Ar-Ge İşbirlikleri Koordinatörü Avni 
Selim Özçukurlu, Planlama ve Mali Analiz Uzmanı Pınar 
Delibal Aykutlu, Belpico Havacılık ve Uzay  Teknolojileri 
Arge Ltd. Şti. Sayın Tayfun Bel, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı 
Yönetim Hizmetleri Genel Müdürlüğü Daire Başkanı 
Abdullah Ozan katılımda bulundular.
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ÇORLU TSO YÜKSEK İSTİŞARE KURULU İLK 
TOPLANTISINI GERÇEKLEŞTİRDİ

5174 sayılı Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği ile Odalar 
ve Borsalar Kanunu’nun 84’ncü maddesine uygun şekilde 
oluşturulan Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası (Çorlu TSO)  
“Yüksek İstişare Kurulu” ilk toplantısını gerçekleştirdi.
Çorlu TSO Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan toplantının 
açılış konuşmasında Çorlu TSO faaliyetleri hakkında bilgiler 
verdi ve kurulun görevleri ile çalışma usul ve esasları hakkında 
kurul üyelerine açıklamalarda bulundu.
Yüksek İstişare Kurulu toplantısında kurul üyelerine 
oryantasyon eğitimi verildi.

KUYUMCULUK SEKTÖR SORUNLARI VE 
ÇÖZÜM ÖNERİLERİ MASAYA YATIRILDI

orlu Ticaret ve Sanayi Odası  Yönetim Kurulu Başkanı İzzet 
Volkan, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Cem Tunalı, Yönetim 
Kurulu Sayman Üyesi Ertuğrul Adıgüzel,  11. Meslek Komite 
Başkanı Veis Özgür, Başkan Yardımcısı İmren Tüzmen, Meslek 
Komite Üyeleri; Mesut Küçük, Fatih Balkan, Mümin Aktaş, 
Genel Sekreter İbrahim Karağöz ve kuyumculuk  sektöründe 
faaliyet gösteren üyeler Kuyumculuk Sektör Sorunları ve Çözüm 
Önerilerinin görüşüldüğü toplantıya  katılımda bulundular.
Toplantıda; Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan bölgemizde 
faaliyet gösteren kuyumculuk sektöründeki üyelerimizin 
sorunları dinledi. Çözüm önerileri hakkında istişarelerde 
bulundu. Sektör adına yapılabilecek iyileştirmeler hususunda 
görüş alışverişinde bulundu.
Toplantıya katılım sağlayan kuyumculuk sektörü temsilcilerine 
teşekkürlerini ileten Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan; 
“Bu tür toplantıları sık sık gerçekleştirmeyi planlıyoruz. Bizler 
beraber çalıştığımız zaman her türlü sorunu çözebileceğimize 
inanıyorum. Önemli olan sektörün ve bölgemizin gelişimi 
noktasında ortak menfaatleri bulup onlarla ilgili çözüm önerileri 
üretmektir” dedi.

ÇORLU TSO MESLEK KOMİTE BAŞKANLARI 
TOPLANTISI GERÇEKLEŞTİ

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı İzzet 
Volkan; Meslek Komite Başkanlarıyla bir araya gelerek, Meslek 
komitelerinin faaliyetleri hakkında  istişarede bulundu.

TOBB TEKİRDAĞ İL KADIN GİRİŞİMCİLER 
KURULU SANAYİDE KADIN ELİ PROJESİ 

LANSMAN TOPLANTISINI GERÇEKLEŞTİRDİ

TOBB Tekirdağ İl Kadın Girişimciler Kurulu  “ Sanayide Kadın 
Eli Projesi Lansman Toplantısı’nı odamızda gerçekleştirdi.
Toplantıya; TOBB Kadın Girişimciler Kurulu Üyesi Fatma 
Aydoğdu, TOBB Tekirdağ İl Kadın Girişimciler İcra Kurulu 
Başkanı Aynur Çeşmeliler,  Malkara TSO Yönetim Kurulu 
Başkanı Tevfik Yamanoğlu, Meclis Başkanı Ahmet Özver, 
Yönetim Kurulu Üyeleri; Ali Bingül, Faruk Hilmi Düvenci ve 
kurul üyeleri katılımda bulundular.
Toplantıda; Kadınların sanayide istihdama katılımını 
arttırmaları, sanayinin nitelikli istihdam ihtiyaçlarının  
karşılanmasına katkı sağlanması hakkında istişarelerde 
bulunuldu. Sanayide rol model kadınlar anlatıldı.
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ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKANI 
İZZET VOLKAN ARONYA ÜRETİM 

MERKEZİ´NDE FİDAN DİKİMİ 
ETKİNLİĞİNE İŞTİRAK ETTİ

Odamız Yönetim Kurulu  Başkanı İzzet Volkan; Çorlu 
Kent Konseyi Sarılar Mahalle Meclisi’nin projelendirdiği 
ve odamızın da paydaşlarından biri olduğu Aronya Üretim 
Merkezi’nde fidan dikimi etkinliğine iştirak etti.

ÇORLUMUZA OKUL KAZANDIRIYORUZ

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği  (TOBB) Yönetim Kurulu'nun 
aldığı kararla "81 İle 81 Okul Projesi" kapsamında Milli Eğitim 
Bakanlığı  (MEB) arasında, Ulusal Eğitime Katkı Verilmesi 
amacıyla Oda/Borsalarımızın bulunduğu il/ilçelerde 154 adet okul 
yaptırılmasına dair protokol 03/02/2022 tarihinde imzalandı.
Bu kapsamda; Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Başkanı Sayın M. 
Rifat Hisarcıklıoğlu öncülüğünde, Çorlu Belediyesi, Çorlu Ticaret 
ve Sanayi Odası ve Çorlu Ticaret Borsası’nın da katkılarıyla Çorlu’ya 
yapılacak olan 24 derslikli okul binası yapımı için düzenlenen 
protokol 30 Kasım 2022 Çarşamba günü imza altına alındı.
Tekirdağ Valiliği’nde gerçekleştirilen imza törenine; Tekirdağ Valisi 
Sayın Aziz Yıldırım, Vali Yardımcısı Yatırım İzleme ve Koordinasyon 
Başkanı Sayın Murat Eren, Çorlu Kaymakamı Sayın Mustafa 
Eldivan, Çorlu Belediye Başkanı Sayın Ahmet Sarıkurt, Tekirdağ İl 
Milli Eğitim Müdür Vekili Sayın Hasan Basri Kuzu, Çorlu İlçe Milli 
Eğitim Müdürü Hüseyin Erdoğan, Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası 
Yönetim Kurulu Başkanı Sayın İzzet Volkan, Çorlu Ticaret Borsası 
Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Yüksel Ertan katılımda bulundu.
“Çorlu TSO olarak bölgemizin ihtiyaçlarına her zaman 
duyarlıyız” 
Konu hakkında açıklamada bulunan  Yönetim Kurulu Başkanı 
İzzet Volkan; “Eğitime yatırımı, geleceğe yapılan en büyük yatırım 
olarak gören Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Başkanı Sayın 
M. Rifat Hisarcıklıoğlu’nun vizyonu çerçevesinde, bölgemizin 
ihtiyaçlarına sessiz kalmayarak  üzerimize düşeni yaptık. Bu gün 
de imzalanan protokol ile 24 derslik ilkokul binası yapımı için 
gerekli çalışmalara başlıyoruz. Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası olarak 
sosyal sorumluluğumuz gereği bölgemizin ihtiyaçlarına her zaman 
duyarlıyız” dedi.
İzzet Volkan; “Ulu  önderimiz Mustafa Kemal Atatürk’ün 
vurguladığı gibi; Okul sayesinde, okulun vereceği ilim ve fen 
sayesindedir ki, Türk milleti, Türk sanatı, Türk ekonomisi, Türk 
şiir ve edebiyatı bütün güzellikleriyle gelişir.  Bu doğrultuda; 
Geleceğimizin teminatı olan çocuklarımızın, daha modern eğitim 
kurumlarında bilgi ve birikimle donatılıp ülkemizi bulunduğu 
noktadan daha ileriye taşınması konusunda elimizden gelen her 
türlü desteği vermeye devam edeceğiz.  Çorlumuz adına; TOBB 
camiasına, Sayın M.Rifat Hisarcıklıoğlu’na, Tekirdağ Valisi Sayın 
Aziz Yıldırım’a, Çorlu Kaymakamı Sayın Mustafa Eldivan’a, Çorlu 
Belediye Başkanı Sayın Ahmet Sarıkurt’a,  Çorlu İlçe Milli Eğitim 
Müdürü Hüseyin Erdoğan’a, Çorlu Ticaret Borsası Yönetim Kurulu 
Başkanı Sayın Yüksel Ertan’a, Odamız Meclis Üyelerine ve tüm 
üyelerimize  teşekkürlerimizi sunuyoruz. Çorlu Ticaret ve Sanayi 
Odası olarak bölgemize yapılacak her türlü yatırımın destekçisi 
olacağız” ifadelerini kullandı.

ÇORLU TSO´DAN 
SAVAŞAN İHA YARIŞMASINA KATILACAK 

ÖĞRENCİLERE DESTEK

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası (Çorlu TSO) ile Tekirdağ 
Namık Kemal Üniversitesi (TNKÜ) arasında Teknofest 
yarışmasına katılım sağlayacak olan Çorlu Mühendislik 
Fakültesi öğrencilerine makine, teçhizat, yer temini, atölye 
kullandırılması hususunda işbirliği protokolü gerçekleşti.
İmza protokolüne; TNKÜ Rektörü Prof. Dr. Sayın Mümin 
Şahin, Çorlu Mühendislik Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Sayın 
Lokman Hakan Tecer, Namık Kemal Üniversitesi Teknopark 
Genel Müdürü Öğretim Görevlisi Barış Kocabıyık, Çorlu 
TSO Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan, Genel Sekreter 
İbrahim Karağöz ve Çorlu Mühendislik Fakültesi Öğrencileri 
katılımda bulundular.
Protokol ile; 2022-2023 Eğitim Öğretim yılında Teknofest  
yarışmasına Savaşan İnsansız Hava Araçları (SİHA) 
kategorisinde katılacak Çorlu Mühendislik Fakültesi 
öğrencilerinin makine, teçhizat ihtiyaçları karşılanacak.
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2.1.3.ÇORLU TSO ÜYE ETKİNLİKLERİ, TOPLANTILARI  VE  LOBİ 2.1.3.ÇORLU TSO ÜYE ETKİNLİKLERİ, TOPLANTILARI  VE  LOBİ 
FAALİYETLERİ FAALİYETLERİ 

Yunanistan Konsolosluğu tarafından vize 
başvurularını almaya yetkilendirilmiş olan 
kuruluş KOSMOS VİZE HİZMETLERİ 
haftanın bir günü Odamız Hizmet Binasında 
başvuru noktası açacaktır.
Odamızda  özel olarak sunulan bu yeni 
hizmet ile KOSMOS  biometrik işlem cihazı 
ve yetkili ekibi sayesinde, vize başvurusu 
yapmak isteyen kişiler  ulaşım kaynaklı 

zaman ve maliyet kaybı yaşamaksızın vize 
başvurularını Odamızdan yapabileceklerdir.
25 Ekim 2022 , Salı gününden itibaren hafta 
içi her gün vize başvuruları randevu ile kabul 
edilecek olup,  başvuru yapacak kişiler (0850) 
4742021 numaralı hattan KOSMOS Çağrı 
Merkezini arayabilir veya  www.kosmosvize.
com  web sitesinden gerekli bilgilere 
ulaşabilir. Bilgilerinize sunarız.



86

2.1.4.SOSYAL SORUMLULUK FAALİYETLERİ2.1.4.SOSYAL SORUMLULUK FAALİYETLERİ

2.1 İLETİŞİM AĞI2.1 İLETİŞİM AĞI

ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKANI
 İZZET VOLKAN, ÇORLU MEHMETÇİK 

İLKOKULU´NA ZİYARETTE BULUNARAK 
İDARECİ VE EĞİTİMCİLERLE BİR ARAYA GELDİ

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan, 10 Şubat 
2022 Perşembe günü Çorlu Mehmetçik İlkokulu’na ziyarette 
bulunarak idareci ve eğitimcilerle bir araya geldi.

TOBB VE ODAMIZ TARAFINDAN 
600 AİLEYE GIDA YARDIMI

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası (Çorlu TSO)  ile Türkiye Odalar 
ve Borsalar Birliği (TOBB) her yıl olduğu gibi bu Ramazan 
ayında da ihtiyaç sahibi aileleri unutmadı.
Ramazan ayı dolayısıyla; TOBB ve Odamız tarafından ihtiyaç 
sahibi 600 aileye  gıda yardımında bulunuldu.
“Birlik ve Beraberlik İçinde Yaşamamızı Sağlayan En Büyük 
Değer Yardımlaşmadır”
Erzak dağıtımı hakkında açıklamada bulunan Çorlu TSO 
Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan; “Yardımlaşma, 
toplumumuzun güçlü olmasını, birlik ve beraberlik içinde 
yaşamasını sağlayan en büyük değerlerimizdendir. Odamız 
olarak sosyal sorumluluğumuz çerçevesinde her Ramazan 
ayında olduğu gibi bu yıl da ihtiyaç sahibi ailelerimize 
desteğimizi sürdürüyoruz” dedi.

ÇORLU TİCARET VE SANAYİ ODASI 
İHTİYAÇ SAHİPLERİNE İFTAR YEMEĞİ 

DAĞITIMI GERÇEKLEŞTİRDİ

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası (Çorlu TSO); Ramazan ayı 
sebebiyle ihtiyaç sahibi vatandaşlara dağıtılması için Çorlu 
Belediyesi Aşevi’ne iftar yemeği desteğinde bulundu.
Ramazan ayında ihtiyaç sahibi vatandaşlara yardım elinin 
uzatılmasının önemine değinen Çorlu TSO Yönetim 
Kurulu Başkanı İzzet Volkan; “Odamız tarafından, her 
yıl geleneksel olarak düzenlenen toplu iftar yemeğini 
pandemi sürecinin devam etmesi sebebiyle bu yıl da 
gerçekleştiremedik. Bu sebeple bizde odamız olarak ihtiyaç 
sahibi vatandaşlara dağıtılmak üzere Çorlu Belediyesi 
Aşevi’ne iftar yemeği desteğinde bulunduk. Dayanışmanın 
verdiği mutlulukla yine aynı sofrada buluşacağımız 
günlerin bir an önce gelmesini diliyorum. Bu vesileyle; 
Ramazan  ayının ve akabinde Bayramımızın  herkese sağlık 
ve mutluluklar  getirmesini temenni ediyorum” dedi.
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2.1.4.SOSYAL SORUMLULUK FAALİYETLERİ2.1.4.SOSYAL SORUMLULUK FAALİYETLERİ

ÇORLU TİCARET VE SANAYİ ODASINDAN 
ÜNİVERSİTE ÖĞRENCİLERİNE BURS

ÇORLU TİCARET VE SANAYİ ODASI; EĞİTİME 
DESTEĞİNİ SÜRDÜRÜYOR
2022-2023 Eğitim ve Öğretim yılı için üniversite 
öğrencilerinden burs başvurularını  01 Eylül 2022  / 23 Eylül 
2022 tarihleri arasında kabul edecek olan Çorlu Ticaret ve 
Sanayi Odası, belirlediği şartlar kapsamında 4  ve 2 yıllık 
üniversite öğrencilerine burs verecektir.

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası (Çorlu TSO) Yönetim 
Kurulu Başkanı İzzet Volkan’nın yaptığı açıklamada; Çorlu 
TSO’nun her zaman eğitim ve öğretimin yanında yer aldığını 
belirterek; “Odamız tarafından 2022 – 2023  eğitim - öğretim 
döneminde, 4 ve 2 yıllık üniversite öğrencisi veya 4 ve 2 yıllık 
üniversiteye girmeye hak kazanmış öğrencilerimize burs 
vereceğiz. Öğrencilerimiz, Çorlu Ticaret ve Sanayi Odamızın 
belirlediği şartlar dahilinde online (corlutso.org.tr/burs) 
sisteminden temin edecekleri ve hazırlayacakları evraklar ile 
odamız Basın Yayın Halkla İlişkiler Servisi’ne müracaatlarını 
elden iletebilirler. Tüm öğrencilerimize eğitim - öğretim 
hayatlarında başarılar diliyorum” dedi.

ODAMIZDAN 800 ÖĞRENCIYE 
AYAKKABI YARDIMI

Odamız tarafından Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’nin 
2022 - 2023 Eğitim Öğretim yılında öğrencilere giyecek 
yardımı kapsamında gönderdiği nakdi yardım ile,  
Çorlu İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü, Ergene İlçe Milli 
Eğitim Müdürlüğü ve Marmaraereğlisi İlçe Milli Eğitim 
Müdürlüğü tarafından ilköğretim okullarında belirlenen 
ihtiyaç sahibi 800 öğrenciye ayakkabı yardımı yapıldı.

Ayakkabılar 27 Ekim 2022 Perşembe günü Yönetim 
Kurulu Başkanı İzzet Volkan, Yönetim Kurulu Sayman 
Üyesi Ertuğrul Adıgüzel, Yönetim Kurulu Üyeleri; 
Tamer Sert ve Ramazan Yaman’ın katılımıyla Çorlu 
İlçe Milli Eğitim Müdürü Sayın Hüseyin Erdoğan, 
Ergene İlçe Milli Eğitim Müdürü Sayın Özgür Parıltı ve 
Marmaraereğlisi İlçe Milli Eğitim Müdürü Sayın Eşref 
Hızlı’ya  teslim edildi.

Marmaraereğlisi İlçe Milli Eğitim Müdürü Sayın Eşref 
Hızlı eğitime verilen destekten dolayı Yönetim Kurulu 
Başkanı İzzet Volkan’a plaket takdiminde bulundu.
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2.1.5 GENÇ GİRİŞİMCİLER KURULU2.1.5 GENÇ GİRİŞİMCİLER KURULU

TOBB İL GENÇ GİRİŞİMCİLER KURULU BATI 
MARMARA BÖLGE TEMSİLCİLERİNDEN 

ODAMIZA ZİYARET

Batı Marmara Bölge Toplantısı için Odamızda bulunan; 
TOBB İl Genç Girişimciler Kurulu Batı Marmara Bölge 
Temsilcileri 22 Şubat 2022 Salı günü Odamız Yönetim 
Kurulu Başkanı İzzet Volkan ve Meclis Başkanı Erdim 
Noyan’a ziyarette bulundular.

TOBB İL GENÇ GİRİŞİMCİLER KURULU BATI MARMARA BÖLGE TOPLANTISI 
ODAMIZDA GERÇEKLEŞTİ

TOBB Tekirdağ, Edirne, Kırklareli ve Çanakkale  İl 
Genç Girişimciler Kurulu’nun iştirak ettiği “TOBB 
İl Genç Girişimciler Kurulu Batı Marmara Bölge 

Toplantısı” 22 Şubat 2022 Salı günü Odamızda 
gerçekleşti.
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2.2.  POL2.2.  POLiiTTiiKA  VE  TEMSKA  VE  TEMSiiLL

10 OCAK ÇALIŞAN GAZETECİLER GÜNÜ 
DOLAYISIYLA BASIN MENSUPLARI İLE

 BİR ARAYA GELDİK

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan, Meclis Başkanı 
Erdim Noyan, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcıları; Hüseyin 
Ersoy, Haluk Bayındır, Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Kaya 
Kumyol, Yönetim Kurulu Üyesi Ertuğrul Adıgüzel ve  Basın 
Yayın ve Halkla İlişkiler Komisyonu, Basın mensupları ile bir  
araya gelerek 10 Ocak Çalışan Gazeteciler Gününü kutladılar.

ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKANI 
İZZET VOLKAN NAMIK KEMAL 

ÜNİVERSİTESİ TEKNOPARK YÖNETİM 
KURULU TOPLANTISINA İŞTİRAK ETTİ

Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan,  12 Ocak 
2022 Çarşamba günü Namık Kemal Üniversitesi’nde 
düzenlenen (NKÜ) Teknopark Yönetim Kurulu 
Toplantısına iştirak etti.
Toplantıya; NKÜ Rektörü Prof. Dr. Sayın Mümin Şahin, 
Rektör Yardımcısı Prof. Dr. Sayın Bülent Eker, NKÜTEK 
Genel Müdür Öğr. Gör. Sayın Barış Kocabıyık, TOBB 
Yönetim Kurulu Üyesi ve Tekirdağ Ticaret ve Sanayi 
Odası Yönetim Kurulu Başkanı  Sayın Cengiz Günay, 
Tekirdağ Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Sayın 
Osman Sarı, Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Genel 
Sekreteri Sayın Fatih Ünsal katılımda bulundular.

ÇORLU TİCARET VE SANAYİ ODASI OLARAK 
DÜZENLEDİĞİMİZ GÜNCEL KONULARIN 
İSTİŞARE EDİLDİĞİ BASIN TOPLANTISI 

GERÇEKLEŞTİ

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası olarak düzenlediğimiz güncel 
konuların istişare edildiği Basın Toplantısı 9 Şubat 2022 
Çarşamba günü gerçekleşti.
Toplantıya; Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan, 
Meclis Başkanı Erdim Noyan, Meclis Üyeleri ve basın 
mensupları katılımda bulundu.
Toplantıda; Odamız faaliyetleri ve güncel konular hakkında 
istişarelerde bulunuldu.

ÇORLU ESNAF VE SANATKARLAR ODASI 
BAŞKANI MURAT TURNA VE YÖNETİM 

KURULU ÜYELERİ´NDEN YÖNETİM KURULU 
BAŞKANI İZZET VOLKAN´A ZİYARET

Çorlu Esnaf ve Sanatkarlar Odası Başkanı Murat 
Turna ve Yönetim Kurulu Üyeleri  22 Şubat 2022 Salı 
günü Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan’a 
ziyarette bulundu.
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2.2.  POL2.2.  POLiiTTiiKA  VE  TEMSKA  VE  TEMSiiLL

ÇORLU TSO´DAN ESNAF ODALARINA TEBRİK ZİYARETİ

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı 
İzzet Volkan, Meclis Başkanı Erdim 
Noyan, Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcısı Hüseyin Ersoy, Yönetim 
Kurulu Üyeleri; Haşim Yiğit, Cem 
Tunalı ve Ertuğrul Adıgüzel; Çorlu 
Seyyar Esnaf ve Pazarcılar Odası 

Başkanı Kenan Üstek, Çorlu Şoförler 
ve Otomobilciler Odası Başkanı 
Nadir Samancı, Çorlu Kahveciler ve 
Büfeciler Odası Başkanı Yıldız Filiz, 
Çorlu Berberler ve Kuaförler Odası 
Başkanı Türkan Kuluptakan, Çorlu 
Terziler Konfeksiyon Tuhafiye Giyim 

Sanatkarları Esnaf Odası Başkanı 
Nazmi Çolak, Çorlu Madeni Eşya ve 
Elektrikli Aletler Sanatkarları Esnaf 
Odası Başkanı Rüstem Duman’ a  tebrik 
ziyaretinde bulunarak kendilerine ve 
yönetimlerine görevlerinde başarılar 
dilediler.

ÇORLUNUN SORUNLARININ ELE ALINDIĞI TOPLANTI ODAMIZDA GERÇEKLEŞTİ

Çorlu’nun Sorunlarının Ele Alındığı Toplantı 
Odamızda Gerçekleşti
Toplantıya; Çorlu Belediye Başkanı Ahmet 
Sarıkurt, Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim 
Kurulu Başkanı İzzet Volkan, Çorlu Kent 
Konseyi Başkanı Hülya Perin, Çorlu Ziraat 
Odası Başkanı Ali Topuz,  Çorlu Seyyar Esnaf 
ve Pazarcılar Odası Başkanı Kenan Üstek,  Çorlu 
Şoförler ve Otomobilciler Odası Başkanı Nadir 
Samancı, Çorlu Madeni Eşya ve Elektrikli 
Aletler Sanatkarları Esnaf Odası Başkanı Rüstem 
Duman, Çorlu Kahveciler ve Büfeciler Odası 
Başkanı Yıldız Filiz, Çorlu Berberler ve Kuaförler 
Odası Başkanı Türkan Kuluptakan ve Çorlu 
Esnaf ve Sanatkarlar Odası Başkanı Murat Turna 
katılımda bulundular.
Toplantıda; Çorlu’nun sorunları ve gelişime açık 
noktaları istişare edildi.
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2.2.1 KAMU, KURUM VE KURULUŞLAR(PAYDAŞLAR)

ÇORLU TİCARET VE SANAYİ ODASINDAN 
ÇORLU ESNAF VE SANATKARLAR ODASI’NA 

TEBRİK ZİYARETİ

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı İzzet 
Volkan, Meclis Başkanı Erdim Noyan, Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcısı Hüseyin Ersoy ve Yönetim Kurulu Üyesi Zeynel 
Yurtseven; 25 Mart 2022 tarihinde Çorlu Esnaf ve Sanatkarlar 
Odası Başkanı Murat Turna, Yönetim Kurulu Üyeleri; Birol 
Dayan ve Burhan Buluş’a tebrik ziyaretinde bulundular.

ÇORLU'NUN SORUNLARININ ELE ALINDIĞI 
TOPLANTI ÇORLU TİCARET BORSASI

 EV SAHİPLİĞİNDE GERÇEKLEŞTİ

Çorlu’nun sorunlarının ele alındığı toplantı 25 Mart 2022 
tarihinde Çorlu Ticaret Borsası’nın ev sahipliğinde gerçekleşti.
Toplantıya; Tekirdağ Baro Başkanı Av. Sedat Tekneci, Çorlu 
Belediye Başkanı Ahmet Sarıkurt, Çorlu Ticaret ve Sanayi 
Odası Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan, Çorlu Ticaret 
Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Yüksel Ertan, Çorlu Kent 
Konseyi Başkanı Hülya Perin ve Esnaf Odaları katılımda 
bulundu.
Toplantıda; Çorlu’nun sorunları ve gelişime açık noktaları 
istişare edildi.

BOLU TİCARET VE SANAYİ ODASI YÖNETİM 
KURULU BAŞKANI TÜRKER ATEŞ

 DEĞERLİ EŞİ İLE BİRLİKTE ODAMIZ 
YÖNETİM KURULU BAŞKANI 

İZZET VOLKAN’A ZİYARETTE BULUNDU

Bolu Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı  Türker  
Ateş  değerli eşi ile birlikte 20 Nisan 2022 tarihinde Odamız 
Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan’a ziyarette bulundu.

İYİ PARTİ TEKİRDAĞ MİLLETVEKİLİ 
SAYIN ENEZ KAPLAN VE İYİ PARTİ ÇORLU 

VE ERGENE İLÇE TEŞKİLATI, ODAMIZ 
YÖNETİM KURULU BAŞKANI İZZET 

VOLKAN’A ZİYARETTE BULUNDULAR

İyi Parti Tekirdağ Milletvekili Sayın  Enez Kaplan ve 
İyi Parti Çorlu ve Ergene İlçe Teşkilatı 25 Nisan 2022 
tarihinde  Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet 
Volkan’a ziyarette bulundular.
Ziyarette; Çorlu ve bölgemiz hakkında istişarede 
bulunuldu.
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EDİRNE TSO YÖNETİM KURULU VE 
MECLİS BAŞKANI ODAMIZ YÖNETİM 
KURULU BAŞKANI İZZET VOLKAN’A 

ZİYARETTE BULUNDU

Edirne TSO Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Recep Zıpkınkurt 
ve Meclis Başkanı Sayın Mustafa Emre Alp, Odamız Yönetim 
Kurulu Başkanı İzzet Volkan’a ziyarette bulundu.
Ziyarette; Trakya’nın coğrafi işarete sahip ürünlerinin yer 
alacağı 22. Edirne Tarım, Hayvancılık, Gıda ve Sanayi Fuarı 
hakkında istişare edildi.

ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKANI 
İZZET VOLKAN; ESNAF VE SANATKARLAR 

ODASI BAŞKANI MURAT TURNA VE ŞEHRİN 
ELÇİLERİ İLE  BİR ARAYA GELDİ

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan; Esnaf ve 
Sanatkarlar Odası Başkanı Murat Turna ve Şehrin Elçileri ile 
bir araya geldi.
Toplantıda; Şehrimizin yurtdışındaki tanınırlığına ve turizmine 
yönelik yapılacak çalışmalar için görüş ve öneriler paylaşıldı.

ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKANI 
İZZET VOLKAN TEKİRDAĞ İL MİLLİ EĞİTİM 

MÜDÜRÜ SN. ERSAN ULUSAN’A
 ZİYARETTE BULUNDU

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan Tekirdağ İl 
Milli Eğitim Müdürü Sn. Ersan Ulusan’a ziyarette bulundu.
Ziyarette; İlçemizde yer alan müdürlüğe tahsisli alanın 
yurtdışından gelen otobüsler için otopark işlevi görmesi 
hususu görüşüldü.

ÇORLU TSO VE MUSTAFAKEMALPAŞA 
TSO’DAN ERGENE BELEDİYE BAŞKANI 

RASİM YÜKSEL’E ZİYARET

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı İzzet 
Volkan, Meclis Başkanı Erdim Noyan, Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcısı Haluk Bayındır, Yönetim Kurulu Üyeleri; Haşim 
Yiğit, Ertuğrul Adıgüzel, Genel Sekreter İbrahim Karağöz 
beraberinde; Mustafakemalpaşa TSO Yönetim Kurulu Başkanı 
Tekin Uzkınay, Meclis Başkan Yrd. Suat Kıray, Yönetim Kurulu 
Başkan Yardımcısı İbrahim Özmen, Yönetim Kurulu Üyesi 
Fatih Erbay, Yönetim Kurulu Muhasip Üyesi Halim Yavuz, 
Meclis üyesi Soner Dadak ve Genel Sekreter Birol Denizli  
ile birlikte Ergene Belediye Başkanı Rasim Yüksel’e ziyarette 
bulundular.



93

2.2.  POL2.2.  POLiiTTiiKA  VE  TEMSKA  VE  TEMSiiLL

2.2.1 KAMU, KURUM VE KURULUŞLAR(PAYDAŞLAR)

ÇORLU TSO’DAN S.S. 163 NOLU 
ÖĞRENCİ VE PERSONEL TAŞIMACILIĞI 

KOOPERATİFİ BAŞKANI ÇAĞDAŞ ŞAHİN 
VE YÖNETİM KURULU’NA ZİYARET

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan, Meclis Başkanı 
Erdim Noyan, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Hüseyin 
Ersoy, Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Kaya Kumyol, Yönetim 
Kurulu Üyeleri; Zeynel Yurtseven, Ertuğrul Adıgüzel  ve Genel 
Sekreter İbrahim Karağöz, S.S. 163 No’lu Çorlu Öğrenci ve 
Personel Taşımacılığı Kooperatifi Başkanı Çağdaş Şahin ve 
Yönetim Kuruluna ziyarette bulundular.

ÇORLU TSO´DAN ÇORLU SMMM ODASI 
BAŞKANI AYŞE EROĞLU VE YÖNETİM 

KURULU’NA TEBRİK ZİYARETİ

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan, Meclis Başkanı 
Erdim Noyan, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcıları; Haluk 
Bayındır, Hüseyin Ersoy, Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Kaya 
Kumyol, Yönetim Kurulu Üyeleri; Zeynel Yurtseven, Ertuğrul 
Adıgüzel ve Genel Sekreter İbrahim Karağöz,  Çorlu SMMM 
Odası Başkanlığı görevine seçilen Ayşe Eroğlu ve Yönetim 
Kuruluna  ziyarette bulunarak kendilerine görevlerinde 
başarılar dilediler.

ODAMIZ EV SAHİPLİĞİNDE DÜZENLENEN
 “KURUMLARARASI İSTİŞARE TOPLANTISI” GERÇEKLEŞTİ

Çorlu Kaymakamı Sayın Mustafa Eldivan, Çorlu Belediye Başkanı Sayın Ahmet Sarıkurt, 
Çorlu İlçe Emniyet Müdürü Sayın Murat Tabak, Çorlu İlçe Jandarma Komutanı J. Bnb. 
Sayın Engin Türk, Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sayın İzzet 
Volkan ve bölgemizdeki  STK temsilcileri  bir araya gelerek “Kurumlararası İstişare 
Toplantısı”nı  odamızda gerçekleştirdiler.
Toplantıda; Bölgemizin her alanda daha gelişmiş ve daha yüksek standarda sahip olmasının 
ortak akılla mümkün olabileceğini söyleyen Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan bölgemiz 
sorunları ve gelişime açık noktaları hakkında istişarelerde bulundu.
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WCF GENEL KONSEY ÜYESİ VE ODAMIZ 
YÖNETİM KURULU BAŞKANI İZZET 

VOLKAN WCF OLAĞANÜSTÜ GENEL 
KURUL TOPLANTISINA İŞTİRAK ETTİ

Dünya Odalar Federasyonu (WCF) Genel Konsey Üyesi 
ve Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan; 7 
Mart 2022 tarihinde  online ortamda düzenlenen WCF 
Olağanüstü Genel Kurul Toplantısına iştirak etti.

DÜNYA ODALAR FEDERASYONU (WCF) 
GENEL KONSEY ÜYESİ VE ODAMIZ YÖNETİM 

KURULU BAŞKANI İZZET VOLKAN;
 SALI GÜNÜ ONLİNE OLARAK BAŞLAYAN 

VE İKİNCİ OTURUMU DEVAM EDEN 
WCF OLAĞANÜSTÜ GENEL KURUL 

TOPLANTISINA İŞTİRAK ETTİ

Dünya Odalar Federasyonu (WCF) Genel Konsey Üyesi ve  
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan; Salı günü 
online olarak başlayan  ve  ikinci oturumu devam eden WCF 
Olağanüstü Genel Kurul Toplantısına iştirak etti.

ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKANI 
İZZET VOLKAN GİRİŞİMCİLİK GÜNLERİ 

PROGRAMINA KATILIMDA BULUNDU

ICC Türkiye Girişimcilik Merkezi organizasyonunda 68 farklı 
ülkeden katılımcı ve TOBB ETÜ ile düzenlenen, Girişimcilik 
Günleri programı TOBB ve ICC Türkiye Başkanı Sayın M. Rifat 
Hisarcıklıoğlu ve ICC Genel Sekreteri Sayın John Danton’ın 
açılış konuşmaları ile başladı.
Online olarak düzenlenen programa Odamız Yönetim Kurulu 
Başkanı İzzet Volkan katılımda bulundu.

ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKAN 
YARDIMCISI HALUK BAYINDIR GÜMRÜK VE 

TURİZM İŞLETMELERİ TİCARET A.Ş. 
2021 YILI OLAĞAN GENEL KURUL 

TOPLANTISINA KATILIMDA BULUNDU

Gümrük ve Turizm İşletmeleri T.C. A.Ş. 2021 Yılı Olağan Genel 
Kurul Toplantısı 1 Nisan 2022 Cuma günü Türkiye Odalar ve 
Borsalar Birliği Sosyal Tesisler Toplantı Salonu’nda gerçekleşti.
Toplantıya Odamız Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Haluk 
Bayındır katılımda bulundu.
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ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKANI 
İZZET VOLKAN; “RUSYA-UKRAYNA 

SAVAŞI: KÜRESEL TİCARETE ETKİLERİ” 
TOPLANTISINA KATILIMDA BULUNDU

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan; ICC Genel 
Sekreteri John Denton’ın katılımıyla 15 Nisan 2022 tarihinde  
İstanbul’da TOBB Hizmet Binası’nda düzenlenen “Rusya-
Ukrayna Savaşı: Küresel Ticarete Etkileri” konulu toplantıya 
katılımda bulundu.

ÇORLU TSO TOBB’UN 
GENEL KURULUNA KATILDI

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Başkanı Sayın M. Rifat 
Hisarcıklıoğlu’nun başkanlığında düzenlenen TOBB 78. Genel 
Kurulu gerçekleşti.
Online olarak düzenlenen Genel Kurula;  Odamız Yönetim 
Kurulu Başkanı ve TOBB Genel Kurul Delegesi İzzet Volkan, 
Meclis Başkanı Erdim Noyan, TOBB Genel Kurul Delegeleri; 
Eyüp Ürey, Gökhan Tunalı, Göksel Şahin, İsmail Bilican, İsmail 
Korkut, Metin Babacan, Mustafa Bahadır Yekeler, Necati Yıldız, 
Ramazan Dumru, Umut Güngör ve Odamız Genel Sekreteri 
İbrahim Karağöz katılımda bulundular.

DÜNYA ODALAR FEDERASYONU (WCF) 
GENEL KONSEY ÜYESİ VE ODAMIZ YÖNETİM 
KURULU BAŞKANI İZZET VOLKAN; ONLİNE 
OLARAK DÜZENLENEN WCF GENEL KURUL 

TOPLANTISINA İŞTİRAK ETTİ

Dünya Odalar Federasyonu (WCF) Genel Konsey Üyesi ve  
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan;  17 Mayıs 
2022 tarihinde düzenlenen online olarak düzenlenen  WCF 
Genel Kurul  Toplantısına iştirak etti.

TOBB 70. YIL ETKİNLİKLERİ KAPSAMINDA 
DÜZENLENEN “HİZMET ŞEREF BELGESİ VE 

PLAKET TAKDİM TÖRENİ”NDE ODAMIZ 
GENEL SEKRETERİ İBRAHİM KARAĞÖZ’E 

PLAKET TAKDİM EDİLDİ

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) 70. yıl etkinlikleri 
kapsamında düzenlenen “Hizmet Şeref Belgesi ve Plaket Takdim 
Töreni” gerçekleşti.
Hizmet Şeref Belgesi ve Plaket Takdim Töreni’nde Genel 
Sekreterlik görevini 10 yıl ve üzeri süre ile sürdüren Odamız 
Genel Sekreteri İbrahim Karağöz’e  Ticaret Bakanı Sayın Mehmet 
Muş ve TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu tarafından plaket 
takdim edildi.
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ODAMIZ TOBB DELEGELERİ 
TOBB 70. YIL ETKİNLİKLERİ KAPSAMINDA 
DÜZENLENEN “HİZMET ŞEREF BELGESİ VE 

PLAKET TAKDİM TÖRENİ” NE İŞTİRAK ETTİ

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’nin (TOBB) 70’inci kuruluş 
yıl dönümünde; 81 ilden gelen iş dünyasının temsilcileri 
Ankara’da Birlik Merkezi’nde buluştu. TOBB Başkanı M. Rifat 
Hisarcıklıoğlu’nun ev sahipliğindeki toplantıda; Ticaret Bakanı 
Mehmet Muş, TBMM Başkanlığı yapmış olan Cemil Çiçek, 
Ticaret Bakanlığı yapmış olan Hayati Yazıcı, Milletvekilleri, 
Oda ve Borsa Yönetim Kurulu ve Meclis Başkanları ile delegeler 
yer aldı.
Etkinliğe; Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan, 
Meclis Başkanı Erdim Noyan, TOBB Delegeleri; Umut Güngör, 
İsmail Korkut, Göksel Şahin, Eyüp Ürey, Gökhan Tunalı, 
Necati Yıldız,  İsmail Bilican, Mustafa Bahadır Yekeler ile Genel 
Sekreter İbrahim Karağöz katılımda bulundu.
70. yıl etkinliğinde  10-20-30 yıl görev yapmış delege ve genel 
sekreterlere hizmet şeref belgesi ve plaketleri takdim edildi.

ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKANI İZZET VOLKAN 
TOBB TÜRKİYE EKONOMİ ŞURASI’NA KATILIMDA BULUNDU

Türkiye Ekonomi Şurası, Türkiye 
Odalar ve Borsalar Birliği Başkanı 
Sn. M. Rifat Hisarcıklıoğlu’nun 
ev sahipliğinde; Cumhurbaşkanı 
Yardımcısı Sn. Fuat Oktay, Hazine 
ve Maliye Bakanı Sn.Nureddin 
Nebati, Sanayi ve Teknoloji 
Bakanı Sn. Mustafa Varank, 
Ticaret Bakanı Sn. Mehmet Muş, 
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanı 
Fatih Dönmez, 365 Oda ve Borsa 
Yönetim Kurulu Başkanının 
katılımıyla gerçekleştirildi.
 İş dünyasının temsilcileri sorun 
ve taleplerini Hükümete aktardı.
Toplantıda söz alan Odamız 
Yönetim Kurulu Başkanı İzzet 
Volkan;  Üyelerimizden gelen 
sorun,  talep ve  önerileri aktardı.

ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKANI 
İZZET VOLKAN; ICC TÜRKİYE MİLLİ KOMİTESİ, 

ICC MİLLETLERARASI TAHKİM DİVANI VE 
TOBB İŞBİRLİĞİNDE DÜZENLENEN 17. ICC 

TÜRKİYE TAHKİM GÜNÜNE KATILIM SAĞLADI

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan; ICC Türkiye 
Milli Komitesi, ICC Milletlerarası Tahkim Divanı ve TOBB 
işbirliğinde düzenlenen 17. ICC Türkiye Tahkim Günü’ne 
katılım sağladı.
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ÇORLU TSO YÖNETİM KURULU BAŞKANI İZZET VOLKAN PARİSTE ÜLKEMİZİ TEMSİL ETTİ

Paris Ticaret Odası ev sahipliğinde 
düzenlenen WCF Dünya Odalar 
Federasyonu Toplantısı 7 Kasım 2022 
Pazartesi günü gerçekleşti.

Toplantıya; Dünya Odalar Federasyonu 
(WCF) Genel Konsey Üyesi ve Çorlu 
Ticaret ve Sanayi Odası (Çorlu TSO) 
Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan 
iştirak etti.
Dünya ekonomisindeki son gelişmelerin 

konuşulduğu toplantıda çeşitli ülke 
odalarının gündemindeki konular ele 
alındı.

“Ülkemizi, Bölgemizi ve Odamızı Temsil 
Etmekten Dolayı  Gurur Duyuyorum” 
WCF Dünya Odalar Federasyonu 
Toplantısı’nda ülkemizi temsil eden  
İzzet Volkan; “Ülkemizi, bölgemizi ve 
odamızı temsil etmekten dolayı büyük 
bir gurur duyuyorum. Uluslararası 

kurum ve kuruluşlarda görev almanın, 
sahip olduğumuz potansiyeli, birikimi, 
ülkemizin gelişimini ve kalkınmasını 
anlatmak için önemli bir fırsat olduğuna 
inanıyorum. Ülkemizi, bölgemizi ve 
odamızı temsil etme fırsatı sağlayan 
Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği 
Yönetim Kurulu Başkanı Sayın M. Rifat 
Hisarcıklıoğlu’na teşekkür ediyorum” 
ifadelerini kullandı.

TÜRKİYE´NİN GİRİŞİMCİ KADIN GÜCÜ YARIŞMASI ÖDÜL TÖRENİ GERÇEKLEŞTİ

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği 
(TOBB) Kadın Girişimciler Kurulu 
(KGK) ve Türkiye Ekonomi Politikaları 
Araştırma Vakfı (TEPAV) işbirliğinde; 
Türkiye'deki kadın girişimciliğin 
görünürlüğünü artırmak, ulusal/
uluslararası ağlara entegre ederek 

etkinliğini teşvik etmek ve kişisel 
gelişimlerine destek vererek kariyerlerini 
ilerletmelerine yardımcı olmak adına, 
Türkiye'nin Girişimci Kadın Gücü 
Yarışması hayata geçirilmiştir.
Dünya Kadın Girişimcilik Günü'nde 
yapılan  yarışmanın ödül töreni 19 

Kasım 2022 tarihinde TOBB Konferans 
Salonu'nda gerçekleşti.
Törene; Odamız Yönetim Kurulu Üyesi 
ve TOBB Tekirdağ İl Kadın Girişimciler 
Kurulu Üyesi Elif Perçinoğlu, Nihal 
İşbilen ve Serpil Kuşku katılımda 
bulundu.
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ÇORLU TSO YÖNETİM KURULU BAŞKANI İZZET VOLKAN 
DÜNYA ODALAR FEDERASYONU (WCF) GENEL KONSEY ÜYELİĞİNE 

YENİDEN SEÇİLDİ

Dünya Odalar Federasyonu (WCF) 2023-
2025 dönemi seçimi tamamlandı” 
Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim 
Kurulu Başkanı İzzet Volkan; Dünya 
Odalar Federasyonu  (WCF) Genel 
Konsey Üyeliği’ne yeniden seçilerek 
bu görevi 2023-2025 döneminde 
gerçekleştirecek  Dünyada 20 kişiden biri 
oldu.

“Ülkemizi en iyi şekilde temsil etmeye 
devam edeceğiz”        
Konu hakkında açıklama yapan Çorlu 
TSO Yönetim Kurulu Başkanı İzzet 
Volkan; "Başta ülkemiz olmak üzere 

bölgemizi ve Odamızı ICC Dünya Odalar 
Federasyonu Genel Konseyinde yeniden 
temsil edeceğimden dolayı büyük bir 
gurur duyuyorum. Uluslararası sanayi 
ve ticaret ilişkileri perspektifindeki 
bu onurlu görevde; yerel, bölgesel 
ve uluslararası ölçekte ülkemiz iş 
dünyasının tanıtımı, Türkiye’nin gelişen 
ve büyüyen ekonomisinin bütün ülkelere 
aktarılması uluslararası açıdan önemli 
katkılar sağlayacaktır. Uluslararası 
kurum ve kuruluşlarda görev almanın, 
sahip olduğumuz potansiyeli, birikimi, 
ülkemizin gelişimini ve kalkınmasını 
anlatmak için önemli bir fırsat olduğuna 
inanıyorum” dedi

İzzet Volkan; “Camiamızı uluslararası 
arenada en üst seviyeye taşıyan ve bu 
onurlu görevde ülkemize hizmet etme 
fırsatı veren TOBB Başkanımız Sayın 
M. Rifat Hisarcıklıoğlu’na şükranlarımı 
sunarım” ifadelerini kullandı.
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2.2.3 ODAMIZIN İŞTİRAKLERİ

DEİK ÇORLU TEMSİLCİLİĞİ

GÜMRÜK VE TURİZM İŞL. A.Ş. UMAT

TSE TEKİRDAĞ GÖZETİM VE MUAYENE 
MÜDÜRLÜĞÜ

BALO BÜYÜK ANADOLU LOJİSTİK 
ORGANİZASYONLAR ANONİM ŞİRKETİ

NAMIK KEMAL ÜNİVERSİTESİ TEKNOLOJİ 
GELİŞTİRME BÖLGESİ YÖNETİCİ A.Ş.

Odamız Üyelerinin dış pazarlara açılmaları ve rekabet 
güçlerinin gelişimlerine rehberlik etmek amacıyla  2010 
yılında Odamıza Temsilcilik  hakkı verilmiştir.

2005 yılında, Türkiye Odalar ve 
Borsalar Birliği ile 137 Oda ve 
Borsanın ortaklığı ile kurulan 
Gümrük ve Turizm İşletme 
Ticaret A.Ş (GTİ) “yap-işlet-
devret” modeli çerçevesinde 
kapılarını modernize 
etmektedir.

BALO, lojistik 
sektörüne demiryolu 
ağırlıklı intermodal 
taşımacılık hizmeti 
sunmaktadır. 2011 

yılında Türkiye’nin çatı sivil toplum örgütü olan 
TOBB Türkiye Odalar ve Borsalar Birliğininöncülüğü 
ve katılımında, Türkiye’nin birçok yöresinden, oda, 
borsa ve organize sanayi bölgelerinin iştiraki ile 94 
ortakla kurulmuştur. 

2012 yılında, Namık Kemal 
Üniversitesi Teknoloji 
Geliştirme Bölgesi Yönetici 
A.Ş. Şirket Ortaklığımız 
bulunmaktadır.

2011 yılında ; Türkiye Odalar ve 
Borsalar Birliği, UMAT Umumi 
Mağazalar Türk A.Ş. 12 Oda ve 
12 Borsanın iştirakiyle kurulmuş 
olan UMAT Gümrük ve Turizm 
İşletmeleri T.A.Ş, İpsala Gümrük 
Kapısı tesislerinin işletmecilik 
faaliyetlerini yürütmektedir.

Türk Standartları Enstitüsü 
Tekirdağ Gözetim ve 
Muayene Müdürlüğü 2003 
yılında Çorlu’da faaliyete 
geçmiş olup; faaliyetlerine 
devam etmektedir.

2.2.  POL2.2.  POLiiTTiiKA  VE  TEMSKA  VE  TEMSiiLL

Odalarımız arasında iletişimi 
güçlendirmek, karşılıklı hizmet 
standardının artmasını sağlamak, 
ortak toplantılar ve faaliyetler 
gerçekleştirmek önceliklerimiz 
arasındadır.

BULTİŞAD
MiLLETLERARASI TiCARET ODASI (ICC) 

1934 yılında kurulan Milletlerarası 
Ticaret Odası Türkiye Milli Komitesi 
(ICC Türkiye), Bakanlar Kurulu Kararı 
ile 1945 yılında “Milli” adını alarak 
yapılanmasını tamamlamıştır.
ICC Türkiye’nin çalışmalarının 

genişletilmesi amacıyla, Komitenin kuruluş ve işlerinin yürütülmesi 
görevi, 1950 yılında 5590 sayılı Kanun ile Türkiye Odalar ve 
Borsalar Birliğine verilmiştir.
ICC Türkiye 18 Mayıs 1953 tarihinde Türkiye Odalar ve Borsalar 
Birliği nezdinde yeniden yapılanmıştır.
27 üye ile işe başlayan Komitenin 1955 yılında toplam 120 üyesi 
olmuştur. Bugün ICC Türkiye’nin 250’ye yakın üyesi bulunmaktadır.



100

2.2.  POL2.2.  POLiiTTiiKA  VE  TEMSKA  VE  TEMSiiLL

2.2.4 MESLEK KOMİTE FAALİYETLERİ

4. MESLEK KOMİTESİ  FAALİYETLERİ

5. MESLEK KOMİTESİ  FAALİYETLERİ

6. MESLEK KOMİTESİ  FAALİYETLERİ

ÇORLU TİCARET VE SANAYİ ODASI 
4. MESLEK KOMİTESİ´NDEN ÜYE ZİYARETİ

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası 4. Meslek Komitesi Başkanı Tuncay 
Yokuş, Komite Üyeleri; Önder Şen ve Mehmet Manav, İkon Deri 
Yetkilisi Musa Şahin’e ziyarette bulundular.

22 Şubat 2022 tarihinde gerçekleşen 
Meslek Komite toplantımızda Akademik 
Danışmanımız tarafından Çorlu Meslek 
Yüksekokulu öğrencilerine Aidiyet ve 
Kent Kimliği ile ilgili anketin sunumu 
yapılmıştır. Akademik Danışmanımız 

ile görüşmelere istinaden Üniversite 
Sanayi iş birliği kapsamında Çorlu TSO 
Firmaları ve Çorlu Meslek Yüksek Okulu 
ile birlikte Staj Protokolü hazırlanması 
hususu Yönetim Kuruluna iletilmiş ve 9 
Aralık 2022 tarihinde  Çorlu Ticaret ve 

Sanayi Odası (Çorlu TSO) ile  Tekirdağ 
Namık Kemal Üniversitesi (TNKÜ) Çorlu 
Meslek Yüksekokulu arasında “İşletmede 
Mesleki Eğitim Protokolü” imzalanmıştır. 

ODAMIZ 6. KOMİTESİ ÇORLU BELEDİYE 
BAŞKANI AHMET SARIKURT VE ÇORLU 

İLÇE EMNİYET MÜDÜRÜ MURAT 
TABAK´A ZİYARETTE BULUNDU

Odamız 6. Komitesi Başkanı Ali ÇAVUŞ, Başkan Yardımcısı 
Ersin ARDA, Komite Üyeleri Osman CENGİZ ve Mustafa 
GÜÇLÜ, inşaat sektöründe yaşanan sorunları istişare etmek  
amacıyla Çorlu Belediye Başkanı Ahmet SARIKURT ve 
Çorlu İlçe Emniyet Müdürü Murat TABAK'a ziyarette 
bulundular.
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9. MESLEK KOMİTESİ  FAALİYETLERİ

2.2.  POL2.2.  POLiiTTiiKA  VE  TEMSKA  VE  TEMSiiLL

ODAMIZ 6. MESLEK KOMİTESİ 
ÇORLU´DA FAALİYET GÖSTEREN YAPI 
DENETİM FİRMALARI İLE TOPLANTI 

GERÇEKLEŞTİRDİ
Odamız 6. Meslek Komite Başkanı Ali Çavuş, Başkan 
Yardımcısı Ersin Arda, Komite Üyeleri; Mustafa Güçlü, 
Kadir Emre Uzun ve Kemal Er Çorlu’da faaliyet gösteren  
Yapı Denetim firmaları ile 08.06.2022 tarihinde toplantı 
gerçekleştirdiler.
Toplantıda; sektörde yaşanan sorunlar ve çözüm önerileri ile 
ilgili görüş alışverişinde bulunuldu.

ODAMIZ 6. MESLEK KOMİTESİ YAPI 
DENETİM BİRLİĞİ ÇORLU TEMSİLCİLİĞİ 
YETKİLİLERİ İLE SEKTÖREL SORUNLARI 

İSTİŞARE ETTİ

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası  6. Meslek Komitesi Başkanı 
Turgay Kara, Başkan Yardımcısı Mehtap Tural, Komite 
Üyeleri; Kemal İnan, Erdal Kanat,  Sedat Yıldırım ve Mevlüt 
Yazar, Yapı Denetim Birliği Çorlu Temsilciliği yetkilileri ile 
sektörel sorunlar hakkında görüş alışverişinde bulundular.

YÖRESEL ÜRÜNLERİN DİJİTAL 
DÖNÜŞÜMÜ BİLGİLENDİRME 

TOPLANTISI GERÇEKLEŞTİ
Yerel üreticileri e-ticarete yönlendirmeyi ve dijitalleşmeye 
teşvik ederek yöresel ürünlerini Hepsiburada’nın milyonlarca 
kullanıcı barındıran platformu aracılığıyla tüm Türkiye’ye 
ulaştırmayı hedefleyen HepsiTürkiyeden’in yoğun ilgi 
gören Çorlu toplantısında, Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası 
ve Hepsiburada yetkilileri, yerel basın ve Çorlu’nun yerel 
üreticileriyle buluştu.
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2.2.4 MESLEK KOMİTE FAALİYETLERİ

10. MESLEK KOMİTESİ  FAALİYETLERİ

DİJİTAL TRAKYA PROJESİ BİLGİLENDİRME 
TOPLANTISI ODAMIZDA GERÇEKLEŞTİ

Dijital Trakya Projesi Bilgilendirme Toplantısı 28 Şubat 2022 
Pazartesi günü Odamızda gerçekleşti
Dijital Trakya Projesi Koordinatörü Bora Önalan ve  
E-Ticaret Merkezi CEO’su Merter Özdemir’in sunumunu 
gerçekleştirdiği toplantıda; KOBİ’ler ve girişimcilerimizin 
yerelden tüm ulusala açılması hedefiyle başlatılan Dijital 
Trakya programına katılım şartları ve avantajları hakkında 
katılımcılara bilgiler aktardılar.

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası 10. Meslek Komitesi Başkanı Mustafa Tuncer, 
Meslek Komite Üyeleri; Görkem Bardak, İsmail Korkut ve Sedat Özay, 

 15. Tarım Fuarı’na ziyarette bulundular.
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11. MESLEK KOMİTESİ  FAALİYETLERİ

2.2.  POL2.2.  POLiiTTiiKA  VE  TEMSKA  VE  TEMSiiLL

2.2.4 MESLEK KOMİTE FAALİYETLERİ

14. MESLEK KOMİTESİ  FAALİYETLERİ

ODAMIZ 11. MESLEK KOMİTESİNDEN
 ISAF SECURİTY 2022 FUARI´NA ZİYARET

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası 11. Meslek Komitesi Başkanı Veis 
Özgür, Meslek Komite Başkan Yardımcısı İmren Tüzmen, Meslek 
Komite Üyesi Mesut Küçük ve Odamız 11. Meslek Grubu üyeleri 
Güneydoğu Avrupa’nın en büyük, Ortadoğu ve Afrika’nın ise ikinci 
en büyük sektörel buluşması olan ISAF Security 2022 Fuarı'na 
ziyarette bulundular. 

ODAMIZ 14. MESLEK KOMİTESİ´NDEN 
ÇORLU BELEDİYESİ KÜLTÜR VE 

SOSYAL İŞLER BAŞKAN YARDIMCISI 
KEMALEDDİN AVCI´YA ZİYARET

Odamız 14. Meslek Komite Başkanı Hülya 
Perin, Başkan Yardımcısı Raşit İldoğan ve 

Komite Üyesi Taceddin Kurt Çorlu Belediyesi 
Kültür ve Sosyal İşler Başkan Yardımcısı 
Kemaleddin Avcı’ya ziyarette bulundular.
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2.2.4 MESLEK KOMİTE FAALİYETLERİ

PANDEMİ SONRASI ÇOCUKLARIMIZ 
PANELİ GERÇEKLEŞTİ

Odamız tarafından düzenlenen “Pandemi Sonrası 
Çocuklarımız” paneli 08 Şubat 2022 tarihinde  Batı 
Eğitim Salonu'nda gerçekleşti.

Özel Optimed International Çorlu Hastanesi 
Psikiyatri Uzmanı Uzm. Dr. Ufuk Çalışkan ve 
Özel Optimed International Çorlu Hastanesi 
Uzman Klinik Psikolog Tuğçe Özer’in sunumunu 
gerçekleştirdiği panelde; Pandeminin  çocuklar 
üzerindeki psikolojik etkileri konusunda 
katılımcılara bilgiler aktarıldı.

GAYRİMENKUL SATIŞINDA 
DİKKAT EDİLECEK NOKTALAR VE 
WEB TAPU HİZMETLERİ SEMİNERİ 

ODAMIZDA GERÇEKLEŞTİ

Odamız, Çorlu Tapu ve Kadastro 
Müdürlüğü ve Trakya Umum Emlak 
Müşavirleri Derneği iş birliğinde 16 Mart 
2022 tarihinde düzenlenen “Gayrimenkul 
Satışında Dikkat Edilecek Noktalar ve 
Web Tapu Hizmetleri” konulu seminer 
Odamızda gerçekleşti.

ÇORLU EĞİTİM FUARI 
KAPILARINI ZİYARETÇİLERE AÇTI
Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası, Çorlu Milli 
Eğitim Müdürlüğü, Çorlu Belediyesi, 
Çorlu Esnaf ve Sanatkarlar Odası ve 
Çorlu Kent Konseyi işbirliğiyle 3-4 
Haziran 2022 tarihleri arasında bu yıl ilk 
defa düzenlenen “Çorlu Eğitim Fuarı”nın 
açılışı gerçekleşti.
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2.2.4 MESLEK KOMİTE FAALİYETLERİ

15. MESLEK KOMİTESİ  FAALİYETLERİ

ODAMIZ TARAFINDAN DÜZENLENEN 
“DiKKAT EKSiKLiĞi VE HiPERAKTiViTE”

 SEMiNERi GERÇEKLEŞTi
Odamız tarafından 24 Eylül 2022 tarihinde düzenlenen “Dikkat Eksikliği 
ve Hiperaktivite” semineri gerçekleşti.

Seminerde; Psikolog Öykü Garagon, Waldorf Pedagogu Sait Nuri Akçal, 
Özel Eğitim Uzmanı Birkan Mengütay; DEHB’in Belirtileri, Nedenleri 
ve Seyri, Dürtüsellik-Dikkat Eksikliği-Bileşik Tip Görülme Sıklığı ve 
Cinsiyet Değişkenleri, Müdahale ve Tedavi, Nasıl Bir Eğitim?, Nelere 
Dikkat Etmeliyim?, Evde ne yapmalıyım?, Okulda ne yapmalıyım?, 
Uygulamalı Bir Eğitsel Aktarım: Kil Atölyesi hakkında katılımcılara 
bilgiler aktardılar.

ÇORLU TİCARET VE SANAYİ ODASI 15. MESLEK KOMİTESİ´NDEN ÜYE ZİYARETİ

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası 15. Meslek Komite 
Başkanı Aslıhan Server Vardar, Başkan Yardımcısı 
Fahri Sangdıç, Komite Üyeleri; Levent İpekoğlu, 
Saral Sarıalioğlu, Sunay Güler ve Süleyman 
Özden, Odamız üyesi Rehcan Gıda Turizm 
İnşaat San. ve Tic. Ltd. Şti., Saydanlar  Et ve Gıda 

Ürünleri Turizm İç ve Dış Ticaret Ltd. Şti., Yerciler 
Et Mangal Restaurant İşletmeciliği San. ve Tic. 
Ltd. Şti. Çorlu Çorba Şubesi, Mehmet Kılınçoğlu 
Kılınçoğlu Tekstil Dream City Cafe Restoran 
Oyun Eğlence Merkezi Şubesi ve Ceren Bozatlı 
Maya Restaurant’a ziyarette bulundular.
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2.2.5 AÇILIŞLAR, TÖRENLER VE ORGANİZASYONLAR

ÇORLU TİCARET VE SANAYİ ODASI YÖNETİM 
KURULU BAŞKANI İZZET VOLKAN, 8 MART 

DÜNYA KADINLAR GÜNÜ DOLAYISIYLA 
TOBB TEKİRDAĞ İL KADIN GİRİŞİMCİLER 

KURULU ÜYELERİ İLE BİR ARAYA GELEREK 
KADINLAR GÜNÜNÜ KUTLADI

 Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı İzzet 
Volkan, 8 Mart Dünya Kadınlar Günü dolayısıyla TOBB 
Tekirdağ İl Kadın Girişimciler Kurulu Üyeleri  ile bir araya 
gelerek kadınlar gününü kutladı.

ÇORLU TİCARET VE SANAYİ ODASI 
2022 YILI MESLEK KOMİTELERİ

1. BİLEŞİK TOPLANTISI GERÇEKLEŞTİ

TOBB 5174 sayılı kanun kapsamında Odaların asli görevi 
olan Madde 4: "Odalar; Üyelerinin müşterek ihtiyaçlarını 
karşılamak, mesleki faaliyetlerini kolaylaştırmak, mesleğin 
genel menfaatlerine uygun olarak gelişmesini sağlamak, 
mensuplarının birbirleri ve halk ile olan ilişkilerinde dürüstlüğü 
ve güveni hakim kılmak" hususları çerçevesinde; Çorlu Ticaret 
ve Sanayi Odası 2022 yılı Meslek Komiteleri 1. Bileşik Toplantısı 
gerçekleşti.
Toplantıya: Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan, 
Meclis Üyeleri, Komite Üyeleri, Odamız Akademik Danışmanı 
Doç. Dr. Sayın Şeniz Özhan ve Odamız Genel Sekreteri İbrahim 
Karağöz katılımda bulundu.
Toplantıda; Doç. Dr. Sayın Şeniz Özhan Piyasa beklenti anketi 
sonuçları kapsamında sunumunu gerçekleştirdi.

ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKANI 
İZZET VOLKAN VE MECLİS BAŞKANI 

ERDİM NOYAN; TEKİRDAĞ İŞ İNSANLARI 
VE BANKACILIK SEKTÖRÜ İSTİŞARE 

TOPLANTISINA KATILIMDA BULUNDU

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan ve Meclis Başkanı 
Erdim Noyan; Türkiye Bankalar Birliği, Tekirdağ Ticaret ve 
Sanayi Odası ve Tekirdağ Ticaret Borsası işbirliğinde düzenlenen 
“Tekirdağ İş İnsanları ve Bankacılık Sektörü İstişare Toplantısı’na 
katılımda bulundu.
Bankacılık sektörünün yetkili isimleri ve bölgenin önde gelen iş 
insanlarının katıldığı toplantıda bölgemiz ile ilgili sağlanabilecek 
destekler hakkında bilgi alışverişinde bulunuldu.
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2.2.5 AÇILIŞLAR, TÖRENLER VE ORGANİZASYONLAR

YÖNETİM KURULU BAŞKANI
 İZZET VOLKAN ODAMIZ MECLİS ÜYELERİ 

İLE İFTARDA BİR ARAYA GELDİ

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası  Yönetim Kurulu Başkanı İzzet 
Volkan; 04 Nisan 2022 Pazartesi günü Meclis Üyeleri ile  
iftarda bir araya geldi.

ÇORLU TİCARET VE SANAYİ ODASI 
YÖNETİM KURULU BAŞKANI İZZET VOLKAN İFTARDA BİR ARAYA GELDİ

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası  Yönetim Kurulu Başkanı İzzet 
Volkan; Meslek Komite Başkanları, Yüksek İstişare Kurulu, 
Disiplin Kurulu, Genç Girişimciler Kurulu, Kadın Girişimciler 
Kurulu, Eğitim Kurumları, Sigortacılar, Bankacılar, Galericiler, 
Akaryakıtçılar, Basın Mensupları, Şehit ve Gazi Aileleri ile bir 
araya geldi.

1. ÇORLU DOĞADA YAŞAM KAMP KARAVAN 
FUARI KAPILARINI AÇTI

T.C. Kültür ve Turizm Bakan Yardımcısı Sayın Ahmet Misbah 
Demircan’ın teşrifleriyle; ülkemizin çeşitli yerlerinden birçok  
ziyaretçiyi Çorlu’ya çeken  1. Çorlu Doğada Yaşam Kamp Karavan 
Fuarı’nın açılış töreni gerçekleşti.
Fuarın açılış törenine; Odamız Meclis Başkanı Erdim Noyan, 
Yönetim Kurulu Başkan Yardımcıları; Hüseyin Ersoy, Haluk 
Bayındır, Meclis Üyeleri, Komite Üyeleri ve Genel Sekreter 
İbrahim Karağöz  iştirak ettiler.
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ÇORLU MEHMETÇİK İLKOKULU´NDA YAPIMI TAMAMLANAN VE 
ODAMIZIN DA DESTEK SAĞLADIĞI KÜTÜPHANENİN AÇILIŞ TÖRENİ GERÇEKLEŞTİ

Çorlu Mehmetçik İlkokulu’nda  yapımı tamamlanan ve 
Odamızın da  destek sağladığı kütüphanenin açılış töreni 
gerçekleşti.
Açılış törenine; Tekirdağ İl Milli Eğitim Müdürü Ersan 
Ulusan, Çorlu İlçe Milli Eğitim Müdürü Hüseyin 
Erdoğan, Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu 
Başkanı İzzet Volkan, Yönetim Kurulu Başkan Yrd. Haluk 
Bayındır, Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Kaya Kumyol, 
Meclis Katip Üyesi İsmail Korkut, Çorlu Mehmetçik 
İlkokulu Müdürü Ahmet Koçak, Aslı Tunalı katılımda 
bulundu.
Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan; 
“Kütüphanelerimiz eğitimimizin önemli bir parçasıdır. 
Böyle güzel eserlerin öğrencilerde okuma bilinci ve 
alışkanlığını kazandıracağına inanıyorum. Kütüphanenin 
yapımında emeği geçen herkesi tebrik ediyorum” dedi.

ÇORLU TİCARET VE SANAYİ ODASI 
2022 YILI MESLEK KOMİTELERİ 2. BİLEŞİK TOPLANTISI GERÇEKLEŞTİ

TOBB 5174 sayılı kanun kapsamında Odaların asli 
görevi olan Madde 4: "Odalar; Üyelerinin müşterek 
ihtiyaçlarını karşılamak, mesleki faaliyetlerini 
kolaylaştırmak, mesleğin genel menfaatlerine uygun 
olarak gelişmesini sağlamak, mensuplarının birbirleri ve 
halk ile olan ilişkilerinde dürüstlüğü ve güveni hakim 
kılmak" hususları çerçevesinde; Çorlu Ticaret ve Sanayi 
Odası 2022 yılı Meslek Komiteleri 2. Bileşik Toplantısı 
gerçekleşti.
Toplantıya: Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet 
Volkan, Meclis Başkanı Erdim Noyan, Meclis Üyeleri, 

Komite Üyeleri, Çorlu Sosyal Hizmet Merkezi Müdürü 
Sayın Sultan Ateşoğlu, Odamız Genel Sekreteri İbrahim 
Karağöz katılımda bulundu.
Toplantıda; Kadına el kalkmaz projesi kapsamında Çorlu 
Sosyal Hizmet Merkezi Müdürü Sayın Sultan Ateşoğlu 
sunumunu gerçekleştirdi.
Toplantının sonunda; Yönetim Kurulu Başkanı İzzet 
Volkan ve Meclis Başkanı Erdim Noyan 2018-2022 
faaliyet döneminde odamıza verdikleri hizmetlerden 
dolayı  Meslek Komite Üyelerine plaket takdiminde 
bulundular.
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İYİ PARTİ TEKİRDAĞ MİLLETVEKİLİ 
SAYIN ENEZ KAPLAN’DAN 
ODAMIZ MECLİS BAŞKANI 
ERDİM NOYAN’A ZİYARET

İyi Parti  Tekirdağ Milletvekili Sayın Enez Kaplan, Tekirdağ İl 
Başkan Yardımcısı Sayın Fahrettin Özzade, Çorlu İlçe Başkanı 
Sayın  İlker Atasever, Ergene İlçe Başkanı Sayın Sadi Ersöz ve 
beraberindeki heyet  Odamız Meclis Başkanı Erdim Noyan’a 
ziyarette bulundu.

CHP TEKİRDAĞ MİLLETVEKİLİ 
SAYIN İLHAMİ ÖZCAN AYGUN 

ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKANI 
İZZET VOLKAN’A ZİYARETTE BULUNDU

Cumhuriyet Halk Partisi  (CHP) Tekirdağ Milletvekili 
Sayın İlhami Özcan Aygun; Çorlu Belediye Başkanı Sayın 
Ahmet Sarıkurt, Çorlu İlçe Başkanı  Sayın Özgür Ertaş ve 
İlçe Teşkilatıyla birlikte  Odamız Yönetim Kurulu Başkanı 
İzzet Volkan’a  ziyarette bulundu.

AK PARTİ ÇORLU İLÇE BAŞKANI 
MUSTAFA KESKİN VE İLÇE TEŞKİLATI 
ÜYELERİ ODAMIZ YÖNETİM KURULU 

BAŞKANI İZZET VOLKAN’A 
ZİYARETTE BULUNDULAR

AK Parti Çorlu İlçe Başkanı Mustafa Keskin ve İlçe Teşkilatı 
Üyeleri 16 Şubat 2022 Çarşamba günü  Odamız Yönetim Kurulu 
Başkanı İzzet Volkan’a ziyarette bulundular.

TEKİRDAĞ NAMIK KEMAL ÜNİVERSİTESİ 
REKTÖRÜ PROF.DR. SAYIN MÜMİN ŞAHİN 

ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKANI 
İZZET VOLKAN’A ZİYARETTE BULUNDU

Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi (NKÜ) Rektörü Prof.
Dr. Sayın Mümin Şahin 7 Nisan 2022 Perşembe günü 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan’a ziyarette 
bulundu.
NKÜ Rektörü Prof. Dr. Sayın Mümin Şahin; Çorlu Ticaret 
ve Sanayi Odası olarak Trakya Kariyer Fuarına verilen 
katılım desteğinden dolayı Yönetim Kurulu Başkanı İzzet 
Volkan’a plaket takdiminde bulundu.
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CHP GENEL BAŞKAN YARDIMCISI VE PARTİ SÖZCÜSÜ, 
TEKİRDAĞ MİLLETVEKİLİ SAYIN FAİK ÖZTRAKIN BAŞKANLIĞINDA, DÜZENLENEN

 “CHP EKONOMİ MASASI” TOPLANTISI 
ODAMIZ EV SAHİPLİĞİNDE GERÇEKLEŞTİ

Cumhuriyet Halk Partisi  (CHP) Genel 
Başkan Yardımcısı ve Parti Sözcüsü, 
Tekirdağ Milletvekili Sayın Faik Öztrak’ın 
başkanlığında,  düzenlenen “CHP 
Ekonomi  Masası” toplantısı Odamız ev 
sahipliğinde gerçekleşti.
Toplantıya; CHP Genel Başkan Yrd. 
ve Balıkesir Milletvekili Sayın Ahmet 
Akın, Genel Başkan Yrd. ve  İstanbul 
Milletvekili  Sayın Fethi Açıkel, İstanbul 
Milletvekilleri; Sayın Turhan Aydoğan, 
Sayın Akif Hamzaçebi, Sayın Gökan 

Zeybek, Sayın İlhan Kesici, Tekirdağ 
Milletvekili  Sayın Dr. İlhami Özcan 
Aygun, Kocaeli Milletvekili Sayın Tahsin 
Tarhan, Bursa Milletvekili Sayın Orhan 
Sarıbal, Antalya Milletvekili Sayın Çetin 
Osman Budak, İzmir Milletvekili Sayın 
Bedri Serter, Uşak Milletvekili Sayın 
Özkan Yalım, Hatay Milletvekili Sayın 
Mehmet Güzelmansur, 24. Dönem İzmir  
Milletvekili  Sayın Rahmi Aşkın Türeli, 
CHP Tekirdağ İl Başkanı Şener Zeynel 
Saygın, Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası 

Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan, 
Meclis Başkanı Erdim Noyan, Meclis 
Üyeleri, Meslek Komite Üyeleri, Kadın 
Girişimciler, Genç Girişimciler katılımda 
bulundular.
Türkiye’de yaşanan ekonomik sorunların 
yerinde tespit edilmesi, iş dünyasının, 
esnafın ve ülkenin yaşadığı tüm 
ekonomik sorunlara karşı üretilen 
çözümlerin anlatıldığı ekonomi masası 
toplantısı karşılıklı fikir alışverişi ile son 
buldu.

ÇORLU TİCARET VE SANAYİ ODASI´NDAN 
TOBB BAŞKANI SAYIN M.RİFAT HİSARCIKLIOĞLU´NA ZİYARET TOBB Başkanı Sayın M. Rifat Hisarcıklıoğlu, 

yeni dönem çalışmaları için başarılar dileyerek, 
hayırlı olsun dileklerini iletti.
Ziyarette konuşan odamız Yönetim Kurulu 
Başkanı İzzet Volkan; “Çorlu TSO olarak seçim 
sürecimizi tamamladık. Oda tarihinde ilk 
defa ikinci kez seçilen bir ekip olduk. Bugün 
de Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’ni hem 
yönetim kurulumuzla, hem meclisimizle 
ziyarete geldik. Türkiye Odalar ve Borsalar 
Birliği Başkanımızla birlikte geçtiğimiz 4 yılda 
hem bölgemiz hem ülkemiz için özellikle 
pandemi dönemi çok güzel çalıştık. İnşallah 
tüm üyelerimizin desteğiyle Mayıs ayında da 
Rifat Başkanımla hep birlikte hem bölgemiz 
hem ülkemiz için özveriyle çalışıyor olacağız. 
Ülkemizin gururu TOGG olmak üzere 
Başkanımıza bölgemiz ve ülkemiz ekonomisi 
için yaptığı çalışmalardan dolayı teşekkür 
ediyoruz” dedi.

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan, Meclis Başkanı Erdim Noyan, 
Yönetim Kurulu Başkan Yardımcıları; Kaya Kumyol, Cem Tunalı, Yönetim 
Kurulu Sayman Üyesi Ertuğrul Adıgüzel, Yönetim Kurulu Üyeleri; İsmail 
Korkut, Elif Perçinoğlu, Tamer Sert, Ahmet Bayram, Ramazan Yaman ve 
Genel Sekreter İbrahim Karağöz, Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) 
Başkanı Sayın M. Rifat Hisarcıklıoğlu’nu makamında ziyaret etti.
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ÇORLU TİCARET VE SANAYİ ODASI´NDAN 
TBMM BAŞKANI PROF. DR. SAYIN MUSTAFA ŞENTOP´A ZİYARET

 Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet 
Volkan, Meclis Başkanı Erdim Noyan, 
Yönetim Kurulu Başkan Yardımcıları; 
Kaya Kumyol, Cem Tunalı, Yönetim 
Kurulu Sayman Üyesi Ertuğrul Adıgüzel, 
Yönetim Kurulu Üyeleri; İsmail Korkut, 
Elif Perçinoğlu, Tamer Sert, Ahmet 
Bayram, Ramazan Yaman ve Genel 
Sekreter İbrahim Karağöz, Türkiye Büyük 

Millet Meclisi (TBMM) Başkanı Prof. 
Dr. Sayın Mustafa Şentop’a  Dolmabahçe 
Sarayı’ndaki İstanbul Ofisi’nde ziyarette 
bulundular.
Odamız faaliyetleri ve bölgemizle ilgili 
TBMM Başkanı Prof. Dr. Sayın Mustafa 
Şentop'a bilgiler veren  Yönetim Kurulu 
Başkanı İzzet Volkan, "Odamız olarak 
Ülkemiz ve bölgemizin  ekonomik 

kalkınması için var gücümüzle 
çalışıyoruz. İstihdamı artırmak, 
bölgemizde yatırım fırsatları yaratmak 
ve üretimi geliştirmek en önemli 
hedeflerimiz arasındadır. Yapacağımız 
proje ve faaliyetlerde yanımızda olmanızı 
bilmek bizleri oldukça mutlu ediyor. 
Sizler bölgemiz için gurur kaynağısınız" 
dedi.

ODAMIZDAN TEKİRDAĞ VALİSİ SAYIN AZİZ YILDIRIM´A ZİYARET

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet 
Volkan, Meclis Başkanı Erdim Noyan, 
Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı 
Cem Tunalı, Yönetim Kurulu Sayman 
Üyesi Ertuğrul Adıgüzel, Yönetim 
Kurulu Üyeleri; İsmail Korkut, Elif 
Perçinoğlu, Tamer Sert ve Genel Sekreter 
İbrahim Karağöz, Tekirdağ Valisi Sayın 
Aziz Yıldırım’a makamında ziyarette 
bulundular.

Çorlu TSO Başkan ve yöneticilerine 
yeni görevlerinde başarılar dileyen 
Tekirdağ Valisi Sayın Aziz Yıldırım;  
“Çorlu TSO hoşgörü içerisinde bir seçim 
gerçekleştirdi. Bölgemizin kalkınması 
için, el birliği içerisinde çalışacağınıza 
inanıyorum. Bizler Valilik olarak sivil 
toplum kuruluşlarımızla ve halkımızla 
çalışmaya her zaman özen gösteriyoruz. 
Sizlerle de aynı anlayışla çalışmaya 

devam edeceğiz” dedi.
Ziyarette konuşan Çorlu TSO 
Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan; 
“Seçildiğimiz görevin bilinci ile siz 
Sayın Valimizin ve şehrimizdeki diğer 
dinamiklerin katkısıyla bölgemizi sosyal 
ve ekonomik anlamda daha ileriye 
taşıyacağımıza inanıyorum” dedi.
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ODAMIZDAN TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR 
BELEDİYE BAŞKANI SAYIN KADİR 

ALBAYRAK´A ZİYARET

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan, Meclis Başkanı 
Erdim Noyan, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Cem Tunalı, 
Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Ertuğrul Adıgüzel, Yönetim 
Kurulu Üyeleri; İsmail Korkut, Elif Perçinoğlu, Tamer Sert ve 
Genel Sekreter İbrahim Karağöz, Tekirdağ Büyükşehir Belediye 
Başkanı  Sayın Kadir Albayrak’a ziyarette bulundular.
Ziyarette; Yeni Büyükşehir Belediye Binası ve Meclis Salonu 
gezildi.

ODAMIZDAN 
NAMIK KEMAL ÜNİVERSİTESİ REKTÖRÜ 

PROF. DR. SAYIN MÜMİN ŞAHİN´E ZİYARET

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan, Meclis Başkanı 
Erdim Noyan, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Cem Tunalı, 
Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Ertuğrul Adıgüzel, Yönetim 
Kurulu Üyeleri; İsmail Korkut, Elif Perçinoğlu, Tamer Sert ve 
Genel Sekreter İbrahim Karağöz, Namık Kemal Üniversitesi 
Rektörü  Prof. Dr. Sayın Mümin Şahin’e ziyarette bulundurlar.
Çorlu TSO’nun çalışmaları hakkında bilgiler veren Yönetim 
Kurulu Başkanı İzzet Volkan, bölgede üretimi geliştirmek ve iş 
gücünün artırılması için yapılacak çalışmalar hakkında görüş 
alışverişinde bulundu.
Karşılıklı fikir alışverişinin  yapıldığı ziyarette Prof. Dr. 
Sayın Mümin Şahin; Odamız Yönetim Kurulu ve Meclisine 
çalışmalarında başarılar diledi.

ODAMIZDAN TEKİRDAĞ BAROSU´NA 
HAYIRLI OLSUN ZİYARETİ

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan, Meclis Başkanı 
Erdim Noyan, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Cem Tunalı, 
Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Ertuğrul Adıgüzel, Yönetim 
Kurulu Üyeleri; İsmail Korkut, Elif Perçinoğlu, Tamer Sert ve 
Genel Sekreter İbrahim Karağöz, göreve yeni gelen Tekirdağ 
Baro Başkanı Sayın Av. Egemen Gürcün ve Yönetim Kurulu’na 
ziyaret ederek hayırlı olsun dileklerinde bulundular.
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ÇORLU TSO YÖNETİM KURULU BAŞKANI İZZET VOLKAN 
WCF BAŞKANI VE KOLOMBİYA ICC GENEL SEKRETERİ´Nİ

 ÜLKEMİZDE AĞIRLADI

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası (Çorlu 
TSO) Yönetim Kurulu Başkanı İzzet 
Volkan; Dünya Odalar Federasyonu 
(WCF) Başkanı Sayın Nicolás Uribe 
Rueda ve Kolombiya Milletlerarası 
Ticaret Odası (ICC) Genel Sekreteri 
Maria Monica Conde Barragan’nı G20 
zirvesi dönüşü  Türkiye’de misafir etti.

Görüşme kapsamında; Çorlu TSO’nun 
faaliyetleri, yapılacak projeler, ülkemiz 
ve bölgemiz hakkında bilgiler veren 
Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan, 
WCF stratejik planı, dijitalleşme, yeşil 
dönüşüm, pandemi sonrası ekonomik 
toparlanma konularında istişarede 
bulundu.

Misafirperverliğinden dolayı 
memnuniyetini dile getiren Dünya 
Odalar Federasyonu (WCF) Başkanı 
Sayın Nicolás Uribe Rueda Yönetim 
Kurulu Başkanı İzzet Volkan’a 
teşekkürlerini iletti.
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ÇORLU ZİRAAT ODASI BAŞKANI ALİ TOPUZ 
VE BERABERİNDE MUSTAFA BOSTANCI 
ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKANI 

İZZET VOLKAN’A ZİYARETTE BULUNDU

Çorlu Ziraat Odası Başkanı Ali Topuz ve  beraberinde Mustafa 
Bostancı Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan’a            
14 Ocak 2022 Cuma günü ziyarette bulundu.

TÜRK EKONOMİ BANKASI A.Ş. ÇORLU 
ŞUBESİ´NDEN ODAMIZ YÖNETİM KURULU 

BAŞKANI İZZET VOLKAN´A ZİYARET

Türk Ekonomi Bankası A.Ş. Çorlu Şube Müdürü Ömer Özgür 
Altuntaş ve   Perakende Müşteri İlişkileri Yöneticisi Şükran 
Gültekin 19 Ocak 2022 Çarşamba günü Odamız Yönetim 
Kurulu Başkanı İzzet Volkan’a ziyarette bulundu.

ŞEKERBANK ÇORLU ŞUBESİ´NDEN 
ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKANI 

İZZET VOLKAN´A ZİYARET

Şekerbank Çorlu Şube Müdürü Serkan Aydın ve Yönetmen 
Yardımcısı Göknil Koçman 19 Ocak 2022 Çarşamba günü  
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan’a ziyarette 
bulundu.

ÇORLU ŞOFÖRLER VE OTOMOBİLCİLER 
ODASI BAŞKANI ABDULLAH BAŞ VE 
YÖNETİM KURULU ÜYELERİ´NDEN 

ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKANI 
İZZET VOLKAN´A ZİYARET

Çorlu Şoförler ve Otomobilciler Odası Başkanı  Abdullah Baş 
ve Yönetim Kurulu Üyeleri Odamız Yönetim Kurulu Başkanı 
İzzet Volkan’a ziyarette bulundu.

TÜRKİYE FİNANS KATILIM BANKASI 
TRAKYA TİCARİ ŞUBE´DEN ODAMIZ 

YÖNETİM KURULU BAŞKANI
 İZZET VOLKAN´A ZİYARET

Türkiye Finans Katılım Bankası Trakya Ticari Şube 
Müdürü Ali Çiğdem ve Şube Yetkilisi Derya Çiçek 
4 Şubat 2022 Cuma günü Odamız Yönetim Kurulu 
Başkanı İzzet Volkan’a ziyarette bulundular.
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BASIN MENSUPLARI´NDAN 
YÖNETİM KURULU BAŞKANI 
İZZET VOLKAN´A ZİYARET

TRT Haber Muhabiri Levent Silistre, Bab-ı Ali Gazetesi 
İmtiyaz  Sahibi Tarık Yıs, AA Muhabiri Coşkun Bozyel ve İHA 
Muhabiri  Serdar Şahin 4 Şubat 2022 Cuma günü Yönetim 
Kurulu Başkanımız İzzet Volkan’a ziyarette bulundular.

AK PARTİ 26. DÖNEM TEKİRDAĞ MİLLETVEKİLİ 
VE ODAMIZ ÖNCEKİ DÖNEM MECLİS BAŞKANI 

SAYIN METİN AKGÜN, YÖNETİM KURULU 
BAŞKANI İZZET VOLKAN’A 

ZİYARETTE BULUNDU

Ak Parti 26. dönem Tekirdağ Milletvekili ve Odamız önceki 
dönem Meclis Başkanı Sayın Metin Akgün 9 Şubat 2022 
Çarşamba günü Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan’a 
ziyarette bulundu.

ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKANI 
İZZET VOLKAN´A ZİYARET

NKÜ Teknopark Genel Müdürü Öğr. Gör. Barış Kocabıyık 
ve NKÜ Kariyer Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürü 
Dr. Öğr. Üyesi Aytaç Moralar, NKÜ Uzaktan Eğitim Merkezi 
Müdürü Dr. Öğr. Üyesi Halil Nusret Buluş ve Trakya Kalkınma 
Ajansı Tekirdağ Yatırım Destek Ofisi Koordinatörü Yetkin 
Özer 9 Şubat 2022 Çarşamba günü Odamız Yönetim Kurulu 
Başkanı İzzet Volkan’a ziyarette bulundu.

ÇORLU İLÇE MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRÜ 
SAYIN HÜSEYİN ERDOĞAN VE 

NİHAT SAYDAN ODAMIZ YÖNETİM KURULU 
BAŞKANI İZZET VOLKAN´A 

ZİYARETTE BULUNDU

Çorlu İlçe Milli Eğitim Müdürü Sayın Hüseyin Erdoğan ve 
Nihat Saydan Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan’a 
ziyarette bulundu.
Ziyarette;  Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan’a 
el yapımı Atatürk Portresi hediye edilerek TOBB işbirliği ile 
bölgemize kazandırılan okul için teşekkürlerini ilettiler.
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VAKIFBANK ÇORLU ŞUBESİ MÜDÜRÜ 
MUSTAFA ÇAKAR, EMLAKKENT/ÇORLU 

ŞUBESİ MÜDÜRÜ AFŞİN AKSOY VE ERGENE 
ŞUBESİ MÜDÜRÜ AYKUT SEZER’DEN 

ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKANI 
İZZET VOLKAN’A ZİYARET

Vakıfbank Çorlu Şubesi Müdürü Mustafa Çakar, 
Emlakkent/Çorlu Şubesi Müdürü Afşin Aksoy, Ergene 
Şubesi Müdürü Aykut Sezer 21 Şubat 2022 Pazartesi günü 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan’a ziyarette 
bulundular.

TEKİRDAĞ İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRÜ 
VE ÇORLU İLÇE MİLLİ EĞİTİM 

MÜDÜRÜ´NDEN YÖNETİM KURULU 
BAŞKANI İZZET VOLKAN´A ZİYARET

Tekirdağ İl Milli Eğitim Müdürü Ersan Ulusan, Müdür 
Yardımcısı Halit Eren ve  Çorlu İlçe Milli Eğitim Müdürü 
Hüseyin Erdoğan 22 Şubat 2022 Salı günü Odamız Yönetim 
Kurulu Başkanı İzzet Volkan’a ziyarette bulundu.

HALK BANK ÇORLU ÇARŞI ŞUBESİ VE 
S.S. ÇORLU ESNAF VE SANATKARLAR KREDİ 

KEFALET KOOPERATİFİNDEN YÖNETİM 
KURULU BAŞKANI İZZET VOLKAN’A ZİYARET

Halk Bank Çorlu Çarşı Şubesi Müdürü Arda Özen, Halk Bank 
KOBİ Müşteri İlişkileri Yetkilisi Çağdaş Uysal ve S.S. Çorlu 
Esnaf ve Sanatkarlar Kredi Kefalet Kooperatifi Yönetim Kurulu 
Başkanı Osman Tunca 22 Şubat 2022 Salı günü Odamız 
Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan’a ziyarette bulundu.

ÇORLU GEÇMİŞ DÖNEM BELEDİYE BAŞKANI 
SAYIN ÜNAL BAYSAN´DAN YÖNETİM KURULU 

BAŞKANI İZZET VOLKAN´A ZİYARET

Çorlu geçmiş dönem Belediye Başkanı Sayın Ünal Baysan 22 
Şubat 2022 Salı günü Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet 
Volkan’a ziyarette bulundu.
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ÇORLU MESLEKİ VE TEKNİK ANADOLU 
LİSESİNDEN ODAMIZ YÖNETİM KURULU 

BAŞKANI İZZET VOLKAN´A ZİYARET

Çorlu Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Müdürü Sayın 
Yusuf Budak ve Müdür Yardımcısı Sayın Sema Gülçin Develi                 
22 Şubat 2022 Salı günü Odamız Yönetim Kurulu Başkanı 
İzzet Volkan’a ziyaret ettiler.
Ziyarette; Ortak yürütülecek projeler hakkında fikir 
alışverişinde bulunuldu.

NAMIK KEMAL ÜNİVERSİTESİ TEKNOPARK 
GENEL MÜDÜRÜ ÖĞRETİM GÖREVLİSİ 
BARIŞ KOCABIYIK, ODAMIZ YÖNETİM 

KURULU BAŞKANI İZZET VOLKAN’A 
ZİYARETTE BULUNDU

Namık Kemal Üniversitesi Teknopark Genel Müdürü Öğretim 
Görevlisi Barış Kocabıyık 9 Mart 2022 Çarşamba günü Odamız 
Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan’a ziyarette bulundu.ZİRAAT BANKASI TRAKYA BÖLGE 

YÖNETİCİSİ MURAT ÖZTÜRK VE ZİRAAT 
BANKASI ÇORLU ŞUBE YÖNETİCİSİ TUNCAY 

YÖRÜK’DEN ODAMIZ YÖNETİM KURULU 
BAŞKANI İZZET VOLKAN’A ZİYARET

Ziraat Bankası Trakya Bölge Yöneticisi Murat Öztürk ve Ziraat 
Bankası Çorlu Şube Yöneticisi Tuncay Yörük 17 Mart 2022 
tarihinde Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan’a 
ziyarette bulundu.

T.C.MERKEZ BANKASI YETKİLİLERİNDEN 
YÖNETİM KURULU BAŞKANI 

İZZET VOLKAN’A ZİYARET

T.C. Merkez Bankası Yapısal Ekonomik Araştırmalar Genel 
Müdürü ve İstanbul Avrupa Reel Sektör İzleme Müdürü Sayın 
Dr. Gökhan Yılmaz, Edirne Şube Sorumlusu Sayın Alperen 
Türkileri 7 Nisan 2022 Perşembe günü Odamız Yönetim Kurulu 
Başkanı İzzet Volkan’a ziyarette bulundu.
Ziyarette; Ekonominin genel gidişatı, firmalar, sektörler ve 
bankalara ilişkin gelişmeler hakkında görüş alışverişinde 
bulunuldu.
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GAZETE ÇORLU YETKİLİLERİ FARUK YIS
 VE SAMET AYAN, ODAMIZ YÖNETİM 
KURULU BAŞKANI İZZET VOLKAN’A 

ZİYARETTE BULUNDU

Gazete Çorlu yetkilileri Faruk Yıs ve Samet Ayan 19 Nisan 
2022  Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan’a ziyarette 
bulundu.
Ziyarette; Şehrimiz ve bölgemiz hakkında istişarelerde 
bulunuldu.

ÇORLU KAYMAKAMI 
SAYIN CAFER SARILIDAN ODAMIZA 

VEDA ZİYARETİ

İstanbul Fatih  Kaymakamlığına atanan Çorlu Kaymakamı 
Sayın Cafer Sarılı Odamıza veda ziyaretinde bulundu.       
Ziyarette; Çorlu TSO Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan, 
Meclis Başkanı Erdim Noyan ve Yönetim Kurulu Sayman 
Üyesi Kaya Kumyol hazır bulundurlar.
Çorlu TSO Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan; Çorlu 
Kaymakamı Sayın Cafer Sarılı’ya Çorlu'ya yapmış olduğu 
hizmetlerden dolayı teşekkür ederek; "Sizi her zaman değerli 
hizmetleriniz ve içtenliğiniz ile anacağız” dedi.

ÇORLU KAYMAKAMI 
SAYIN MUSTAFA ELDİVANDAN

 ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKANI 
İZZET VOLKAN’A TEBRİK ZİYARETİ

Çorlu Kaymakamı Sayın Mustafa Eldivan, Odamız Yönetim 
Kurulu Başkanı İzzet Volkan’a tebrik ziyaretinde bulunarak 
hayırlı olsun dileklerini iletti.

TEKİRDAĞ HABER YETKİLİSİ 
TARIK YIS´TAN ODAMIZ YÖNETİM 

KURULU BAŞKANI İZZET VOLKAN´A 
TEBRİK ZİYARETİ

Tekirdağ Haber yetkilisi Sayın Tarık Yıs, Odamız Yönetim 
Kurulu Başkanı İzzet Volkan’a tebrik ziyaretinde bulundu.
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2.2.7 ODAMIZA YAPILAN ZiYARETLER

2.2 POLİTİKA VE TEMSİL2.2 POLİTİKA VE TEMSİL

VAKIFBANK ERGENE ŞUBE MÜDÜRÜ AYKUT 
SEZER VE KOBİ PORTFÖY YÖNETİCİSİ KORAY 
ASARLI ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKANI

 İZZET VOLKAN´A 
TEBRİK ZİYARETİNDE BULUNDU

ÇERKEZKÖY TİCARET VE SANAYİ 
ODASINDAN ODAMIZ YÖNETİM KURULU 

BAŞKANI İZZET VOLKAN´A ZİYARET

Vakıfbank Ergene Şube Müdürü Aykut Sezer ve Kobi Portföy 
Yöneticisi Koray Asarlı Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet 
Volkan’a tebrik ziyaretinde bulundu.

Çerkezköy Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı 
Süleyman Kozuva, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Ayhan 
Arslan, Yönetim Kurulu Üyeleri; Mustafa Ogün Asıl, Mehmet 
Çetin ve Metin Taşdelen, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı 
İzzet Volkan’a ziyarette bulundu.

TÜRK EXİMBANK ÇORLU ŞUBE MÜDÜRÜ 
YASİNCAN TANAYDI´NDAN ODAMIZ 

YÖNETİM KURULU BAŞKANI 
İZZET VOLKAN´A TEBRİK ZİYARETİ

Türk Eximbank Çorlu Şube Müdürü Sayın Yasincan Tanaydı, 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan’a tebrik 
ziyaretinde bulundu.

ÇORLU MESLEKİ VE TEKNİK ANADOLU 
LİSESİ´NDEN ODAMIZ YÖNETİM KURULU 

BAŞKANI İZZET VOLKAN´A TEBRİK ZİYARETİ

Çorlu Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Müdürü Metin Yıldız, 
Müdür Yardımcısı Sema Gülçin Develi ve Okul Aile Birliği 
Başkanı Recep Soydan Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet 
Volkan’a tebrik ziyaretinde bulundu.
Ziyarette; El sanatları alanı öğretmen  ve öğrencilerinin 
hazırladığı hediyeyi Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan’a 
takdim ettiler.
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2.2.7 ODAMIZA YAPILAN ZiYARETLER

2.2 POLİTİKA VE TEMSİL2.2 POLİTİKA VE TEMSİL

GARANTİ BANKASI ÇORLU ŞUBESİ MÜDÜRÜ 
ALPER YILDIZ VE PORTFÖY YÖNETİCİSİ 

EMRE ÜNLÜER ODAMIZ YÖNETİM KURULU 
BAŞKANI İZZET VOLKAN´A TEBRİK 

ZİYARETİNDE BULUNDU

Garanti Bankası Çorlu Şubesi Müdürü Alper Yıldız ve Portföy 
Yöneticisi Emre Ünlüer Odamız Yönetim Kurulu Başkanı 
İzzet Volkan’a tebrik ziyaretinde bulundu.

S.S. ERGENE ESNAF VE SANATKARLAR 
KREDİ VE KEFALET KOOPERATİFİ´NDEN 

ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKANI 
İZZET VOLKAN´A TEBRİK ZİYARETİ

S.S. Ergene Esnaf ve Sanatkarlar Kredi ve Kefalet Kooperatifi 
Başkanı Soner Er, Başkan Vekilleri; Ünal Yavuz, Murat Kayacan 
ve Genel Sekreter Figen Aydoğan Odamız Yönetim Kurulu 
Başkanı İzzet Volkan’a tebrik ziyaretinde bulundu.

ÇORLU MÜFTÜSÜ SAYIN MEVLÜT 
HALİLOĞLU VE MÜFTÜLÜK ŞUBE MÜDÜRÜ 

SAYIN FATİH AKYOL ODAMIZ YÖNETİM 
KURULU BAŞKANI İZZET VOLKAN´A 

TEBRİK ZİYARETİNDE BULUNDU

Çorlu Müftüsü Sayın Mevlüt Haliloğlu ve Müftülük Şube 
Müdürü  Sayın Fatih Akyol Odamız Yönetim Kurulu Başkanı 
İzzet Volkan’a tebrik ziyaretinde bulundu.

TRAKYA GÜNDEM GAZETESİ İMTİYAZ 
SAHİBİ VE SORUMLU YAZI İŞLERİ MÜDÜRÜ 

ABDURRAHİM YILDIRIM ODAMIZ 
YÖNETİM KURULU BAŞKANI

 İZZET VOLKAN’A ZİYARETTE BULUNDU

Trakya Gündem Gazetesi imtiyaz sahibi ve sorumlu yazı 
işleri müdürü Abdurrahim Yıldırım Odamız Yönetim Kurulu 
Başkanı İzzet Volkan’a ziyarette bulundu.
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2.2.7 ODAMIZA YAPILAN ZiYARETLER

2.2 POLİTİKA VE TEMSİL2.2 POLİTİKA VE TEMSİL

ÇORLU CUMHURİYET BAŞSAVCISI SAYIN 
BİLGEHAN YÜCEL ODAMIZ YÖNETİM 
KURULU BAŞKANI İZZET VOLKAN VE 

MECLİS BAŞKANI ERDİM NOYAN´A TEBRİK 
ZİYARETİNDE BULUNDU

Çorlu Cumhuriyet Başsavcısı Sayın Bilgehan Yücel Odamız 
Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan ve Meclis Başkanı Erdim 
Noyan’a tebrik ziyaretinde bulundu.

AKBANK EMLAK KONUT ŞUBE MÜDÜRÜ 
NAİM KOÇMAN VE BİREBİR BANKACILIK 

YÖNETİCİSİ İSMAİL HAKKI İLMEN ODAMIZ 
YÖNETİM KURULU BAŞKANI İZZET VOLKAN´A 

TEBRİK ZİYARETİNDE BULUNDU

Akbank Emlak Konut Şube Müdürü Naim Koçman ve Birebir 
Bankacılık Yöneticisi İsmail Hakkı İlmen Odamız Yönetim 
Kurulu Başkanı İzzet Volkan’a tebrik ziyaretinde bulundu.

ZİRAAT BANKASI TİCARİ ÇORLU ŞUBE 
MÜDÜRÜ YUSUF ŞEKERCİ VE TİCARİ MÜŞTERİ 

İLİŞKİLERİ YETKİLİSİ ALİ HACISÜLEYMANOĞLU 
ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKANI İZZET 
VOLKAN´A TEBRİK ZİYARETİNDE BULUNDU

Ziraat Bankası Ticari Çorlu Şube Müdürü Yusuf Şekerci 
ve  Ticari Müşteri İlişkileri Yetkilisi Ali Hacısüleymanoğlu 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan’a tebrik 
ziyaretinde bulundu.

ÇORLU ZİRAAT ODASI BAŞKANI 
ALİ TOPUZ, RECEP SOYDAN VE GÖKSEL İZGİ 
ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKANI İZZET 
VOLKAN´A TEBRİK ZİYARETİNDE BULUNDU

Çorlu Ziraat Odası Başkanı Ali Topuz, Recep Soydan ve 
Göksel İzgi Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan’a 
tebrik ziyaretinde bulundu.
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2.2.7 ODAMIZA YAPILAN ZiYARETLER

2.2 POLİTİKA VE TEMSİL2.2 POLİTİKA VE TEMSİL

YAPI KREDİ ÇORLU ŞUBE MÜDÜRÜ İBRAHİM 
SUCU, BULVAR ŞUBE MÜDÜRÜ OSMAN TÜRKAY VE 

HEYKEL ŞUBE MÜDÜRÜ İLKER GÖKER ODAMIZ 
YÖNETİM KURULU BAŞKANI İZZET VOLKAN´A 

TEBRİK ZİYARETİNDE BULUNDU

Yapı Kredi Çorlu Şube Müdürü İbrahim Sucu, Bulvar Şube Müdürü 
Osman Türkay ve Heykel Şube Müdürü İlker Göker Odamız 
Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan’a tebrik ziyaretinde bulundu. 

ALTERNATİF BANK ÇORLU ŞUBE MÜDÜRÜ 
ONUR KARA VE TİCARİ BANKACILIK PORTFÖY 

YÖNETMENİ HATİCE AKDERE ODAMIZ YÖNETİM 
KURULU BAŞKANI İZZET VOLKAN´A TEBRİK 

ZİYARETİNDE BULUNDU

Alternatif Bank Çorlu Şube Müdürü Onur Kara ve Ticari 
Bankacılık Portföy Yönetmeni Hatice Akdere Odamız Yönetim 
Kurulu Başkanı İzzet Volkan’a tebrik ziyaretinde bulundu.

TOBB TEKİRDAĞ İL KADIN GİRİŞİMCİLER 
KURULU BAŞKANI AYNUR ÇEŞMELİLER 
VE KURUL ÜYELERİ ODAMIZ YÖNETİM 

KURULU ÜYESİ ELİF PERÇİNOĞLU 
EŞLİĞİNDE ODAMIZ YÖNETİM KURULU 

BAŞKANI İZZET VOLKAN’A TEBRİK 
ZİYARETİNDE BULUNDU

TOBB Tekirdağ İl Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı 
Aynur Çeşmeliler ve Kurul Üyeleri  Odamız Yönetim 
Kurulu Üyesi Elif Perçinoğlu eşliğinde  Odamız Yönetim 
Kurulu Başkanı İzzet Volkan’a tebrik ziyaretinde bulundu.

UZUNKÖPRÜ TİCARET VE SANAYİ 
ODASI´NDAN ODAMIZA 

HAYIRLI OLSUN ZİYARETİ

Uzunköprü Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu 
Başkanı İsmail Akalın, Yönetim Kurulu Üyeleri; İnanç 
Sülüş, Atacan Akdemir, Meclis Üyeleri; Ömer Çotra, 
Yılmaz Arı, Mustafa Alaş, Hüseyin Türkkan ve Genel 
Sekreter Hasan Küçükkaptan Odamıza hayırlı olsun 
ziyareti gerçekleştirdiler.
Ziyarette; Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan, 
Meclis Başkanı Erdim Noyan, Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcıları; Kaya Kumyol, Cem Tunalı, Yönetim Kurulu 
Sayman Üyesi Ertuğrul Adıgüzel, Yönetim Kurulu 
Üyeleri; Tamer Sert, İsmail Korkut, Ahmet Bayram, Elif 
Perçinoğlu, Ramazan Yaman ve Genel Sekreter İbrahim 
Karağöz  hazır bulundular.
Ziyarette; Yapılabilecek ortak projeler ve tecrübe 
paylaşımı hakkında istişare edildi
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2.2.7 ODAMIZA YAPILAN ZiYARETLER

2.2 POLİTİKA VE TEMSİL2.2 POLİTİKA VE TEMSİL

ÇORLU BELEDİYESİ´NDEN ODAMIZA 
HAYIRLI OLSUN ZİYARETİ

Çorlu Belediye Başkanı Sayın Ahmet Sarıkurt, Başkan 
Yardımcıları ve Belediye Meclis Üyeleri Odamıza ziyaret ederek 
hayırlı olsun dileklerinde bulundular.
Ziyarette; Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan, 
Meclis Başkanı Erdim Noyan ve Yönetim Kurulu Üyeleri hazır 
bulundular.

DENİZ BANK´TAN ODAMIZ YÖNETİM 
KURULU BAŞKANI İZZET VOLKAN´A 

TEBRİK ZİYARETİ

Deniz Bank Trakya Bölge Müdürü Ahmet Çelik, Bölge Satış 
Müdürü Erman Koçer, Tekirdağ Büyük İşletmeler Şube 
Müdürü Çiğdem Armay, Şube Müdürleri Filiz Adıyaman, 
Alpay Üren ve Altemur Köktürk, Odamız Yönetim Kurulu 
Başkanı İzzet Volkan’a tebrik ziyaretinde bulundu. 

ÇORLU İŞ İNSANLARI VE SANAYİCİLER 
DERNEĞİ (ÇİSAD) BAŞKANI NÜVİT 

KIRÇUVAL VE YÖNETİM KURULU ÜYELERİ 
ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKANI İZZET 
VOLKAN´A TEBRİK ZİYARETİNDE BULUNDU

Çorlu İş İnsanları ve Sanayiciler Derneği (ÇİSAD) Başkanı 
Nüvit Kırçuval  ve Yönetim Kurulu Üyeleri Odamız Yönetim 
Kurulu Başkanı İzzet Volkan’a tebrik ziyaretinde bulundu.
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2.2.7 ODAMIZA YAPILAN ZiYARETLER

2.2 POLİTİKA VE TEMSİL2.2 POLİTİKA VE TEMSİL

MALKARA TSO´DAN ODAMIZA ZİYARET

Malkara TSO Yönetim Kurulu Başkanı Tevfik Yamanoğlu, 
Meclis Başkanı Ahmet Özver, Yönetim Kurulu Üyeleri; Ali 
Bingül, Faruk Hilmi Düvenci odamıza ziyarette bulundu.
Ziyarette; Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan, 
Meclis Başkanı Erdim Noyan Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcısı Cem Tunalı, Yönetim Kurulu Üyeleri; Elif 
Perçinoğlu ve Ramazan Yaman hazır bulundu.

ÇORLU SERBEST MUHASEBECİ MALİ 
MÜŞAVİRLER ODASINDAN ODAMIZ 

YÖNETİM KURULU BAŞKANI 
İZZET VOLKAN´A TEBRİK ZİYARETİ

Çorlu Serbest Muhasebeci Mali Müşavirler Odası Başkanı 
Ayşe Eroğlu, Başkan Yardımcısı Erol İlhan, Sayman Üye 
Yadigar Gülşen, Yönetim Kurulu Üyesi Erol Bilmem ve 
Yönetim Kurulu Sekreteri Burcu Bayındır Odamız Yönetim 
Kurulu Başkanı İzzet Volkan’a tebrik ziyaretinde bulundu.

VAKIFBANK´TAN ODAMIZ YÖNETİM KURULU 
BAŞKANI İZZET VOLKAN´A ZİYARET

Vakıfbank Trakya Bölge Müdürü Orhan Koçer, Trakya Bölge 
Krediler Müdürü Çağlar Yılmaz, Ergene Şube Müdürü Aykut 
Sezer, Emlakkent Şube Müdürü Afşin Aksoy ve Çorlu Şube 
Müdürü Volkan Kargı Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet 
Volkan’a ziyarette bulundu.
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2.3.  B2.3.  BiiLGLGii, DANIŞMANLIK VE  , DANIŞMANLIK VE  DESTEKDESTEK

2.3.1 ÜYE REHBERİ
Çorlu’muzdaki ticari gelişmelere cevap vermek, Çorlu’muzun ticari kimliğini tüm Türkiye’ye ve dış ülkelere 
gösterebileceği ve sanayici, esnaf ve tüccarımızın dışarıya açılmalarını sağlamaya yönelik;  Odamız web sayfasında 
yapılandırılan, üyelerimizin kolaylıkla istedikleri firma bilgilerine hızlı erişimle ulaşabilecekleri, sektörel bazda 
firmaların bilgilerinin güncel olarak yer aldığı Çorlu TSO Web Rehberi üyelerimizin hizmetine ücretsiz olarak 
sunulmuştur. 2022 yılının sonunda 5.301 Çorlu TSO Üyesi, Web Rehber’de yer almıştır.

2.3.2  YENiLENEN WEB SiTESi

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası üyelerine her 
anlamda profesyonel bir hizmet sunmak için 
yenilenmeye ve sürekli kendini geliştirmeye 
devam etmektedir. Bu anlamda üyelerimize 
daha iyi hizmet verebilmek adına, daha 
işlevsel ve aranılan bilgiye en hızlı ve kolay 
biçimde ulaşılabilen web sitemiz yeni 
yüzüyle hizmete girmiştir. Üyelerimiz,  Web 
Sitemizde  Resmi firma bilgilerine 
ulaşabilir, borç sorgusu ve ödemesi yapabilir, 
e-imzalı belge alabilir, kapasite raporu 
başvurusunda bulunup başvurusunu 
takip edebilir. Çorlu TSO Akademi ile 
Odamız tarafından düzenlenen eğitimleri 
inceleyip, online kayıt yaptırabilmektedir. 
Öğrencilerimiz burs başvurularını sitemiz 
üzerinden yapabilir.
Organ Üyeleri ek olarak  toplantı kararları 
ve toplantı devam durumunu kontrol 
edebilmektedir.

WWW.CORLUTSO.ORG.TR

Oturum Sayısı: 167.427
Sayfa Görüntüleme Sayısı: 320.986

REHBER.CORLUTSO.ORG.TR

Oturum Sayısı: 125.170
Sayfa Görüntüleme Sayısı: 288.697
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Odamız hizmetleri, faaliyetleri ve haberleri, Facebook, Twitter, 
Instagram, Pinterest, Flickr hesaplarımız aracılığı ile anlık 
olarak üyelerimiz ile paylaşılmakta, sosyal medya aracılığı 
ile yöneltilen sorular  Odamız personeli tarafından ivedilikle 
cevaplanmaktadır.

BİZİ
TAKİP
EDİN

/corlutso
/corlutso
/corlutsokurumsal
/corlutso
/corlutso

2.3.3 SOSYAL MEDYA

Teknolojoyi yakından takip eden Odamızın, 
Android ve IOS işletim sistemlerine sahip tüm 
akıllı cihazlara uyumlu Mobil Uygulaması ücret-
siz olarak App Store veya Google Play üzerinden 
indirilebilmektedir.

2.3.4. DANIŞMANLIKLAR

Üyelerimizin ve Personelimizin Ticari ve Sınai faaliyetlerini yürütürken 
karşılaştıkları sorunların hukuki çözümleri için, Odamız da Hukuk 
Müşaviri bulunmaktadır.

Üyelerimizin ve Personelimizin  Muhasebe ve Uygulamaları Konusunda karşılaştıkları 
sorunları danışabilmeleri amacıyla Odamızda Mali Müşavir bulunmaktadır.

Üyelerimizin İş Sağlığı ve Güvenliği Konusunda  karşılaştıkları sorunları danışabilmeleri 
amacıyla Odamızda İSG  Uzmanı bulunmaktadır.

Odamız Genel Sekreteri İnsan Kaynakları ve Sosyal Güvenlik Uzmanıdır. 
Gerekli olduğundan üyelerimizi bilgilendirmekte ve Odamız dergisinde yazı 
yazmaktadır.

Üyelerimizin ithalat ve ihracat konusunda karşılaştıkları sorunları 
danışabilmeleri amacıyladanışmanlığı hizmeti verilmektedir.

2.3.  B2.3.  BiiLGLGii, DANIŞMANLIK VE  , DANIŞMANLIK VE  DESTEKDESTEK

MOBİL UYGULAMA
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2.3.5 İŞ’TE ÇORLU WEB SAYFASI

İş’te Çorlu web sitesi, iş arayanların özgeçmişlerini ( cv ) web sitesi veri tabanına kaydederek, Çorlu TSO’ya üye 

ticaret ve/veya sanayi kuruluşlarının iş olanaklarının ihtiyaçları doğrultusunda web sitesi veri tabanında arama 

yaparak sanal bir buluşma imkanı sunmaktadır.

Kullanıcılara ait bilgiler sadece Çorlu TSO’ya üye firmalar tarafından görülmektedir.

www.istecorlu.org.tr

2.3.  B2.3.  BiiLGLGii, DANIŞMANLIK VE  , DANIŞMANLIK VE  DESTEKDESTEK
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2.3.6 KOSGEB, İŞKUR, EXİMBANK VE TÜRK PATENT

KOSGEB TEKİRDAĞ KUZEY MÜDÜRLÜĞÜ

Türkiye Ekonomisinin belkemiği olarak addedilen 

KOBİ’lerimize destek vermek için KOSGEB Çorlu Sinerji 

Odağı 2005 yılında Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası ile KOSGEB 

arasında yapılan protokol sonucu KOSGEB İkitelli İGEM 

Müdürlüğü’ne bağlı olarak bölgemizdeki KOBİ’lere olan 

hizmetleri hızlandırmak için kurulmuştur.

İŞKUR  ÇORLU TSO HİZMET NOKTASI

Ülkemizdeki Mesleki Eğitim ve İstihdam 

Seferberliği kapsamında İŞKUR ile TOBB arasında 

etkin şekilde işleyen bir işbirliği tesis ederek, Odamız 

üyesi işverenlere yönelik danışmanlık hizmeti 

sunulması ve iş arayanların istihdam edilmeleri ve 

işverenlerin ihtiyaç duydukları nitelikli işgücünün 

temin edilmesi amacıyla Odamız bünyesinde 

İŞKUR işbirliği ile bir hizmet noktası açılmıştır.

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası (Çorlu TSO) ile Türk 

Patent ve Marka Kurumu arasında imzalanan protokol 

kapsamında Çorlu TSO bünyesinde Türk Patent ve 

Marka Kurumu Bilgi ve Doküman Birimi kurularak 

hizmet vermeye başlamıştır.

Bölgede faaliyet gösteren ihracat yapan firmalara 

olumlu katkılar sağlanması amacıyla ihracat kredileri 

sağlayan Türk Eximbank Çorlu İrtibat Ofisi 28 Ağustos 

2018 Salı günü itibariyle Odamız bünyesinde hizmet 

vermeye başladı.

TÜRK PATENT VE MARKA KURUMU BİLGİ 
VE DOKÜMAN BİRİMİ

EXİMBANK ÇORLU İRTİBAT BÜROSU

2.3.  B2.3.  BiiLGLGii, DANIŞMANLIK VE  , DANIŞMANLIK VE  DESTEKDESTEK
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ÇORLU TİCARET VE SANAYİ 
GAZETESİ

2.3.  B2.3.  BiiLGLGii, DANIŞMANLIK VE  , DANIŞMANLIK VE  DESTEKDESTEK

2.3.7 YAYINLARIMIZ
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ÇORLU TSO
AKADEMİ

EĞİTİM / SEMİNER SİSTEMİ

ADRESİNDEN EĞİTİMLERİMİZİ İNCELEYEBİLİR, ÜCRETSİZ 
SİTEMİZ (WWW.CORLUTSO.ORG.TR) ÜYELİĞİ İLE EĞİTİMLERE 

KAYIT OLABİLİRSİNİZ.

E Ğ İ T İ M L E R İ M İ Z 
ÜCRETSİZDİR

corlutso.org.tr/akademi

corlutso.org.tr/akademi

Tel: 0282 651 1096
Fax: 0282 651 35 10

Web: www.corlutso.org.tr
Mail: corlutso@corlutso.org.tr

2.3.8 ÇORLU TSO AKADEMİ

2015 EKİM AYINDAN İTİBAREN EĞİTİM HİZMETLERİMİZ ÇORLU TSO AKADEMİ 
OLARAK DEVAM ETMEKTEDİR. ÇORLU TSO AKADEMİ ÜYELERİMİZİN ÇALIŞAN 
PROFİLİNE, ÖĞRENCİLERİMİZİN VE ÇORLU HALKIMIZIN YAŞAM BOYU EĞİTİMİNE 
YATIRIM YAPMAYI İLKE EDİNMİŞTİR.

2.3.  B2.3.  BiiLGLGii, DANIŞMANLIK VE  , DANIŞMANLIK VE  DESTEKDESTEK
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2.3.9  ÇORLU TSO MESLEKİ YETERLİLİK SINAVLARI

2.3.  B2.3.  BiiLGLGii, DANIŞMANLIK VE  , DANIŞMANLIK VE  DESTEKDESTEK

"SORUMLU EMLAK DANIŞMANI SEVİYE 
5" SINAVI ODAMIZDA GERÇEKLEŞTİ

Odamız ve TOBB MEYBEM A.Ş. iş birliğinde Mesleki 
Yeterlilik Belgelendirme sınavları kapsamında "Sorumlu 
Emlak Danışmanı Seviye 5" sınavı adayların katılımıyla 
28-29-30 Aralık 2021 tarihlerinde Odamızda gerçekleşti.
Yazılı ve uygulamalı olarak iki aşamada gerçekleşen 
sınavlarda başarılı olan adaylar “Mesleki Yeterlilik 
Belgesi” almaya hak kazanacaklar

ODAMIZ VE TOBB MEYBEM A.Ş. İŞ BİRLİĞİNDE 
MESLEKİ YETERLİLİK BELGELENDİRME 

SINAVLARI KAPSAMINDA  “MOTORLU KARA 
TAŞITLARI ALIM-SATIM SORUMLUSU SEVİYE 

5” VE "SORUMLU EMLAK DANIŞMANI SEVİYE 5" 
SINAVI ODAMIZDA GERÇEKLEŞTİ

Odamız ve TOBB MEYBEM A.Ş. iş birliğinde Mesleki Yeterlilik 
Belgelendirme sınavları kapsamında ”Motorlu Kara Taşıtları 
Alım-Satım Sorumlusu Seviye 5” ve "Sorumlu Emlak Danışmanı 
Seviye 5" sınavı adayların katılımıyla Odamızda gerçekleşti.
Yazılı ve uygulamalı olarak iki aşamada gerçekleşen sınavlarda 
başarılı olan adaylar “Mesleki Yeterlilik Belgesi” almaya hak 
kazanacaklar

"SORUMLU EMLAK DANIŞMANI SEVİYE 5" SINAVI ODAMIZDA GERÇEKLEŞTİ

Odamız ve TOBB MEYBEM A.Ş. iş birliğinde Mesleki 
Yeterlilik Belgelendirme sınavları kapsamında "Sorumlu Emlak 
Danışmanı Seviye 5" sınavı adayların katılımıyla 5-6 Temmuz 
2022 tarihlerinde Odamızda gerçekleşti.
Yazılı ve uygulamalı olarak iki aşamada gerçekleşen sınavlarda 

başarılı olan adaylar “Mesleki Yeterlilik Belgesi” almaya hak 
kazanacaklar
Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı İzzet 
Volkan; "TOBB tarafından tehlikeli ve çok tehlikeli işlerde sınav 
ve belgelendirme yapmak üzere kurulan MEYBEM Mesleki 
Yeterlilik ve Belgelendirme Merkezleri A.Ş, birçok sektörde 
ve meslekte Mesleki Yeterlilik Kurumu’ndan (MYK) sınav 
ve belgelendirme yetkisini almıştır. Buna ek olarak Sorumlu 
Emlak Danışmanlığı ve Motorlu Taşıtlar Alım Satım Sorumlusu 
sınavları da MEYBEM A.Ş tarafından Odamız iş birliğiyle 
ilçemizde gerçekleştirilmekte ve bu sınavlarda başarılı olanlar 
“Mesleki Yeterlilik Belgesi” almaya hak kazanacaklardır. Çorlu’da 
zorunlu, tehlikeli ve çok tehlikeli mesleklerde sınavlarımıza 
devam ediyoruz. Yapılan sınavlardan tüm meslek mensuplarının 
başarılı çıkacağını umut ediyorum. Üye firmalarımızda 
çalışanların Mesleki Yeterlilik Belgesi alması için Çorlu Ticaret 
ve Sanayi Odası olarak her türlü çalışmayı yapıyoruz ve yapmaya 
devam edeceğiz. Firmalarımız ve meslek mensupları bizimle 
iletişime geçebilirler” dedi.
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2.3.10 ODAMIZ  PROJELERİ

ENTEGRE YÖNETİM SİSTEMİ PROGRAMININ UYGULANMASI

Çorlu Ticaret ve Sanayi 
Odası'nın (Çorlu TSO) üyeleri 

ve personeli için hazırladığı 
"Entegre Yönetim Sistemi 

Programının Uygulanması" 
projesi de Trakya Kalkınma 
Ajansı tarafından kabul edildi.
"Amacımız Türkiye 
Odalar ve Borsalar Birliği 
(TOBB) sistemine ek olarak 
birçok özellik ve işlemleri 
içeren yazılım ile Oda 
işlemlerinin daha verimli 
bir şekilde yönetilmesini 
ve üye müşteriye çok daha 
iyi hizmetin verilmesini 
sağlamaktır. 
Çorlu Ticaret ve Sanayi 
Odası’nda 2005’den beri 
uygulanan TSE ISO EN 

9001 Kalite Yönetim Sistemi, 
TSE ISO 10002 Müşteri 
Memnuniyet Yönetim 
Sistemi, TSE ISO 31000 Risk 
Yönetim Sistemi ve TSE 
ISO 27001 Bilgi Güvenliği 
Yönetim Sistemlerinin 
tüm ilgili bileşenlerini 
daha kolay yönetmek için 
Entegre Yönetim Sistemi’nin 
kurulması amaçlanıyor. 
Entegre Yönetim Sistemi ile 
tüm kuruluşun performansını 
arttırmak ve üyelerimize 
daha iyi bir hizmet sunmak 
hedefimizdir.

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası bünyesinde EFQM Modelinin 
bir yönetim modeli yaklaşımı olarak benimsenmesi ve 
hayata geçirilmesi amacıyla bir yol haritası oluşturmak ve 
yol haritası çerçevesinde de olası çalışmaları öngörebilmek 
amacıyla eğitimler ve danışmanlık alınmıştır. Model ile 
ilgili temel yaklaşımlar ve EFQM Kurumsal değerlendirme 
aracı olan RADAR ile ilgili bilgilendirme yapılmasını 
takiben, Odamızda Model çerçevesinde mevcut durumun 
tespitini yönelik Kurumsal bir değerlendirme yapılması ve 
belirlenen iyileştirmeye açık alanların geliştirilmesi için 
detaylı bir yol haritası oluşturulmuştur.

HiZMET KALiTEMiZ 
AVRUPA YOLUNDA
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2.3.11  İND2.3.11  İNDiiRRiiM SAĞLAYAN KURULUŞLARM SAĞLAYAN KURULUŞLAR

Üyelerimize, beklentilerini en yüksek düzeyde karşılayan farklı sektörlerde çok sayıda ulusal  ve 
uluslararası firmanın ürün ve hizmetlerinden en avantajlı şartlarda yararlanma fırsatı sunuyoruz.
Üye indirim çalışmalarımız hızlı bir şekilde devam etmektedir.

ÜYELERİMİZE İNDİRİM SAĞLAYAN  FİRMAÜYELERİMİZE İNDİRİM SAĞLAYAN  FİRMALARLAR

2.3.  B2.3.  BiiLGLGii, DANIŞMANLIK VE  , DANIŞMANLIK VE  DESTEKDESTEK
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2.4. İŞ GELİŞTİRME VE EĞİTİM2.4. İŞ GELİŞTİRME VE EĞİTİM
2.4.1. ÜYE EĞİTİMLERİ / SEMİNERLERİ / TOPLANTILARI

MİKRO VE KÜÇÜK İŞLETMELERE HIZLI 
DESTEK PROGRAMI TOPLANTISI 
ONLİNE OLARAK GERÇEKLEŞTİ

Odamız ve KOSGEB Tekirdağ Kuzey Müdürlüğü iş birliğinde 
düzenlenen; KOSGEB tarafından başlatılan ve son başvuru 
tarihi 31 Mart 2022 olan, “Mikro ve Küçük İşletmelere Hızlı 
Destek Programı” toplantısı 14 Ocak 2022 Cuma günü online 
olarak gerçekleşti.
Toplantıda; KOSGEB Tekirdağ Kuzey Müdürü Şule Alkış 
tarafından konu ile ilgili katılımcılara bilgiler aktarıldı.  

MİKRO VE KÜÇÜK İŞLETMELERE HIZLI 
DESTEK PROGRAMI BİLGİLENDİRME 

TOPLANTISI ODAMIZDA GERÇEKLEŞTİ

Odamız ve KOSGEB Tekirdağ Kuzey Müdürlüğü iş birliğinde 
düzenlenen; KOSGEB tarafından başlatılan ve son başvuru 
tarihi 31 Mart 2022 olan, “Mikro ve Küçük İşletmelere Hızlı 
Destek Programı”  bilgilendirme toplantısı  18 Ocak 2022 Salı 
günü Odamızda gerçekleşti.
Toplantıya; Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu 
Başkanı  Sayın İzzet Volkan, KOSGEB AB ve Dış İlişkiler Daire 
Başkanı  Sayın Selim Serkan Ercan, KOSGEB Tekirdağ Kuzey 
Müdürü Sayın Şule Alkış, bölgemizdeki işletme ve sektör 
temsilcileri katılımda bulundular.  
Toplantıda; KOSGEB AB ve Dış İlişkiler Daire Başkanı  Sayın 
Selim Serkan Ercan ve KOSGEB Tekirdağ Kuzey Müdürü 
Sayın Şule Alkış tarafından konu ile ilgili katılımcılara bilgiler 
aktarıldı.  

ODAMIZ VE UNOPRO ÜRETİM VE 
DANIŞMANLIK SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ. 
İŞ BİRLİĞİNDE DÜZENLENEN DİJİTAL 
MODEL FABRİKA - YALIN VE DİJİTAL 
DÖNÜŞÜM SEMİNERİ GERÇEKLEŞTİ

Odamız ve UnoPro Üretim ve Danışmanlık San. ve Tic. Ltd. 
Şti. iş birliğinde düzenlenen sunumunu  Dr. Doğan Hasan’ın 
yaptığı “Dijital Model Fabrika- Yalın ve Dijital Dönüşüm” 
konulu seminer 20 Ocak 2022 Perşembe günü gerçekleşti.

ODAMIZ VE QSI BELGELENDİRME MUAYENE 
VE TEST HİZMETLERİ LTD. ŞTİ. İŞBİRLİĞİNDE 
DÜZENLENEN “YEŞİL MUTABAKAT SÜRECİNE 

UYUM SEMİNERİ” ONLİNE OLARAK 
GERÇEKLEŞTİ

Odamız ve QSI Belgelendirme Muayene ve Test Hizmetleri 
Ltd. Şti. işbirliğinde hazırlanan “Yeşil Mutabakat Sürecine 
Uyum” konulu seminer 22 Şubat 2022 Salı günü online olarak 
gerçekleşti.
Sunumunu Okay Kayhanlı’nın  yaptığı seminerde; ISO 
14064-1:2018 Kurumsal Karbon Ayak İzi Bilgilendirmesi, 
Paris Anlaşması ve Yeşil Mutabakat İlişkisi, Kanun Gelişimi, 
Kapsamı, Hedefi, Fit For 55 Paketi İçeriği, Sınırda Karbon 
Düzenlemesi Mekanizması (CBAM) Kapsamı, CBAM 
Uygulama ve Geçiş Süreci, Sınırda Karbon Düzenleme 
Mekanizması ile ISO 14064-1 Kurumsal Karbon Ayak İzi 
İlişkisi, Ülkemiz Açısından Riskler ve Fırsatlar, Sınırda Karbon 
Düzenleme Mekanizması kapsamına girmeyen tesislerin 
durumu ve ISO 50001:2018 Enerji Yönetimi ve Yeşil Mutabakat 
ilişkisi hakkında katılımcılara bilgiler aktarıldı.



136

2.4. İŞ GELİŞTİRME VE EĞİTİM2.4. İŞ GELİŞTİRME VE EĞİTİM
2.4.1. ÜYE EĞİTİMLERİ / SEMİNERLERİ / TOPLANTILARI

ODAMIZ VE TEKİRDAĞ AFET VE ACİL DURUM 
MÜDÜRLÜĞÜ İŞBİRLİĞİNDE DÜZENLENEN 

“AFET FARKINDALIK” EĞİTİM GERÇEKLEŞTİ

Odamız ve Tekirdağ Afet ve Acil Durum Müdürlüğü işbirliğinde  
22 Şubat 2022 Salı günü düzenlenen “Afet Farkındalık” konulu 
eğitim  AFAD Eğitim Uzmanı Birgül Göktan’ın sunumuyla 
gerçekleşti.

ODAMIZ TARAFINDAN DÜZENLENEN 
“İNSAN KAYNAKLARI EĞİTİMİ” 

GERÇEKLEŞTİ

Odamız tarafından düzenlenen  “İnsan Kaynakları”  eğitimi 23 
Şubat 2022 Çarşamba günü gerçekleşti.
Lale Güzel’in sunumunu yaptığı eğitimde; Dijital Dünyada 
Yeni İnsan Kaynakları Yaklaşımları, Yetkinliklerin Yeniden 
Tanımlanması, Çalışanları Harekete Geçirecek Güdülerin 
Yeniden İnşası, Eğilimler, Beklentiler ve Sistemsel Yaklaşımlar, 
İnsan Kaynaklarında Sürdürülebilirlik, İnsan Kaynakları 
Modüllerinin Yeniden Gözden Geçirilmesi, İşe Alım ve Mülakat 
Teknikleri, Yetkinlik Bazlı Değerlendirme Teknikleri, Performans 
Değerlendirme Teknikleri, Ödül, Öneri, Ücret Sistemleri 
hakkında katılımcılara bilgiler aktardı.

DİJİTAL TRAKYA PROJESİ
 BİLGİLENDİRME TOPLANTISI

 ODAMIZDA GERÇEKLEŞTİ

Dijital Trakya Projesi Bilgilendirme Toplantısı 28 Şubat 2022 
Pazartesi günü Odamızda gerçekleşti
Dijital Trakya Projesi Koordinatörü Bora Önalan ve  E-Ticaret 
Merkezi CEO’su Merter Özdemir’in sunumunu gerçekleştirdiği 
toplantıda; KOBİ’ler ve girişimcilerimizin yerelden tüm ulusala 
açılması hedefiyle başlatılan Dijital Trakya programına katılım 
şartları ve avantajları hakkında katılımcılara bilgiler aktardılar.

ÇORLU TİCARET VE SANAYİ ODASI 
TARAFINDAN DÜZENLENEN 

“İNOVASYONDA LİDERLİK GİRİŞİMCİLİK” 
EĞİTİM GERÇEKLEŞTİ

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası tarafından düzenlenen 
“İnovasyonda Liderlik Girişimcilik” konulu eğitim Dr. Öğr. 
Üyesi Aziz Şatana’nın sunumlarıyla gerçekleşti.
Eğitimde; Girişimci ve Lider kimdir?,  İnovasyonda Yaklaşım 
ve Girişimci Profili, Girişimciliğin Faydaları, Dünya’da ve 
Türkiye’de tarım ve gıda sektörünün durumu,  sektörel analiz, 
tarım ve gıda üretiminde fırsatlar,  girişimci örnekleri ve 
yatırım olanakları hakkında katılımcılara bilgiler aktarıldı.
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2.4. İŞ GELİŞTİRME VE EĞİTİM2.4. İŞ GELİŞTİRME VE EĞİTİM
2.4.1. ÜYE EĞİTİMLERİ / SEMİNERLERİ / TOPLANTILARI

E-İHRACAT BİLGİLENDİRME SEMİNERİ 
GERÇEKLEŞTİ

 Odamız ve Alibaba.com Türkiye temsilcilerinden Tradefive 
iş birliğinde düzenlenen  E-İhracat Bilgilendirme Semineri 
gerçekleşti.                                                                                                         
  Alibaba.com Türkiye Temsilcilerinden Tradefive Genel 
Müdürü Emrah Cora’nın sunumunu gerçekleştirdiği 
seminerde; Alibaba.com'un avantajları, e-ihracat fırsatları 
hakkında katılımcılara bilgiler verildi.

YANGIN EĞİTİCİ SEMİNERİ ODAMIZDA 
GERÇEKLEŞTİ

Odamız ile Yerli İmalat ve Tasarım Limited Şirketi işbirliğinde 
düzenlenen “Yangın Eğitici Semineri” 13 Mayıs 2022 tarihinde 
gerçekleşti.
Seminerin sunumunu yapan Can Yerligil; Yangın sebepleri, 
yangın çeşitleri, yangında yapılacak müdahale çeşitleri, ilkyardım 
ve yangın teçhizatlarının kullanımı konusunda  katılımcılara 
bilgiler verdi. Eğitimin ardından Odamız otoparkında yangın 
söndürme tatbikatı gerçekleşti.

ODAMIZ TARAFINDAN DÜZENLENEN 
“ISO 27001 BİLGİ GÜVENLİĞİ YÖNETİMİ” 

EĞİTİMİ GERÇEKLEŞTİ

Odamız tarafından düzenlenen “ISO 27001 Bilgi Güvenliği 
Yönetimi” eğitimi gerçekleşti.
Eğitmen Mikdat Yiğit Şimşit’in sunumunu yaptığı eğitimde; 
ISO 27001 Bilgi Güvenliği Yönetim Sisteminin kuruluşlara 
faydaları ve ISO 27001 Standardının genel istekleri hakkında 
katılımcılara bilgiler aktarıldı.

SINIRDA KARBON AYAK İZİ SEMİNERİ 
GERÇEKLEŞTİ

Odamız ile PGD Solar Enerji iş birliğinde düzenlenen “Sınırda 
Karbon Ayak İzi” semineri gerçekleşti.
Seminerin sunumunu gerçekleştiren Begüm Beşelma; Sınırda 
karbon ayak izi, Karbon ayak izinin ihracatı etkileyecek süreçleri 
ve Kurumsal karbon ayak izi hesaplama konularında katılımcılara 
bilgiler aktardı.



138

2.4. İŞ GELİŞTİRME VE EĞİTİM2.4. İŞ GELİŞTİRME VE EĞİTİM

2.4.1. ÜYE EĞİTİMLERİ / SEMİNERLERİ / TOPLANTILARI

KİMYASALLARIN KAYDI 
DEĞERLENDİRİLMESİ İZNİ VE 

KISITLANMASI HAKKINDA 
YÖNETMELİĞİ VE KİMYASAL KAYIT 

SÜRECİ SEMİNERİ GERÇEKLEŞTİ

Odamız ile Bios Çevre Arıtma Sistemleri Ltd. Şti. işbirliğinde  
düzenlenen “Kimyasalların Kaydı Değerlendirilmesi İzni ve 
Kısıtlanması Hakkında Yönetmeliği ve Kimyasal Kayıt Süreci” 
konulu seminer  23 Haziran 2022 tarihinde gerçekleşti.
Çevre Müh./ Kimyasal Değerlendirme Uzmanı Sibel Çetin’in 
sunumunu yaptığı seminerde; KKDİK yönetmeliği kapsamı, 
KKDİK yönetmeliği tarafları ve yükümlülükleri, Madde 
Değişim Bilgi Formu, Kayıt sürecinde önemli tarihler ve 
yapılması gereken çalışmalar, Kayıt sürecinde kimyasal 
değerlendirme uzmanı görevleri konularında katılımcılara 
bilgiler aktarıldı.

AMATÖR DENİZCİ BELGESİ VE KISA MESAFE 
TELSİZ OPERATÖRÜ BELGESİ EĞİTİMİ VE 

SINAVI ODAMIZDA GERÇEKLEŞTİ

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası ve Tekirdağ Liman Başkanlığı  
işbirliğinde  düzenlenen Amatör Denizci Belgesi  ve Kısa 
Mesafe Telsiz Operatörü Belgesi Eğitimi ve Sınavı Odamız Batı 
Eğitim Salonu’nda gerçekleşti.
Tekirdağ Bölge Liman Başkan Yardımcısı ve Denizcilik Sörvey 
Mühendisi Kapt. Fatih Kincal tarafından verilen eğitimlerin 
ardından yapılan sınavı başarıyla tamamlayanlar, özel tekne 
kullanabilme yeterliliğine ve kısa mesafe telsiz belgesine sahip 
olacak.
Başvuruların oldukça yoğun olduğu Amatör Denizci Belgesi  
ve Kısa Mesafe Telsiz Belgesi eğitim ve sınavları devam edecek.

BİREYLER İÇİN FİNANSAL OKURYAZARLIK 
EĞİTİMİ GERÇEKLEŞTİ

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası ile Habitat Derneği iş birliğinde  
düzenlenen “Bireyler İçin Finansal Okuryazarlık” eğitimi  7 
Eylül 2022 tarihinde Odamızda gerçekleşti.
Gürkan Şimşek’in sunumunu yaptığı eğitimde; Temel finansal 
okuryazarlık prensipleri, Hedefler, Bütçe, Harcamalar, 
Borçlar, Birikimler, Yatırım – Finansal güvenlik konularında 
katılımcılara bilgiler aktarıldı.

ODAMIZ TARAFINDAN DÜZENLENEN 
“DİKKAT EKSİKLİĞİ VE HİPERAKTİVİTE” 

SEMİNERİ GERÇEKLEŞTİ
Odamız tarafından 24 Eylül 
2022 tarihinde düzenlenen  
“Dikkat Eksikliği ve 
Hiperaktivite” semineri 
gerçekleşti.
Seminerde; Psikolog Öykü 
Garagon, Waldorf Pedagogu 
Sait Nuri Akçal, Özel Eğitim 
Uzmanı Birkan Mengütay; 
DEHB’in Belirtileri, 
Nedenleri ve Seyri, 
Dürtüsellik-Dikkat Eksikliği-
Bileşik Tip Görülme Sıklığı 
ve Cinsiyet Değişkenleri, 
Müdahale ve Tedavi, Nasıl 
Bir Eğitim?, Nelere Dikkat 
Etmeliyim?, Evde ne 
yapmalıyım?, Okulda ne 
yapmalıyım?, Uygulamalı Bir 
Eğitsel Aktarım: Kil Atölyesi 
hakkında katılımcılara 
bilgiler aktardılar.
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2.4.1. ÜYE EĞİTİMLERİ / SEMİNERLERİ / TOPLANTILARI

AMATÖR DENİZCİ BELGESİ EĞİTİMİ VE 
SINAVI ODAMIZDA GERÇEKLEŞTİ

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası ve Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı 
Tekirdağ Bölge Liman Başkanlığı işbirliğinde  düzenlenen 
Amatör Denizci Belgesi  Eğitimi ve Sınavı Odamız Batı Eğitim 
Salonu’nda gerçekleşti.
Tekirdağ Bölge Liman Başkan Yardımcısı ve Denizcilik Sörvey 
Mühendisi Fatih Kincal tarafından verilen eğitimin ardından 
yapılan sınavı başarıyla tamamlayanlar, özel tekne kullanabilme 
yeterliliğine sahip olacak.
Başvuruların oldukça yoğun olduğu Amatör Denizci Belgesi  
eğitim ve sınavları devam edecek.

ODAMIZ VE TRAKYA KALKINMA AJANSI 
İŞ BİRLİĞİNDE DÜZENLENEN

 “ISO 50001 ENERJİ YÖNETİM SİSTEMİ 
TEMEL EĞİTİMİ” GERÇEKLEŞTİ

Trakya’nın Verimli KOBİ’leri projesi kapsamında Odamız ve 
Trakya Kalkınma Ajansı iş birliğinde düzenlenen “ISO 50001 
Enerji Yönetim Sistemi Temel Eğitimi” 16-17-18  Kasım 2022 
tarihleri arasında Kuzey Eğitim Salonu’nda gerçekleşti.

TRAKYA KALKINMA AJANSI VE ODAMIZ 
İŞBİRLİĞİNDE DÜZENLENEN “KOBETSU 
KAİZEN (ODAKLANILMIŞ İYİLEŞTİRME) 

EĞİTİMİ” GERÇEKLEŞTİ

Trakya Kalkınma Ajansı ve Odamız işbirliğinde düzenlenen 
“Kobetsu Kaizen (Odaklanılmış İyileştirme) Eğitimi” 28-29 
Kasım 2022 tarihleri arasında Odamız Kuzey Eğitim Salonu’nda 
gerçekleşti.

TRAKYA KALKINMA AJANSI VE ODAMIZ 
İŞBİRLİĞİNDE DÜZENLENEN “ISO 14001 

ÇEVRE YÖNETİM SİSTEMİ TEMEL EĞİTİMİ 
VE İÇ TETKİK EĞİTİMİ” GERÇEKLEŞTİ

Trakya Kalkınma Ajansı ve Odamız işbirliğinde düzenlenen 
“ISO 14001 Çevre Yönetim Sistemi Temel Eğitimi ve İç 
Tetkik Eğitimi” 14-16 Aralık 2022 tarihleri arasında Odamız 
Kuzey Eğitim Salonu’nda gerçekleşti.



140

2.4. İŞ GELİŞTİRME VE EĞİTİM2.4. İŞ GELİŞTİRME VE EĞİTİM

TRAKYA KALKINMA AJANSI VE ODAMIZ İŞBİRLİĞİNDE DÜZENLENEN 
“YALIN ÜRETİM VE YÖNETİM UZMANLIĞI EĞİTİMİ” GERÇEKLEŞTİ

Trakya Kalkınma Ajansı ve Odamız işbirliğinde düzenlenen “Yalın 
Üretim ve Yönetim Uzmanlığı Eğitimi” 19-23 Aralık 2022 tarihleri 
arasında Odamız Kuzey Eğitim Salonu’nda gerçekleşti.

GIDA VE SU SEKTÖRÜNDE ÇALIŞANLAR İÇİN HİJYEN EĞİTİMİ ODAMIZDA GERÇEKLEŞTİ

T.C. Millî Eğitim Bakanlığı Çorlu Halk Eğitimi Merkezi ve Odamız iş birliğinde  
düzenlenen “Gıda ve Su Sektöründe Çalışanlar İçin Hijyen Eğitimi” gerçekleşti.
Canan Şentürk tarafından verilen eğitimin sonunda katılımcılar sınava girerek 
belgelerini almaya hak kazandılar.

2.4.1. ÜYE EĞİTİMLERİ / SEMİNERLERİ / TOPLANTILARI
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ODAMIZ VE ORTAK AKIL YÖNETİM DANIŞMANLIK İŞ BİRLİĞİNDE DÜZENLENEN 
2023 YILINDA “EKONOMİK GÖRÜNÜM” KONFERANSI GERÇEKLEŞTİ

2.4.1. ÜYE EĞİTİMLERİ / SEMİNERLERİ / TOPLANTILARI

Odamız ve Ortak Akıl Yönetim Danışmanlık iş birliğinde 
düzenlenen 2023 Yılında “Ekonomik Görünüm” Konferansı 
gerçekleşti.
Ortak Akıl Yönetim Danışmanlık Kurucusu Dr. Yılmaz Sönmez 
ve Ekonomist Prof. Dr. Sadi Uzunoğlu’nun konuşmacı olarak 
katıldığı konferansta; 2023 yılına ilişkin büyük işletmeler, 
küçük ve orta boy işletmeler (KOBİ) için güvenli bir yol haritası 

oluşturmak, Ülkemizdeki ve dünyadaki ekonomik gelişmelere 
göre stratejik plan oluşturmak, gerekli hazırlık yapmak.
Uluslararası piyasaları analiz etmek, Uluslararası ilişkilerin 
ekonomiye etkileri, Para piyasaları, Dijital dönüşüm, E-ticaret, 
İhracat, Kurumsal dönüşüm konularında katılımcılara bilgiler 
verdiler.

ÇORLU TİCARET VE SANAYİ ODASI İLE KOSGEB TEKİRDAĞ KUZEY MÜDÜRLÜĞÜ
 İŞ BİRLİĞİNDE DÜZENLENEN KOBİGEL – KOBİ GELİŞİM DESTEK PROGRAMI SEMİNERİ 

ODAMIZDA GERÇEKLEŞTİ

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası ile  KOSGEB Tekirdağ Kuzey Müdürlüğü iş 
birliğinde düzenlenen   “KOBİGEL – KOBİ Gelişim Destek Programı 2022 
Yılı Proje Teklif Çağrıları” bilgilendirme toplantısı Odamızda gerçekleşti.
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VİTALY SAMSONOV VE WANG PENG ODAMIZ 

YÖNETİM KURULU BAŞKANI İZZET VOLKAN'A 
ZİYARETTE BULUNDULAR

Vitaly Samsonov ve Wang Peng 21 Şubat 2022 Pazartesi günü  
Odamız Yönetim Kurulu  Başkanı İzzet Volkan’a ziyaret ettiler. Çin 
ve bölgemizde yapılabilecek ortak çalışmalar hakkında istişarelerde 
bulundular.

PAKİSTAN SOORTY FİRMASININ YETKİLİSİ 
BRİG ZAHEER UD DİN BABUR VE NASDA 

SOLUTİONS TEKSTİL YETKİLİSİ EBRU 
KURTÇA’DAN ODAMIZ YÖNETİM KURULU 

BAŞKANI İZZET VOLKAN’A ZİYARET

Pakistan Soorty firmasının yetkilisi Brig Zaheer Ud Din Babur ve 
Nasda Solutions Tekstil yetkilisi Ebru Kurtça  17 Mart 2022 tarihinde 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan’a ziyarette bulundu.
Ziyarette; Bölgemizdeki yatırım imkanları konusunda istişarelerde 
bulundular.

Tüm iyi şeyler sona eriyor ve ne yazık ki #StudyVisit "Mesleki ve 
Eğitim Eğitimi" nin bu inanılmaz haftası da sona eriyor.

Stephan B. ile birlikte Avusturya Demiryolları ÖBB 'nin merkezi 
çıraklık atölyesini ziyaret etmekten ve Josefshof Hotel'in çıraklarını 
görmekten mutluluk duyuyoruz!

TOBB, European Union Delegation to Turkey, Ministry of Foreign 
Affairs, Turkey, Oya Ersöz, Ángela Ustárroz Roa, Samsun Chamber 
of Commerce and Industry, Istanbul Chamber of Industry, İpek 
İPEKOĞLU, Ismail Ozturk, Oğuz Sandıkçı, Burcu Atılgan, Filiz 
Sezin Yılmaz

Türkiye-AB İş Diyaloğu (TBD) projesi 
Türkiye-AB İş Diyaloğu (TEBD), Avrupa Birliği tarafından 
Mesleki Eğitim ve Öğretim programı kapsamında ;  Almanya ve 
Avusturya'daki TEBD Çalışma Ziyaretine Odamız Ar-Ge Servis 
Sorumlusu İpek İPEKOĞLU katılım sağlamıştır. 
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ÇORLU TİCARET VE SANAYİ ODASI 
GELENEKSEL I. BANSKO ZİRVESİNE 

İŞTİRAK ETTİ

Bulgar-Türk Ticaret ve Sanayi Odası’nın (BULTİŞAD) 
organizasyonunda; Bulgaristan Yatırım Ajansı, Bulgaristan 
KOBİ Destek Ajansı, Bulgaristan Ticaret ve Sanayi Odası 
(BCCI), DEİK Türkiye-Bulgaristan İş Konseyi ve Bulgar-
Türk İş Adamları Derneği’nin (BULTİŞ) işbirliğiyle 10-12 
Haziran 2022 tarihleri arasında Bulgaristan’ın Bansko şehrinde 
düzenlenen “Geleneksel I. Bansko Zirvesi” gerçekleşti.
Yeşil Ekonomi Döngüsünde Sürdürülebilir Ticari ve Ekonomik 
İşbirliği Fırsatları” temasıyla düzenlenen programa; Odamız 
Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan, Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcıları; Hüseyin Ersoy, Haluk Bayındır, Meclis Başkan 
Yardımcısı Umut Güngör, Meclis Üyeleri; Köksal Dündar, 
Kadir Aslan, Necati Yıldız, Mesut Küçük,Cengiz Kesir ve Genel 
Sekreter İbrahim Karağöz katılımda bulundu.

ODAMIZ YÖNETİM KURULU BAŞKANI 
İZZET VOLKAN GELENEKSEL I. BANSKO 

ZİRVESİ KAPSAMINDA BULGARİSTANDA 
BÜYÜKELÇİ SAYIN AYLİN SEKİZKÖK İLE 

BİR ARAYA GELDİ

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan Geleneksel I. 
Bansko Zirvesi kapsamında Bulgaristan’da Büyükelçi Sayın 
Aylin Sekizkök ile bir araya  geldi.
Misafirperverliği ve nezaketi için Büyükelçi Sayın Aylin 
Sekizkök’e teşekkür eden Odamız Yönetim Kurulu Başkanı 
İzzet Volkan hediye takdiminde bulundu.

BULGARİSTAN - KIRCAALİ BELEDİYESİ 
VE BERABERİNDEKİ HEYET 

ODAMIZI ZİYARET ETTİ

Bulgaristan'ın Kırcaali şehrinin Belediye Başkanı Hasan Azis, 
Belediye Meclis Başkanı ve üyeleri, Çorlu Belediye Başkanı 
Ahmet Sarıkurt, Çorlu Belediye Başkan Yardımcısı Güner 
Çetin ve Belediye Meclis Üyeleri Odamızı ziyaret etti.
Çorlu Belediyesi ve Kırcaali Belediyesi tarafından imzalanan 
"Kardeş Şehir" protokolü çerçevesinde Odamızı ziyaret eden 
heyet Odamız Meclis Başkanı Erdim Noyan, Yönetim Kurulu 
Başkanı İzzet Volkan, Yönetim Kurulu Üyeleri Haşim Yiğit 
ve Zeynel Yurtseven, Meclis Üyeleri Mesut Küçük ve Cengiz 
Kesir tarafından ağırlandı.
Odamız Meclis Salonu'nda gerçekleşen ziyarette konuşan 
Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan, Bulgaristan'ın 
bölgemiz için Avrupa'ya açılan kapı olduğunu belirtirken; 
yapılan "Kardeş Şehir" protokolünün önemini vurguladı. İki 
şehrin sahip olduğu olanaklar açısından bölge ekonomisine 
büyük katkı sağlanabileceğini belirten Volkan, emeği 
geçenleri tebrik etti.
Ziyarette karşılıklı hediye takdiminin ardından Yönetim 
Kurulu Başkanı İzzet Volkan, Odamız binasını ve 
departmanlarını heyete tanıtarak, Çorlu TSO'nun faaliyetleri 
hakkında bilgi verdi. İnşası devam eden ve bölgenin en 
büyük konferans salonu olacak olan Enis Sülün Konferans 
Salonu'ndaki son çalışmaları da yerinde inceleyen heyet, 
hatıra fotoğrafının çekilmesinin ardından Odadan ayrıldı.
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ÇORLU TSO, İŞ DÜNYASI İÇİN BULGARİSTAN VE ROMANYADA TEMASLARDA BULUNDU

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim 
Kurulu Başkanı İzzet Volkan, Meclis 
Başkan Yardımcısı Umut Güngör ve 
Genel Sekreter İbrahim Karağöz  13-14  
Temmuz 2022 tarihleri arasında Burgaz 
TSO, Varna TSO ve Bükreş TSO’ya  
ziyarette bulundular.
“İş Birliği Fırsatları Değerlendirildi”
Bulgaristan Burgaz Ticaret ve Sanayi 
Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sn. 
Todor Demirkov ile bir araya gelerek iki 
bölge ve oda arasındaki iş birliği fırsatları 
değerlendirildi. Önümüzdeki dönemde 
Çorlu’da “Balkan İş Forumu” düzenlemek 
üzere  çalışmalara başlandı.
 Odamız Yönetim Kurulu Başkanı 
İzzet Volkan; Yeşil mutabakat, sanayi 

yatırımları, dijital dönüşüm ve  
girişimcilik alanlarında yapılabilecek iş 
birlikleri hususlarını Sn. Todor Demirkov 
ile ele aldı.
“İş Dünyasını Bir Araya Getirecek 
Projeler İçin Çalışmaların İlk Adımı 
Atıldı”
Bölgemiz ve Bulgaristan arasındaki iş 
birliği ve dayanışma bağını artırmak için 
Varna Ticaret ve Sanayi Odası’na yapılan 
ziyarette  Yönetim Kurulu Başkanı Sn. 
İvan Tabakov ile bir araya gelindi.
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı 
İzzet Volkan; İki oda arasındaki ortak 
AB projelerinin hayata geçirilmesi ve 
bölgedeki yerel odaların iş birliğinin 
artırılması konularında Sn. İvan Tabakov 

ile fikir alışverişinde bulundu. İki bölge 
iş dünyasını bir araya getirecek projeler 
yaratılması konusunda yapılacak 
çalışmaların ilk adımı atıldı.
“İki Bölge Arasında Ticaret Hacminin 
Artırılması İstişare Edildi”
Bölgemizin sanayisi ve ticareti için yeni 
ufuklar açmak adına Romanya’da Bükreş 
Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu 
Başkanı Sn.  Iuliu Stocklosa’a ziyarette 
bulunuldu. Ziyarette Büyükelçilik ekibi 
eşlik etti.
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet 
Volkan;  Sn.  Iuliu Stocklosa ve ekibi ile 
odaların uluslararası iş birliği ve iki bölge 
arasında ticaret hacminin artırılması 
konularını istişare etti.

BULGARİSTAN STARA ZAGORA TSO BAŞKANI OLEG STOILOV VE 
YÖNETİM KURULU ÜYELERİ´NDEN ODAMIZA ZİYARET

Bulgaristan Stara Zagora TSO Yönetim Kurulu 
Başkanı Oleg Stoilov, Yönetim Kurulu Üyeleri; İsmet 
Çavuşoğlu, Veni Petrova, Avrupa Fonları üzerine 
çalışmaları olan şirket sahibi Hristoslava Stoilova, 
İnşaat, Turizm, Otelcilik yetkilisi Evgeniy Petrova 
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan’a 
ziyarette bulundu.
Heyet; Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan, 
Meclis Başkanı Erdim Noyan, Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcısı Haluk Bayındır, Yönetim Kurulu Sayman 
Üyesi Kaya Kumyol, Yönetim Kurulu Üyeleri; Haşim 
Yiğit, Zeynel Yurtseven ve Cem Tunalı tarafından 
ağırlandı.
Ziyarette; İki oda arasındaki çalışma ve projeler 
hakkında fikir alışverişinde bulunuldu. Sektörel 
gelişmeler değerlendirildi. Ekonomik ve ticari hayata 
ilişkin bilgiler aktarıldı.
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ÇORLU TSO VE BULGARİSTAN STARA 
ZAGORA TSO´DAN ÇORLU BELEDİYE 

BAŞKANI AHMET SARIKURT´A ZİYARET

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan, Meclis 
Başkanı Erdim Noyan, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcıları; 
Hüseyin Ersoy, Haluk Bayındır, Yönetim Kurulu Sayman 
Üyesi Kaya Kumyol, Yönetim Kurulu Üyeleri; Zeynel 
Yurtseven, Cem Tunalı, Ertuğrul Adıgüzel ve Genel Sekreter 
İbrahim Karağöz beraberinde, Bulgaristan-Stara Zagora 
TSO Yönetim Kurulu Başkanı Oleg Stoilov, Yönetim Kurulu 
Üyeleri; İsmet Çavuşoğlu, Veni Petrova, Avrupa Fonları 
üzerine çalışmaları olan şirket sahibi Hristoslava Stoilova, 
İnşaat, Turizm, Otelcilik yetkilisi Evgeniy Petrova  ile 
birlikte Çorlu Belediye Başkanı Ahmet Sarıkurt’a ziyarette 
bulundular.

YUNANİSTAN EDİRNE KONSOLOSU SAYIN 
ARİS RADİOPOULOS ODAMIZ YÖNETİM 

KURULU BAŞKANI İZZET VOLKAN´A 
ZİYARETTE BULUNDU

Yunanistan Edirne Konsolosu Aris Radiopoulos Odamız 
Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan’a ziyarette bulundu.
Ziyarette;  Vatandaşların vize başvurularını Edirne’ye gitmek 
zorunda kalmadan Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası’nda 
yapabilmeleri hususunda görüş alışverişinde bulunuldu.
Odamız hizmet binası gezdirilerek birimlerimiz ve faaliyetlerimiz 
hakkında bilgiler verildi.

ÇORLU BELEDİYE BAŞKANI SAYIN 
AHMET SARIKURT VE ODAMIZ YÖNETİM 

KURULU BAŞKANI SAYIN İZZET 
VOLKAN BULGARİSTAN STARA ZAGORA 

BELEDİYESİNE ZİYARETTE BULUNDULAR

Çorlu Belediye Başkanı Sayın Ahmet Sarıkurt; Odamız 
Yönetim Kurulu Başkanı Sayın İzzet Volkan ve Genel Sekreter 
Sayın İbrahim Karağöz ile birlikte iki bölge arasındaki 
ticaret hacminin artırılması amacıyla Bulgaristan’ın Stara 
Zagora Belediyesi’ne ziyarette bulunarak şehir ve faaliyetler 
hakkında bilgiler aldılar.

ÇORLU TİCARET VE SANAYİ ODASI VE 
STARA ZAGORA TİCARET VE SANAYİ ODASI 

ARASINDA KARDEŞ ODA PROTOKOLÜ 
İMZALANDI

Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası ve Stara Zagora Ticaret ve Sanayi 
Odası tarafından düzenlenen kardeş oda protokolü Odamız 
Yönetim Kurulu Başkanı İzzet Volkan ve Stara Zagora Ticaret ve 
Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı Oleg Stoilov tarafından 
imza altına alındı.
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ÇORLU BELEDİYE BAŞKANI SAYIN 
AHMET SARIKURT VE ODAMIZ YÖNETİM 
KURULU BAŞKANI  SAYIN İZZET VOLKAN 
AUGUSTİADA 2022 ŞARAP VE KÜLTÜREL 

MİRAS FESTİVALİ 
AÇILIŞ TÖRENİNE İŞTİRAK ETTİLER

Stara Zagora Ticaret ve Sanayi Odası’nın davetlisi olarak 
şehirde düzenlenen Augustiada 2022  Şarap ve Kültürel Miras 
Festivali açılış törenine Çorlu Belediye Başkanı Sayın Ahmet 
Sarıkurt, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sayın İzzet Volkan 
ve Genel Sekreter Sayın İbrahim Karağöz  katılımda bulundu.

ÇORLU TSO İŞ HEYETİ KUZEY MAKEDONYA´DA TEMASLARDA BULUNDU

“Çorlu TSO Kuzey 
Makedonya İş Heyeti; 
Makedonya Ticaret ve Sanayi 
Odaları Başkanı  Trajan 
Angeloski’ye Ziyarette 
Bulundular”
Çorlu TSO Kuzey Makedonya 
İş Heyeti organizasyonu 
kapsamında; Çorlu Ticaret 
ve Sanayi Odası Yönetim 
Kurulu Başkanı İzzet Volkan, 
Meclis Başkanı Erdim Noyan, 
Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcıları; Kaya Kumyol, 
Cem Tunalı, Meclis Üyeleri 
ve Genel Sekreter İbrahim 
Karağöz,  Makedonya Ticaret 
ve Sanayi Odaları Başkanı 
Sayın  Trajan Angeloski’ye 
ziyarette bulundular.
Odamızın genel yapısı 
hakkında bilgiler veren 
Yönetim Kurulu Başkanı 
İzzet Volkan; “Çorlu TSO ve 
Makedonya Ticaret ve Sanayi 

Odaları arasındaki iletişimi 
güçlendirmek, karşılıklı 
hizmet standartlarının 
artmasını sağlamak, daha 
kapsamlı faaliyetler/projeler 
hazırlamak, sanayi ve ticaretin 
gelişmesine katkıda bulunmak  
amacıyla gerçekleştirdiğimiz 
ziyaretin bölgemiz adına 
fayda sağlayacağına 
inanıyorum. Ticari ve 
ekonomik işbirliklerinin 
gelişmesiyle, üyelerimize  
Makedonya’daki  uygun 
yatırım ortamını sunmayı 
ve böylece her iki ülkenin 
de kalkınmasına katkıda 
bulunmayı hedefliyoruz.” 
dedi.
Makedonya Ticaret ve 
Sanayi Odaları Başkanı 
Trajan Angeloski;  
“Gerçekleştirdiğiniz 
ziyaret ile edindiğimiz 
bilgi ve tecrübelerin  iki 

ülke arasındaki ekonomik 
gelişimine katkı sağlayacağına 
inanıyorum. Sanayi ve 
ticaretimizin yanı sıra sosyo-
kültürel faaliyetlerde de birlik 
ve beraberlik içerisinde diğer 
oda ve borsalara da rol model 
olmayı istiyoruz.” ifadelerini 
kullandı.
“Makedonya - Türkiye 
İş Forumu Kuzey 
Makedonya'nın Başkenti 
Üsküp'te Gerçekleşti”
Çorlu Ticaret ve Sanayi 
Odası Kuzey Makedonya 
İş Heyeti'nin bölgedeki 
temasları kapsamında, 
Makedonya Türkiye Ticaret 
Odası (MATTO) ve Çorlu 
Ticaret ve Sanayi Odası'nın 
organizasyonu ile Makedonya 
- Türkiye İş Forumu 
düzenlendi.
Makedonya - Türkiye İş 
Forumuna;  Çorlu Ticaret ve 
Sanayi Odası Yönetim Kurulu 
Başkanı Sayın İzzet Volkan, 
Makedonya - Türkiye Ticaret 
Odası (MATTO) Başkanı 
Sayın Aydoğan Ademoski, 
Türkiye Cumhuriyeti 
Üsküp Büyükelçisi  Sayın 
Hasan Mehmet Sekizkök 
ve Kuzey Makedonya 
Ekonomi ve Yatırımlardan 
Sorumlu Başbakan 
Yardımcısı Sayın Fatmir 
Bütüçi katılım sağlayarak 
ekonomik göstergeler ve 
yatırım fırsatları hakkında 
sunumlarını gerçekleştirdiler.
“Çorlu TSO Kuzey 
Makedonya İş Heyeti; 

Çalışma ve Sosyal Politikalar 
Bakanlığı’na Ziyarette 
Bulunarak Bakan Yardımcısı  
Sayın Enver Hüseyin İle Bir 
Araya Geldiler”
Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası 
Kuzey Makedonya İş Heyeti; 
Çalışma ve Sosyal Politikalar 
Bakanlığı’na ziyarette 
bulunarak Bakan Yardımcısı  
Sayın Enver Hüseyin ile bir 
araya geldiler.
Ziyarette; Yönetim Kurulu 
Başkanı İzzet Volkan 
Odamızın faaliyetleri 
hakkında bilgiler vererek 
iki ülke arasındaki ticaret ve 
bölgesel gelişmeler hakkında 
görüş alışverişinde bulundu.
Ayrıca; Çorlu Ticaret 
ve Sanayi Odası Kuzey 
Makedonya İş Heyeti  
Uluslararası Balkan 
Üniversitesi Rektörü Sayın 
Prof. Dr. Mehmet Dursun 
Erdem’e  ziyarette bulundular.
“Odamız Yönetim Kurulu 
Başkanı İzzet Volkan; Radoviş 
Belediye Başkan Yardımcısı 
Sayın Ljupce Pocivalec ve 
Belediye Meclis Üyesi Sayın 
Enis Ömer İle Bir Araya 
Geldi”
Odamız Yönetim Kurulu 
Başkanı İzzet Volkan; 
Kuzey Makedonya’nın 
Radoviş kentinde Radoviş 
Belediyesi’ne ziyaret ederek 
Belediye Başkan Yardımcısı 
Sayın Ljupce Pocivalec ve 
Belediye Meclis Üyesi Sayın 
Enis Ömer ile bir araya geldi.
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