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TUM ODA VE BORSALARA
(Genel Sekreterlik)

Son zamanlarda, bazi tyelerin Oda ve Borsalarimizdan Uye listesi, iletisim numarasi, adres ve benzeri bilgileri
istedigi bildirilerek bu konuda Birligimizden goriis talep edilmektedir.

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu'nun 2 nci maddesinde yer alan "Bu Kanun hikimleri, kisisel
verileri islenen gercek kigiler ile bu verileri tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayut
sisteminin parcas: olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla isleyen gercek ve tlzel kisiler hakkinda
uygulanr." hUkmu geregi, gergek kisiye ait her tirl verinin isbu Kanun kapsaminda korundugu, islenmesi ve
aktarilmasi noktasinda isbu Kanun hikiimlerine uygun proseddirlerin takip edilmesi gerektigi tartismasizdir.

Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu'nun 8 inci maddesinde "Kisisel veriler, ilgili kisinin a¢ik rizast olmaksizin
aktarilamaz." hikm yer almaktadir. A¢ik riza gerektirmeksizin kisisel verilerin aktarilabilecegi durumlar igin
Kanun'un 5 inci maddesinin 2 nci fikrasina atif yapilmaktadir.

Anilan maddede yer alan istisnai diizenlemeler:

"a) Kanunlarda a¢ik¢a dngorilmesi.

b) Fiili imkansizlik nedeniyle rizasint a¢iklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki gecerlilik
taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden biitiinliigiiniin korunmasi igin zorunlu

olmasi.

C) Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmast kaydiyla, sézlesmenin taraflarina
ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.

¢) Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliliigiinii yerine getirebilmesi icin zorunlu olmast.
d) Zgili kiginin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmast.
e) Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmast i¢in veri islemenin zorunlu olmasi.

f) Ilgili kisinin temel hak ve 6zgirluklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru menfaatleri
icin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

seklindedir.

Yine ayn1 Kanun'un 4.maddesinin 2 nci fikrasinda kisisel verilerin islenmesinde uyulmasi zorunlu ilkeler
sayilmis olup ¢ bendi "Islendikleri amagla baglantili, sinwrli ve 0l¢ull olma.” seklindedir.

Nitekim, Kisisel Verileri Koruma Kurumuna bu hususta intikal ettirilen bagvurulara Kurumun vermis oldugu
cevaplar, isbu hilkiimler dogrultusunda degerlendirme yapilmasi gerektigi belirtilmektedir.

Evraki Dogrulamak igin : https://belgedogrula.tobb.org.tr/belgedogrulama.aspx?eD=BSP4JYNB5C
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Malumlari oldugu Uzere 6102 sayilr Turk Ticaret Kanununun Agiklik baslikli 35 inci maddesinin Gguncl
fikrasinda "Tescil edilen hususlar, ... ilan olunur.” ve dérdlnci fikrasinda da "Ilan, Turkiye genelinde sicil
kayitlarimin ilanina 6zgu Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile yapilir." hikimleri yer almaktadir.

Bu itibarla ticaret sicilinin aleniyet (agiklik) ilkesi sicil hukuku agisindan ilanla da yerine getirilmis olmaktadir.
Zira Kanunun Goriiniise Glven baslikli 37 nci maddesi ... Gglncl kisilerin ilan edilen duruma guvenleri
korunur." hikmd ile de Gglnci kisilerin bir hususun ilan edilen sekline glvenip ona dayanarak islem tesis
edebilecektir.

Kisisel Verileri Koruma Kurulunun 22.04.2020 tarih ve 2020/307 sayili kararinda "Ticaret sicilinin aleni
olmasinin, sicilde yer alan kisisel verilerin 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu hikimlerinden
muaf olacagi anlamini tasimadigi, Ticaret Sicil Midirligi tarafindan kamu kurum ve kuruluslarina
gerceklestirilecek aktarimlarin Kanunun 8 inci maddesinde yer alan diizenlemeye uygun bigimde yapilmasi ve
sicilde aleni olarak islenen verilerin islenmesi noktasinda aleniyet amacina bagh kalinmasi gerektigi
degerlendirilmektedir.

Organ Secimleri Hakkinda Y dnetmelikte "Oda ve borsa Uye listelerine iliskin her tirli talep, 4982 sayil1 Bilgi
Edinme Hakki Kanununu gergevesinde karsilanir." hukmu yer almakta ise de Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu'nun 28 inci maddesinde bu Kanun hikidmlerinin uygulanmayacag: istisnai haller diizenlenmektedir.
Uyelerin liste talepleri, bu maddede yer alan higbir istisnai hal kapsamma girmemektedir. Kald: ki, Bilgi
Edinme Hakki Kanunu, diger kanunlarda yer alan diizenlenmelere uyulmaksizin kisilere bilgi edinme hakk1
tanimamaktadir. Aksi takdirde, Bilgi Edinme Hakki Kanunu, Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununun dniine
gececek ve Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununun bir islevselligi kalmayacaktir.

Bununla birlikte, Oda Muamelat Yonetmeligi'nin 85 inci maddesinin ikinci fikras1 ile Borsa Muamelat
Yonetmeliginin 80 inci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan "Ortak veri tabaninda glincel olarak tutulan
kayitlardan olusturulan meslek gruplarina gore ye listeleri, internet sitesinde yayimlanir." hiikmiine istinaden
meslek gruplarina gore Uye listelerinin paylasilmasi mimkindur. Ancak, burada kasit Gyeler icin sadece
unvan bilgisidir.

Oda ve Borsalarimizda yer alan bilgilerden bazilari, her ne kadar Ticaret Sicil Gazetesinde yayimlanmis olmasi
sebebiyle aleni olsa da, yukarida agiklandig1 (izere alenilestirme amacina uygun diismeyen verilerin ilgili
kisiden agik riza alinmaksizin paylasilmamasi gerekmektedir.

Tuzel kisi Uyeler igin ise, sadece Ticaret Sicil Gazetesinde yayimlanmig olan bilgilerin paylasilmasi mumkun
olup, yine Kisisel Verilerin Korunmas: Kanunu geregi tizel kisinin gercek kisi temsilcisine ait bilgilerin
paylasilmamasi1 gerekmektedir.

Ticaret Bakanligimizin 24.02.2022 tarihli yazisinda da (ye listelerine iliskin taleplerin karsilanmasinin zorunlu
oldugu, ancak gercek kisiler ile tlizel kisilerin gercek kisi temsilcilerinin kimlik numarasi, adres, iletisim bilgisi
ve benzeri kisisel veri kapsamina girecek bilgilere yer verilemeyecegi belirtilmektedir.

Ozetle:

- Oda Muamelat Yonetmeligi'nin 85 inci maddesinin ikinci fikrasi ile Borsa Muamelat Y onetmeliginin 80 inci
maddesinin ikinci fikrasinda yer alan "Ortak veri tabaninda giincel olarak tutulan kayitlardan olusturulan
meslek gruplarina gore uye listeleri, internet sitesinde yayimlanir." hikmune istinaden sadece unvan bilgisi ve
meslek grubu bilgisi icerek sekilde Uye listesinin paylasiimasinda hukuki bir engel olmadigi,
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- Adres, telefon, TC kimlik no, aski durumu bilgisi ve benzeri kisisel verilerin ilgili kisiden agik riza
alinmaksizin paylasilmasmimn mumkun olmadigt,

- Ticaret sicilinde yayimlanan bilgilerin paylasiminda "alenilestirme amacina baglilik" ilkesine uygun hareket
edilmesi gerektigi

hususlarinda bilgi edinilmesini rica ederim.
Saygilarimla,
¢-dmza

Mustafa SARACOZ
Genel Sekreter
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